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АДМИНИСТРАЦИЯ ЛИСКИНСКОГО

МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА ВОРОНЕЖСКОЙ ОБЛАСТИ

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

от «23»  апреля  2013 г. № 833          

                  г. Лиски  

О Порядке предоставления и 

распределения дотаций бюджетам 

поселений Лискинского муниципального

района Воронежской области 

на поддержку мер по обеспечению 

сбалансированности местных 

бюджетов на 2013 год

В соответствии со статьей 21.1. Закона Воронежской области от 17.11.2005 № 68-ОЗ «О межбюджетных отношениях органов государственной власти и органов местного самоуправления в Воронежской области» администрация  Лискинского муниципального района 

 п о с т а н о в л я е т:

1. Утвердить прилагаемый Порядок предоставления и распределения дотаций бюджетам поселений Лискинского муниципального района Воронежской области на поддержку мер по обеспечению сбалансированности местных бюджетов на 2013 год.

2. Контроль за исполнением настоящего постановления  возложить на первого заместителя главы администрации Лискинского муниципального района, руководителя отдела  по работе с поселениями Образцова Ю.А.

Глава Лискинского

муниципального района                                                                                                                        В.В. Шевцов

УТВЕРЖДЕН

    Постановлением администрации

                Лискинского муниципального 

                                                                             района  Воронежской области                                              

          от  24  апреля   2013 г. № 833      

П О Р Я Д О К

предоставления и распределения дотаций бюджетам поселений 
Лискинского муниципального района 

на поддержку мер по обеспечению сбалансированности 

бюджетов поселений на 2013 год.

Настоящий Порядок предоставления и распределения дотаций бюджетам поселений Лискинского муниципального на поддержку мер по обеспечению сбалансированности бюджетов поселений на 2013 год (далее - Порядок) устанавливает цели, определяет условия предоставления дотаций бюджетам поселений на поддержку мер по обеспечению сбалансированности бюджетов поселений (далее - Дотации), методику распределения и порядок предоставления Дотаций.

Предоставление в 2013 году Дотаций из бюджета муниципального района осуществляется в пределах бюджетных ассигнований, предусмотренных на эти цели Решением  о бюджете Лискинского муниципального района  на 2013 год и плановый период 2014 и 2015 годов.

1. Цели и условия предоставления Дотаций

1.1.Дотации предусматриваются с целью обеспечения сбалансированности бюджетов поселений.

1.2. Дотации предоставляются для финансового обеспечения исполнения расходных обязательств поселений  при недостатке доходов в следующих случаях:

а)  недостатка доходов для исполнения расходных обязательств поселений при формировании бюджетов  на текущий год и плановый период; 

б) недополучение в течение текущего финансового года запланированных доходов, обусловленное следующими причинами:

изменение бюджетного и налогового законодательства Воронежской области;

изменение места регистрации крупных налогоплательщиков (уплачивающих налоги и сборы в бюджет поселения), влекущее уменьшение доходной базы бюджетов поселений;

в) возникновение в течение текущего финансового года дополнительных непредвиденных расходов при недостаточности доходной части бюджетов поселений.

1.3. Дотации предоставляются при выполнении следующих условий:

отсутствие просроченной кредиторской задолженности по оплате труда, начислениям на оплату труда, по оплате коммунальных услуг муниципальных учреждений;

соблюдение нормативов формирования расходов на оплату труда (с начислениями) депутатов, выборных должностных лиц местного самоуправления, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, муниципальных служащих за год, предшествующий  текущему;

принятие мер по использованию имеющихся резервов увеличения поступлений  собственных  доходов  бюджетов поселений (включая снижение недоимки в местный бюджет по налоговым и неналоговым доходам);

соблюдение органами местного самоуправления бюджетного законодательства Российской Федерации и Воронежской области, законодательства Российской Федерации о налогах и сборах.

2. Методика распределения Дотаций
2.1. Размер дотации бюджету i-го поселения рассчитывается по следующей формуле:

РДi = Рi - Дi - Иi, 

где:

РДi - размер дотации бюджету i-го поселения

Рi - расчетные  расходные  обязательства  бюджета  i-го поселения в текущем финансовом году;

Дi - расчетные доходные возможности бюджета i-го поселения в текущем финансовом году;

Иi – источники финансирования дефицита бюджета i-го поселения в текущем финансовом году (в соответствии с уточненным планом на отчетную дату), за исключением изменения остатков средств  на счетах по учету средств бюджета i-го поселения;

Расчетные  расходные  обязательства  бюджета  i-го  поселения в текущем финансовом году (Рi) рассчитываются по следующей формуле:

Рi = Рiп + Рiн - Рiрез - Рiэк,

где:

Рiп - расходы бюджета i-го поселения в текущем финансовом году (в соответствии с уточненным планом на отчетную дату), за исключением расходов, осуществляемых за счет целевых средств, полученных из других бюджетов бюджетной системы Российской Федерации, и остатков этих средств на начало текущего года (кроме  субсидий из областного бюджета для долевого финансирования приоритетных социально значимых расходов местных бюджетов); 

Рiн – объем дополнительных непредвиденных расходов бюджета i-го поселения в текущем финансовом году;

Рiрез - объем средств резервного фонда администрации i-го поселения предусмотренного бюджетом    i-го поселения на отчетную дату;

Рiэк – экономия по расходам бюджета i-го поселения, включенным в уточненный план на отчетную дату, в соответствии с ожидаемым исполнением местного бюджета в текущем финансовом году (с учетом изменения расходных полномочий и динамики их исполнения).

Расчетные доходные возможности бюджета i-го поселения (Дi) рассчитываются по следующей формуле:

Дi = Онгi + ПДi + МТi + БП i - ПДiвып, 

где:

Онгi - остатки средств  на счетах по учету средств местных бюджетов на начало текущего финансового года, за исключением целевых средств (без учета субсидий из областного бюджета для долевого финансирования приоритетных социально значимых расходов местных бюджетов);

ПДi - прогноз налоговых и неналоговых доходов бюджета i-го поселения в текущем финансовом году;

МТi - прогноз поступлений межбюджетных трансфертов i-го поселения в текущем финансовом году в форме дотаций и субсидии для долевого финансирования приоритетных  социально значимых расходов местных бюджетов;

БПi – объем прочих безвозмездных поступлений i-го поселения в текущем финансовом году (в соответствии с уточненным планом бюджета поселения на отчетную дату);

ПДiвып – прогноз недополученных доходов бюджета i-го поселения в текущем финансовом году, возникших в случаях, указанных в пункте 1.2 настоящего Порядка.

Прогноз суммарных налоговых и неналоговых доходов бюджета                  i-го поселения в текущем финансовом году (ПДi) определяется по следующей формуле:

[image: image2.png]{n,:[in o ecan I = TIT

i, = T, , ectu I, > TI]T,




 

где:

ПДiп – налоговые и неналоговые доходы бюджета i-го поселения в текущем финансовом году (в соответствии с уточненным планом бюджета поселения на отчетную дату);

ПДiо – налоговые и неналоговые доходы бюджета i-го поселения в текущем финансовом году по оценке отдела по финансам и бюджетной политике с учетом исполнения бюджета поселения

3. Порядок предоставления Дотаций

3.1. Основанием для рассмотрения вопроса о предоставлении Дотации  является обращение администрации поселения к главе Лискинского муниципального района  на получение Дотации из бюджета муниципального района.

Одновременно с обращением должны быть представлены следующие документы и материалы:

а) обоснование необходимости выделения Дотаций;

б) данные об исполнении бюджета поселения по доходам и расходам на отчетную дату и прогнозная оценка исполнения бюджета поселения до конца текущего финансового года;

в) расчет размера недополученных доходов бюджета поселения, возникших в связи с незапланированным снижением в течение текущего финансового года  объема  доходов   бюджета  поселения;

г) расчет дополнительных расходов, обусловленных объективными причинами,  и подтверждающие их образование (возникновение) документы;

д) расчет размера Дотации в соответствии с методикой распределения Дотаций, указанной в разделе 2 настоящего Порядка;

е) информацию о выполнении условий предоставления Дотаций, определенных пунктом 1.3 настоящего Порядка.

3.2. Отдел по финансам и бюджетной политике:

проверяет полноту, правильность оформления документов и достоверность сведений, представленных органами местного самоуправления поселения;

подготавливает заключение по обращениям и материалам, представленными администрациями поселений в соответствии с пунктом   3.1 настоящего Порядка, и вносит для рассмотрения главе администрации муниципального района;

подготавливает проект распоряжения администрации муниципального района о выделении Дотации;

заключает соглашение с администрацией поселения о направлениях использования Дотаций (далее – Соглашение)

 доводит до администраций  уведомления о бюджетных ассигнованиях из  бюджета муниципального района на 2013 год по форме согласно приложению № 1 к настоящему Порядку;

на основании сводной бюджетной росписи и кассового плана исполнения бюджета муниципального района перечисляет Дотации по разделу 14 «Межбюджетные трансферты общего характера бюджетам субъектов Российской Федерации и муниципальных образований», подразделу 02 «Иные дотации», целевой статье 517 02 00 «Поддержка мер по обеспечению сбалансированности бюджетов», виду расходов 512 «Дотации на поддержку мер по обеспечению сбалансированности бюджетов», подстатье классификации операций сектора государственного управления 251 «Перечисления другим бюджетам бюджетной системы Российской Федерации» с лицевого счета отдела по финансам и бюджетной политике, открытого на балансовом счете № 40204 «Средства местных бюджетов» в Управлении Федерального казначейства по Воронежской области, на открытый Управлением Федерального казначейства балансовый счет № 40101 «Доходы, распределяемые органами Федерального казначейства между уровнями бюджетной системы Российской Федерации» в соответствии с реквизитами, представленными администраторами указанных поступлений. 

3.3. Поступившие Дотации отражаются в доходах  бюджетов поселений по коду классификации доходов бюджетов 000 2 02 01003 10 0000 151 «Дотации бюджетам на поддержку мер по обеспечению сбалансированности местных бюджетов».

3.4.  За  2013 год   в срок  до 20 числа месяца, следующего за отчетным, органы местного самоуправления  поселений   представляют в отдел по финансам и бюджетной политике   отчет об использовании органами местного самоуправления Дотаций, полученных из бюджета муниципального района, по форме согласно приложению № 2 к настоящему Порядку.

Приложение  № 1

к Порядку предоставления и 

распределения дотаций бюджетам 

поселений  на  поддержку  мер  по 

обеспечению сбалансированности 
                                                                      бюджетов поселений  на 2013 год 

УВЕДОМЛЕНИЕ 

О БЮДЖЕТНЫХ АССИГНОВАНИЯХ ПО КОСГУ 251
«ПЕРЕЧИСЛЕНИЯ ДРУГИМ БЮДЖЕТАМ БЮДЖЕТНОЙ СИСТЕМЫ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ»

________________________________________________________________________________________

(наименование главного распорядителя средств

бюджета муниципального района)

_________________________________________________________________________________________

(наименование муниципального образования)

_________________________________________________________________________________________

(наименование органа местного самоуправления,

исполняющего бюджет)

на ______________________________________________________________________________________

(текущий финансовый год)

	Наименование 
	Код
	Сумма на год (тыс. рублей)

	
	ГРБС
	Рз
	ПР
	ЦСР
	ВР
	КОСГУ
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	Итого         
	
	
	
	
	
	
	


Дата подписания

Руководитель отдела по финансам

 и бюджетной политике                                                       

                      (подпись)

М.П.

Приложение  № 2

к Порядку предоставления и 

распределения дотаций бюджетам 

поселений  на  поддержку  мер  по 

обеспечению сбалансированности 
                                                                      бюджетов поселений  на 2013 год 

ОТЧЕТ

ОБ ИСПОЛЬЗОВАНИИ ДОТАЦИЙ НА ПОДДЕРЖКУ МЕР ПО ОБЕСПЕЧЕНИЮ СБАЛАНСИРОВАННОСТИ БЮДЖЕТОВ ПОСЕЛЕНИЙ

по состоянию на __________ 2013года

______________________________________________________

(наименование муниципального образования)

тыс. рублей

	Наименование
	Уточненный план 
	Исполнено

	1.Сумма  Дотации  на начало   отчетного периода
	
	

	2. Расходы бюджета  поселения   за счет Дотации 
	
	

	в том числе по кодам операций сектора государственного управления (направлениям расходов)
	
	

	…
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	3. Остаток Дотации на конец отчетного периода
	
	


Глава   ________________поселения

(подпись)

М.П.


АДМИНИСТРАЦИЯ ЛИСКИНСКОГО

МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА ВОРОНЕЖСКОЙ ОБЛАСТИ

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

от «25»  апреля 2013 г. № 877           

                       г. Лиски  

  Об   утверждении   Порядка 

  оплаты и распределения путевок,

  частично оплачиваемых за счет 

  средств субсидий из областного бюджета, 

  в загородные стационарные

  детские оздоровительные лагеря
  для детей работающих граждан 

       На основании закона Воронежской области от 29 декабря 2009 г. № 178-ОЗ «Об организации и обеспечении отдыха и оздоровления детей в Воронежской области», в соответствии с постановлением  правительства  Воронежской  области от 10 апреля 2013 года № 295 «Об утверждении Порядка предоставления   и   расходования субсидий   из   областного бюджета    на  софинансирование     расходных обязательств, возникающих при  выполнении полномочий органов  местного самоуправления по  вопросам местного  значения  в сфере организации отдыха  детей в каникулярное время, на 2013 год» администрация Лискинского муниципального района  
постановляет:

1. Утвердить прилагаемый Порядок оплаты и распределения путевок,

частично оплачиваемых за счет средств субсидий из областного бюджета, в загородные стационарные детские оздоровительные лагеря для детей работающих граждан (далее – порядок) согласно Приложению 1.

2. Утвердить прилагаемый состав комиссии по распределению льготных путевок в стационарные загородные оздоровительные лагеря для  детей работающих граждан в летний период  2013 года (далее  - комиссия) согласно Приложению 2.

3. Комиссии (Шапинская) обеспечить максимальный охват детей работающих граждан путевками, частично оплаченными за счет бюджетных средств.

4.  Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на  заместителя главы администрации Лискинского муниципального района Фурсову  Р.П.

Глава Лискинского

муниципального района                                                                                                                     В.В. Шевцов

Приложение 1

                                                                          к постановлению  администрации  

 Лискинского муниципального района                                                             

                                                                  от 25.04.2013 года №  877
П О Р Я Д О К

оплаты и распределения путевок, частично оплачиваемых за счет

средств субсидий из областного бюджета, в загородные стационарные

детские оздоровительные лагеря для детей работающих граждан

         Настоящий Порядок определяет правила оплаты и  распределения путевок, частично оплаченных за счет субсидий из областного бюджета на софинансирование расходных обязательств, возникающих при выполнении полномочий органов местного самоуправления по вопросам местного значения в сфере организации отдыха детей в каникулярное время в 2013 году.

Условия предоставления путевок детям работающих граждан.

1.Право на получение путевок имеют дети в возрасте от 7 до 15 лет (включительно), проживающие на территории Лискинского муниципального района, родители (законные представители) которых являются работающими гражданами.

Частичной компенсации подлежат путевки в загородные стационарные детские оздоровительные лагеря (далее – ДОЛ), открытые в установленном порядке на территории Лискинского муниципального района, со сроком пребывания не менее 21 дня в период летних школьных каникул 2013 года. 

       2. Доля софинансирования путевки за счет субсидии определяется в размере:

50 процентов от базовой стоимости путевки для детей работников внебюджетных организаций;

80 процентов от базовой стоимости путевки для детей работников бюджетных организаций.

Работниками бюджетных организаций считаются согласно данному Порядку, работники, которые осуществляют свою деятельность в организациях, финансируемых за счет средств: федерального, областного, муниципального бюджетов.

Работниками внебюджетных организаций считаются согласно данному Порядку, работники, которые осуществляют свою деятельность в организациях, финансируемых за счет средств иных источников, отличных от бюджетов всех уровней. 

3. Оплата стоимости путевки, в размере  5% может осуществляется за счет средств муниципального бюджета для детей работников бюджетных организаций, а также  за счет средств родителей, работодателя, профсоюзной организации работодателя и  других источников, не запрещенных законодательством Российской Федерации.

4. Направление ребенка по путевке, частично оплаченной за счет средств областного бюджета, осуществляется не чаще одного раза в течение календарного года.

5. Путевка предоставляется по заявительному принципу, в порядке очередности поступления заявлений от гражданина или работодателя. Преимущественным правом на получение путевок  пользуются дети, находящиеся под опекой (попечительством), находящиеся в приемных семьях, пасынки и падчерицы, а также дети педагогических работников, выполняющих функции воспитателей в загородном стационарном оздоровительном лагере в летний период. Срок предоставления заявок на приобретение путевки – не позднее, чем за 2 недели до начала очередной лагерной  смены.

       6. Работающие граждане, желающие самостоятельно приобрести путевку, обращаются непосредственно в АУ ВО « ВОДЦСРО «Золотой колос» и ДОЛ «Ракета» и представляют следующие документы:

-   заявку на приобретение путевки по форме, согласно Приложению 3;

- справку с места работы родителя (законного представителя), заверенную подписью руководителя и печатью организации (для граждан, состоящих в трудовых отношениях с работодателями);

- копию свидетельства о регистрации в налоговом органе в качестве индивидуального предпринимателя (для физических лиц, зарегистрированных в качестве индивидуальных предпринимателей);

- копию паспорта родителя (законного представителя) для подтверждения его  личности и регистрации места жительства;

- копию документа, для подтверждения личности ребенка (свидетельства о рождении или паспорта) и регистрации места жительства.

       7.  Работодатели, финансирующие летний отдых детей сотрудников, для приобретения путевки обращаются в  АУ ВО « ВОДЦСРО «Золотой колос» и ДОЛ «Ракета» и предоставляют следующие документы:

- заявку на приобретение путевок по форме, согласно Приложению 4;
-копии паспортов родителей (законных представителей) для подтверждения его  личности и регистрации места жительства;

- копии документов, подтверждающие личности детей (свидетельств о рождении или паспортов) и регистрацию места жительства.

- справку с места работы на каждого сотрудника. 

       8. АУ ВО « ВОДЦСРО «Золотой колос» и ДОЛ «Ракета», реализующие путевки, при получении документов, определенных пунктами 6 – 7 настоящего Порядка, выписывают документ на оплату стоимости путевки за вычетом размера компенсации, определенного пунктом 2  настоящего Порядка.

Заявитель производит оплату до полной стоимости путевки за счет собственных средств, средств профсоюзной организации, работодателя или других источников, не запрещенных законодательством Российской Федерации. 

После предоставления заявителем документа об оплате путевок  АУ ВО «ВОДЦСРО «Золотой колос» и ДОЛ «Ракета»,  выдает путевку заявителю.

         9. Для возмещения компенсируемой части путевки организация-балансодержатель ДОЛ «Ракета» или АУ ВО « ВОДЦСРО «Золотой колос», самостоятельно реализующая путевки, в срок не позднее трех рабочих дней по окончании смены предоставляет в отдел по работе с поселениями администрации Лискинского муниципального района следующие документы:

- копии договоров на путевки, приобретенные гражданами самостоятельно;

- копии договоров на путевки, приобретенные работодателями;

- заверенные копии отрывных талонов к путевкам;

- заверенные копии платежных документов, подтверждающих оплату за путевки;

- реестры на детей из семей граждан, работающих в бюджетных организациях, на детей из семей граждан, работающих во внебюджетных организациях или являющихся индивидуальными предпринимателями;

- копии паспортов работающих граждан;

- копии документов, подтверждающие личности детей (свидетельств о рождении или паспортов;

- копии документов подтверждающих место работы граждан, приобретавших путевки самостоятельно или через работодателя (для граждан, состоявших в трудовых отношениях с работодателями);

- копии свидетельств о регистрации в налоговом органе в качестве индивидуального предпринимателя (для физических лиц, зарегистрированных в качестве индивидуальных предпринимателей).    

10. Отдел по работе с поселениями администрации Лискинского муниципального района проверяет предоставленные документы, сверяет суммы, заявленные на возмещение компенсируемой части путевки и ежемесячно до 15 числа месяца, следующего за отчетным периодом, готовит нормативный акт (приказ) о выплате компенсации за путевки для детей из семей работающих родителей, проживающих на территории Лискинского муниципального района, реализованные по стоимости за вычетом размера компенсации, определенного пунктом 2.

11. Ответственность за своевременность, полноту и достоверность представляемых сведений возлагается на директоров АУ ВО « ВОДЦСРО «Золотой колос» (Блинова) и ДОЛ «Ракета» (Шуба).

         12. Для получения путевки для детей работников бюджетных организаций:

 12.1. Работодатель определяет орган, уполномоченный в распределении путевок.

12.2.   Орган, уполномоченный в распределении путевок, предоставляет в Централизованную бухгалтерию отдела по работе с поселениями администрации Лискинского муниципального района пакет документов, согласно пункту 7 настоящего Порядка, и документы, подтверждающие оплату 15 процентов стоимости путевок за счет родителей, либо за счет профсоюзной организации или  других источников, не запрещенных законодательством Российской Федерации.

12.3. После оформления путевки в бухгалтерии лагеря  отдел по работе с поселениями перечисляет на счет лагеря средства из областного и местного бюджетов, необходимые для оплаты полной стоимости путевки.

         13. Органом, уполномоченным в распределении путевок для детей работников системы образования, является отдел образования администрации Лискинского муниципального района.

 14. Для возмещения компенсируемой части путевки ДОЛ «Ракета», реализующей путевки работниками ОАО «РЖД»:       

  14.1.Работодатель определяет орган, уполномоченный в распределении путевок.

  14.2.  Орган, уполномоченный в распределении путевок, предоставляет в Централизованную бухгалтерию отдела по работе с поселениями администрации Лискинского муниципального района следующие документы:

 -  «Выписку из протокола заседания комиссии по распределению путевок» с указанием количества путевок, выделенных работниками ОАО «РЖД», сроков заезда, стоимости путевки, заверенную подписью руководителя и печатью;

- заверенные копии отрывных талонов к путевкам;

- копии паспортов работающих граждан (включая страницы подтверждающие прописку);

- копии документов, подтверждающие личность детей (свидетельств о рождении или паспортов);

- справку, подтверждающую, что родители ребенка являются работниками ОАО «РЖД».
 Приложение 2

                                                                          к постановлению  администрации

Лискинского муниципального района                                                             

                                                                         от 25.04.2013 года   №  877
С О С Т А В

	комиссии по распределению путевок в загородные детские оздоровительные лагеря, 
находящиеся на территории Лискинского муниципального района



	Фурсова

Раиса Павловна
	- руководитель отдела образования, председатель комиссии



	Несинова 

Татьяна Александровна
	- главный бухгалтер Централизованной бухгалтерии отдела по работе с поселениями администрации, заместитель председателя комиссии



	Ткачева 

Елена Николаевна
	-главный специалист по делам молодежи отдела образования администрации, секретарь  комиссии



	Члены комиссии:



	Рыбалкина 

Елена Владимировна
	главный специалист по опеке и попечительству отдела образования администрации 



	Блинова

Ирина Ивановна
	директор АУ ВО «ВОДЦСРО «Золотой Колос» (по согласованию).



	Шуба 

Андрей Васильевич
	директор ДОЛ «Ракета» (по согласованию).




 Приложение  3

                                                           Председателю районной 

                                                                  комиссии по распределению 

                                                        путевок Р.П. Фурсовой

                                                 Ф.И.О., должность

_____________________________

                                                                   проживающей(го) по адресу:

         _____________________________

З а я в л е н и е

Прошу предоставить путевку в АУ ВО «ВОДЦСРО «Золотой колос» на  _____ поток моему ребенку, Фамилия Имя, дата, месяц, год рождения ребенка.

                      Дата                                                                                                    Подпись

Приложение № 4

	
	Председателю

районной комиссии

по распределению путевок

Р.П. Фурсовой


Администрация

                                                                      (наименование предприятия)

просит Вас выделить путевки в АУ ВО « ВОДЦСРО « Золотой колос» для детей сотрудников предприятия:

	№

п/п


	Ф.И.О.

ребенка
	Дата

рождения
	Домашний адрес
	Ф.И.О.

родителей,

должность
	Поток

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


     Руководитель предприятия

                                      

              (подпись)

     Главный бухгалтер                                                                                                        (подпись)

М.П.

«18 апреля 2013г.  в 9 часов 30 минут по московскому времени на основании распоряжения Администрации Лискинского муниципального района Воронежской области «20» февраля 2013 г. №58-р «Об условиях приватизации муниципального имущества» по адресу: г. Лиски, пр. Ленина, 32 в здании  администрации Лискинского муниципального  района (каб. № 49) состоялся открытый аукцион по продаже права собственности легкового автомобиля марки - ВАЗ - 21074, год выпуска 2007, цвет – темно-зеленый, идентификационный номер  (VIN) ХТА21074072610957, модель, № двигателя  21067, 8907600, кузов (кабина, прицеп) – ХТА21074072610957.
 

Продавец - Администрация Лискинского муниципального района


На объявленный в информационном сообщении, срок окончания приема заявок  (29.03.2013 г.) для участия в открытом аукционе поступило 2 (две) заявки. 


Претенденты, признанные участниками аукциона: Подрезов И. В., Коровин С.Ю.
Цена сделки приватизации составила: 60 900,00 руб. (шестьдесят тысяч девятьсот рублей 00 копеек) без НДС.

Покупатель (участник аукциона, предложивший более высокую цену) – Подрезов И. В.».

Объявление

о проведении конкурса на замещение

вакантной должности муниципальной службы

 В соответствии с распоряжением администрации от 23.04.2013 г. № 138 администрация Лискинского муниципального района объявляет конкурс на замещение вакантной должности – ведущий специалист по опеке и попечительству отдела образования, относящейся к старшей группе должностей муниципальной службы.

К кандидату на замещение указанной должности предъявляются следующие требования:

- наличие высшего профессионального образования;

- знание законодательства по профилю деятельности, программных документов, определяющих развитие муниципального образования;

- наличие навыков: аналитической работы, нормотворческой деятельности; систематизации и подготовки информационных материалов; консультирования, подготовки ответов на обращения и жалобы граждан; ведения служебного документооборота, исполнения служебных документов, подготовки методических материалов для профессиональной подготовки (совещаний-семинаров) своего подразделения согласно профилю деятельности; владения оргтехникой и средствами коммуникаций (телефон, факс, электронная почта); выполнения организационно-технических работ, связанных с документированием и протоколированием информации, ее доведением до исполнителей; других навыков, необходимых для исполнения должностных обязанностей.

Прием документов осуществляется по адресу: г. Лиски, пр. Ленина, 32, каб. № 302. до 17.05.2013 г. включительно.

Контактный телефон: 4-67-20, факс: 4-62-95, адрес электронной почты: t-mail: adminliski@mail.ru.

Для участия в конкурсе гражданин (муниципальный служащий) представляет следующие документы:

- заявление;

- собственноручно заполненную и подписанную анкету с приложением фотографии размером 4 x 6;

- копию паспорта или заменяющего его документа (соответствующий документ предъявляется лично по прибытии на конкурс);

- копию трудовой книжки (за исключением случаев, когда служебная (трудовая) деятельность осуществляется впервые) или иные документы, подтверждающие трудовую (служебную) деятельность гражданина, заверенные нотариально или кадровыми службами по месту работы (службы);

- копию документов о профессиональном образовании, а также по желанию гражданина - о дополнительном профессиональном образовании, о присвоении ученой степени, ученого звания, заверенные нотариально или кадровыми службами по месту работы (службы);

- заключение медицинского учреждения об отсутствии у гражданина заболевания, препятствующего поступлению на муниципальную службу или ее прохождению (форма N 001-ГС/у);

- сведения о доходах об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей.

Документы, представленные не в полном объеме, несвоевременно представленные документы или представленные с нарушением правил оформления, не рассматриваются

Более подробную информацию о конкурсе, о квалификационных требованиях к вакантной должности и бланки документов для предоставления в конкурсную комиссию можно получить по адресу: г. Лиски, пр. Ленина, 32, каб. 302 ежедневно, кроме субботы и воскресенья, а также на официальном сайте Интернет: adminliski@mail.ru.  (на странице «Муниципальная служба»), т. 8(47391) 4-67-20.
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