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АДМИНИСТРАЦИЯ ЛИСКИНСКОГО

МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА ВОРОНЕЖСКОЙ ОБЛАСТИ

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

от « 01 » августа_2024 г. № 991

г. Лиски  

О внесении изменений в 

постановление администрации

Лискинского муниципального

района от 24.06.2019 № 669 

«Об утверждении Положения

об оплате труда, отпусках и об

условиях выплаты премий по

результатам работы за квартал

работников муниципального

казенного учреждения Лискинского

муниципального района «Служба

 технического обеспечения»


Руководствуясь Федеральным Законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Уставом Лискинского муниципального района Воронежской области и на основании постановления администрации Лискинского муниципального района от 25.07.2024 № 965 «О повышении (индексации) денежного вознаграждения, должностных окладов, окладов за классный чин, пенсии за выслугу лет (доплаты к пенсии),ежемесячной денежной выплаты к пенсии за выслугу лет», администрация Лискинского муниципального района п о с т а н о в л я е т:
         1. Внести в положение об оплате труда работников муниципального казенного учреждения Лискинского муниципального района «Служба технического обеспечения», утвержденное приложением №1 к постановлению   администрации Лискинского муниципального района от 24.06.2019   № 669 ««Об утверждении Положения об оплате труда, отпусках и об условиях выплаты премий по результатам работы за квартал работников муниципального казенного учреждения Лискинского муниципального района «Служба технического обеспечения» , следующие изменения:

1.1. Пункт 2.2 изложить в следующей редакции:
«2.2.  Оклады (должностные оклады) работников учреждения устанавливаются в следующих размерах 

	Наименование должностей
	Должностной оклад,

рублей

	1. Главный инспектор, главный экономист
	12 551

	2. Ведущий инспектор, ведущий экономист, ведущий инженер, ведущий бухгалтер 
	11 763

	3. Старший инспектор, старший экономист, старший инженер, старший бухгалтер
	10 589

	4. Инспектор, экономист, инженер, бухгалтер
	9 410

	5. Программист
	9 410

	6. Системный администратор
	8 239

	7.Архивариус
	8 239

	8. Секретарь- делопроизводитель
	8 239

	9. Водитель автомобиля
	10 589

	10. Уборщик  помещений
	6 207

	11. Рабочий по комплексному обслуживанию и ремонту зданий
	6 207

	12. Дворник, вахтер
	6 207

	13. Сторож
	6 207


1.2 Пункт 5.2 изложить в следующей редакции:
«5.2. Устанавливается следующий должностной оклад директора учреждения

	Наименование должностей
	Должностной оклад,

рублей

	1. Директор
	14 505


».

      2. Настоящее постановление вступает в силу с момента опубликования и распространяет свое действие на правоотношения, возникшие с 01 июля 2024 года. 
      3. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.

     Глава Лискинского

муниципального района                                                                   И.О.Кирнос

АДМИНИСТРАЦИЯ ЛИСКИНСКОГО

МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА ВОРОНЕЖСКОЙ ОБЛАСТИ

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

от « 02 » августа 2024 г. № 1001 

 г. Лиски

О внесении изменений в 

постановление администрации

Лискинского муниципального

района от 27.12.2019 №1497

 «Об утверждении Положения

об оплате труда, отпусках и об

условиях выплаты премий по 

результатам работы за квартал

работников муниципального

казенного учреждения Лискинского

муниципального района «Централизованная

бухгалтерия сельских поселений» 


Руководствуясь Федеральным Законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Уставом Лискинского муниципального района  Воронежской области и на основании постановления администрации Лискинского муниципального района от 25.07.2024 № 965 «О повышении (индексации) денежного вознаграждения, должностных окладов, окладов за классный чин, пенсии за выслугу лет (доплаты к пенсии),ежемесячной денежной выплаты к пенсии за выслугу лет», администрация Лискинского муниципального района п о с т а н о в л я е т:
         1. Внести в положение об оплате труда работников муниципального казенного учреждения Лискинского муниципального района «Централизованная бухгалтерия сельских поселений», утвержденное   приложением №1 к постановлению администрации Лискинского муниципального района от 27.12.2019   № 1497 «Об утверждении Положения

об оплате труда, отпусках и об условиях выплаты премий по результатам работы за квартал работников муниципального казенного учреждения Лискинского муниципального района «Централизованная бухгалтерия сельских поселений», следующие изменения:

       1.1. Пункт 2.2 изложить в следующей редакции:

«2.2.  Оклады (должностные оклады) работников учреждения устанавливаются в следующих размерах 

	Наименование должностей
	Должностной оклад,

рублей

	1. Главный бухгалтер, главный экономист
	12 551

	2. Ведущий бухгалтер, ведущий экономист
	11 763

	3.Старший бухгалтер, старший экономист
	10 589

	4.Бухгалтер, экономист
	9 410

	5. Программист
	9 410


».

       1.2 Пункт 5.2 изложить в следующей редакции:
«5.2. Устанавливается следующий должностной оклад руководителя учреждения

	Наименование должностей
	Должностной оклад,

рублей

	1. Руководитель
	14 505


».

      2. Настоящее постановление вступает в силу с момента опубликования и распространяет свое действие на правоотношения, возникшие с 01 июля 2024 года. 
      3. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.

    Глава Лискинского

муниципального района                                                                    И.О.Кирнос


АДМИНИСТРАЦИЯ ЛИСКИНСКОГО

МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА ВОРОНЕЖСКОЙ ОБЛАСТИ

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

от « 09 » августа 2024 г. № 1031          

г. Лиски  

О внесении изменений в 

постановление администрации

Лискинского муниципального

района от 27.12.2018 №1557

«Об утверждении Положения 

об оплате труда работников

казенных учреждений 

дополнительного образования

сферы культуры» 

          Руководствуясь Федеральным законом от 06.10.2003 №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Уставом Лискинского муниципального района и на основании распоряжения администрации Лискинского муниципального района от 30.07.2024 №368-р «О повышении оплаты труда», администрация Лискинского муниципального района     п о с т а н о в л я е т:
           1. Внести в положение об оплате труда работников казенных учреждений дополнительного образования сферы культуры, утвержденное постановлением администрации Лискинского муниципального района от 27.12.2018 № 1557, следующие изменения:
             1.1. Изложить Таблицы 2-5 пункта 2.3 положения в следующей редакции:

                  «                                                                                      Таблица 2 

Профессиональная квалификационная группа должностей служащих первого уровня (№247н)

	Наименование профессиональной квалификационной группы (ПКГ)
	 Размер должностного оклада (руб.)

	ПКГ «Общеотраслевые должности служащих первого уровня»:
	

	Первый квалификационный уровень
	13 105

	ПКГ «Общеотраслевые должности служащих второго уровня»:
	

	Первый квалификационный уровень
	13 186

	Второй квалификационный уровень
	13268

	Третий квалификационный уровень 
	13 436

	Четвертый   квалификационный уровень 
	13 604

	ПКГ «Общеотраслевые должности служащих третьего уровня»
	

	Первый квалификационный уровень 
	13 436

	Второй квалификационный уровень. Должности первого квалификационного уровня, по которым устанавливается II внутри должностная категория
	13 604

	Третий квалификационный уровень. Должности первого квалификационного уровня, по которым устанавливается I внутри должностная категория
	13 769

	Четвертый   квалификационный уровень. Должности служащий первого квалификационного уровня, по которым может устанавливаться производное должностное наименование «ведущий»
	13 933

	Пятый   квалификационный уровень 
	14 103

	ПКГ «Общеотраслевые должности служащих четвертого уровня»:
	

	Первый квалификационный уровень 
	13 769

	Второй квалификационный уровень 
	13 933

	Третий квалификационный уровень 
	14 100


Таблица 3

Профессиональная квалификационная группа должностей работников культуры, искусства и кинематографии ведущего звена (№570)

	Квалификационные 

уровни
	Должности, отнесенные к 

квалификационным уровням 
	Размер должностного   оклада

(руб.)

	
	Библиотекарь, звукооператор 
	15 757


Таблица 4    
Профессиональная квалификационная группа профессий рабочих культуры, искусства и кинематографии (№121н)

	Наименование профессиональной квалификационной группы (ПКГ)
	 Размер должностного   оклада 

(руб.)

	ПКГ «Профессии рабочих культуры, искусства и кинематографии первого уровня» 
	

	костюмер
	13 105

	ПКГ «Профессии рабочих культуры, искусства и кинематографии второго уровня»:
	

	Первый квалификационный уровень (регулировщик пианино и роялей)
	13 186

	Второй квалификационный уровень 
	13 268

	Третий квалификационный уровень
	13 353

	Четвертый квалификационный уровень
	13 436


Таблица 5

Профессиональная квалификационная группа общеотраслевых

 профессий рабочих (№248н)
	Наименование профессиональной квалификационной группы (ПКГ)
	 Размер должностного оклада 

(руб.)



	ПКГ «Общеотраслевые профессии рабочих первого уровня»:
	

	Первый квалификационный уровень
	12 938

	ПКГ «Общеотраслевые профессии рабочих второго уровня»:
	

	Первый квалификационный уровень
	13 105

	Второй квалификационный уровень
	13 186

	Третий квалификационный уровень
	13 268

	Четвертый квалификационный уровень
	13 353


 ».

               1.2. Первый абзац пункта 5.1. изложить в следующей редакции:
«5.1. Заработная плата руководителя учреждения, его заместителей и главного бухгалтера состоит из базового оклада, коэффициента масштабности, персонального повышающего коэффициента, устанавливаемого учредителем и выплат компенсационного и стимулирующего характера. 
	Базовый оклад    руководителя

 учреждения дополнительного образования 
	  Рублей

26 215


».

          2. Настоящее постановление вступает в силу с момента опубликования и распространяет свое действие на правоотношения, возникшие с 01 июля 2024 года. 

           3. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации-руководителя отдела образования Тихонову Т.А.

    Глава Лискинского   

муниципального района                                                                   И.О.Кирнос


АДМИНИСТРАЦИЯ ЛИСКИНСКОГО

МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА ВОРОНЕЖСКОЙ ОБЛАСТИ

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

от «22» _авгшуста_2024 г. № 1093                        

г. Лиски  

О внесении изменений в постановление администрации Лискинского муниципального района от 28.02.2024 № 247 «О комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов»

В целях приведения нормативного правового акта в соответствие с действующим законодательством, администрация Лискинского муниципального района п о с т а н о в л я е т:


1. Внести в Положение о комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов, утвержденное постановлением администрации Лискинского муниципального района от 28.02.2024 № 247 «О комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов», следующие изменения:
1.1. В пункте 6 добавить слова  «представитель образовательного учреждения среднего профессионального образования, а также привлечение к работе  комиссии представителей некоммерческих организаций, уставная деятельность которой связана с противодействием коррупции, представителей научного и экспертного сообщества, а также лиц, аккредитованных Министерством юстиции Российской Федерации в качестве независимых экспертов, уполномоченных на проведение антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов и проектов нормативных правовых актов».

1.2. В абзаце третьем подпункта "б" пункта 12 слово "расходах," исключить.

1.3. В подпунктах "а", "б" и "в" пункта 21 слово "расходах," исключить.

2. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования в газете «Лискинский муниципальный вестник».

3. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.

    Глава Лискинского 

муниципального района                                                                   И.О. Кирнос

Перечень

Нормативно-правовых актов, опубликованных в газете №14 от 23.08.2024
	Дата 
	№
	Наименование постановлений

	01.08.2024
	991
	О внесении изменений  в постановление администрации Лискинского муниципального района от 24.06.2019 № 669 "Об утверждении Положения об оплате труда, отпусках и об условиях выплаты премий по результатам работы за квартал работников муниципального казенного учреждения Лискинского муниципального района "Служба технического обеспечения"

	02.08.2024
	1001
	О внесении изменений  в постановление администрации Лискинского муниципального района от 27.12.2019 № 1497 "Об утверждении Положения об оплате труда, отпусках и об условиях выплаты премий по результатам работы за квартал работников муниципального казенного учреждения Лискинского муниципального района "Централизованная бухгалтерия сельских поселений"

	09.08.2024
	1031
	О внесении изменений в постановление администрации Лискинского муниципального района от 27.12.2018 № 1557 "Об утверждении Положения об оплате труда работников казенных учреждений дополнительного образования сферы культуры"

	22.08.2024
	1093
	О внесении изменений в постановление администрации Лискинского муниципального района от 28.02.2024 № 247 «О комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов»



23


августа


 


2024 год 





№ 14





Учредители и издатели: «Лискинский муниципальный вестник» учрежден решением Совета народных депутатов Лискинского муниципального района Воронежской области № 80 от 10 ноября 2006 г «Об учреждении печатного средства массовой информации органов местного самоуправления Лискинского муниципального района»


                                             396900, г.Лиски, Воронежская область, проспект Ленина – 32. Тел: 4-67-20; 4-42-26.   


                                             Объем 28  усл.печ.л.;  Тираж 125; бесплатно


                                             Тиражировано на компьютерной периферии SHARP AR-5316








