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АДМИНИСТРАЦИЯ ЛИСКИНСКОГО

МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА ВОРОНЕЖСКОЙ ОБЛАСТИ
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П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

от «04» марта  2024 г. № 264          

г. Лиски  

О внесении изменений в 

постановление администрации

Лискинского муниципального

района от 27.12.2018 №1557

«Об утверждении Положения 

об оплате труда работников

казенных учреждений 

дополнительного образования

сферы культуры» 

          Руководствуясь Федеральным законом от 06.10.2003 №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Уставом Лискинского муниципального района и на основании распоряжения администрации Лискинского муниципального района от 13.02.2024 №68-р «О повышении оплаты труда», администрация Лискинского муниципального района     п о с т а н о в л я е т:
           1. Внести в положение об оплате труда работников казенных учреждений дополнительного образования сферы культуры, утвержденное постановлением администрации Лискинского муниципального района от 27.12.2018 № 1557, следующие изменения:
             1.1. Изложить Таблицы 2-5 пункта 2.3 положения в следующей редакции:

                  «                                                                                      Таблица 2 

Профессиональная квалификационная группа должностей служащих первого уровня (№247н)

	Наименование профессиональной квалификационной группы (ПКГ)
	 Размер должностного оклада (руб.)

	ПКГ «Общеотраслевые должности служащих первого уровня»:
	

	Первый квалификационный уровень
	11 806

	ПКГ «Общеотраслевые должности служащих второго уровня»:
	

	Первый квалификационный уровень
	11 879

	Второй квалификационный уровень
	11 953

	Третий квалификационный уровень 
	12 104

	Четвертый   квалификационный уровень 
	12 255

	ПКГ «Общеотраслевые должности служащих третьего уровня»
	

	Первый квалификационный уровень 
	12 104

	Второй квалификационный уровень. Должности первого квалификационного уровня, по которым устанавливается II внутри должностная категория
	12 255

	Третий квалификационный уровень. Должности первого квалификационного уровня, по которым устанавливается I внутри должностная категория
	12 404

	Четвертый   квалификационный уровень. Должности служащий первого квалификационного уровня, по которым может устанавливаться производное должностное наименование «ведущий»
	12 552

	Пятый   квалификационный уровень 
	12 705

	ПКГ «Общеотраслевые должности служащих четвертого уровня»:
	

	Первый квалификационный уровень 
	12 404

	Второй квалификационный уровень 
	12 552

	Третий квалификационный уровень 
	12 702


Таблица 3

Профессиональная квалификационная группа должностей работников культуры, искусства и кинематографии ведущего звена (№570)

	Квалификационные 

уровни
	Должности, отнесенные к 

квалификационным уровням 
	Размер должностного   оклада

(руб.)

	
	Библиотекарь, звукооператор 
	14 195


Таблица 4    
Профессиональная квалификационная группа профессий рабочих культуры, искусства и кинематографии (№121н)

	Наименование профессиональной квалификационной группы (ПКГ)
	 Размер должностного   оклада 

(руб.)

	ПКГ «Профессии рабочих культуры, искусства и кинематографии первого уровня» 
	

	костюмер
	11 806

	ПКГ «Профессии рабочих культуры, искусства и кинематографии второго уровня»:
	

	Первый квалификационный уровень (регулировщик пианино и роялей)
	11 879

	Второй квалификационный уровень 
	11 953

	Третий квалификационный уровень
	12 029

	Четвертый квалификационный уровень
	12 104


Таблица 5

Профессиональная квалификационная группа общеотраслевых

 профессий рабочих (№248н)
	Наименование профессиональной квалификационной группы (ПКГ)
	 Размер должностного оклада 

(руб.)



	ПКГ «Общеотраслевые профессии рабочих первого уровня»:
	

	Первый квалификационный уровень
	11 655

	ПКГ «Общеотраслевые профессии рабочих второго уровня»:
	

	Первый квалификационный уровень
	11 806

	Второй квалификационный уровень
	11 879

	Третий квалификационный уровень
	11 953

	Четвертый квалификационный уровень
	12 029


 ».

               1.2. Первый абзац пункта 5.1. изложить в следующей редакции:
«5.1. Заработная плата руководителя учреждения, его заместителей и главного бухгалтера состоит из базового оклада, коэффициента масштабности, персонального повышающего коэффициента, устанавливаемого учредителем и выплат компенсационного и стимулирующего характера. 
	Базовый оклад    руководителя

 учреждения дополнительного образования 
	  Рублей

23 617



».

          2. Настоящее постановление вступает в силу с момента опубликования и распространяет свое действие на правоотношения, возникшие с 01 января 2024 года. 

           3. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации-руководителя отдела образования Тихонову Т.А.

    Глава Лискинского   
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муниципального района                                                                   И.О.Кирнос

АДМИНИСТРАЦИЯ ЛИСКИНСКОГО

МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА ВОРОНЕЖСКОЙ ОБЛАСТИ

[image: image11.png]


П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

от «07» марта 2024 г. № ​​286           

г. Лиски  

	О внесении изменений в постановление администрации Лискинского муниципального района Воронежской области от 15.11.2019 №1315 «Об утверждении муниципальной программы Лискинского муниципального района Воронежской области «Защита прав потребителей в Лискинском муниципальном районе Воронежской области на 2020-2024 годы»»


             В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 №131 – ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», постановлением администрации Лискинского муниципального района от 21.03.2016 №159 «Об утверждении Порядка по разработке, реализации и оценке эффективности муниципальных программ в Лискинском муниципальном районе Воронежской области в новой редакции» администрация Лискинского муниципального района

п о с т а н о в л я е т:

1. Внести в постановление администрации Лискинского муниципального района Воронежской области 15.11.2019 №1315 «Об утверждении муниципальной программы Лискинского муниципального района Воронежской области «Защита прав потребителей в Лискинском муниципальном районе Воронежской области на 2020-2024 годы»» следующие изменения:

1.1. В наименовании постановления исключить слова «на 2020-2024 годы».

            2. Утвердить муниципальную программу Лискинского муниципального района Воронежской области «Защита прав потребителей в Лискинском муниципальном районе Воронежской области годы» в новой редакции согласно приложению, к настоящему постановлению. 

           3. Отделу по финансам и бюджетной политике администрации Лискинского муниципального района (Несинова Т.А.) осуществить финансирование программы в пределах ассигнований, предусматриваемых на эти цели в местном бюджете. 

          4. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на начальника отдела развития потребительского рынка администрации Лискинского муниципального района Голоскокову О.А.

          4. Настоящее постановление вступает в силу с момента его официального опубликования.

   Глава Лискинского

муниципального района                                                                    И.О. Кирнос

                                                                   УТВЕРЖДЕНА

                                                        постановлением администрации 

                                                                   Лискинского муниципального района 

                                       Воронежской области 

                                    от 07.03.2024 № 286 

МУНИЦИПАЛЬНАЯ ПРОГРАММА

Лискинского муниципального района

Воронежской области
«Защита прав потребителей  

в Лискинском муниципальном районе Воронежской области»

ПАСПОРТ

муниципальной программы «Защита прав потребителей в Лискинском муниципальном районе Воронежской области»

	Основной разработчик программы


	Отдел развития потребительского рынка администрации Лискинского муниципального района

	Исполнители программы
	Отдел развития потребительского рынка администрации Лискинского муниципального района, ТО Управление Роспотребнадзора по Воронежской области в Лискинском, Бобровском, Каширском, Острогожском районах.



	Ответственный 

исполнитель муниципальной программы


	Отдел развития потребительского рынка администрации Лискинского муниципального района.

	Цель муниципальной 

программы
	Создание условий для эффективной и доступной защиты прав потребителей в Лискинском муниципальном районе Воронежской области, установленных законодательством Российской Федерации. 



	Задачи муниципальной 

программы
	1.Совершенствование системы защиты прав потребителей в Лискинском муниципальном районе;

2. Осуществление защиты населения Лискинского муниципального района от некачественных товаров, работ, услуг;

2. Повышение уровня правовой грамотности населения;

3. Повышение социальной ответственности хозяйствующих субъектов при осуществлении предпринимательской деятельности на рынке товаров (работ, услуг);

4. Повышение уровня качества услуг (выполняемых работ), повышение качества реализуемых товаров.



	Основные мероприятия программы


	1. Консультирование граждан по защите прав потребителей.

2. Издание методических рекомендаций, буклетов для населения по защите прав потребителей;

3. Размещение информации в СМИ, на сайте администрации Лискинского муниципального района, баннерах в сфере защиты прав потребителей.



	Основные показатели муниципальной программы
	1.Количество консультаций по защите прав потребителей;

2. Количество изданных методических рекомендаций, буклетов по защите прав потребителей;

3. Количество изготовленных и размещенных баннеров для населения в сфере защиты прав потребителей;

4. Количество размещенной информации в СМИ, на сайте администрации Лискинского муниципального района  по вопросам защиты прав потребителей.

	Перечень  подпрограмм муниципальной программы
	Подпрограмма № 1 «Обеспечение защиты прав потребителей в Лискинском муниципальном районе»

	Сроки реализации программы
	2020-2026 годы

	Объемы и источники  финансирования муниципальной программы (в действующих ценах каждого года реализации программы)
	Всего из средств местного бюджета 76, 695 тыс. руб., в т.ч.

2020 – 13, 695 тыс.руб.

2021 – 9, 5 тыс. руб.
2022 - 10,0 тыс. руб.

2023 - 10, 5 тыс. руб.

2023 - 10, 5 тыс. руб.

2024 - 11, 0 тыс. руб.

2025 - 11, 0 тыс. руб.

2026 - 11, 0 тыс. руб.


1. Характеристика сферы реализации программы 

     Основание для разработки программы:

        Федеральный закон от 29.07.2018 года № 244-ФЗ «О внесении изменений в Федеральный закон «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»;

      Закон Российской Федерации от 07.02.1992 года № 2300-1 «О защите прав потребителей».

            Программа представляет собой комплекс мер, направленных на развитие системы защиты прав потребителей в Лискинском муниципальном районе, направленная на создание в Лискинском муниципальном районе условий для эффективной защиты прав потребителей, снижение социальной напряженности на потребительском рынке товаров и услуг.

        В связи с изменением законодательства, когда снижается количество проводимых надзорными органами проверок, результаты контрольно-надзорных мероприятий свидетельствуют об увеличении нарушений прав потребителей. Права и законные интересы потребителей нарушаются в различных сферах потребительского рынка. 

Как показали консультации, потребители не знают свои права, не знакомы с действующим законодательством. Работа с потребителями должна быть направлена на их просвещение, ознакомление с предоставленными законом правами, гарантиями и способами защиты. 

Основным направлением в вопросах защиты прав потребителей должно стать создание на территории Лискинского муниципального района благоприятных условий для реализации потребителями своих законных прав, а также обеспечения их соблюдения. Эффективным методом борьбы с правонарушениями на потребительском рынке, отвечающим интересам жителей, является предупреждение и профилактика нарушения прав потребителей. Для этого работа должна вестись не только с потребителями, но и с предпринимателями, работающими на потребительском рынке. 

Принятие ведомственной целевой программы «Защита прав потребителей в Лискинском муниципальном районе» обусловлено важностью проблемы защиты прав потребителей для социально-экономического развития района и благополучия всех категорий его населения, необходимостью и возможностью решения проблемы защиты прав потребителей Лискинского муниципального района совместными действиями местных органов исполнительной власти, федеральных и региональных ведомств.

2. Цели, задачи и показатели муниципальной программы 

Реализация мероприятий программы направлена на защиту прав потребителей и ориентирована, в первую очередь, на повышение эффективности проводимых мероприятий по защите прав потребителей, снижение социальной напряженности в обществе, повышение качества товаров и услуг, производимых и реализуемых на территории района.

Цель:

Создание условий для эффективной и доступной защиты прав потребителей в Лискинском муниципальном районе Воронежской области, установленных законодательством Российской Федерации. 

Задачи:

-повышение уровня правовой грамотности населения;

-осуществление защиты населения Лискинского муниципального района от некачественных товаров, работ, услуг;
-совершенствование системы защиты прав потребителей в Лискинском муниципальном районе;

-повышение уровня правовой грамотности населения: просвещение, ознакомление населения с предоставленным законом правами, гарантиями и способами защиты;

- повышение социальной ответственности хозяйствующих субъектов при осуществлении предпринимательской деятельности на рынке товаров (работ, услуг);

- повышение уровня качества услуг (выполняемых работ), повышение качества реализуемых товаров.

Показатели и индикаторы муниципальной программы

1.Количество консультаций по защите прав потребителей;

2. Количество изданных методических рекомендаций, буклетов по защите прав потребителей;

3. Количество изготовленных и размещенных баннеров для населения в сфере защиты прав потребителей;

4. Количество размещенных информаций в СМИ, на сайте администрации Лискинского муниципального района по вопросам защиты прав потребителей.

      Целевые индикаторы представляют собой измеряемые показатели, характеризующие степень достижения результатов программных мероприятий

3. Ресурсное обеспечение муниципальной программы

       Общий объем денежных средств, направляемых на реализацию мероприятий программы, составляет 76, 695 тыс. руб. из средств местного бюджета, в том числе по годам:

2020 – 13, 695 тыс. руб.

2021 – 9, 5 тыс. руб.

2022 - 10,0 тыс. руб.

2023 - 10, 5 тыс. руб.

2024 - 11, 0 тыс. руб.

2025 - 11, 0 тыс. руб.

2026 - 11, 0 тыс. руб.

           Финансирование мероприятий программы осуществляется в установленном законодательством РФ и законодательством Воронежской области порядке.

          Ежегодный объем финансирования мероприятий программы подлежит уточнению в соответствии с решением Совета народных депутатов Лискинского муниципального района о бюджете на очередной финансовый год и плановый период.

4. Анализ рисков реализации муниципальной программы 

При реализации программы возможно возникновение следующих 

рисков невыполнения программных мероприятий и не достижения запланированных результатов: 

- отсутствие или недостаточное финансирование мероприятий программы;

- исключение соответствующих полномочий органов местного самоуправления;

- изменение федерального законодательства в части расходных полномочий органов местного самоуправления по названным расходам;

- изменение законодательства Воронежской области в части предоставления бюджетных ассигнований, в том числе в связи с изменением федерального законодательства.

5. Конечные результаты реализации муниципальной программы

        Муниципальная программа Лискинского муниципального района «Защита прав потребителей Лискинского муниципального района Воронежской области» позволит:

- повысить уровень информированности населения района, знаний законодательства о защите прав потребителей, прав и обязанностей потребителей и предпринимателей и, как следствие, снижение социальной и психологической напряженности на потребительском рынке Лискинского муниципального района;

- повысить ответственность продавцов за качество реализуемого товара и предоставляемые услуги населению района;

         - повысить социальную защищенность граждан,

Реализация программы позволит обеспечить:

- рост добровольного удовлетворения предпринимателями и юридическими лицами законных требований потребителей;

- снижение поступлений на потребительский рынок Лискинского муниципального района некачественных товаров и услуг;
         - сбалансированную защиту интересов потребителей, а также соблюдение их конституционных прав и свобод. 

          Программа неразрывно связана с основными стратегиями развития страны – повышение благосостояния людей и улучшения качества жизни. 

	
	
	
	
	
	Приложение 1


	Финансовое обеспечение и прогнозная (справочная) оценка расходов федерального, областного и местных бюджетов, бюджетов внебюджетных фондов, юридических и физических лиц на реализацию  муниципальной программы " Защита прав потребителей в Лискинском муниципальном районе Воронежской области"

	Статус
	Наименование муниципальной программы, подпрограммы, основного мероприятия 
	Источники ресурсного обеспечения
	Оценка расходов по годам реализации муниципальной программы, тыс. руб.

	
	
	
	2020
(первый год реализации)
	2021
(второй год реализации)
	2022
(третий год реализации) 
	2023 (четвертый год реализации)
	2024      (пятый  год реализации)
	2025     (пятый  год реализации)
	2026      (пятый  год реализации)

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	МУНИЦИПАЛЬНАЯ ПРОГРАММА
	Защита прав потребителей   в Лискинском муниципальном районе Воронежской области
	всего, в том числе:
	13, 695
	9,5
	10,0
	10,5
	11,0
	11,0
	11,0

	
	
	федеральный бюджет 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	областной бюджет
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	местный бюджет
	13, 695
	9,5
	10,0
	10,5
	11,0
	11,0
	11,0

	
	
	 внебюджетные фонды                        
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	юридические лица 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	физические лица
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	в том числе:
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Основное мероприятие 1 
	Мероприятия подпрограммы № 1 "Обеспечение защиты прав потребителей в Лискинском муниципальном районе"
	всего, в том числе:
	13, 695
	9,5
	10,0
	10,5
	11,0
	11,0
	11,0

	
	
	федеральный бюджет 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	областной бюджет
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	местный бюджет
	13, 695
	9,5
	10,0
	10,5
	11,0
	11,0
	11,0

	
	
	 внебюджетные фонды                        
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	юридические лица
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	физические лица
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	




	
	
	
	
	
	
	Приложение 2 

	
	
	
	
	
	
	 к программе 

	Сведения о показателях (индикаторах) муниципальной программы "Защита прав потребителей в Лискинском муниципальном районе Воронежской области"
____________________________________________________________ 
 и их значениях

	

	№ п/п
	Наименование показателя (индикатора)
	Пункт Федерального плана
 статистических работ
	Ед. измерения
	Значения показателя (индикатора) по годам реализации государственной программы

	
	
	
	
	2020
	2021
	2022
	2023
	2024
	2025
	2026

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11

	МУНИЦИПАЛЬНАЯ ПРОГРАММА     "Защита прав потребителей в Лискинском муниципальном районе Воронежской области"

	 

	1.
	Количество консультаций по защите прав потребителей
	 
	шт.
	170
	180
	190
	190
	190
	190
	190

	2.
	Количество изданных методических рекомендаций, буклетов для населения по  защите прав потребителей.
	 
	шт.
	2000
	1000
	1000
	1000
	1000
	1000
	1000

	3.
	Количество изготовленных и размещенныхъ баннеров для населения в сфере защиты прав потребителей
	 
	шт.
	4
	2
	2
	2
	2
	2
	2

	4.
	Количество размещенной информации  в СМИ, на сайте администрации Лискинского муниципальног района по вопросам защиты прав потребителей.
	 
	шт.
	28
	28
	28
	28
	28
	28
	28






	
	
	
	
	
	Приложение 1

	
	
	
	
	к подпрограмме № 1

	Финансовое обеспечение и прогнозная (справочная) оценка расходов федерального, областного и местных бюджетов, бюджетов внебюджетных фондов, юридических и физических лиц на реализацию  подпрограммы "Обеспечение защиты прав потребителей в Лискинском муниципальном районе" муниципальной программы " Защита прав потребителей в Лискинском муниципальном районе Воронежской области"

	Статус
	Наименование муниципальной программы, подпрограммы, основного мероприятия 
	Источники ресурсного обеспечения
	Оценка расходов по годам реализации муниципальной программы,  тыс.руб.

	
	
	
	2020
(первый год реализации)
	2021
(второй год реализации)
	2022
(третий год реализации) 
	2023 (четвертый год реализации)
	2024      (пятый  год реализации)
	2025     (шестой  год реализации)
	2026      (седьмой  год реализации)

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	МУНИЦИПАЛЬНАЯ ПОДПРОГРАММА   № 1
	Обеспечение защиты прав потребителей   в Лискинском муниципальном районе 
	всего, в том числе:
	13, 695
	9,5
	10
	10,5
	11
	11
	11

	
	
	федеральный бюджет 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	областной бюджет
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	местный бюджет
	13, 695
	9,5
	10
	10,5
	11
	11
	11

	
	
	 внебюджетные фонды                        
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	юридические лица 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	физические лица
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	в том числе:
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Мероприятие 1 
	Правовое обучение потребителей, пропаганда законодательства о защите прав потребителей
	всего, в том числе:
	13, 695
	9,5
	10
	10,5
	11
	11
	11

	
	
	федеральный бюджет 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	областной бюджет
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	местный бюджет
	13, 695
	9,5
	10
	10,5
	11
	11
	11

	
	
	 внебюджетные фонды                        
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	юридические лица
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	физические лица
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	1.1
	Издание методических рекомендаций, буклетов  по  защите прав потребителей
	всего, в том числе:
	4, 375
	8,4
	8,5
	8,5
	8,5
	8,5
	8,5

	
	
	федеральный бюджет 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	областной бюджет
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	местный бюджет
	4,375
	8,4
	8,5
	8,5
	8,5
	8,5
	8,5

	
	
	 внебюджетные фонды                        
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	юридические лица
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	физические лица
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	1.2
	Изготовление и размещение  баннеров, плакатов с  информацией  для населения в сфере защиты прав потребителей.
	всего, в том числе:
	9,32
	1,1
	1,5
	2
	2,5
	2,5
	2,5

	
	
	федеральный бюджет 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	областной бюджет
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	местный бюджет
	9,32
	1,1
	1,5
	2
	2,5
	2,5
	2,5

	
	
	 внебюджетные фонды                        
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	юридические лица
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	физические лица
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	




	
	
	
	
	
	
	Приложение 2 

	
	
	
	 
	 
	                к подпрограмме № 1

	Сведения о показателях (индикаторах) подпрограммы "Обеспечение защиты прав потребителей в Лискинском муниципальном районе" муниципальной программы "Защита прав потребителей в Лискинском муниципальном районе Воронежской области"
____________________________________________________________ 
 и их значениях

	

	№ п/п
	Наименование показателя (индикатора)
	Пункт Федерального плана
 статистических работ
	Ед. измерения
	Значения показателя (индикатора) по годам реализации государственной программы

	
	
	
	
	2020
	2021
	2022
	2023
	2024
	2025
	2026

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11

	МУНИЦИПАЛЬНАЯ ПРОГРАММА     "Защита прав потребителей в Лискинском муниципальном районе "

	подпрограмма "Обеспечение защиты прав потребителей в Лискинском муниципальном районе"

	1.
	Количество консультаций по защите прав потребителей
	 
	шт.
	170
	180
	190
	190
	190
	190
	190

	2.
	Количество изданных методических рекомендаций, буклетов для населения по  защите прав потребителей.
	 
	шт.
	2000
	1000
	1000
	1000
	1000
	1000
	1000

	3.
	Количество изготовленных и размещенныхъ баннеров для населения в сфере защиты прав потребителей
	 
	шт.
	4
	2
	2
	2
	2
	2
	2

	4.
	Количество размещенной информации  в СМИ, на сайте администрации Лискинского муниципальног района по вопросам защиты прав потребителей.
	 
	шт.
	28
	28
	28
	28
	28
	28
	28
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АДМИНИСТРАЦИЯ ЛИСКИНСКОГО
МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА ВОРОНЕЖСКОЙ ОБЛАСТИ
П О С Т А Н О В Л Е Н И Е
от «07» марта 2024 г. № 291           
г. Лиски  
О внесении изменений в постановление 
администрации Лискинского муниципального 
района от 06.12.2023 №1538 
«Об установлении арендных ставок за
пользование земельными участками, 
находящимися в собственности 
Лискинского муниципального района»
                     
С целью актуализации ставок арендной платы за земельные участки и на основании решения Совета народных депутатов Лискинского муниципального района от 10.02.2011 №59 «Об утверждении Положения о порядке определения размера арендной платы, порядке, условиях и сроках внесения арендной платы за пользование земельными участками, находящимися в собственности Лискинского муниципального района», администрация Лискинского муниципального района 
п о с т а н о в л я е т:
1. Внести изменения в постановление администрации Лискинского 
муниципального района Воронежской области от 06.12.2023 №1538 «Об установлении арендных ставок за пользование земельными участками, находящимися в собственности Лискинского муниципального района», изложив постановление в новой редакции согласно приложению. 
2. Настоящее постановление вступает в силу с момента его опубликования.
          3. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.         
Первый заместитель главы  
администрации                                                                                   М.Б. Кейдунов
	
	Приложение 1
к постановлению администрации
Лискинского муниципального района
от 07.03.2024г. №291
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


	Арендные ставки за пользование земельными участками, 
находящиеся в муниципальной собственности Лискинского муниципального района Воронежской области
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	№ п/п
	Вид разрешенного использования
	Арендная ставка по поселениям
	 
	 

	
	
	Городское поселение город Лиски
	Давыдовское городское поселение
	Второе Сторожевское с/поселение
	Бодеевское с/поселение
	Высокинское с/поселение
	Дракинское с/поселение
	Залуженское с/поселение
	Ковалевское с/поселение
	Коломыцевское с/поселение
	Колыбельское с/п
	Копанищенское с/поселение
	Краснознаменское с/п
	Нижнеикорецкое с/п
	Почепское с/поселение
	Петровское с/поселение
	Петропавловское с/поселение
	Среднеикорецкое с/поселение
	Селявинское с/п
	Старохворостанское с/п
	Степнянское с/поселение
	Тресоруковское с/поселение
	Троицкое с/поселение
	Щучинское с/поселение

	1
	2
	3
	 
	 
	4
	5
	 
	6
	7
	8
	 
	9
	 
	 
	10
	11
	12
	13
	 
	 
	 
	14
	 
	 

	ЗЕМЛИ НАСЕЛЕННЫХ ПУНКТОВ

	1
	Для земельных участков, используемых под рынки, ярмарки, выносную торговлю, торговые ряды
	1,19
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	2
	Для земельных участков, представленных гаражно-строительным кооперативам, физическим лицам для размещения индивидуальных гаражей и хозяйственных построек
	2,30
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	3
	Для земельных участков под административно-управленческими объектами и земель предприятий, организаций, учреждений финансирования, кредитования, страхования, ломбардов, пунктов обмена валют
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	5,30
	5,30
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	4
	Для земельных участков под промышленными объектами
	1,75
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	5
	Коммунальное обслуживание
	 
	0,1
	0,1
	0,1
	0,1
	0,1
	0,1
	0,1
	0,1
	0,1
	0,1
	0,1
	0,1
	0,1
	0,1
	0,1
	0,1
	0,1
	0,1
	0,1
	0,1
	0,1
	0,1

	6
	Земельные участки под водозаборными сооружениями
	0,035
	0,1
	0,1
	0,1
	0,1
	0,1
	0,1
	0,1
	0,1
	0,1
	0,1
	0,1
	0,1
	0,1
	0,1
	0,1
	0,1
	0,1
	0,1
	0,1
	0,1
	0,1
	0,1

	ЗЕМЛИ ПРОМЫШЛЕННОГО И ИНОГО СПЕЦИАЛЬНОГО НАЗНАЧЕНИЯ

	1
	Земельные участки под водозаборными сооружениями
	 
	0,1
	0,1
	0,1
	0,1
	0,1
	0,1
	0,1
	0,1
	0,1
	0,1
	0,1
	0,1
	0,1
	0,1
	0,1
	0,1
	0,1
	0,1
	0,1
	0,1
	0,1
	0,1

	2
	Коммунальное обслуживание
	 
	0,1
	0,1
	0,1
	0,1
	0,1
	0,1
	0,1
	0,1
	0,1
	0,1
	0,1
	0,1
	0,1
	0,1
	0,1
	0,1
	0,1
	0,1
	0,1
	0,1
	0,1
	0,1

	ЗЕМЛИ СЕЛЬСКОХОЗЯЙСТВЕННОГО НАЗНАЧЕНИЯ

	1
	Земельные участки под водозаборными сооружениями
	 
	0,0032
	0,0032
	0,0032
	0,0032
	0,0032
	0,0032
	0,0032
	0,0032
	0,0032
	0,0032
	0,0032
	0,0032
	0,0032
	0,0032
	0,0032
	0,0032
	0,0032
	0,0032
	0,0032
	0,0032
	0,0032
	0,0032

	2
	Коммунальное обслуживание
	 
	0,1
	0,1
	0,1
	0,1
	0,1
	0,1
	0,1
	0,1
	0,1
	0,1
	0,1
	0,1
	0,1
	0,1
	0,1
	0,1
	0,1
	0,1
	0,1
	0,1
	0,1
	0,1



СОВЕТ НАРОДНЫХ ДЕПУТАТОВ 
ЛИСКИНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА 
ВОРОНЕЖСКОЙ ОБЛАСТИ
РЕШЕНИЕ
« 01 »  марта          2024г.  №  177      



                     
 г. Лиски  

	Об утверждении отчета об исполнении бюджета Лискинского муниципального района Воронежской области за 2023
год


В соответствии с Бюджетным кодексом РФ, решением Совета народных депутатов Лискинского муниципального района Воронежской области от 27.12.2022 года № 121 «Об утверждении Положения                               о бюджетном процессе в Лискинском муниципальном районе Воронежской области», Совет народных депутатов Лискинского муниципального района     р е ш и л: 
1. Утвердить отчет об исполнении районного бюджета за 2023 год по доходам в сумме 3 502 228,7 тыс. рублей и по расходам в сумме 3 502 467,7 тыс. рублей с превышением расходов над доходами (дефицит районного бюджета) в сумме 239,0 тыс. рублей и со следующими показателями:
1.1. По поступлению доходов районного бюджета по кодам классификации доходов за 2023 год согласно приложению № 1 к настоящему решению;
1.2. По ведомственной структуре расходов районного бюджета за 2023 год согласно приложению № 2 к настоящему решению;
1.3. По распределению бюджетных ассигнований по разделам, подразделам, целевым статьям (муниципальным программам Лискинского муниципального района и непрограммным направлениям деятельности), группам видов расходов классификации расходов районного бюджета                                                                                                                                                                                                   за 2023 год согласно приложению № 3 к настоящему решению;
1.4. По распределению бюджетных ассигнований по целевым статьям (муниципальных программ и непрограммным направлениям деятельности), группам видов расходов, разделам, подразделам классификации расходов бюджета Лискинского муниципального района за 2023 год согласно приложению № 4 к настоящему решению;
1.5. По источникам внутреннего финансирования дефицита районного бюджета за 2023 год согласно приложению № 5 к настоящему решению;
1.6. По распределению бюджетных ассигнований на исполнение публичных нормативных обязательств Лискинского муниципального района за 2023 год согласно приложению № 6 к настоящему решению;
1.7. По дорожному фонду Лискинского муниципального района за 2023 год согласно приложению № 7 к настоящему решению;
1.8. По распределению бюджетных ассигнований по разделам классификации расходов бюджета на осуществление бюджетных инвестиций в объекты капитального строительства  муниципальной собственности Лискинского муниципального района  за 2023 год согласно приложению № 8 к настоящему решению;
1.9. По распределению дотации бюджетам поселений из бюджета муниципального района за счёт средств, полученных из областного бюджета на осуществление полномочий по расчёту и предоставлении  дотации на выравнивание бюджетной обеспеченности поселений   за 2023 год согласно приложению № 9 к настоящему решению;
1.10. По распределению дотации бюджетам поселений из бюджета муниципального района на выравнивание бюджетной обеспеченности   поселений за 2023 год согласно приложению № 10 к настоящему решению;
1.11. По исполнению программы муниципальных гарантий Лискинского муниципального района за 2023 год согласно приложению № 11 к настоящему решению;
1.12. По распределению иных межбюджетных трансфертов общего характера на решение вопросов местного значения бюджетам поселений за 2023 год согласно приложению № 12 к настоящему решению;
1.13. По исполнению программы муниципальных внутренних заимствований Лискинского муниципального района  за 2023 год согласно приложению № 13 к настоящему решению;
1.14. По распределению межбюджетных трансфертов на реализацию природоохранных мероприятий бюджетам поселений на 2023 год согласно приложению № 14 к настоящему решению;
1.15. По распределению дотаций бюджетам поселений из бюджета муниципального района за счет средств, полученных из областного бюджета на поддержку мер по обеспечению сбалансированности местных бюджетов на 2023 год согласно приложению № 15 к настоящему решению. 
         2. Настоящее  решение  вступает  в  силу  с  момента  его  официального опубликования.
  Глава Лискинского 
муниципального района                                                                      И.О. Кирнос
 Председатель Совета народных 
депутатов Лискинского муниципального района 
                     Ю.А. Сомов
	Приложение № 1                                                                                                                                                                             к решению  Совета народных депутатов 
Лискинского муниципального района Воронежской области 
от_____________________2024 г. № ____

	

	ДОХОДЫ БЮДЖЕТА ЛИСКИНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА ВОРОНЕЖСКОЙ ОБЛАСТИ
НА 2023 ГОД 

	

	тыс.рублей

	Наименование показателя
	Код дохода по КД
	Исполнено

	Доходы бюджета - Всего
	00085000000000000000
	3 502 228,70

	НАЛОГОВЫЕ И НЕНАЛОГОВЫЕ ДОХОДЫ
	00010000000000000000
	1 402 530,18

	НАЛОГИ НА ПРИБЫЛЬ, ДОХОДЫ
	00010100000000000000
	1 023 169,57

	Налог на доходы физических лиц
	00010102000010000110
	1 023 169,57

	Налог на доходы физических лиц с доходов, источником которых является налоговый агент, за исключением доходов, в отношении которых исчисление и уплата налога осуществляются в соответствии со статьями 227, 227.1 и 228 Налогового кодекса Российской Федерации, а также доходов от долевого участия в организации, полученных в виде дивидендов
	00010102010010000110
	879 768,71

	Налог на доходы физических лиц с доходов, полученных от осуществления деятельности физическими лицами, зарегистрированными в качестве индивидуальных предпринимателей, нотариусов, занимающихся частной практикой, адвокатов, учредивших адвокатские кабинеты, и других лиц, занимающихся частной практикой в соответствии со статьей 227 Налогового кодекса Российской Федерации
	00010102020010000110
	1 541,20

	Налог на доходы физических лиц с доходов, полученных физическими лицами в соответствии со статьей 228 Налогового кодекса Российской Федерации
	00010102030010000110
	7 560,24

	Налог на доходы физических лиц в части суммы налога, превышающей 650 000 рублей, относящейся к части налоговой базы, превышающей 5 000 000 рублей (за исключением налога на доходы физических лиц с сумм прибыли контролируемой иностранной компании, в том числе фиксированной прибыли контролируемой иностранной компании, а также налога на доходы физических лиц в отношении доходов от долевого участия в организации, полученных в виде дивидендов)
	00010102080010000110
	80 248,71

	Налог на доходы физических лиц с сумм прибыли контролируемой иностранной компании, полученной физическими лицами, признаваемыми контролирующими лицами этой компании, перешедшими на особый порядок уплаты на основании подачи в налоговый орган соответствующего уведомления (в части суммы налога, не превышающей 650 000 рублей)
	00010102090010000110
	305,50

	Налог на доходы физических лиц с сумм прибыли контролируемой иностранной компании, полученной физическими лицами, признаваемыми контролирующими лицами этой компании, перешедшими на особый порядок уплаты на основании подачи в налоговый орган соответствующего уведомления (в части суммы налога, превышающей 650 000 рублей)
	00010102110010000110
	1 957,50

	Налог на доходы физических лиц в отношении доходов от долевого участия в организации, полученных в виде дивидендов (в части суммы налога, не превышающей 650 000 рублей)
	00010102130010000110
	4 578,50

	Налог на доходы физических лиц в отношении доходов от долевого участия в организации, полученных в виде дивидендов (в части суммы налога, превышающей 650 000 рублей)
	00010102140010000110
	47 209,21

	НАЛОГИ НА ТОВАРЫ (РАБОТЫ, УСЛУГИ), РЕАЛИЗУЕМЫЕ НА ТЕРРИТОРИИ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ
	00010300000000000000
	86 558,40

	Акцизы по подакцизным товарам (продукции), производимым на территории Российской Федерации
	00010302000010000110
	86 558,40

	Доходы от уплаты акцизов на дизельное топливо, подлежащие распределению между бюджетами субъектов Российской Федерации и местными бюджетами с учетом установленных дифференцированных нормативов отчислений в местные бюджеты
	00010302230010000110
	44 850,62

	Доходы от уплаты акцизов на дизельное топливо, подлежащие распределению между бюджетами субъектов Российской Федерации и местными бюджетами с учетом установленных дифференцированных нормативов отчислений в местные бюджеты (по нормативам, установленным федеральным законом о федеральном бюджете в целях формирования дорожных фондов субъектов Российской Федерации)
	00010302231010000110
	44 850,62

	Доходы от уплаты акцизов на моторные масла для дизельных и (или) карбюраторных (инжекторных) двигателей, подлежащие распределению между бюджетами субъектов Российской Федерации и местными бюджетами с учетом установленных дифференцированных нормативов отчислений в местные бюджеты
	00010302240010000110
	234,25

	Доходы от уплаты акцизов на моторные масла для дизельных и (или) карбюраторных (инжекторных) двигателей, подлежащие распределению между бюджетами субъектов Российской Федерации и местными бюджетами с учетом установленных дифференцированных нормативов отчислений в местные бюджеты (по нормативам, установленным федеральным законом о федеральном бюджете в целях формирования дорожных фондов субъектов Российской Федерации)
	00010302241010000110
	234,25

	Доходы от уплаты акцизов на автомобильный бензин, подлежащие распределению между бюджетами субъектов Российской Федерации и местными бюджетами с учетом установленных дифференцированных нормативов отчислений в местные бюджеты
	00010302250010000110
	46 356,62

	Доходы от уплаты акцизов на автомобильный бензин, подлежащие распределению между бюджетами субъектов Российской Федерации и местными бюджетами с учетом установленных дифференцированных нормативов отчислений в местные бюджеты (по нормативам, установленным федеральным законом о федеральном бюджете в целях формирования дорожных фондов субъектов Российской Федерации)
	00010302251010000110
	46 356,62

	Доходы от уплаты акцизов на прямогонный бензин, подлежащие распределению между бюджетами субъектов Российской Федерации и местными бюджетами с учетом установленных дифференцированных нормативов отчислений в местные бюджеты
	00010302260010000110
	-4 883,10

	Доходы от уплаты акцизов на прямогонный бензин, подлежащие распределению между бюджетами субъектов Российской Федерации и местными бюджетами с учетом установленных дифференцированных нормативов отчислений в местные бюджеты (по нормативам, установленным федеральным законом о федеральном бюджете в целях формирования дорожных фондов субъектов Российской Федерации)
	00010302261010000110
	-4 883,10

	НАЛОГИ НА СОВОКУПНЫЙ ДОХОД
	00010500000000000000
	36 927,85

	Налог, взимаемый в связи с применением упрощенной системы налогообложения
	00010501000000000110
	25 349,00

	Налог, взимаемый с налогоплательщиков, выбравших в качестве объекта налогообложения доходы
	00010501010010000110
	17 537,01

	Налог, взимаемый с налогоплательщиков, выбравших в качестве объекта налогообложения доходы
	00010501011010000110
	17 537,01

	Налог, взимаемый с налогоплательщиков, выбравших в качестве объекта налогообложения доходы, уменьшенные на величину расходов
	00010501020010000110
	7 812,94

	Налог, взимаемый с налогоплательщиков, выбравших в качестве объекта налогообложения доходы, уменьшенные на величину расходов (в том числе минимальный налог, зачисляемый в бюджеты субъектов Российской Федерации)
	00010501021010000110
	7 812,94

	Минимальный налог, зачисляемый в бюджеты субъектов Российской Федерации (за налоговые периоды, истекшие до 1 января 2016 года)
	00010501050010000110
	-0,95

	Единый налог на вмененный доход для отдельных видов деятельности
	00010502000020000110
	-275,19

	Единый налог на вмененный доход для отдельных видов деятельности
	00010502010020000110
	-275,19

	Единый сельскохозяйственный налог
	00010503000010000110
	554,40

	Единый сельскохозяйственный налог
	00010503010010000110
	554,40

	Налог, взимаемый в связи с применением патентной системы налогообложения
	00010504000020000110
	11 299,64

	Налог, взимаемый в связи с применением патентной системы налогообложения, зачисляемый в бюджеты муниципальных районов
	00010504020020000110
	11 299,64

	НАЛОГИ НА ИМУЩЕСТВО
	00010600000000000000
	0,00

	ГОСУДАРСТВЕННАЯ ПОШЛИНА
	00010800000000000000
	12 364,14

	Государственная пошлина по делам, рассматриваемым в судах общей юрисдикции, мировыми судьями
	00010803000010000110
	12 364,14

	Государственная пошлина по делам, рассматриваемым в судах общей юрисдикции, мировыми судьями (за исключением Верховного Суда Российской Федерации)
	00010803010010000110
	12 364,14

	ДОХОДЫ ОТ ИСПОЛЬЗОВАНИЯ ИМУЩЕСТВА, НАХОДЯЩЕГОСЯ В ГОСУДАРСТВЕННОЙ И МУНИЦИПАЛЬНОЙ СОБСТВЕННОСТИ
	00011100000000000000
	77 454,01

	Доходы, получаемые в виде арендной либо иной платы за передачу в возмездное пользование государственного и муниципального имущества (за исключением имущества бюджетных и автономных учреждений, а также имущества государственных и муниципальных унитарных предприятий, в том числе казенных)
	00011105000000000120
	74 426,49

	Доходы, получаемые в виде арендной платы за земельные участки, государственная собственность на которые не разграничена, а также средства от продажи права на заключение договоров аренды указанных земельных участков
	00011105010000000120
	62 023,46

	Доходы, получаемые в виде арендной платы за земельные участки, государственная собственность на которые не разграничена и которые расположены в границах сельских поселений и межселенных территорий муниципальных районов, а также средства от продажи права на заключение договоров аренды указанных земельных участков
	00011105013050000120
	45 312,72

	Доходы, получаемые в виде арендной платы за земельные участки, государственная собственность на которые не разграничена и которые расположены в границах городских поселений, а также средства от продажи права на заключение договоров аренды указанных земельных участков
	00011105013130000120
	16 710,74

	Доходы, получаемые в виде арендной платы за земли после разграничения государственной собственности на землю, а также средства от продажи права на заключение договоров аренды указанных земельных участков (за исключением земельных участков бюджетных и автономных учреждений)
	00011105020000000120
	2 232,51

	Доходы, получаемые в виде арендной платы, а также средства от продажи права на заключение договоров аренды за земли, находящиеся в собственности муниципальных районов (за исключением земельных участков муниципальных бюджетных и автономных учреждений)
	00011105025050000120
	2 232,51

	Доходы от сдачи в аренду имущества, находящегося в оперативном управлении органов государственной власти, органов местного самоуправления, органов управления государственными внебюджетными фондами и созданных ими учреждений (за исключением имущества бюджетных и автономных учреждений)
	00011105030000000120
	10 170,52

	Доходы от сдачи в аренду имущества, находящегося в оперативном управлении органов управления муниципальных районов и созданных ими учреждений (за исключением имущества муниципальных бюджетных и автономных учреждений)
	00011105035050000120
	10 170,52

	Доходы от сдачи в аренду имущества, находящегося в оперативном управлении органов управления сельских поселений и созданных ими учреждений (за исключением имущества муниципальных бюджетных и автономных учреждений)
	00011105035100000120
	0,00

	Платежи от государственных и муниципальных унитарных предприятий
	00011107000000000120
	33,39

	Доходы от перечисления части прибыли государственных и муниципальных унитарных предприятий, остающейся после уплаты налогов и обязательных платежей
	00011107010000000120
	33,39

	Доходы от перечисления части прибыли, остающейся после уплаты налогов и иных обязательных платежей муниципальных унитарных предприятий, созданных муниципальными районами
	00011107015050000120
	33,39

	Прочие доходы от использования имущества и прав, находящихся в государственной и муниципальной собственности (за исключением имущества бюджетных и автономных учреждений, а также имущества государственных и муниципальных унитарных предприятий, в том числе казенных)
	00011109000000000120
	2 994,13

	Прочие поступления от использования имущества, находящегося в государственной и муниципальной собственности (за исключением имущества бюджетных и автономных учреждений, а также имущества государственных и муниципальных унитарных предприятий, в том числе казенных)
	00011109040000000120
	2 994,13

	Прочие поступления от использования имущества, находящегося в собственности муниципальных районов (за исключением имущества муниципальных бюджетных и автономных учреждений, а также имущества муниципальных унитарных предприятий, в том числе казенных)
	00011109045050000120
	2 994,13

	ПЛАТЕЖИ ПРИ ПОЛЬЗОВАНИИ ПРИРОДНЫМИ РЕСУРСАМИ
	00011200000000000000
	7 051,98

	Плата за негативное воздействие на окружающую среду
	00011201000010000120
	7 051,98

	Плата за выбросы загрязняющих веществ в атмосферный воздух стационарными объектами
	00011201010010000120
	2 085,01

	Плата за сбросы загрязняющих веществ в водные объекты
	00011201030010000120
	3,49

	Плата за размещение отходов производства и потребления
	00011201040010000120
	4 963,48

	Плата за размещение отходов производства
	00011201041010000120
	3 707,04

	Плата за размещение твердых коммунальных отходов
	00011201042010000120
	1 256,43

	ДОХОДЫ ОТ ОКАЗАНИЯ ПЛАТНЫХ УСЛУГ И КОМПЕНСАЦИИ ЗАТРАТ ГОСУДАРСТВА
	00011300000000000000
	41 341,41

	Доходы от оказания платных услуг (работ)
	00011301000000000130
	37 858,87

	Прочие доходы от оказания платных услуг (работ)
	00011301990000000130
	37 858,87

	Прочие доходы от оказания платных услуг (работ) получателями средств бюджетов муниципальных районов
	00011301995050000130
	37 858,87

	Прочие доходы от оказания платных услуг (работ) получателями средств бюджетов городских поселений
	00011301995130000130
	0,00

	Доходы от компенсации затрат государства
	00011302000000000130
	3 482,54

	Прочие доходы от компенсации затрат государства
	00011302990000000130
	3 482,54

	Прочие доходы от компенсации затрат бюджетов муниципальных районов
	00011302995050000130
	3 482,54

	ДОХОДЫ ОТ ПРОДАЖИ МАТЕРИАЛЬНЫХ И НЕМАТЕРИАЛЬНЫХ АКТИВОВ
	00011400000000000000
	114 898,84

	Доходы от реализации имущества, находящегося в государственной и муниципальной собственности (за исключением движимого имущества бюджетных и автономных учреждений, а также имущества государственных и муниципальных унитарных предприятий, в том числе казенных)
	00011402000000000000
	2 983,17

	Доходы от реализации имущества, находящегося в собственности муниципальных районов (за исключением движимого имущества муниципальных бюджетных и автономных учреждений, а также имущества муниципальных унитарных предприятий, в том числе казенных), в части реализации основных средств по указанному имуществу
	00011402050050000410
	2 983,17

	Доходы от реализации иного имущества, находящегося в собственности муниципальных районов (за исключением имущества муниципальных бюджетных и автономных учреждений, а также имущества муниципальных унитарных предприятий, в том числе казенных), в части реализации основных средств по указанному имуществу
	00011402053050000410
	2 983,17

	Доходы от продажи земельных участков, находящихся в государственной и муниципальной собственности
	00011406000000000430
	111 915,67

	Доходы от продажи земельных участков, государственная собственность на которые не разграничена
	00011406010000000430
	111 098,43

	Доходы от продажи земельных участков, государственная собственность на которые не разграничена и которые расположены в границах сельских поселений и межселенных территорий муниципальных районов
	00011406013050000430
	107 154,13

	Доходы от продажи земельных участков, государственная собственность на которые не разграничена и которые расположены в границах городских поселений
	00011406013130000430
	3 944,30

	Доходы от продажи земельных участков, государственная собственность на которые разграничена (за исключением земельных участков бюджетных и автономных учреждений)
	00011406020000000430
	817,24

	Доходы от продажи земельных участков, находящихся в собственности муниципальных районов (за исключением земельных участков муниципальных бюджетных и автономных учреждений)
	00011406025050000430
	817,24

	Доходы от продажи земельных участков, находящихся в собственности городских поселений (за исключением земельных участков муниципальных бюджетных и автономных учреждений)
	00011406025130000430
	0,00

	ШТРАФЫ, САНКЦИИ, ВОЗМЕЩЕНИЕ УЩЕРБА
	00011600000000000000
	2 667,80

	Административные штрафы, установленные Кодексом Российской Федерации об административных правонарушениях
	00011601000010000140
	900,24

	Административные штрафы, установленные главой 5 Кодекса Российской Федерации об административных правонарушениях, за административные правонарушения, посягающие на права граждан
	00011601050010000140
	2,52

	Административные штрафы, установленные главой 5 Кодекса Российской Федерации об административных правонарушениях, за административные правонарушения, посягающие на права граждан, налагаемые мировыми судьями, комиссиями по делам несовершеннолетних и защите их прав
	00011601053010000140
	2,52

	Административные штрафы, установленные главой 6 Кодекса Российской Федерации об административных правонарушениях, за административные правонарушения, посягающие на здоровье, санитарно-эпидемиологическое благополучие населения и общественную нравственность
	00011601060010000140
	134,13

	Административные штрафы, установленные главой 6 Кодекса Российской Федерации об административных правонарушениях, за административные правонарушения, посягающие на здоровье, санитарно-эпидемиологическое благополучие населения и общественную нравственность, налагаемые мировыми судьями, комиссиями по делам несовершеннолетних и защите их прав
	00011601063010000140
	134,13

	Административные штрафы, установленные главой 7 Кодекса Российской Федерации об административных правонарушениях, за административные правонарушения в области охраны собственности
	00011601070010000140
	9,22

	Административные штрафы, установленные главой 7 Кодекса Российской Федерации об административных правонарушениях, за административные правонарушения в области охраны собственности, налагаемые мировыми судьями, комиссиями по делам несовершеннолетних и защите их прав
	00011601073010000140
	9,22

	Административные штрафы, установленные главой 8 Кодекса Российской Федерации об административных правонарушениях, за административные правонарушения в области охраны окружающей среды и природопользования
	00011601080010000140
	53,05

	Административные штрафы, установленные главой 8 Кодекса Российской Федерации об административных правонарушениях, за административные правонарушения в области охраны окружающей среды и природопользования, налагаемые мировыми судьями, комиссиями по делам несовершеннолетних и защите их прав
	00011601083010000140
	53,05

	Административные штрафы, установленные главой 11 Кодекса Российской Федерации об административных правонарушениях, за административные правонарушения на транспорте
	00011601110010000140
	0,25

	Административные штрафы, установленные главой 11 Кодекса Российской Федерации об административных правонарушениях, за административные правонарушения на транспорте, налагаемые мировыми судьями, комиссиями по делам несовершеннолетних и защите их прав
	00011601113010000140
	0,25

	Административные штрафы, установленные главой 13 Кодекса Российской Федерации об административных правонарушениях, за административные правонарушения в области связи и информации
	00011601130010000140
	3,50

	Административные штрафы, установленные главой 13 Кодекса Российской Федерации об административных правонарушениях, за административные правонарушения в области связи и информации, налагаемые мировыми судьями, комиссиями по делам несовершеннолетних и защите их прав
	00011601133010000140
	3,50

	Административные штрафы, установленные главой 14 Кодекса Российской Федерации об административных правонарушениях, за административные правонарушения в области предпринимательской деятельности и деятельности саморегулируемых организаций
	00011601140010000140
	39,50

	Административные штрафы, установленные главой 14 Кодекса Российской Федерации об административных правонарушениях, за административные правонарушения в области предпринимательской деятельности и деятельности саморегулируемых организаций, налагаемые мировыми судьями, комиссиями по делам несовершеннолетних и защите их прав
	00011601143010000140
	39,50

	Административные штрафы, установленные главой 15 Кодекса Российской Федерации об административных правонарушениях, за административные правонарушения в области финансов, налогов и сборов, страхования, рынка ценных бумаг
	00011601150010000140
	19,42

	Административные штрафы, установленные главой 15 Кодекса Российской Федерации об административных правонарушениях, за административные правонарушения в области финансов, налогов и сборов, страхования, рынка ценных бумаг (за исключением штрафов, указанных в пункте 6 статьи 46 Бюджетного кодекса Российской Федерации), налагаемые мировыми судьями, комиссиями по делам несовершеннолетних и защите их прав
	00011601153010000140
	19,42

	Административные штрафы, установленные главой 17 Кодекса Российской Федерации об административных правонарушениях, за административные правонарушения, посягающие на институты государственной власти
	00011601170010000140
	2,90

	Административные штрафы, установленные главой 17 Кодекса Российской Федерации об административных правонарушениях, за административные правонарушения, посягающие на институты государственной власти, налагаемые мировыми судьями, комиссиями по делам несовершеннолетних и защите их прав
	00011601173010000140
	2,90

	Административные штрафы, установленные главой 19 Кодекса Российской Федерации об административных правонарушениях, за административные правонарушения против порядка управления
	00011601190010000140
	76,28

	Административные штрафы, установленные главой 19 Кодекса Российской Федерации об административных правонарушениях, за административные правонарушения против порядка управления, налагаемые мировыми судьями, комиссиями по делам несовершеннолетних и защите их прав
	00011601193010000140
	76,28

	Административные штрафы, установленные главой 20 Кодекса Российской Федерации об административных правонарушениях, за административные правонарушения, посягающие на общественный порядок и общественную безопасность
	00011601200010000140
	559,47

	Административные штрафы, установленные главой 20 Кодекса Российской Федерации об административных правонарушениях, за административные правонарушения, посягающие на общественный порядок и общественную безопасность, налагаемые мировыми судьями, комиссиями по делам несовершеннолетних и защите их прав
	00011601203010000140
	559,47

	Административные штрафы, установленные законами субъектов Российской Федерации об административных правонарушениях
	00011602000020000140
	0,00

	Административные штрафы, установленные законами субъектов Российской Федерации об административных правонарушениях, за нарушение муниципальных правовых актов
	00011602020020000140
	0,00

	Штрафы, неустойки, пени, уплаченные в соответствии с законом или договором в случае неисполнения или ненадлежащего исполнения обязательств перед государственным (муниципальным) органом, органом управления государственным внебюджетным фондом, казенным учреждением, Центральным банком Российской Федерации, иной организацией, действующей от имени Российской Федерации
	00011607000000000140
	1 513,01

	Штрафы, неустойки, пени, уплаченные в случае просрочки исполнения поставщиком (подрядчиком, исполнителем) обязательств, предусмотренных государственным (муниципальным) контрактом
	00011607010000000140
	1 222,92

	Штрафы, неустойки, пени, уплаченные в случае просрочки исполнения поставщиком (подрядчиком, исполнителем) обязательств, предусмотренных муниципальным контрактом, заключенным муниципальным органом, казенным учреждением муниципального района
	00011607010050000140
	1 222,92

	Иные штрафы, неустойки, пени, уплаченные в соответствии с законом или договором в случае неисполнения или ненадлежащего исполнения обязательств перед государственным (муниципальным) органом, казенным учреждением, Центральным банком Российской Федерации, государственной корпорацией
	00011607090000000140
	290,09

	Иные штрафы, неустойки, пени, уплаченные в соответствии с законом или договором в случае неисполнения или ненадлежащего исполнения обязательств перед муниципальным органом, (муниципальным казенным учреждением) муниципального района
	00011607090050000140
	290,09

	Платежи в целях возмещения причиненного ущерба (убытков)
	00011610000000000140
	245,22

	Платежи по искам о возмещении ущерба, а также платежи, уплачиваемые при добровольном возмещении ущерба, причиненного муниципальному имуществу муниципального района (за исключением имущества, закрепленного за муниципальными бюджетными (автономными) учреждениями, унитарными предприятиями)
	00011610030050000140
	193,00

	Возмещение ущерба при возникновении страховых случаев, когда выгодоприобретателями выступают получатели средств бюджета муниципального района
	00011610031050000140
	193,00

	Доходы от денежных взысканий (штрафов), поступающие в счет погашения задолженности, образовавшейся до 1 января 2020 года, подлежащие зачислению в бюджеты бюджетной системы Российской Федерации по нормативам, действовавшим в 2019 году
	00011610120000000140
	52,22

	Доходы от денежных взысканий (штрафов), поступающие в счет погашения задолженности, образовавшейся до 1 января 2020 года, подлежащие зачислению в бюджет муниципального образования по нормативам, действовавшим в 2019 году
	00011610123010000140
	51,72

	Доходы от денежных взысканий (штрафов), поступающие в счет погашения задолженности, образовавшейся до 1 января 2020 года, подлежащие зачислению в федеральный бюджет и бюджет муниципального образования по нормативам, действовавшим в 2019 году
	00011610129010000140
	0,50

	Платежи, уплачиваемые в целях возмещения вреда
	00011611000010000140
	9,34

	Платежи по искам о возмещении вреда, причиненного окружающей среде, а также платежи, уплачиваемые при добровольном возмещении вреда, причиненного окружающей среде (за исключением вреда, причиненного окружающей среде на особо охраняемых природных территориях, а также вреда, причиненного водным объектам), подлежащие зачислению в бюджет муниципального образования
	00011611050010000140
	9,34

	ПРОЧИЕ НЕНАЛОГОВЫЕ ДОХОДЫ
	00011700000000000000
	96,20

	Прочие неналоговые доходы
	00011705000000000180
	96,20

	Прочие неналоговые доходы бюджетов муниципальных районов
	00011705050050000180
	96,20

	БЕЗВОЗМЕЗДНЫЕ ПОСТУПЛЕНИЯ
	00020000000000000000
	2 099 698,52

	БЕЗВОЗМЕЗДНЫЕ ПОСТУПЛЕНИЯ ОТ ДРУГИХ БЮДЖЕТОВ БЮДЖЕТНОЙ СИСТЕМЫ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ
	00020200000000000000
	2 079 709,13

	Дотации бюджетам бюджетной системы Российской Федерации
	00020210000000000150
	21 422,20

	Дотации на выравнивание бюджетной обеспеченности
	00020215001000000150
	0,00

	Дотации бюджетам на поддержку мер по обеспечению сбалансированности бюджетов
	00020215002000000150
	21 422,20

	Дотации бюджетам муниципальных районов на поддержку мер по обеспечению сбалансированности бюджетов
	00020215002050000150
	21 422,20

	Субсидии бюджетам бюджетной системы Российской Федерации (межбюджетные субсидии)
	00020220000000000150
	731 333,21

	Субсидии бюджетам на софинансирование капитальных вложений в объекты муниципальной собственности
	00020220077000000150
	173 874,20

	Субсидии бюджетам муниципальных районов на софинансирование капитальных вложений в объекты муниципальной собственности
	00020220077050000150
	173 874,20

	Субсидии бюджетам на осуществление дорожной деятельности в отношении автомобильных дорог общего пользования, а также капитального ремонта и ремонта дворовых территорий многоквартирных домов, проездов к дворовым территориям многоквартирных домов населенных пунктов
	00020220216000000150
	71 910,84

	Субсидии бюджетам муниципальных районов на осуществление дорожной деятельности в отношении автомобильных дорог общего пользования, а также капитального ремонта и ремонта дворовых территорий многоквартирных домов, проездов к дворовым территориям многоквартирных домов населенных пунктов
	00020220216050000150
	71 910,84

	Субсидии бюджетам на реализацию программы комплексного развития молодежной политики в регионах Российской Федерации "Регион для молодых"
	00020225116000000150
	117 837,20

	Субсидии бюджетам муниципальных районов на реализацию программы комплексного развития молодежной политики в регионах Российской Федерации "Регион для молодых"
	00020225116050000150
	117 837,20

	Субсидии бюджетам на организацию бесплатного горячего питания обучающихся, получающих начальное общее образование в государственных и муниципальных образовательных организациях
	00020225304000000150
	53 864,40

	Субсидии бюджетам муниципальных районов на организацию бесплатного горячего питания обучающихся, получающих начальное общее образование в государственных и муниципальных образовательных организациях
	00020225304050000150
	53 864,40

	Субсидии бюджетам на поддержку творческой деятельности и укрепление материально-технической базы муниципальных театров в населенных пунктах с численностью населения до 300 тысяч человек
	00020225466000000150
	800,00

	Субсидии бюджетам муниципальных районов на поддержку творческой деятельности и укрепление материально-технической базы муниципальных театров в населенных пунктах с численностью населения до 300 тысяч человек
	00020225466050000150
	800,00

	Субсидии бюджетам на реализацию мероприятий по обеспечению жильем молодых семей
	00020225497000000150
	15 683,00

	Субсидии бюджетам муниципальных районов на реализацию мероприятий по обеспечению жильем молодых семей
	00020225497050000150
	15 683,00

	Субсидии бюджетам на развитие сети учреждений культурно-досугового типа
	00020225513000000150
	70 549,95

	Субсидии бюджетам муниципальных районов на развитие сети учреждений культурно-досугового типа
	00020225513050000150
	70 549,95

	Субсидии бюджетам на поддержку отрасли культуры
	00020225519000000150
	561,84

	Субсидии бюджетам муниципальных районов на поддержку отрасли культуры
	00020225519050000150
	561,84

	Субсидии бюджетам на обеспечение комплексного развития сельских территорий
	00020225576000000150
	27 328,90

	Субсидии бюджетам муниципальных районов на обеспечение комплексного развития сельских территорий
	00020225576050000150
	27 328,90

	Субсидии бюджетам на техническое оснащение региональных и муниципальных музеев
	00020225590000000150
	8 163,27

	Субсидии бюджетам муниципальных районов на техническое оснащение региональных и муниципальных музеев
	00020225590050000150
	8 163,27

	Прочие субсидии
	00020229999000000150
	190 759,61

	Прочие субсидии бюджетам муниципальных районов
	00020229999050000150
	190 759,61

	Субвенции бюджетам бюджетной системы Российской Федерации
	00020230000000000150
	1 181 815,80

	Субвенции местным бюджетам на выполнение передаваемых полномочий субъектов Российской Федерации
	00020230024000000150
	18 391,00

	Субвенции бюджетам муниципальных районов на выполнение передаваемых полномочий субъектов Российской Федерации
	00020230024050000150
	18 391,00

	Субвенции бюджетам на компенсацию части платы, взимаемой с родителей (законных представителей) за присмотр и уход за детьми, посещающими образовательные организации, реализующие образовательные программы дошкольного образования
	00020230029000000150
	299,86

	Субвенции бюджетам муниципальных районов на компенсацию части платы, взимаемой с родителей (законных представителей) за присмотр и уход за детьми, посещающими образовательные организации, реализующие образовательные программы дошкольного образования
	00020230029050000150
	299,86

	Субвенции бюджетам на осуществление полномочий по составлению (изменению) списков кандидатов в присяжные заседатели федеральных судов общей юрисдикции в Российской Федерации
	00020235120000000150
	19,00

	Субвенции бюджетам муниципальных районов на осуществление полномочий по составлению (изменению) списков кандидатов в присяжные заседатели федеральных судов общей юрисдикции в Российской Федерации
	00020235120050000150
	19,00

	Единая субвенция местным бюджетам
	00020239998000000150
	49 709,52

	Единая субвенция бюджетам муниципальных районов
	00020239998050000150
	49 709,52

	Прочие субвенции
	00020239999000000150
	1 113 396,42

	Прочие субвенции бюджетам муниципальных районов
	00020239999050000150
	1 113 396,42

	Иные межбюджетные трансферты
	00020240000000000150
	145 137,92

	Межбюджетные трансферты, передаваемые бюджетам муниципальных образований на осуществление части полномочий по решению вопросов местного значения в соответствии с заключенными соглашениями
	00020240014000000150
	4 466,53

	Межбюджетные трансферты, передаваемые бюджетам муниципальных районов из бюджетов поселений на осуществление части полномочий по решению вопросов местного значения в соответствии с заключенными соглашениями
	00020240014050000150
	4 466,53

	Межбюджетные трансферты, передаваемые бюджетам на проведение мероприятий по обеспечению деятельности советников директора по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными объединениями в общеобразовательных организациях
	00020245179000000150
	6 738,80

	Межбюджетные трансферты, передаваемые бюджетам муниципальных районов на проведение мероприятий по обеспечению деятельности советников директора по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными объединениями в общеобразовательных организациях
	00020245179050000150
	6 738,80

	Межбюджетные трансферты, передаваемые бюджетам на ежемесячное денежное вознаграждение за классное руководство педагогическим работникам государственных и муниципальных образовательных организаций, реализующих образовательные программы начального общего образования, образовательные программы основного общего образования, образовательные программы среднего общего образования
	00020245303000000150
	49 137,50

	Межбюджетные трансферты, передаваемые бюджетам муниципальных районов на ежемесячное денежное вознаграждение за классное руководство педагогическим работникам государственных и муниципальных образовательных организаций, реализующих образовательные программы начального общего образования, образовательные программы основного общего образования, образовательные программы среднего общего образования
	00020245303050000150
	49 137,50

	Межбюджетные трансферты, передаваемые бюджетам на создание модельных муниципальных библиотек
	00020245454000000150
	5 000,00

	Межбюджетные трансферты, передаваемые бюджетам муниципальных районов на создание модельных муниципальных библиотек
	00020245454050000150
	5 000,00

	Межбюджетные трансферты, передаваемые бюджетам, за счет средств резервного фонда Правительства Российской Федерации
	00020249001000000150
	47 209,78

	Межбюджетные трансферты, передаваемые бюджетам муниципальных районов, за счет средств резервного фонда Правительства Российской Федерации
	00020249001050000150
	47 209,78

	Прочие межбюджетные трансферты, передаваемые бюджетам
	00020249999000000150
	32 585,31

	Прочие межбюджетные трансферты, передаваемые бюджетам муниципальных районов
	00020249999050000150
	32 585,31

	БЕЗВОЗМЕЗДНЫЕ ПОСТУПЛЕНИЯ ОТ НЕГОСУДАРСТВЕННЫХ ОРГАНИЗАЦИЙ
	00020400000000000000
	1,48

	Безвозмездные поступления от негосударственных организаций в бюджеты муниципальных районов
	00020405000050000150
	1,48

	Предоставление негосударственными организациями грантов для получателей средств бюджетов муниципальных районов
	00020405010050000150
	1,48

	ПРОЧИЕ БЕЗВОЗМЕЗДНЫЕ ПОСТУПЛЕНИЯ
	00020700000000000000
	19 987,92

	Прочие безвозмездные поступления в бюджеты муниципальных районов
	00020705000050000150
	19 987,92

	Поступления от денежных пожертвований, предоставляемых физическими лицами получателям средств бюджетов муниципальных районов
	00020705020050000150
	4 448,99

	Прочие безвозмездные поступления в бюджеты муниципальных районов
	00020705030050000150
	15 538,93


	Приложение № 2
к решению  Совета народных депутатов 
Лискинского муниципального района Воронежской области 
от_____________________2024 г. № ____

	Ведомственная структура расходов бюджета Лискинского муниципального района Воронежской области на 2023 год

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	тыс.рублей

	Наименование целевой статьи расходов
	ГРБС
	Рз
	ПР 
	ЦСР
	ВР
	2023 год

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	ВСЕГО
	 
	 
	 
	 
	 
	3 502 467,7

	КОНТРОЛЬНО-СЧЕТНАЯ ПАЛАТА  
	908
	 
	 
	2 592,0

	Общегосударственные вопросы
	908
	01
	 
	 
	2 592,0

	Обеспечение деятельности  органов финансового (финансово-бюджетного) надзора
	908
	01
	06
	 
	 
	 
	 
	 
	2 592,0

	Непрограммные расходы органов местного самоуправления Лискинского муниципального района
	908
	01
	06
	90
	0
	00
	00000
	 
	2 592,0

	Обеспечение деятельности Контрольно-счетной палаты Лискинского муниципального района
	908
	01
	06
	93
	1
	00
	00000
	 
	2 592,0

	Председатель Контрольно-счетной палаты Лискинского муниципального района и его заместители
	908
	01
	06
	93
	1
	00
	00000
	 
	1 674,0

	Расходы на обеспечение деятельности председателя Контрольно-счетной палаты Лискинского муниципального района и его заместителей
	908
	01
	06
	93
	1
	00
	82050
	100
	1 674,0

	Контрольно-счетная палата Лискинского муниципального района 
	908
	01
	06
	93
	9
	00
	00000
	 
	918,0

	Расходы на обеспечение функций  органов финансового (финансово-бюджетного ) надзора Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций муниципальными органами, казенными учреждениями
	908
	01
	06
	93
	9
	00
	82010
	100
	918,0

	Расходы на обеспечение функций  органов финансового (финансово-бюджетного ) надзора Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения муниципальных нужд
	908
	01
	06
	93
	9
	00
	82010
	200
	0,0

	АДМИНИСТРАЦИЯ ЛИСКИНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА
	914
	 
	 
	570 923,1

	Общегосударственные вопросы
	914
	01
	 
	 
	167 078,4

	Функционирование высших должностных лиц муниципальных образований
	914
	01
	02
	 
	 
	3 832,0

	Муниципальная программа Лискинского муниципального района «Муниципальное управление  и гражданское общество Лискинского муниципального района»
	914
	01
	02
	16
	0
	00
	00000
	 
	3 832,0

	Подпрограмма «Обеспечение деятельности органов местного самоуправления  Лискинского муниципального района»
	914
	01
	02
	16
	3
	00
	00000
	 
	3 832,0

	Основное мероприятие «Финансовое обеспечение органов местного самоуправления  Лискинского муниципального района»
	914
	01
	02
	16
	3
	01
	00000
	 
	3 832,0

	Расходы на обеспечение функций муниципальных органов (высшего должностного лица муниципального образования - главы местной администрации) 
Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций муниципальными органами, казенными учреждениями
	914
	01
	02
	16
	3
	01
	82010
	100
	3 832,0

	Функционирование Правительства Российской Федерации, высших исполнительных органов государственной власти субъектов Российской Федерации, местных администраций
	914
	01
	04
	 
	 
	68 106,7

	Муниципальная программа Лискинского муниципального района «Муниципальное управление  и гражданское общество Лискинского муниципального района»
	914
	01
	04
	16
	0
	00
	00000
	 
	68 106,7

	Подпрограмма «Развитие муниципальной службы в администрации Лискинского муниципального района »
	914
	01
	04
	16
	1
	00
	00000
	 
	0,0

	Основное мероприятие «Организация работы с кадрами»
	914
	01
	04
	16
	1
	01
	00000
	 
	0,0

	Расходы на обеспечение функций муниципальных органов (местной администрации) Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций муниципальными органами, казенными учреждениями
	914
	01
	04
	16
	1
	01
	82010
	100
	0,0

	Расходы на обеспечение функций муниципальных органов (местной администрации) Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	914
	01
	04
	16
	1
	01
	82010
	200
	0,0

	Подпрограмма «Информационное  общество»
	914
	01
	04
	16
	2
	00
	00000
	 
	345,6

	Основное мероприятие «Создание условий для внедрения информационно-коммуникативных технологий»
	914
	01
	04
	16
	2
	01
	00000
	 
	345,6

	Расходы на обеспечение функций муниципальных органов (местной администрации) Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	914
	01
	04
	16
	2
	01
	82010
	200
	345,6

	Подпрограмма «Обеспечение деятельности органов местного самоуправления  Лискинского муниципального района»
	914
	01
	04
	16
	3
	00
	00000
	 
	67 761,1

	Основное мероприятие «Финансовое обеспечение органов местного самоуправления  Лискинского муниципального района»
	914
	01
	04
	16
	3
	01
	00000
	 
	67 761,1

	Расходы на поощрение муниципальных управленческих команд за счет средств ИМТ из федерального бюджета Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения муниципальными органами, казенными учреждениями
	914
	01
	04
	16
	3
	01
	55490
	100
	1 906,3

	Расходы за счет межбюджетных трансфертов, передаваемых для компенсации доп расходов, возникших в результате решений, принятых огранами власти другого уровняРасходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения муниципальными органами, казенными учреждениями
	914
	01
	04
	16
	3
	01
	70100
	100
	2 369,0

	Расходы на обеспечение функций муниципальных органов (местной администрации) Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения муниципальными органами, казенными учреждениями
	914
	01
	04
	16
	3
	01
	78030
	100
	8 422,0

	Расходы на обеспечение функций муниципальных органов (местной администрации) Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения муниципальными органами, казенными учреждениями
	914
	01
	04
	16
	3
	01
	82010
	100
	47 503,9

	Расходы на обеспечение функций муниципальных органов (местной администрации) Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	914
	01
	04
	16
	3
	01
	82010
	200
	7 523,0

	Расходы на обеспечение функций муниципальных органов (местной администрации) Иные бюджетные ассигнования
	914
	01
	04
	16
	3
	01
	82010
	800
	36,9

	Судебная система
	914
	01
	05
	 
	 
	 
	 
	 
	19,0

	Непрограммные расходы органов местного самоуправления Лискинского муниципального района
	914
	01
	05
	99
	0
	00
	00000
	 
	19,0

	Обеспечение деятельности управления делами Воронежской области
	914
	01
	05
	99
	3
	00
	00000
	 
	19,0

	Осуществление полномочий по составлению (изменению) списков кандидатов в присяжные заседатели федеральных судов общей юрисдикции 
Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	914
	01
	05
	99
	3
	00
	51200
	200
	19,0

	Другие общегосударственные вопросы
	914
	01
	13
	 
	 
	95 120,7

	Муниципальная программа Лискинского муниципального района «Социальная поддержка граждан» 
	914
	01
	13
	03
	0
	00
	00000
	 
	6 169,7

	Подпрограмма «Социальная поддержка граждан»
	914
	01
	13
	03
	1
	00
	00000
	 
	6 169,7

	Основное мероприятие «Социальная поддержка лиц вынужденно покинувших территорию соседних государств»
	914
	01
	13
	03
	1
	06
	00000
	 
	6 169,7

	Другие расходы на социальную поддерку лиц вынужденно покинувших территорию соседних государств

Социальное обеспечение и иные выплаты населению
	914
	01
	13
	03
	1
	06
	80200
	300
	6 169,7

	Муниципальная программа Лискинского муниципального района «Управление муниципальным имуществом» 
	914
	01
	13
	06
	0
	00
	00000
	 
	4 013,6

	Подпрограмма «Управление муниципальным имуществом»
	914
	01
	13
	06
	1
	00
	00000
	 
	4 013,6

	Основное мероприятие «Регулирование и совершенствование деятельности в сфере имущественных и земельных отношений»
	914
	01
	13
	06
	1
	01
	00000
	 
	423,3


Выполнение других расходных обязательств

	Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	914
	01
	13
	06
	1
	01
	80200
	200
	423,3

	Основное мероприятие «Содержание имущества казны»
	914
	01
	13
	06
	1
	02
	00000
	 
	3 590,3

	Выполнение других расходных обязательств 
Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	914
	01
	13
	06
	1
	02
	80200
	200
	3 493,4

	Выполнение других расходных обязательств 
Иные бюджетные ассигнования
	914
	01
	13
	06
	1
	02
	80200
	800
	96,9

	Муниципальная программа Лискинского муниципального района «Муниципальное управление  и гражданское общество Лискинского муниципального района»
	914
	01
	13
	16
	0
	00
	00000
	 
	84 937,4

	Подпрограмма «Обеспечение деятельности органов местного самоуправления  Лискинского муниципального района»
	914
	01
	13
	16
	3
	00
	00000
	 
	2 295,0

	Основное мероприятие «Финансовое обеспечение органов местного самоуправления  Лискинского муниципального района»
	914
	01
	13
	16
	3
	01
	00000
	 
	2 295,0

	Расходы за счет единой субвенции бюджетам муниципальных районов и городских округов Воронежской области, для осуществления отдельных государственных полномочий Воронежской области по созданию и организации деятельности комиссий по делам несовершеннолетних и защите их прав 
	914
	01
	13
	16
	3
	01
	78391
	 
	1 145,0

	Расходы за счет единой субвенции бюджетам муниципальных районов и городских округов Воронежской области, для осуществления отдельных государственных полномочий Воронежской области по созданию и организации деятельности комиссий по делам несовершеннолетних и защите их прав 
Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций муниципальными органами, казенными учреждениями
	914
	01
	13
	16
	3
	01
	78391
	100
	1 135,0

	Расходы за счет единой субвенции бюджетам муниципальных районов и городских округов Воронежской области, для осуществления отдельных государственных полномочий Воронежской области по созданию и организации деятельности комиссий по делам несовершеннолетних и защите их прав 
Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	914
	01
	13
	16
	3
	01
	78391
	200
	10,0

	Выполнение переданных полномочий по организации и осуществлению деятельности  по ведению регистра  НПА  за счёт областной субвенции 
	914
	01
	13
	16
	3
	01
	78090
	 
	632,0

	Выполнение переданных полномочий по организации и осуществлению деятельности  по ведению регистра  НПА  за счёт областной субвенции 
Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций муниципальными органами, казенными учреждениями
	914
	01
	13
	16
	3
	01
	78090
	100
	626,0

	Выполнение переданных полномочий по организации и осуществлению деятельности  по ведению регистра  НПА  за счёт областной субвенции 
Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	914
	01
	13
	16
	3
	01
	78090
	200
	6,0

	Выполнение переданных полномочий по организации и осуществлению деятельности  административной комиссии за счёт областной субвенции 
	914
	01
	13
	16
	3
	01
	78470
	 
	518,0

	Выполнение переданных полномочий по организации и осуществлению деятельности  административной комиссии за счёт областной субвенции 
Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций муниципальными органами, казенными учреждениями
	914
	01
	13
	16
	3
	01
	78470
	100
	518,0

	Подпрограмма «Обеспечение деятельности казенных учреждений Лискинского муниципального района»
	914
	01
	13
	16
	4
	00
	00000
	 
	82 642,4

	Основное мероприятие «Финансовое обеспечение деятельности МКУ «Служба технического обеспечения»»
	914
	01
	13
	16
	4
	01
	00000
	 
	72 489,7

	Расходы за счет межбюджетных трансфертов, передаваемых для компенсации доп расходов, возникших в результате решений, принятых огранами власти другого уровняРасходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций муниципальными органами, казенными учреждениями
	914
	01
	13
	16
	4
	01
	70100
	100
	2 543,9

	Расходы на обеспечение деятельности ( оказание услуг) муниципальных учреждений Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций муниципальными органами, казенными учреждениями
	914
	01
	13
	16
	4
	01
	78030
	100
	2 240,3

	Расходы на обеспечение деятельности ( оказание услуг) муниципальных учреждений Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций муниципальными органами, казенными учреждениями
	914
	01
	13
	16
	4
	01
	00590
	100
	48 517,4

	Расходы на обеспечение деятельности ( оказание услуг) муниципальных учреждений Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	914
	01
	13
	16
	4
	01
	00590
	200
	19 187,4


	Расходы на обеспечение деятельности ( оказание услуг) муниципальных учреждений Иные бюджетные ассигнования
	914
	01
	13
	16
	4
	01
	00590
	800
	0,7

	Основное мероприятие «Финансовое обеспечение деятельности МКУ «Централизованная бухгалтерия сельских поселений»
	914
	01
	13
	16
	4
	02
	00000
	 
	10 152,7

	Расходы на обеспечение деятельности ( оказание услуг) муниципальных учреждений Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций муниципальными органами, казенными учреждениями
	914
	01
	13
	16
	4
	02
	00590
	100
	8 727,0

	Расходы на обеспечение деятельности ( оказание услуг) муниципальных учреждений Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	914
	01
	13
	16
	4
	02
	00590
	200
	956,9

	Расходы на обеспечение деятельности ( оказание услуг) муниципальных учреждений Иные бюджетные ассигнования
	914
	01
	13
	16
	4
	02
	00590
	800
	0,0

	Расходы за счет межбюджетных трансфертов, передаваемых для компенсации доп расходов, возникших в результате решений, принятых огранами власти другого уровняРасходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций муниципальными органами, казенными учреждениями
	914
	01
	13
	16
	4
	02
	70100
	100
	468,8

	Национальная оборона
	914
	02
	 
	 
	150,0

	Мобилизационная подготовка экономики
	914
	02
	04
	 
	 
	 
	 
	 
	150,0

	Муниципальная программа Лискинского муниципального района «Защита населения и территории Лискинского муниципального района от чрезвычайных ситуаций, обеспечение пожарной безопасности  и безопасности людей на водных объектах»
	914
	02
	04
	05
	0
	00
	00000
	 
	150,0

	Подпрограмма «Защита населения и территории Лискинского муниципального района от чрезвычайных ситуаций, обеспечение пожарной безопасности  и безопасности людей на водных объектах»
	914
	02
	04
	05
	1
	00
	00000
	 
	150,0

	Основное мероприятие "Мероприятия в сфере защиты населения от ЧС на территории Лискинского муниципального района"
	914
	02
	04
	05
	1
	02
	00000
	 
	150,0

	Мероприятия по обеспечению мобилизационной готовности экономики   Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	914
	02
	04
	05
	1
	02
	70350
	200
	150,0

	Национальная безопасность и правоохранительная деятельность
	914
	03
	 
	 
	61 292,7

	Защита населения и территории от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера, гражданская оборона
	914
	03
	10
	 
	 
	57 058,9

	Муниципальная программа Лискинского муниципального района «Защита населения и территории Лискинского муниципального района от чрезвычайных ситуаций, обеспечение пожарной безопасности  и безопасности людей на водных объектах»
	914
	03
	10
	05
	0
	00
	00000
	 
	0,0

	Подпрограмма «Защита населения и территории Лискинского муниципального района от чрезвычайных ситуаций, обеспечение пожарной безопасности  и безопасности людей на водных объектах»
	914
	03
	10
	05
	1
	00
	00000
	 
	0,0

	Основное мероприятие «Обеспечение ликвидаци чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера на территории Лискинского муниципального района»
	914
	03
	10
	05
	1
	03
	00000
	 
	0,0

	Выполнение других расходных обязательств Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	914
	03
	10
	05
	1
	03
	80200
	200
	0,0

	Непрограммные расходы органов местного самоуправления Лискинского муниципального района
	914
	03
	10
	99
	0
	00
	00000
	 
	57 058,9

	Иные непрограммные мероприятия
	914
	03
	10
	99
	9
	00
	00000
	 
	57 058,9

	Расходы за счет ИМТ в целях возмещения понесенных расходов на размещение и питание граждан,прибывших в экстренном порядке и находившихся в пунктах временного размещения и питания на территории Лискинского муниципального района Социальное обеспечение и иные выплаты населению
	914
	03
	10
	99
	9
	00
	56940
	300
	47 209,8

	Расходы за счет ИМТ , передаваемых бюджетам для компенсации доп расходов, возникших в результате решений, принятых органами власти другого уровняСоциальное обеспечение и иные выплаты населению
	914
	03
	10
	99
	9
	00
	70100
	300
	9 849,1

	Другие вопросы в области национальной безопасности и правоохранительной деятельности
	914
	03
	14
	 
	 
	4 233,8

	Муниципальная программа «Обеспечение общественного порядка и противодействие преступностина 2021-2025 годы»
	914
	03
	14
	01
	0
	00
	00000
	 
	4 233,8

	Подпрограмма «Комплексные меры профилактики правонарушений в Лискинском муниципальном районе на 2021-2025 годы»
	914
	03
	14
	01
	1
	00
	00000
	 
	4 233,8

	Основное мероприятие «Мероприятия по профилактике правонарушений и охране общественного порядка
	914
	03
	14
	01
	1
	01
	00000
	 
	4 231,9

	Мероприятия по профилактике правонарушений и охране общественного порядка
Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	914
	03
	14
	01
	1
	01
	80900
	200
	4 231,9

	Основное мероприятие «Мероприятия по стимулированию граждан, оказывающих ОМВД содействие в охране общественного порядка"
	914
	03
	14
	01
	1
	02
	00000
	 
	0,0

	Мероприятия по стимулированию граждан, оказывающих ОМВД содействие в охране общественного порядка
Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	914
	03
	14
	01
	1
	02
	80900
	200
	0,0

	Основное мероприятие «Мероприятия по противодействию терроризма"
	914
	03
	14
	01
	1
	03
	00000
	 
	0,0

	Мероприятия по противодействию терроризма
Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	914
	03
	14
	01
	1
	03
	80900
	200
	0,0

	Основное мероприятие «Мероприятия по профилактике рецидивной преступности"
	914
	03
	14
	01
	1
	04
	00000
	 
	1,9

	Мероприятия по профилактики рецидивной преступности 
Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	914
	03
	14
	01
	1
	04
	80900
	200
	1,9

	Подпрограмма «Комплексные меры  противодействия злоупотреблению наркотиками и их незаконному обороту в Лискинском муниципальном районе на 2020-2025 годы»
	914
	03
	14
	01
	2
	00
	00000
	 
	0,0

	Основное мероприятие «Информационно-профилактические мероприятия по профилактике наркомании »
	914
	03
	14
	01
	2
	01
	00000
	 
	0,0

	Мероприятия по профилактики наркомании среди подростков 
Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	914
	03
	14
	01
	2
	01
	80900
	200
	0,0

	Национальная экономика
	914
	04
	 
	 
	92 477,5

	Сельское хозяйство
	914
	04
	05
	 
	 
	 
	 
	 
	6 336,4

	Муниципальная программа Лискинского муниципального района «Развитие сельского хозяйства, производства пищевых продуктов и инфраструктуры агропродовольственного рынка»
	914
	04
	05
	08
	0
	00
	00000
	 
	1 572,8

	Подпрограмма «Развитие сельского хозяйства Лискинского муниципального района»
	914
	04
	05
	08
	1
	00
	00000
	 
	1 572,8

	Основное мероприятие «Обеспечение реализации программы»
	914
	04
	05
	08
	1
	01
	00000
	 
	1 572,8

	Выполнение других расходных обязательств Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	914
	04
	05
	08
	1
	01
	80200
	200
	755,3

	Выполнение других расходных обязательств Социальное обеспечение и иные выплаты населению
	914
	04
	05
	08
	1
	01
	80200
	300
	317,5

	Расходы за счет иных межбюджетных трансфертов на поощрение муниципальных районов по итогам ежегодного эконом соревнования в АПК Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	914
	04
	05
	08
	1
	01
	78590
	200
	50,0

	Расходы за счет иных межбюджетных трансфертов на поощрение муниципальных районов по итогам ежегодного эконом соревнования в АПК Иные бюджетные ассигнования
	914
	04
	05
	08
	1
	01
	78590
	800
	450,0

	Государственная программа Воронежской области «Развитие сельского хозяйства, производства пищевых продуктов и инфраструктуры агропродовольственного рынка»
	914
	04
	05
	25
	0
	00
	00000
	 
	4 763,6

	Комплекс процессных мероприятий
«Обеспечение эпизоотического благополучия»
	914
	04
	05
	25
	Э
	00
	00000
	 
	4 763,6

	Расходы на обеспечение по организации мероприятий при осуществлении деятельности по обращению  с животными без владельцев  (Межбюджетные трансферты) Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	914
	04
	05
	25
	Э
	01
	78450
	200
	4 763,6

	Транспорт
	914
	04
	08
	 
	 
	 
	 
	 
	35 917,9

	Муниципальная программа Лискинского муниципального района «Управление муниципальным имуществом» 
	914
	04
	08
	06
	0
	00
	00000
	 
	4 200,0

	Подпрограмма «Управление муниципальным имуществом»
	914
	04
	08
	06
	1
	00
	00000
	 
	4 200,0

	Основное мероприятие «Внесение взносов в уставные капиталы акционерных обществ с долей участия Лискинского муниципального района в уставном капитале»
	914
	04
	08
	06
	1
	03
	00000
	 
	4 200,0

	Внесение взносов в уставные капиталы акционерных обществ  Иные бюджетные ассигнования
	914
	04
	08
	06
	1
	03
	80200
	800
	4 200,0

	Муниципальная программа Лискинского муниципального района «Развитие транспортной системы» 
	914
	04
	08
	10
	0
	00
	00000
	 
	31 717,9

	Подпрограмма «Развитие материально-технической базы организаций пассажирского автомобильного транспорта общего пользования, обновление транспортных средств и организация транспортного обслуживания населения»
	914
	04
	08
	10
	1
	00
	00000
	 
	31 717,9

	Основное мероприятие «Организация транспортного обслуживания населения»
	914
	04
	08
	10
	1
	02
	00000
	 
	31 717,9

	Расходы на организацию перевозок пассажиров автомобильным транспортов общего пользования по муниципальным маршрутам регулярных перевозок Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд (обл бюджет)
	914
	04
	08
	10
	1
	02
	S9260
	200
	27 742,8

	Расходы на организацию перевозок пассажиров автомобильным транспортов общего пользования по муниципальным маршрутам регулярных перевозок Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд (мест бюджет)
	914
	04
	08
	10
	1
	02
	S9260
	200
	3 975,1

	Дорожное хозяйство (дорожные фонды)
	914
	04
	09
	 
	 
	36 320,0

	Муниципальная программа Лискинского муниципального района «Развитие транспортной системы »
	914
	04
	09
	10
	0
	00
	00000
	 
	36 320,0

	Подпрограмма «Повышение безопасности дорожного движения и развитие дорожного хозяйства»
	914
	04
	09
	10
	2
	00
	00000
	 
	36 320,0

	Основное мероприятие«Ремонт автомобильных дорог общего пользования местного значения»
	914
	04
	09
	10
	2
	02
	00000
	 
	36 320,0

	Расходы за счет субсидии на капитальный ремонт и ремонт автомобильных дорог общего пользования местного значения 
Межбюджетные трансферты (обл)
	914
	04
	09
	10
	2
	02
	S8850
	200
	17 753,6

	Расходы на капитальный ремонт и ремонт автомобильных дорог общего пользования местного значения 
Межбюджетные трансферты (софинансирование)
	914
	04
	09
	10
	2
	02
	S8850
	200
	16,7

	Мероприятия по развитию сети автомобильных дорог общего пользования Лискинского муниципального района 
Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	914
	04
	09
	10
	2
	02
	81290
	200
	18 549,7

	Другие вопросы в области национальной экономики
	914
	04
	12
	 
	 
	13 903,2

	Муниципальная программа Лискинского муниципального района «Развитие и поддержка малого и среднего предпринимательства в Лискинском муниципальном районе Воронежской области»
	914
	04
	12
	04
	0
	00
	00000
	 
	13 892,7

	Подпрограмма «Развитие и поддержка малого и среднего предпринимательства»
	914
	04
	12
	04
	1
	00
	00000
	 
	13 892,7

	Основное мероприятие «Предоставление субсидий субъектам малого и среднего предпринимательства на компенсацию части затрат по приобретению оборудования автотранспортных средств, сельскохозяйственных машин в целях создания и развития либо модернизации производства товаров работ (услуг)»
	914
	04
	12
	04
	1
	03
	00000
	 
	13 892,7

	Мероприятия по развитию и  поддержке  малого и среднего предпринимательства 
Иные бюджетные ассигнования
	914
	04
	12
	04
	1
	03
	80380
	800
	13 892,7

	Муниципальная программа Лискинского муниципального района «Защита прав потребителей в Лискинском муниципальном районе на 2020-2024 гг.»
	914
	04
	12
	18
	0
	00
	00000
	 
	10,5

	Подпрограмма « Обеспечение защиты прав потребителей в Лискинском муниципальном районе»
	914
	04
	12
	18
	1
	00
	00000
	 
	10,5

	Основное мероприятие «Правовое обучение потребителей, пропаганда законодательства о защите прав потребителей»
	914
	04
	12
	18
	1
	01
	00000
	 
	10,5

	Выполнение други расходных обязательств                                                                                Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	914
	04
	12
	18
	1
	01
	80200
	200
	10,5

	Жилищно-коммунальное хозяйство
	914
	05
	 
	 
	72 734,2

	Другие вопросы в области ЖКХ
	914
	05
	05
	 
	 
	72 734,2

	Муниципальная программа Лискинского муниципального района «Развитие сельского хозяйства, производства пищевых продуктов и инфраструктуры агропродовольственного рынка»
	914
	05
	05
	08
	0
	00
	00000
	 
	32 458,9

	Подпрограмма «Комплексное развитие сельских территорий Лискинского муниципального района»
	914
	05
	05
	08
	2
	00
	00000
	 
	32 458,9

	Основное мероприятие «Создание условий для обеспечения доступным и комфортным жильем сельского населения»
	914
	05
	05
	08
	2
	01
	00000
	 
	32 458,9

	Реализация мероприятий подпрограммы "Комплексное развитие сельских территорий" 
	914
	05
	05
	08
	2
	01
	00000
	 
	30 808,2

	Реализация мероприятий подпрограммы "Комплексное развитие сельских территорий" (обл) Капитальные вложения в объекты муниципальной собственности
	914
	05
	05
	08
	2
	01
	L5760
	400
	24 094,7

	Реализация мероприятий подпрограммы "Комплексное развитие сельских территорий" (соф)Капитальные вложения в объекты муниципальной собственности
	914
	05
	05
	08
	2
	01
	L5760
	400
	6 713,5

	Выполнение других расходных обязательств
	914
	05
	05
	08
	2
	01
	88100
	 
	1 650,7

	Выполнение других расходных обязательств
 Капитальные вложения в объекты муниципальной собственности
	914
	05
	05
	08
	2
	01
	88100
	400
	1 650,7

	Муниципальная программа Лискинского муниципального района «Обеспечение доступным и комфортным жильём и коммунальными услугами населения  Лискинского муниципального района»
	914
	05
	05
	17
	0
	00
	00000
	 
	40 275,3

	Подпрограмма «Обеспечение жильем работников бюджетной сферы»
	914
	05
	05
	17
	2
	00
	00000
	 
	40 275,3

	Основное мероприятие «Приобретение квартир для работников бюджетной сферы»
	914
	05
	05
	17
	2
	01
	00000
	 
	40 275,3

	Капитальные вложения в объекты муниципальной собственности 
Капитальные вложения в объекты муниципальной собственности
	914
	05
	05
	17
	2
	01
	88100
	400
	40 275,3

	Образование
	914
	07
	 
	 
	72 094,1

	Дополнительное образование детей
	914
	07
	03
	 
	 
	72 094,1

	Муниципальная программа «Обеспечение общественного порядка и противодействие преступности 2021-2025годы»
	914
	07
	03
	01
	0
	00
	00000
	 
	75,0

	Подпрограмма «Комплексные меры профилактики правонарушений в Лискинском муниципальном районе на 2021-2025годы»
	914
	07
	03
	01
	1
	00
	00000
	 
	75,0

	Основное мероприятие "Мероприятия по противодействию терроризма"
	914
	07
	03
	1
	1
	03
	00000
	 
	75,0

	Расходы на обеспечение деятельности ( оказание услуг) муниципальных учреждений Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	914
	07
	03
	01
	1
	03
	00590
	200
	75,0

	Муниципальная программа Лискинского муниципального района «Развитие культуры Лискинского муниципального района »
	914
	07
	03
	11
	0
	00
	00000
	 
	72 019,1

	Подпрограмма «Дополнительное образование детей в сфере культуры»
	914
	07
	03
	11
	3
	00
	00000
	 
	72 019,1

	Основное мероприятие «Оказание государственных (муниципальных) услуг (выполнение работ) и обеспечение деятельности учреждений образования в сфере культуры»
	914
	07
	03
	11
	3
	01
	00000
	 
	72 019,1

	Расходы на обеспечение деятельности ( оказание услуг) муниципальных учреждений 
	914
	07
	03
	11
	3
	01
	00590
	 
	72 019,1

	Расходы на обеспечение деятельности ( оказание услуг) муниципальных учреждений Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций муниципальными органами, казенными учреждениями
	914
	07
	03
	11
	3
	01
	00590
	100
	61 282,9

	Расходы на обеспечение деятельности ( оказание услуг) муниципальных учреждений Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	914
	07
	03
	11
	3
	01
	00590
	200
	6 025,5

	Расходы на обеспечение деятельности ( оказание услуг) муниципальных учреждений  Иные бюджетные ассигнования
	914
	07
	03
	11
	3
	01
	00590
	800
	1 257,5

	Расходы за счет межбюджетных трансфертов, передаваемых для компенсации доп расходов, возникших в результате решений, принятых огранами власти другого уровня Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций муниципальными органами, казенными учреждениями
	914
	07
	03
	11
	3
	01
	70100
	100
	3 333,2

	Расходы за счет межбюджетных трансфертов, передаваемых для компенсации доп расходов, возникших в результате решений, принятых огранами власти другого уровня Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	914
	07
	03
	11
	3
	01
	70100
	200
	120,0

	Культура и кинематография 
	914
	08
	 
	 
	54 702,8

	Культура 
	914
	08
	01
	 
	 
	54 502,8

	Муниципальная программа Лискинского муниципального района «Развитие культуры Лискинского муниципального района »
	914
	08
	01
	11
	0
	00
	00000
	 
	54 492,9

	Подпрограмма «Библиотечное обслуживание»
	914
	08
	01
	11
	1
	00
	00000
	 
	38 660,6

	Основное мероприятие «Финансовое обеспечение деятельности подведомственных муниципальных учреждений культуры»
	914
	08
	01
	11
	1
	01
	00000
	 
	33 609,4

	Расходы на обеспечение деятельности ( оказание услуг) муниципальных учреждений 
	914
	08
	01
	11
	1
	01
	00590
	 
	31 907,1

	Расходы на обеспечение деятельности ( оказание услуг) муниципальных учреждений Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций муниципальными органами, казенными учреждениями
	914
	08
	01
	11
	1
	01
	00590
	100
	25 553,5

	Расходы на обеспечение деятельности ( оказание услуг) муниципальных учреждений Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	914
	08
	01
	11
	1
	01
	00590
	200
	6 333,6

	Расходы на обеспечение деятельности ( оказание услуг) муниципальных учреждений Иные бюджетные ассигнования
	914
	08
	01
	11
	1
	01
	00590
	800
	20,0

	Расходы за счет межбюджетных трансфертов, передаваемых для компенсации доп расходов, возникших в результате решений, принятых огранами власти другого уровня Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций муниципальными органами, казенными учреждениями
	914
	08
	01
	11
	1
	01
	70100
	100
	1 285,1

	Расходы на комплектование книжных фондов муниципальных библиотек
Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд 
	914
	08
	01
	11
	1
	01
	L5190
	 
	417,2

	Расходы на комплектование книжных фондов муниципальных библиотек
Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд (фед)
	914
	08
	01
	11
	1
	01
	L5190
	200
	351,5

	Расходы на комплектование книжных фондов муниципальных библиотек
Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд (обл)
	914
	08
	01
	11
	1
	01
	L5190
	200
	57,3

	Расходы на комплектование книжных фондов муниципальных библиотек
Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд (соф)
	914
	08
	01
	11
	1
	01
	L5190
	200
	8,4

	Региональный проект "Культурная среда"
	914
	08
	01
	11
	1
	А1
	00000
	 
	5 000,0

	Расходы на реализацию мероприятий по созданию модельных муниципальных библиотек Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	914
	08
	01
	11
	1
	А1
	54540
	200
	5 000,0

	Региональный проект "Творческие люди"
	914
	08
	01
	11
	1
	А2
	00000
	 
	51,2

	Расходы на государственную поддержку отрасли культуры (гос поддержка лучших  учреждений культуры) (Социальное обеспечение и иные выплаты населению)(обл)
	914
	08
	01
	11
	1
	А2
	55190
	300
	51,1

	Расходы на государственную  поддержку лучших работников сельских учреждений культуры (Социальное обеспечение и иные выплаты населению)
	914
	08
	01
	11
	1
	А2
	55190
	300
	0,1

	Подпрограмма «Музейная деятельность»
	914
	08
	01
	11
	2
	00
	00000
	 
	15 059,8

	Основное мероприятие «Финансовое обеспечение деятельности подведомственных муниципальных учреждений культуры»
	914
	08
	01
	11
	2
	01
	00000
	 
	6 872,5

	Расходы на обеспечение деятельности ( оказание услуг) муниципальных учреждений Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций муниципальными органами, казенными учреждениями
	914
	08
	01
	11
	2
	01
	00590
	100
	5 498,9

	Расходы на обеспечение деятельности ( оказание услуг) муниципальных учреждений Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	914
	08
	01
	11
	2
	01
	00590
	200
	1 111,5

	Расходы на обеспечение деятельности ( оказание услуг) муниципальных учреждений Социальное обеспечение и иные выплаты населению
	914
	08
	01
	11
	2
	01
	00590
	300
	79,4

	Расходы на обеспечение деятельности ( оказание услуг) муниципальных учреждений Иные бюджетные ассигнования
	914
	08
	01
	11
	2
	01
	00590
	800
	182,7

	Расходы на реализацию мероприятий областной адресной программы капитального ремонта Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	914
	08
	01
	11
	2
	01
	S8750
	200
	0,0

	Региональный проект "Культурная среда"
	914
	08
	01
	11
	2
	А1
	00000
	 
	8 187,3

	Расходы за счет субсидии  на техническое оснащение муниципальных музеев            Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд (обл)
	914
	08
	01
	11
	2
	А1
	55900
	200
	8 163,3

	Расходы за счет субсидии  на техническое оснащение муниципальных музеев            Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд (соф)
	914
	08
	01
	11
	2
	А1
	55900
	200
	24,0

	Подпрограмма «Обеспечение реализации муниципальной программы»
	914
	08
	01
	11
	4
	00
	00000
	 
	772,5

	Основное мероприятие «Финансовое обеспечение выполнения полномочий в сфере культуры»
	914
	08
	01
	11
	4
	02
	00000
	 
	772,5

	Выполнение других расходных обязательств (сектор методической службы) 
Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	914
	08
	01
	11
	4
	02
	80200
	200
	772,5

	Муниципальная программа Лискинского муниципального района «Энергоэффективность и развитие энергетики» 
	914
	08
	01
	12
	0
	00
	00000
	 
	9,9

	Подпрограмма «Энергоэффективность и развитие энергетики»
	914
	08
	01
	12
	1
	00
	00000
	 
	9,9

	Основное мероприятие  «Энергоэффективность и развитие энергетики»
	914
	08
	01
	12
	1
	01
	00000
	 
	9,9

	Расходы на обеспечение деятельности (оказание услуг) муниципальных учреждений Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	914
	08
	01
	12
	1
	01
	00590
	200
	9,9

	Другие вопросы в области культуры, кинематографии 
	914
	08
	04
	 
	 
	 
	 
	 
	200,0

	Муниципальная программа Лискинского муниципального района «Развитие культуры Лискинского муниципального района »
	914
	08
	04
	11
	0
	00
	00000
	 
	200,0

	Подпрограмма «Обеспечение реализации муниципальной программы»
	914
	08
	04
	11
	4
	00
	00000
	 
	200,0

	Основное мероприятие «Финансовое обеспечение выполнения полномочий в сфере культуры»
	914
	08
	04
	11
	4
	02
	00000
	 
	200,0

	Расходы за счет межбюджетных трансфертов, передаваемых для компенсации доп расходов, возникших в результате решений, принятых огранами власти другого уровня Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	914
	08
	04
	11
	4
	02
	70100
	200
	200,0

	Социальная политика
	914
	10
	 
	 
	19 816,9

	Пенсионное обеспечение 
	914
	10
	01
	 
	 
	14 400,2

	Муниципальная программа Лискинского муниципального района «Социальная поддержка граждан» 
	914
	10
	01
	03
	0
	00
	00000
	 
	14 400,2

	Подпрограмма «Социальная поддержка граждан»
	914
	10
	01
	03
	1
	00
	00000
	 
	14 400,2

	Основное мероприятие «Пенсионное обеспечение граждан»
	914
	10
	01
	03
	1
	01
	00000
	 
	14 400,2

	Доплаты к пенсиям муниципальных служащих Лискинского муниципального района Социальное обеспечение и иные выплаты населению
	914
	10
	01
	03
	1
	01
	80470
	300
	14 400,2

	Социальное обеспечение населения
	914
	10
	03
	 
	 
	4 479,4

	Муниципальная программа Лискинского муниципального района «Социальная поддержка граждан» 
	914
	10
	03
	03
	0
	00
	00000
	 
	4 479,4

	Подпрограмма «Социальная поддержка граждан»
	914
	10
	03
	03
	1
	00
	00000
	 
	4 479,4

	Основное мероприятие «Социальная поддержка малоимущих граждан»
	914
	10
	03
	03
	1
	02
	00000
	 
	529,9

	Расходы за счет межбюджетных трансфертов, передаваемых для компенсации доп расходов, возникших в результате решений, принятых огранами власти другого уровня Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	914
	10
	03
	03
	1
	02
	70100
	200
	30,0

	Мероприятия в области социальной политики 
Социальное обеспечение и иные выплаты населению
	914
	10
	03
	03
	1
	02
	80490
	300
	499,9

	Основное мероприятие «Социальная поддержка почетных граждан»
	914
	10
	03
	03
	1
	03
	00000
	 
	3 949,5

	Социальная поддержка граждан, имеющих почетное звание «Почетный гражданин Лискинского муниципального района» 
Социальное обеспечение и иные выплаты населению
	914
	10
	03
	03
	1
	03
	80520
	300
	3 949,5

	Другие вопросы в области социальной политики
	914
	10
	06
	 
	 
	937,3

	Муниципальная программа Лискинского муниципального района «Социальная поддержка граждан» 
	914
	10
	06
	03
	0
	00
	00000
	 
	642,6

	Подпрограмма «Социальная поддержка граждан»
	914
	10
	06
	03
	1
	00
	00000
	 
	642,6

	Основное мероприятие «Социальная поддержка ветеранов войны и труда»
	914
	10
	06
	03
	1
	05
	00000
	 
	642,6

	Мероприятия по социальной поддержке ветеранов войны и труда  
Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некомерческим организациям
	914
	10
	06
	03
	1
	05
	80440
	600
	592,6

	Расходы за счет межбюджетных трансфертов, передаваемых для компенсации доп расходов, возникших в результате решений, принятых огранами власти другого уровня Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некомерческим организациям
	914
	10
	06
	03
	1
	05
	20540
	600
	50,0

	Муниципальная  программа Лискинского муниципального района "Развитие культуры Лискинского муниципального района"
	914
	10
	06
	11
	0
	00
	00000
	 
	294,7

	Подпрограмма "Музейная деятельность"
	914
	10
	06
	11
	2
	00
	00000
	 
	294,7

	Основное мероприятие "Финансовое обеспечение деятельности подведомственных муниципальных учреждений культуры"
	914
	10
	06
	11
	2
	01
	00000
	 
	294,7

	Расходы на оснащение и приобретение специального оборудования для организации доступа инвалидов к произведениям искусства, библиотечным фондам и информации в доступных форматах    Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд (обл)
	914
	10
	06
	11
	2
	01
	S8955
	200
	257,0

	Расходы на оснащение и приобретение специального оборудования для организации доступа инвалидов к произведениям искусства, библиотечным фондам и информации в доступных форматах                                                        Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд (соф)
	914
	10
	06
	11
	2
	01
	S8955
	200
	37,7

	Физическая культура и спорт
	914
	11
	 
	 
	30 576,5

	Физическая культура
	914
	11
	01
	 
	 
	0,0

	Муниципальная программа Лискинского муниципального района Воронежской области «Развитие физической культуры и спорта»
	914
	11
	01
	13
	0
	00
	00000
	 
	0,0

	Подпрограмма «Развитие физической культуры и спорта»
	914
	11
	01
	13
	1
	00
	00000
	 
	0,0

	Основное мероприятие «Массовая физическая культура и спорт»
	914
	11
	01
	13
	1
	01
	00000
	 
	0,0

	Мероприятия в области физической культуры и спорта  
Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	914
	11
	01
	13
	1
	01
	80410
	200
	0,0

	Массовый спорт
	914
	11
	02
	 
	 
	30 576,5

	Муниципальная программа Лискинского муниципального района Воронежской области «Развитие физической культуры и спорта»
	914
	11
	02
	13
	0
	00
	00000
	 
	30 576,5

	Подпрограмма «Развитие физической культуры и спорта»
	914
	11
	02
	13
	1
	00
	00000
	 
	30 576,5

	Основное мероприятие «Массовая физическая культура и спорт»
	914
	11
	02
	13
	1
	01
	00000
	 
	30 576,5

	Расходы на обеспечение деятельности (оказание услуг) автономных учреждений Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некомерческим организациям
	914
	11
	02
	13
	1
	01
	00590
	600
	29 379,2

	Расходы на реализацию мероприятий по созданию условий для развития физической культуры и массового спорта Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некомерческим организациям (обл.)
	914
	11
	02
	13
	1
	01
	S8790
	600
	1 044,0

	Расходы на реализацию мероприятий по созданию условий для развития физической культуры и массового спорта Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некомерческим организациям (соф.)
	914
	11
	02
	13
	1
	01
	S8790
	600
	153,3

	ОТДЕЛ ПО ФИНАНСАМ И БЮДЖЕТНОЙ ПОЛИТИКЕ АДМИНИСТРАЦИИ ЛИСКИНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА 
	927
	 
	 
	886 098,9

	Общегосударственные вопросы
	927
	01
	 
	 
	24 062,1

	Обеспечение деятельности финансовых органов
	927
	01
	06
	 
	 
	24 062,1

	Муниципальная программа Лискинского муниципального района «Управление муниципальными финансами, создание условий для эффективного и ответственного управления муниципальными финансами, повышение устойчивости бюджета Лискинского муниципального района»
	927
	01
	06
	15
	0
	00
	00000
	 
	24 062,1

	Подпрограмма «Обеспечение реализации муниципальной программы»
	927
	01
	06
	15
	3
	00
	00000
	 
	24 062,1

	Основное мероприятие «Финансовое обеспечение деятельности финансового отдела администрации Лискинского муниципального района»
	927
	01
	06
	15
	3
	01
	00000
	 
	24 062,1

	Расходы на поощрение муниципальных управленческих команд за счет средств ИМТ из федерального бюджета Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения муниципальными органами, казенными учреждениями
	927
	01
	06
	15
	3
	01
	55490
	100
	434,1

	Расходы на обеспечение функций муниципальных органов (финансового органа) Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций муниципальными органами, казенными учреждениями
	927
	01
	06
	15
	3
	01
	82010
	100
	21 911,8

	Расходы на обеспечение функций муниципальных органов (финансового органа)  Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	927
	01
	06
	15
	3
	01
	82010
	200
	1 716,2

	Расходы на обеспечение функций муниципальных органов (финансового органа) 
Иные бюджетные ассигнования
	927
	01
	06
	15
	3
	01
	82010
	800
	0,0

	Резервные фонды
	927
	01
	11
	 
	 
	0,0

	Муниципальная программа Лискинского муниципального района «Управление муниципальными финансами, создание условий для эффективного и ответственного управления муниципальными финансами, повышение устойчивости бюджета Лискинского муниципального района»
	927
	01
	11
	15
	0
	00
	00000
	 
	0,0

	Подпрограмма «Управление муниципальными финансами»
	927
	01
	11
	15
	1
	00
	00000
	 
	0,0

	Основное мероприятие «Управление резервным фондом»
	927
	01
	11
	15
	1
	04
	00000
	 
	0,0

	Резервный фонд администрации Лискинского муниципального района 
Иные бюджетные ассигнования
	927
	01
	11
	15
	1
	04
	80570
	800
	0,0

	Другие общегосударственные вопросы
	927
	01
	13
	 
	 
	 
	 
	 
	0,0

	Муниципальная программа Лискинского муниципального района «Управление муниципальными финансами, создание условий для эффективного и ответственного управления муниципальными финансами, повышение устойчивости бюджета Лискинского муниципального района»
	927
	01
	13
	15
	0
	00
	00000
	 
	0,0

	Подпрограмма «Управление муниципальными финансами»
	927
	01
	13
	15
	1
	00
	00000
	 
	0,0

	Основное мероприятие «Софиансирование приориететных социально значимых расходов местных бюджетов»
	927
	01
	13
	15
	1
	08
	00000
	 
	0,0

	Зарезервированные средства, связанные с особенностями исполнения бюджета Иные бюджетные ассигнования
	927
	01
	13
	15
	1
	08
	80100
	800
	0,0

	Национальная безопасность и правоохранительная деятельность
	927
	03
	 
	 
	8 575,0

	Защита населения и территории от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера, гражданская оборона
	927
	03
	10
	 
	 
	8 575,0

	Муниципальная программа Лискинского муниципального района «Защита населения и территории Лискинского муниципального района от чрезвычайных ситуаций, обеспечение пожарной безопасности  и безопасности людей на водных объектах»
	927
	03
	10
	05
	0
	00
	00000
	 
	8 575,0

	Подпрограмма «Защита населения и территории Лискинского муниципального района от чрезвычайных ситуаций, обеспечение пожарной безопасности  и безопасности людей на водных объектах»
	927
	03
	10
	05
	1
	00
	00000
	 
	8 575,0

	Основное мероприятие «Межбюджетные трансферты на осуществление части полномочий из бюджета муниципального района  бюджетам поселений, в соответствии с заключенными соглашениями»
	927
	03
	10
	05
	1
	01
	00000
	 
	8 575,0

	Мероприятия в сфере защиты населения от чрезвычайных ситуаций, обеспечение пожарной безопасности и безопасности людей на водных объектах 
Межбюджетные трансферты
	927
	03
	10
	05
	1
	01
	88500
	500
	8 575,0

	Национальная экономика
	927
	04
	 
	 
	125 477,7

	Дорожное хозяйство (дорожные фонды)
	927
	04
	09
	 
	 
	125 477,7

	Муниципальная программа Лискинского муниципального района «Развитие транспортной системы »
	927
	04
	09
	10
	0
	00
	00000
	 
	125 477,7

	Подпрограмма «Повышение безопасности дорожного движения и развитие дорожного хозяйства»
	927
	04
	09
	10
	2
	00
	00000
	 
	125 477,7

	Основное мероприятие«Ремонт автомобильных дорог общего пользования местного значения»
	927
	04
	09
	10
	2
	02
	00000
	 
	125 477,7

	Мероприятия по развитию сети автомобильных дорог общего пользования Лискинского муниципального района Межбюджетные трасферты
	927
	04
	09
	10
	2
	02
	81290
	500
	71 320,5

	Иные межбюджетны трансферты за счет субсидии на капитальный ремонт и ремонт автомобильных дорог общего пользования местного значения 
Межбюджетные трансферты (обл)
	927
	04
	09
	10
	2
	02
	S8850
	500
	54 157,2

	Жилищно-коммунальное хозяйство
	927
	05
	 
	 
	195 141,6

	Коммунальное хозяйство
	927
	05
	02
	 
	 
	17 900,0

	Государственная программа Воронежской области "Обеспечение качественными жилищно-коммунальными услугами населения Воронежской области"
	927
	05
	02
	56
	0
	00
	00000
	 
	17 900,0

	Комплекс процессных мероприятий  «Ремонт объектов теплоэнергетического хозяйства»
	927
	05
	02
	56
	4
	01
	00000
	 
	6 900,0

	Расходы на мероприятия по подготовке объектов теплоэнергетического хозяйства и коммунальной инфраструктуры к очередному отопительному периоду (Межбюджетные трансферты)
	927
	05
	02
	56
	4
	01
	79120
	500
	6 900,0

	Комплекс процессных мероприятий  «Приобретение коммунальной специализированной техники и оборудования»
	927
	05
	02
	56
	4
	04
	00000
	 
	11 000,0

	Расходы на софинансирование мероприятия по приобретению коммунальной специализированной техники и  оборудования (Межбюджетные трансферты)
	927
	05
	02
	56
	4
	04
	78620
	500
	11 000,0

	Комплекс процессных мероприятий «Организация деятельности по сбору, накоплению, в том числе раздельному, транспортированию твердых коммунальных отходов»
	927
	05
	02
	56
	4
	08
	00000
	 
	0,0

	Расходы на организацию системы раздельного накопления твердых коммунальных отходов на территории Воронежской области (Межбюджетные трансферты) 
	927
	05
	02
	56
	4
	08
	78000
	500
	0,0

	Благоустройство
	927
	05
	03
	 
	 
	 
	 
	 
	7 514,4

	Государственная программа Воронежской области «Развитие сельского хозяйства, производства пищевых продуктов и инфраструктуры агропродовольственного рынка»
	927
	05
	03
	25
	0
	00
	00000
	 
	4 158,3

	Комплекс процессных мероприятий «Создание и развитие инфраструктуры на сельских территориях»
	927
	05
	03
	25
	4
	11
	00000
	 
	4 158,3

	Расходы на обеспечение комплексного развития сельских территорий (Межбюджетные трансферты)
	927
	05
	03
	25
	4
	11
	L5760
	500
	3 234,2

	Расходы на обеспечение комплексного развития сельских территорий (соф)
	927
	05
	03
	25
	4
	11
	L5760
	500
	924,1

	Государственная программа Воронежской области "Энергоэффективность и развитие энергетики"
	927
	05
	03
	30
	0
	00
	00000
	 
	3 356,1

	Комплекс процессных мероприятий «Энергосбережение и повышение энергетической эффективности в бюджетном секторе, коммунальной инфраструктуре, промышленности, энергетики и системе уличного освещения»
	927
	05
	03
	30
	4
	00
	00000
	 
	3 356,1

	Основное мероприятие "Энергосбережение и повышение энергетической эффективности в системе наружного освещения"
	927
	05
	03
	30
	1
	03
	00000
	 
	3 356,1

	Иные межбюджетные трансферты за счет областной субсидии бюджетам муниципальных образований на решение вопросов местного значения в сфере обеспечения уличного освещения
(Межбюджетные трансферты)
	927
	05
	03
	30
	4
	01
	78670
	500
	3 356,1

	Другие вопросы в области ЖКХ
	927
	05
	05
	 
	 
	169 727,2

	Государственная программа Воронежской области
"Обеспечение качественными жилищно-коммунальными услугами
населения Воронежской области"
	927
	05
	05
	56
	0
	00
	00000
	 
	169 727,2

	Комплекс процессных мероприятий  «Ремонт объектов теплоэнергетического хозяйства, строительство, реконструкция объектов водоснабжения, водоотведения и тепловых сетей»
	927
	05
	05
	56
	4
	00
	00000
	 
	169 727,2

	Софинансирование капитальных вложений в объекты муниципальной собственности  Межбюджетные трансферты
	927
	05
	05
	56
	4
	01
	78100
	500
	169 727,2

	Культура и кинематография 
	927
	08
	 
	 
	69 415,3

	Культура 
	927
	08
	01
	 
	 
	918,9

	Муниципальная программа Лискинского муниципального района «Развитие культуры Лискинского муниципального района »
	927
	08
	01
	11
	0
	00
	00000
	 
	918,9

	 Подпрограмма "Развитие культуры поселений Лискинского муниципального района Воронежской области"
	927
	08
	01
	11
	5
	00
	00000
	 
	918,9

	Основное мероприятие "Содействие сохранению и развитию муниципальных учреджений культуры"
	927
	08
	01
	11
	5
	02
	00000
	 
	0,0

	Иные межбюджетые трансферты на обеспечение развития и укрепления МТБ  ДК в населенных пунктах с числом жителей до 50 тыс. чел.   Межбюджетные трасферты (обл)                                                                                                                        
	927
	08
	01
	11
	5
	02
	L4670
	 
	0,0

	Основное мероприятие "Поддержка творческих инициатив населения, а также выдающихся деятелей, организаций в сфере культуры, творческих союзов, в том числе социально ориентированных некоммерческих организаций"
	927
	08
	01
	11
	5
	04
	00000
	 
	816,5

	Иные межбджетные трансферты за счет субсидии на обеспечение развития МТБ муниципальных театров в населенных пунктах с числом жителей до 300 тыс. чел.
	927
	08
	01
	11
	5
	04
	00000
	 
	816,5

	Иные межбджетные трансферты за счет субсидии на обеспечение развития МТБ  муниципальных театров в населенных пунктах с числом жителей до 300 тыс. чел.
 Межбюджетные трасферты (обл)
	927
	08
	01
	11
	5
	04
	L4660
	500
	800,0

	Иные межбджетные трансферты за счет субсидии на обеспечение развития МТБ  муниципальных театров в населенных пунктах с числом жителей до 300 тыс. чел.
 Межбюджетные трасферты (соф)
	927
	08
	01
	11
	5
	04
	L4660
	500
	16,5

	Региональный проект "Творческие люди"
	927
	08
	01
	11
	5
	А2
	00000
	 
	102,4

	Иные межбюджетные трансферты на государственную поддержку отрасли культуры (гос поддержка лучших сельских учреждений культуры) Межбюджетные трасферты (обл)
	927
	08
	01
	11
	5
	А2
	55190
	500
	102,1

	Иные межбюджетные трансферты на государственную поддержку отрасли культуры (гос поддержка лучших сельских учреждений культуры) Межбюджетные трасферты (соф)
	927
	08
	01
	11
	5
	А2
	55190
	500
	0,3

	Другие вопросы в области культуры, кинематографии 
	927
	08
	04
	 
	 
	 
	 
	 
	68 496,4

	Муниципальная программа Лискинского муниципального района «Развитие культуры Лискинского муниципального района »
	927
	08
	04
	11
	0
	00
	00000
	 
	64 349,4

	 Подпрограмма "Развитие культуры муниципальных образований Воронежской области"
	927
	08
	04
	11
	5
	00
	00000
	 
	64 349,4

	Региональный проект "Культурная среда"
	927
	08
	04
	11
	5
	А1
	00000
	 
	64 349,4

	Иные межбюджетные трансферты за счет субсидии на создание центров культурного развития в городах с числом до 300 тыс. чел. Межбюджетные трансферты (обл)
	927
	08
	04
	11
	5
	А1
	55130
	500
	51 103,6

	Иные межбюджетные трансферты за счет субсидии на создание центров культурного развития в городах с числом до 300 тыс. чел.  Межбюджетные трансферты (соф)
	927
	08
	04
	11
	5
	А1
	55130
	500
	415,4

	Иные межбюджетные трансферты за счет субсидии на создание центров культурного развития в городах с числом до 300 тыс. чел. ( в целях достижения дополнительного результата) Межбюджетные трансферты (обл)
	927
	08
	04
	11
	5
	А1
	Д5130
	500
	12 830,4

	Государственная программа Воронежской области "Развитие сельского хозяйства, производства пищевых продуктов и инфраструктуры агропродовольственного рынка"
	927
	08
	04
	25
	0
	00
	00000
	 
	4 147,0

	Комплекс процессных мероприятий «Создание и развитие инфраструктуры на сельских территориях»
	927
	08
	04
	25
	4
	00
	00000
	 
	4 147,0

	Иные межбюджетные трансферты на софинансирование капитальных вложений в объекты муниципальной собственности Межбюджетные трансферты (обл)
	927
	08
	04
	25
	4
	11
	78100
	500
	4 147,0

	Социальная политика
	927
	10
	 
	 
	21 672,0

	Охрана семьи и детства
	927
	10
	04
	 
	 
	21 672,0

	Муниципальная программа Лискинского муниципального района «Обеспечение доступным и комфортным жильём и коммунальными услугами населения  Лискинского муниципального района»
	927
	10
	04
	17
	0
	00
	00000
	 
	21 672,0

	Подпрограмма «Обеспечение жильем молодых семей»
	927
	10
	04
	17
	1
	00
	00000
	 
	21 672,0

	Основное мероприятие «Оказание государственной поддержки молодым семьям на приобретение (строительство) жилья»
	927
	10
	04
	17
	1
	01
	00000
	 
	21 672,0

	Обеспечение жильем молодых семей  
Социальное обеспечение и иные выплаты населению (обл)
	927
	10
	04
	17
	1
	01
	L4970
	300
	15 683,0

	Обеспечение жильем молодых семей  
Социальное обеспечение и иные выплаты населению (соф)
	927
	10
	04
	17
	1
	01
	L4970
	300
	5 989,0

	                                          Физическая культура и спорт
	927
	11
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	2 437,0

	                                                                                                  Физическая культура
	927
	11
	02
	 
	 
	 
	 
	 
	2 437,0

	Государственная программа Воронежской области «Развитие физической культуры и спорта»
	927
	11
	02
	13
	1
	01
	00000
	 
	2 437,0

	Подпрограмма «Развитие физической культуры и массового спорта» 
	927
	11
	02
	13
	1
	01
	00000
	 
	2 437,0

	Основное мероприятие «Совершенствование мероприятий по развитию физической культуры и массового спорта в Воронежской области»
	927
	11
	02
	13
	1
	01
	00000
	 
	2 437,0

	 Расходы на реализацию мероприятий по созданию условий для развития физической культуры и массового спорта (Межбюджетные трансферты)
	927
	11
	02
	13
	1
	01
	78790
	500
	2 437,0

	Обслуживание государственного и муниципального долга
	927
	13
	 
	 
	0,0

	Обслуживание внутреннего государственного и муниципального долга
	927
	13
	01
	 
	 
	0,0

	Муниципальная программа Лискинского муниципального района «Управление муниципальными финансами, создание условий для эффективного и ответственного управления муниципальными финансами, повышение устойчивости бюджета Лискинского муниципального района»
	927
	13
	01
	15
	0
	00
	00000
	 
	0,0

	Подпрограмма «Управление муниципальными финансами»
	927
	13
	01
	15
	1
	00
	00000
	 
	0,0

	Основное мероприятие «Управление муниципальным долгом»
	927
	13
	01
	15
	1
	05
	00000
	 
	0,0

	Процентные платежи по муниципальному долгу Лискинского муниципального района Обслуживание муниципального долга
	927
	13
	01
	15
	1
	05
	87880
	700
	0,0

	Межбюджетные трансферты
	927
	14
	 
	 
	439 318,2

	Дотации на выравнивание бюджетной обеспеченности  муниципальных образований
	927
	14
	01
	 
	 
	45 411,1

	Муниципальная программа Лискинского муниципального района «Управление муниципальными финансами, создание условий для эффективного и ответственного управления муниципальными финансами, повышение устойчивости бюджета Лискинского муниципального района»
	927
	14
	01
	15
	0
	00
	00000
	 
	45 411,1

	Подпрограмма «Создание условий для эффективного и ответственного управления муниципальными финансами, повышение устойчивости бюджетов поселений Лискинского муниципального района»
	927
	14
	01
	15
	2
	00
	00000
	 
	45 411,1

	Основное мероприятие «Выравнивание бюджетной обеспеченности городских и сельских поселений Лискинского муниципального района»
	927
	14
	01
	15
	2
	02
	00000
	 
	28 170,1

	Выравнивание бюджетной обеспеченности  поселений  
Межбюджетные трасферты
	927
	14
	01
	15
	2
	02
	88020
	500
	28 170,1

	Основное мероприятие «Выравнивание бюджетной обеспеченности городских и сельских поселений Лискинского муниципального района»
	927
	14
	01
	15
	2
	02
	00000
	 
	17 241,0

	Выравнивание бюджетной обеспеченности поселений за счет субвенции по расчету и предоставлению дотаций бюджетам городских, сельских поселений 
Межбюджетные трасферты
	927
	14
	01
	15
	2
	02
	78050
	500
	17 241,0

	Иные дотации 
	927
	14
	02
	 
	
	
	 
	 
	10 759,9

	Муниципальная программа Лискинского муниципального района «Управление муниципальными финансами, создание условий для эффективного и ответственного управления муниципальными финансами, повышение устойчивости бюджета Лискинского муниципального района»
	927
	14
	02
	15
	0
	00
	00000
	 
	10 759,9

	Подпрограмма «Создание условий для эффективного и ответственного управления муниципальными финансами, повышение устойчивости бюджетов поселений Лискинского муниципального района»
	927
	14
	02
	15
	2
	00
	00000
	 
	10 759,9

	Основное мероприятие «Поддержка мер по обеспечению сбалансированности городских и сельских поселений Лискинского муниципального района»
	927
	14
	02
	15
	2
	03
	00000
	 
	10 759,9

	Дотация на поддержку мер по обеспечению сбалансированности бюджетов  поселений   Межбюджетные трасферты
	927
	14
	02
	15
	2
	03
	78030
	500
	10 759,9

	Прочие межбюджетные трансферты общего характера
	927
	14
	03
	 
	 
	383 147,2

	Муниципальная программа Лискинского муниципального района «Управление муниципальными финансами, создание условий для эффективного и ответственного управления муниципальными финансами, повышение устойчивости бюджета Лискинского муниципального района»
	927
	14
	03
	15
	0
	00
	00000
	 
	376 852,2

	Подпрограмма «Создание условий для эффективного и ответственного управления муниципальными финансами, повышение устойчивости бюджетов поселений Лискинского муниципального района»
	927
	14
	03
	15
	2
	00
	00000
	 
	376 852,2

	Основное мероприятие «Содействие повышению качества управления финансами городских и сельских поселений»
	927
	14
	03
	15
	2
	04
	00000
	 
	450,0

	Иные межбюджетные трансферты на поощрение городских и сельских поселений Лискинского муниципального района за достижение наилучших значений муниципальных показателей эффективности развития городских и сельских поселений Лискинского муниципального района  
Межбюджетные трасферты
	927
	14
	03
	15
	2
	04
	88490
	500
	450,0

	Основное мероприятие «Межбюджетные трансферты, связанные с особенностями исполнения  бюджета направленные на повышение устойчивости муниципальных образований Лискинского муниципального района»
	927
	14
	03
	15
	2
	05
	00000
	 
	368 302,2

	Иные межбюджетные трансферты  Межбюджетные трасферты
	927
	14
	03
	15
	2
	05
	88040
	500
	368 302,2

	Основное мероприятие «Межбюджетные трансферты на реализацию природоохранных мероприятий на территории Лискинского муниципального района»
	927
	14
	03
	15
	2
	06
	00000
	 
	8 100,0

	Межбюджетные трансферты на реализацию природоохранных мероприятий на территории Лискинского муниципального района  
Межбюджетные трасферты
	927
	14
	03
	15
	2
	06
	88050
	500
	8 100,0

	Государственная программа Воронежской области «Развитие сельского хозяйства, производства пищевых продуктов и инфраструктуры агропродовольственного рынка»
	927
	14
	03
	25
	0
	00
	00000
	 
	0,0

	Комплекс процессных мероприятий «Создание и развитие инфраструктуры на сельских территориях»
	927
	14
	03
	25
	4
	11
	00000
	 
	0,0

	Обеспечение комплексного развития сельских территорий (Межбюджетные трансферты)обл
	927
	14
	03
	25
	4
	11
	L5760
	500
	0,0

	Государственная программа Воронежской области "Содействие развитию муниципальных образований и местного самоуправления"
	927
	14
	03
	58
	0
	00
	00000
	 
	1 880,1

	Комплекс процессных мероприятий «Обеспечение эффективности деятельности органов местного самоуправления по решению вопросов местного значения и исполнению переданных полномочий»
	927
	14
	03
	58
	4
	01
	00000
	 
	1 880,1

	Иные межбюджетные трансферты бюджетам поселений на приобретение служебного автотранспорта органам местного самоуправления         Межбюджетные трансферты
	927
	14
	03
	58
	4
	01
	79180
	500
	1 880,1

	Комплекс процессных мероприятий «Развитие территорий муниципальных образований»
	927
	14
	03
	58
	4
	02
	78380
	500
	0,0

	Иные межбюджетные трансферты за счет субсидии на подготовку и проведение празднования памятных дат
Межбюджетные трансферты
	927
	14
	03
	58
	4
	02
	78380
	500
	0,0

	Государственная программа Воронежской области "Управление государственными финансами, создание условий для эффективного и ответственного управления муниципальными финансами, повышение устойчивости бюджетов муниципальных образований Воронежской области"
	927
	14
	03
	39
	1
	00
	00000
	 
	4 414,9

	Подпрограмма "Управление государственными финансами"
	927
	14
	03
	39
	1
	01
	00000
	 
	4 414,9

	Основное мероприятие "Управление резервным фондом правительства Воронежской области и иными средствами на исполнение расходных обязательств Воронежской области"
	927
	14
	03
	39
	1
	04
	00000
	 
	4 414,9

	Резервный фонд правительства Воронежской области (проведение аварийно-восстановительных работ и иных мероприятий, связанных с предупреждением и ликвидацией последствий стихийных бедствий и других чрезвычайных ситуаций) Межбюджетные трансферты
	927
	14
	03
	39
	1
	04
	20570
	500
	99,9

	Расходы за счет межбюджетных трансфертов, передаваемых для компенсации доп расходов, возникших в результате решений, принятых огранами власти другого уровня межбюджетные трансферты
	927
	14
	03
	39
	1
	04
	20540
	500
	981,0

	Расходы за счет межбюджетных трансфертов, передаваемых для компенсации доп расходов, возникших в результате решений, принятых огранами власти другого уровня межбюджетные трансферты
	927
	14
	03
	39
	1
	04
	70100
	500
	3 334,0

	ОТДЕЛ ОБРАЗОВАНИЯ АДМИНИСТРАЦИИ ЛИСКИНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА 
	941
	 
	 
	2 041 131,7

	Общегосударственные вопросы
	941
	01
	 
	 
	4 379,5

	Функционирование Правительства Российской Федерации, высших исполнительных органов государственной власти субъектов Российской Федерации, местных администраций
	941
	01
	04
	 
	 
	658,5

	Муниципальная программа Лискинского муниципального района «Муниципальное управление  и гражданское общество Лискинского муниципального района»
	941
	01
	04
	16
	0
	00
	00000
	 
	658,5

	Подпрограмма «Обеспечение деятельности органов местного самоуправления  Лискинского муниципального района»
	941
	01
	04
	16
	3
	00
	00000
	 
	658,5

	Основное мероприятие «Финансовое обеспечение органов местного самоуправления  Лискинского муниципального района»
	941
	01
	04
	16
	3
	01
	00000
	 
	658,5

	Расходы на поощрение муниципальных управленческих команд за счет средств ИМТ из федерального бюджета Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения муниципальными органами, казенными учреждениями
	941
	01
	04
	15
	3
	01
	55490
	100
	149,7

	Расходы на обеспечение функций муниципальных органов (местной администрации) Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения муниципальными функций органами, казенными учреждениями
	941
	01
	04
	16
	3
	01
	82010
	100
	508,8

	Другие общегосударственные вопросы
	941
	01
	13
	 
	 
	3 721,0

	Муниципальная программа Лискинского муниципального района «Муниципальное управление  и гражданское общество Лискинского муниципального района»
	941
	01
	13
	16
	0
	00
	00000
	 
	3 721,0

	Подпрограмма «Обеспечение деятельности органов местного самоуправления  Лискинского муниципального района»
	941
	01
	13
	16
	3
	00
	00000
	 
	3 721,0

	Основное мероприятие «Финансовое обеспечение органов местного самоуправления  Лискинского муниципального района»
	941
	01
	13
	16
	3
	01
	00000
	 
	3 721,0

	Расходы за счет единой субвенции бюджетам муниципальных районов и городских округов Воронежской области, для осуществления отдельных государственных полномочий Воронежской области по организации и осуществлению деятельности по опеке и попечительству 
	941
	01
	13
	16
	3
	01
	78392
	 
	3 721,0

	Расходы за счет единой субвенции бюджетам муниципальных районов и городских округов Воронежской области, для осуществления отдельных государственных полномочий Воронежской области по организации и осуществлению деятельности по опеке и попечительству 
Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций муниципальными органами, казенными учреждениями
	941
	01
	13
	16
	3
	01
	78392
	100
	3 651,0

	Расходы за счет единой субвенции бюджетам муниципальных районов и городских округов Воронежской области, для осуществления отдельных государственных полномочий Воронежской области по организации и осуществлению деятельности по опеке и попечительству 
Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	941
	01
	13
	16
	3
	01
	78392
	200
	70,0

	Образование
	941
	07
	 
	 
	1 963 332,3

	Дошкольное образование
	941
	07
	01
	 
	 
	445 607,0

	Муниципальная программа «Развитие образования»
	941
	07
	01
	02
	0
	00
	00000
	 
	445 607,0

	Подпрограмма «Развитие дошкольного образования»
	941
	07
	01
	02
	1
	00
	00000
	 
	445 607,0

	Основное мероприятие «Развитие сети организаций дошкольного образования».
	941
	07
	01
	02
	1
	01
	00000
	 
	445 607,0

	Расходы на обеспечение деятельности ( оказание услуг) муниципальных учреждений 
	941
	07
	01
	02
	1
	01
	00590
	 
	179 617,3

	Расходы на обеспечение деятельности ( оказание услуг) муниципальных учреждений Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций муниципальными органами, казенными учреждениями
	941
	07
	01
	02
	1
	01
	00590
	100
	52 122,4

	Расходы на обеспечение деятельности ( оказание услуг) муниципальных учреждений Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	941
	07
	01
	02
	1
	01
	00590
	200
	86 629,8

	Расходы на обеспечение деятельности ( оказание услуг) муниципальных учреждений Иные бюджетные ассигнования
	941
	07
	01
	02
	1
	01
	00590
	800
	6 108,8

	Расходы на обеспечение деятельности ( оказание услуг) муниципальных учреждений Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некомерческим организациям
	941
	07
	01
	02
	1
	01
	00590
	600
	34 756,3

	Расходы за счет межбюджетных трансфертов, передаваемых для компенсации доп расходов, возникших в результате решений, принятых огранами власти другого уровня 
	941
	07
	01
	02
	1
	01
	70100
	 
	105,0

	Расходы за счет межбюджетных трансфертов, передаваемых для компенсации доп расходов, возникших в результате решений, принятых огранами власти другого уровня Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	941
	07
	01
	02
	1
	01
	70100
	200
	105,0

	Обеспечение государственных гарантий прав граждан на получение общедоступного дошкольного образования (за счёт областной субвенции) 
	941
	07
	01
	02
	1
	01
	78290
	 
	262 663,3

	Обеспечение государственных гарантий прав граждан на получение общедоступного дошкольного образования (за счёт областной субвенции) 
Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения муниципальными органами, казенными учреждениями
	941
	07
	01
	02
	1
	01
	78290
	100
	199 175,3

	Обеспечение государственных гарантий прав граждан на получение общедоступного дошкольного образования (за счёт областной субвенции) 
Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	941
	07
	01
	02
	1
	01
	78290
	200
	1 186,0

	Обеспечение государственных гарантий прав граждан на получение общедоступного дошкольного образования (за счёт областной субвенции) 
Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некомерческим организациям
	941
	07
	01
	02
	1
	01
	78290
	600
	62 302,0

	Мероприятия по развитию сети дошкольных организаций Воронежской области 
	941
	07
	01
	02
	1
	01
	S8300
	 
	3 221,4

	Мероприятия по развитию сети дошкольных организаций Воронежской области 
Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд (обл)
	941
	07
	01
	02
	1
	01
	S8300
	200
	1 491,2

	Мероприятия по развитию сети дошкольных организаций Воронежской области 
Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд (соф)
	941
	07
	01
	02
	1
	01
	S8300
	200
	1 674,6

	Мероприятия по развитию сети дошкольных организаций Воронежской области 
Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некомерческим организациям (обл)
	941
	07
	01
	02
	1
	01
	S8300
	600
	8,8

	Мероприятия по развитию сети дошкольных организаций Воронежской области 
Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некомерческим организациям (соф)
	941
	07
	01
	02
	1
	01
	S8300
	600
	46,8

	Общее образование
	941
	07
	02
	 
	 
	1 226 410,6

	Муниципальная программа «Развитие образования»
	941
	07
	02
	02
	0
	00
	00000
	 
	1 225 380,6

	Подпрограмма «Развитие общего образования»                                             
	941
	07
	02
	02
	2
	00
	00000
	 
	1 225 380,6

	Основное мероприятие «Обеспечение качества предоставляемых услуг общего образования».
	941
	07
	02
	02
	2
	03
	00000
	 
	1 224 380,6

	Расходы на обеспечение деятельности ( оказание услуг) муниципальных учреждений 
	941
	07
	02
	02
	2
	03
	00590
	 
	136 980,4

	Расходы на обеспечение деятельности ( оказание услуг) муниципальных учреждений Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	941
	07
	02
	02
	2
	03
	00590
	200
	77 772,1

	Расходы на обеспечение деятельности ( оказание услуг) муниципальных учреждений           Социальное обеспечение и иные выплаты населению
	941
	07
	02
	02
	2
	03
	00590
	300
	1 801,0

	Расходы на обеспечение деятельности ( оказание услуг) муниципальных учреждений Иные бюджетные ассигнования
	941
	07
	02
	02
	2
	03
	00590
	800
	13 160,1

	Расходы на обеспечение деятельности ( оказание услуг) бюджетных учреждений Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некомерческим организациям
	941
	07
	02
	02
	2
	03
	00590
	600
	44 247,2

	Расходы за счет межбюджетных трансфертов, передаваемых для компенсации доп расходов, возникших в результате решений, принятых огранами власти другого уровня 
	941
	07
	02
	02
	2
	03
	00000
	 
	1 023,0

	Расходы за счет межбюджетных трансфертов, передаваемых для компенсации доп расходов, возникших в результате решений, принятых огранами власти другого уровня Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	941
	07
	02
	02
	2
	03
	20540
	200
	250,0

	Расходы за счет межбюджетных трансфертов, передаваемых для компенсации доп расходов, возникших в результате решений, принятых огранами власти другого уровня Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некомерческим организациям
	941
	07
	02
	02
	2
	03
	20540
	600
	200,0

	Расходы за счет межбюджетных трансфертов, передаваемых для компенсации доп расходов, возникших в результате решений, принятых огранами власти другого уровня Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	941
	07
	02
	02
	2
	03
	70100
	200
	120,0

	Расходы за счет межбюджетных трансфертов, передаваемых для компенсации доп расходов, возникших в результате решений, принятых огранами власти другого уровня Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некомерческим организациям
	941
	07
	02
	02
	2
	03
	70100
	600
	453,0

	Обеспечение государственных гарантий прав граждан на получение общедоступного общего образования (за счёт областной субвенции) 
	941
	07
	02
	02
	2
	03
	78120
	 
	845 952,1

	Обеспечение государственных гарантий прав граждан на получение общедоступного общего образования (за счёт областной субвенции) 
Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения муниципальными органами, казенными учреждениями
	941
	07
	02
	02
	2
	03
	78120
	100
	561 680,6

	Обеспечение государственных гарантий прав граждан на получение общедоступного общего образования (за счёт областной субвенции) 
Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	941
	07
	02
	02
	2
	03
	78120
	200
	20 977,5

	Обеспечение государственных гарантий прав граждан на получение общедоступного общего образования (за счёт областной субвенции) 
Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некомерческим организациям
	941
	07
	02
	02
	2
	03
	78120
	600
	263 294,0

	Расходы на организацию бесплатного горячего питания обучающихся, получающих начальное общее образование в муниципальных образовательных организациях
	941
	07
	02
	02
	2
	03
	L3040
	 
	53 940,5

	Расходы на организацию бесплатного горячего питания обучающихся, получающих начальное общее образование в муниципальных образовательных организациях Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд (фед)
	941
	07
	02
	02
	2
	03
	L3040
	200
	27 812,7

	Расходы на организацию бесплатного горячего питания обучающихся, получающих начальное общее образование в муниципальных образовательных организациях Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд (обл)
	941
	07
	02
	02
	2
	03
	L3040
	200
	4 527,6

	Расходы на организацию бесплатного горячего питания обучающихся, получающих начальное общее образование в муниципальных образовательных организациях Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд (соф)
	941
	07
	02
	02
	2
	03
	L3040
	200
	45,7

	Расходы на организацию бесплатного горячего питания обучающихся, получающих начальное общее образование в муниципальных образовательных организациях Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некомерческим организациям (фед)
	941
	07
	02
	02
	2
	03
	L3040
	600
	18 510,7

	Расходы на организацию бесплатного горячего питания обучающихся, получающих начальное общее образование в муниципальных образовательных организациях Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некомерческим организациям (обл)
	941
	07
	02
	02
	2
	03
	L3040
	600
	3 013,4

	Расходы на организацию бесплатного горячего питания обучающихся, получающих начальное общее образование в муниципальных образовательных организациях Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некомерческим организациям (соф)
	941
	07
	02
	02
	2
	03
	L3040
	600
	30,4

	Расходы за счет субсидии на обеспечение учащихся общеобразовательных учреждений молочной продукцией 
	941
	07
	02
	02
	2
	03
	S8130
	 
	15 567,0

	Расходы за счет субсидии на обеспечение учащихся общеобразовательных учреждений молочной продукцией 
Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд (обл)
	941
	07
	02
	02
	2
	03
	S8130
	200
	4 756,5

	Расходы за счет субсидии на обеспечение учащихся общеобразовательных учреждений молочной продукцией  
Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некомерческим организациям (обл)
	941
	07
	02
	02
	2
	03
	S8130
	600
	3 120,2

	Расходы на обеспечение учащихся общеобразовательных учреждений молочной продукцией 
Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд (соф) 
	941
	07
	02
	02
	2
	03
	S8130
	200
	4 673,6

	Расходы на обеспечение учащихся общеобразовательных учреждений молочной продукцией Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некомерческим организациям (соф)
	941
	07
	02
	02
	2
	03
	S8130
	600
	3 016,7

	Расходы за счет субсидии бюджетам муниципальных образований на мероприятия по развитию сети общеобразовательных организаций
	941
	07
	02
	02
	2
	03
	S8810
	 
	34 978,6

	Расходы за счет субсидии муниципальных образований на мероприятия по развитию сети общеобразовательных организаций 
Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд (обл)
	941
	07
	02
	02
	2
	03
	S8810
	200
	11 774,2

	Расходы за счет субсидии муниципальных образований на мероприятия по развитию сети общеобразовательных организаций  
Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд (соф) 
	941
	07
	02
	02
	2
	03
	S8810
	200
	12 577,7

	Расходы на мероприятия по развитию сети общеобразовательных организаций 
Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некомерческим организациям (обл)
	941
	07
	02
	02
	2
	03
	S8810
	600
	5 221,8

	Расходы на мероприятия по развитию сети общеобразовательных организаций 
Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некомерческим организациям (соф)
	941
	07
	02
	02
	2
	03
	S8810
	600
	5 404,9

	Расходы за счет субсидии бюджетам муниципальных образований на материально-техническое оснащение муниципальных общеобразовательных организаций
	941
	07
	02
	02
	2
	03
	S8940
	 
	1 600,8

	Расходы за счет субсидии бюджетам муниципальных образований на материально-техническое оснащение муниципальных общеобразовательных организаций
Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд (обл)
	941
	07
	02
	02
	2
	03
	S8940
	200
	858,1

	Расходы за счет субсидии бюджетам муниципальных образований на материально-техническое оснащение муниципальных общеобразовательных организаций
Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд (соф)
	941
	07
	02
	02
	2
	03
	S8940
	200
	155,6

	Расходы за счет субсидии бюджетам муниципальных образований на материально-техническое оснащение муниципальных общеобразовательных организаций
Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некомерческим организациям (обл)
	941
	07
	02
	02
	2
	03
	S8940
	600
	537,8


Расходы за счет субсидии бюджетам муниципальных образований на материально-техническое оснащение муниципальных общеобразовательных организаций

	Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некомерческим организациям (соф)
	941
	07
	02
	02
	2
	03
	S8940
	600
	49,3

	Расходы за счет субсидии бюджетам муниципальных образований на реализацию мероприятий областной адресной программы капитального ремонта
	941
	07
	02
	02
	2
	03
	S8750
	 
	73 542,0

	Расходы за счет субсидии бюджетам муниципальных образований на реализацию мероприятий областной адресной программы капитального ремонта
Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд (обл)
	941
	07
	02
	02
	2
	03
	S8750
	200
	64 081,7

	Расходы за счет субсидии бюджетам муниципальных образований на реализацию мероприятий областной адресной программы капитального ремонта
Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд (соф)
	941
	07
	02
	02
	2
	03
	S8750
	200
	9 460,3

	Расходы за счет субсидии бюджетам муниципальных образований на приведение территории образовательных организаций к нормативным требованиям
	941
	07
	02
	02
	2
	03
	S9380
	 
	11 658,7

	Расходы за счет субсидии бюджетам муниципальных образований на приведение территории образовательных организаций к нормативным требованиям
Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд (обл)
	941
	07
	02
	02
	2
	03
	S9380
	200
	7 247,6

	Расходы за счет субсидии бюджетам муниципальных образований на приведение территории образовательных организаций к нормативным требованиям
Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд (софинансирование)
	941
	07
	02
	02
	2
	03
	S9380
	200
	1 254,8

	Расходы за счет субсидии бюджетам муниципальных образований на приведение территории образовательных организаций к нормативным требованиям
Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некомерческим организациям (обл)
	941
	07
	02
	02
	2
	03
	S9380
	600
	2 752,3

	Расходы за счет субсидии бюджетам муниципальных образований на приведение территории образовательных организаций к нормативным требованиям
Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некомерческим организациям (софинансирование)
	941
	07
	02
	02
	2
	03
	S9380
	600
	404,0

	Расходы за счет иных межбюджетных трансфетов на ежемесячное денежное вознаграждение за классное руководство педработникам общеобразовательных организаций 
	941
	07
	02
	02
	2
	03
	53030
	 
	49 137,5

	Расходы за счет иных межбюджетных трансфетов на ежемесячное денежное вознаграждение за классное руководство педработникам общеобразовательных организаций Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения муниципальными органами, казенными учреждениями
	941
	07
	02
	02
	2
	03
	53030
	100
	34 640,2

	Расходы за счет иных межбюджетных трансфетов на ежемесячное денежное вознаграждение за классное руководство педработникам общеобразовательных организацийПредоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некомерческим организациям
	941
	07
	02
	02
	2
	03
	53030
	600
	14 497,3

	Основное мероприятие "Реализация отдельных мероприятий проекта "Создание системы обеспечения равного доступа к образованию детей с ОВЗ в Воронежской области с учетом их образовательных потребностей и индивидуальных возможностей"
	941
	07
	02
	02
	2
	03
	00000
	 
	1 000,0

	Расходы за счет иных межбюджетных трансфертов на формирование системы для организации обучения детей с ОВЗ Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	941
	07
	02
	02
	2
	03
	78400
	200
	1 000,0

	Региональный проект "Успех каждого ребенка"
	941
	07
	02
	02
	2
	Е2
	50980
	 
	0,0

	Расходы на обновление МТБ для организации учебно-исследовательской, научно-практической, творческой деятельности, занятий ФК и спортом в образовательных организациях  (В образовательных организациях обновлена МТБ для занятий ФК и спортом) Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд (фед)
	941
	07
	02
	02
	2
	Е2
	50980
	200
	0,0

	 Расходы на обновление МТБ для организации учебно-исследовательской, научно-практической, творческой деятельности, занятий ФК и спортом в образовательных организациях  (В бразовательных организациях обновлена МТБ для занятий ФК и спортом) Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд (обл)
	941
	07
	02
	02
	2
	Е2
	50980
	200
	0,0

	Расходы на обновление МТБ для организации учебно-исследовательской, научно-практической, творческой деятельности, занятий ФК и спортом в образовательных организациях  (В образовательных организациях обновлена МТБ для занятий ФК и спортом) Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд (соф)
	941
	07
	02
	02
	2
	Е2
	50980
	200
	0,0

	Муниципальная программа Лискинского муниципального района «Энергоэффективность и развитие энергетики» 
	941
	07
	02
	12
	0
	00
	00000
	 
	1 030,0

	Подпрограмма «Энергоэффективность и развитие энергетики»
	941
	07
	02
	12
	1
	00
	00000
	 
	1 030,0

	Основное мероприятие «Энергоэффективность и развитие энергетики»
	941
	07
	02
	12
	1
	01
	00000
	 
	1 030,0

	Расходы на обеспечение деятельности ( оказание услуг) муниципальных учреждений Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	941
	07
	02
	12
	1
	01
	00590
	200
	1 030,0

	Дополнительное образование детей
	941
	07
	03
	 
	 
	 
	 
	 
	116 945,1

	Муниципальная программа «Развитие образования»
	941
	07
	03
	02
	0
	00
	00000
	 
	116 945,1

	Подпрограмма «Развитие дополнительного образования»
	941
	07
	03
	02
	3
	00
	00000
	 
	116 945,1

	Основное мероприятие «Развитие инфраструктуры образовательных организаций дополнительного образования»
	941
	07
	03
	02
	3
	01
	00000
	 
	28 751,2

	Расходы на обеспечение деятельности ( оказание услуг) муниципальных учреждений Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	941
	07
	03
	02
	3
	01
	00590
	200
	17 924,6

	Расходы на обеспечение деятельности ( оказание услуг) муниципальных учреждений Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некомерческим организациям
	941
	07
	03
	02
	3
	01
	00590
	600
	7 274,3

	Расходы на обеспечение деятельности ( оказание услуг) муниципальных учреждений Иные бюджетные ассигнования
	941
	07
	03
	02
	3
	01
	00590
	800
	2 779,3

	Расходы за счет межбюджетных трансфертов, передаваемых для компенсации доп расходов, возникших в результате решений, принятых огранами власти другого уровня Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	941
	07
	03
	02
	3
	01
	70100
	200
	773,0

	Основное мероприятие «Развитие кадрового потенциала»
	941
	07
	03
	02
	3
	02
	00000
	 
	85 824,8

	Расходы на обеспечение деятельности ( оказание услуг) муниципальных учреждений Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций муниципальными органами, казенными учреждениями
	941
	07
	03
	02
	3
	02
	00590
	100
	56 849,1

	Расходы на обеспечение деятельности ( оказание услуг) муниципальных учреждений Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некомерческим организациям
	941
	07
	03
	02
	3
	02
	00590
	600
	28 975,7

	Основное мероприятие «Система конкурсных мероприятий и развитие одаренных детей»
	941
	07
	03
	02
	3
	03
	00000
	 
	2 369,1

	Расходы на обеспечение деятельности ( оказание услуг) муниципальных учреждений Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	941
	07
	03
	02
	3
	03
	00590
	200
	2 369,1

	Молодежная политика
	941
	07
	07
	 
	 
	125 146,3

	Муниципальная программа «Развитие образования»
	941
	07
	07
	02
	0
	00
	00000
	 
	125 146,3

	Подпрограмма «Развитие дополнительного образования»
	941
	07
	07
	02
	3
	00
	00000
	 
	125 146,3

	Региональный проект "Развитие системы поддержки молодежи ("Молодежь России")
	941
	07
	07
	02
	3
	ЕГ
	00000
	 
	125 146,3

	Реализация мероприятий программы комплексного развития молодежной политики в регионах РФ "Регион молодых" Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некомерческим организациям (обл)
	941
	07
	07
	02
	3
	ЕГ
	51160
	600
	69 432,8

	Реализация мероприятий программы комплексного развития молодежной политики в регионах РФ "Регион молодых" Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некомерческим организациям (соф)
	941
	07
	07
	02
	3
	ЕГ
	51160
	600
	203,8

	Реализация мероприятий программы комплексного развития молодежной политики в регионах РФ "Регион молодых" (в целях достижения доп результата) Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некомерческим организациям (обл)
	941
	07
	07
	02
	3
	ЕГ
	Д1160
	600
	48 404,5

	Реализация мероприятий программы комплексного развития молодежной политики в регионах РФ "Регион молодых" (в целях достижения доп результата) Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некомерческим организациям (соф)
	941
	07
	07
	02
	3
	ЕГ
	Д1160
	600
	7 105,2

	Другие вопросы в области образования
	941
	07
	09
	 
	 
	49 223,3

	Муниципальная программа «Обеспечение общественного порядка и противодействие преступностина 2021-2025 годы»
	941
	07
	09
	01
	0
	00
	00000
	 
	49 223,3

	Подпрограмма «Комплексные меры профилактики правонарушений в Лискинском муниципальном районе на 2021-2025 годы»
	941
	07
	09
	01
	1
	00
	00000
	 
	1 422,1

	Основное мероаприятие"Обеспечение безопасного участия детей в дорожном движении"
	941
	07
	09
	01
	1
	06
	00000
	 
	1 422,1

	Мероприятия по обеспечению безопасности и участия детей в дорожном движении           Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некомерческим организациям
	941
	07
	09
	01
	1
	06
	S8480
	600
	1 240,1

	Мероприятия по обеспечению безопасности и участия детей в дорожном движении  Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некомерческим организациям (соф)          
	941
	07
	09
	01
	1
	06
	S8480
	600
	182,0

	Подпрограмма «Организация отдыха и оздоровления детей»
	941
	07
	09
	02
	4
	00
	00000
	 
	10 241,5

	Основное мероприятие «Организация отдыха, оздоровление и занятости детей и молодежи»
	941
	07
	09
	02
	4
	03
	00000
	 
	10 241,5

	Мероприятия по организации отдыха и оздоровления детей и молодежи за счет областной субсидии
Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд (обл)
	941
	07
	09
	02
	4
	03
	S8320
	200
	4 283,5

	Мероприятия по организации отдыха и оздоровления детей и молодежи за счет областной субсидии Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некомерческим организациям (обл)
	941
	07
	09
	02
	4
	03
	S8320
	600
	2 533,9

	Расходы за счет областной субсидии на оздоровление детей 
Иные бюджетные ассигновния (обл)
	941
	07
	09
	02
	4
	03
	S8410
	800
	2 113,2

	Расходы  на организацию отдыха и оздоровления детей и молодежи 
Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд (соф) 
	941
	07
	09
	02
	4
	03
	S8320
	200
	628,7

	Расходы  на организацию отдыха и оздоровления детей и молодежи 
Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некомерческим организациям (соф) 
	941
	07
	09
	02
	4
	03
	S8320
	600
	372,0

	Расходы на оздоровление детей 
Иные бюджетные ассигнования (соф) 
	941
	07
	09
	02
	4
	03
	S8410
	800
	310,2

	Подпрограмма «Другие вопросы в области образования»
	941
	07
	09
	02
	5
	00
	00000
	 
	30 820,9

	Основное мероприятие «Ведение бухгалтерского и статистического учета доходов и расходов, составления требуемой отчетности и представление ее в порядке и сроки, установленные законодательными и иными правовыми актами»
	941
	07
	09
	02
	5
	01
	00000
	 
	16 867,6

	Прочие мероприятия в области образования 
Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций муниципальными органами, казенными учреждениями
	941
	07
	09
	02
	5
	01
	80300
	100
	16 034,2

	Прочие мероприятия в области образования 
Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	941
	07
	09
	02
	5
	01
	80300
	200
	833,4

	Основное мероприятие «Выявление и поддержка лучших педагогических работников в сфере образования»
	941
	07
	09
	02
	5
	02
	00000
	 
	13 953,3

	Прочие мероприятия в области образования 
Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функий муниципальными органами, казенными учреждениями
	941
	07
	09
	02
	5
	02
	80300
	100
	13 318,6

	Прочие мероприятия в области образования 
Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	941
	07
	09
	02
	5
	02
	80300
	200
	634,7

	Подпрограмма «Реализация молодежной политики на территории Лискинского муниципального района»   
	941
	07
	09
	02
	7
	00
	00000
	 
	6 738,8

	Региональный проект «Патриотическое воспитание граждан Российской Федерации»
	941
	07
	09
	02
	7
	ЕВ
	00000
	 
	6 738,8

	Расходы на мероприятия по обеспечению деятельности советников директора по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными объединениями в общеобразовательных организациях                                                                              Иные бюджетные ассигновния (обл)
	941
	07
	09
	02
	7
	ЕВ
	51790
	100
	6 190,9

	Расходы на мероприятия по обеспечению деятельности советников директора по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными объединениями в общеобразовательных организациях                                            Иные бюджетные ассигновния (обл)
	941
	07
	09
	02
	7
	ЕВ
	51790
	600
	547,9

	Социальная политика
	941
	10
	 
	 
	45 143,4

	Охрана семьи и детства
	941
	10
	04
	 
	 
	45 143,4

	Муниципальная программа «Развитие образования»
	941
	10
	04
	02
	0
	00
	00000
	 
	45 143,4

	Подпрограмма «Социализация детей-сирот и детей,                                                                                                                     нуждающихся в особой заботе государства»
	941
	10
	04
	02
	8
	00
	00000
	 
	45 143,4

	Основное мероприятие «Выплата приемной семье на содержание подопечных детей»
	941
	10
	04
	02
	8
	04
	00000
	 
	10 225,1

	Выплата приемной семье на содержание подопечных детей  
Социальное обеспечение и иные выплаты населению
	941
	10
	04
	02
	8
	04
	78541
	300
	10 225,1

	Основное мероприятие «Выплата вознаграждения, причитающегося приемному родителю»
	941
	10
	04
	02
	8
	05
	78542
	 
	9 464,7

	осуществление отдельных государственных полномочий по обеспечению выплат вознагрождения, причитающегося приемному родителю                                                             Социальное обеспечение и иные выплаты населению
	941
	10
	04
	02
	8
	05
	78542
	300
	9 464,7

	Основное мероприятие «Выплата семьям опекунов на содержание подопечных детей »
	941
	10
	04
	02
	8
	06
	00000
	 
	25 153,7

	Осуществление отдельных государственных полномочий по обеспечению выплат по обеспечению выплат семьям опекунов на содержание подопечных детей                                 Социальное обеспечение и иные выплаты населению
	941
	10
	04
	02
	8
	06
	78543
	300
	25 153,7

	Основное мероприятие «Компенсация, выплачиваемая родителям (законным представителям) в целях материальной поддержки воспитания и обучения детей, посещающих образовательные организации, реализующие образовательную программу дошкольного образования»
	941
	10
	04
	02
	8
	09
	00000
	 
	299,9

	Компенсация, выплачиваемая родителям (законным представителям) в целях материальной поддержки воспитания и обучения детей, посещающих образовательные организации, реализующие образовательную программу дошкольного образования Социальное обеспечение и иные выплаты населению
	941
	10
	04
	02
	8
	09
	78150
	300
	299,9

	Физическая культура и спорт
	941
	11
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	28 276,5

	Массовый спорт
	941
	11
	02
	 
	 
	28 276,5

	Муниципальная программа Лискинского муниципального района Воронежской области «Развитие физической культуры и спорта»
	941
	11
	02
	13
	0
	00
	00000
	 
	28 276,5

	Подпрограмма «Развитие физической культуры и спорта»
	941
	11
	02
	13
	1
	00
	00000
	 
	28 276,5

	Основное мероприятие «Массовая физическая культура и спорт»
	941
	11
	02
	13
	1
	01
	00000
	 
	28 276,5

	Расходы на реализацию мероприятий  областной адресной программы капитального ремонта 
	941
	11
	02
	13
	1
	01
	S8750
	200
	28 050,9

	Расходы на реализацию мероприятий  областной адресной программы капитального ремонта Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд (обл.)
	941
	11
	02
	13
	1
	01
	S8750
	200
	24 459,9

	Расходы на реализацию мероприятий  областной адресной программы капитального ремонта Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд (соф.)
	941
	11
	02
	13
	1
	01
	S8750
	200
	3 591,0

	Расходы на реализацию мероприятий по созданию условий для развития физической культуры и массового спорта 
	941
	11
	02
	13
	1
	01
	S8790
	 
	225,6

	Расходы на реализацию мероприятий по созданию условий для развития физической культуры и массового спорта Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций муниципальными органами, казенными учреждениями (обл.)
	941
	11
	02
	13
	1
	01
	S8790
	100
	174,1

	Расходы на реализацию мероприятий по созданию условий для развития физической культуры и массового спорта  Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций муниципальными органами, казенными учреждениями(соф.)
	941
	11
	02
	13
	1
	01
	S8790
	100
	51,5

	Региональный проект «Бизнес-спринт (Я выбираю спорт)»
	941
	11
	02
	13
	2
	8D
	00000
	 
	0,0

	Расходы на создание «умных» спортивных площадок                                               Закупка товаров , работ и услуг  (обл)
	941
	11
	02
	13
	2
	8D
	79190
	200
	0,0

	Закупка и монтаж оборудования для создания "умных" спортивных площадок              Закупка товаров , работ и услуг  (обл)
	941
	11
	02
	13
	2
	8D
	L7530
	200
	0,0

	СОВЕТ НАРОДНЫХ ДЕПУТАТОВ  ЛИСКИНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА 
	947
	 
	 
	1 722,0

	Общегосударственные вопросы
	947
	01
	 
	 
	1 722,0

	Функционирование законодательных (представительных) органов государственной власти и представительных органов муниципальных образований
	947
	01
	03
	 
	 
	1 722,0

	Муниципальная программа Лискинского муниципального района «Муниципальное управление  и гражданское общество Лискинского муниципального района»
	947
	01
	03
	16
	0
	00
	00000
	 
	1 722,0

	Подпрограмма «Обеспечение деятельности органов местного самоуправления  Лискинского муниципального района»
	947
	01
	03
	16
	3
	00
	00000
	 
	1 722,0

	Основное мероприятие «Финансовое обеспечение органов местного самоуправления  Лискинского муниципального района»
	947
	01
	03
	16
	3
	01
	00000
	 
	1 722,0

	Расходы на обеспечение функций муниципальных органов (представительного органа муниципального образования) 
Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения фунций муниципальными органами, казенными учреждениями
	947
	01
	03
	16
	3
	01
	82010
	100
	1 167,0

	Расходы на обеспечение функций муниципальных органов (представительного органа муниципального образования) 
Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	947
	01
	03
	16
	3
	01
	82010
	200
	555,0


	Приложение № 3
к решению  Совета народных депутатов 
Лискинского муниципального района Воронежской области 
от_____________________2024 г. № ____

	Распределение бюджетных ассигнований по разделам, подразделам, целевым статьям (муниципальным программам и непрограммным направлениям деятельности), группам видов классификации расходов бюджета Лискинского муниципального района Воронежской области на 2023 год 

	
	
	
	 
	 
	 
	 
	 
	Сумма 
(тыс. рублей)

	Наименование целевой статьи расходов
	Рз
	ПР 
	ЦСР
	ВР
	2023 год

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	ВСЕГО
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	3 502 467,7

	Общегосударственные вопросы
	01
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	199 834,2

	Функционирование высших должностных лиц муниципальных образований
	01
	02
	 
	 
	 
	 
	 
	3 832,0

	Муниципальная программа Лискинского муниципального района «Муниципальное управление  и гражданское общество Лискинского муниципального района»
	01
	02
	16
	0
	00
	00000
	 
	3 832,0

	Подпрограмма «Обеспечение деятельности органов местного самоуправления  Лискинского муниципального района»
	01
	02
	16
	3
	00
	00000
	 
	3 832,0

	Основное мероприятие «Финансовое обеспечение органов местного самоуправления  Лискинского муниципального района»
	01
	02
	16
	3
	01
	00000
	 
	3 832,0

	Расходы на обеспечение функций муниципальных органов (высшего должностного лица муниципального образования - главы местной администрации) 
Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций муниципальными органами, казенными учреждениями
	01
	02
	16
	3
	01
	82010
	100
	3 832,0

	Функционирование законодательных (представительных) органов государственной власти и представительных органов муниципальных образований
	01
	03
	 
	 
	1 722,0

	Муниципальная программа Лискинского муниципального района «Муниципальное управление  и гражданское общество Лискинского муниципального района»
	01
	03
	16
	0
	00
	00000
	 
	1 722,0

	Подпрограмма «Обеспечение деятельности органов местного самоуправления  Лискинского муниципального района»
	01
	03
	16
	3
	00
	00000
	 
	1 722,0

	Основное мероприятие «Финансовое обеспечение органов местного самоуправления  Лискинского муниципального района»
	01
	03
	16
	3
	01
	00000
	 
	1 722,0

	Расходы на обеспечение функций муниципальных органов (представительного органа муниципального образования) 
Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций муниципальными органами, казенными учреждениями
	01
	03
	16
	3
	01
	82010
	100
	1 167,0

	Расходы на обеспечение функций муниципальных органов (представительного органа муниципального образования) 
Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	01
	03
	16
	3
	01
	82010
	200
	555,0

	Функционирование Правительства Российской Федерации, высших исполнительных органов государственной власти субъектов Российской Федерации, местных администраций
	01
	04
	 
	 
	68 765,2

	Муниципальная программа Лискинского муниципального района «Муниципальное управление  и гражданское общество Лискинского муниципального района»
	01
	04
	16
	0
	00
	00000
	 
	68 765,2

	Подпрограмма «Развитие муниципальной службы в администрации Лискинского муниципального района »
	01
	04
	16
	1
	00
	00000
	 
	0,0

	Основное мероприятие «Организация работы с кадрами»
	01
	04
	16
	1
	01
	00000
	 
	0,0

	Расходы на обеспечение функций муниципальных органов (местной администрации) Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций муниципальными органами, казенными учреждениями
	01
	04
	16
	1
	01
	82010
	100
	0,0

	Расходы на обеспечение функций муниципальных органов (местной администрации) Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	01
	04
	16
	1
	01
	82010
	200
	0,0

	Подпрограмма «Информационное  общество»
	01
	04
	16
	2
	00
	00000
	 
	345,6

	Основное мероприятие «Создание условий для внедрения информационно-коммуникативных технологий»
	01
	04
	16
	2
	01
	00000
	 
	345,6

	Расходы на обеспечение функций муниципальных органов (местной администрации) Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	01
	04
	16
	2
	01
	82010
	200
	345,6

	Подпрограмма «Обеспечение деятельности органов местного самоуправления  Лискинского муниципального района»
	01
	04
	16
	3
	00
	00000
	 
	68 419,6

	Основное мероприятие «Финансовое обеспечение органов местного самоуправления  Лискинского муниципального района»
	01
	04
	16
	3
	01
	00000
	 
	68 419,6

	Расходы на поощрение муниципальных управленческих команд за счет средств ИМТ из федерального бюджета Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения муниципальными органами, казенными учреждениями
	01
	04
	16
	3
	01
	55490
	100
	2 056,0

	Расходы за счет ИМТ, передаваемых для компенсации дополнительных расходов, возникших в результате решений, принятых органами власти другого уровня Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения муниципальными органами, казенными учреждениями
	01
	04
	16
	3
	01
	70100
	100
	2 369,0

	Расходы на обеспечение функций муниципальных органов (местной администрации) Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций муниципальными органами, казенными учреждениями
	01
	04
	16
	3
	01
	78030
	100
	8 422,0

	Расходы на обеспечение функций муниципальных органов (местной администрации) Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций муниципальными органами, казенными учреждениями
	01
	04
	16
	3
	01
	82010
	100
	48 012,7

	Расходы на обеспечение функций муниципальных органов (местной администрации) Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	01
	04
	16
	3
	01
	82010
	200
	7 523,0

	Расходы на обеспечение функций муниципальных органов (местной администрации) Иные бюджетные ассигнования
	01
	04
	16
	3
	01
	82010
	800
	36,9

	Судебная система
	01
	05
	 
	 
	19,0

	Непрограммные расходы органов местного самоуправления Лискинского муниципального района
	01
	05
	99
	0
	00
	00000
	 
	19,0

	Обеспечение деятельности управления делами Воронежской области
	01
	05
	99
	3
	00
	00000
	 
	19,0

	Осуществление полномочий по составлению (изменению) списков кандидатов в присяжные заседатели федеральных судов общей юрисдикции 
Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	01
	05
	99
	3
	00
	51200
	200
	19,0

	Обеспечение деятельности финансовых органов
	01
	06
	 
	 
	26 654,1

	Муниципальная программа Лискинского муниципального района «Управление муниципальными финансами, создание условий для эффективного и ответственного управления муниципальными финансами, повышение устойчивости бюджета Лискинского муниципального района»
	01
	06
	15
	0
	00
	00000
	 
	24 062,1

	Подпрограмма «Обеспечение реализации муниципальной программы»
	01
	06
	15
	3
	00
	00000
	 
	24 062,1

	Основное мероприятие «Финансовое обеспечение деятельности финансового отдела администрации Лискинского муниципального района»
	01
	06
	15
	3
	01
	00000
	 
	24 062,1

	Расходы на поощрение муниципальных управленческих команд за счет средств ИМТ из федерального бюджета Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения муниципальными органами, казенными учреждениями
	01
	06
	15
	3
	01
	55490
	100
	434,1

	Расходы на обеспечение функций муниципальных органов (финансового органа) Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций муниципальными органами, казенными учреждениями
	01
	06
	15
	3
	01
	82010
	100
	21 911,8

	Расходы на обеспечение функций муниципальных органов (финансового органа)  Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	01
	06
	15
	3
	01
	82010
	200
	1 716,2

	Расходы на обеспечение функций муниципальных органов (финансового органа) 
Иные бюджетные ассигнования
	01
	06
	15
	3
	01
	82010
	800
	0,0

	Непрограммные расходы органов местного самоуправления Лискинского муниципального района
	01
	06
	90
	0
	00
	00000
	 
	2 592,0

	Председатель Контрольно-счетной палаты Лискинского муниципального района и его заместители
	01
	06
	93
	1
	00
	00000
	 
	1 674,0

	Расходы на обеспечение деятельности председателя Контрольно-счетной палаты Лискинского муниципального района и его заместителей 
Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций муниципальными органами, казенными учреждениями
	01
	06
	93
	1
	00
	82050
	100
	1 674,0

	Контрольно-счетной палата Лискинского муниципального района 
	01
	06
	93
	9
	00
	00000
	 
	918,0

	Расходы на обеспечение функций  органов финансового (финансово-бюджетного ) надзора Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций муниципальными органами, казенными учреждениями
	01
	06
	93
	9
	00
	82010
	100
	918,0

	Расходы на обеспечение функций  органов финансового (финансово-бюджетного ) надзора Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения муниципальных нужд
	01
	06
	93
	9
	00
	82010
	200
	0,0

	Резервные фонды
	01
	11
	 
	 
	0,0

	Муниципальная программа Лискинского муниципального района «Управление муниципальными финансами, создание условий для эффективного и ответственного управления муниципальными финансами, повышение устойчивости бюджета Лискинского муниципального района»
	01
	11
	15
	0
	00
	00000
	 
	0,0

	Подпрограмма «Управление муниципальными финансами»
	01
	11
	15
	1
	00
	00000
	 
	0,0

	Основное мероприятие «Управление резервным фондом»
	01
	11
	15
	1
	04
	00000
	 
	0,0

	Резервный фонд администрации Лискинского муниципального района (проведение аварийно-восстановительных работ и иных мероприятий, связанных с предупреждением и ликвидацией последствий стихийных бедствий и других чрезвычайных ситуаций) 
Иные бюджетные ассигнования
	01
	11
	15
	1
	04
	80570
	800
	0,0

	Другие общегосударственные вопросы
	01
	13
	 
	 
	98 841,9

	Муниципальная программа Лискинского муниципального района «Социальная поддержка граждан» 
	01
	13
	03
	0
	00
	00000
	 
	6 169,7

	Подпрограмма «Социальная поддержка граждан»
	01
	13
	03
	1
	00
	00000
	 
	6 169,7

	Основное мероприятие «Социальная поддержка лиц вынужденно покинувших территорию соседних государств»
	01
	13
	03
	1
	06
	00000
	 
	6 169,7

	Другие расходы на социальную поддерку лиц вынужденно покинувших территорию соседних государств

Социальное обеспечение и иные выплаты населению
	01
	13
	03
	1
	06
	80200
	300
	6 169,7

	Муниципальная программа Лискинского муниципального района «Управление муниципальным имуществом» 
	01
	13
	06
	0
	00
	00000
	 
	4 013,6

	Подпрограмма «Управление муниципальным имуществом»
	01
	13
	06
	1
	01
	00000
	 
	4 013,6

	Основное мероприятие «Регулирование и совершенствование деятельности в сфере имущественных и земельных отношений»
	01
	13
	06
	1
	01
	00000
	 
	423,3

	Выполнение других расходных обязательств 
Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	01
	13
	06
	1
	01
	80200
	200
	423,3

	Основное мероприятие «Содержание имущества казны»
	01
	13
	06
	1
	02
	00000
	 
	3 590,3

	Выполнение других расходных обязательств 
Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	01
	13
	06
	1
	02
	80200
	200
	3 493,4

	Выполнение других расходных обязательств                                                               Иные бюджетные ассигнования
	01
	13
	06
	1
	02
	80200
	800
	96,9

	Муниципальная программа Лискинского муниципального района «Муниципальное управление  и гражданское общество Лискинского муниципального района»
	01
	13
	16
	0
	00
	00000
	 
	88 658,6

	Подпрограмма «Обеспечение деятельности органов местного самоуправления  Лискинского муниципального района»
	01
	13
	16
	3
	00
	00000
	 
	6 016,0

	Основное мероприятие «Финансовое обеспечение органов местного самоуправления  Лискинского муниципального района»
	01
	13
	16
	3
	01
	00000
	 
	6 016,0

	Расходы за счет единой субвенции бюджетам муниципальных районов и городских округов Воронежской области, для осуществления отдельных государственных полномочий Воронежской области по созданию и организации деятельности комиссий по делам несовершеннолетних и защите их прав
Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций муниципальными органами, казенными учреждениями
	01
	13
	16
	3
	01
	78391
	100
	1 135,0

	Расходы за счет единой субвенции бюджетам муниципальных районов и городских округов Воронежской области, для осуществления отдельных государственных полномочий Воронежской области по созданию и организации деятельности комиссий по делам несовершеннолетних и защите их прав 
Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	01
	13
	16
	3
	01
	78391
	200
	10,0

	Расходы за счет единой субвенции бюджетам муниципальных районов и городских округов Воронежской области, для осуществления отдельных государственных полномочий Воронежской области по организации и осуществлению деятельности по опеке и попечительству
Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций муниципальными органами, казенными учреждениями
	01
	13
	16
	3
	01
	78392
	100
	3 651,0

	Расходы за счет единой субвенции бюджетам муниципальных районов и городских округов Воронежской области, для осуществления отдельных государственных полномочий Воронежской области по  организации и осуществлению деятельности по опеке и попечительству 
Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	01
	13
	16
	3
	01
	78392
	200
	70,0

	Выполнение переданных полномочий по организации и осуществлению деятельности  по ведению регистра  НПА  за счёт областной субвенции 
Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций муниципальными органами, казенными учреждениями
	01
	13
	16
	3
	01
	78090
	100
	626,0

	Выполнение переданных полномочий по организации и осуществлению деятельности  по ведению регистра  НПА  за счёт областной субвенции 
Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	01
	13
	16
	3
	01
	78090
	200
	6,0

	Выполнение переданных полномочий по организации и осуществлению деятельности  административной комиссии за счёт областной субвенции 
Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения муниципальными органами, казенными учреждениями
	01
	13
	16
	3
	01
	78470
	100
	518,0

	Подпрограмма «Обеспечение деятельности казенных учреждений Лискинского муниципального района»
	01
	13
	16
	4
	00
	00000
	 
	82 642,6

	Основное мероприятие «Финансовое обеспечение деятельности МКУ «Служба технического обеспечения»»
	01
	13
	16
	4
	01
	00000
	 
	72 489,9

	Расходы за счет ИМТ, передаваемых для компенсации дополнительных расходов, возникших в результате решений, принятых органами власти другого уровня Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения муниципальными органами, казенными учреждениями
	01
	13
	16
	4
	01
	70100
	100
	2 543,9

	Расходы на обеспечение деятельности ( оказание услуг) муниципальных учреждений Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций муниципальными органами, казенными учреждениями
	01
	13
	16
	4
	01
	78030
	100
	2 240,3

	Расходы на обеспечение деятельности ( оказание услуг) муниципальных учреждений Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций муниципальными органами, казенными учреждениями
	01
	13
	16
	4
	01
	00590
	100
	48 517,6

	Расходы на обеспечение деятельности ( оказание услуг) муниципальных учреждений Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	01
	13
	16
	4
	01
	00590
	200
	19 187,4

	Расходы на обеспечение деятельности ( оказание услуг) муниципальных учреждений Иные бюджетные ассигнования
	01
	13
	16
	4
	01
	00590
	800
	0,7

	Основное мероприятие «Финансовое обеспечение деятельности МКУ «Централизованная бухгалтерия сельских поселений»
	01
	13
	16
	4
	02
	00000
	 
	10 152,7

	Расходы на обеспечение деятельности ( оказание услуг) муниципальных учреждений Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций муниципальными органами, казенными учреждениями
	01
	13
	16
	4
	02
	00590
	100
	8 727,0

	Расходы на обеспечение деятельности ( оказание услуг) муниципальных учреждений Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	01
	13
	16
	4
	02
	00590
	200
	956,9

	Расходы на обеспечение деятельности ( оказание услуг) муниципальных учреждений Иные бюджетные ассигнования
	01
	13
	16
	4
	02
	00590
	800
	0,0

	Расходы за счет ИМТ, передаваемых для компенсации дополнительных расходов, возникших в результате решений, принятых органами власти другого уровня Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения муниципальными органами, казенными учреждениями
	01
	13
	16
	4
	02
	70100
	100
	468,8

	Муниципальная программа Лискинского муниципального района «Управление муниципальными финансами, создание условий для эффективного и ответственного управления муниципальными финансами, повышение устойчивости бюджета Лискинского муниципального района»
	01
	13
	15
	0
	00
	00000
	 
	0,0

	Подпрограмма «Управление муниципальными финансами»
	01
	13
	15
	1
	00
	00000
	 
	0,0

	Основное мероприятие «Софинансирование приориететных социально-значимых расходов местных бюджетов»
	01
	13
	15
	1
	08
	00000
	 
	0,0

	Зарезервированные средства, связанные с особенностями исполнения бюджета) 
Иные бюджетные ассигнования
	01
	13
	15
	1
	08
	80100
	800
	0,0

	Национальная оборона
	02
	 
	 
	150,0

	Мобилизационная подготовка экономики
	02
	04
	 
	 
	 
	 
	 
	150,0

	Муниципальная программа Лискинского муниципального района «Защита населения и территории Лискинского муниципального района от чрезвычайных ситуаций, обеспечение пожарной безопасности  и безопасности людей на водных объектах»
	02
	04
	05
	0
	00
	00000
	 
	150,0

	Подпрограмма «Защита населения и территории Лискинского муниципального района от чрезвычайных ситуаций, обеспечение пожарной безопасности  и безопасности людей на водных объектах»
	02
	04
	05
	1
	00
	00000
	 
	150,0

	Основное мероприятие "Мероприятия в сфере защиты населения от ЧС на территории Лискинского муниципального района"
	02
	04
	05
	1
	02
	00000
	 
	150,0

	Мероприятия по обеспечению мобилизационной готовности экономики   Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	02
	04
	05
	1
	02
	70350
	200
	150,0

	Национальная безопасность и правоохранительная деятельность
	03
	 
	 
	69 867,7

	Защита населения и территории от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера, гражданская оборона
	03
	10
	 
	 
	65 633,9

	Муниципальная программа Лискинского муниципального района «Защита населения и территории Лискинского муниципального района от чрезвычайных ситуаций, обеспечение пожарной безопасности  и безопасности людей на водных объектах»
	03
	10
	05
	0
	00
	00000
	 
	8 575,0

	Подпрограмма «Защита населения и территории Лискинского муниципального района от чрезвычайных ситуаций, обеспечение пожарной безопасности  и безопасности людей на водных объектах»
	03
	10
	05
	1
	00
	00000
	 
	8 575,0

	Основное мероприятие «Межбюджетные трансферты на осуществление части полномочий из бюджета муниципального района  бюджетам поселений, в соответствии с заключенными соглашениями»
	03
	10
	05
	1
	01
	00000
	 
	8 575,0

	Мероприятия в сфере защиты населения от чрезвычайных ситуаций, обеспечение пожарной безопасности и безопасности людей на водных объектах 
Межбюджетные трансферты
	03
	10
	05
	1
	01
	88500
	500
	8 575,0

	Основное мероприятие «Обеспечение ликвидаци чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера на территории Лискинского муниципального района»
	03
	10
	05
	1
	03
	00000
	 
	0,0

	Выполнение других расходных обязательств Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	03
	10
	05
	1
	03
	80200
	200
	0,0

	Непрограммные расходы органов местного самоуправления Лискинского муниципального района
	03
	10
	99
	0
	00
	00000
	 
	57 058,9

	Иные непрограммные мероприятия
	03
	10
	99
	9
	00
	00000
	 
	57 058,9

	Расходы за счет ИМТ в целях возмещения понесенных расходов на размещение и питание граждан,прибывших в экстренном порядке и находившихся в пунктах временного размещения и питания на территории Лискинского муниципального района Социальное обеспечение и иные выплаты населению
	03
	10
	99
	9
	00
	56940
	300
	47 209,8

	Расходы за счет ИМТ , передаваемых бюджетам для компенсации доп расходов, возникших в результате решений, принятых органами власти другого уровняСоциальное обеспечение и иные выплаты населению
	03
	10
	99
	9
	00
	70100
	300
	9 849,1

	Другие вопросы в области национальной безопасности и правоохранительной деятельности
	03
	14
	 
	 
	4 233,8

	Муниципальная программа «Обеспечение общественного порядка и противодействие преступностина 2021-2025 годы»
	03
	14
	01
	0
	00
	00000
	 
	4 233,8

	Подпрограмма «Комплексные меры профилактики правонарушений в Лискинском муниципальном районе на 2021-2025 годы»
	03
	14
	01
	1
	00
	00000
	 
	4 233,8

	Основное мероприятие «Мероприятия по профилактике правонарушений и охране общественного порядка
	03
	14
	01
	1
	01
	00000
	 
	4 231,9

	Мероприятия по профилактике правонарушений и охране общественного порядка
Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	03
	14
	01
	1
	01
	80900
	200
	4 231,9

	Основное мероприятие «Мероприятия по стимулированию граждан, оказывающих ОМВД содействие в охране общественного порядка"
	03
	14
	01
	1
	02
	00000
	 
	0,0

	Мероприятия по стимулированию граждан, оказывающих ОМВД содействие в охране общественного порядка
Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	03
	14
	01
	1
	02
	80900
	200
	0,0

	Основное мероприятие «Мероприятия по противодействию терроризма"
	03
	14
	01
	1
	03
	00000
	 
	0,0

	Мероприятия по противодействию терроризма
Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	03
	14
	01
	1
	03
	80900
	200
	0,0

	Основное мероприятие «Мероприятия по профилактике рецидивной преступности"
	03
	14
	01
	1
	04
	00000
	 
	1,9

	Мероприятия по профилактике рецидивной преступности 
Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	03
	14
	01
	1
	04
	80900
	200
	1,9

	Подпрограмма «Комплексные меры  противодействия злоупотреблению наркотиками и их незаконному обороту в Лискинском муниципальном районе на 2020-2025 годы»
	03
	14
	01
	2
	00
	00000
	 
	0,0

	Основное мероприятие «Информационно-профилактические мероприятия по профилактике наркомании »
	03
	14
	01
	2
	01
	00000
	 
	0,0

	Мероприятия по профилактики наркомании среди подростков 
Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	03
	14
	01
	2
	01
	80900
	200
	0,0

	Национальная экономика
	04
	 
	 
	217 955,2

	Сельское хозяйство
	04
	05
	 
	 
	6 336,4

	Муниципальная программа Лискинского муниципального района «Развитие сельского хозяйства, производства пищевых продуктов и инфраструктуры агропродовольственного рынка»
	04
	05
	08
	0
	00
	00000
	 
	1 572,8

	Подпрограмма «Развитие сельского хозяйства Лискинского муниципального района»
	04
	05
	08
	1
	00
	00000
	 
	1 572,8

	Основное мероприятие «Обеспечение реализации программы»
	04
	05
	08
	1
	01
	00000
	 
	1 572,8

	Выполнение других расходных обязательств Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	04
	05
	08
	1
	01
	80200
	200
	755,3

	Выполнение других расходных обязательств Социальное обеспечение и иные выплаты населению
	04
	05
	08
	1
	01
	80200
	300
	317,5

	Расходы  за счет иных межбюджетных трансфертов на поощрение муниципальных районов по итогам ежегодного эконом соревнования в АПК Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	04
	05
	08
	1
	01
	78590
	200
	50,0

	Расходы  за счет иных межбюджетных трансфертов на поощрение муниципальных районов по итогам ежегодного эконом соревнования в АПК Иные бюджетные ассигнования
	04
	05
	08
	1
	01
	78590
	800
	450,0

	Государственная программа Воронежской области «Развитие сельского хозяйства, производства пищевых продуктов и инфраструктуры агропродовольственного рынка»
	04
	05
	25
	0
	00
	00000
	 
	4 763,6

	Комплекс процессных мероприятий
«Обеспечение эпизоотического благополучия»
	04
	05
	25
	Э
	00
	00000
	 
	4 763,6

	Расходы на обеспечение по организации мероприятий при осуществлении деятельности по обращению  с животными без владельцев  (Межбюджетные трансферты) Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	04
	05
	25
	Э
	01
	78450
	200
	4 763,6

	Транспорт
	04
	08
	 
	 
	 
	 
	 
	35 917,9

	Муниципальная программа Лискинского муниципального района «Управление муниципальным имуществом» 
	04
	08
	06
	0
	00
	00000
	 
	4 200,0

	Подпрограмма «Управление муниципальным имуществом»
	04
	08
	06
	1
	00
	00000
	 
	4 200,0

	Основное мероприятие «Внесение взносов в уставные капиталы акционерных обществ с долей участия Лискинского муниципального района в уставном капитале»
	04
	08
	06
	1
	03
	00000
	 
	4 200,0

	Внесение взносов в уставные капиталы акционерных обществ Иные бюджетные ассигнования
	04
	08
	06
	1
	03
	80200
	800
	4 200,0

	Муниципальная программа Лискинского муниципального района «Развитие транспортной системы» 
	04
	08
	10
	0
	00
	00000
	 
	31 717,9

	Подпрограмма «Развитие материально-технической базы организаций пассажирского  автомобильного транспорта общего пользования, обновление транспортных средств и организация транспортного обслуживания населения»
	04
	08
	10
	1
	00
	0000
	 
	31 717,9

	Основное мероприятие «Организация транспортного обслуживания населения»
	04
	08
	10
	1
	02
	00000
	 
	31 717,9

	Расходы на организацию перевозок пассажиров автомобильным транспортов общего пользования по муниципальным маршрутам регулярных перевозок Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд (обл бюджет)
	04
	08
	10
	1
	02
	S9260
	200
	27 742,8

	Расходы на организацию перевозок пассажиров автомобильным транспортов общего пользования по муниципальным маршрутам регулярных перевозок Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд (мест бюджет)
	04
	08
	10
	1
	02
	S9260
	200
	3 975,1

	Дорожное хозяйство (дорожные фонды)
	04
	09
	 
	 
	161 797,7

	Муниципальная программа Лискинского муниципального района «Развитие транспортной системы» 
	04
	09
	10
	0
	00
	00000
	 
	161 797,7

	Подпрограмма «Повышение безопасности дорожного движения и развитие дорожного хозяйства»
	04
	09
	10
	2
	00
	00000
	 
	161 797,7

	Основное мероприятие«Ремонт автомобильных дорог общего пользования местного значения»
	04
	09
	10
	2
	02
	00000
	 
	161 797,7

	Мероприятия по развитию сети автомобильных дорог общего пользования Лискинского муниципального района 
Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	04
	09
	10
	2
	02
	81290
	200
	18 549,7

	Мероприятия по развитию сети автомобильных дорог общего пользования Лискинского муниципального района 
Межбюджетные трансферты
	04
	09
	10
	2
	02
	81290
	500
	71 320,5

	Мероприятия по развитию сети автомобильных дорог общего пользования Лискинского муниципального района
Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	04
	09
	10
	2
	02
	S8850
	200
	17 753,6

	Мероприятия по развитию сети автомобильных дорог общего пользования Лискинского муниципального района
Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	04
	09
	10
	2
	02
	S8850
	200
	16,7

	Иные межбюджетные трансферты за счет субсидии на капитальный ремонт и ремонт автомобильных дорог общего пользования местного значения                                                                                                         Межбюджетные трансферты (обл)
	04
	10
	10
	2
	02
	S8850
	500
	54 157,2

	Другие вопросы в области национальной экономики
	04
	12
	 
	 
	13 903,2

	Муниципальная программа Лискинского муниципального района «Развитие и поддержка малого и среднего предпринимательства»
	04
	12
	04
	0
	00
	00000
	 
	13 892,7

	Подпрограмма «Развитие и поддержка малого и среднего предпринимательства»
	04
	12
	04
	1
	00
	00000
	 
	13 892,7

	Основное мероприятие «Предоставление субсидий субъектам малого и среднего предпринимательства на компенсацию части затрат по приобретению оборудования автотранспортных средств, сельскохозяйственных машин в целях создания и развития либо модернизации производства товаров работ (услуг)»
	04
	12
	04
	1
	03
	00000
	 
	13 892,7

	Мероприятия по развитию и  поддержке  малого и среднего предпринимательства 
Иные бюджетные ассигнования
	04
	12
	04
	1
	03
	80380
	800
	13 892,7

	Муниципальная программа Лискинского муниципального района «Защита прав потребителей в Лискинском муниципальном районе на 2020-2024 гг.»
	04
	12
	18
	0
	00
	00000
	 
	10,5

	Подпрограмма «Обеспечение защиты прав потребителей в Лискинском муниципальном районе»
	04
	12
	18
	1
	00
	00000
	 
	10,5

	Основное мероприятие «Правовое обучение потребителей, пропаганда законодательства о защите прав потребителей»
	04
	12
	18
	1
	01
	00000
	 
	10,5

	Выполнение других расходных обязательствЗакупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	04
	12
	18
	1
	01
	80200
	200
	10,5

	Жилищно-коммунальное хозяйство
	05
	 
	 
	267 875,8

	Коммунальное хозяйство
	05
	02
	 
	 
	 
	 
	 
	17 900,0

	Государственная программа Воронежской области "Обеспечение качественными жилищно-коммунальными услугами населения Воронежской области"
	05
	02
	56
	0
	00
	00000
	 
	17 900,0

	Комплекс процессных мероприятий  «Ремонт объектов теплоэнергетического хозяйства»
	05
	02
	56
	4
	01
	00000
	 
	6 900,0

	Расходы на мероприятия по подготовке объектов теплоэнергетического хозяйства и коммунальной инфраструктуры к очередному отопительному периоду (Межбюджетные трансферты)
	05
	02
	56
	4
	01
	79120
	500
	6 900,0

	Комплекс процессных мероприятий  «Приобретение коммунальной специализированной техники и оборудования»
	05
	02
	56
	4
	04
	00000
	 
	11 000,0

	Расходы на софинансирование мероприятия по приобретению коммунальной специализированной техники и  оборудования (Межбюджетные трансферты)
	05
	02
	56
	4
	04
	78620
	500
	11 000,0

	Комплекс процессных мероприятий «Организация деятельности по сбору, накоплению, в том числе раздельному, транспортированию твердых коммунальных отходов»
	05
	02
	56
	4
	08
	00000
	 
	0,0

	Расходы на организацию системы раздельного накопления твердых коммунальных отходов на территории Воронежской области (Межбюджетные трансферты) 
	05
	02
	56
	4
	08
	78000
	500
	0,0

	Благоустройство
	05
	03
	 
	 
	 
	 
	 
	7 514,4

	Государственная программа Воронежской области «Развитие сельского хозяйства, производства пищевых продуктов и инфраструктуры агропродовольственного рынка»
	05
	03
	25
	0
	00
	00000
	 
	4 158,3

	Комплекс процессных мероприятий «Создание и развитие инфраструктуры на сельских территориях»
	05
	03
	25
	4
	11
	00000
	 
	4 158,3

	Расходы на обеспечение комплексного развития сельских территорий Межбюджетные трансферты (обл)
	05
	03
	25
	4
	11
	L5760
	500
	3 234,2

	Расходы на обеспечение комплексного развития сельских территорий Межбюджетные трансферты (соф)
	05
	03
	25
	4
	11
	L5760
	500
	924,1

	Государственная программа Воронежской области "Энергоэффективность и развитие энергетики"
	05
	03
	30
	0
	00
	00000
	 
	3 356,1

	Комплекс процессных мероприятий «Энергосбережение и повышение энергетической эффективности в бюджетном секторе, коммунальной инфраструктуре, промышленности, энергетики и системе уличного освещения»
	05
	03
	30
	4
	00
	00000
	 
	3 356,1

	Основное мероприятие "Энергосбережение и повышение энергетической эффективности в системе наружного освещения"
	05
	03
	30
	4
	01
	78670
	500
	3 356,1

	Другие вопросы в области ЖКХ
	05
	05
	 
	 
	242 461,4

	Муниципальная программа Лискинского муниципального района «Развитие сельского хозяйства, производства пищевых продуктов и инфраструктуры агропродовольственного рынка»
	05
	05
	08
	0
	00
	00000
	 
	32 458,9

	Подпрограмма «Комплексное развитие сельских территорий Лискинского муниципального района Воронежской области»
	05
	05
	08
	2
	00
	00000
	 
	32 458,9

	Основное мероприятие «Создание условий для обеспечения доступным и комфортным жильем сельского населения»
	05
	05
	08
	2
	01
	00000
	 
	32 458,9

	Выполнение других расходных обязательств 
	05
	05
	08
	2
	01
	88100
	 
	1 650,7

	Выполнение других расходных обязательств 
 Капитальные вложения в объекты муниципальной собственности
	05
	05
	08
	2
	01
	88100
	400
	1 650,7

	Реализация мероприятий подпрограммы "Комплексное развитие сельских территорий"
	05
	05
	08
	2
	01
	L5760
	 
	30 808,2

	Реализация мероприятий подпрограммы "Комплексное развитие сельских территорий" (обл) Капитальные вложения в объекты муниципальной собственности
	05
	05
	08
	2
	01
	L5760
	400
	24 094,7

	Реализация мероприятий подпрограммы "Комплексное развитие сельских территорий" (соф) Социальное обеспечение и иные выплаты населению
	05
	05
	08
	2
	01
	L5760
	400
	6 713,5

	Муниципальная программа Лискинского муниципального района «Обеспечение доступным и комфортным жильём и коммунальными услугами населения  Лискинского муниципального района»
	05
	05
	17
	0
	00
	00000
	 
	40 275,3

	Подпрограмма «Обеспечение жильем работников бюджетной сферы»
	05
	05
	17
	2
	00
	00000
	 
	40 275,3

	Основное мероприятие «Приобретение квартир для работников бюджетной сферы»
	05
	05
	17
	2
	01
	00000
	 
	40 275,3

	Капитальные вложения в объекты муниципальной собственности 
Капитальные вложения в объекты муниципальной собственности
	05
	05
	17
	2
	01
	88100
	400
	40 275,3

	Государственная программа Воронежской области
"Обеспечение качественными жилищно-коммунальными услугами
населения Воронежской области"
	05
	05
	56
	0
	00
	00000
	 
	169 727,2

	Комплекс процессных мероприятий  «Ремонт объектов теплоэнергетического хозяйства, строительство, реконструкция объектов водоснабжения, водоотведения и тепловых сетей»
	05
	05
	56
	4
	00
	00000
	 
	169 727,2

	Софинансирование капитальных вложений в объекты муниципальной собственности  Межбюджетные трансферты
	05
	05
	56
	4
	01
	78100
	500
	169 727,2

	Образование
	07
	 
	 
	2 035 426,3

	Дошкольное образование
	07
	01
	 
	 
	445 607,0

	Муниципальная программа «Развитие образования»
	07
	01
	00
	0
	00
	00000
	 
	445 607,0

	Подпрограмма «Развитие дошкольного образования»
	07
	01
	02
	1
	00
	00000
	 
	445 607,0

	Основное мероприятие «Развитие сети организаций дошкольного образования».
	07
	01
	02
	1
	01
	00000
	 
	445 607,0

	Расходы на обеспечение деятельности ( оказание услуг) муниципальных учреждений 
	07
	01
	02
	1
	01
	00590
	 
	179 617,3

	Расходы на обеспечение деятельности ( оказание услуг) муниципальных учреждений Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций муниципальными органами, казенными учреждениями
	07
	01
	02
	1
	01
	00590
	100
	52 122,4

	Расходы на обеспечение деятельности ( оказание услуг) муниципальных учреждений Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	07
	01
	02
	1
	01
	00590
	200
	86 629,8

	Расходы на обеспечение деятельности ( оказание услуг) муниципальных учреждений Иные бюджетные ассигнования
	07
	01
	02
	1
	01
	00590
	800
	6 108,8

	Расходы на обеспечение деятельности ( оказание услуг) бюджетных учреждений Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некомерческим организациям
	07
	01
	02
	1
	01
	00590
	600
	34 756,3

	Расходы за счет межбюджетных трансфертов, передаваемых для компенсации доп расходов, возникших в результате решений, принятых огранами власти другого уровня 
	07
	01
	02
	1
	01
	70100
	 
	105,0

	Расходы за счет межбюджетных трансфертов, передаваемых для компенсации доп расходов, возникших в результате решений, принятых огранами власти другого уровня Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	07
	01
	02
	1
	01
	70100
	200
	105,0

	Обеспечение государственных гарантий прав граждан на получение общедоступного дошкольного образования (за счёт областной субвенции) 
	07
	01
	02
	1
	01
	78290
	 
	262 663,3

	Обеспечение государственных гарантий прав граждан на получение общедоступного дошкольного образования (за счёт областной субвенции) 
Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций муниципальными органами, казенными учреждениями
	07
	01
	02
	1
	01
	78290
	100
	199 175,3


Обеспечение государственных гарантий прав граждан на получение общедоступного дошкольного образования (за счёт областной субвенции) 

	Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	07
	01
	02
	1
	01
	78290
	200
	1 186,0

	Обеспечение государственных гарантий прав граждан на получение общедоступного дошкольного образования (за счёт областной субвенции) 
Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некомерческим организациям
	07
	01
	02
	1
	01
	78290
	600
	62 302,0

	Мероприятия по развитию сети дошкольных организаций Воронежской области 
	07
	01
	02
	1
	01
	S8300
	 
	3 221,4

	Мероприятия по развитию сети дошкольных организаций Воронежской области 
Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд (обл)
	07
	01
	02
	1
	01
	S8300
	200
	1 491,2

	Мероприятия по развитию сети дошкольных организаций Воронежской области 
Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд (обл)
	07
	01
	02
	1
	01
	S8300
	600
	8,8

	Мероприятия по развитию сети дошкольных организаций Воронежской области 
Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд (соф)
	07
	01
	02
	1
	01
	S8300
	200
	1 674,6

	Мероприятия по развитию сети дошкольных организаций Воронежской области 
Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд (соф)
	07
	01
	02
	1
	01
	S8300
	600
	46,8

	Общее образование
	07
	02
	 
	 
	1 226 410,7

	Муниципальная программа «Развитие образования»
	07
	02
	02
	0
	00
	00000
	 
	1 225 380,7

	Подпрограмма «Развитие общего образования»                                             
	07
	02
	02
	2
	00
	00000
	 
	1 225 380,7

	Основное мероприятие «Обеспечение качества предоставляемых услуг общего образования».
	07
	02
	02
	2
	03
	00000
	 
	1 224 380,7

	Расходы на обеспечение деятельности ( оказание услуг) муниципальных учреждений 
	07
	02
	02
	2
	03
	00590
	 
	136 980,5

	Расходы на обеспечение деятельности ( оказание услуг) муниципальных учреждений Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	07
	02
	02
	2
	03
	00590
	200
	77 772,1

	Расходы на обеспечение деятельности ( оказание услуг) муниципальных учреждений             Социальное обеспечение и иные выплаты населению
	07
	02
	02
	2
	03
	00590
	300
	1 801,1

	Расходы на обеспечение деятельности ( оказание услуг) муниципальных учреждений Иные бюджетные ассигнования
	07
	02
	02
	2
	03
	00590
	800
	13 160,1

	Расходы на обеспечение деятельности ( оказание услуг) бюджетных учреждений Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некомерческим организациям
	07
	02
	02
	2
	03
	00590
	600
	44 247,2

	Расходы за счет межбюджетных трансфертов, передаваемых для компенсации доп расходов, возникших в результате решений, принятых огранами власти другого уровня 
	07
	02
	02
	2
	03
	00000
	 
	1 023,0

	Расходы за счет межбюджетных трансфертов, передаваемых для компенсации доп расходов, возникших в результате решений, принятых огранами власти другого уровняЗакупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	07
	02
	02
	2
	03
	20540
	200
	250,0

	Расходы за счет межбюджетных трансфертов, передаваемых для компенсации доп расходов, возникших в результате решений, принятых огранами власти другого уровня Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некомерческим организациям
	07
	02
	02
	2
	03
	20540
	600
	200,0

	Расходы за счет межбюджетных трансфертов, передаваемых для компенсации доп расходов, возникших в результате решений, принятых огранами власти другого уровняЗакупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	07
	02
	02
	2
	03
	70100
	200
	120,0

	Расходы за счет межбюджетных трансфертов, передаваемых для компенсации доп расходов, возникших в результате решений, принятых огранами власти другого уровня Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некомерческим организациям
	07
	02
	02
	2
	03
	70100
	600
	453,0

	Обеспечение государственных гарантий прав граждан на получение общедоступного общего образования (за счёт областной субвенции) 
	07
	02
	02
	2
	03
	78120
	 
	845 952,1

	Обеспечение государственных гарантий прав граждан на получение общедоступного общего образования (за счёт областной субвенции) 
Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций муниципальными органами, казенными учреждениями
	07
	02
	02
	2
	03
	78120
	100
	561 680,6

	Обеспечение государственных гарантий прав граждан на получение общедоступного общего образования (за счёт областной субвенции) 
Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	07
	02
	02
	2
	03
	78120
	200
	20 977,5

	Обеспечение государственных гарантий прав граждан на получение общедоступного общего образования (за счёт областной субвенции) 
Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некомерческим организациям
	07
	02
	02
	2
	03
	78120
	600
	263 294,0

	Расходы за счет субсидии на обеспечение учащихся общеобразовательных учреждений молочной продукцией
	07
	02
	02
	2
	03
	S8130
	 
	15 567,0

	Расходы за счет субсидии на обеспечение учащихся общеобразовательных учреждений молочной продукцией Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд (обл)
	07
	02
	02
	2
	03
	S8130
	200
	4 756,5

	Расходы на обеспечение учащихся общеобразовательных учреждений молочной продукцией (софинансирование)  
Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	07
	02
	02
	2
	03
	S8130
	200
	4 673,6

	Расходы за счет субсидии на обеспечение учащихся общеобразовательных учреждений молочной продукцией 
Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некомерческим организациям (областные)
	07
	02
	02
	2
	03
	S8130
	600
	3 120,2

	Расходы на обеспечение учащихся общеобразовательных учреждений молочной продукцией (софинансирование)  
Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некомерческим организациям
	07
	02
	02
	2
	03
	S8130
	600
	3 016,7

	Расходы за счет субсидии бюджетам муниципальных образований на мероприятия по развитию сети общеобразовательных организаций
	07
	02
	02
	2
	03
	S8810
	 
	34 978,6

	Расходы за счет субсидии бюджетам муниципальных образований на мероприятия по развитию сети общеобразовательных организаций
Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд (обл )
	07
	02
	02
	2
	03
	S8810
	200
	11 774,2

	Расходы за счет субсидии бюджетам муниципальных образований на мероприятия по развитию сети общеобразовательных организаций
Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд (соф )
	07
	02
	02
	2
	03
	S8810
	200
	12 577,7

	Расходы за счет субсидии бюджетам муниципальных образований на мероприятия по развитию сети общеобразовательных организаций
Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некомерческим организациям (обл)
	07
	02
	02
	2
	03
	S8810
	600
	5 221,8

	Расходы за счет субсидии бюджетам муниципальных образований на мероприятия по развитию сети общеобразовательных организаций
Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некомерческим организациям (соф)
	07
	02
	02
	2
	03
	S8810
	600
	5 404,9


Расходы за счет субсидии бюджетам муниципальных образований на реализацию мероприятий областной адресной программы капитального ремонта

	
	07
	02
	02
	2
	03
	S8750
	 
	73 542,0

	Расходы за счет субсидии бюджетам муниципальных образований на реализацию мероприятий областной адресной программы капитального ремонта
Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд (обл)
	07
	02
	02
	2
	03
	S8750
	200
	64 081,7

	Расходы за счет субсидии бюджетам муниципальных образований на реализацию мероприятий областной адресной программы капитального ремонта
Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд (соф)
	07
	02
	02
	2
	03
	S8750
	200
	9 460,3

	Расходы за счет субсидии бюджетам муниципальных образований на приведение территории образовательных организаций к нормативным требованиям
	07
	02
	02
	2
	03
	S9380
	 
	11 658,7

	Расходы за счет субсидии бюджетам муниципальных образований на приведение территории образовательных организаций к нормативным требованиям
Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд (обл)
	07
	02
	02
	2
	03
	S9380
	200
	7 247,6

	Расходы за счет субсидии бюджетам муниципальных образований на приведение территории образовательных организаций к нормативным требованиям
Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд (софинансирование)
	07
	02
	02
	2
	03
	S9380
	200
	1 254,8

	Расходы за счет субсидии бюджетам муниципальных образований на приведение территории образовательных организаций к нормативным требованиям
Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некомерческим организациям (обл)
	07
	02
	02
	2
	03
	S9380
	600
	2 752,3

	Расходы за счет субсидии бюджетам муниципальных образований на приведение территории образовательных организаций к нормативным требованиям
Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некомерческим организациям (софинансирование)
	07
	02
	02
	2
	03
	S9380
	600
	404,0

	Расходы за счет субсидии бюджетам муниципальных образований на материально-техническое оснащение муниципальных общеобразовательных организаций
	07
	02
	02
	2
	03
	S8940
	 
	1 600,8

	Расходы за счет субсидии бюджетам муниципальных образований на материально-техническое оснащение муниципальных общеобразовательных организаций
Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд (обл)
	07
	02
	02
	2
	03
	S8940
	200
	858,1

	Расходы за счет субсидии бюджетам муниципальных образований на материально-техническое оснащение муниципальных общеобразовательных организаций
Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд (соф)
	07
	02
	02
	2
	03
	S8940
	200
	155,6

	Расходы за счет субсидии бюджетам муниципальных образований на материально-техническое оснащение муниципальных общеобразовательных организаций
Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некомерческим организациям (обл)
	07
	02
	02
	2
	03
	S8940
	600
	537,8

	Расходы за счет субсидии бюджетам муниципальных образований на материально-техническое оснащение муниципальных общеобразовательных организаций
Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некомерческим организациям (соф)
	07
	02
	02
	2
	03
	S8940
	600
	49,3

	Расходы за счет иных межбюджетных трансфетов на ежемесячное денежное вознаграждение за классное руководство педработникам общеобразовательных организаций 
	07
	02
	02
	2
	03
	53030
	 
	49 137,5

	Расходы за счет иных межбюджетных трансфетов на ежемесячное денежное вознаграждение за классное руководство педработникам общеобразовательных организаций Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения муниципальными органами, казенными учреждениями
	07
	02
	02
	2
	03
	53030
	100
	34 640,2

	Расходы за счет иных межбюджетных трансфетов на ежемесячное денежное вознаграждение за классное руководство педработникам общеобразовательных организацийПредоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некомерческим организациям
	07
	02
	02
	2
	03
	53030
	600
	14 497,3

	Расходы на организацию бесплатного горячего питания обучающихся, получающих начальное общее образование в муниципальных образовательных организациях
	07
	02
	02
	2
	03
	L3040
	 
	53 940,5

	Расходы на организацию бесплатного горячего питания обучающихся, получающих начальное общее образование в муниципальных образовательных организациях Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд (фед)
	07
	02
	02
	2
	03
	L3040
	200
	27 812,7

	Расходы на организацию бесплатного горячего питания обучающихся, получающих начальное общее образование в муниципальных образовательных организациях Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд (обл)
	07
	02
	02
	2
	03
	L3040
	200
	4 527,6

	Расходы на организацию бесплатного горячего питания обучающихся, получающих начальное общее образование в муниципальных образовательных организациях Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд (соф)
	07
	02
	02
	2
	03
	L3040
	200
	45,7

	Расходы на организацию бесплатного горячего питания обучающихся, получающих начальное общее образование в муниципальных образовательных организациях Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некомерческим организациям (фед)
	07
	02
	02
	2
	03
	L3040
	600
	18 510,7

	Расходы на организацию бесплатного горячего питания обучающихся, получающих начальное общее образование в муниципальных образовательных организациях Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некомерческим организациям (обл)
	07
	02
	02
	2
	03
	L3040
	600
	3 013,4

	Расходы на организацию бесплатного горячего питания обучающихся, получающих начальное общее образование в муниципальных образовательных организациях Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некомерческим организациям (соф)
	07
	02
	02
	2
	03
	L3040
	600
	30,4

	Основное мероприятие "Реализация отдельных мероприятий проекта "Создание системы обеспечения равного доступа к образованию детей с ОВЗ в Воронежской области с учетом их образовательных потребностей и индивидуальных возможностей"
	07
	02
	02
	2
	03
	78400
	 
	1 000,0

	Расходы за счет иных межбюджетных трансфертов на формирование системы для организации обучения детей с ОВЗ Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	07
	02
	02
	2
	03
	78400
	200
	1 000,0

	Региональный проект "Успех каждого ребенка"
	07
	02
	02
	2
	Е2
	50980
	 
	0,0

	Расходы на обновление материально-технической базы для организации учебно-исследовательской, научно-практической, творческой деятельности, занятий физической культурой и спортом в образовательных организациях (В образовательных организациях обновлена МТБ для занятий физической культурой и спортом) Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд (фед)
	07
	02
	02
	2
	Е2
	50980
	200
	0,0

	Расходы на обновление материально-технической базы для организации учебно-исследовательской, научно-практической, творческой деятельности, занятий физической культурой и спортом в образовательных организациях (В образовательных организациях обновлена МТБ для занятий физической культурой и спортом)Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд (обл)
	07
	02
	02
	2
	Е2
	50980
	200
	0,0

	Расходы на обновление материально-технической базы для организации учебно-исследовательской, научно-практической, творческой деятельности, занятий физической культурой и спортом в образовательных организациях (В образовательных организациях обновлена МТБ для занятий физической культурой и спортом) Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд (соф)
	07
	02
	02
	2
	Е2
	50980
	200
	0,0

	Муниципальная программа Лискинского муниципального района «Энергоэффективность и развитие энергетики» 
	07
	02
	12
	0
	00
	00000
	 
	1 030,0

	Подпрограмма «Энергоэффективность и развитие энергетики»
	07
	02
	12
	1
	00
	00000
	 
	1 030,0

	Основное мероприятие  «Энергоэффективность и развитие энергетики»
	07
	02
	12
	1
	01
	00000
	 
	1 030,0

	Расходы на обеспечение деятельности ( оказание услуг) муниципальных учрежденийх Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	07
	02
	12
	1
	01
	00590
	200
	1 030,0

	Дополнительное образование детей
	07
	03
	 
	 
	 
	 
	 
	189 039,0

	Муниципальная программа "Обеспечение общественного порядка и противодействие преступности"
	07
	03
	01
	0
	00
	00000
	 
	75,0

	Подпрограмма "Комплексные меры профилактики правонарушений в Лискинском муниципальном районе"
	07
	03
	01
	1
	00
	00000
	 
	75,0

	Основное мероприятие "Мероприятия по противодействию терроризма"
	07
	03
	01
	1
	03
	00000
	 
	75,0

	Мероприятия по противодействию терроризму Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	07
	03
	01
	1
	03
	00590
	200
	75,0

	Муниципальная программа «Развитие образования»
	07
	03
	02
	0
	00
	00000
	 
	116 945,1

	Подпрограмма «Развитие дополнительного образования»
	07
	03
	02
	3
	00
	00000
	 
	116 945,1

	Основное мероприятие «Развитие инфраструктуры образовательных организаций дополнительного образования»
	07
	03
	02
	3
	01
	00000
	 
	28 751,2

	Расходы на обеспечение деятельности ( оказание услуг) муниципальных учреждений- мероприятия по развитию дополнительного образования 
Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	07
	03
	02
	3
	01
	00590
	200
	17 924,6

	Расходы на обеспечение деятельности ( оказание услуг) бюджетных учреждений Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некомерческим организациям
	07
	03
	02
	3
	01
	00590
	600
	7 274,3

	Расходы на обеспечение деятельности ( оказание услуг) муниципальных учреждений- мероприятия по развитию дополнительного образования 
Иные бюджетные ассигнования
	07
	03
	02
	3
	01
	00590
	800
	2 779,3

	Расходы за счет межбюджетных трансфертов, передаваемых для компенсации доп расходов, возникших в результате решений, принятых огранами власти другого уровняЗакупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	07
	03
	02
	3
	01
	70100
	200
	773,0

	Основное мероприятие «Развитие кадрового потенциала»
	07
	03
	02
	3
	02
	00000
	 
	85 824,8

	Расходы на обеспечение деятельности ( оказание услуг) муниципальных учреждений- мероприятия по развитию кадрового потенциала 
Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций муниципальными органами, казенными учреждениями
	07
	03
	02
	3
	02
	00590
	100
	56 849,1

	Расходы на обеспечение деятельности ( оказание услуг) муниципальных учреждений- мероприятия по развитию кадрового потенциала 
Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некомерческим организациям
	07
	03
	02
	3
	02
	00590
	600
	28 975,7

	Основное мероприятие «Система конкурсных мероприятий и развитие одаренных детей»
	07
	03
	02
	3
	03
	00000
	 
	2 369,1

	Расходы на обеспечение деятельности ( оказание услуг) муниципальных учреждений- система конкурсных мероприятий и развитие одаренных детей 
Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	07
	03
	02
	3
	03
	00590
	200
	2 369,1

	Муниципальная программа Лискинского муниципального района «Развитие культуры Лискинского муниципального района »
	07
	03
	11
	0
	00
	00000
	 
	72 018,9

	Подпрограмма «Дополнительное образование детей в сфере культуры»
	07
	03
	11
	3
	00
	00000
	 
	72 018,9

	Основное мероприятие «Оказание государственных (муниципальных) услуг (выполнение работ) и обеспечение деятельности учреждений образования в сфере культуры»
	07
	03
	11
	3
	01
	00590
	 
	72 018,9

	Расходы на обеспечение деятельности ( оказание услуг) муниципальных учреждений  Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций муниципальными органами, казенными учреждениями
	07
	03
	11
	3
	01
	00590
	100
	61 282,9

	Расходы на обеспечение деятельности ( оказание услуг) муниципальных учреждений  Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	07
	03
	11
	3
	01
	00590
	200
	6 025,3

	Расходы на обеспечение деятельности ( оказание услуг) муниципальных учреждений 
Иные бюджетные ассигнования
	07
	03
	11
	3
	01
	00590
	800
	1 257,5

	Расходы за счет межбюджетных трансфертов, передаваемых для компенсации доп расходов, возникших в результате решений, принятых огранами власти другого уровня Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций муниципальными органами, казенными учреждениями
	07
	03
	11
	3
	01
	70100
	100
	3 333,2

	Расходы за счет межбюджетных трансфертов, передаваемых для компенсации доп расходов, возникших в результате решений, принятых огранами власти другого уровняЗакупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	07
	03
	11
	3
	01
	70100
	200
	120,0

	Молодежная политика
	07
	07
	 
	 
	125 146,3

	Муниципальная программа «Развитие образования»
	07
	07
	02
	0
	00
	00000
	 
	125 146,3

	Подпрограмма «Развитие дополнительного образования»
	07
	07
	02
	3
	00
	00000
	 
	125 146,3

	Региональный проект "Развитие системы поддержки молодежи ("Молодежь России")
	07
	07
	02
	3
	ЕГ
	00000
	 
	125 146,3

	Реализация мероприятий программы комплексного развития молодежной политики в регионах РФ "Регион молодых" Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некомерческим организациям (обл)
	07
	07
	02
	3
	ЕГ
	51160
	600
	69 432,8

	Реализация мероприятий программы комплексного развития молодежной политики в регионах РФ "Регион молодых" Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некомерческим организациям (соф)
	07
	07
	02
	3
	ЕГ
	51160
	600
	203,8

	Реализация мероприятий программы комплексного развития молодежной политики в регионах РФ "Регион молодых"  (в целях получения доп результата) Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некомерческим организациям (обл)
	07
	07
	02
	3
	ЕГ
	Д1160
	600
	48 404,5

	Реализация мероприятий программы комплексного развития молодежной политики в регионах РФ "Регион молодых"  (в целях получения доп результата) Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некомерческим организациям (соф)
	07
	07
	02
	3
	ЕГ
	Д1160
	600
	7 105,2

	Другие вопросы в области образования
	07
	09
	 
	 
	49 223,3

	Муниципальная программа «Обеспечение общественного порядка и противодействие преступностина 2021-2025 годы»
	07
	09
	01
	0
	00
	00000
	 
	1 422,1

	Подпрограмма «Комплексные меры профилактики правонарушений в Лискинском муниципальном районе на 2021-2025 годы»
	07
	09
	01
	1
	00
	00000
	 
	1 422,1

	Основное мероаприятие"Обеспечение безопасного участия детей в дорожном движении"
	07
	09
	01
	1
	06
	00000
	 
	1 422,1

	Мероприятия по обеспечению безопасности и участия детей в дорожном движении           Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некомерческим организациям
	07
	09
	01
	1
	06
	S8480
	600
	1 240,1

	Мероприятия по обеспечению безопасности и участия детей в дорожном движении  Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некомерческим организациям (соф)          
	07
	09
	01
	1
	06
	S8480
	600
	182,0

	Муниципальная программа «Развитие образования»
	07
	09
	02
	0
	00
	00000
	 
	47 801,2

	Подпрограмма «Организация отдыха и оздоровления детей»
	07
	09
	02
	4
	00
	00000
	 
	10 241,5

	Основное мероприятие «Организация отдыха, оздоровление и занятости детей и молодежи»
	07
	09
	02
	4
	03
	00000
	 
	10 241,5


	Расходы за счет субсидии для организации отдыха и оздоровления детей и молодежи
 Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд (областные)
	07
	09
	02
	4
	03
	S8320
	200
	4 283,5

	Расходы за счет субсидии для организации отдыха и оздоровления детей и молодежи
Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некомерческим организациям (областные)
	07
	07
	02
	4
	03
	S8320
	600
	2 533,9

	Расходы за счет субсидии на оздоровление детей Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд (обл)
	07
	09
	02
	4
	03
	S8410
	800
	2 113,2

	Расходы на оздоровление детей для организации отдыха и оздоровления детей и молодежи  Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд (соф) 
	07
	09
	02
	4
	03
	S8320
	200
	628,7

	Расходы на оздоровление детей для организации отдыха и оздоровления детей и молодежи 
Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некомерческим организациям (соф) 
	07
	07
	02
	4
	03
	S8320
	600
	372,0

	Расходы  на оздоровление детей   
Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд (соф)
	07
	09
	02
	4
	03
	S8410
	800
	310,2

	Подпрограмма «Другие вопросы в области образования»
	07
	09
	02
	5
	00
	00000
	 
	30 820,9

	Основное мероприятие «Ведение бухгалтерского и статистического учета доходов и расходов, составления требуемой отчетности и представление ее в порядке и сроки, установленные законодательными и иными правовыми актами»
	07
	09
	02
	5
	01
	00000
	 
	16 867,6

	Прочие мероприятия в области образования Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций муниципальными органами, казенными учреждениями
	07
	09
	02
	5
	01
	80300
	100
	16 034,2

	Прочие мероприятия в области образования Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	07
	09
	02
	5
	01
	80300
	200
	833,4

	Основное мероприятие «Выявление и поддержка лучших педагогических работников в сфере образования»
	07
	09
	02
	5
	02
	00000
	 
	13 953,3

	Прочие мероприятия в области образования 
Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций муниципальными органами, казенными учреждениями
	07
	09
	02
	5
	02
	80300
	100
	13 318,6

	Прочие мероприятия в области образования 
Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	07
	09
	02
	5
	02
	80300
	200
	634,7

	Подпрограмма «Реализация молодежной политики на территории Лискинского муниципального района»   
	07
	09
	02
	0
	00
	00000
	 
	6 738,8

	Региональный проект «Патриотическое воспитание граждан Российской Федерации»
	07
	09
	02
	7
	ЕВ
	00000
	 
	6 738,8

	Расходы на мероприятия по обеспечению деятельности советников директора по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными объединениями в общеобразовательных организациях                                                                              Иные бюджетные ассигновния (обл)
	07
	09
	02
	7
	ЕВ
	51790
	100
	6 190,9

	Расходы на мероприятия по обеспечению деятельности советников директора по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными объединениями в общеобразовательных организациях                                            Иные бюджетные ассигновния (обл)
	07
	09
	02
	7
	ЕВ
	51790
	600
	547,9

	Культура и кинематография 
	08
	 
	 
	124 118,0

	Культура 
	08
	01
	 
	 
	55 421,6

	Муниципальная программа Лискинского муниципального района «Развитие культуры Лискинского муниципального района »
	08
	01
	11
	0
	00
	00000
	 
	55 411,6

	Подпрограмма «Библиотечное обслуживание»
	08
	01
	11
	1
	00
	00000
	 
	38 660,5

	Основное мероприятие «Финансовое обеспечение деятельности подведомственных муниципальных учреждений культуры»
	08
	01
	11
	1
	01
	00000
	 
	33 609,3

	Расходы на обеспечение деятельности ( оказание услуг) муниципальных учреждений 
	08
	01
	11
	1
	01
	00590
	 
	31 907,1


Расходы на обеспечение деятельности ( оказание услуг) муниципальных учреждений 

	Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций муниципальными органами, казенными учреждениями
	08
	01
	11
	1
	01
	00590
	100
	25 553,5

	Расходы на обеспечение деятельности ( оказание услуг) муниципальных учреждений 
Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	08
	01
	11
	1
	01
	00590
	200
	6 333,6

	Расходы на обеспечение деятельности ( оказание услуг) муниципальных учреждений 
Иные бюджетные ассигнования
	08
	01
	11
	1
	01
	00590
	800
	20,0

	Расходы за счет межбюджетных трансфертов, передаваемых для компенсации доп расходов, возникших в результате решений, принятых органами власти другого уровняРасходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций муниципальными органами, казенными учреждениями
	08
	01
	11
	1
	01
	70100
	100
	1 285,0

	Расходы на комплектование книжных фондов муниципальных библиотек
Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд (фед)
	08
	01
	11
	1
	01
	L5190
	 
	417,2

	Расходы на комплектование книжных фондов муниципальных библиотек
Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд (фед)
	08
	01
	11
	1
	01
	L5190
	200
	351,5

	Расходы на комплектование книжных фондов муниципальных библиотек
Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд (обл)
	08
	01
	11
	1
	01
	L5190
	200
	57,3

	Расходы на комплектование книжных фондов муниципальных библиотек
Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд (соф)
	08
	01
	11
	1
	01
	L5190
	200
	8,4

	Региональный проект "Культурная среда"
	08
	01
	11
	1
	А1
	00000
	 
	5 000,0

	Расходы на реализацию мероприятий по созданию модельных муниципальных библиотек Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	08
	01
	11
	1
	А1
	54540
	200
	5 000,0

	Региональный проект "Творческие люди"
	08
	01
	11
	1
	А2
	00000
	 
	51,2

	Иные межбюджетные трансферты на государственную поддержку отрасли культуры (гос поддержка лучших сельских учреждений культуры) Межбюджетные трасферты (обл)
	08
	01
	11
	1
	А2
	55190
	300
	51,1

	Расходы на государственную  поддержку лучших работников сельских учреждений культуры (Социальное обеспечение и иные выплаты населению)
	08
	01
	11
	1
	А2
	55190
	300
	0,1

	Подпрограмма «Музейная деятельность»
	08
	01
	11
	2
	00
	00000
	 
	15 059,7

	Основное мероприятие «Финансовое обеспечение деятельности подведомственных муниципальных учреждений культуры»
	08
	01
	11
	2
	01
	00000
	 
	6 872,4

	Расходы на обеспечение деятельности ( оказание услуг) муниципальных учреждений 
Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций муниципальными органами, казенными учреждениями
	08
	01
	11
	2
	01
	00590
	100
	5 498,9

	Расходы на обеспечение деятельности ( оказание услуг) муниципальных учреждений Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	08
	01
	11
	2
	01
	00590
	200
	1 111,5

	Расходы на обеспечение деятельности ( оказание услуг) муниципальных учреждений Социальное обеспечение и иные выплаты населению
	08
	01
	11
	2
	01
	00590
	300
	79,3

	Расходы на обеспечение деятельности ( оказание услуг) муниципальных учреждений Иные бюджетные ассигнования
	08
	01
	11
	2
	01
	00590
	800
	182,7

	Расходы на реализацию мероприятий областной адресной программы капитального ремонта Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	08
	01
	11
	2
	01
	S8750
	200
	0,0

	Региональный проект "Культурная среда"
	08
	01
	11
	2
	А1
	00000
	 
	8 187,3

	Расходы за счет субсидии  на техническое оснащение муниципальных музеев            Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд (фед)
	08
	01
	11
	2
	А1
	55900
	200
	0,0

	Расходы за счет субсидии  на техническое оснащение муниципальных музеев            Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд (обл)
	08
	01
	11
	2
	А1
	55900
	200
	8 163,3

	Расходы за счет субсидии  на техническое оснащение муниципальных музеев            Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд (соф)
	08
	01
	11
	2
	А1
	55900
	200
	24,0

	Подпрограмма «Обеспечение реализации муниципальной программы»
	08
	01
	11
	4
	00
	00000
	 
	772,5

	Основное мероприятие «Финансовое обеспечение выполнения полномочий в сфере культуры»
	08
	01
	11
	4
	02
	00000
	 
	772,5

	Выполнение других расходных обязательств Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	08
	01
	11
	4
	02
	80200
	200
	772,5

	 Подпрограмма "Развитие культуры поселений Лискинского муниципального района Воронежской области"
	08
	01
	11
	5
	00
	00000
	 
	918,9

	Основное мероприятие "Содействие сохранению и развитию муниципальных учреджений культуры"
	08
	01
	11
	5
	02
	00000
	 
	0,0

	Иные межбюджетые трансферты на обеспечение развития и укрепления МТБ  ДК в населенных пунктах с числом жителей до 50 тыс. чел.   Межбюджетные трасферты (обл)                                                                                                                        
	08
	01
	11
	5
	02
	L4670
	500
	0,0

	Основное мероприятие "Поддержка творческих инициатив населения, а также выдающихся деятелей, организаций в сфере культуры, творческих союзов, в том числе социально ориентированных некоммерческих организаций"
	08
	01
	11
	5
	04
	00000
	 
	816,5

	Иные межбджетные трансферты за счет субсидии на обеспечение развития МТБ муниципальных театров в населенных пунктах с числом жителей до 300 тыс. чел.
	08
	01
	11
	5
	04
	L4660
	 
	816,5

	Иные межбджетные трансферты за счет субсидии на обеспечение развития МТБ  муниципальных театров в населенных пунктах с числом жителей до 300 тыс. чел.
 Межбюджетные трасферты (обл)
	08
	01
	11
	5
	04
	L4660
	500
	800,0

	Иные межбджетные трансферты за счет субсидии на обеспечение развития МТБ  муниципальных театров в населенных пунктах с числом жителей до 300 тыс. чел.
 Межбюджетные трасферты (соф)
	08
	01
	11
	5
	04
	L4660
	500
	16,5

	Региональный проект "Творческие люди"
	08
	01
	11
	5
	А2
	00000
	 
	102,4

	Иные межбюджетные трансферты на государственную поддержку отрасли культуры (гос поддержка лучших сельских учреждений культуры) Межбюджетные трасферты (обл)
	08
	01
	11
	5
	А2
	55190
	500
	102,1

	Иные межбюджетные трансферты на государственную поддержку отрасли культуры (гос поддержка лучших сельских учреждений культуры) Межбюджетные трасферты (соф)
	08
	01
	11
	5
	А2
	55190
	500
	0,3


	Муниципальная программа Лискинского муниципального района «Энергоэффективность и развитие энергетики» 
	08
	01
	12
	0
	00
	00000
	 
	10,0

	Подпрограмма «Энергоэффективность и развитие энергетики»
	08
	01
	12
	1
	00
	00000
	 
	10,0

	Основное мероприятие «Энергоэффективность и развитие энергетики»
	08
	01
	12
	1
	01
	00000
	 
	10,0

	Расходы на обеспечение деятельности (оказание услуг) муниципальных учреждений Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	08
	01
	12
	1
	01
	00590
	200
	10,0

	Другие вопросы в области культуры, кинематографии
	08
	04
	 
	 
	68 696,4

	Муниципальная программа Лискинского муниципального района «Развитие культуры Лискинского муниципального района »
	08
	04
	11
	0
	00
	00000
	 
	64 549,4

	Подпрограмма «Обеспечение реализации муниципальной программы»
	08
	01
	11
	4
	00
	00000
	 
	200,0

	Основное мероприятие «Финансовое обеспечение выполнения полномочий в сфере культуры»
	08
	01
	11
	4
	02
	00000
	 
	200,0

	Расходы за счет межбюджетных трансфертов, передаваемых для компенсации доп расходов, возникших в результате решений, принятых органами власти другого уровняЗакупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	08
	04
	11
	4
	02
	70100
	200
	200,0

	 Подпрограмма "Развитие культуры муниципальных образований Воронежской области"
	08
	04
	11
	5
	00
	00000
	 
	64 349,4

	Региональный проект "Культурная среда"
	08
	04
	11
	5
	А1
	00000
	 
	64 349,4

	Иные межбюджетные трансферты за счет субсидии на создание центров культурного развития в городах с числом до 300 тыс. руб. Межбюджетные трансферты (обл)
	08
	04
	11
	5
	А1
	55130
	500
	51 103,6

	Иные межбюджетные трансферты за счет субсидии на создание центров культурного развития в городах с числом до 300 тыс. чел.  Межбюджетные трансферты (cоф)
	08
	04
	11
	5
	А1
	55130
	500
	415,4

	Иные межбюджетные трансферты за счет субсидии на создание центров культурного развития в городах с числом до 300 тыс. чел. ( в целях достижения дополнительного результата) Межбюджетные трансферты (обл)
	08
	04
	11
	5
	А1
	Д5130
	500
	12 830,4

	Государственная программа Воронежской области "Развитие сельского хозяйства, производства пищевых продуктов и инфраструктуры агропродовольственного рынка"
	08
	04
	25
	0
	00
	00000
	 
	4 147,0

	Комплекс процессных мероприятий «Создание и развитие инфраструктуры на сельских территориях»
	08
	04
	25
	4
	00
	00000
	 
	4 147,0

	Иные межбюджетные трансферты на софинансирование капитальных вложений в объекты муниципальной собственности Межбюджетные трансферты (обл)
	08
	04
	25
	4
	11
	78100
	500
	4 147,0

	Социальная политика
	10
	 
	 
	86 632,3

	Пенсионное обеспечение 
	10
	01
	 
	 
	14 400,2

	Муниципальная программа Лискинского муниципального района «Социальная поддержка граждан» 
	10
	01
	03
	0
	00
	00000
	 
	14 400,2

	Подпрограмма «Социальная поддержка граждан»
	10
	01
	03
	1
	00
	00000
	 
	14 400,2

	Основное мероприятие «Пенсионное обеспечение граждан»
	10
	01
	03
	1
	01
	00000
	 
	14 400,2

	Доплаты к пенсиям муниципальных служащих Лискинского муниципального района Социальное обеспечение и иные выплаты населению
	10
	01
	03
	1
	01
	80470
	300
	14 400,2

	Социальное обеспечение населения
	10
	03
	 
	 
	4 479,4

	Муниципальная программа Лискинского муниципального района «Социальная поддержка граждан» 
	10
	03
	03
	0
	00
	00000
	 
	4 479,4

	Подпрограмма «Социальная поддержка граждан»
	10
	03
	03
	1
	00
	00000
	 
	4 479,4

	Основное мероприятие «Социальная поддержка малоимущих граждан»
	10
	03
	03
	1
	02
	00000
	 
	529,9

	Расходы за счет межбюджетных трансфертов, передаваемых для компенсации доп расходов, возникших в результате решений, принятых органами власти другого уровняЗакупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	10
	03
	03
	1
	02
	70100
	200
	30,0

	Мероприятия в области социальной политике 
Социальное обеспечение и иные выплаты населению
	10
	03
	03
	1
	02
	80490
	300
	499,9

	Основное мероприятие «Социальная поддержка почетных граждан»
	10
	03
	03
	1
	03
	00000
	 
	3 949,5

	Социальная поддержка граждан, имеющих почетное звание «Почетный гражданин Лискинского муниципального района» 
Социальное обеспечение и иные выплаты населению
	10
	03
	03
	1
	03
	80520
	300
	3 949,5

	Охрана семьи и детства
	10
	04
	 
	 
	66 815,4

	Муниципальная программа «Развитие образования»
	10
	04
	02
	0
	00
	00000
	 
	45 143,4

	Подпрограмма «Социализация детей-сирот и детей,                                                                                                                     нуждающихся в особой заботе государства»
	10
	04
	02
	8
	00
	00000
	 
	45 143,4

	Основное мероприятие «Выплата приемной семье на содержание подопечных детей»
	10
	04
	02
	8
	04
	00000
	 
	10 225,1

	Выплата приемной семье на содержание подопечных детей  
Социальное обеспечение и иные выплаты населению
	10
	04
	02
	8
	04
	78541
	300
	10 225,1

	Основное мероприятие «Выплата вознаграждения, причитающееся приемному родителю»
	10
	04
	02
	8
	05
	00000
	 
	9 464,7

	Выплата вознаграждения, причитающегося приемному родителю    
Социальное обеспечение и иные выплаты населению
	10
	04
	02
	8
	05
	78542
	300
	9 464,7

	Основное мероприятие «Выплата семьям опенкунов на содержание подопечных детей»
	10
	04
	02
	8
	06
	00000
	 
	25 153,7

	Осуществление отдельных государственных полномочий по обеспечению выплат по обеспечению выплат семьям опекунов на содержание подопечных детей                                        Социальное обеспечение и иные выплаты населению
	10
	04
	02
	8
	06
	78543
	300
	25 153,7

	Основное мероприятие «Компенсация, выплачиваемая родителям (законным представителям) в целях материальной поддержки воспитания и обучения детей, посещающих образовательные организации, реализующие образовательную программу дошкольного образования»
	10
	04
	02
	8
	09
	00000
	 
	299,9

	Компенсация, выплачиваемая родителям (законным представителям) в целях материальной поддержки воспитания и обучения детей, посещающих образовательные организации, реализующие образовательную программу дошкольного образования Социальное обеспечение и иные выплаты населению
	10
	04
	02
	8
	09
	78150
	300
	299,9

	Муниципальная программа Лискинского муниципального района «Обеспечение доступным и комфортным жильём и коммунальными услугами населения  Лискинского муниципального района»
	10
	04
	17
	0
	00
	00000
	 
	21 672,0

	Подпрограмма «Создание условий для обеспечения доступным и комфортным жильём населения Лискинского района»
	10
	04
	17
	1
	00
	00000
	 
	21 672,0

	Основное мероприятие «Оказание государственной поддержки молодым семьям на приобретение (строительство) жилья»
	10
	04
	17
	1
	01
	00000
	 
	21 672,0

	Обеспечение жильем молодых семей 
Социальное обеспечение и иные выплаты населению (обл)
	10
	04
	17
	1
	01
	L4970
	300
	15 683,0

	Обеспечение жильем молодых семей 
Социальное обеспечение и иные выплаты населению (соф)
	10
	04
	17
	1
	01
	L4970
	300
	5 989,0

	Другие вопросы в области социальной политики
	10
	06
	 
	 
	937,3

	Муниципальная программа Лискинского муниципального района «Социальная поддержка граждан» 
	10
	06
	03
	0
	00
	00000
	 
	642,6

	Подпрограмма «Социальная поддержка граждан»
	10
	06
	03
	1
	00
	00000
	 
	642,6

	Основное мероприятие «Социальная поддержка ветеранов войны и труда»
	10
	06
	03
	1
	05
	00000
	 
	642,6

	Социальная поддержка ветеранов труда  
Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некомерческим организациям
	10
	06
	03
	1
	05
	80440
	600
	592,6

	Расходы за счет межбюджетных трансфертов, передаваемых для компенсации доп расходов, возникших в результате решений, принятых огранами власти другого уровня Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некомерческим организациям
	10
	06
	03
	1
	05
	20540
	600
	50,0

	Муниципальная  программа Лискинского муниципального района "Развитие культуры Лискинского муниципального района"
	10
	06
	11
	0
	0
	00000
	 
	294,7

	Подпрограмма "Музейная деятельность"
	10
	06
	11
	2
	00
	00000
	 
	294,7

	Основное мероприятие "Финансовое обеспечение деятельности подведомственных муниципальных учреждений культуры"
	10
	06
	11
	2
	01
	00000
	 
	294,7

	Расходы на оснащение и приобретение специального оборудования для организации доступа инвалидов к произведениям искусства, библиотечным фондам и информации в доступных форматах  Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд (обл)  
	10
	06
	11
	2
	01
	S8955
	200
	257,0

	Расходы на оснащение и приобретение специального оборудования для организации доступа инвалидов к произведениям искусства, библиотечным фондам и информации в доступных форматах                                                        Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд (соф)
	10
	06
	11
	2
	01
	S8955
	200
	37,7

	Физическая культура и спорт
	11
	 
	 
	61 290,0

	Физическая культура
	11
	01
	 
	 
	0,0

	Муниципальная программа Лискинского муниципального района Воронежской области «Развитие физической культуры и спорта»
	11
	01
	13
	0
	00
	00000
	 
	0,0

	Подпрограмма «Развитие физической культуры и спорта»
	11
	01
	13
	1
	00
	00000
	 
	0,0

	Основное мероприятие «Массовая физическая культура и спорт»
	11
	01
	13
	1
	01
	00000
	 
	0,0

	Мероприятия в области физической культуры и спорта  
Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	11
	01
	13
	1
	01
	80410
	200
	0,0

	Массовый спорт
	11
	02
	 
	 
	61 290,0

	Муниципальная программа Лискинского муниципального района Воронежской области «Развитие физической культуры и спорта»
	11
	02
	13
	0
	00
	00000
	 
	58 853,0

	Подпрограмма «Развитие физической культуры и спорта»
	11
	02
	13
	1
	00
	00000
	 
	58 853,0

	Основное мероприятие «Массовая физическая культура и спорт»
	11
	02
	13
	1
	01
	00000
	 
	58 853,0

	Расходы на обеспечение деятельности (оказание услуг)автономных учреждений  Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некомерческим организациям
	11
	02
	13
	1
	01
	00590
	600
	29 379,2

	Расходы на реализацию мероприятий областной адресной программы капитального ремонта Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд (обл.)
	11
	02
	13
	1
	01
	S8750
	200
	24 459,9

	Расходы на реализацию мероприятий областной адресной программы капитального ремонта Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд (соф.)
	11
	02
	13
	1
	01
	S8750
	200
	3 591,0

	Расходы на реализацию мероприятий по созданию условий для развития физической культуры и массового спорта Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некомерческим организациям (обл.)
	11
	02
	13
	1
	01
	S8790
	600
	1 044,0

	Расходы на реализацию мероприятий по созданию условий для развития физической культуры и массового спорта Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некомерческим организациям (соф.)
	11
	02
	13
	1
	01
	S8790
	600
	153,3

	Расходы на реализацию мероприятий по созданию условий для развития физической культуры и массового спорта Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций муниципальными органами, казенными учреждениями (обл.)
	11
	02
	13
	1
	01
	S8790
	100
	174,1

	Расходы на реализацию мероприятий по созданию условий для развития физической культуры и массового спорта  Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций муниципальными органами, казенными учреждениями(соф.)
	11
	02
	13
	1
	01
	S8790
	100
	51,5

	Региональный проект «Бизнес-спринт (Я выбираю спорт)»
	11
	02
	13
	2
	8D
	00000
	 
	0,0

	Расходы на создание «умных» спортивных площадок                                               Закупка товаров , работ и услуг  (обл)
	11
	02
	13
	2
	8D
	79190
	200
	0,0

	Закупка и монтаж оборудования для создания "умных" спортивных площадок              Закупка товаров , работ и услуг  (обл)
	11
	02
	13
	2
	8D
	L7530
	200
	0,0

	Государственная программа Воронежской области «Развитие физической культуры и спорта»
	11
	02
	13
	1
	01
	00000
	 
	2 437,0

	Подпрограмма «Развитие физической культуры и массового спорта» 
	11
	02
	13
	1
	01
	00000
	 
	2 437,0

	Основное мероприятие «Совершенствование мероприятий по развитию физической культуры и массового спорта в Воронежской области»
	11
	02
	13
	1
	01
	00000
	 
	2 437,0

	 Расходы на реализацию мероприятий по созданию условий для развития физической культуры и массового спорта (Межбюджетные трансферты)
	11
	02
	13
	1
	01
	78790
	500
	2 437,0

	Обслуживание государственного и муниципального долга
	13
	 
	 
	0,0

	Обслуживание внутреннего государственного и муниципального долга
	13
	01
	 
	 
	0,0

	Муниципальная программа Лискинского муниципального района «Управление муниципальными финансами, создание условий для эффективного и ответственного управления муниципальными финансами, повышение устойчивости бюджета Лискинского муниципального района»
	13
	01
	15
	0
	00
	00000
	 
	0,0

	Подпрограмма «Управление муниципальными финансами»
	13
	01
	15
	1
	00
	00000
	 
	0,0

	Основное мероприятие «Управление муниципальным долгом»
	13
	01
	15
	1
	05
	00000
	 
	0,0

	Процентные платежи по муниципальному долгу  Обслуживание муниципального долга
	13
	01
	15
	1
	05
	87880
	700
	0,0

	Межбюджетные трансферты
	14
	 
	 
	439 318,2


	Дотации на выравнивание бюджетной обеспеченности  муниципальных образований
	14
	01
	 
	 
	45 411,1

	Муниципальная программа Лискинского муниципального района «Управление муниципальными финансами, создание условий для эффективного и ответственного управления муниципальными финансами, повышение устойчивости бюджета Лискинского муниципального района»
	14
	01
	15
	0
	00
	00000
	 
	45 411,1

	Подпрограмма «Создание условий для эффективного и ответственного управления муниципальными финансами, повышение устойчивости бюджетов поселений Лискинского муниципального района»
	14
	01
	15
	2
	00
	00000
	 
	45 411,1

	Основное мероприятие «Выравнивание бюджетной обеспеченности городских и сельских поселений Лискинского муниципального района»
	14
	01
	15
	2
	02
	00000
	 
	28 170,1

	Выравнивание бюджетной обеспеченности  поселений  
Межбюджетные трасферты
	14
	01
	15
	2
	02
	88020
	500
	28 170,1

	Основное мероприятие «Выравнивание бюджетной обеспеченности городских и сельских поселений Лискинского муниципального района»
	14
	01
	15
	2
	02
	00000
	 
	17 241,0

	Выравнивание бюджетной обеспеченности поселений за счет субвенции по расчету и предоставлению дотаций бюджетам городских, сельских поселений 
Межбюджетные трасферты
	14
	01
	15
	2
	02
	78050
	500
	17 241,0

	Иные дотации 
	14
	02
	 
	
	
	 
	 
	10 759,9

	Муниципальная программа Лискинского муниципального района «Управление муниципальными финансами, создание условий для эффективного и ответственного управления муниципальными финансами, повышение устойчивости бюджета Лискинского муниципального района»
	14
	02
	15
	0
	00
	00000
	 
	10 759,9

	Подпрограмма «Создание условий для эффективного и ответственного управления муниципальными финансами, повышение устойчивости бюджетов поселений Лискинского муниципального района»
	14
	02
	15
	2
	00
	00000
	 
	10 759,9

	Основное мероприятие «Поддержка мер по обеспечению сбалансированности городских и сельских поселений Лискинского муниципального района»
	14
	02
	15
	2
	03
	00000
	 
	10 759,9

	Дотация на поддержку мер по обеспечению сбалансированности бюджетов  поселений   Межбюджетные трасферты
	14
	02
	15
	2
	03
	78030
	500
	10 759,9

	Прочие межбюджетные транферты общего характера
	14
	03
	 
	 
	383 147,2

	Муниципальная программа Лискинского муниципального района «Управление муниципальными финансами, создание условий для эффективного и ответственного управления муниципальными финансами, повышение устойчивости бюджета Лискинского муниципального района»
	14
	03
	15
	0
	00
	00000
	 
	376 852,2

	Подпрограмма «Создание условий для эффективного и ответственного управления муниципальными финансами, повышение устойчивости бюджетов поселений Лискинского муниципального района»
	14
	03
	15
	2
	00
	00000
	 
	376 852,2

	Основное мероприятие «Содействие повышению качества управления финансами городских и сельских поселений»
	14
	03
	15
	2
	04
	00000
	 
	450,0

	Иные межбюджетные трансферты на поощрение городских и сельских поселений Лискинского муниципального района за достижение наилучших значений муниципальных показателей эффективности развития городских и сельских поселений Лискинского муниципального района  
Межбюджетные трасферты
	14
	03
	15
	2
	04
	88490
	500
	450,0

	Основное мероприятие «Межбюджетные трансферты, связанные с особенностями исполнения  бюджета направленные на повышение устойчивости муниципальных образований Лискинского муниципального района»
	14
	03
	15
	2
	05
	00000
	 
	368 302,2

	Иные межбюджетные трансферты  Межбюджетные трасферты
	14
	03
	15
	2
	05
	88040
	500
	368 302,2

	Основное мероприятие «Межбюджетные трансферты на реализацию природоохранных мероприятий на территории Лискинского муниципального района»
	14
	03
	15
	2
	06
	00000
	 
	8 100,0

	Межбюджетные трансферты на реализацию природоохранных мероприятий на территории Лискинского муниципального района  
Межбюджетные трасферты
	14
	03
	15
	2
	06
	88050
	500
	8 100,0

	Государственная программа Воронежской области «Развитие сельского хозяйства, производства пищевых продуктов и инфраструктуры агропродовольственного рынка»
	14
	03
	25
	0
	00
	00000
	 
	0,0

	Комплекс процессных мероприятий «Создание и развитие инфраструктуры на сельских территориях»
	14
	03
	25
	4
	11
	00000
	 
	0,0

	Обеспечение комплексного развития сельских территорий (Межбюджетные трансферты)обл
	14
	03
	25
	4
	11
	L5760
	500
	0,0

	Государственная программа Воронежской области "Содействие развитию муниципальных образований и местного самоуправления"
	14
	03
	58
	0
	00
	00000
	 
	1 880,1

	Комплекс процессных мероприятий «Обеспечение эффективности деятельности органов местного самоуправления по решению вопросов местного значения и исполнению переданных полномочий»
	14
	03
	58
	4
	01
	00000
	 
	1 880,1

	Иные межбюджетные трансферты бюджетам поселений на приобретение служебного автотранспорта органам местного самоуправления         Межбюджетные трансферты
	14
	03
	58
	4
	01
	79180
	500
	1 880,1

	Комплекс процессных мероприятий «Развитие территорий муниципальных образований»
	14
	03
	58
	4
	02
	78380
	500
	0,0

	Иные межбюджетные трансферты за счет субсидии на подготовку и проведение празднования памятных дат
Межбюджетные трансферты
	14
	03
	58
	4
	02
	78380
	500
	0,0

	Государственная программа Воронежской области "Управление государственными финансами, создание условий для эффективного и ответственного управления муниципальными финансами, повышение устойчивости бюджетов муниципальных образований Воронежской области"
	14
	03
	39
	1
	00
	00000
	 
	4 414,9

	Подпрограмма "Управление государственными финансами"
	14
	03
	39
	1
	01
	00000
	 
	4 414,9

	Основное мероприятие "Управление резервным фондом правительства Воронежской области и иными средствами на исполнение расходных обязательств Воронежской области"
	14
	03
	39
	1
	04
	00000
	 
	4 414,9

	Расходы за счет межбюджетных трансфертов, передаваемых для компенсации доп расходов, возникших в результате решений, принятых огранами власти другого уровня Межбюджетные трансферты
	14
	03
	39
	1
	04
	20540
	500
	981,0

	Резервный фонд правительства Воронежской области (проведение аварийно-восстановительных работ и иных мероприятий, связанных с предупреждением и ликвидацией последствий стихийных бедствий и других чрезвычайных ситуаций) Межбюджетные трансферты
	14
	03
	39
	1
	04
	20570
	500
	99,9

	Расходы за счет межбюджетных трансфертов, передаваемых для компенсации доп расходов, возникших в результате решений, принятых огранами власти другого уровня Межбюджетные трансферты
	14
	03
	39
	1
	04
	70100
	500
	3 334,0


	Приложение № 4
к решению Совета народных депутатов                                                                                                                                                                                                                                                                                                         Лискинского муниципального района 
Воронежской области  

            от  __________________________2024г. № ______                                                                                                                                                                                                                                                                                   

	Распределение бюджетных ассигнований по целевым статьям (муниципальным программам и непрограммным направлениям деятельности), группам видов расходов , разделам, подразделам классификации расходов  бюджета Лискинского муниципального района Воронежской области на 2023 год  

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Сумма 
(тыс. рублей)

	№ п/п
	Наименование целевой статьи расходов
	ЦСР
	ВР
	Рз
	ПР 
	2023 год

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	 
	ВСЕГО
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	3 502 467,7

	1
	Муниципальная программа «Обеспечение общественного порядка и противодействие преступности 2021-2025годы»
	01
	0
	00
	00000
	 
	 
	 
	5 731,0

	1.1
	Подпрограмма «Комплексные меры профилактики правонарушений в Лискинском муниципальном районе на 2021-2025годы»
	01
	1
	00
	00000
	 
	 
	 
	5 731,0

	1.1.1
	Основное мероприятие «Мероприятия по профилактике правонарушений и охране общественного порядка и общественной безопасности»
	01
	1
	01
	00000
	 
	 
	 
	4 231,9

	 
	Мероприятия по профилактике правонарушений
	01
	1
	01
	80900
	 
	 
	 
	4 231,9

	 
	Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	01
	1
	01
	80900
	200
	03
	14
	4 231,9


	1.1.2
	Основное мероприятие «Мероприятия по стимулированию граждан, оказывающих ОМВД содействие в охране общественного порядка"
	01
	1
	02
	00000
	 
	 
	 
	0,0

	 
	Мероприятия по стимулированию граждан, оказывающих содействие ОМВД в охране общественного порядка"
	01
	1
	02
	80900
	 
	 
	 
	0,0

	 
	Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	01
	1
	02
	80900
	200
	03
	14
	0,0

	1.1.3
	Основное мероприятие "Мероприятия по противодействию терроризма"
	01
	1
	03
	00000
	 
	 
	 
	75,0

	 
	Мероприятия по противодействию терроризма
	01
	1
	03
	80900
	 
	 
	 
	75,0

	 
	Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	01
	1
	03
	80900
	200
	03
	14
	0,0

	 
	Расходы на обеспечение деятельности (оказание услуг) муниципальных учреждений Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	01
	1
	03
	00590
	200
	08
	01
	0,0

	 
	Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	01
	1
	03
	00590
	200
	07
	03
	75,0

	1.1.4
	Основное мероприятие "Мероприятия по профилактике рецидивной преступности
	01
	1
	04
	00000
	 
	 
	 
	1,9

	 
	Мероприятия по профилактике рецидивной преступности
	01
	1
	04
	80900
	 
	 
	 
	1,9

	 
	Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	01
	1
	04
	80900
	200
	03
	14
	1,9

	1.1.5
	Основное мероприятие «Материально-техническое обеспечение деятельности полиции»
	01
	1
	05
	00000
	 
	 
	 
	0,0

	 
	Расходы на материально-техническое обеспечение мероприятий по охране правопорядка
	01
	1
	05
	80900
	 
	 
	 
	0,0

	 
	Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	01
	1
	05
	80900
	200
	03
	14
	0,0

	1.1.5
	Основное мероаприятие"Обеспечение безопасного участия детей в дорожном движении"
	01
	1
	06
	00000
	 
	 
	 
	1 422,2

	 
	Мероприятия по обеспечению безопасности и участия детей в дорожном движении  Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некомерческим организациям (обл)          
	01
	1
	06
	S8480
	600
	07
	09
	1 240,1

	 
	Мероприятия по обеспечению безопасности и участия детей в дорожном движении  Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некомерческим организациям (соф)          
	01
	1
	06
	S8480
	600
	07
	09
	182,1

	1.2
	Подпрограмма «Комплексные меры  противодействия злоупотреблению наркотиками и их незаконному обороту в Лискинском муниципальном районе 2021- 2025»
	01
	2
	00
	00000
	 
	0,0

	1.2.1
	Основное мероприятие «Информационно-профилактические мероприятия по профилактики наркомании»
	01
	2
	01
	00000
	 
	0,0

	 
	Мероприятия по профилактики  наркомании среди подростков
	01
	2
	01
	80900
	 
	0,0

	 
	Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	01
	2
	01
	80900
	200
	03
	14
	0,0

	2
	Муниципальная программа «Развитие образования»
	02
	0
	00
	00000
	 
	2 006 023,5

	2.1
	Подпрограмма «Развитие дошкольного образования»
	02
	1
	01
	00000
	 
	445 606,9

	2.1.1
	Основное мероприятие «Развитие сети организаций дошкольного образования».
	02
	1
	01
	00000
	 
	445 606,9

	 
	Расходы на обеспечение деятельности (оказание услуг) муниципальных учреждений
	02
	1
	01
	00590
	 
	179 617,2

	 
	Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций муниципальными органами, казенными учреждениями
	02
	1
	01
	00590
	100
	07
	01
	52 122,4

	 
	Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	02
	1
	01
	00590
	200
	07
	01
	86 629,7

	 
	Иные бюджетные ассигнования
	02
	1
	01
	00590
	800
	07
	01
	6 108,8

	 
	Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некомерческим организациям
	02
	1
	01
	00590
	600
	07
	01
	34 756,3

	 
	Обеспечение государственных гарантий прав граждан на получение общедоступного дошкольного образования (за счет областной субвенции)
	02
	1
	01
	78290
	 
	262 663,3

	 
	Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций муниципальными органами, казенными учреждениями
	02
	1
	01
	78290
	100
	07
	01
	199 175,3

	 
	Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	02
	1
	01
	78290
	200
	07
	01
	1 186,0

	 
	Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некомерческим организациям
	02
	1
	01
	78290
	600
	07
	01
	62 302,0

	 
	Расходы за счет межбюджетных трансфертов, передаваемых для компенсации доп расходов, возникших в результате решений, принятых органами власти другого уровня 
	02
	1
	01
	70100
	 
	105,0

	 
	Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	02
	1
	01
	70100
	200
	07
	01
	105,0

	 
	Расходы  за счет сусидии на реализацию мероприятий областной адресной программы капитального ремонта 
	02
	1
	01
	S8750
	 
	0,0

	 
	Расходы  за счет сусидии на реализацию мероприятий областной адресной программы капитального ремонта 
Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд (обл)
	02
	1
	01
	S8750
	200
	07
	01
	0,0

	 
	Расходы  за счет сусидии на реализацию мероприятий областной адресной программы капитального ремонта 
Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд (соф)
	02
	1
	01
	S8750
	200
	07
	01
	0,0

	 
	Мероприятия по развитию сети дошкольных организаций Воронежской области 
	02
	1
	01
	S8300
	 
	 
	 
	3 221,4

	 
	Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд (обл)
	02
	1
	01
	S8300
	200
	07
	01
	1 491,2

	 
	Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд (соф)
	02
	1
	01
	S8300
	200
	07
	01
	1 674,6

	 
	Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некомерческим организациям (обл)
	02
	1
	01
	S8300
	600
	07
	01
	8,8

	 
	Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некомерческим организациям (соф)
	02
	1
	01
	S8300
	600
	07
	01
	46,8

	 
	Мероприятия по обучению (проффесиональной подготовке, повышению квалификации) русскому жестовому языку переводчиков в сфере профессиональной коммуникации неслышащих и переводчиков с сфере профессиональной коммуникации лиц с нарушение слуха и зрения (слепоглухих), в т.ч. тифлокомментаторов 
	02
	1
	01
	S8950
	 
	0,0

	 
	Мероприятия по обучению (проффесиональной подготовке, повышению квалификации) русскому жестовому языку переводчиков в сфере профессиональной коммуникации неслышащих и переводчиков с сфере профессиональной коммуникации лиц с нарушение слуха и зрения (слепоглухих), в т.ч. тифлокомментаторов Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд (обл)
	02
	1
	01
	S8950
	200
	10
	06
	0,0

	 
	Мероприятия по обучению (проффесиональной подготовке, повышению квалификации) русскому жестовому языку переводчиков в сфере профессиональной коммуникации неслышащих и переводчиков с сфере профессиональной коммуникации лиц с нарушение слуха и зрения (слепоглухих), в т.ч. тифлокомментаторов Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд (соф)
	02
	1
	01
	S8950
	200
	10
	06
	0,0

	 
	
	 
	 
	 
	 
	 
	0,0

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	2.2
	Подпрограмма «Развитие общего образования»                                             
	02
	2
	00
	00000
	 
	1 225 380,6

	2.2.1
	Основное мероприятие «Обеспечение качества предоставляемых услуг общего образования».
	02
	2
	03
	00000
	 
	1 224 380,6

	 
	Расходы на обеспечение деятельности (оказание услуг) муниципальных учреждений
	02
	2
	03
	00590
	 
	136 980,4

	 
	Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	02
	2
	03
	00590
	200
	07
	02
	77 772,1

	 
	Социальное обеспечение и иные выплаты населению
	02
	2
	03
	00590
	300
	07
	02
	1 801,0

	 
	Иные бюджетные ассигнования
	02
	2
	03
	00590
	800
	07
	02
	13 160,1

	 
	Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некомерческим организациям
	02
	2
	03
	00590
	600
	07
	02
	44 247,2

	 
	Расходы за счет субвенции бюджетам муниципальных образований на материально-техническое оснащение муниципальных общеобразовательных организаций
	02
	2
	03
	S8940
	 
	1 600,8

	 
	Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд (обл)
	02
	2
	03
	S8940
	200
	07
	02
	858,1

	 
	Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд (соф)
	02
	2
	03
	S8940
	200
	07
	02
	155,6

	 
	Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некомерческим организациям (обл)
	02
	2
	03
	S8940
	600
	07
	02
	537,8

	 
	Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некомерческим организациям (соф)
	02
	2
	03
	S8940
	600
	07
	02
	49,3

	 
	Расходы за счет межбюджетных трансфертов, передаваемых для компенсации доп расходов, возникших в результате решений, принятых органами власти другого уровня 
	02
	2
	03
	00000
	 
	1 023,0

	 
	Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	02
	2
	03
	20540
	200
	07
	02
	250,0

	 
	Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некомерческим организациям
	02
	2
	03
	20540
	600
	07
	02
	200,0

	 
	Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некомерческим организациям
	02
	2
	03
	70100
	600
	07
	02
	453,0

	 
	Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некомерческим организациям
	02
	2
	03
	70100
	200
	07
	02
	120,0

	 
	Обеспечение государственных гарантий прав граждан на получение общедоступного общего образования (за счет областной субвенции)
	02
	2
	03
	78120
	 
	845 952,0

	 
	Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций муниципальными органами, казенными учреждениями
	02
	2
	03
	78120
	100
	07
	02
	561 680,6

	 
	Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	02
	2
	03
	78120
	200
	07
	02
	20 977,5

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некомерческим организациям 
	02
	2
	03
	78120
	600
	07
	02
	263 293,9

	 
	Расходы за счет субсидии на обеспечение учащихся общеобразовательных учреждений молочной продукцией
	02
	2
	03
	S8130
	 
	 
	 
	15 567,0

	 
	Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд (обл)
	02
	2
	03
	S8130
	200
	07
	02
	4 756,5

	 
	Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд (соф)
	02
	2
	03
	S8130
	200
	07
	02
	4 673,6

	 
	Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некомерческим организациям (обл)
	02
	2
	03
	S8130
	600
	07
	02
	3 120,2

	 
	Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некомерческим организациям (соф)
	02
	2
	03
	S8130
	600
	07
	02
	3 016,7

	 
	Расходы за счет субсидии бюджетам муниципальных образований на мероприятия по развитию сети общеобразовательных организаций
	02
	2
	03
	S8810
	 
	34 978,6

	 
	Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд (обл )
	02
	2
	03
	S8810
	200
	07
	02
	11 774,2

	 
	Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд (соф )
	02
	2
	03
	S8810
	200
	07
	02
	12 577,7

	 
	Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некомерческим организациям (обл)
	02
	2
	03
	S8810
	600
	07
	02
	5 221,8

	 
	Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некомерческим организациям (соф)
	02
	2
	03
	S8810
	600
	07
	02
	5 404,9

	 
	Расходы за счет субсидии бюджетам муниципальных образований на реализацию мероприятий областной адресной программы капитального ремонта
	02
	2
	03
	S8750
	 
	73 542,0

	 
	Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд (обл)
	02
	2
	03
	S8750
	200
	07
	02
	64 081,7

	 
	Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд (соф)
	02
	2
	03
	S8750
	200
	07
	02
	9 460,3

	 
	Расходы за счет межбюджетных трансфертов, передаваемых для компенсации доп расходов, возникших в результате решений, принятых огранами власти другого уровня
	02
	2
	03
	20540
	200
	07
	02
	 

	 
	Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некомерческим организациям (обл)
	02
	2
	03
	S8750
	600
	07
	02
	 

	 
	Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некомерческим организациям (соф)
	02
	2
	03
	S8750
	600
	07
	02
	 

	 
	Мероприятия по созданию в дошкольных образовательных, общеобразовательных организациях, организациях дополнительного образования детей условий для получения детьми - инвалидами качественного образования 
	02
	2
	03
	L0272
	 
	 
	 
	0,0

	 
	Мероприятия по созданию в дошкольных образовательных, общеобразовательных организациях, организациях дополнительного образования детей условий для получения детьми - инвалидами качественного образования Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд (фед)
	02
	2
	03
	L0272
	200
	10
	06
	 

	 
	Мероприятия по созданию в дошкольных образовательных, общеобразовательных организациях, организациях дополнительного образования детей условий для получения детьми - инвалидами качественного образования Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд(обл)
	02
	2
	03
	L0272
	200
	10
	06
	 

	 
	Мероприятия по созданию в дошкольных образовательных, общеобразовательных организациях, организациях дополнительного образования детей условий для получения детьми - инвалидами качественного образованияЗакупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд (софин)
	02
	2
	03
	L0272
	200
	10
	06
	 

	 
	Расходы за счет иных межбюджетных трансфетов на ежемесячное денежное вознаграждение за классное руководство педработникам общеобразовательных организаций 
	02
	2
	03
	53030
	 
	49 137,5

	 
	 Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения муниципальными органами, казенными учреждениями
	02
	2
	03
	53030
	100
	07
	02
	34 640,2

	 
	Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некомерческим организациям
	02
	2
	03
	53030
	600
	07
	02
	14 497,3

	 
	Расходы за счет субсидии бюджетам муниципальных образований на приведение территории образовательных организаций к нормативным требованиям
	02
	2
	03
	S9380
	 
	11 658,8

	 
	Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд (обл)
	02
	2
	03
	S9380
	200
	07
	02
	7 247,6

	 
	Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд (софинансирование)
	02
	2
	03
	S9380
	200
	07
	02
	1 254,8

	 
	Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некомерческим организациям (обл)
	02
	2
	03
	S9380
	600
	07
	02
	2 752,4

	 
	Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некомерческим организациям (софинансирование)
	02
	2
	03
	S9380
	600
	07
	02
	404,0

	 
	Расходы на организацию бесплатного горячего питания обучающихся, получающих начальное общее образование в муниципальных образовательных организациях
	02
	2
	03
	L3040
	 
	53 940,5

	 
	закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд (фед)
	02
	2
	03
	L3040
	200
	07
	02
	27 812,7

	 
	 Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд (обл)
	02
	2
	03
	L3040
	200
	07
	02
	4 527,6

	 
	 Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд (соф)
	02
	2
	03
	L3040
	200
	07
	02
	45,7

	 
	Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некомерческим организациям (фед)
	02
	2
	03
	L3040
	600
	07
	02
	18 510,7

	 
	 Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некомерческим организациям (обл)
	02
	2
	03
	L3040
	600
	07
	02
	3 013,4

	 
	 Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некомерческим организациям (соф)
	02
	2
	03
	L3040
	600
	07
	02
	30,4

	2.2.2
	Основное мероприятие "Реализация отдельных мероприятий проекта "Создание системы обеспечения равного доступа к образованию детей с ОВЗ в Воронежской области с учетом их образовательных потребностей и индивидуальных возможностей
	02
	2
	03
	78400
	 
	1 000,0

	 
	Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	02
	2
	03
	78400
	200
	07
	02
	1 000,0

	2.2.3
	Региональный проект"Современная школа"
	02
	2
	Е1
	51690
	 
	 
	 
	0,0

	 
	Обновление МТБ для реализации основных и дополнительных общеобразовательных программ цифрового и гуманитарных профилей в общеобразовательных организациях, рассположенных в сельской местности 
	02
	2
	Е1
	51690
	 
	 
	 
	0,0

	 
	Обновление МТБ для реализации основных и дополнительных общеобразовательных программ цифрового и гуманитарных профилей в общеобразовательных организациях, рассположенных в сельской местности Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд (фед) 
	02
	2
	Е1
	51690
	200
	07
	02
	0,0

	 
	Обновление МТБ для реализации основных и дополнительных общеобразовательных программ цифрового и гуманитарных профилей в общеобразовательных организациях, рассположенных в сельской местности Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд (обл) 
	02
	2
	Е1
	51690
	200
	07
	02
	0,0

	 
	Обновление МТБ для реализации основных и дополнительных общеобразовательных программ цифрового и гуманитарных профилей в общеобразовательных организациях, рассположенных в сельской местности Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд (соф) 
	02
	2
	Е1
	51690
	200
	07
	02
	 

	 
	Обновление МТБ для формирования у обучающихся современных технологических и гуманитарных навыков Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некомерческим организациям (фед) 
	02
	2
	Е1
	51690
	600
	07
	02
	 

	 
	Обновление МТБ для формирования у обучающихся современных технологических и гуманитарных навыков Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некомерческим организациям (обл) 
	02
	2
	Е1
	51690
	600
	07
	02
	 

	 
	Обновление МТБ для формирования у обучающихся современных технологических и гуманитарных навыков Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некомерческим организациям (соф)
	02
	2
	Е1
	51690
	600
	07
	02
	 

	 
	Создание детских парков "Кванториум"
	02
	2
	Е1
	51730
	 
	 
	 
	0,0

	 
	Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд  (фед)
	02
	2
	Е1
	51730
	200
	07
	02
	0,0

	 
	Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд (обл)
	02
	2
	Е1
	51730
	200
	07
	02
	0,0

	 
	Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд (соф)
	02
	2
	Е1
	51730
	200
	07
	02
	0,0

	2.2.3
	Региональный проект"Успех каждого ребенка"
	02
	2
	Е2
	50980
	 
	 
	 
	0,0

	 
	Расходы на обновление МТБ для организации учебно-исследовательской, научно-практической, творческой деятельности, занятий ФК и спортом в образовательных организациях  (В образовательных организациях обновлена МТБ для занятий ФК и спортом) Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд (фед)
	02
	2
	Е2
	50980
	200
	07
	02
	0,0

	 
	Расходы на обновление МТБ для организации учебно-исследовательской, научно-практической, творческой деятельности, занятий ФК и спортом в образовательных организациях  (В образовательных организациях обновлена МТБ для занятий ФК и спортом) Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд (обл)
	02
	2
	Е2
	50980
	200
	07
	02
	0,0

	 
	Расходы на обновление МТБ для организации учебно-исследовательской, научно-практической, творческой деятельности, занятий ФК и спортом в образовательных организациях  (В образовательных организациях обновлена МТБ для занятий ФК и спортом) Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд (соф)
	02
	2
	Е2
	50980
	200
	07
	02
	0,0

	2.2.5
	Региональный проект"Цифровая образовательная среда"
	02
	2
	Е4
	52100
	 
	 
	 
	0,0

	 
	Внедрение целевой модели цифровой образовательной среды в общеобразовательных организациях  Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд (фед)
	02
	2
	Е4
	52100
	200
	07
	02
	0,0

	 
	Внедрение целевой модели цифровой образовательной среды в общеобразовательных организациях  Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд (обл)
	02
	2
	Е4
	52100
	200
	07
	02
	0,0

	 
	Внедрение целевой модели цифровой образовательной среды в общеобразовательных организациях  Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд (соф)
	02
	2
	Е4
	52100
	200
	07
	02
	 

	 
	Внедрение целевой модели цифровой образовательной среды в общеобразовательных организациях  Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некомерческим организациям (фед)
	02
	2
	Е4
	52100
	600
	07
	02
	 

	 
	Внедрение целевой модели цифровой образовательной среды в общеобразовательных организациях  Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некомерческим организациям (обл)
	02
	2
	Е4
	52100
	600
	07
	02
	 

	 
	Внедрение целевой модели цифровой образовательной среды в общеобразовательных организациях  Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некомерческим организациям (соф)
	02
	2
	Е4
	52100
	600
	07
	02
	 

	2.3
	Подпрограмма «Развитие дополнительного образования»
	02
	3
	00
	00000
	 
	242 091,4

	2.3.1
	Основное мероприятие «Развитие инфраструктуры образовательных организаций дополнительного образования»
	02
	3
	01
	00000
	 
	28 751,2

	 
	Расходы на обеспечение деятельности (оказание услуг) муниципальных учреждений
	02
	3
	01
	00590
	 
	27 978,2

	 
	Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	02
	3
	01
	00590
	200
	07
	03
	17 924,6

	 
	Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерческим организациям
	02
	3
	01
	00590
	600
	07
	03
	7 274,3

	 
	Иные бюджетные ассигнования
	02
	3
	01
	00590
	800
	07
	03
	2 779,3

	 
	Расходы за счет межбюджетных трансфертов, передаваемых для компенсации доп расходов, возникших в результате решений, принятых органами власти другого уровня 
	02
	3
	01
	70100
	 
	 
	 
	773,0

	 
	Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	02
	3
	01
	70100
	200
	07
	03
	773,0

	2.3.2
	Основное мероприятие «Развитие кадрового потенциала»
	02
	3
	02
	00000
	 
	85 824,8

	 
	Расходы на обеспечение деятельности (оказание услуг) муниципальных учреждений
	02
	3
	02
	00590
	 
	85 824,8

	 
	Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций муниципальными органами, казенными учреждениями
	02
	3
	02
	00590
	100
	07
	03
	56 849,1

	 
	Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерческим организациям
	02
	3
	02
	00590
	600
	07
	03
	28 975,7

	2.3.3
	Основное мероприятие «Система конкурсных мероприятий и развитие одаренных детей»
	02
	3
	03
	00000
	 
	2 369,1

	 
	Расходы на обеспечение деятельности (оказание услуг) муниципальных учреждений
	02
	3
	03
	00590
	 
	2 369,1

	 
	Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	02
	3
	03
	00590
	200
	07
	03
	2 369,1

	 
	Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций муниципальными органами, казенными учреждениями
	02
	3
	03
	00590
	100
	07
	03
	0,0

	 
	Расходы на создание новых мест в образовательных организациях различных типов для реализации дополнительных общеразвивающих программ Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерческим организациям (фед)
	02
	3
	Е2
	54910
	600
	07
	03
	0,0

	 
	Расходы на создание новых мест в образовательных организациях различных типов для реализации дополнительных общеразвивающих программ Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерческим организациям (обл)
	02
	3
	Е2
	54910
	600
	07
	03
	0,0

	 
	Расходы на создание новых мест в образовательных организациях различных типов для реализации дополнительных общеразвивающих программ Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерческим организациям (соф)
	02
	3
	Е2
	54910
	600
	07
	03
	0,0

	2.3.5
	Основное мероприятие «Введение механизма персонифицированного финансирования в системе дполнительного образования детей»
	02
	3
	П1
	78280
	 
	0,0

	 
	Расходы на поддержку социально ориентированных некоммерческих организаций  Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некомерческим организациям(обл)
	02
	3
	П1
	78280
	600
	07
	03
	0,0

	 
	Расходы на поддержку социально ориентированных некоммерческих организаций  Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некомерческим организациям (соф)
	02
	3
	П1
	78280
	600
	07
	03
	0,0

	2.3.4
	Основное мероприятие "Реализация отдельных мероприятий проекта "Доступное дополнительное образование для детей в Воронежской области"
	02
	3
	П1
	00000
	 
	0,0

	 
	Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд(обл)
	02
	3
	П1
	78420
	200
	07
	03
	0,0

	 
	Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд (соф)
	02
	3
	П1
	78420
	200
	07
	03
	 

	 
	Региональный проект Развитие системы поддержки молодежи ("Молодежь России")
	02
	3
	ЕГ
	00000
	 
	 
	 
	125 146,3

	 
	Реализация мероприятий программы комплексного развития молодежной политики в регионах РФ "Регион молодых" 
	02
	3
	ЕГ
	51160
	 
	 
	 
	69 636,6

	 
	Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерческим организациям (обл)
	02
	3
	ЕГ
	51160
	600
	07
	07
	69 432,8

	 
	Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерческим организациям (соф)
	02
	3
	ЕГ
	51160
	600
	07
	07
	203,8

	 
	Реализация мероприятий программы комплексного развития молодежной политики в регионах РФ "Регион молодых" (в целях получения доп результата)
	02
	3
	ЕГ
	Д1160
	 
	55 509,7

	 
	Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерческим организациям (обл)
	02
	3
	ЕГ
	Д1160
	600
	07
	07
	48 404,5

	 
	Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерческим организациям (соф)
	02
	3
	ЕГ
	Д1160
	600
	07
	07
	7 105,2

	2.4
	Подпрограмма «Организация отдыха и оздоровления детей»
	02
	4
	00
	00000
	 
	10 241,5

	2.4.1
	Основное мероприятие «Организация круглогодичного  отдыха, оздоровление и занятости детей и молодежи»
	02
	4
	03
	00000
	 
	10 241,5

	 
	Расходы за счет субсидии для организации отдыха и оздоровления детей и молодежи
	02
	4
	03
	S8320
	 
	7 818,1

	 
	Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд (обл)
	02
	4
	03
	S8320
	200
	07
	09
	4 283,5

	 
	Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некомерческим организациям (обл)
	02
	4
	03
	S8320
	600
	07
	09
	2 533,9

	 
	Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд (соф)
	02
	4
	03
	S8320
	200
	07
	09
	628,7

	 
	Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некомерческим организациям (соф)
	02
	4
	03
	S8320
	600
	07
	09
	372,0

	 
	Расходы за счет субсидии на оздоровление детей
	02
	4
	03
	S8410
	 
	2 423,4

	 
	Иные бюджетные ассигнования (обл)
	02
	4
	03
	S8410
	800
	07
	09
	2 113,2

	 
	Иные бюджетные ассигнования (соф)
	02
	4
	03
	S8410
	800
	07
	09
	310,2

	 
	Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некомерческим организациям (соф)
	02
	4
	03
	S8410
	600
	07
	07
	 

	2.5
	Подпрограмма «Другие вопросы в области образования»
	02
	5
	00
	00000
	 
	30 820,9

	2.5.1
	Основное мероприятие «Ведение бухгалтерского и статистического учета доходов и расходов, составления требуемой отчетности и представление ее в порядке и сроки, установленные законодательными и иными правовыми актами РФ и Воронежской области»
	02
	5
	01
	00000
	 
	16 867,6

	 
	Прочие мероприятия в области образования
	02
	5
	01
	80300
	 
	16 867,6

	 
	Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций муниципальными органами, казенными учреждениями
	02
	5
	01
	80300
	100
	07
	09
	16 034,2

	 
	Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	02
	5
	01
	80300
	200
	07
	09
	833,4

	2.5.2
	Основное мероприятие «Выявление и поддержка лучших педагогических работников в сфере образования в ходе участия в работе профессиональных сообществ и участия в конкурсах профессионального мастерства»
	02
	5
	02
	00000
	 
	13 953,3

	 
	Прочие мероприятия в области образования
	02
	5
	02
	80300
	 
	13 953,3

	 
	Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций муниципальными органами, казенными учреждениями
	02
	5
	02
	80300
	100
	07
	09
	13 318,6

	 
	Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	02
	5
	02
	80300
	200
	07
	09
	634,7

	2.6
	Подпрограмма «Реализация молодёжной политики на территории Лискинского муниципального района»
	02
	7
	ЕВ
	00000
	 
	6 738,8

	2.6.1
	Основное мероприятие «Гражданское образование и патриотическое воспитание молодежи, содействие формированию правовых, культурных и нравственных ценностей среди молодежи»
	02
	7
	03
	00000
	 
	0,0

	 
	Мероприятия по организации отдыха и оздоровления детей и молодежи
	02
	7
	03
	80280
	 
	0,0

	 
	Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	02
	7
	03
	80280
	200
	07
	07
	0,0

	2.6.1
	Региональный проект «Патриотическое воспитание граждан Российской Федерации»
	02
	7
	ЕВ
	51790
	 
	6 738,8

	 
	Расходы на мероприятия по обеспечению деятельности советников директора по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными объединениями в общеобразовательных организациях                                                                              Иные бюджетные ассигновния (обл)
	02
	7
	ЕВ
	51790
	100
	07
	09
	6 190,9

	 
	Расходы на мероприятия по обеспечению деятельности советников директора по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными объединениями в общеобразовательных организациях                                            Иные бюджетные ассигновния (обл)
	02
	7
	ЕВ
	51790
	600
	07
	09
	547,9

	2.7
	Подпрограмма «Социализация детей-сирот и детей,                                                                                                                     нуждающихся в особой заботе государства»
	02
	8
	00
	00000
	 
	45 143,4

	2.6.1
	Основное мероприятие «Выплата единовременных пособий при всех формах устройства детей, лишенных родительского попечения, в семью»
	02
	8
	01
	00000
	 
	0,0

	 
	Выплата единовременного пособия при всех формах устройства детей, лишенных родительского попечения, в семью
	02
	8
	01
	52600
	 
	0,0

	 
	Социальное обеспечение и иные выплаты населению
	02
	8
	01
	52600
	300
	10
	04
	0,0

	2.7.1
	Основное мероприятие «Выплата приемной семье на содержание подопечных детей»
	02
	8
	04
	00000
	 
	10 225,1

	 
	Обеспечение выплат приемной семье на содержание подопечных детей
	02
	8
	04
	78541
	 
	10 225,1

	 
	Социальное обеспечение и иные выплаты населению
	02
	8
	04
	78541
	300
	10
	04
	10 225,1

	2.7.2
	Основное мероприятие «Вознаграждение, причитающееся приемному родителю»
	02
	8
	05
	00000
	 
	9 464,7

	 
	Обеспечение выплаты вознаграждения, причитающегося приемному родителю
	02
	8
	05
	78542
	 
	9 464,7

	 
	Социальное обеспечение и иные выплаты населению
	02
	8
	05
	78542
	300
	10
	04
	9 464,7

	2.7.3
	Основное мероприятие «Выплата семьям опекунов на содержание подопечных детей»
	02
	8
	06
	00000
	 
	25 153,7

	 
	Осуществление отдельных государственных полномочий по обеспечению выплат по обеспечению выплат семьям опекунов на содержание подопечных детей
	02
	8
	06
	78543
	 
	25 153,7

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	Социальное обеспечение и иные выплаты населению
	02
	8
	06
	78543
	300
	10
	04
	25 153,7

	2.7.4
	Основное мероприятие «Компенсация, выплачиваемая родителям (законным представителям) в целях материальной поддержки воспитания и обучения детей, посещающих образовательные организации, реализующие образовательную программу дошкольного образования»
	02
	8
	09
	00000
	 
	299,9

	 
	Компенсация, выплачиваемая родителям (законным представителям) в целях материальной поддержки воспитания и обучения детей, посещающих образовательные организации, реализующие образовательную программу дошкольного образования
	02
	8
	09
	78150
	 
	299,9

	 
	Социальное обеспечение и иные выплаты населению
	02
	8
	09
	78150
	300
	10
	04
	299,9

	3
	Муниципальная программа Лискинского муниципального района «Социальная поддержка граждан» 
	03
	0
	00
	00000
	 
	25 691,8

	3.1
	Подпрограмма «Социальная поддержка граждан»
	03
	1
	00
	00000
	
	25 691,8

	3.1.1
	Основное мероприятие «Пенсионное обеспечение граждан»
	03
	1
	01
	00000
	
	14 400,1

	 
	Доплаты к пенсиям муниципальных служащих Лискинского муниципального района
	03
	1
	01
	80470
	
	14 400,1

	 
	Социальное обеспечение и иные выплаты населению
	03
	1
	01
	80470
	300
	10
	01
	14 400,1

	3.1.2
	Основное мероприятие «Социальная поддержка малоимущих граждан»
	03
	1
	02
	00000
	 
	529,9

	 
	Мероприятия в области социальной политики
	03
	1
	02
	80490
	
	499,9

	 
	Социальное обеспечение и иные выплаты населению
	03
	1
	02
	80490
	300
	10
	03
	499,9

	 
	Резервный фонд правительства Воронежской области (финансовое обеспечение непредвиденных расходов) 
	03
	1
	02
	70100
	 
	30,0

	 
	Социальное обеспечение и иные выплаты населению
	03
	1
	02
	70100
	300
	10
	03
	30,0

	3.1.3
	Основное мероприятие «Социальная поддержка почетных граждан»
	03
	1
	03
	00000
	 
	3 949,5

	 
	Социальная поддержка граждан, имеющих почетное звание «Почетный гражданин Лискинского муниципального района»
	03
	1
	03
	80520
	
	3 949,5

	 
	Социальное обеспечение и иные выплаты населению
	03
	1
	03
	80520
	300
	10
	03
	3 949,5

	3.1.4
	Основное мероприятие «Социальная поддержка (льготный проезд) садоводов – огородников»
	03
	1
	04
	00000
	 
	0,0

	 
	Оказание государственной социальной помощи отдельным категориям граждан по проезду на транспорте пригородного сообщения
	03
	1
	04
	80820
	 
	0,0

	 
	Социальное обеспечение и иные выплаты населению
	03
	1
	04
	80820
	300
	10
	03
	0,0

	3.1.4
	Основное мероприятие «Социальная поддержка ветеранов войны и труда»
	03
	1
	05
	00000
	 
	642,6

	 
	Социальная поддержка ветеранов труда
	03
	1
	05
	80440
	
	592,6

	 
	Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некомерческим организациям
	03
	1
	05
	80440
	600
	10
	06
	592,6

	 
	Расходы за счет межбюджетных трансфертов, передаваемых для компенсации доп расходов, возникших в результате решений, принятых огранами власти другого уровня 
	03
	1
	05
	20540
	 
	50,0

	 
	Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некомерческим организациям
	03
	1
	05
	20540
	 600 
	 10 
	 06 
	50,0

	3.1.5
	Основное мероприятие «Социальная поддержка лиц вынужденно покинувших территорию соседних государств»
	03
	1
	06
	00000
	 
	6 169,7

	 
	Другие расходы на социальную поддерку лиц вынужденно покинувших территорию соседних государств

Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	03
	1
	06
	80200
	300
	13
	03
	6 169,7

	4
	Муниципальная программа Лискинского муниципального района «Развитие и поддержка малого и среднего предпринимательства»
	04
	0
	00
	00000
	 
	 
	 
	13 892,7

	4.1
	Подпрограмма «Развитие и поддержка малого и среднего предпринимательства»
	04
	1
	00
	00000
	 
	 
	 
	13 892,7

	4.1.1
	Основное мероприятие «Оказания поддержки субъектам малого и среднего предпринимательства и организациям, образующим инфраструктуру их поддержки»
	04
	1
	01
	00000
	 
	 
	 
	0,0

	 
	Мероприятия по развитию и поддержке малого и среднего предпринимательства
	04
	1
	01
	80380
	 
	 
	 
	0,0

	 
	Иные бюджетные ассигнования
	04
	1
	01
	80380
	800
	04
	12
	 

	4.1.2
	Основное мероприятие «Предоставление субсидий на компенсацию части затрат субъектов малого и среднего предпринимательства, связанных с уплатой первого взноса (аванса) при заключении договора (договоров) лизинга оборудования с российскими лизинговыми организациями в целях создания и (или) развития либо модернизации производства товаров, работ (услуг)»
	04
	1
	02
	00000
	 
	 
	 
	0,0

	 
	Мероприятия по развитию и  поддержке  малого и среднего предпринимательства 
Иные бюджетные ассигнования
	04
	1
	02
	80380
	800
	04
	12
	0,0

	4.1.1
	Основное мероприятие «Предоставление субсидий субъектам малого и среднего предпринимательства на компенсацию части затрат по приобретению оборудования автотранспортных средств, сельскохозяйственных машин в целях создания и развития либо модернизации производства товаров работ (услуг)»
	04
	1
	03
	00000
	 
	 
	 
	13 892,7

	 
	Мероприятия по развитию и  поддержке  малого и среднего предпринимательства Иные бюджетные ассигнования
	04
	1
	03
	80380
	800
	04
	12
	13 892,7

	4.1.4
	Основное мероприятие «Поддержка организаций, образующих инфраструктуру поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства, в части компенсации затрат, связанных с реализацией проектов развития»
	04
	1
	04
	00000
	 
	 
	 
	0,0

	 
	Мероприятия по развитию и  поддержке  малого и среднего предпринимательства 
Иные бюджетные ассигнования
	04
	1
	04
	80380
	800
	04
	12
	 

	4.1.5
	Основное мероприятие «Приобретение специализированного автотранспорта для торгового обслуживания сельского населения, проживающего в отдаленных и малонаселенных пунктах»
	04
	1
	05
	00000
	 
	 
	 
	0,0


Мероприятия по приобретению специализированного автотранспорта для торгового обслуживания сельского населения, проживающего в отдельных малонаселенных пунктах

	Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	04
	1
	05
	S8340
	200
	04
	12
	 
	

	5
	Муниципальная программа Лискинского муниципального района «Защита населения и территории Лискинского муниципального района от чрезвычайных ситуаций, обеспечение пожарной безопасности  и безопасности людей на водных объектах»
	05
	0
	00
	00000
	 
	8 725,0

	5.1
	Подпрограмма «Защита населения и территории Лискинского муниципального района от чрезвычайных ситуаций, обеспечение пожарной безопасности  и безопасности людей на водных объектах»
	05
	1
	00
	00000
	 
	8 725,0

	5.1.1
	Основное мероприятие «Межбюджетные трансферты на осуществление части полномочий из бюджета муниципального района  бюджетам поселений, в соответствии с заключенными соглашениями»
	05
	1
	01
	00000
	 
	8 575,0

	 
	Мероприятия в сфере защиты населения от чрезвычайных ситуаций, обеспечение пожарной безопасности и безопасности людей на водных объектах
	05
	1
	01
	88500
	 
	8 575,0

	 
	Межбюджетные трансферты
	05
	1
	01
	88500
	500
	03
	10
	8 575,0

	 
	Основное мероприятие "Мероприятия в сфере защиты населения от ЧС на территории Лискинского муниципального района"
	05
	1
	02
	00000
	 
	 
	 
	150,0

	 
	Мероприятия по обеспечению мобилизационной готовности экономики   
	05
	1
	02
	70350
	 
	 
	 
	150,0

	 
	  Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	05
	1
	02
	70350
	200
	02
	04
	150,0

	5.1.2
	Основное мероприятие «Обеспечение ликвидаци чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера на территории Лискинского муниципального района»
	05
	1
	03
	00000
	 
	0,0

	 
	Выполнение других расходных обязательств Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	05
	1
	03
	80200
	200
	03
	10
	0,0

	6
	Муниципальная программа Лискинского муниципального района «Управление муниципальным имуществом» 
	06
	0
	00
	00000
	 
	8 213,6

	6.1
	Подпрограмма «Управление муниципальным имуществом»
	06
	1
	00
	0000
	 
	8 213,6

	6.1.1
	Основное мероприятие «Регулирование и совершенствование деятельности в сфере имущественных и земельных отношений»
	06
	1
	01
	00000
	 
	423,3

	 
	Выполнение других расходных обязательств
	06
	1
	01
	80200
	 
	423,3

	 
	Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	06
	1
	01
	80200
	200
	01
	13
	423,3

	 
	Расходы на проведение комплексных кадастровых работ 
	06
	1
	01
	L5110
	 
	0,0

	 
	Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд (обл)
	06
	1
	01
	L5110
	200
	01
	13
	0,0

	 
	Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд (соф)
	06
	1
	01
	L5110
	200
	01
	13
	0,0

	6.1.2
	Основное мероприятие «Содержание имущества казны»
	06
	1
	02
	00000
	 
	3 590,3

	 
	Выполнение других расходных обязательств
	06
	1
	02
	80200
	 
	3 590,3

	 
	Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	06
	1
	02
	80200
	200
	01
	13
	3 493,4

	 
	Иные бюджетные ассигнования
	06
	1
	02
	80200
	800
	01
	13
	96,9

	6.1.3
	Основное мероприятие «Внесение взносов в уставные капиталы акционерных обществ с долей участия Лискинского муниципального района в уставном капитале»
	06
	1
	03
	00000
	 
	4 200,0

	 
	Выполнение других расходных обязательств
	06
	1
	03
	80200
	 
	4 200,0

	 
	Иные бюджетные ассигнования
	06
	1
	03
	80200
	800
	04
	08
	4 200,0

	6.1.4
	Основное мероприятие «Осуществление земельного котроля»
	06
	1
	05
	00000
	 
	0,0

	 
	Иные межбюджетные трансферты общего характера предоставляемые поселениям
	06
	1
	05
	88690
	 
	0,0

	 
	Межбюджетные трасферты
	06
	1
	05
	88690
	500
	04
	12
	 

	6.1.5
	Основное мероприятие «Обеспечение выполнения распоряжений (решений) по приобретению нежилого здания в собственность Лискинского муниципального района для решения социально-значимых задач»
	06
	1
	06
	00000
	 
	0,0

	 
	Выполнение других расходных обязательств
	06
	1
	06
	88100
	 
	 
	 
	0,0

	 
	Капитальные вложения в объекты муниципальной собственности
	06
	1
	06
	88100
	400
	01
	13
	 

	7
	Муниципальная программа Лискинского муниципального района «Развитие сельского хозяйства, производства пищевых продуктов и инфраструктуры агропродовольственного рынка»
	08
	0
	00
	00000
	 
	34 031,6

	7.1
	Подпрограмма «Развитие сельского хозяйства Лискинского муниципального района»
	08
	1
	00
	00000
	 
	1 572,7

	7.1.1
	Основное мероприятие «Обеспечение реализации программы»
	08
	1
	01
	00000
	 
	1 572,7

	 
	Расходы на обеспечение деятельности (оказание услуг) муниципальных учреждений
	08
	1
	01
	00590
	 
	0,0

	 
	Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некомерческим организациям
	08
	1
	01
	00590
	600
	04
	05
	0,0

	 
	Расходы на обеспечение деятельности (оказание услуг) автономных учреждений за счет иных межбюджетных трансфертов на поощрение муниципальных районов по итогам ежегодного эконом соревнования в АПК
	08
	1
	01
	78590
	 
	 
	 
	500,0

	 
	Иные бюджетные ассигнования
	08
	1
	01
	78590
	800
	04
	05
	450,0

	 
	 Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	08
	1
	01
	78590
	200
	04
	05
	50,0

	 
	Выполнение других расходных обязательств
	08
	1
	01
	80200
	 
	1 072,7

	 
	 Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	08
	1
	01
	80200
	200
	04
	05
	755,2

	 
	Социальное обеспечение и иные выплаты населению
	08
	1
	01
	80200
	300
	04
	05
	317,5

	7.2
	Подпрограмма «Комплексное развитие сельских территорий»
	08
	2
	00
	00000
	 
	32 458,9

	7.2.1
	Основное мероприятие «Создание условий для обеспечения доступным и комфортным жильем сельского населения»
	08
	2
	01
	00000
	 
	32 458,9

	 
	Выполнение других расходных обязательств
	08
	2
	01
	88100
	 
	 
	 
	1 650,7

	 
	Выполнение других расходных обязательств Капитальные вложения в объекты муниципальной собственности
	08
	2
	01
	88100
	400
	05
	05
	1 650,7

	 
	Реализация мероприятий подпрограммы "Комплексное развитие сельских территорий" 
	08
	2
	01
	L5760
	 
	30 808,2

	 
	Капитальные вложения в объекты муниципальной собственности (обл)
	08
	2
	01
	L5760
	400
	05
	05
	24 094,7

	 
	Капитальные вложения в объекты муниципальной собственности (соф)
	08
	2
	01
	L5760
	400
	05
	05
	6 713,5

	 
	Капитальные вложения в объекты муниципальной собственности (обл)
	08
	2
	01
	L5760
	400
	05
	05
	0,0

	 
	Капитальные вложения в объекты муниципальной собственности (соф)
	08
	2
	01
	S8100
	400
	05
	05
	0,0

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	8
	Муниципальная программа Лискинского муниципального района «Развитие транспортной системы» 
	10
	0
	00
	00000
	 
	193 515,6

	8.1
	Подпрограмма «Развитие материально-технической базы организаций пассажирского  автомобильного транспорта общего пользования, обновление транспортных средств и организация транспортного обслуживания населения»
	10
	1
	00
	00000
	 
	31 717,9

	8.1.1
	Основное мероприятие «Приобретение транспортных средств в целях обновления подвижного состава»
	10
	1
	01
	00000
	 
	0,0

	 
	Мероприятия по развитию пассажирского автомобильного транспорта  Лискинского муниципального района
	10
	1
	01
	81300
	 
	0,0

	 
	Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	10
	1
	01
	81300
	200
	04
	08
	 

	8.1.1
	Основное мероприятие «Приобретение транспортных средств в целях обновления подвижного состава»
	10
	1
	01
	00000
	 
	 
	 
	0,0

	 
	Выполнение других расходных обязательств 
Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	10
	1
	01
	81300
	200
	04
	08
	0,0

	8.1.2
	Основное мероприятие «Организация транспортного обслуживаия населения»
	10
	1
	02
	00000
	 
	 
	 
	31 717,9

	 
	Расходы на организацию перевозок пассажиров автомобильным транспортов общего пользования по муниципальным маршрутам регулярных перевозок 
	10
	1
	02
	S9260
	 
	31 717,9

	 
	Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд (обл бюджет)
	10
	1
	02
	S9260
	200
	04
	08
	27 742,8

	 
	Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд (мест бюджет)
	10
	1
	02
	S9260
	200
	04
	08
	3 975,1

	8.1.2
	Основное мероприятие «Частичная компенсация непокрытых убытков вследствии недополученных доходов по межтарифной разнице»
	10
	1
	03
	00000
	 
	 
	 
	0,0

	 
	Расходы на частичную компенсацию межтарифной разницы Иные бюджетные ассигнования
	10
	1
	03
	80830
	800
	04
	08
	 

	8.2
	Подпрограмма «Повышение безопасности дорожного движения и развитие дорожного хозяйства»
	10
	2
	00
	00000
	 
	161 797,7

	8.2.1
	Основное мероприятие«Ремонт автомобильных дорог общего пользования местного значения»
	10
	2
	02
	00000
	 
	161 797,7

	 
	Мероприятия по развитию сети автомобильных дорог общего пользования Лискинского муниципального района
	10
	2
	02
	81290
	 
	89 870,2

	 
	Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	10
	2
	02
	81290
	200
	04
	09
	18 549,7

	 
	Межбюджетные трансферты
	10
	2
	02
	81290
	500
	04
	09
	71 320,5

	 
	Межбюджетные трансферты
	10
	2
	02
	78870
	500
	04
	09
	0,0

	8.2.3
	Основное мероприятие «Частичная компенсация непокрытых убытков вследствии недополученных доходов по межтарифной разнице»
	10
	2
	04
	80800
	 
	 
	 
	0,0

	 
	Расходы на частичную компенсацию межтарифной разницы 
	10
	2
	04
	80830
	 
	 
	 
	0,0

	 
	Иные бюджетные ассигнования
	10
	2
	04
	80830
	800
	04
	08
	0,0

	 
	Расходы на капитальный ремонт и ремонт автомобильных дорог общего пользования местного значения                                                                                                         
	10
	2
	02
	S8850
	 
	71 927,5

	 
	Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд (обл)
	10
	2
	02
	S8850
	200
	04
	09
	17 753,6

	 
	Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд (софин)
	10
	2
	02
	S8850
	200
	04
	09
	16,7

	 
	Межбюджетные трансферты (Обл)
	10
	2
	02
	S8850
	500
	04
	09
	54 157,2

	9
	Муниципальная программа Лискинского муниципального района «Развитие культуры Лискинского муниципального района »
	11
	0
	00
	00000
	 
	192 274,8

	9.1
	Подпрограмма «Библиотечное обслуживание»
	11
	1
	00
	00000
	 
	38 660,5

	9.1.1
	Основное мероприятие «Финансовое обеспечение деятельности подведомственных муниципальных учреждений культуры»
	11
	1
	01
	00000
	 
	33 609,3

	 
	Расходы на обеспечение деятельности (оказание услуг) муниципальных учреждений
	11
	1
	01
	00590
	 
	31 907,1

	 
	Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций муниципальными органами, казенными учреждениями
	11
	1
	01
	00590
	100
	08
	01
	25 553,5

	 
	Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	11
	1
	01
	00590
	200
	08
	01
	6 333,6

	 
	Иные бюджетные ассигнования
	11
	1
	01
	00590
	800
	08
	01
	20,0

	 
	Расходы за счет ИМТ, передаваемых для компенсации доп расходов, возникших в результате решений, принятых органами власти 
	11
	1
	01
	70100
	 
	1 285,0

	 
	 Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения муниципальными органами, казенными учреждениями
	11
	1
	01
	70100
	100
	08
	01
	1 285,0

	 
	Расходы на комплектование книжных фондов муниципальных библиотек
	11
	1
	01
	L5190
	 
	417,2

	 
	Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд (фед)
	11
	1
	01
	L5190
	200
	08
	01
	351,6

	 
	Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд (обл)
	11
	1
	01
	L5190
	200
	08
	01
	57,2

	 
	Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд (соф)
	11
	1
	01
	L5190
	200
	08
	01
	8,4

	 
	Расходы за счет гранта за наращивание налогового потенциала Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	11
	1
	01
	78270
	200
	08
	01
	 

	9.1.2
	Региональный проект "Культурная среда"
	11
	1
	А1
	00000
	 
	5 000,0

	 
	Расходы на реализацию мероприятий по созданию модельных муниципальных библиотек
	11
	1
	А1
	54540
	 
	5 000,0

	 
	Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд 
	11
	1
	А1
	54540
	200
	08
	01
	5 000,0

	 
	Расходы на реализацию мероприятий по созданию модельных муниципальных библиотекЗакупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд (обл)
	11
	1
	А1
	54530
	200
	08
	01
	0,0

	 
	Расходы на реализацию мероприятий по созданию модельных муниципальных библиотекЗакупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд (соф)
	11
	1
	А1
	54530
	200
	08
	01
	0,0

	9.1.3
	Региональный проект "Творческие люди"
	11
	1
	A2
	00000
	 
	51,2

	 
	Иные межбюджетные трансферты на государственную поддержку отрасли культуры (гос поддержка лучших сельских учреждений культуры)
	11
	1
	A2
	55190
	 
	 
	 
	51,2

	 
	Иные межбюджетные трансферты на государственную поддержку отрасли культуры (гос поддержка лучших сельских учреждений культуры) Межбюджетные трасферты (обл)
	11
	1
	A2
	55190
	300
	08
	01
	51,1

	 
	Расходы на государственную  поддержку лучших работников сельских учреждений культуры (Социальное обеспечение и иные выплаты населению)
	11
	1
	A2
	55190
	300
	08
	01
	0,1

	9.2
	Подпрограмма «Музейная деятельность»
	11
	2
	00
	00000
	 
	15 354,5

	9.2.1
	Основное мероприятие «Финансовое обеспечение деятельности подведомственных муниципальных учреждений культуры»
	11
	2
	01
	00000
	 
	7 167,2

	 
	Расходы на обеспечение деятельности (оказание услуг) муниципальных учреждений
	11
	2
	01
	00590
	 
	6 872,5

	 
	Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения муниципальными органами, казенными учреждениями
	11
	2
	01
	00590
	100
	08
	01
	5 498,9

	 
	Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	11
	2
	01
	00590
	200
	08
	01
	1 111,5

	 
	Социальное обеспечение и иные выплаты населению
	11
	2
	01
	00590
	300
	08
	01
	79,4

	 
	Иные бюджетные ассигнования
	11
	2
	01
	00590
	800
	08
	01
	182,7

	 
	Межбюджетные трансферты 
	11
	2
	01
	S8750
	500
	08
	01
	0,0

	 
	Расходы на оснащение и приобретение специального оборудования для организации доступа инвалидов к произведениям искусства, библиотечным фондам и информации в доступных форматах    
	11
	2
	01
	S8955
	 
	294,7

	 
	Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд (обл)
	11
	2
	01
	S8955
	200
	10
	06
	257,0

	 
	Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд (соф)
	11
	2
	01
	S8955
	200
	10
	06
	37,7

	 
	Региональный проект "Культурная среда"
	11
	2
	А1
	00000
	 
	8 187,3

	 
	Расходы за счет субсидии на техническое оснащение муниципальных музеев    
	11
	2
	А1
	55900
	
	
	
	8 187,3

	 
	Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд (обл)
	11
	2
	А1
	55900
	200
	08
	01
	8 163,3

	 
	Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд (соф)
	11
	2
	А1
	55900
	200
	08
	01
	24,0

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	9.3
	Подпрограмма «Дополнительное образование детей в сфере культуры»
	11
	3
	00
	00000
	 
	72 019,1

	9.3.1
	Основное мероприятие «Развитие учреждений образования в сфере культуры»
	11
	3
	01
	00000
	 
	72 019,1

	 
	Расходы на обеспечение деятельности (оказание услуг) муниципальных учреждений
	11
	3
	01
	00590
	 
	68 565,9

	 
	Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения муниципальными органами, казенными учреждениями
	11
	3
	01
	00590
	100
	07
	03
	61 282,9

	 
	Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	11
	3
	01
	00590
	200
	07
	03
	6 025,5

	 
	Иные бюджетные ассигнования
	11
	3
	01
	00590
	800
	07
	03
	1 257,5

	 
	Расходы за счет ИМТ, передаваемых для компенсации доп расходов, возникших в результате решений, принятых органами власти 
	11
	3
	01
	70100
	 
	3 453,2

	 
	 Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения муниципальными органами, казенными учреждениями
	11
	3
	01
	70100
	100
	07
	03
	3 333,2

	 
	Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	11
	3
	01
	70100
	200
	07
	03
	120,0

	9.4
	Подпрограмма «Обеспечение реализации муниципальной программы»
	11
	4
	00
	00000
	 
	972,4

	9.4.1
	Основное мероприятие «Финансовое обеспечение выполнения полномочий в сфере культуры»
	11
	4
	02
	00000
	 
	972,4

	 
	Выполнение других расходных обязательств
	11
	4
	02
	80200
	 
	772,4

	 
	Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	11
	4
	02
	80200
	200
	08
	01
	772,4

	 
	Расходы за счет ИМТ, передаваемых для компенсации доп расходов, возникших в результате решений, принятых органами власти 
	11
	4
	02
	70100
	 
	200,0

	 
	Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	11
	4
	02
	70100
	200
	08
	04
	200,0

	9.5
	 Подпрограмма "Развитие культуры поселений Лискинского муниципального района Воронежской области"
	11
	5
	00
	00000
	 
	65 268,3

	 
	Основное мероприятие "Содействие сохранению и развитию муниципальных учреждений культуры"
	11
	5
	02
	00000
	 
	0,0

	 
	ИМБТ на обеспечение развития и укрепления  МТБ ДК в населенных пунктах с числом жителей до 50 тыс. чел.
	11
	5
	02
	L5760
	 
	 
	 
	0,0

	 
	 Межбюджетные трансферты (обл)
	11
	5
	02
	L4670
	500
	08
	01
	0,0

	9.5.1
	Основное мероприятие "Поддержка творческих инициатив населения, а также выдающихся деятелей, организаций в сфере культуры, творческих союзов, в том числе социально ориентированных некоммерческих организаций"
	11
	5
	04
	00000
	
	 
	 
	816,5

	 
	Иные межбджетные трансферты за счет субсидии на обеспечение развития МТБ муниципальных театров в населенных пунктах с числом жителей до 300 тыс. чел.
	11
	5
	04
	L4660
	 
	816,5

	 
	Межбюджетные трансферты (обл)
	11
	5
	04
	L4660
	500
	08
	01
	800,0

	 
	 Межбюджетные трансферты (соф)
	11
	5
	04
	L4660
	500
	08
	01
	16,5

	9.5.2
	Региональный проект "Культурная среда"
	11
	5
	А1
	00000
	 
	 
	 
	64 349,4

	 
	Иные межбюджетные трансферты за счет субсидии на создание центров культурного развития в городах с числом до 300 тыс. руб.
	11
	5
	А1
	55130
	 
	 
	 
	51 519,0

	 
	Межбюджетные трансферты (обл)
	11
	5
	А1
	55130
	500
	08
	04
	51 103,6

	 
	Межбюджетные трансферты (соф)
	11
	5
	А1
	55130
	500
	08
	04
	415,4

	 
	Иные межбюджетные трансферты за счет субсидии на создание центров культурного развития в городах с числом до 300 тыс. руб. (в целях достижения дополнительного результата)
	11
	5
	А1
	Д5130
	500
	08
	04
	12 830,4

	 
	Межбюджетные трансферты (соф)
	11
	5
	А1
	Д5130
	500
	08
	04
	 

	9.5.3
	Региональный проект "Творческие люди"
	11
	5
	A2
	00000
	 
	102,4

	 
	Иные межбюджетные трансферты на государственную поддержку отрасли культуры (гос поддержка лучших сельских учреждений культуры) Межбюджетные трасферты (обл)
	11
	5
	A2
	55190
	500
	08
	01
	102,1

	 
	Иные межбюджетные трансферты на государственную поддержку отрасли культуры (гос поддержка лучших сельских учреждений культуры) Межбюджетные трасферты (соф)
	11
	5
	A2
	55190
	500
	08
	01
	0,3

	10
	Муниципальная программа Лискинского муниципального района «Энергоэффективность и развитие энергетики» 
	12
	0
	00
	00000
	 
	1 039,9

	10.1
	Подпрограмма «Энергосбережение и повышение энергетической эффективности в бюджетных учреждениях»
	12
	1
	00
	00000
	 
	1 039,9

	10.1.1
	Основное мероприятие«Энергосбережение и повышение энергетической эффективности в бюджетных учреждениях»
	12
	1
	01
	00000
	 
	1 039,9

	 
	Расходы на обеспечение деятельности (оказание услуг) муниципальных учреждений
	12
	1
	01
	00590
	 
	1 039,9

	 
	Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	12
	1
	01
	00590
	200
	07
	02
	1 030,0

	 
	Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	12
	1
	01
	00590
	200
	08
	01
	9,9

	11.
	Муниципальная программа Лискинского муниципального района Воронежской области «Развитие физической культуры и спорта»
	13
	0
	00
	00000
	 
	58 853,0

	11.1
	Подпрограмма «Развитие физической культуры и спорта»
	13
	1
	00
	00000
	 
	58 853,0

	11.1.1
	Основное мероприятие «Массовая физическая культура и спорт»
	13
	1
	01
	00000
	 
	58 853,0

	 
	Расходы на обеспечение деятельности (оказание услуг) муниципальных учреждений
	13
	1
	01
	00590
	 
	29 379,2

	 
	Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некомерческим организациям
	13
	1
	01
	00590
	600
	11
	02
	29 379,2

	 
	Расходы на реализацию мероприятий областной адресной программы капитального ремонта
	13
	1
	01
	S8750
	 
	28 050,9

	 
	Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд (обл.)
	13
	1
	01
	S8750
	200
	11
	02
	24 459,9

	 
	Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд (соф)
	13
	1
	01
	S8750
	200
	11
	02
	3 591,0

	 
	Расходы на реализацию мероприятий по созданию условий для развития физической культуры и массового спорта
	13
	1
	01
	S8790
	 
	1 422,9

	 
	Расходы на выплату персоналу в целях обеспечения выполнения функций муниципальными органами, казенными учреждениями (обл)
	13
	1
	01
	S8790
	100
	11
	02
	174,0

	 
	Расходы на выплату персоналу в целях обеспечения выполнения функций муниципальными органами, казенными учреждениями (соф)
	13
	1
	01
	S8790
	100
	11
	02
	51,6

	 
	 Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некомерческим организациям (обл)
	13
	1
	01
	S8790
	600
	11
	02
	1 044,0

	 
	Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некомерческим организациям (соф)
	13
	1
	01
	S8790
	600
	11
	02
	153,3

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	Мероприятия в области физической культуры и спорта
	13
	1
	01
	80410
	 
	0,0

	 
	Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	13
	1
	01
	80410
	200
	11
	01
	0,0

	 
	Региональный проект "Бизнес-спринт (Я выбираю спорт)"
	13
	2
	8D
	00000
	 
	 
	 
	0,0

	 
	Расходы на создание "умных" спортивных площадок
	13
	2
	8D
	79190
	200
	11
	02
	0,0

	 
	Закупка и монтаж оборудования для создания "умных" спортивных площадок
	13
	2
	8D
	L7530
	200
	11
	02
	0,0

	12
	Муниципальная программа Лискинского муниципального района «Управление муниципальными финансами, создание условий для эффективного и ответственного управления муниципальными финансами, повышение устойчивости бюджета Лискинского муниципального района»
	15
	0
	00
	00000
	 
	457 085,3

	12.1
	Подпрограмма «Управление муниципальными финансами»
	15
	1
	00
	00000
	 
	0,0

	12.1.1
	Основное мероприятие «Управление резервным фондом»
	15
	1
	04
	00000
	 
	0,0

	 
	Резервный фонд администрации Лискинского муниципального района 
	15
	1
	04
	80570
	 
	0,0

	 
	Иные бюджетные ассигнования
	15
	1
	04
	80570
	800
	01
	11
	0,0

	12.1.2
	Основное мероприятие «Управление муниципальным долгом»
	15
	1
	05
	00000
	 
	0,0

	 
	Процентные платежи по муниципальному долгу Лискинского муниципального района
	15
	1
	05
	87880
	 
	0,0

	 
	Обслуживание муниципального долга
	15
	1
	05
	87880
	700
	13
	01
	0,0

	12.1.3
	Основное мероприятие «Софинансирование приоритетных социально-значимых расходов местных бюджетов»
	15
	1
	08
	00000
	 
	0,0

	 
	Зарезервированные средства, связанные с особенностями исполнения бюджета Лискинского муниципального района 
	15
	1
	08
	80100
	 
	 
	 
	0,0

	 
	Иные бюджетные ассигнования
	15
	1
	08
	78030
	800
	01
	13
	0,0

	 
	Иные бюджетные ассигнования
	15
	1
	08
	80100
	800
	01
	13
	0,0

	12.2
	Подпрограмма «Создание условий для эффективного и ответственного управления муниципальными финансами, повышение устойчивости бюджетов поселений Лискинского муниципального района»
	15
	2
	00
	00000
	 
	433 023,2

	12.2.1
	Основное мероприятие «Выравнивание бюджетной обеспеченности городских и сельских поселений Лискинского муниципального района»
	15
	2
	02
	00000
	 
	45 411,1

	 
	Выравнивание бюджетной обеспеченности поселений за счет субвенции по расчету и предоставлению дотаций бюджетам городских, сельских поселений
	15
	2
	02
	78050
	 
	17 241,0

	 
	Межбюджетные трасферты
	15
	2
	02
	78050
	500
	14
	01
	17 241,0

	 
	Выравнивание бюджетной обеспеченности поселений
	15
	2
	02
	88020
	 
	28 170,1

	 
	Межбюджетные трасферты
	15
	2
	02
	88020
	500
	14
	01
	28 170,1

	12.2.2
	Основное мероприятие «Поддержка мер по обеспечению сбалансированности городских и сельских поселений Лискинского муниципального района»
	15
	2
	03
	00000
	 
	 
	 
	10 759,9

	 
	Дотация на поддержку мер по обеспечению сбалансированности бюджетов  поселений   
	15
	2
	03
	78030
	 
	 
	 
	10 759,9

	 
	Межбюджетные трасферты
	15
	2
	03
	78030
	500
	14
	02
	10 759,9

	12.2.2
	Основное мероприятие «Содействие повышению качества управления финансами городских и сельских поселений»
	15
	2
	04
	00000
	 
	450,0

	 
	Иные межбюджетные трансферты на поощрение городских и сельских поселений Лискинского муниципального района за достижение наилучших значений муниципальных показателей эффективности развития городских и сельских поселений Лискинского муниципального района   
	15
	2
	04
	88490
	 
	450,0

	 
	Межбюджетные трасферты
	15
	2
	04
	88490
	500
	14
	03
	450,0

	12.2.3
	Основное мероприятие «Иные межбюджетные трансферты общего характера на решение вопросов местного значения бюджетам поселений»
	15
	2
	05
	00000
	 
	368 302,2

	 
	Иные межбюджетные трансферты поселениям  Лискинского муниципального района   
	15
	2
	05
	88040
	 
	368 302,2

	 
	Межбюджетные трасферты
	15
	2
	05
	88040
	500
	14
	03
	368 302,2

	12.2.4
	Основное мероприятие «Межбюджетные трансферты на реализацию природоохранных мероприятий на территории Лискинского муниципального района»
	15
	2
	06
	00000
	 
	8 100,0

	 
	Межбюджетные трансферты на реализацию природоохранных мероприятий на территории Лискинского муниципального района  
	15
	2
	06
	88050
	 
	8 100,0

	 
	Межбюджетные трасферты
	15
	2
	06
	88050
	500
	14
	03
	8 100,0

	12.3
	Подпрограмма «Обеспечение реализации муниципальной программы»
	15
	3
	00
	00000
	 
	24 062,1

	12.3.1
	Основное мероприятие «Финансовое обеспечение деятельности Отдела по финансам и бюджетной политике администрации Лискинского муниципального района»
	15
	3
	01
	00000
	 
	24 062,1

	 
	Расходы на поощрение муниципальных управленческих команд за счет средств ИМТ из федерального бюджета   
	15
	3
	01
	55490
	 
	434,1

	 
	 Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения муниципальными органами, казенными учреждениями
	15
	3
	01
	55490
	100
	01
	06
	434,1

	 
	Расходы на обеспечение функций муниципальных органов
	15
	3
	01
	82010
	 
	23 628,0

	 
	Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения муниципальными органами, казенными учреждениями
	15
	3
	01
	82010
	100
	01
	06
	21 911,8

	 
	Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	15
	3
	01
	82010
	200
	01
	06
	1 716,2

	 
	Иные бюджетные ассигнования
	15
	3
	01
	82010
	800
	01
	06
	0,0

	13
	Муниципальная программа Лискинского муниципального района «Муниципальное управление  и гражданское общество Лискинского муниципального района»
	16
	0
	00
	00000
	 
	162 977,9

	13.1
	Подпрограмма «Развитие муниципальной службы в администрации Лискинского муниципального района »
	16
	1
	00
	00000
	 
	0,0

	13.1.1
	Основное мероприятие «Организация работы с кадрами»
	16
	1
	01
	00000
	 
	0,0

	 
	Расходы на обеспечение функций муниципальных органов
	16
	1
	01
	82010
	 
	0,0

	 
	Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения муниципальными органами, казенными учреждениями
	16
	1
	01
	82010
	100
	01
	04
	0,0

	 
	Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	16
	1
	01
	82010
	200
	01
	04
	0,0

	13.2
	Подпрограмма «Информационное  общество»
	16
	2
	00
	00000
	 
	345,7

	13.2.1
	Основное мероприятие «Создание условий для внедрения информационно-коммуникативных технологий»
	16
	2
	01
	00000
	 
	345,7

	 
	Расходы на обеспечение функций муниципальных органов
	16
	2
	01
	82010
	 
	345,7

	 
	Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	16
	2
	01
	82010
	200
	01
	04
	345,7

	13.3
	Подпрограмма «Обеспечение деятельности органов местного самоуправления  Лискинского муниципального района»
	16
	3
	00
	00000
	 
	79 989,8

	13.3.1
	Основное мероприятие «Финансовое обеспечение органов местного самоуправления  Лискинского муниципального района»
	16
	3
	01
	00000
	 
	79 989,8

	 
	Расходы на поощрение муниципальных управленческих команд за счет средств ИМТ из федерального бюджета   
	16
	3
	01
	55490
	 
	2 056,1

	 
	 Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения муниципальными органами, казенными учреждениями
	16
	3
	01
	55490
	100
	01
	04
	2 056,1

	 
	Расходы за счет ИМТ, передаваемых для компенсации доп расходов, возникших в результате решений, принятых органами власти 
	16
	3
	01
	70100
	 
	2 369,0

	 
	 Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения муниципальными органами, казенными учреждениями
	16
	3
	01
	70100
	100
	01
	04
	2 369,0

	 
	Расходы на обеспечение функций муниципальных органов (местной администрации) 
	16
	3
	01
	78030
	 
	8 422,0

	 
	 Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций муниципальными органами, казенными учреждениями 
	16
	3
	01
	78030
	100
	01
	04
	8 422,0

	 
	Расходы на обеспечение функций муниципальных органов (местной администрации) 
	16
	3
	01
	82010
	 
	61 126,7

	 
	Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций муниципальными органами, казенными учреждениями 
	16
	3
	01
	82010
	100
	01
	02
	3 832,0

	 
	Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций муниципальными органами, казенными учреждениями
	16
	3
	01
	82010
	100
	01
	03
	1 167,0

	 
	Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	16
	3
	01
	82010
	200
	01
	03
	555,0

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций муниципальными органами, казенными учреждениями
	16
	3
	01
	82010
	100
	01
	04
	48 012,8

	 
	Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	16
	3
	01
	82010
	200
	01
	04
	7 523,0

	 
	Иные бюджетные ассигнования
	16
	3
	01
	82010
	800
	01
	04
	36,9

	 
	Расходы за счет единой субвенции бюджетам муниципальных районов и городских округов Воронежской области, для осуществления отдельных государственных полномочий Воронежской области по созданию и организации деятельности комиссий по делам несовершеннолетних и защите их прав,организации и осуществлению деятельности по опеке и попечительству
	16
	3
	01
	78390
	 
	4 866,0

	 
	Расходы за счет единой субвенции бюджетам муниципальных районов и городских округов Воронежской области, для осуществления отдельных государственных полномочий Воронежской области по созданию и организации деятельности комиссий по делам несовершеннолетних и защите их прав
	16
	3
	01
	78391
	 
	1 145,0

	 
	Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций муниципальными органами, казенными учреждениями
	16
	3
	01
	78391
	100
	01
	13
	1 135,0

	 
	Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	16
	3
	01
	78391
	200
	01
	13
	10,0

	 
	Расходы за счет единой субвенции бюджетам муниципальных районов и городских округов Воронежской области, для осуществления отдельных государственных полномочий Воронежской области по организации и осуществлению деятельности по опеке и попечительству
	16
	3
	01
	78392
	 
	 
	 
	3 721,0

	 
	Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций муниципальными органами, казенными учреждениями
	16
	3
	01
	78392
	100
	01
	13
	3 651,0

	 
	Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	16
	3
	01
	78392
	200
	01
	13
	70,0

	 
	Осуществление полномочий по сбору информации от поселений, входящих в муниципальный район, необходимой для ведения регистра муниципальных нормативных правовых актов
	16
	3
	01
	78090
	 
	632,0

	 
	Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций муниципальными органами, казенными учреждениями
	16
	3
	01
	78090
	100
	01
	13
	626,0

	 
	Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	16
	3
	01
	78090
	200
	01
	13
	6,0

	 
	Осуществление полномочий по созданию и организации деятельности административных комиссий
	16
	3
	01
	78470
	 
	518,0

	 
	Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций муниципальными органами, казенными учреждениями
	16
	3
	01
	78470
	100
	01
	13
	518,0

	 
	Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	16
	3
	01
	78470
	200
	01
	13
	0,0

	13.4
	Подпрограмма «Обеспечение деятельности муниципальных казенных учреждений Лискинского муниципального района»
	16
	4
	00
	00000
	 
	82 642,4

	13.4.1
	Основное мероприятие «Финансовое обеспечение деятельности МКУ «Служба технического обеспечения»»
	16
	4
	01
	00000
	 
	72 489,7

	 
	Расходы за счет ИМТ, передаваемых для компенсации доп расходов, возникших в результате решений, принятых органами власти 
	16
	4
	01
	70100
	 
	2 543,9

	 
	 Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения муниципальными органами, казенными учреждениями
	16
	4
	01
	70100
	100
	01
	13
	2 543,9

	 
	Расходы на обеспечение деятельности (оказание услуг) муниципальных учреждений
	16
	4
	01
	78030
	 
	 
	 
	2 240,3

	 
	 
	16
	4
	01
	78030
	100
	01
	13
	2 240,3

	 
	Расходы на обеспечение деятельности (оказание услуг) муниципальных учреждений
	16
	4
	01
	00590
	 
	67 705,5

	 
	Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций муниципальными органами, казенными учреждениями
	16
	4
	01
	00590
	100
	01
	13
	48 517,4

	 
	Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	16
	4
	01
	00590
	200
	01
	13
	19 187,4

	 
	Иные бюджетные ассигнования
	16
	4
	01
	00590
	800
	01
	13
	0,7

	13.4.2
	Основное мероприятие «Финансовое обеспечение деятельности МКУ «Централизованная бухгалтерия сельских поселений»»
	16
	4
	02
	00000
	 
	10 152,7

	 
	Расходы на обеспечение деятельности (оказание услуг) муниципальных учреждений
	16
	4
	02
	00590
	 
	9 683,9

	 
	Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций муниципальными органами, казенными учреждениями
	16
	4
	02
	00590
	100
	01
	13
	8 727,0

	 
	Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	16
	4
	02
	00590
	200
	01
	13
	956,9

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	Иные бюджетные ассигнования
	16
	4
	02
	00590
	800
	01
	13
	0,0

	 
	Расходы за счет ИМТ, передаваемых для компенсации доп расходов, возникших в результате решений, принятых органами власти 
	16
	4
	02
	70100
	 
	468,8

	 
	 Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения муниципальными органами, казенными учреждениями
	16
	4
	02
	70100
	100
	01
	13
	468,8

	14
	Муниципальная программа Лискинского муниципального района «Обеспечение доступным и комфортным жильём и коммунальными услугами населения  Лискинского муниципального района»
	17
	0
	00
	00000
	 
	61 947,3

	14.1
	Подпрограмма «Обеспечение жильем молодых семей»
	17
	1
	00
	00000
	 
	21 672,0

	14.1.1
	Основное мероприятие «Оказание государственной поддержки молодым семьям на приобретение жилого помещения или строительство индивидуального жилого дома»
	17
	1
	01
	00000
	 
	21 672,0

	 
	Обеспечение жильем молодых семей
	17
	1
	01
	L4970
	 
	21 672,0

	 
	Социальное обеспечение и иные выплаты населению (фед)
	17
	1
	01
	L4970
	300
	10
	04
	3 775,8

	 
	Социальное обеспечение и иные выплаты населению (обл)
	17
	1
	01
	L4970
	300
	10
	04
	11 907,2

	 
	Социальное обеспечение и иные выплаты населению (соф)
	17
	1
	01
	L4970
	300
	10
	04
	5 989,0

	14.2
	Подпрограмма «Обеспечение жильем работников бюджетной сферы»
	17
	2
	00
	00000
	 
	40 275,3

	14.2.1
	Основное мероприятие «Приобретение квартир для работников бюджетной сферы»
	17
	2
	01
	00000
	 
	40 275,3

	 
	Капитальные вложения в объекты муниципальной собственности
	17
	2
	01
	88100
	400
	05
	05
	40 275,3

	15
	Муниципальная программа Лискинского муниципального района «Защита  прав потребителей в Лискинском муниципальном районе»
	18
	0
	00
	00000
	 
	10,5

	15.1
	Подпрограмма «Обеспечение защиты прав потребителей в Лискинском муниципальном районе»
	18
	1
	00
	00000
	
	10,5

	15.1.1
	Основное мероприятие «Правовое обучение потребителей, пропаганда законодательства о защите прав потребителей
	18
	1
	01
	00000
	
	10,5

	 
	Выполнение других расходных обязательств Закупка товаров работ и услуг для муниципальных нужд
	18
	1
	01
	80200
	200
	04
	12
	10,5

	16
	Государственная программа Воронежской области «Развитие физической культуры и спорта»
	13
	1
	01
	00000
	 
	2 437,0

	16.1
	 
	13
	1
	01
	00000
	
	2 437,0

	16.1.1
	Основное мероприятие «Совершенствование мероприятий по развитию физической культуры и массового спорта в Воронежской области»
	13
	1
	01
	00000
	
	2 437,0

	 
	Расходы на реализацию мероприятий по созданию условий для развития физической культуры и массового спорта (Межбюджетные трансферты)
	13
	1
	01
	78790
	500
	11
	02
	2 437,0

	17
	Государственная программа Воронежской области «Развитие сельского хозяйства, производства пищевых продуктов и инфраструктуры агропродовольственного рынка»
	25
	0
	00
	00000
	 
	13 068,9

	17.1
	Комплекс процессных мероприятий «Создание и развитие инфраструктуры на сельских территориях»
	25
	4
	11
	00000
	 
	8 305,3

	 
	Обеспечение комплексного развития сельских территорий 
	25
	4
	11
	L5760
	 
	 
	 
	4 158,3


	 
	Межбюджетные трансферты (обл)
	25
	4
	11
	L5760
	500
	05
	03
	3 234,2

	 
	Межбюджетные трансферты (соф)
	25
	4
	11
	L5760
	500
	05
	03
	924,1

	 
	Межбюджетные трансферты (соф)
	25
	4
	11
	L5760
	500
	14
	03
	0,0

	 
	ИМБТ на софинансирование капитальных вложений в объекты муниципальной собственности
	25
	4
	11
	78100
	 
	 
	 
	4 147,0

	 
	Межбюджетные трансферты (обл)
	25
	4
	11
	78100
	500
	08
	04
	4 147,0

	17.2
	Подпрограмма  «Обеспечение эпизоотического и ветеринарносанитарного благополучия на территории Воронежской области»
	25
	Э
	00
	00000
	 
	4 763,6

	17.2.1
	Основное мероприятие  «Обеспечение проведения противоэпизоотических мероприятий»
	25
	Э
	01
	00000
	 
	4 763,6

	 
	Расходы за счет субвенции на осуществление отдельных государственных полномочий по организации деятельности по отлову и содержанию безнадзорных животных
	25
	Э
	01
	78450
	 
	4 763,6

	 
	Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	25
	Э
	01
	78450
	200
	04
	05
	4 763,6

	18
	Государственная программа Воронежской области "Энергоэффективность и развитие энергетики"
	30
	0
	00
	00000
	 
	3 356,1

	18.1
	Комплекс процессных мероприятий «Энергосбережение и повышение энергетической эффективности в бюджетном секторе, коммунальной инфраструктуре, промышленности, энергетики и системе уличного освещения»
	30
	4
	00
	00000
	 
	 
	 
	3 356,1

	 
	Межбюджетные трансферты                                                       
	30
	4
	01
	78670
	500
	05
	03
	3 356,1

	19
	Государственная программа Воронежской области "Управление государственными финансами, создание условий для эффективного и ответственного управления муниципальными финансами, повышение устойчивости бюджетов муниципальных образований Воронежской области"
	39
	1
	00
	00000
	 
	 
	 
	4 414,9

	19.1
	Подпрограмма "Управление государственными финансами"
	39
	1
	01
	00000
	 
	 
	 
	4 414,9

	19.1.1
	Основное мероприятие "Управление резервным фондом правительства Воронежской области и иными средствами на исполнение расходных обязательств Воронежской области"
	39
	1
	04
	00000
	 
	 
	 
	4 414,9

	 
	Расходы за счет межбюджетных трансфертов, передаваемых для компенсации доп расходов, возникших в результате решений, принятых огранами власти другого уровня 
	39
	1
	04
	00000
	 
	 
	 
	4 414,9

	 
	 Межбюджетные трансферты
	39
	1
	04
	20540
	500
	14
	03
	981,0

	 
	 Межбюджетные трансферты
	39
	1
	04
	20570
	500
	14
	03
	99,9

	 
	 Межбюджетные трансферты
	39
	1
	04
	70100
	500
	14
	03
	3 334,0

	19
	Государственная программа Воронежской области
"Обеспечение качественными жилищно-коммунальными услугами
населения Воронежской области"
	56
	0
	00
	00000
	 
	187 627,2

	19.1
	Подпрограмма "Создание условий для обеспечения
качественными жилищными услугами населения Воронежской области"
	56
	2
	00
	00000
	 
	0,0

	19.1
	Комплекс процессных мероприятий «Организация деятельности по сбору, накоплению, в том числе раздельному, транспортированию твердых коммунальных отходов»
	56
	4
	08
	00000
	 
	 
	 
	0,0

	 
	Расходы на организацию системы раздельного накопления твердых коммунальных отходов на территории Воронежской области (Межбюджетные трансферты) 
	56
	4
	08
	78000
	500
	05
	02
	0,0

	19.2
	Комплекс процессных мероприятий  «Ремонт объектов теплоэнергетического хозяйства»
	56
	4
	01
	00000
	 
	176 627,2

	 
	Софинансирование капитальных вложений в объекты муниципалной собственности Межбюджетные трансферты
	56
	4
	01
	78100
	500
	05
	05
	169 727,2

	 
	Расходы на мероприятия по подготовке объектов теплоэнергетического хозяйства и коммунальной инфраструктуры к очередному отопительному периоду (Межбюджетные трансферты)
	56
	4
	01
	79120
	500
	05
	02
	6 900,0

	 
	Комплекс процессных мероприятий  «Приобретение коммунальной специализированной техники и оборудования»
	56
	4
	04
	00000
	 
	11 000,0

	 
	Расходы на софинансирование мероприятия по приобретению коммунальной специализированной техники и  оборудования (Межбюджетные трансферты)
	56
	4
	04
	78620
	500
	05
	02
	11 000,0

	20
	Государственная программа Воронежской области «Содействие развитию муниципальных образований и местного самоуправления»
	58
	0
	00
	00000
	 
	1 880,1

	20.1
	Комплекс процессных мероприятий «Обеспечение эффективности деятельности органов местного самоуправления по решению вопросов местного значения и исполнению переданных полномочий»
	58
	4
	01
	00000
	 
	1 880,1

	 
	Межбюджетные трасферты
	58
	4
	01
	79180
	500
	14
	03
	1 880,1

	20.2
	Комплекс процессных мероприятий «Развитие территорий муниципальных образований»
	58
	4
	02
	00000
	 
	0,0

	 
	Межбюджетные трасферты
	58
	4
	02
	78380
	500
	14
	03
	0,0

	21
	Непрограммные расходы органов местного самоуправления Лискинского муниципального района
	93
	0
	00
	00000
	 
	59 670,0

	21.1
	Обеспечение деятельности Контрольно-счетной палаты Лискинского муниципального района
	93
	1
	00
	00000
	 
	2 592,1

	 
	Председатель Контрольно-счетной палаты Лискинского муниципального района и его заместители
	93
	1
	00
	82050
	 
	 
	 
	1 674,1

	 
	Расходы на обеспечениедеятельности председателя Контрольно-счетной палаты Лискинского муниципального района и его заместителей
	93
	1
	00
	82050
	100
	01
	06
	1 674,1

	 
	 Контрольно-счетная палата Лискинского муниципального района
	93
	9
	00
	82010
	 
	 
	 
	918,0

	 
	Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций муниципальными органами, казенными учреждениями
	93
	9
	00
	82010
	100
	01
	06
	918,0

	 
	Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	93
	9
	00
	82010
	200
	01
	06
	0,0

	21.2
	Обеспечение деятельности управления делами Воронежской области
	99
	3
	00
	00000
	 
	19,0

	21.2.1
	Осуществление полномочий по составлению (изменению) списков кандидатов в присяжные заседатели федеральных судов общей юрисдикции
	99
	3
	00
	51200
	 
	 
	 
	19,0

	 
	Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	99
	3
	00
	51200
	200
	01
	05
	19,0

	
	Иные непрограммные расходы
	99
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	57 058,9

	22.2
	Иные непрограммные расходы
	99
	1
	00
	00000
	 
	57 058,9

	 
	Расходы за счет ИМТ в целях возмещения понесенных расходов на размещение и питание граждан,прибывших в экстренном порядке и находившихся в пунктах временного размещения и питания на территории Лискинского муниципального района Социальное обеспечение и иные выплаты населению
	99
	9
	00
	56940
	300
	3
	10
	47 209,8

	 
	Расходы за счет ИМТ , передаваемых бюджетам для компенсации доп расходов, возникших в результате решений, принятых органами власти другого уровняСоциальное обеспечение и иные выплаты населению
	99
	9
	00
	70100
	300
	03
	10
	9 849,1


	                                                                                                                                                                                                                        Приложение № 5
к решению Совета народных депутатов                                                                                                                                                                                                                                             Лискинского муниципального района 
Воронежской области  
  от  __________________________2024г. № ______                                                                                                                                                                                                                          

	Источники внутреннего финансирования дефицита 
 бюджета Лискинского муниципального района Воронежской области  на 2023 год 

	 
	 
	 
	 

	№                                  п/п
	Наименование
	Код классификации
	2023 год

	1
	2
	3
	4

	 
	ИСТОЧНИКИ ВНУТРЕННЕГО ФИНАНСИРОВАНИЯ ДЕФИЦИТОВ БЮДЖЕТОВ
	01 00 00 00 00 0000 000 
	239,0

	1
	Кредиты кредитных организаций в валюте Российской Федерации
	01 02 00 00 00 0000 000 
	0,0

	
	Привлечение кредитов от кредитных организаций в валюте Российской Федерации
	01 02 00 00 00 0000 700 
	0,0

	
	Привлечение кредитов от кредитных организаций муниципальным районом Российской Федерации в валюте Российской Федерации
	01 02 00 00 05 0000 710 
	0,0

	
	Погашение кредитов, предоставленных кредитными организациями в валюте Российской Федерации 
	01 02 00 00 00 0000 800 
	0,0

	
	Погашение бюджетами муниципальных районов кредитов от кредитных организаций  в валюте Российской Федерации
	01 02 00 00 05 0000 810 
	0,0

	3
	Бюджетные кредиты из других бюджетов бюджетной системы Российской Федерации
	01 03 00 00 00 0000 000 
	0,0

	
	Привлечение бюджетных кредитов от других бюджетов бюджетной системы Российской Федерации в валюте Российской Федерации
	01 03 00 00 00 0000 700
	0,0

	
	Привлечение кредитов от других бюджетов бюджетной системы Российской Федерации бюджетами муниципальных районов в валюте Российской Федерации
	01 03 01 00 05 0000 710 
	0,0

	
	из них бюджетные кредиты на пополнение остатков средств на счетах бюджетов субъектов Российской Федерации (местных бюджетов)
	 
	 

	
	Погашение бюджетных кредитов, полученных от других бюджетов бюджетной системы Российской Федерации в валюте Российской Федерации
	01 03 00 00 00 0000 800
	0,0

	
	Погашение бюджетами муниципальных районов кредитов от других бюджетов бюджетной системы Российской Федерации в валюте Российской Федерации
	01 03 01 00 05 0000 810 
	0,0

	 
	из них бюджетные кредиты на пополнение остатков средств на счетах бюджетов субъектов Российской Федерации (местных бюджетов)
	 
	 

	4
	Изменение остатков средств на счетах по учету средств бюджета
	01 05 00 00 00 0000 000 
	239,0

	
	Увеличение остатков средств бюджетов
	01 05 00 00 00 0000 500 
	-3 589 489,7

	
	Увеличение прочих остатков денежных средств бюджетов муниципальных районов
	01 05 02 01 05 0000 510 
	-3 589 489,7

	
	Уменьшение остатков средств бюджетов
	01 05 00 00 00 0000 600 
	3 589 728,7

	
	Уменьшение прочих остатков денежных средств бюджетов муниципальных районов
	01 05 02 01 05 0000 610 
	3 589 728,7

	
	Бюджетные кредиты, предоставленные внутри страны в валюте Российской Федерации 
	01 06 05 00 00 0000 000 
	0,0

	
	Возврат бюджетных кредитов, предоставленных внутри страны в валюте Российской Федерации 
	01 06 05 00 00 0000 600 
	0,0

	
	Возврат бюджетных кредитов, предоставленных другим бюджетам бюджетной системы Российской Федерации из бюджетов муниципальных районов в валюте Российской Федерации
	01 06 05 02 05 0000 640 
	 

	
	Предоставление бюджетных кредитов внутри страны в валюте Российской Федерации 
	01 06 05 00 00 0000 500 
	0,0

	
	Предоставление бюджетных кредитов другим бюджетам бюджетной системы Российской Федерации из бюджетов муниципальных районов в валюте Р. Ф.
	01 06 05 02 05 0000 540 
	 


	Приложение № 6
к решению  Совета народных депутатов 
Лискинского муниципального района Воронежской области 
от_____________________2024 г. № ____

	Распределение бюджетных ассигнований на исполнение публичных нормативных обязательств Лискинского муниципального района Воронежской области на 2023 год

	 
	 
	 
	тыс.рублей

	Наименование
	ЦСР
	ВР
	2023 год

	1
	2
	3
	4

	Муниципальная программа                                                                                                                                                                                                                                                                    Лискинского муниципального района Воронежской области                                                                                                 "Социальная поддержка граждан"
	03 0 00 00000
	 
	5 122,0

	Подпрограмма "Социальная поддержка отдельных категорий граждан"
	03 1 00 00000
	 
	5 122,0

	Основное мероприятие «Социальная поддержка малоимущих граждан»
	03 1 02 00000
	 
	529,9

	Мероприятия в области социальной политики
	03 1 02 80490
	300
	499,9

	Социальное обеспечение и иные выплаты населению
	03 1 02 80490
	300
	499,9

	Расходы за счет межбюджетных трансфертов, передаваемых для компенсации доп расходов, возникших в результате решений, принятых огранами власти другого уровня 
	03 1 02 70100
	300
	30,0

	Социальное обеспечение и иные выплаты населению
	03 1 02 70100
	300
	30,0

	Основное мероприятие «Социальная поддержка почетных граждан»
	03 1 03 00000
	 
	3 949,5

	Социальная поддержка граждан, имеющих почетное звание «Почетный гражданин Лискинского муниципального района»
	03 1 03 80520
	300
	3 949,5

	Социальное обеспечение и иные выплаты населению
	03 1 03 80520
	300
	3 949,5

	Основное мероприятие «Социальная поддержка ветеранов войны и труда»
	03 1 05 00000
	 
	642,6

	Социальная поддержка ветеранов труда
	03 1 05 80440
	600
	592,6

	Предоставление субсидий муниципальным бюджетным ,                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                  автономным учреждениям и иным некоммерческим организациям
	03 1 05 80440
	600
	592,6

	Расходы за счет межбюджетных трансфертов, передаваемых для компенсации доп расходов, возникших в результате решений, принятых огранами власти другого уровня 
	03 1 05 20540
	 
	50,0

	Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некомерческим организациям (обл)
	03 1 05 20540
	600
	50,0

	Муниципальная программа                                                                                                                                                                                                                                            Лискинского муниципального района Воронежской области "Обеспечение доступным и комфортным жильём и коммунальными услугами населения Лискинского муниципального района Воронежской области"
	17 0 00 00000
	 
	21 672,0

	Подпрограмма "Создание условий для обеспечения доступным и комфортным жильём населения Лискинского муниципального района"
	17 1 00 00000
	 
	21 672,0

	Основное мероприятие «Оказание государственной поддержки молодым семьям на приобретение (строительство) жилья»
	17 1 01 00000
	 
	21 672,0

	Обеспечение жильем молодых семей
	17 1 01 L4970
	 
	21 672,0

	Социальное обеспечение и иные выплаты населению (обл)
	17 1 01 L4970
	300
	15 683,0

	Социальное обеспечение и иные выплаты населению (соф)
	17 1 01 L4970
	300
	5 989,0

	ИТОГО:
	 
	 
	26 794,0


Приложение № 7
к решению  Совета народных депутатов 
Лискинского муниципального района Воронежской области 
от_____________________2024 г. № ____
Дорожный фонд Лискинского муниципального района 
на 2023 год                         
 (тыс. рублей)
	№/№
	Наименование
	2023 год

	
	Дорожный фонд Лискинского муниципального района в том числе:
	161 797,8

	1.
	Муниципальная программа Лискинского муниципального района «Развитие транспортной системы»
	161 797,8

	
	Подпрограмма «Повышение безопасности дорожного движения и развитие дорожного хозяйства»
	161 797,8

	
	Основное мероприятие «Ремонт автомобильных дорог общего пользования местного значения»
	161 797,8

	
	Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	18 566,4

	
	Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд

(областные средства)
	17 753,7

	
	Межбюджетные трансферты


	71 320,5

	
	Иные межбюджетные трансферты (областные средства)
	54 157,2




	
	Приложение № 8
к решению Совета народных депутатов                                                                                                                                                                                                                                             Лискинского муниципального района 
Воронежской области  

  от  __________________________2024г. № ______        

	Распределение бюджетных ассигнований по разделам классификации расходов бюджета на осуществление бюджетных инвестиций в объекты капитального строительства  муниципальной собственности Лискинского муниципального района Воронежской области  на 2023 год 

	(тыс. рублей)

	№ п/п
	Наименование 
	Рз
	2023 год

	
	
	
	

	 
	1
	2
	3

	 
	ВСЕГО, в том числе:
	 
	72 734,2

	 
	ЖИЛИЩНО_КОММУНАЛЬНОЕ ХОЗЯЙСТВО
	05
	72 734,2

	 
	Муниципальная программа Лискинского муниципального района «Развитие сельского хозяйства, производства пищевых продуктов и инфраструктуры агропроизводственного рынка»
	 
	32 458,9

	 
	Подпрограмма «Комплексное развитие сельских территорий Лискинского муниципального района»
	 
	32 458,9

	 
	Меропиятие по созданию условий для обеспечения доступным и комфортным жильем сельского населения
	 
	32 458,9

	 
	Капитальные вложения в объекты  муниципальной собственности (обл)
	 
	24 094,7

	 
	Капитальные вложения в объекты  муниципальной собственности (соф)
	 
	6 713,5

	 
	Выполнение других расходных обязательств                                                        Капитальные вложения в объекты  муниципальной собственности
	 
	1 650,7

	 
	Муниципальная программа Лискинского муниципального района "Обеспечение доступным и комфортным жильём и коммунальными услугами населения Лискинского муниципального района Воронежской области"
	 
	40 275,3

	 
	Подпрограмма "Обеспечение жильём работников бюджетной сферы"
	 
	40 275,3

	 
	Мероприятие "Приобретение квартир для работников бюджетной сферы"
	 
	40 275,3


	Приложение № 9
к решению  Совета народных депутатов 
Лискинского муниципального района Воронежской области 
от_____________________2024 г. № ____



	
	

	Распределение дотации
бюджетам поселений из бюджета муниципального района за счёт 
средств, полученных из областного бюджета на осуществление полномочий по расчёту  и предоставлению  дотации на выравнивание бюджетной обеспеченности поселений на 2023 год 

	
	тыс.рублей

	Наименование поселений
	2023 год

	Бодеевское  сельское поселение
	233,0

	Высокинское  сельское поселение
	552,0

	Дракинское  сельское поселение
	724,0

	Залуженское сельское поселение
	1 177,0

	Коломыцевское  сельское поселение
	236,0

	Ковалёвское  сельское поселение      
	452,0

	Колыбельское сельское поселение
	298,0

	Копанищенское  сельское поселение
	205,0

	Краснознаменское  сельское поселение
	364,0

	Нижнеикорецкое  сельское поселение
	497,0

	Петровское  сельское поселение
	185,0

	Петропавловское сельское поселение
	267,0

	Почепское  сельское поселение
	523,0

	Селявинское  сельское поселение
	252,0

	Среднеикорецкое сельское поселение
	1 445,0

	Ст.Хворостанское сельское поселение
	485,0

	2-Сторожевское сельское поселение
	134,0

	Степнянское сельское поселение
	265,0

	Тресоруковское сельское поселение
	707,0

	Троицкое сельское поселение
	238,0

	Щучинское сельское поселение  
	271,0

	Давыдовское городское поселение
	865,0

	Городское поселение  г.Лиски
	6 866,0

	ИТОГО
	17 241,0


	Приложение № 10 
к решению Совета народных депутатов                                                                                                                                                                                                                                                Лискинского муниципального района 
Воронежской области                                                                                                                                     от  __________________________2024 г. № ______

	Распределение дотации
бюджетам поселений из бюджета муниципального района на выравнивание бюджетной обеспеченности поселений на 2023 год 

	
	

	Наименование поселений
	2023 год

	Бодеевское  сельское поселение
	1 099,0

	Высокинское  сельское поселение
	859,0

	Дракинское  сельское поселение
	690,1

	Залуженское сельское поселение
	2 161,0

	Коломыцевское  сельское поселение
	1 347,0

	Ковалёвское  сельское поселение      
	1 238,0

	Колыбельское сельское поселение
	1 320,0

	Копанищенское  сельское поселение
	1 386,0

	Краснознаменское  сельское поселение
	0,0

	Нижнеикорецкое  сельское поселение
	1 341,0

	Петровское  сельское поселение
	1 120,0

	Петропавловское сельское поселение
	1 532,0

	Почепское  сельское поселение
	1 294,0

	Селявинское  сельское поселение
	0,0

	Среднеикорецкое сельское поселение
	2 896,0

	Ст.Хворостанское сельское поселение
	1 114,0

	2-Сторожевское сельское поселение
	1 002,0

	Степнянское сельское поселение
	2 700,0

	Тресоруковское сельское поселение
	925,0

	Троицкое сельское поселение
	1 440,0

	Щучинское сельское поселение  
	0,0

	Давыдовское городское поселение
	2 706,0

	Городское поселение  г.Лиски
	0,0

	ИТОГО
	28 170,1


Приложение № 11
к решению Совета народных депутатов                                                                                                                                                                                                                                                Лискинского муниципального района 
Воронежской области  
от                                    2024г. №____
Программа муниципальных гарантий Лискинского муниципального района Воронежской области  на 2023 год 
1.1  Перечень подлежащих предоставлению муниципальных гарантий Лискинского муниципального района  в 2023 году 
	Цель гарантирования
	Наименование принципала
	Сумма гарантирования
	Наличие права регрессного требования
	Наименование кредитора
	Иные условия предоставления муниципальных гарантий

	 
	 
	 
	 
	 
	 


1.2  Общий объем бюджетных ассигнований, предусмотренных на исполнение муниципальных гарантий Лискинского муниципального района Воронежской области по возможным гарантийным  случаям в 2023 году
	Исполнение муниципальных гарантий Лискинского муниципального района 
	Объем бюджетных ассигнований на исполнение гарантий по возможным гарантийным случаям в 2023 
году

	За счет источников финансирования дефицита муниципального бюджета по муниципальным гарантиям

 
	0


	Приложение № 12
к решению Совета народных депутатов                                                                                                                                                                                                                                             Лискинского муниципального района 
Воронежской области  

  от  ____________________2024г. № ______                                                                                                                                                                                                                          

	Распределение иных межбюджетных трансфертов общего характера на решение вопросов местного значения бюджетам поселений на 2023 год  

	
	тыс.руб.

	Наименование поселений
	2023 год

	Бодеевское  сельское поселение
	7 086,80

	Высокинское  сельское поселение
	1 826,80

	Дракинское  сельское поселение
	5 875,00

	Залуженское сельское поселение
	8 886,20

	Коломыцевское  сельское поселение
	6 112,20

	Ковалёвское  сельское поселение      
	5 437,90

	Колыбельское сельское поселение
	4 142,40

	Копанищенское  сельское поселение
	3 762,40

	Краснознаменское  сельское поселение
	567,70

	Нижнеикорецкое  сельское поселение
	5 486,70

	Петровское  сельское поселение
	4 247,40

	Петропавловское сельское поселение
	6 456,80

	Почепское  сельское поселение
	8 758,40

	Селявинское  сельское поселение
	3 919,70

	Среднеикорецкое сельское поселение
	9 887,90

	Ст.Хворостанское сельское поселение
	2 759,10

	2-Сторожевское сельское поселение
	1 947,00

	Степнянское сельское поселение
	2 584,80

	Тресоруковское сельское поселение
	9 617,60

	Троицкое сельское поселение
	5 832,70

	Щучинское сельское поселение  
	494,40

	Давыдовское городское поселение
	12 481,90

	Городское поселение  г.Лиски
	250 130,40

	ИТОГО
	368 302,20


	Приложение № 13
к решению Совета народных депутатов                                                                                                                                                                                                                                             Лискинского муниципального района 
Воронежской области  
  от  ____________________2024г. № ______                                                                                                                                                                                                                         

	Программа внутренних муниципальных заимствований Лискинского муниципального района Воронежской области  на 2023 год
	

	
	
	
	

	Наименование обязательств
	Сумма (тыс.рублей)
	

	
	2023 год
	

	
	Сумма
	Предельный срок погашения
	

	Бюджетные кредиты из других бюджетов бюджетной системы РФ
	0,0
	 
	

	привлечение , всего, в том числе:                          
	0,0
	 
	

	привлечение бюджетные кредитов на пополнение остатка средств на едином счете бюджета 
	 
	2023 год
	

	(лимит в размере одной двенадцатой утверждённого объёма доходов районного бюджета )
	 
	 
	

	погашение, всего, в том числе:                          
	0,0
	 
	

	погашение бюджетных кредитов на пополнение остатка средств на едином счете бюджета 
	 
	 
	

	Кредиты кредитных организаций в валюте РФ
	0,0
	 
	

	привлечение
	0,0
	2023 год
	

	погашение
	0,0
	 
	

	Общий объем заимствований, осуществляемый в целях финансирования дефицита бюджета, а также погашения долговых обязательств, пополнения в течение финансового года остатков средств на едином счете бюджета Лискинского муниципального района Воронежской области
	0,0
	 
	

	- привлечение
	0,0
	 
	

	- погашение
	0,0
	 
	


	Приложение № 14
к решению  Совета народных депутатов 
Лискинского муниципального района Воронежской области 
от_____________________2024 г. № ____

	Распределение межбюджетных трансфертов на реализацию природоохранных мероприятий бюджетам поселений                      на 2023 год 

	
	тыс.рублей

	Наименование поселений
	2023 год

	Бодеевское  сельское поселение
	460,47

	Дракинское  сельское поселение
	153,00

	Залуженское сельское поселение
	100,00

	Коломыцевское  сельское поселение
	716,50

	Ковалёвское  сельское поселение      
	450,00

	Колыбельское сельское поселение
	706,50

	Копанищенское  сельское поселение
	100,00

	Краснознаменское  сельское поселение
	835,00

	Нижнеикорецкое  сельское поселение
	519,33

	Петропавловское сельское поселение
	400,00

	Почепское  сельское поселение
	720,00

	Среднеикорецкое сельское поселение
	518,47

	Ст.Хворостанское сельское поселение
	953,50

	2-Сторожевское сельское поселение
	120,00

	Степнянское сельское поселение
	150,00

	Тресоруковское сельское поселение
	1 122,23

	Щучинское сельское поселение  
	75,00

	ИТОГО
	8 100,0

	
	


	Приложение № 15
к решению  Совета народных депутатов 
Лискинского муниципального района Воронежской области 
от_____________________2024 г. № ____

	Распределение дотации
бюджетам поселений из бюджета муниципального района за счёт 
средств, полученных из областного бюджета на поддержку мер по обеспечению сбалансированности местных бюджетов на 2023 год 

	
	

	Наименование поселений
	2023 год

	Бодеевское  сельское поселение
	169,7

	Высокинское  сельское поселение
	304,1

	Дракинское  сельское поселение
	314,0

	Залуженское сельское поселение
	215,2

	Коломыцевское  сельское поселение
	148,0

	Ковалёвское  сельское поселение      
	227,3

	Колыбельское сельское поселение
	154,5

	Копанищенское  сельское поселение
	170,7

	Краснознаменское  сельское поселение
	153,1

	Нижнеикорецкое  сельское поселение
	186,7

	Петровское  сельское поселение
	186,2

	Петропавловское сельское поселение
	159,6

	Почепское  сельское поселение
	229,1

	Селявинское  сельское поселение
	137,9

	Среднеикорецкое сельское поселение
	201,2

	Ст.Хворостанское сельское поселение
	245,0

	2-Сторожевское сельское поселение
	220,4

	Степнянское сельское поселение
	196,9

	Тресоруковское сельское поселение
	250,2

	Троицкое сельское поселение
	148,8

	Щучинское сельское поселение  
	217,0

	Давыдовское городское поселение
	463,1

	Городское поселение  г.Лиски
	6 061,2

	ИТОГО
	10 759,9


	        
Приложение № 1
к решению  Совета народных депутатов 
Лискинского муниципального района Воронежской области 
от_____________________2024 г. № ____

"Приложение № 1
к решению Совета народных депутатов                                                                                                                                                                                                                                                Лискинского муниципального района 
Воронежской области "О бюджете Лискинского 
муниципального района Воронежской области 
на 2024 год и на плановый период 2025 и 2026 годов"  
                                                                                                                                    от  26 декабря 2023г. № 168

	Источники внутреннего финансирования дефицита 
 бюджета Лискинского муниципального района Воронежской области  на 2024 год и плановый период 2025 и 2026 годов                     

	 
	 
	 
	 
	 
	 

	№                                  п/п
	Наименование
	Код классификации
	2024 год
	2025 год
	2026 год

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	 
	ИСТОЧНИКИ ВНУТРЕННЕГО ФИНАНСИРОВАНИЯ ДЕФИЦИТОВ БЮДЖЕТОВ
	01 00 00 00 00 0000 000 
	418 750,4
	0,0
	0,0

	1
	Кредиты кредитных организаций в валюте Российской Федерации
	01 02 00 00 00 0000 000 
	0,0
	0,0
	0,0

	
	Привлечение кредитов от кредитных организаций в валюте Российской Федерации
	01 02 00 00 00 0000 700 
	0,0
	0,0
	0,0

	
	Привлечение кредитов от кредитных организаций муниципальным районом Российской Федерации в валюте Российской Федерации
	01 02 00 00 05 0000 710 
	0,0
	0,0
	0,0

	
	Погашение кредитов, предоставленных кредитными организациями в валюте Российской Федерации 
	01 02 00 00 00 0000 800 
	0,0
	0,0
	0,0

	
	Погашение бюджетами муниципальных районов кредитов от кредитных организаций  в валюте Российской Федерации
	01 02 00 00 05 0000 810 
	0,0
	0,0
	0,0

	3
	Бюджетные кредиты из других бюджетов бюджетной системы Российской Федерации
	01 03 00 00 00 0000 000 
	0,0
	0,0
	0,0

	
	Привлечение бюджетных кредитов от других бюджетов бюджетной системы Российской Федерации в валюте Российской Федерации
	01 03 00 00 00 0000 700
	0,0
	0,0
	0,0

	
	Привлечение кредитов от других бюджетов бюджетной системы Российской Федерации бюджетами муниципальных районов в валюте Российской Федерации
	01 03 01 00 05 0000 710 
	0,0
	0,0
	0,0

	
	из них бюджетные кредиты на пополнение остатков средств на счетах бюджетов субъектов Российской Федерации (местных бюджетов)
	 
	0,0
	0,0
	0,0

	
	Погашение бюджетных кредитов, полученных от других бюджетов бюджетной системы Российской Федерации в валюте Российской Федерации
	01 03 00 00 00 0000 800
	0,0
	0,0
	0,0

	
	Погашение бюджетами муниципальных районов кредитов от других бюджетов бюджетной системы Российской Федерации в валюте Российской Федерации
	01 03 01 00 05 0000 810 
	0,0
	0,0
	0,0

	 
	из них бюджетные кредиты на пополнение остатков средств на счетах бюджетов субъектов Российской Федерации (местных бюджетов)
	 
	0,0
	0,0
	0,0

	4
	Изменение остатков средств на счетах по учету средств бюджета
	01 05 00 00 00 0000 000 
	418 750,4
	0,0
	0,0

	
	Увеличение остатков средств бюджетов
	01 05 00 00 00 0000 500 
	3 322 103,9
	3 273 285,9
	3 349 965,9

	
	Увеличение прочих остатков денежных средств бюджетов муниципальных районов
	01 05 02 01 05 0000 510 
	3 322 103,9
	3 273 285,9
	3 349 965,9

	
	Уменьшение остатков средств бюджетов
	01 05 00 00 00 0000 600 
	3 740 854,3
	3 273 285,9
	3 349 965,9

	
	Уменьшение прочих остатков денежных средств бюджетов муниципальных районов
	01 05 02 01 05 0000 610 
	3 740 854,3
	3 273 285,9
	3 349 965,9

	
	Бюджетные кредиты, предоставленные внутри страны в валюте Российской Федерации 
	01 06 05 00 00 0000 000 
	0,0
	0,0
	0,0

	
	Возврат бюджетных кредитов, предоставленных внутри страны в валюте Российской Федерации 
	01 06 05 00 00 0000 600 
	3 000,0
	3 000,0
	3 000,0

	
	Возврат бюджетных кредитов, предоставленных другим бюджетам бюджетной системы Российской Федерации из бюджетов муниципальных районов в валюте Российской Федерации
	01 06 05 02 05 0000 640 
	3 000,0
	3 000,0
	3 000,0

	
	Предоставление бюджетных кредитов внутри страны в валюте Российской Федерации 
	01 06 05 00 00 0000 500 
	3 000,0
	3 000,0
	3 000,0

	
	Предоставление бюджетных кредитов другим бюджетам бюджетной системы Российской Федерации из бюджетов муниципальных районов в валюте Р. Ф.
	01 06 05 02 05 0000 540 
	3 000,0
	3 000,0
	3 000,0


Приложение № 2
к решению  Совета народных депутатов 
Лискинского муниципального района Воронежской области 
от_____________________2024 г. № ____
"Приложение № 2
к решению Совета народных депутатов                                                                                                                                                                                                                                                Лискинского муниципального района 
Воронежской области "О бюджете Лискинского 
муниципального района Воронежской области 
на 2024 год и на плановый период 2025 и 2026 годов"  
                                                                                                                                    от  26 декабря 2023г. № 168
ДОХОДЫ БЮДЖЕТА ЛИСКИНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА ВОРОНЕЖСКОЙ ОБЛАСТИ
НА 2024 ГОД И  ПЛАНОВЫЙ ПЕРИОД 2025 и 2026 ГОДОВ
 (тыс. рублей)
	Код показателя
	Наименование показателя
	2024 год
	2025 год
	2026 год

	1
	2
	3
	4
	5

	000 8 50 00000 00 0000 000
	ВСЕГО
	3 319 103,9
	3 270 285,9  
	3 346 965,9

	000 1 00 00000 00 0000 000
	НАЛОГОВЫЕ И НЕНАЛОГОВЫЕ ДОХОДЫ
	1 267 496,0
	1 382 001,3
	1 479 658,2

	000 1 01 00000 00 0000 000
	НАЛОГИ НА ПРИБЫЛЬ, ДОХОДЫ
	1 005 626,0
	1 109 358,3
	1 203 823,2

	000 1 01 02000 01 0000 110
	Налог на доходы физических лиц
	1 005 626,0
	1 109 358,3
	1 203 823,2

	000 1 01 02010 01 0000 110
	Налог на доходы физических лиц с доходов, источником которых является налоговый агент, за исключением доходов, в отношении которых исчисление и уплата налога осуществляются в соответствии со статьями 227, 227.1 и 228 Налогового кодекса Российской Федерации
	932 485,0
	1 033 705,3
	1 126 134,2

	000 1 01 02020 01 0000 110
	Налог на доходы физических лиц с доходов, полученных от осуществления деятельности физическими лицами, зарегистрированными в качестве индивидуальных предпринимателей, нотариусов, занимающихся частной практикой, адвокатов, учредивших адвокатские кабинеты, и других лиц, занимающихся частной практикой в соответствии со статьей 227 Налогового кодекса Российской Федерации
	4 780,0
	5 540,0
	6 190,0

	000 1 01 02030 01 0000 110
	Налог на доходы физических лиц с доходов, полученных физическими лицами в соответствии со статьей 228 Налогового кодекса Российской Федерации
	8 700,0
	9 150,0
	9 820,0

	000 1 01 02080 01 0000 110
	Налог на доходы физических лиц в части суммы налога, превышающей 650000 рублей, относящейся к части налоговой базы, превышающей 5000000 рублей (за исключением налога на доходы физических с сумм прибыли контролируемой иностранной компании, в том числе фиксированной прибыли контролируемой иностранной компании)
	46 996,0
	48 298,0
	49 014,0

	000 101 02110 01 0000 110
	Налог на доходы физических лиц с сумм прибыли контролируемой иностранной компании, полученной физическими лицами, признаваемыми контролирующими лицами этой компании, перешедшими на особый порядок уплаты на основании подачи в налоговый орган соответствующего уведомления (в части суммы налога,  превышающей 650 000 рублей)
	1 950,0
	1 950,0
	1 950,0

	000 101 02140 01 0000 110
	Налог на доходы физических лиц в отношении доходов от долевого участия в организации, полученных в виде дивидендов (в части суммы налога, превышающей 650 000 рублей)
	10 715,0
	10 715,0
	10 715,0

	000 1 03 00000 00 0000 000
	НАЛОГИ НА ТОВАРЫ (РАБОТЫ, УСЛУГИ), РЕАЛИЗУЕМЫЕ НА ТЕРРИТОРИИ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ
	90 276,0
	98 406,0
	100 428,0

	000 1 03 02000 01 0000 110
	Акцизы по подакцизным товарам (продукции), производимым на территории Российской Федерации
	90 276,0
	98 406,0
	100 428,0

	000 1 03 02230 01 0000 110
	Доходы от уплаты акцизов на дизельное топливо, подлежащие распределению между бюджетами субъектов Российской Федерации и местными бюджетами с учетом установленных дифференцированных нормативов отчислений в местные бюджеты
	39 976,0
	42 786,0
	43 148,0

	000 1 03 02240 01 0000 110
	Доходы от уплаты акцизов на моторные масла для дизельных и (или) карбюраторных (инжекторных) двигателей, подлежащие распределению между бюджетами субъектов Российской Федерации и местными бюджетами с учетом установленных дифференцированных нормативов отчислений в местные бюджеты
	270,0
	340,0
	410,0

	000 1 03 02250 01 0000 110
	Доходы от уплаты акцизов на автомобильный бензин, подлежащие распределению между бюджетами субъектов Российской Федерации и местными бюджетами с учетом установленных дифференцированных нормативов отчислений в местные бюджеты
	50 030,0
	55 280,0
	             56 870,0                          

	000 1 05 00000 00 0000 000
	НАЛОГИ НА СОВОКУПНЫЙ ДОХОД
	41 159,0
	42 435,0
	43 637,0

	000 105 01000 00 0000 110
	Налог, взимаемый в связи с применением упрощённой системы налогообложения
	24 409,0
	25 085,0
	25 987,0

	000 105 01010 01 0000 110
	Налог, взимаемый с налогоплательщиков, выбравших в качестве объекта налогообложения доходы
	15 230,0
	15 745,0
	16 467,0

	000 105 01011 01 0000 110
	Налог, взимаемый с налогоплательщиков, выбравших в качестве объекта налогообложения доходы
	15 230,0
	15 745,0
	16 467,0

	000 105 01020 01 0000 110
	Налог, взимаемый с налогоплательщиков, выбравших в качестве объекта налогообложения доходы, уменьшенные на величину расходов
	9 179,0
	9 340,0
	9 520,0

	000 105 01021 01 0000 110
	Налог, взимаемый с налогоплательщиков, выбравших в качестве объекта налогообложения доходы, уменьшенные на величину расходов
	9 179,0
	9 340,0
	9 520,0

	000 1 05 03000 01 0000 110
	Единый сельскохозяйственный  налог
	850,0
	850,0
	850,0

	000 1 05 03010 01 0000 110
	Единый сельскохозяйственный налог
	850,0
	850,0
	850,0

	000 1 05 04000 02 0000 110
	Налог, взимаемый в связи с применением патентной системы налогообложения
	15 900,0
	16 500,0
	16 800,0

	000 1 05 04020 02 0000 110
	Налог, взимаемый в связи с применением патентной системы налогообложения, зачисляемый в бюджеты муниципальных районов
	15 900,0
	16 500,0
	16 800,0

	000 1 08 00000 00 0000 000
	ГОСУДАРСТВЕННАЯ ПОШЛИНА
	11 980,0
	11 980,0
	11 980,0

	000 1 08 03000 01 0000 110
	Государственная пошлина  по делам, рассматриваемым в судах общей юрисдикции, мировыми судьями
	11 980,0
	11 980,0
	11 980,0

	000 1 08 03010 01 0000 110
	Государственная пошлина  по делам, рассматриваемым в судах общей юрисдикции, мировыми судьями (за исключением Верховного суда) 
	11 980,0
	11 980,0
	11 980,0

	000 1 11 00000 00 0000 000
	ДОХОДЫ ОТ ИСПОЛЬЗОВАНИЯ ИМУЩЕСТВА, НАХОДЯЩЕГОСЯ В ГОСУДАРСТВЕННОЙ И МУНИЦИПАЛЬНОЙ СОБСТВЕННОСТИ
	70 397,0
	70 933,0
	70 934,0

	000 1 11 05000 00 0000 120
	Доходы, получаемые в виде арендной либо иной платы за передачу в возмездное пользование государственного и муниципального имущества (за исключением имущества бюджетных и автономных учреждений, а также имущества государственных и муниципальных унитарных предприятий, в том числе казенных)
	67 896,0
	67 121,0
	67 121,0

	000 111 05010 00  0000 120
	Доходы, получаемые в виде арендной платы за земельные участки государственная собственность на которые не разграничена, а также средства от продажи права на заключение договоров аренды указанных земельных участков
	58 013,0
	58 013,0
	58 013,0

	000 111 05013 05  0000 120
	Доходы, получаемые в виде арендной платы за земельные участки государственная собственность на которые не разграничена, и которые расположены в границах сельских поселений, а также средства от продажи права на заключение договоров аренды указанных земельных участков
	46 846,0
	46 846,0
	46 846,0

	000 111 05013 13  0000 120
	Доходы, получаемые в виде арендной платы за земельные участки государственная собственность на которые не разграничена, и которые расположены в границах городских поселений, а также средства от продажи права на заключение договоров аренды указанных земельных участков
	11 167,0
	11 167,0
	11 167,0

	000 1 11 05020 00 0000 120
	Доходы, получаемые в виде арендной платы за земли после разграничения государственной собственности на землю, а также средства от продажи права на заключение договоров аренды указанных земельных участков (за исключением земельных участков бюджетных и автономных учреждений)
	2 108,0
	2 108,0
	2 108,0

	000 1 11 05025 05 0000 120
	Доходы, получаемые в виде арендной платы, а также средства от продажи права на заключение договоров аренды за земли, находящиеся в собственности муниципальных районов 

( за исключением земельных участков муниципальных бюджетных и автономных учреждений )
	2 108,0
	2 108,0
	2 108,0

	000 1 11 05030 00 0000 120
	Доходы от сдачи в аренду имущества, находящегося в оперативном управлении органов государственной власти, органов местного самоуправления, государственных внебюджетных фондов и созданных ими учреждений (за исключением имущества бюджетных и автономных учреждений)
	7 775,0
	7 000,0
	7 000,0

	000 1 11 05035 05 0000 120
	Доходы от сдачи в аренду имущества, находящегося в оперативном управлении органов управления муниципальных районов и созданных ими учреждений (за исключением имущества муниципальных  бюджетных и автономных учреждений)
	7 775,0
	7 000,0
	7 000,0

	000 1 11 07000 00 0000 120
	Платежи от государственных и муниципальных унитарных предприятий
	37,0
	38,0
	39,0

	000 1 11 07010 00 0000 120
	Доходы от перечисления части прибыли государственных и муниципальных унитарных предприятий, остающейся после уплаты налогов и обязательных платежей
	37,0
	38,0
	39,0

	000 1 11 07015 05 0000 120
	Доходы от перечисления части прибыли, остающейся после уплаты налогов и иных обязательных платежей муниципальных унитарных предприятий созданных муниципальными районами
	37,0
	38,0
	39,0

	000 1 11 09000 00 0000 120
	Прочие доходы от использования имущества и прав, находящихся в государственной и муниципальной собственности (за исключением имущества бюджетных и автономных учреждений, а также имущества государственных и муниципальных унитарных предприятий, в том числе казенных)
	2 464,0
	3 774,0
	3 774,0

	000 1 11 09040 00 0000 120
	Прочие поступления от использования имущества, находящегося в государственной и муниципальной собственности (за исключением имущества бюджетных и автономных учреждений, а также имущества государственных и муниципальных унитарных предприятий, в том числе казенных)
	2 464,0
	3 774,0
	3 774,0

	000 1 11 09045 05 0000 120
	Прочие поступления от использования имущества, находящегося в собственности муниципальных районов (за исключением имущества муниципальных бюджетных и автономных учреждений, а также имущества муниципальных предприятий, в том числе казенных)
	2 464,0
	3 774,0
	3 774,0

	000 1 12 00000 00 0000 000
	ПЛАТЕЖИ ПРИ ПОЛЬЗОВАНИИ ПРИРОДНЫМИ РЕСУРСАМИ
	7 100,0
	7 100,0
	7 100,0

	000 1 12 01010 01 0000 120
	Плата за выбросы загрязняющих веществ в атмосферный воздух стационарными объектами
	2 150,0
	2 150,0
	2 150,0

	000 1 12 01030 01 0000 120
	Плата за сбросы загрязняющих веществ в водные объекты
	150,0
	150,0
	150,0

	000 1 12 01040 01 0000 120
	Плата за размещение отходов производства и потребления
	4 800,0
	4 800,0
	 4 800,0

	000 112 01041 01 0000120
	Плата за размещение отходов производства
	3 150,0
	3 150,0
	3 150,0

	000 112 01042 01 0000 120
	Плата за размещение твёрдых коммунальных отходов
	1 650,0
	1 650,0
	1 650,0

	000 1 13 00000 00 0000 000
	ДОХОДЫ ОТ ОКАЗАНИЯ ПЛАТНЫХ УСЛУГ (РАБОТ) И КОМПЕНСАЦИИ ЗАТРАТ ГОСУДАРСТВА
	39 448,0
	40 249,0
	40 216,0

	000 1 13 01000 00 0000 130
	Доходы от оказания платных услуг (работ)
	37 183,0
	38 002,0
	38 002,0

	000 1 13 01990 00 0000 130
	Прочие доходы от оказания платных услуг (работ)
	37 183,0
	38 002,0
	38 002,0

	000 1 13 01995 05 0000 130
	Прочие доходы от оказания платных услуг (работ) получателями средств бюджетов муниципальных районов
	37 183,0
	38 002,0
	38 002,0

	000 1 13 02995 05 0000 130
	Прочие доходы от компенсации затрат бюджетов муниципальных районов


	2 265,0
	2 247,0
	2 214,0

	000 1 16 00000 00 0000 000
	ШТРАФЫ, САНКЦИИ, ВОЗМЕЩЕНИЕ УЩЕРБА
	1 390,0
	1 420,0
	1 420,0

	000 116 01050 01 0000 140
	Административные штрафы, установленные Главой 5 Кодекса Российской Федерации об административных правонарушениях, за административные правонарушения, посягающие на права граждан
	50,0
	50,0
	50,0

	000 116 01053 01 0000 140
	Административные штрафы, установленные Главой 5 Кодекса Российской Федерации об административных правонарушениях, за административные правонарушения, посягающие на права граждан, налагаемые мировыми судьями, комиссиями по делам несовершеннолетних и защите их прав
	50,0
	50,0
	50,0

	000 1 16 01060 01 0000 140
	Административные штрафы, установленные Главой 6 Кодекса Российской Федерации об административных правонарушениях, за административные правонарушения, посягающие на здоровье, санитарно-эпидемиологическое благополучие населения и общественную нравственность
	130,0
	130,0
	130,0

	000 1 16 01063 01 0000 140
	Административные штрафы, установленные Главой 6 Кодекса Российской Федерации об административных правонарушениях, за административные правонарушения, посягающие на здоровье, санитарно-эпидемиологическое благополучие населения и общественную нравственность, налагаемые мировыми судьями, комиссиями по делам несовершеннолетних и защите их прав
	130,0
	130,0
	130,0

	000 116 01070 01 0000 140
	Административные штрафы, установленные главой 7 Кодекса Российской Федерации об административных правонарушениях, за административные правонарушения в области охраны собственности
	50,0
	50,0
	50,0

	000 116 01073 01 0000 140
	Административные штрафы, установленные главой 7 Кодекса Российской Федерации об административных правонарушениях, за административные правонарушения в области охраны собственности, налагаемые мировыми судьями, комиссиями по делам несовершеннолетних и защите их прав
	50,0
	50,0
	50,0

	000 1 16 01080 01 0000 140
	Административные штрафы, установленные Главой 8 Кодекса Российской Федерации об административных правонарушениях, за административные правонарушения в области охраны окружающей среды и природопользования
	130,0
	140,0
	140,0

	000 1 16 01083 01 0000 140
	Административные штрафы, установленные Главой 8 Кодекса Российской Федерации об административных правонарушениях, за административные правонарушения в области охраны окружающей среды и природопользования, налагаемые мировыми судьями, комиссиями по делам несовершеннолетних и защите их прав
	130,0
	140,0
	140,0

	000 1 16 01110 01 0000 140
	Административные штрафы, установленные Главой 11 Кодекса Российской Федерации об административных правонарушениях, за административные правонарушения на транспорте
	50,0
	60,0
	60,0

	000 1 16 01113 01 0000 140
	Административные штрафы, установленные Главой 11 Кодекса Российской Федерации об административных правонарушениях, за административные правонарушения на транспорте, налагаемые мировыми судьями, комиссиями по делам несовершеннолетних и защите их прав
	50,0
	60,0
	60,0

	000 116 01140 01 0000 140
	Административные штрафы, установленные главой 14 Кодекса Российской Федерации об административных правонарушениях, за административные правонарушения в области предпринимательской деятельности и деятельности саморегулируемых организаций
	130,0
	130,0
	130,0

	000 116 01143 01 0000 140
	Административные штрафы, установленные главой 14 Кодекса Российской Федерации об административных правонарушениях, за административные правонарушения в области предпринимательской деятельности и деятельности саморегулируемых организаций, налагаемые мировыми судьями, комиссиями по делам несовершеннолетних и защите их прав
	130,0
	130,0
	130,0

	000 116 01150 01 0000 140
	Административные штрафы, установленные главой 15 Кодекса Российской Федерации об административных правонарушениях, за административные правонарушения в области финансов, налогов и сборов, страхования, рынка ценных бумаг
	100,0
	100,0
	100,0

	000 116 01153 01 0000 140
	Административные штрафы, установленные главой 15 Кодекса Российской Федерации об административных правонарушениях, за административные правонарушения в области финансов, налогов и сборов, страхования, рынка ценных бумаг (за исключением штрафов, указанных в пункте 6 статьи 46 БК РФ), налагаемые мировыми судьями, комиссиями по делам несовершеннолетних и защите их прав
	100,0
	100,0
	100,0

	000 116 01190 01 0000 140
	Административные штрафы, установленные главой 19 Кодекса Российской Федерации об административных правонарушениях, за административные правонарушения против порядка управления
	70,0
	70,0
	70,0

	000 116 01193 01 0000 140
	Административные штрафы, установленные главой 19 Кодекса Российской Федерации об административных правонарушениях, за административные правонарушения против порядка управления, налагаемые мировыми судьями, комиссиями по делам несовершеннолетних и защите их прав
	70,0
	70,0
	70,0

	000 116 01200 01 0000 140
	Административные штрафы, установленные главой 20 Кодекса Российской Федерации об административных правонарушениях, за административные правонарушения, посягающие на общественный порядок и общественную безопасность
	480,0
	490,0
	490,0

	000 116 01203 01 0000 140
	Административные штрафы, установленные главой 20 Кодекса Российской Федерации об административных правонарушениях, за административные правонарушения, посягающие на общественный порядок и общественную безопасность, налагаемые мировыми судьями, комиссиями по делам несовершеннолетних и защите их прав
	480,0
	490,0
	490,0

	000 116 07010 00 0000 140
	Штрафы, неустойки, пени, уплаченные в случае просрочки исполнения поставщиком (подрядчиком, исполнителем) обязательств, предусмотренных государственным (муниципальным) контрактом
	200,0
	200,0
	200,0

	000 116 07010 05 0000 140
	Штрафы, неустойки, пени, уплаченные в случае просрочки исполнения поставщиком (подрядчиком, исполнителем) обязательств, предусмотренных муниципальным контрактом, заключённым муниципальным органом, казённым учреждением муниципального района
	200,0
	200,0
	200,0

	000 1 17 00000 00 0000 000
	ПРОЧИЕ НЕНАЛОГОВЫЕ ДОХОДЫ
	120,0
	120,0
	120,0

	000 1 17 05005 05 0000 180
	Прочие неналоговые доходы бюджетов муниципальных районов
	120,0
	120,0
	120,0

	000 2 00 00000 00 0000 000
	БЕЗВОЗМЕЗДНЫЕ ПОСТУПЛЕНИЯ
	2 051 607,9
	1 888 284,6
	1 867 307,7

	000 2 02 00000 00 0000 000
	БЕЗВОЗМЕЗДНЫЕ ПОСТУПЛЕНИЯ ОТ ДРУГИХ БЮДЖЕТОВ БЮДЖЕТНОЙ СИСТЕМЫ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ
	2 042 407,9
	1 879 084,6
	1 858 107,7

	000 202 20000 00 0000 150
	Cубсидии бюджетам бюджетной системы
	709 552,2
	480 040,8
	396 367,7

	000 202 20077 00 0000 150
	Субсидии на софинансирование капитальных вложений
	176 782,5
	0,0
	1 252,0

	000 202 20077 05 0000 150
	Субсидии на софинансирование капитальных вложений в объекты муниципальной собственности
	176 782,5
	0,0
	1 252,0

	000 202 20216 00 0000 150
	Субсидии бюджетам на осуществление дорожной деятельности в отношении автомобильных дорог общего пользования, а также капитального ремонта и ремонта дворовых территорий многоквартирных домов, проездов к дворовым территориям многоквартирных домов населённых пунктов
	203 925,1
	100 163,6
	190 893,0

	000 202 20216 05 0000 150
	Субсидии бюджетам муниципальных районов на осуществление дорожной деятельности в отношении автомобильных дорог общего пользования, а также капитального ремонта и ремонта дворовых территорий многоквартирных домов, проездов к дворовым территориям многоквартирных домов населённых пунктов
	203 925,1
	100 163,6
	190 893,0

	000 202 25304 00 0000 150
	Субсидии бюджетам на организацию бесплатного горячего питания обучающихся, получающих начальное общее образование в государственных и муниципальных образовательных организациях
	55 606,2
	55 606,2
	55 606,2

	000 202 25304 05 0000 150
	Субсидии бюджетам на организацию бесплатного горячего питания обучающихся, получающих начальное общее образование в государственных и муниципальных образовательных организациях
	55 606,2
	55 606,2
	55 606,2

	000 202 25466 00 0000 150
	Субсидии бюджетам на поддержку творческой деятельности и укрепление материально- технической базы муниципальных театров в населённых пунктах с численностью до 300 тысяч человек
	800,0
	900,0
	850,0

	000 202 25466 05 0000 150
	Субсидии бюджетам муниципальных районов на поддержку творческой деятельности и укрепление материально- технической базы муниципальных театров в населённых пунктах с численностью до 300 тысяч человек
	800,0
	900,0
	850,0

	000 202 25467 00 0000 150
	Субсидии бюджетам муниципальных районов на обеспечение развития и укрепления материально- технической базы домов культуры в населённых пунктах с числом жителей до 50 тысяч человек
	0,0
	0,0
	1 182,3

	000 202 25467 05 0000 150
	Субсидии бюджетам на обеспечение развития и укрепления материально- технической базы домов культуры в населённых пунктах с числом жителей до 50 тысяч человек
	0,0
	0,0
	1 182,3

	000 202 25497 00 0000 150
	Субсидии бюджетам на реализацию мероприятий по обеспечению жильём молодых семей
	9 797,0
	11 282,6
	11 372,4

	000 202 25497 05 0000 150
	Субсидии бюджетам муниципальных районов на реализацию мероприятий по обеспечению жильём молодых семей
	9 797,0
	11 282,6
	11 372,4

	000 202 25519 00 0000 150
	Субсидии на поддержку отрасли культуры
	624,6
	370,1
	381,2

	000 202 25519 05 0000 150
	Субсидии бюджетам муниципальных районов на поддержку отрасли культуры
	624,6
	370,1
	381,2

	000 202 25576 00 0000 150
	Субсидии бюджетам на обеспечение комплексного развития сельских территорий
	109 874,6
	148 213,5
	29 853,5

	000 202 25576 05 0000 150
	Субсидии бюджетам муниципальных районов на обеспечение комплексного развития сельских территорий
	109 874,6
	148 213,5
	29 853,5

	000 202 25590 00 0000 150
	Субсидии на техническое оснащение муниципальных музеев
	10 000,0
	0,0
	0,0

	000 202 25590 05 0000 150
	Субсидии бюджетам муниципальных районов на техническое оснащение муниципальных музеев
	10 000,0
	0,0
	0,0

	000 202 29999 00 0000 150
	Прочие субсидии
	142 142 ,2
	163 504,8
	104 977,1

	000 202 29999 05 0000 150
	Прочие субсидии бюджетам муниципальных районов
	142 142,2
	163 504,8
	104 977,1

	000 202 30000 00 0000 150
	Субвенции бюджетам бюджетной системы
	1 245 199,6
	1 312 779,7
	1 400 178,0

	000 2 02 30024 00 0000 150
	Субвенции местным бюджетам на выполнение передаваемых полномочий субъектов Российской Федерации
	19 667,0
	17 270,0
	17 914,0

	000 2 02 30024 05 0000 150
	Субвенции бюджетам муниципальных районов на выполнение передаваемых полномочий субъектов Российской Федерации
	19 667,0
	17 270,0
	17 914,0

	000 2 02 30029 00 0000 150
	Субвенции бюджетам на компенсацию части платы, взимаемой с родителей (законных представителей) за присмотр и уход за детьми, посещающими образовательные организации, реализующие образовательные программы дошкольного образования 
	807,4
	839,7
	873,3

	000 2 02 30029 05 0000 150
	Субвенции бюджетам муниципальных районов на компенсацию части платы, взимаемой с родителей (законных представителей) за присмотр и уход за детьми, посещающими образовательные организации, реализующие образовательные программы дошкольного образования
	807,4
	839,7
	873,3

	000 202 35120 00 0000 150
	Субвенции бюджетам на осуществление полномочий по составлению (изменению) списков кандидатов в присяжные заседатели федеральных судов общей юрисдикции в Российской Федерации
	122,0
	27,5
	274,6

	000 202 35120 05 0000 150
	Субвенции бюджетам муниципальных районов на осуществление полномочий по составлению (изменению) списков кандидатов в присяжные заседатели федеральных судов общей юрисдикции в Российской Федерации
	122,0
	27,5
	274,6

	000 202 39998 00 0000 150
	Единая субвенция местным бюджетам
	56 275,0
	58 628,0
	60 966,0

	000 202 39998 05 0000 150
	Единая субвенция бюджетам муниципальных районов
	56 275,0
	58 628,0
	60 966,0

	000 2 02 39999 00 0000 150
	Прочие субвенции
	1 168 328,2
	1 236 014,5
	1 320 150,1

	000 2 02 39999 05 0000 150
	Прочие субвенции бюджетам муниципальных районов
	1 168 328,2
	1 236 014,5
	1 320 150,1

	000 2 02 40000 00 0000 150
	Иные межбюджетные трансферты
	87 656,1
	86 264,1
	61 562,0

	000 2 02 40014 05 0000 150
	Межбюджетные трансферты, передаваемые бюджетам муниципальных районов из бюджетов поселений на осуществление части полномочий по решению вопросов местного значения в соответствии с заключенными соглашениями
	29 309,9
	25 917,9
	3 618,1

	000 202 45179 05 0000 150
	Межбюджетные трансферты, передаваемые бюджетам муниципальных районов на проведение мероприятий по обеспечению деятельности советников директора по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными объединениями в общеобразовательных организациях
	6 643,0
	6 643,0
	8 240,7

	000 202 45303 05 0000 150
	Межбюджетные трансферты бюджетам муниципальных районов на ежемесячное денежное вознаграждение за классное руководство педагогическим работникам государственных и муниципальных общеобразовательных организаций
	48 903,2
	48 903,2
	48 903,2

	000 202 49999 05 0000 150
	Прочие межбюджетные трансферты, передаваемые бюджетам муниципальных районов 
	2 800,0
	4 800,0
	800,0

	000 2 07 00000 00 0000 150
	ПРОЧИЕ БЕЗВОЗМЕЗДНЫЕ ПОСТУПЛЕНИЯ
	9 200,0
	9 200,0
	9 200,0

	000 2 07 05000 05 0000 150
	Прочие безвозмездные поступления в бюджеты муниципальных районов
	9 200,0
	9 200,0
	9 200,0

	000 2 07 05020 05 0000 150
	Поступления от денежных пожертвований, предоставляемых физическими лицами, получателям средств бюджетов муниципальных районов
	3 450,0
	3 450,0
	3 450,0

	000 2 07 05030 05 0000 150
	Прочие безвозмездные поступления в бюджеты муниципальных районов
	5 750,0
	5 750,0
	5 750,0


	
Приложение №3
к решению  Совета народных депутатов 
Лискинского муниципального района Воронежской области 
от_____________________2024 г. № ____

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                      "Приложение № 4
к решению Совета народных депутатов  Лискинского муниципального района 
Воронежской области "О бюджете Лискинского 
муниципального района Воронежской области 
на 2024 год и на плановый период 2025 и 2026 годов"  
                         
                                                                      от  26 декабря 2023г. № 168

	Ведомственная структура расходов бюджета Лискинского муниципального района Воронежской области на 2024 и плановый период 2025 и 2026 годов 

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Сумма 
(тыс. рублей)

	Наименование целевой статьи расходов
	ГРБС
	Рз
	ПР 
	ЦСР
	ВР
	2024 год
	2025 год
	2026 год

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	ВСЕГО
	 
	 
	 
	 
	 
	3 737 854,3
	3 234 374,5
	3 274 543,2

	КОНТРОЛЬНО-СЧЕТНАЯ ПАЛАТА  
	908
	 
	 
	2 979,0
	3 121,0
	3 247,0

	Общегосударственные вопросы
	908
	01
	 
	 
	2 979,0
	3 121,0
	3 247,0

	Обеспечение деятельности  органов финансового (финансово-бюджетного) надзора
	908
	01
	06
	 
	 
	 
	 
	 
	2 979,0
	3 121,0
	3 247,0

	Непрограммные расходы органов местного самоуправления Лискинского муниципального района
	908
	01
	06
	90
	0
	00
	00000
	 
	2 979,0
	3 121,0
	3 247,0

	Обеспечение деятельности Контрольно-счетной палаты Лискинского муниципального района
	908
	01
	06
	93
	1
	00
	00000
	 
	2 979,0
	3 121,0
	3 247,0

	Председатель Контрольно-счетной палаты Лискинского муниципального района и его заместители
	908
	01
	06
	93
	1
	00
	00000
	 
	1 942,0
	2 020,0
	2 101,0

	Расходы на обеспечение деятельности председателя Контрольно-счетной палаты Лискинского муниципального района и его заместителей
	908
	01
	06
	93
	1
	00
	82050
	100
	1 942,0
	2 020,0
	2 101,0

	Контрольно-счетная палата Лискинского муниципального района 
	908
	01
	06
	93
	9
	00
	00000
	 
	1 037,0
	1 101,0
	1 146,0

	Расходы на обеспечение функций  органов финансового (финансово-бюджетного ) надзора Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций муниципальными органами, казенными учреждениями
	908
	01
	06
	93
	9
	00
	82010
	100
	1 027,0
	1 068,0
	1 111,0

	Расходы на обеспечение функций  органов финансового (финансово-бюджетного ) надзора Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения муниципальных нужд
	908
	01
	06
	93
	9
	00
	82010
	200
	10,0
	33,0
	35,0

	АДМИНИСТРАЦИЯ ЛИСКИНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА
	914
	 
	 
	754 989,1
	580 269,6
	600 221,6

	Общегосударственные вопросы
	914
	01
	 
	 
	175 654,3
	161 813,5
	168 556,6

	Функционирование высших должностных лиц муниципальных образований
	914
	01
	02
	 
	 
	4 040,0
	4 249,0
	4 419,0

	Муниципальная программа Лискинского муниципального района «Муниципальное управление  и гражданское общество Лискинского муниципального района»
	914
	01
	02
	16
	0
	00
	00000
	 
	4 040,0
	4 249,0
	4 419,0

	Подпрограмма «Обеспечение деятельности органов местного самоуправления  Лискинского муниципального района»
	914
	01
	02
	16
	3
	00
	00000
	 
	4 040,0
	4 249,0
	4 419,0

	Основное мероприятие «Финансовое обеспечение органов местного самоуправления  Лискинского муниципального района»
	914
	01
	02
	16
	3
	01
	00000
	 
	4 040,0
	4 249,0
	4 419,0

	Расходы на обеспечение функций муниципальных органов (высшего должностного лица муниципального образования - главы местной администрации) 
Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций муниципальными органами, казенными учреждениями
	914
	01
	02
	16
	3
	01
	82010
	100
	4 040,0
	4 249,0
	4 419,0

	Функционирование Правительства Российской Федерации, высших исполнительных органов государственной власти субъектов Российской Федерации, местных администраций
	914
	01
	04
	 
	 
	70 335,3
	71 530,0
	74 417,0

	Муниципальная программа Лискинского муниципального района «Муниципальное управление  и гражданское общество Лискинского муниципального района»
	914
	01
	04
	16
	0
	00
	00000
	 
	70 335,3
	71 530,0
	74 417,0

	Подпрограмма «Развитие муниципальной службы в администрации Лискинского муниципального района »
	914
	01
	04
	16
	1
	00
	00000
	 
	12,0
	12,0
	12,0

	Основное мероприятие «Организация работы с кадрами»
	914
	01
	04
	16
	1
	01
	00000
	 
	12,0
	12,0
	12,0

	Расходы на обеспечение функций муниципальных органов (местной администрации) Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций муниципальными органами, казенными учреждениями
	914
	01
	04
	16
	1
	01
	82010
	100
	12,0
	12,0
	12,0

	Подпрограмма «Информационное  общество»
	914
	01
	04
	16
	2
	00
	00000
	 
	892,0
	928,0
	965,0

	Основное мероприятие «Создание условий для внедрения информационно-коммуникативных технологий»
	914
	01
	04
	16
	2
	01
	00000
	 
	892,0
	928,0
	965,0

	Расходы на обеспечение функций муниципальных органов (местной администрации) Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	914
	01
	04
	16
	2
	01
	82010
	200
	892,0
	928,0
	965,0

	Подпрограмма «Обеспечение деятельности органов местного самоуправления  Лискинского муниципального района»
	914
	01
	04
	16
	3
	00
	00000
	 
	69 431,3
	70 590,0
	73 440,0

	Основное мероприятие «Финансовое обеспечение органов местного самоуправления  Лискинского муниципального района»
	914
	01
	04
	16
	3
	01
	00000
	 
	69 431,3
	70 590,0
	73 440,0

	Расходы на обеспечение функций муниципальных органов (местной администрации) Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения муниципальными органами, казенными учреждениями
	914
	01
	04
	16
	3
	01
	82010
	100
	60 357,0
	62 650,0
	65 154,0

	Расходы на обеспечение функций муниципальных органов (местной администрации) Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	914
	01
	04
	16
	3
	01
	82010
	200
	8 992,3
	7 858,0
	8 204,0

	Расходы на обеспечение функций муниципальных органов (местной администрации) Иные бюджетные ассигнования
	914
	01
	04
	16
	3
	01
	82010
	800
	82,0
	82,0
	82,0

	Судебная система
	914
	01
	05
	 
	 
	 
	 
	 
	122,0
	27,5
	274,6

	Непрограммные расходы органов местного самоуправления Лискинского муниципального района
	914
	01
	05
	99
	0
	00
	00000
	 
	122,0
	27,5
	274,6

	Обеспечение деятельности управления делами Воронежской области
	914
	01
	05
	99
	3
	00
	00000
	 
	122,0
	27,5
	274,6

	Осуществление полномочий по составлению (изменению) списков кандидатов в присяжные заседатели федеральных судов общей юрисдикции 
Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	914
	01
	05
	99
	3
	00
	51200
	200
	122,0
	27,5
	274,6

	Другие общегосударственные вопросы
	914
	01
	13
	 
	 
	101 157,0
	86 007,0
	89 446,0

	Муниципальная программа Лискинского муниципального района «Социальная поддержка граждан» 
	914
	01
	13
	03
	0
	00
	00000
	 
	0,0
	0,0
	0,0

	Подпрограмма «Социальная поддержка граждан»
	914
	01
	13
	03
	1
	00
	00000
	 
	0,0
	0,0
	0,0

	Основное мероприятие «Социальная поддержка лиц вынужденно покинувших территорию соседних государств»
	914
	01
	13
	03
	1
	06
	00000
	 
	0,0
	0,0
	0,0

	Другие расходы на социальную поддерку лиц вынужденно покинувших территорию соседних государств

Социальное обеспечение и иные выплаты населению
	914
	01
	13
	03
	1
	06
	80200
	300
	0,0
	0,0
	0,0

	Муниципальная программа Лискинского муниципального района «Управление муниципальным имуществом» 
	914
	01
	13
	06
	0
	00
	00000
	 
	14 492,0
	3 771,0
	3 929,0

	Подпрограмма «Управление муниципальным имуществом»
	914
	01
	13
	06
	1
	00
	00000
	 
	14 492,0
	3 771,0
	3 929,0

	Основное мероприятие «Регулирование и совершенствование деятельности в сфере имущественных и земельных отношений»
	914
	01
	13
	06
	1
	01
	00000
	 
	548,0
	467,0
	486,0


Выполнение других расходных обязательств

	Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	914
	01
	13
	06
	1
	01
	80200
	200
	548,0
	467,0
	486,0

	Основное мероприятие «Содержание имущества казны»
	914
	01
	13
	06
	1
	02
	00000
	 
	13 944,0
	3 304,0
	3 443,0

	Выполнение других расходных обязательств 
Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	914
	01
	13
	06
	1
	02
	80200
	200
	13 834,0
	3 194,0
	3 333,0

	Выполнение других расходных обязательств 
Иные бюджетные ассигнования
	914
	01
	13
	06
	1
	02
	80200
	800
	110,0
	110,0
	110,0

	Муниципальная программа Лискинского муниципального района «Муниципальное управление  и гражданское общество Лискинского муниципального района»
	914
	01
	13
	16
	0
	00
	00000
	 
	80 565,0
	82 236,0
	85 517,0

	Подпрограмма «Обеспечение деятельности органов местного самоуправления  Лискинского муниципального района»
	914
	01
	13
	16
	3
	00
	00000
	 
	2 399,0
	2 424,0
	2 514,0

	Основное мероприятие «Финансовое обеспечение органов местного самоуправления  Лискинского муниципального района»
	914
	01
	13
	16
	3
	01
	00000
	 
	2 399,0
	2 424,0
	2 514,0

	Расходы за счет единой субвенции бюджетам муниципальных районов и городских округов Воронежской области, для осуществления отдельных государственных полномочий Воронежской области по созданию и организации деятельности комиссий по делам несовершеннолетних и защите их прав 
	914
	01
	13
	16
	3
	01
	78080
	 
	1 190,0
	1 202,0
	1 245,0

	Расходы за счет единой субвенции бюджетам муниципальных районов и городских округов Воронежской области, для осуществления отдельных государственных полномочий Воронежской области по созданию и организации деятельности комиссий по делам несовершеннолетних и защите их прав 
Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций муниципальными органами, казенными учреждениями
	914
	01
	13
	16
	3
	01
	78080
	100
	1 180,0
	1 192,0
	1 235,0

	Расходы за счет единой субвенции бюджетам муниципальных районов и городских округов Воронежской области, для осуществления отдельных государственных полномочий Воронежской области по созданию и организации деятельности комиссий по делам несовершеннолетних и защите их прав 
Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	914
	01
	13
	16
	3
	01
	78080
	200
	10,0
	10,0
	10,0

	Выполнение переданных полномочий по организации и осуществлению деятельности  по ведению регистра  НПА  за счёт областной субвенции 
	914
	01
	13
	16
	3
	01
	78090
	 
	662,0
	669,0
	694,0

	Выполнение переданных полномочий по организации и осуществлению деятельности  по ведению регистра  НПА  за счёт областной субвенции 
Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций муниципальными органами, казенными учреждениями
	914
	01
	13
	16
	3
	01
	78090
	100
	656,0
	663,0
	688,0

	Выполнение переданных полномочий по организации и осуществлению деятельности  по ведению регистра  НПА  за счёт областной субвенции 
Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	914
	01
	13
	16
	3
	01
	78090
	200
	6,0
	6,0
	6,0

	Выполнение переданных полномочий по организации и осуществлению деятельности  административной комиссии за счёт областной субвенции 
	914
	01
	13
	16
	3
	01
	78470
	 
	547,0
	553,0
	575,0

	Выполнение переданных полномочий по организации и осуществлению деятельности  административной комиссии за счёт областной субвенции 
Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций муниципальными органами, казенными учреждениями
	914
	01
	13
	16
	3
	01
	78470
	100
	547,0
	553,0
	575,0

	Подпрограмма «Обеспечение деятельности казенных учреждений Лискинского муниципального района»
	914
	01
	13
	16
	4
	00
	00000
	 
	78 166,0
	79 812,0
	83 003,0

	Основное мероприятие «Финансовое обеспечение деятельности МКУ «Служба технического обеспечения»»
	914
	01
	13
	16
	4
	01
	00000
	 
	67 070,0
	68 599,0
	71 341,0

	Расходы на обеспечение деятельности ( оказание услуг) муниципальных учреждений Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций муниципальными органами, казенными учреждениями
	914
	01
	13
	16
	4
	01
	00590
	100
	55 890,0
	58 611,0
	60 954,0

	Расходы на обеспечение деятельности ( оказание услуг) муниципальных учреждений Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	914
	01
	13
	16
	4
	01
	00590
	200
	11 153,0
	9 961,0
	10 360,0

	Расходы на обеспечение деятельности ( оказание услуг) муниципальных учреждений Иные бюджетные ассигнования
	914
	01
	13
	16
	4
	01
	00590
	800
	27,0
	27,0
	27,0

	Основное мероприятие «Финансовое обеспечение деятельности МКУ «Централизованная бухгалтерия сельских поселений»
	914
	01
	13
	16
	4
	02
	00000
	 
	11 096,0
	11 213,0
	11 662,0

	Расходы на обеспечение деятельности ( оказание услуг) муниципальных учреждений Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций муниципальными органами, казенными учреждениями
	914
	01
	13
	16
	4
	02
	00590
	100
	10 017,0
	10 418,0
	10 835,0

	Расходы на обеспечение деятельности ( оказание услуг) муниципальных учреждений Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	914
	01
	13
	16
	4
	02
	00590
	200
	1 078,0
	794,0
	826,0

	Расходы на обеспечение деятельности ( оказание услуг) муниципальных учреждений Иные бюджетные ассигнования
	914
	01
	13
	16
	4
	02
	00590
	800
	1,0
	1,0
	1,0

	Муниципальная программа Лискинского муниципального района «Содействие развитию муниципальных образований и местного самоуправления»
	914
	01
	13
	19
	0
	00
	00000
	 
	6 100,0
	0,0
	0,0

	Подпрограмма «Строительство, реконструкция, капитальный и текущий ремонт объектов муниципальной и областной собственности»
	914
	01
	13
	19
	1
	00
	00000
	 
	6 100,0
	0,0
	0,0

	Основное мероприятие "Строительство, реконструкция, капитальный и текущий ремонт объектов муниципальной и областной собственности"
	914
	01
	13
	19
	1
	01
	00000
	 
	6 100,0
	0,0
	0,0

	Капитальные вложения в объекты муниципальной собственности 
Капитальные вложения в объекты муниципальной собственности
	914
	01
	13
	19
	1
	01
	88100
	400
	6 100,0
	0,0
	0,0

	Национальная оборона
	914
	02
	 
	 
	0,0
	0,0
	0,0

	Мобилизационная подготовка экономики
	914
	02
	04
	 
	 
	 
	 
	 
	0,0
	0,0
	0,0

	Муниципальная программа Лискинского муниципального района «Защита населения и территории Лискинского муниципального района от чрезвычайных ситуаций, обеспечение пожарной безопасности  и безопасности людей на водных объектах»
	914
	02
	04
	05
	0
	00
	00000
	 
	0,0
	0,0
	0,0

	Подпрограмма «Защита населения и территории Лискинского муниципального района от чрезвычайных ситуаций, обеспечение пожарной безопасности  и безопасности людей на водных объектах»
	914
	02
	04
	05
	1
	00
	00000
	 
	0,0
	0,0
	0,0

	Основное мероприятие "Мероприятия в сфере защиты населения от ЧС на территории Лискинского муниципального района"
	914
	02
	04
	05
	1
	02
	00000
	 
	0,0
	0,0
	0,0

	Мероприятия по обеспечению мобилизационной готовности экономики   Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	914
	02
	04
	05
	1
	02
	70350
	200
	0,0
	0,0
	0,0

	Национальная безопасность и правоохранительная деятельность
	914
	03
	 
	 
	9 145,5
	5 350,0
	5 350,0

	Защита населения и территории от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера, гражданская оборона
	914
	03
	10
	 
	 
	4 180,5
	400,0
	400,0

	Муниципальная программа Лискинского муниципального района «Социальная поддержка граждан» 
	914
	03
	10
	03
	0
	00
	00000
	 
	3 780,5
	0,0
	0,0

	Подпрограмма «Социальная поддержка граждан»
	914
	03
	10
	03
	1
	00
	00000
	 
	3 780,5
	0,0
	0,0

	Основное мероприятие «Социальная поддержка лиц вынужденно покинувших территорию соседних государств»
	914
	03
	10
	03
	1
	06
	00000
	 
	3 780,5
	0,0
	0,0

	Другие расходы на социальную поддерку лиц вынужденно покинувших территорию соседних государств

Социальное обеспечение и иные выплаты населению
	914
	03
	10
	03
	1
	06
	80200
	300
	3 780,5
	0,0
	0,0

	Муниципальная программа Лискинского муниципального района «Защита населения и территории Лискинского муниципального района от чрезвычайных ситуаций, обеспечение пожарной безопасности  и безопасности людей на водных объектах»
	914
	03
	10
	05
	0
	00
	00000
	 
	400,0
	400,0
	400,0

	Подпрограмма «Защита населения и территории Лискинского муниципального района от чрезвычайных ситуаций, обеспечение пожарной безопасности  и безопасности людей на водных объектах»
	914
	03
	10
	05
	1
	00
	00000
	 
	400,0
	400,0
	400,0

	Основное мероприятие «Обеспечение ликвидаци чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера на территории Лискинского муниципального района»
	914
	03
	10
	05
	1
	03
	00000
	 
	400,0
	400,0
	400,0

	Выполнение других расходных обязательств Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	914
	03
	10
	05
	1
	03
	80200
	200
	400,0
	400,0
	400,0

	Другие вопросы в области национальной безопасности и правоохранительной деятельности
	914
	03
	14
	 
	 
	4 965,0
	4 950,0
	4 950,0

	Муниципальная программа «Обеспечение общественного порядка и противодействие преступностина 2021-2025 годы»
	914
	03
	14
	01
	0
	00
	00000
	 
	4 965,0
	4 950,0
	4 950,0

	Подпрограмма «Комплексные меры профилактики правонарушений в Лискинском муниципальном районе на 2021-2025 годы»
	914
	03
	14
	01
	1
	00
	00000
	 
	4 895,0
	4 880,0
	4 880,0

	Основное мероприятие «Мероприятия по профилактике правонарушений и охране общественного порядка
	914
	03
	14
	01
	1
	01
	00000
	 
	4 775,0
	4 775,0
	4 775,0

	Мероприятия по профилактике правонарушений и охране общественного порядка
Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	914
	03
	14
	01
	1
	01
	80900
	200
	4 775,0
	4 775,0
	4 775,0

	Основное мероприятие «Мероприятия по стимулированию граждан, оказывающих ОМВД содействие в охране общественного порядка"
	914
	03
	14
	01
	1
	02
	00000
	 
	100,0
	85,0
	85,0


Мероприятия по стимулированию граждан, оказывающих ОМВД содействие в охране общественного порядка

	Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	914
	03
	14
	01
	1
	02
	80900
	200
	100,0
	85,0
	85,0

	Основное мероприятие «Мероприятия по противодействию терроризма"
	914
	03
	14
	01
	1
	03
	00000
	 
	10,0
	10,0
	10,0

	Мероприятия по противодействию терроризма
Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	914
	03
	14
	01
	1
	03
	80900
	200
	10,0
	10,0
	10,0

	Основное мероприятие «Мероприятия по профилактике рецидивной преступности"
	914
	03
	14
	01
	1
	04
	00000
	 
	10,0
	10,0
	10,0

	Мероприятия по профилактики рецидивной преступности 
Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	914
	03
	14
	01
	1
	04
	80900
	200
	10,0
	10,0
	10,0

	Подпрограмма «Комплексные меры  противодействия злоупотреблению наркотиками и их незаконному обороту в Лискинском муниципальном районе на 2020-2025 годы»
	914
	03
	14
	01
	2
	00
	00000
	 
	70,0
	70,0
	70,0

	Основное мероприятие «Информационно-профилактические мероприятия по профилактике наркомании »
	914
	03
	14
	01
	2
	01
	00000
	 
	70,0
	70,0
	70,0

	Мероприятия по профилактики наркомании среди подростков 
Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	914
	03
	14
	01
	2
	01
	80900
	200
	70,0
	70,0
	70,0

	Национальная экономика
	914
	04
	 
	 
	272 566,0
	152 302,0
	227 703,7

	Сельское хозяйство
	914
	04
	05
	 
	 
	 
	 
	 
	12 389,3
	7 892,2
	8 707,4

	Муниципальная программа Лискинского муниципального района «Развитие сельского хозяйства, производства пищевых продуктов и инфраструктуры агропродовольственного рынка»
	914
	04
	05
	08
	0
	00
	00000
	 
	1 140,0
	517,0
	576,0

	Подпрограмма «Развитие сельского хозяйства Лискинского муниципального района»
	914
	04
	05
	08
	1
	00
	00000
	 
	1 140,0
	517,0
	576,0

	Основное мероприятие «Обеспечение реализации программы»
	914
	04
	05
	08
	1
	01
	00000
	 
	1 140,0
	517,0
	576,0

	Выполнение других расходных обязательств Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	914
	04
	05
	08
	1
	01
	80200
	200
	820,0
	301,0
	351,0

	Выполнение других расходных обязательств Социальное обеспечение и иные выплаты населению
	914
	04
	05
	08
	1
	01
	80200
	300
	320,0
	216,0
	225,0

	Государственная программа Воронежской области «Развитие сельского хозяйства, производства пищевых продуктов и инфраструктуры агропродовольственного рынка»
	914
	04
	05
	25
	0
	00
	00000
	 
	11 249,3
	7 375,2
	8 131,4

	Комплекс процессных мероприятий
«Обеспечение эпизоотического благополучия»
	914
	04
	05
	25
	4
	02
	00000
	 
	11 249,3
	7 375,2
	8 131,4

	Расходы на обеспечение по организации мероприятий при осуществлении деятельности по обращению  с животными без владельцев  (Межбюджетные трансферты) Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	914
	04
	05
	25
	4
	02
	78450
	200
	11 249,3
	7 375,2
	8 131,4

	Транспорт
	914
	04
	08
	 
	 
	 
	 
	 
	43 332,4
	41 514,2
	42 743,3

	Муниципальная программа Лискинского муниципального района «Управление муниципальным имуществом» 
	914
	04
	08
	06
	0
	00
	00000
	 
	3 000,0
	0,0
	0,0

	Подпрограмма «Управление муниципальным имуществом»
	914
	04
	08
	06
	1
	00
	00000
	 
	3 000,0
	0,0
	0,0

	Основное мероприятие «Внесение взносов в уставные капиталы акционерных обществ с долей участия Лискинского муниципального района в уставном капитале»
	914
	04
	08
	06
	1
	03
	00000
	 
	3 000,0
	0,0
	0,0

	Внесение взносов в уставные капиталы акционерных обществ  Иные бюджетные ассигнования
	914
	04
	08
	06
	1
	03
	80200
	800
	3 000,0
	0,0
	0,0

	Муниципальная программа Лискинского муниципального района «Развитие транспортной системы» 
	914
	04
	08
	10
	0
	00
	00000
	 
	40 332,4
	41 514,2
	42 743,3

	Подпрограмма «Развитие материально-технической базы организаций пассажирского автомобильного транспорта общего пользования, обновление транспортных средств и организация транспортного обслуживания населения»
	914
	04
	08
	10
	1
	00
	00000
	 
	40 332,4
	41 514,2
	42 743,3

	Основное мероприятие «Организация транспортного обслуживания населения»
	914
	04
	08
	10
	1
	02
	00000
	 
	40 332,4
	41 514,2
	42 743,3

	Расходы на организацию перевозок пассажиров автомобильным транспортов общего пользования по муниципальным маршрутам регулярных перевозок Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд (обл бюджет)
	914
	04
	08
	10
	1
	02
	S9260
	200
	29 545,6
	30 727,4
	31 956,5

	Расходы на организацию перевозок пассажиров автомобильным транспортов общего пользования по муниципальным маршрутам регулярных перевозок Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд (мест бюджет)
	914
	04
	08
	10
	1
	02
	S9260
	200
	10 786,8
	10 786,8
	10 786,8

	Дорожное хозяйство (дорожные фонды)
	914
	04
	09
	 
	 
	138 542,9
	77 799,6
	150 255,0

	Муниципальная программа Лискинского муниципального района «Развитие транспортной системы »
	914
	04
	09
	10
	0
	00
	00000
	 
	138 542,9
	77 799,6
	150 255,0

	Подпрограмма «Повышение безопасности дорожного движения и развитие дорожного хозяйства»
	914
	04
	09
	10
	2
	00
	00000
	 
	138 542,9
	77 799,6
	150 255,0

	Основное мероприятие«Ремонт автомобильных дорог общего пользования местного значения»
	914
	04
	09
	10
	2
	02
	00000
	 
	138 542,9
	77 799,6
	150 255,0

	Мероприятия по развитию сети автомобильных дорог общего пользования Лискинского муниципального района (область)
Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	914
	04
	09
	10
	2
	02
	S8850
	200
	95 009,6
	35 738,6
	107 928,0

	Мероприятия по развитию сети автомобильных дорог общего пользования Лискинского муниципального района (соф)
Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	914
	04
	09
	10
	2
	02
	S8850
	200
	2 097,1
	2 000,0
	2 000,0

	Мероприятия по развитию сети автомобильных дорог общего пользования Лискинского муниципального района 
Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	914
	04
	09
	10
	2
	02
	81290
	200
	41 436,2
	40 061,0
	40 327,0

	Другие вопросы в области национальной экономики
	914
	04
	12
	 
	 
	78 301,4
	25 096,0
	25 998,0

	Муниципальная программа Лискинского муниципального района «Развитие и поддержка малого и среднего предпринимательства в Лискинском муниципальном районе Воронежской области»
	914
	04
	12
	04
	0
	00
	00000
	 
	28 290,4
	25 085,0
	25 987,0

	Подпрограмма «Развитие и поддержка малого и среднего предпринимательства»
	914
	04
	12
	04
	1
	00
	00000
	 
	28 290,4
	25 085,0
	25 987,0

	Основное мероприятие «Предоставление субсидий субъектам малого и среднего предпринимательства на компенсацию части затрат по приобретению оборудования автотранспортных средств, сельскохозяйственных машин в целях создания и развития либо модернизации производства товаров работ (услуг)»
	914
	04
	12
	04
	1
	03
	00000
	 
	28 290,4
	25 085,0
	25 987,0

	Мероприятия по развитию и  поддержке  малого и среднего предпринимательства 
Иные бюджетные ассигнования
	914
	04
	12
	04
	1
	03
	80380
	800
	28 290,4
	25 085,0
	25 987,0

	Муниципальная программа Лискинского муниципального района «Защита прав потребителей в Лискинском муниципальном районе на 2020-2024 гг.»
	914
	04
	12
	18
	0
	00
	00000
	 
	11,0
	11,0
	11,0

	Подпрограмма « Обеспечение защиты прав потребителей в Лискинском муниципальном районе»
	914
	04
	12
	18
	1
	00
	00000
	 
	11,0
	11,0
	11,0

	Основное мероприятие «Правовое обучение потребителей, пропаганда законодательства о защите прав потребителей»
	914
	04
	12
	18
	1
	01
	00000
	 
	11,0
	11,0
	11,0

	Выполнение други расходных обязательств                                                                                Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	914
	04
	12
	18
	1
	01
	80200
	200
	11,0
	11,0
	11,0

	Муниципальная программа Лискинского муниципального района «Содействие развитию муниципальных образований и местного самоуправления»
	914
	04
	12
	19
	1
	02
	00000
	 
	50 000,0
	0,0
	0,0

	Подпрограмма «Строительство, реконструкция, капитальный ремонт объектов муниципальной и областной собственности»
	914
	04
	12
	19
	1
	02
	00000
	 
	50 000,0
	0,0
	0,0

	Основное мероприятие "Предоставление субсидий муниципальным предприятиям"
	914
	04
	12
	19
	1
	02
	00000
	 
	32 000,0
	0,0
	0,0

	Расходы по предоставлению субсидий муниципальным предприятиям                        Иные бюджетные ассигнования
	914
	04
	12
	19
	1
	02
	88070
	800
	32 000,0
	0,0
	0,0

	Основное мероприятие "Укрепление материально-технической базы муниципальных предприятий"
	914
	04
	12
	19
	1
	03
	00000
	 
	18 000,0
	0,0
	0,0

	Расходы на укрепление материально-технической базы муниципальных предпрриятий Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	914
	04
	12
	19
	1
	03
	88080
	200
	18 000,0
	0,0
	0,0

	Жилищно-коммунальное хозяйство
	914
	05
	 
	 
	66 984,6
	71 872,4
	0,0

	Другие вопросы в области ЖКХ
	914
	05
	05
	 
	 
	66 984,6
	71 872,4
	0,0

	Муниципальная программа Лискинского муниципального района «Развитие сельского хозяйства, производства пищевых продуктов и инфраструктуры агропродовольственного рынка»
	914
	05
	05
	08
	0
	00
	00000
	 
	46 984,6
	71 872,4
	0,0

	Подпрограмма «Комплексное развитие сельских территорий Лискинского муниципального района»
	914
	05
	05
	08
	2
	00
	00000
	 
	46 984,6
	71 872,4
	0,0

	Основное мероприятие «Создание условий для обеспечения доступным и комфортным жильем сельского населения»
	914
	05
	05
	08
	2
	01
	00000
	 
	46 984,6
	71 872,4
	0,0

	Реализация мероприятий подпрограммы "Комплексное развитие сельских территорий" 
	914
	05
	05
	08
	2
	01
	L5760
	 
	45 217,6
	71 872,4
	0,0

	Реализация мероприятий подпрограммы "Комплексное развитие сельских территорий"Капитальные вложения в объекты муниципальной собственности (обл) 
	914
	05
	05
	08
	2
	01
	L5760
	400
	24 717,6
	71 872,4
	0,0

	Реализация мероприятий подпрограммы "Комплексное развитие сельских территорий" Капитальные вложения в объекты муниципальной собственности(соф)
	914
	05
	05
	08
	2
	01
	L5760
	400
	20 500,0
	0,0
	0,0

	Выполнение других расходных обязательств
	914
	05
	05
	08
	2
	01
	88100
	 
	1 767,0
	0,0
	0,0

	Выполнение других расходных обязательств
 Капитальные вложения в объекты муниципальной собственности
	914
	05
	05
	08
	2
	01
	88100
	400
	1 767,0
	0,0
	0,0

	Муниципальная программа Лискинского муниципального района «Обеспечение доступным и комфортным жильём и коммунальными услугами населения  Лискинского муниципального района»
	914
	05
	05
	17
	0
	00
	00000
	 
	20 000,0
	0,0
	0,0

	Подпрограмма «Обеспечение жильем работников бюджетной сферы»
	914
	05
	05
	17
	2
	00
	00000
	 
	20 000,0
	0,0
	0,0

	Основное мероприятие «Приобретение квартир для работников бюджетной сферы»
	914
	05
	05
	17
	2
	01
	00000
	 
	20 000,0
	0,0
	0,0

	Капитальные вложения в объекты муниципальной собственности 
Капитальные вложения в объекты муниципальной собственности
	914
	05
	05
	17
	2
	01
	88100
	400
	20 000,0
	0,0
	0,0

	Образование
	914
	07
	 
	 
	84 529,6
	88 147,0
	95 061,0

	Дополнительное образование детей
	914
	07
	03
	 
	 
	84 529,6
	88 147,0
	95 061,0

	Муниципальная программа Лискинского муниципального района «Развитие культуры Лискинского муниципального района »
	914
	07
	03
	11
	0
	00
	00000
	 
	84 529,6
	88 147,0
	95 061,0

	Подпрограмма «Дополнительное образование детей в сфере культуры»
	914
	07
	03
	11
	3
	00
	00000
	 
	84 529,6
	88 147,0
	95 061,0

	Основное мероприятие «Оказание государственных (муниципальных) услуг (выполнение работ) и обеспечение деятельности учреждений образования в сфере культуры»
	914
	07
	03
	11
	3
	01
	00000
	 
	84 529,6
	88 147,0
	95 061,0

	Расходы на обеспечение деятельности ( оказание услуг) муниципальных учреждений 
	914
	07
	03
	11
	3
	01
	00590
	 
	84 529,6
	88 147,0
	95 061,0

	Расходы на обеспечение деятельности ( оказание услуг) муниципальных учреждений Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций муниципальными органами, казенными учреждениями
	914
	07
	03
	11
	3
	01
	00590
	100
	74 832,6
	81 229,0
	87 886,0

	Расходы на обеспечение деятельности ( оказание услуг) муниципальных учреждений Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	914
	07
	03
	11
	3
	01
	00590
	200
	8 286,0
	5 507,0
	5 764,0

	Расходы на обеспечение деятельности ( оказание услуг) муниципальных учреждений  Иные бюджетные ассигнования
	914
	07
	03
	11
	3
	01
	00590
	800
	1 411,0
	1 411,0
	1 411,0

	Культура и кинематография 
	914
	08
	 
	 
	92 307,5
	48 569,1
	52 433,2

	Культура 
	914
	08
	01
	 
	 
	92 307,5
	48 569,1
	52 433,2

	Муниципальная программа Лискинского муниципального района «Развитие культуры Лискинского муниципального района »
	914
	08
	01
	11
	0
	00
	00000
	 
	92 297,5
	48 559,1
	52 423,2

	Подпрограмма «Библиотечное обслуживание»
	914
	08
	01
	11
	1
	00
	00000
	 
	40 186,9
	40 545,1
	43 823,2

	Основное мероприятие «Финансовое обеспечение деятельности подведомственных муниципальных учреждений культуры»
	914
	08
	01
	11
	1
	01
	00000
	 
	40 033,2
	40 545,1
	43 823,2

	Расходы на обеспечение деятельности ( оказание услуг) муниципальных учреждений 
	914
	08
	01
	11
	1
	01
	00590
	 
	39 655,5
	40 166,0
	43 433,0

	Расходы на обеспечение деятельности ( оказание услуг) муниципальных учреждений Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций муниципальными органами, казенными учреждениями
	914
	08
	01
	11
	1
	01
	00590
	100
	32 154,0
	35 265,0
	38 262,0

	Расходы на обеспечение деятельности ( оказание услуг) муниципальных учреждений Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	914
	08
	01
	11
	1
	01
	00590
	200
	7 482,5
	4 882,0
	5 152,0

	Расходы на обеспечение деятельности ( оказание услуг) муниципальных учреждений Иные бюджетные ассигнования
	914
	08
	01
	11
	1
	01
	00590
	800
	19,0
	19,0
	19,0

	Расходы на комплектование книжных фондов муниципальных библиотек
Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд 
	914
	08
	01
	11
	1
	01
	L5190
	 
	377,7
	379,1
	390,2

	Расходы на комплектование книжных фондов муниципальных библиотек
Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд (фед)
	914
	08
	01
	11
	1
	01
	L5190
	200
	369,6
	370,1
	381,2

	Расходы на комплектование книжных фондов муниципальных библиотек
Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд (соф)
	914
	08
	01
	11
	1
	01
	L5190
	200
	8,1
	9,0
	9,0

	Региональный проект "Творческие люди"
	914
	08
	01
	11
	1
	А2
	00000
	 
	153,7
	0,0
	0,0

	Расходы на государственную поддержку отрасли культуры (гос поддержка лучших  учреждений культуры)Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	914
	08
	01
	11
	1
	А2
	55190
	200
	102,1
	0,0
	0,0

	Расходы на государственную поддержку отрасли культуры (гос поддержка лучших  учреждений культуры)Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	914
	08
	01
	11
	1
	А2
	55190
	200
	0,3
	0,0
	0,0

	Расходы на государственную  поддержку лучших работников сельских учреждений культуры (Социальное обеспечение и иные выплаты населению)
	914
	08
	01
	11
	1
	А2
	55190
	300
	51,1
	0,0
	0,0

	Расходы на государственную  поддержку лучших работников сельских учреждений культуры (Социальное обеспечение и иные выплаты населению)
	914
	08
	01
	11
	1
	А2
	55190
	300
	0,2
	0,0
	0,0

	Подпрограмма «Музейная деятельность»
	914
	08
	01
	11
	2
	00
	00000
	 
	50 140,6
	7 271,0
	7 827,0

	Основное мероприятие «Финансовое обеспечение деятельности подведомственных муниципальных учреждений культуры»
	914
	08
	01
	11
	2
	01
	00000
	 
	7 488,8
	7 271,0
	7 827,0

	Расходы на обеспечение деятельности ( оказание услуг) муниципальных учреждений Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций муниципальными органами, казенными учреждениями
	914
	08
	01
	11
	2
	01
	00590
	100
	5 706,0
	6 000,0
	6 509,0

	Расходы на обеспечение деятельности ( оказание услуг) муниципальных учреждений Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	914
	08
	01
	11
	2
	01
	00590
	200
	1 583,8
	1 072,0
	1 119,0

	Расходы на обеспечение деятельности ( оказание услуг) муниципальных учреждений Иные бюджетные ассигнования
	914
	08
	01
	11
	2
	01
	00590
	800
	199,0
	199,0
	199,0

	Муниципальная программа Лискинского муниципального района «Развитие культуры Лискинского муниципального района »
	914
	08
	01
	11
	0
	00
	00000
	 
	42 651,8
	0,0
	0,0

	Региональный проект "Культурная среда"
	914
	08
	01
	11
	2
	А1
	00000
	 
	42 651,8
	0,0
	0,0

	Реконструкция и капитальный ремонт региональных и муниципальных музеев (в целях достижения значений дополнительного результата) Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	914
	08
	01
	11
	2
	А1
	55970
	200
	30 629,1
	0,0
	0,0

	Расходы на реализацию мероприятий областной адресной программы капитального ремонта Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд(соф)
	914
	08
	01
	11
	2
	А1
	55970
	200
	607,0
	0,0
	0,0

	Реконструкция и капитальный ремонт региональных и муниципальных музеев (в целях достижения значений дополнительного результата) Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	914
	08
	01
	11
	2
	А1
	Д5970
	200
	10 000,0
	0,0
	0,0

	Реконструкция и капитальный ремонт региональных и муниципальных музеев (в целях достижения значений дополнительного результата) Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд (соф)
	914
	08
	01
	11
	2
	А1
	Д5970
	200
	1 415,7
	0,0
	0,0

	Подпрограмма «Обеспечение реализации муниципальной программы»
	914
	08
	01
	11
	4
	00
	00000
	 
	1 970,0
	743,0
	773,0

	Основное мероприятие «Финансовое обеспечение выполнения полномочий в сфере культуры»
	914
	08
	01
	11
	4
	02
	00000
	 
	1 970,0
	743,0
	773,0

	Выполнение других расходных обязательств (сектор методической службы) 
Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	914
	08
	01
	11
	4
	02
	80200
	200
	1 970,0
	743,0
	773,0

	Муниципальная программа Лискинского муниципального района «Энергоэффективность и развитие энергетики» 
	914
	08
	01
	12
	0
	00
	00000
	 
	10,0
	10,0
	10,0

	Подпрограмма «Энергоэффективность и развитие энергетики»
	914
	08
	01
	12
	1
	00
	00000
	 
	10,0
	10,0
	10,0

	Основное мероприятие  «Энергоэффективность и развитие энергетики»
	914
	08
	01
	12
	1
	01
	00000
	 
	10,0
	10,0
	10,0

	Расходы на обеспечение деятельности (оказание услуг) муниципальных учреждений Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	914
	08
	01
	12
	1
	01
	00590
	200
	10,0
	10,0
	10,0

	Социальная политика
	914
	10
	 
	 
	21 540,2
	21 189,8
	20 094,2

	Пенсионное обеспечение 
	914
	10
	01
	 
	 
	16 158,0
	14 712,0
	14 712,0

	Муниципальная программа Лискинского муниципального района «Социальная поддержка граждан» 
	914
	10
	01
	03
	0
	00
	00000
	 
	16 158,0
	14 712,0
	14 712,0

	Подпрограмма «Социальная поддержка граждан»
	914
	10
	01
	03
	1
	00
	00000
	 
	16 158,0
	14 712,0
	14 712,0

	Основное мероприятие «Пенсионное обеспечение граждан»
	914
	10
	01
	03
	1
	01
	00000
	 
	16 158,0
	14 712,0
	14 712,0

	Доплаты к пенсиям муниципальных служащих Лискинского муниципального района Социальное обеспечение и иные выплаты населению
	914
	10
	01
	03
	1
	01
	80470
	300
	16 158,0
	14 712,0
	14 712,0

	Социальное обеспечение населения
	914
	10
	03
	 
	 
	4 680,0
	4 680,0
	4 680,0

	Муниципальная программа Лискинского муниципального района «Социальная поддержка граждан» 
	914
	10
	03
	03
	0
	00
	00000
	 
	4 680,0
	4 680,0
	4 680,0

	Подпрограмма «Социальная поддержка граждан»
	914
	10
	03
	03
	1
	00
	00000
	 
	4 680,0
	4 680,0
	4 680,0

	Основное мероприятие «Социальная поддержка малоимущих граждан»
	914
	10
	03
	03
	1
	02
	00000
	 
	500,0
	500,0
	500,0

	Мероприятия в области социальной политики 
Социальное обеспечение и иные выплаты населению
	914
	10
	03
	03
	1
	02
	80490
	300
	500,0
	500,0
	500,0

	Основное мероприятие «Социальная поддержка почетных граждан»
	914
	10
	03
	03
	1
	03
	00000
	 
	4 180,0
	4 180,0
	4 180,0

	Социальная поддержка граждан, имеющих почетное звание «Почетный гражданин Лискинского муниципального района» 
Социальное обеспечение и иные выплаты населению
	914
	10
	03
	03
	1
	03
	80520
	300
	4 180,0
	4 180,0
	4 180,0

	Другие вопросы в области социальной политики
	914
	10
	06
	 
	 
	702,2
	1 797,8
	702,2

	Муниципальная программа Лискинского муниципального района «Социальная поддержка граждан» 
	914
	10
	06
	03
	0
	00
	00000
	 
	702,2
	702,2
	702,2

	Подпрограмма «Социальная поддержка граждан»
	914
	10
	06
	03
	1
	00
	00000
	 
	702,2
	702,2
	702,2

	Основное мероприятие «Социальная поддержка ветеранов войны и труда»
	914
	10
	06
	03
	1
	05
	00000
	 
	702,2
	702,2
	702,2

	Мероприятия по социальной поддержке ветеранов войны и труда  
Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некомерческим организациям
	914
	10
	06
	03
	1
	05
	80440
	600
	702,2
	702,2
	702,2

	Муниципальная программа Лискинского муниципального района «Развитие культуры Лискинского муниципального района »
	914
	10
	06
	11
	0
	00
	00000
	 
	0,0
	1 095,6
	0,0

	Подпрограмма «Дополнительное образование детей в сфере культуры»
	914
	10
	06
	11
	3
	00
	00000
	 
	0,0
	1 095,6
	0,0

	Основное мероприятие «Оказание государственных (муниципальных) услуг (выполнение работ) и обеспечение деятельности учреждений образования в сфере культуры»
	914
	10
	06
	11
	3
	01
	00000
	 
	0,0
	1 095,6
	0,0

	Расходы на мероприятия по адаптации зданий,оснащению и приобретению специального оборудования для организации доступа инвалидов          Закупка товаров , работ и услуг для муниципальных нужд (обл)    
	914
	10
	06
	11
	3
	01
	S8955
	200
	0,0
	963,0
	0,0

	Расходы на мероприятия по адаптации зданий,оснащению и приобретению специального оборудования для организации доступа инвалидов         Закупка товаров , работ и услуг для муниципальных нужд (соф)     
	914
	10
	06
	11
	3
	01
	S8955
	200
	0,0
	132,6
	0,0

	Физическая культура и спорт
	914
	11
	 
	 
	32 261,4
	31 025,8
	31 022,9

	Физическая культура
	914
	11
	01
	 
	 
	600,0
	100,0
	100,0

	Муниципальная программа Лискинского муниципального района Воронежской области «Развитие физической культуры и спорта»
	914
	11
	01
	13
	0
	00
	00000
	 
	600,0
	100,0
	100,0

	Подпрограмма «Развитие физической культуры и спорта»
	914
	11
	01
	13
	1
	00
	00000
	 
	600,0
	100,0
	100,0

	Основное мероприятие «Массовая физическая культура и спорт»
	914
	11
	01
	13
	1
	01
	00000
	 
	600,0
	100,0
	100,0

	Мероприятия в области физической культуры и спорта  
Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	914
	11
	01
	13
	1
	01
	80410
	200
	600,0
	100,0
	100,0

	Массовый спорт
	914
	11
	02
	 
	 
	31 661,4
	30 925,8
	30 922,9

	Муниципальная программа Лискинского муниципального района Воронежской области «Развитие физической культуры и спорта»
	914
	11
	02
	13
	0
	00
	00000
	 
	31 661,4
	30 925,8
	30 922,9

	Подпрограмма «Развитие физической культуры и спорта»
	914
	11
	02
	13
	1
	00
	00000
	 
	31 661,4
	30 925,8
	30 922,9

	Основное мероприятие «Массовая физическая культура и спорт»
	914
	11
	02
	13
	1
	01
	00000
	 
	31 661,4
	30 925,8
	30 922,9

	Расходы на обеспечение деятельности (оказание услуг) автономных учреждений Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некомерческим организациям
	914
	11
	02
	13
	1
	01
	00590
	600
	30 466,7
	29 735,2
	29 735,0

	Расходы на реализацию мероприятий по созданию условий для развития физической культуры и массового спорта Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некомерческим организациям (обл.)
	914
	11
	02
	13
	1
	01
	S8790
	600
	1 046,5
	1 046,5
	1 046,5

	Расходы на реализацию мероприятий по созданию условий для развития физической культуры и массового спорта Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некомерческим организациям (соф.)
	914
	11
	02
	13
	1
	01
	S8790
	600
	148,2
	144,1
	141,4

	ОТДЕЛ ПО ФИНАНСАМ И БЮДЖЕТНОЙ ПОЛИТИКЕ АДМИНИСТРАЦИИ ЛИСКИНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА 
	927
	 
	 
	1 047 846,2
	651 360,3
	629 325,7

	Общегосударственные вопросы
	927
	01
	 
	 
	69 347,1
	60 784,3
	61 026,7

	Обеспечение деятельности финансовых органов
	927
	01
	06
	 
	 
	26 827,6
	24 484,3
	24 726,7

	Муниципальная программа Лискинского муниципального района «Управление муниципальными финансами, создание условий для эффективного и ответственного управления муниципальными финансами, повышение устойчивости бюджета Лискинского муниципального района»
	927
	01
	06
	15
	0
	00
	00000
	 
	26 827,6
	24 484,3
	24 726,7

	Подпрограмма «Обеспечение реализации муниципальной программы»
	927
	01
	06
	15
	3
	00
	00000
	 
	26 827,6
	24 484,3
	24 726,7

	Основное мероприятие «Финансовое обеспечение деятельности финансового отдела администрации Лискинского муниципального района»
	927
	01
	06
	15
	3
	01
	00000
	 
	26 827,6
	24 484,3
	24 726,7

	Расходы на обеспечение функций муниципальных органов (финансового органа) Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций муниципальными органами, казенными учреждениями
	927
	01
	06
	15
	3
	01
	82010
	100
	24 822,6
	22 497,0
	22 721,7

	Расходы на обеспечение функций муниципальных органов (финансового органа)  Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	927
	01
	06
	15
	3
	01
	82010
	200
	2 000,0
	1 982,3
	2 000,0

	Расходы на обеспечение функций муниципальных органов (финансового органа) 
Иные бюджетные ассигнования
	927
	01
	06
	15
	3
	01
	82010
	800
	5,0
	5,0
	5,0

	Резервные фонды
	927
	01
	11
	 
	 
	1 300,0
	1 300,0
	1 300,0

	Муниципальная программа Лискинского муниципального района «Управление муниципальными финансами, создание условий для эффективного и ответственного управления муниципальными финансами, повышение устойчивости бюджета Лискинского муниципального района»
	927
	01
	11
	15
	0
	00
	00000
	 
	1 300,0
	1 300,0
	1 300,0

	Подпрограмма «Управление муниципальными финансами»
	927
	01
	11
	15
	1
	00
	00000
	 
	1 300,0
	1 300,0
	1 300,0

	Основное мероприятие «Управление резервным фондом»
	927
	01
	11
	15
	1
	04
	00000
	 
	1 300,0
	1 300,0
	1 300,0

	Резервный фонд администрации Лискинского муниципального района 
Иные бюджетные ассигнования
	927
	01
	11
	15
	1
	04
	80570
	800
	1 300,0
	1 300,0
	1 300,0

	Другие общегосударственные вопросы
	927
	01
	13
	 
	 
	 
	 
	 
	41 219,5
	35 000,0
	35 000,0


	Муниципальная программа Лискинского муниципального района «Управление муниципальными финансами, создание условий для эффективного и ответственного управления муниципальными финансами, повышение устойчивости бюджета Лискинского муниципального района»
	927
	01
	13
	15
	0
	00
	00000
	 
	41 219,5
	35 000,0
	35 000,0

	Подпрограмма «Управление муниципальными финансами»
	927
	01
	13
	15
	1
	00
	00000
	 
	41 219,5
	35 000,0
	35 000,0

	Основное мероприятие «Софиансирование приориететных социально значимых расходов местных бюджетов»
	927
	01
	13
	15
	1
	08
	00000
	 
	41 219,5
	35 000,0
	35 000,0

	Зарезервированные средства, связанные с особенностями исполнения бюджета Иные бюджетные ассигнования
	927
	01
	13
	15
	1
	08
	80100
	800
	41 219,5
	35 000,0
	35 000,0

	Национальная безопасность и правоохранительная деятельность
	927
	03
	 
	 
	10 133,4
	10 133,4
	10 133,4

	Защита населения и территории от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера, гражданская оборона
	927
	03
	10
	 
	 
	10 133,4
	10 133,4
	10 133,4

	Муниципальная программа Лискинского муниципального района «Защита населения и территории Лискинского муниципального района от чрезвычайных ситуаций, обеспечение пожарной безопасности  и безопасности людей на водных объектах»
	927
	03
	10
	05
	0
	00
	00000
	 
	10 133,4
	10 133,4
	10 133,4

	Подпрограмма «Защита населения и территории Лискинского муниципального района от чрезвычайных ситуаций, обеспечение пожарной безопасности  и безопасности людей на водных объектах»
	927
	03
	10
	05
	1
	00
	00000
	 
	10 133,4
	10 133,4
	10 133,4

	Основное мероприятие «Межбюджетные трансферты на осуществление части полномочий из бюджета муниципального района  бюджетам поселений, в соответствии с заключенными соглашениями»
	927
	03
	10
	05
	1
	01
	00000
	 
	10 133,4
	10 133,4
	10 133,4

	Мероприятия в сфере защиты населения от чрезвычайных ситуаций, обеспечение пожарной безопасности и безопасности людей на водных объектах 
Межбюджетные трансферты
	927
	03
	10
	05
	1
	01
	88500
	500
	10 133,4
	10 133,4
	10 133,4

	Национальная экономика
	927
	04
	 
	 
	166 356,2
	122 770,0
	143 066,0

	Дорожное хозяйство (дорожные фонды)
	927
	04
	09
	 
	 
	165 072,6
	122 770,0
	143 066,0

	Муниципальная программа Лискинского муниципального района «Развитие транспортной системы »
	927
	04
	09
	10
	0
	00
	00000
	 
	165 072,6
	122 770,0
	143 066,0

	Подпрограмма «Повышение безопасности дорожного движения и развитие дорожного хозяйства»
	927
	04
	09
	10
	2
	00
	00000
	 
	165 072,6
	122 770,0
	143 066,0

	Основное мероприятие«Ремонт автомобильных дорог общего пользования местного значения»
	927
	04
	09
	10
	2
	02
	00000
	 
	165 072,6
	122 770,0
	143 066,0

	Мероприятия по развитию сети автомобильных дорог общего пользования Лискинского муниципального района Межбюджетные трасферты
	927
	04
	09
	10
	2
	02
	81290
	500
	56 157,1
	58 345,0
	60 101,0

	Иные межбюджетны трансферты за счет субсидии на капитальный ремонт и ремонт автомобильных дорог общего пользования местного значения 
Межбюджетные трансферты (обл)
	927
	04
	09
	10
	2
	02
	S8850
	500
	108 915,5
	64 425,0
	82 965,0

	Другие вопросы в области национальной экономики
	927
	04
	12
	 
	 
	 
	 
	 
	1 283,6
	0,0
	0,0

	Государственная программа Воронежской области «Обеспечение доступным и комфортным жильем населения Воронежской области»
	927
	04
	12
	05
	0
	00
	00000
	 
	1 283,6
	0,0
	0,0

	Комплекс процессных мероприятий «Создание условий для планирования территориального развития и повышения качества архитектурной деятельности на территории Воронежской области»
	927
	04
	12
	05
	4
	02
	00000
	 
	1 283,6
	0,0
	0,0

	расходы на  мероприятия по развитию градостроительной деятельности Межбюджетные трансферты (обл)
	927
	04
	12
	05
	4
	02
	78460
	500
	1 283,6
	0,0
	0,0

	Жилищно-коммунальное хозяйство
	927
	05
	 
	 
	204 914,1
	7 142,9
	41 239,9

	Коммунальное хозяйство
	927
	05
	02
	 
	 
	30 750,0
	4 053,0
	36 898,0

	Государственная программа Воронежской области "Обеспечение качественными жилищно-коммунальными услугами населения Воронежской области"
	927
	05
	02
	56
	0
	00
	00000
	 
	30 750,0
	4 053,0
	36 898,0

	Комплекс процессных мероприятий  «Ремонт объектов теплоэнергетического хозяйства»
	927
	05
	02
	56
	4
	01
	00000
	 
	0,0
	3 898,0
	3 898,0

	Расходы на мероприятия по подготовке объектов теплоэнергетического хозяйства и коммунальной инфраструктуры к очередному отопительному периоду (Межбюджетные трансферты)
	927
	05
	02
	56
	4
	01
	79120
	500
	0,0
	3 898,0
	3 898,0

	Комплекс процессных мероприятий «Региональная программа в области обращения с отходами, в том числе с твердыми коммунальными отходами»
	927
	05
	02
	56
	4
	07
	00000
	 
	30 750,0
	155,0
	33 000,0

	Расходы на организацию системы раздельного накопления твердых коммунальных отходов на территории Воронежской области (Межбюджетные трансферты) 
	927
	05
	02
	56
	4
	07
	78000
	500
	30 750,0
	0,0
	33 000,0

	Расходы  на обеспечение мероприятий по формированию экологической культуры раздельного накопления твердых коммунальных отходов (Межбюджетные трансферты)
	927
	05
	02
	56
	4
	07
	79340
	500
	0,0
	155,0
	0,0

	Благоустройство
	927
	05
	03
	 
	 
	 
	 
	 
	8 665,2
	3 089,9
	3 089,9

	Государственная программа Воронежской области "Энергоэффективность и развитие энергетики"
	927
	05
	03
	30
	0
	00
	00000
	 
	3 089,9
	3 089,9
	3 089,9

	Комплекс процессных мероприятий «Энергосбережение и повышение энергетической эффективности в бюджетном секторе, коммунальной инфраструктуре, промышленности, энергетики и системе уличного освещения»
	927
	05
	03
	30
	4
	00
	00000
	 
	3 089,9
	3 089,9
	3 089,9

	Основное мероприятие "Энергосбережение и повышение энергетической эффективности в системе наружного освещения"
	927
	05
	03
	30
	1
	03
	00000
	 
	3 089,9
	3 089,9
	3 089,9

	Иные межбюджетные трансферты за счет областной субсидии бюджетам муниципальных образований на решение вопросов местного значения в сфере обеспечения уличного освещения
(Межбюджетные трансферты)
	927
	05
	03
	30
	4
	01
	78670
	500
	3 089,9
	3 089,9
	3 089,9


	Государственная программа Воронежской области «Содействие развитию муниципальных образований и местного самоуправления»
	927
	05
	03
	58
	0
	00
	00000
	 
	5 575,3
	0,0
	0,0

	Региональный проект «Благоустройство сельских территорий»
	927
	05
	03
	58
	2
	05
	00000
	 
	4 000,3
	0,0
	0,0

	Расходы на обеспечение комплексного развития сельских территорий Межбюджетные трансферты (обл)
	927
	05
	03
	58
	2
	05
	L5760
	500
	3 000,0
	0,0
	0,0

	Расходы на обеспечение комплексного развития сельских территорий  Межбюджетные трансферты(соф)
	927
	05
	03
	58
	2
	05
	L5760
	500
	1 000,3
	0,0
	0,0

	Комплекс процессных мероприятий «Обеспечение исполнения полномочий органов государственной власти и органов местного самоуправления Воронежской области, осуществляющих работу по увековечению памяти погибших при защите Отечества»
	927
	05
	03
	58
	4
	00
	00000
	 
	1 575,0
	0,0
	0,0

	Расходы  на обустройство и восстановление воинских захоронений на территории Воронежской области (вне рамок софинансирования) Межбюджетные трансферты (обл)
	927
	05
	03
	58
	4
	04
	78530
	500
	1 575,0
	0,0
	0,0

	Другие вопросы в области ЖКХ
	927
	05
	05
	 
	 
	165 498,9
	0,0
	1 252,0

	Государственная программа Воронежской области «Обеспечение доступным и комфортным жильем населения Воронежской области»
	927
	05
	05
	05
	0
	00
	00000
	 
	0,0
	0,0
	1 252,0

	Региональный проект «Создание условий для развития комфортного жилищного строительства на территории Воронежской области»
	927
	05
	05
	05
	2
	00
	00000
	 
	0,0
	0,0
	1 252,0

	Расходы на капитальные вложения в объекты инфраструктуры на земельных участках, предназначенных для предоставления семьям, имеющим трех и более детей Межбюджетные трансферты (обл)
	927
	05
	05
	05
	2
	01
	79770
	500
	0,0
	0,0
	1 252,0

	Государственная программа Воронежской области
"Обеспечение качественными жилищно-коммунальными услугами
населения Воронежской области"
	927
	05
	05
	56
	0
	00
	00000
	 
	165 498,9
	0,0
	0,0

	Региональный проект «Содействие развитию коммунальной инфраструктуры государственной (муниципальной) собственности на территории Воронежской области»
	927
	05
	05
	56
	2
	00
	00000
	 
	165 498,9
	0,0
	0,0

	Расходы за счет субсидии на капитальные вложения в объекты коммунальной инфраструктуры   Межбюджетные трансферты
	927
	05
	05
	56
	2
	01
	79780
	500
	165 498,9
	0,0
	0,0

	Культура и кинематография 
	927
	08
	 
	 
	120 562,0
	100 257,0
	2 070,8

	Культура 
	927
	08
	01
	 
	 
	920,0
	917,7
	2 070,8

	Муниципальная программа Лискинского муниципального района «Развитие культуры Лискинского муниципального района »
	927
	08
	01
	11
	0
	00
	00000
	 
	920,0
	917,7
	2 070,8

	 Подпрограмма "Развитие культуры поселений Лискинского муниципального района Воронежской области"
	927
	08
	01
	11
	5
	00
	00000
	 
	920,0
	917,7
	2 070,8

	Основное мероприятие "Содействие сохранению и развитию муниципальных учреджений культуры"
	927
	08
	01
	11
	5
	02
	00000
	 
	0,0
	0,0
	1 204,7

	Иные межбюджетые трансферты на обеспечение развития и укрепления МТБ  ДК в населенных пунктах с числом жителей до 50 тыс. чел.   Межбюджетные трасферты (обл)                                                                                                                        
	927
	08
	01
	11
	5
	02
	L4670
	500
	0,0
	0,0
	1 182,3

	Иные межбюджетые трансферты на обеспечение развития и укрепления МТБ  ДК в населенных пунктах с числом жителей до 50 тыс. чел.   Межбюджетные трасферты (соф)                                                                                                                        
	927
	08
	01
	11
	5
	02
	L4670
	500
	0,0
	0,0
	22,4

	Основное мероприятие "Поддержка творческих инициатив населения, а также выдающихся деятелей, организаций в сфере культуры, творческих союзов, в том числе социально ориентированных некоммерческих организаций"
	927
	08
	01
	11
	5
	04
	00000
	 
	815,9
	917,7
	866,1

	Иные межбджетные трансферты за счет субсидии на обеспечение развития МТБ муниципальных театров в населенных пунктах с числом жителей до 300 тыс. чел.
	927
	08
	01
	11
	5
	04
	00000
	 
	815,9
	917,7
	866,1

	Иные межбджетные трансферты за счет субсидии на обеспечение развития МТБ  муниципальных театров в населенных пунктах с числом жителей до 300 тыс. чел.
 Межбюджетные трасферты (обл)
	927
	08
	01
	11
	5
	04
	L4660
	500
	800,0
	900,0
	850,0

	Иные межбджетные трансферты за счет субсидии на обеспечение развития МТБ  муниципальных театров в населенных пунктах с числом жителей до 300 тыс. чел.
 Межбюджетные трасферты (соф)
	927
	08
	01
	11
	5
	04
	L4660
	500
	15,9
	17,7
	16,1

	Региональный проект "Творческие люди"
	927
	08
	01
	11
	5
	А2
	00000
	 
	104,1
	0,0
	0,0

	Иные межбюджетные трансферты на государственную поддержку отрасли культуры (гос поддержка лучших сельских учреждений культуры) Межбюджетные трасферты (обл)
	927
	08
	01
	11
	5
	А2
	55190
	500
	102,1
	0,0
	0,0

	Иные межбюджетные трансферты на государственную поддержку отрасли культуры (гос поддержка лучших сельских учреждений культуры) Межбюджетные трасферты (соф)
	927
	08
	01
	11
	5
	А2
	55190
	500
	2,0
	0,0
	0,0

	Другие вопросы в области культуры, кинематографии 
	927
	08
	04
	 
	 
	 
	 
	 
	119 642,0
	99 339,3
	0,0

	Муниципальная программа Лискинского муниципального района «Развитие культуры Лискинского муниципального района »
	927
	08
	04
	11
	0
	00
	00000
	 
	16 615,9
	0,0
	0,0

	 Подпрограмма "Развитие культуры поселений Лискинского муниципального района Воронежской области"
	927
	08
	04
	11
	5
	01
	00000
	 
	16 615,9
	0,0
	0,0

	Основное мероприятие "Строительство, реконструкция и капитальный ремонт культурно-досуговых учреждений в Лискинском муниципальном районе Воронежской области"
	927
	08
	04
	11
	5
	01
	00000
	 
	10 000,0
	0,0
	0,0

	Расходы на капитальные вложения в объекты культуры (Межбюджетные трансферты)
	927
	08
	04
	11
	5
	01
	79740
	500
	10 000,0
	0,0
	0,0

	Региональный проект "Культурная среда"
	927
	08
	04
	11
	5
	А1
	00000
	 
	6 615,9
	10 000,0
	0,0

	Иные межбюджетные трансферты за счет субсидии на создание центров культурного развития в городах с числом до 300 тыс. чел. ( в целях достижения дополнительного результата) Межбюджетные трансферты (обл)
	927
	08
	04
	11
	5
	А1
	Д5130
	500
	6 615,9
	10 000,0
	0,0

	Государственная программа Воронежской области «Содействие развитию муниципальных образований и местного самоуправления»
	927
	08
	04
	58
	2
	04
	00000
	 
	103 026,1
	99 339,3
	0,0

	Региональный проект «Современный облик сельских территорий»
	927
	08
	04
	58
	2
	04
	L5760
	500
	103 026,1
	99 339,3
	0,0

	Обеспечение комплексного развития сельских территорий (Межбюджетные трансферты)
	927
	08
	04
	58
	2
	04
	L5760
	500
	80 027,9
	76 341,1
	0,0

	Обеспечение комплексного развития сельских территорий (Межбюджетные трансферты)(соф)
	927
	08
	04
	58
	2
	04
	L5760
	500
	22 998,2
	22 998,2
	0,0

	Социальная политика
	927
	10
	 
	 
	14 297,0
	15 782,6
	18 256,2

	Социальное обеспечение населения
	927
	10
	03
	 
	 
	500,0
	500,0
	2 883,8

	Муниципальная программа Лискинского муниципального района «Развитие сельского хозяйства, производства пищевых продуктов и инфраструктуры агропродовольственного рынка»
	927
	10
	03
	08
	0
	00
	00000
	 
	500,0
	500,0
	2 883,8

	Подпрограмма «Комплексное развитие сельских территорий Лискинского муниципального района»
	927
	10
	03
	08
	2
	00
	00000
	 
	500,0
	500,0
	2 883,8

	Региональный проект «Развитие жилищного строительства на сельских территориях и повышение уровня благоустройства домовладений»
	927
	10
	03
	08
	2
	01
	00000
	 
	500,0
	500,0
	2 883,8

	Реализация мероприятий подпрограммы "Комплексное развитие сельских территорий"  Социальное обеспечение и иные выплаты населению (обл)
	927
	10
	03
	08
	2
	01
	L5760
	300
	0,0
	0,0
	2 383,8

	Реализация мероприятий подпрограммы "Комплексное развитие сельских территорий" Социальное обеспечение и иные выплаты населению (соф)
	927
	10
	03
	08
	2
	01
	L5760
	300
	500,0
	500,0
	500,0

	Охрана семьи и детства
	927
	10
	04
	 
	 
	13 797,0
	15 282,6
	15 372,4

	Муниципальная программа Лискинского муниципального района «Обеспечение доступным и комфортным жильём и коммунальными услугами населения  Лискинского муниципального района»
	927
	10
	04
	17
	0
	00
	00000
	 
	13 797,0
	15 282,6
	15 372,4

	Подпрограмма «Обеспечение жильем молодых семей»
	927
	10
	04
	17
	1
	00
	00000
	 
	13 797,0
	15 282,6
	15 372,4

	Основное мероприятие «Оказание государственной поддержки молодым семьям на приобретение (строительство) жилья»
	927
	10
	04
	17
	1
	01
	00000
	 
	13 797,0
	15 282,6
	15 372,4

	Обеспечение жильем молодых семей  
Социальное обеспечение и иные выплаты населению (обл)
	927
	10
	04
	17
	1
	01
	L4970
	300
	9 797,0
	11 282,6
	11 372,4

	Обеспечение жильем молодых семей  
Социальное обеспечение и иные выплаты населению (соф)
	927
	10
	04
	17
	1
	01
	L4970
	300
	4 000,0
	4 000,0
	4 000,0

	                                          Физическая культура и спорт
	927
	11
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	2 437,0
	36 722,8
	2 437,0

	                                                                                                  Физическая культура
	927
	11
	02
	 
	 
	 
	 
	 
	2 437,0
	36 722,8
	2 437,0

	Государственная программа Воронежской области «Развитие физической культуры и спорта»
	927
	11
	02
	13
	0
	00
	00000
	 
	2 437,0
	36 722,8
	2 437,0

	Региональный проект «Бизнес-спринт (Я выбираю спорт)»
	927
	11
	02
	13
	2
	8D
	00000
	 
	0,0
	34 285,8
	0,0

	Расходы на создание «умных» спортивных площадок                                               Межбюджетные трансферты  (обл)
	927
	11
	02
	13
	2
	8D
	L9190
	500
	0,0
	20 000,0
	0,0

	Закупка и монтаж оборудования для создания "умных" спортивных площадок              Межбюджетные трансферты  (обл)
	927
	11
	02
	13
	2
	8D
	L7530
	500
	0,0
	14 285,8
	0,0

	Комплекс процессных мероприятий «Развитие массового спорта, спорта высших достижений и подготовка спортивного резерва»
	927
	11
	02
	13
	4
	00
	00000
	 
	2 437,0
	2 437,0
	2 437,0

	 Расходы на реализацию мероприятий по созданию условий для развития физической культуры и массового спорта (Межбюджетные трансферты)
	927
	11
	02
	13
	4
	01
	78790
	500
	2 437,0
	2 437,0
	2 437,0

	Межбюджетные трансферты
	927
	14
	 
	 
	459 799,4
	297 767,3
	351 095,7

	Дотации на выравнивание бюджетной обеспеченности  муниципальных образований
	927
	14
	01
	 
	 
	52 758,0
	53 148,0
	56 845,0

	Муниципальная программа Лискинского муниципального района «Управление муниципальными финансами, создание условий для эффективного и ответственного управления муниципальными финансами, повышение устойчивости бюджета Лискинского муниципального района»
	927
	14
	01
	15
	0
	00
	00000
	 
	52 758,0
	53 148,0
	56 845,0

	Подпрограмма «Создание условий для эффективного и ответственного управления муниципальными финансами, повышение устойчивости бюджетов поселений Лискинского муниципального района»
	927
	14
	01
	15
	2
	00
	00000
	 
	52 758,0
	53 148,0
	56 845,0

	Основное мероприятие «Выравнивание бюджетной обеспеченности городских и сельских поселений Лискинского муниципального района»
	927
	14
	01
	15
	2
	02
	00000
	 
	34 300,0
	37 100,0
	40 200,0

	Выравнивание бюджетной обеспеченности  поселений  
Межбюджетные трасферты
	927
	14
	01
	15
	2
	02
	88020
	500
	34 300,0
	37 100,0
	40 200,0

	Основное мероприятие «Выравнивание бюджетной обеспеченности городских и сельских поселений Лискинского муниципального района»
	927
	14
	01
	15
	2
	02
	00000
	 
	18 458,0
	16 048,0
	16 645,0

	Выравнивание бюджетной обеспеченности поселений за счет субвенции по расчету и предоставлению дотаций бюджетам городских, сельских поселений 
Межбюджетные трасферты
	927
	14
	01
	15
	2
	02
	78050
	500
	18 458,0
	16 048,0
	16 645,0

	Прочие межбюджетные трансферты общего характера
	927
	14
	03
	 
	 
	407 041,4
	244 619,3
	294 250,7

	Муниципальная программа Лискинского муниципального района «Управление муниципальными финансами, создание условий для эффективного и ответственного управления муниципальными финансами, повышение устойчивости бюджета Лискинского муниципального района»
	927
	14
	03
	15
	0
	00
	00000
	 
	401 925,7
	240 303,3
	266 781,0

	Подпрограмма «Создание условий для эффективного и ответственного управления муниципальными финансами, повышение устойчивости бюджетов поселений Лискинского муниципального района»
	927
	14
	03
	15
	2
	00
	00000
	 
	401 925,7
	240 303,3
	266 781,0

	Основное мероприятие «Содействие повышению качества управления финансами городских и сельских поселений»
	927
	14
	03
	15
	2
	04
	00000
	 
	450,0
	450,0
	450,0

	Иные межбюджетные трансферты на поощрение городских и сельских поселений Лискинского муниципального района за достижение наилучших значений муниципальных показателей эффективности развития городских и сельских поселений Лискинского муниципального района  
Межбюджетные трасферты
	927
	14
	03
	15
	2
	04
	88490
	500
	450,0
	450,0
	450,0

	Основное мероприятие «Межбюджетные трансферты, связанные с особенностями исполнения  бюджета направленные на повышение устойчивости муниципальных образований Лискинского муниципального района»
	927
	14
	03
	15
	2
	05
	00000
	 
	393 932,3
	232 753,3
	259 231,0

	Иные межбюджетные трансферты  Межбюджетные трасферты
	927
	14
	03
	15
	2
	05
	88040
	500
	393 932,3
	232 753,3
	259 231,0

	Основное мероприятие «Межбюджетные трансферты на реализацию природоохранных мероприятий на территории Лискинского муниципального района»
	927
	14
	03
	15
	2
	06
	00000
	 
	7 543,4
	7 100,0
	7 100,0

	Межбюджетные трансферты на реализацию природоохранных мероприятий на территории Лискинского муниципального района  
Межбюджетные трасферты
	927
	14
	03
	15
	2
	06
	88050
	500
	7 543,4
	7 100,0
	7 100,0

	Государственная программа Воронежской области "Содействие развитию муниципальных образований и местного самоуправления"
	927
	14
	03
	58
	0
	00
	00000
	 
	5 115,7
	4 316,0
	27 469,7

	Региональный проект «Современный облик сельских территорий»
	927
	14
	03
	58
	2
	04
	00000
	 
	2 954,6
	0,0
	27 469,7

	Обеспечение комплексного развития сельских территорий (Межбюджетные трансферты)
	927
	14
	03
	58
	2
	04
	L5760
	500
	2 129,1
	0,0
	27 469,7

	Обеспечение комплексного развития сельских территорий (Межбюджетные трансферты)(соф)
	927
	14
	03
	58
	2
	04
	L5760
	500
	825,5
	0,0
	0,0

	Комплекс процессных мероприятий «Обеспечение эффективности деятельности органов местного самоуправления по решению вопросов местного значения и исполнению переданных полномочий»
	927
	14
	03
	58
	4
	01
	00000
	 
	2 000,0
	4 000,0
	0,0

	Иные межбюджетные трансферты бюджетам поселений на приобретение служебного автотранспорта органам местного самоуправления         Межбюджетные трансферты
	927
	14
	03
	58
	4
	01
	79180
	500
	2 000,0
	4 000,0
	0,0

	Комплекс процессных мероприятий «Развитие территорий муниципальных образований»
	927
	14
	03
	58
	4
	02
	78380
	 
	161,1
	316,0
	0,0

	Иные межбюджетные трансферты за счет субсидии на подготовку и проведение празднования памятных дат
Межбюджетные трансферты
	927
	14
	03
	58
	4
	02
	78380
	500
	161,1
	316,0
	0,0

	ОТДЕЛ ОБРАЗОВАНИЯ АДМИНИСТРАЦИИ ЛИСКИНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА 
	941
	 
	 
	1 929 988,0
	1 997 803,6
	2 039 855,9

	Общегосударственные вопросы
	941
	01
	 
	 
	4 549,0
	4 548,0
	4 542,0

	Функционирование Правительства Российской Федерации, высших исполнительных органов государственной власти субъектов Российской Федерации, местных администраций
	941
	01
	04
	 
	 
	630,0
	590,0
	428,0

	Муниципальная программа Лискинского муниципального района «Муниципальное управление  и гражданское общество Лискинского муниципального района»
	941
	01
	04
	16
	0
	00
	00000
	 
	630,0
	590,0
	428,0

	Подпрограмма «Обеспечение деятельности органов местного самоуправления  Лискинского муниципального района»
	941
	01
	04
	16
	3
	00
	00000
	 
	630,0
	590,0
	428,0

	Основное мероприятие «Финансовое обеспечение органов местного самоуправления  Лискинского муниципального района»
	941
	01
	04
	16
	3
	01
	00000
	 
	630,0
	590,0
	428,0

	Расходы на обеспечение функций муниципальных органов (местной администрации) Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения муниципальными функций органами, казенными учреждениями
	941
	01
	04
	16
	3
	01
	82010
	100
	630,0
	590,0
	428,0

	Другие общегосударственные вопросы
	941
	01
	13
	 
	 
	3 919,0
	3 958,0
	4 114,0

	Муниципальная программа Лискинского муниципального района «Муниципальное управление  и гражданское общество Лискинского муниципального района»
	941
	01
	13
	16
	0
	00
	00000
	 
	3 919,0
	3 958,0
	4 114,0

	Подпрограмма «Обеспечение деятельности органов местного самоуправления  Лискинского муниципального района»
	941
	01
	13
	16
	3
	00
	00000
	 
	3 919,0
	3 958,0
	4 114,0

	Основное мероприятие «Финансовое обеспечение органов местного самоуправления  Лискинского муниципального района»
	941
	01
	13
	16
	3
	01
	00000
	 
	3 919,0
	3 958,0
	4 114,0

	Расходы за счет единой субвенции бюджетам муниципальных районов и городских округов Воронежской области, для осуществления отдельных государственных полномочий Воронежской области по организации и осуществлению деятельности по опеке и попечительству 
	941
	01
	13
	16
	3
	01
	79430
	 
	3 919,0
	3 958,0
	4 114,0

	Расходы за счет единой субвенции бюджетам муниципальных районов и городских округов Воронежской области, для осуществления отдельных государственных полномочий Воронежской области по организации и осуществлению деятельности по опеке и попечительству 
Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций муниципальными органами, казенными учреждениями
	941
	01
	13
	16
	3
	01
	79430
	100
	3 836,0
	3 875,0
	4 031,0

	Расходы за счет единой субвенции бюджетам муниципальных районов и городских округов Воронежской области, для осуществления отдельных государственных полномочий Воронежской области по организации и осуществлению деятельности по опеке и попечительству 
Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	941
	01
	13
	16
	3
	01
	79430
	200
	83,0
	83,0
	83,0

	Образование
	941
	07
	 
	 
	1 873 256,6
	1 938 738,9
	1 978 624,6

	Дошкольное образование
	941
	07
	01
	 
	 
	455 520,1
	463 808,9
	486 796,9

	Муниципальная программа «Развитие образования»
	941
	07
	01
	02
	0
	00
	00000
	 
	455 520,1
	463 808,9
	486 796,9

	Подпрограмма «Развитие дошкольного образования»
	941
	07
	01
	02
	1
	00
	00000
	 
	455 520,1
	463 808,9
	486 796,9

	Основное мероприятие «Развитие сети организаций дошкольного образования».
	941
	07
	01
	02
	1
	01
	00000
	 
	455 520,1
	463 808,9
	486 796,9

	Расходы на обеспечение деятельности ( оказание услуг) муниципальных учреждений 
	941
	07
	01
	02
	1
	01
	00590
	 
	183 147,0
	181 009,0
	188 020,0

	Расходы на обеспечение деятельности ( оказание услуг) муниципальных учреждений Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций муниципальными органами, казенными учреждениями
	941
	07
	01
	02
	1
	01
	00590
	100
	65 938,0
	68 576,0
	71 318,0

	Расходы на обеспечение деятельности ( оказание услуг) муниципальных учреждений Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	941
	07
	01
	02
	1
	01
	00590
	200
	68 426,0
	60 897,0
	64 231,0

	Расходы на обеспечение деятельности ( оказание услуг) муниципальных учреждений Иные бюджетные ассигнования
	941
	07
	01
	02
	1
	01
	00590
	800
	6 297,0
	6 447,0
	6 447,0

	Расходы на обеспечение деятельности ( оказание услуг) муниципальных учреждений Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некомерческим организациям
	941
	07
	01
	02
	1
	01
	00590
	600
	42 486,0
	45 089,0
	46 024,0

	Обеспечение государственных гарантий прав граждан на получение общедоступного дошкольного образования (за счёт областной субвенции) 
	941
	07
	01
	02
	1
	01
	78290
	 
	269 153,1
	282 799,9
	298 776,9

	Обеспечение государственных гарантий прав граждан на получение общедоступного дошкольного образования (за счёт областной субвенции) 
Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения муниципальными органами, казенными учреждениями
	941
	07
	01
	02
	1
	01
	78290
	100
	204 960,0
	215 262,0
	227 382,0

	Обеспечение государственных гарантий прав граждан на получение общедоступного дошкольного образования (за счёт областной субвенции) 
Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	941
	07
	01
	02
	1
	01
	78290
	200
	1 175,0
	1 175,0
	1 175,0

	Обеспечение государственных гарантий прав граждан на получение общедоступного дошкольного образования (за счёт областной субвенции) 
Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некомерческим организациям
	941
	07
	01
	02
	1
	01
	78290
	600
	63 018,1
	66 362,9
	70 219,9

	Мероприятия по развитию сети дошкольных организаций Воронежской области 
	941
	07
	01
	02
	1
	01
	S8300
	 
	3 220,0
	0,0
	0,0

	Мероприятия по развитию сети дошкольных организаций Воронежской области 
Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд (обл)
	941
	07
	01
	02
	1
	01
	S8300
	200
	1 500,0
	0,0
	0,0

	Мероприятия по развитию сети дошкольных организаций Воронежской области 
Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд (соф)
	941
	07
	01
	02
	1
	01
	S8300
	200
	1 720,0
	0,0
	0,0

	Общее образование
	941
	07
	02
	 
	 
	1 234 371,6
	1 299 908,7
	1 309 205,6

	Муниципальная программа «Развитие образования»
	941
	07
	02
	02
	0
	00
	00000
	 
	1 233 341,6
	1 298 888,7
	1 308 185,6

	Подпрограмма «Развитие общего образования»                                             
	941
	07
	02
	02
	2
	00
	00000
	 
	1 233 341,6
	1 298 888,7
	1 308 185,6

	Основное мероприятие «Обеспечение качества предоставляемых услуг общего образования».
	941
	07
	02
	02
	2
	03
	00000
	 
	1 230 732,8
	1 298 088,7
	1 307 385,6

	Расходы на обеспечение деятельности ( оказание услуг) муниципальных учреждений 
	941
	07
	02
	02
	2
	03
	00590
	 
	183 766,6
	142 938,0
	146 500,0

	Расходы на обеспечение деятельности ( оказание услуг) муниципальных учреждений Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	941
	07
	02
	02
	2
	03
	00590
	200
	107 705,6
	77 356,0
	79 718,0

	Расходы на обеспечение деятельности ( оказание услуг) муниципальных учреждений           Социальное обеспечение и иные выплаты населению
	941
	07
	02
	02
	2
	03
	00590
	300
	2 541,0
	2 541,0
	2 541,0

	Расходы на обеспечение деятельности ( оказание услуг) муниципальных учреждений Иные бюджетные ассигнования
	941
	07
	02
	02
	2
	03
	00590
	800
	12 952,0
	12 952,0
	12 952,0

	Расходы на обеспечение деятельности ( оказание услуг) бюджетных учреждений Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некомерческим организациям
	941
	07
	02
	02
	2
	03
	00590
	600
	60 568,0
	50 089,0
	51 289,0

	Обеспечение государственных гарантий прав граждан на получение общедоступного общего образования (за счёт областной субвенции) 
	941
	07
	02
	02
	2
	03
	78120
	 
	887 925,8
	945 839,4
	1 013 241,8

	Обеспечение государственных гарантий прав граждан на получение общедоступного общего образования (за счёт областной субвенции) 
Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения муниципальными органами, казенными учреждениями
	941
	07
	02
	02
	2
	03
	78120
	100
	607 847,8
	655 097,4
	701 581,8

	Обеспечение государственных гарантий прав граждан на получение общедоступного общего образования (за счёт областной субвенции) 
Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	941
	07
	02
	02
	2
	03
	78120
	200
	9 820,0
	3 640,0
	4 740,0


Обеспечение государственных гарантий прав граждан на получение общедоступного общего образования (за счёт областной субвенции) 

	Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некомерческим организациям
	941
	07
	02
	02
	2
	03
	78120
	600
	270 258,0
	287 102,0
	306 920,0

	Расходы на организацию бесплатного горячего питания обучающихся, получающих начальное общее образование в муниципальных образовательных организациях
	941
	07
	02
	02
	2
	03
	L3040
	 
	55 691,2
	55 691,2
	55 691,2

	Расходы на организацию бесплатного горячего питания обучающихся, получающих начальное общее образование в муниципальных образовательных организациях Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд (фед)
	941
	07
	02
	02
	2
	03
	L3040
	200
	27 917,1
	27 526,2
	26 526,2

	Расходы на организацию бесплатного горячего питания обучающихся, получающих начальное общее образование в муниципальных образовательных организациях Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд (обл)
	941
	07
	02
	02
	2
	03
	L3040
	200
	4 544,7
	5 652,6
	8 432,9

	Расходы на организацию бесплатного горячего питания обучающихся, получающих начальное общее образование в муниципальных образовательных организациях Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд (соф)
	941
	07
	02
	02
	2
	03
	L3040
	200
	50,0
	50,0
	50,0

	Расходы на организацию бесплатного горячего питания обучающихся, получающих начальное общее образование в муниципальных образовательных организациях Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некомерческим организациям (фед)
	941
	07
	02
	02
	2
	03
	L3040
	600
	19 904,2
	19 183,0
	17 402,7

	Расходы на организацию бесплатного горячего питания обучающихся, получающих начальное общее образование в муниципальных образовательных организациях Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некомерческим организациям (обл)
	941
	07
	02
	02
	2
	03
	L3040
	600
	3 240,2
	3 244,4
	3 244,4

	Расходы на организацию бесплатного горячего питания обучающихся, получающих начальное общее образование в муниципальных образовательных организациях Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некомерческим организациям (соф)
	941
	07
	02
	02
	2
	03
	L3040
	600
	35,0
	35,0
	35,0

	Расходы за счет субсидии на обеспечение учащихся общеобразовательных учреждений молочной продукцией 
	941
	07
	02
	02
	2
	03
	S8130
	 
	17 196,0
	17 482,0
	17 779,4

	Расходы за счет субсидии на обеспечение учащихся общеобразовательных учреждений молочной продукцией 
Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд (обл)
	941
	07
	02
	02
	2
	03
	S8130
	200
	4 305,0
	4 478,0
	4 656,8

	Расходы за счет субсидии на обеспечение учащихся общеобразовательных учреждений молочной продукцией  
Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некомерческим организациям (обл)
	941
	07
	02
	02
	2
	03
	S8130
	600
	2 845,0
	2 958,0
	3 076,6

	Расходы на обеспечение учащихся общеобразовательных учреждений молочной продукцией 
Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд (соф) 
	941
	07
	02
	02
	2
	03
	S8130
	200
	5 982,0
	5 982,0
	5 982,0

	Расходы на обеспечение учащихся общеобразовательных учреждений молочной продукцией Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некомерческим организациям (соф)
	941
	07
	02
	02
	2
	03
	S8130
	600
	4 064,0
	4 064,0
	4 064,0

	Расходы за счёт субсидий на реализацию мероприятий по модернизации школьных систем образования                                                                                           
	941
	07
	02
	02
	2
	03
	L7500
	 
	0,0
	33 384,6
	0,0

	Расходы за счёт субсидий на реализацию мероприятий по модернизации школьных систем образования                                                                                                      Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд (фед)
	941
	07
	02
	02
	2
	03
	L7500
	200
	0,0
	27 438,8
	0,0

	Расходы за счёт субсидий на реализацию мероприятий по модернизации школьных систем образования                                                                                                      Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд (обл)
	941
	07
	02
	02
	2
	03
	L7500
	200
	0,0
	5 226,4
	0,0

	Расходы за счёт субсидий на реализацию мероприятий по модернизации школьных систем образования                                                                                                      Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд (соф)
	941
	07
	02
	02
	2
	03
	L7500
	200
	0,0
	719,4
	0,0

	Расходы за счет субсидии бюджетам муниципальных образований на мероприятия по развитию сети общеобразовательных организаций
	941
	07
	02
	02
	2
	03
	S8810
	 
	28 920,0
	25 150,0
	25 150,0

	Расходы за счет субсидии муниципальных образований на мероприятия по развитию сети общеобразовательных организаций 
Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд (обл)
	941
	07
	02
	02
	2
	03
	S8810
	200
	13 100,0
	12 000,0
	12 000,0

	Расходы за счет субсидии муниципальных образований на мероприятия по развитию сети общеобразовательных организаций  
Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд (соф) 
	941
	07
	02
	02
	2
	03
	S8810
	200
	15 020,0
	13 150,0
	13 150,0

	Расходы на мероприятия по развитию сети общеобразовательных организаций 
Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некомерческим организациям (обл)
	941
	07
	02
	02
	2
	03
	S8810
	600
	400,0
	0,0
	0,0

	Расходы на мероприятия по развитию сети общеобразовательных организаций 
Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некомерческим организациям (соф)
	941
	07
	02
	02
	2
	03
	S8810
	600
	400,0
	0,0
	0,0

	Расходы за счет субсидии бюджетам муниципальных образований на материально-техническое оснащение муниципальных общеобразовательных организаций
	941
	07
	02
	02
	2
	03
	S8940
	 
	120,0
	120,0
	120,0

	Расходы за счет субсидии бюджетам муниципальных образований на материально-техническое оснащение муниципальных общеобразовательных организаций
Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд (обл)
	941
	07
	02
	02
	2
	03
	S8940
	200
	100,0
	100,0
	100,0

	Расходы за счет субсидии бюджетам муниципальных образований на материально-техническое оснащение муниципальных общеобразовательных организаций
Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд (соф)
	941
	07
	02
	02
	2
	03
	S8940
	200
	20,0
	20,0
	20,0

	Расходы за счет субсидии бюджетам муниципальных образований на реализацию мероприятий областной адресной программы капитального ремонта
	941
	07
	02
	02
	2
	03
	S9620
	 
	8 210,0
	28 580,3
	0,0


Расходы за счет субсидии бюджетам муниципальных образований на реализацию мероприятий областной адресной программы капитального ремонта

	Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд (обл)
	941
	07
	02
	02
	2
	03
	S9620
	200
	4 400,5
	25 036,3
	0,0

	Расходы за счет субсидии бюджетам муниципальных образований на реализацию мероприятий областной адресной программы капитального ремонта
Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некомерческим организациям (обл)
	941
	07
	02
	02
	2
	03
	S9620
	600
	2 499,5
	 
	 

	Расходы за счет субсидии бюджетам муниципальных образований на реализацию мероприятий областной адресной программы капитального ремонта
Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд (соф)
	941
	07
	02
	02
	2
	03
	S9620
	200
	956,2
	3 544,0
	0,0

	Расходы за счет субсидии бюджетам муниципальных образований на реализацию мероприятий областной адресной программы капитального ремонта
Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некомерческим организациям (соф)
	941
	07
	02
	02
	2
	03
	S9620
	600
	353,8
	 
	 

	Расходы за счет иных межбюджетных трансфетов на ежемесячное денежное вознаграждение за классное руководство педработникам общеобразовательных организаций 
	941
	07
	02
	02
	2
	03
	53030
	 
	48 903,2
	48 903,2
	48 903,2

	Расходы за счет иных межбюджетных трансфетов на ежемесячное денежное вознаграждение за классное руководство педработникам общеобразовательных организаций Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения муниципальными органами, казенными учреждениями
	941
	07
	02
	02
	2
	03
	53030
	100
	34 216,6
	34 216,6
	34 216,6

	Расходы за счет иных межбюджетных трансфетов на ежемесячное денежное вознаграждение за классное руководство педработникам общеобразовательных организацийПредоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некомерческим организациям
	941
	07
	02
	02
	2
	03
	53030
	600
	14 686,6
	14 686,6
	14 686,6

	Расходы за счет иных межбюджетных трансфертов на формирование системы для организации обучения детей с ОВЗ 
	941
	07
	02
	02
	2
	03
	78400
	 
	800,0
	800,0
	800,0

	Расходы за счет иных межбюджетных трансфертов на формирование системы для организации обучения детей с ОВЗ Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	941
	07
	02
	02
	2
	03
	78400
	200
	800,0
	800,0
	800,0

	Региональный проект "Успех каждого ребенка"
	941
	07
	02
	02
	2
	Е2
	50980
	 
	1 808,8
	0,0
	0,0

	Расходы на обновление МТБ для организации учебно-исследовательской, научно-практической, творческой деятельности, занятий ФК и спортом в образовательных организациях  (В образовательных организациях обновлена МТБ для занятий ФК и спортом) Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд (фед)
	941
	07
	02
	02
	2
	Е2
	50980
	200
	1 767,7
	0,0
	0,0

	 Расходы на обновление МТБ для организации учебно-исследовательской, научно-практической, творческой деятельности, занятий ФК и спортом в образовательных организациях  (В бразовательных организациях обновлена МТБ для занятий ФК и спортом) Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд (обл)
	941
	07
	02
	02
	2
	Е2
	50980
	200
	36,0
	0,0
	0,0

	Расходы на обновление МТБ для организации учебно-исследовательской, научно-практической, творческой деятельности, занятий ФК и спортом в образовательных организациях  (В образовательных организациях обновлена МТБ для занятий ФК и спортом) Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд (соф)
	941
	07
	02
	02
	2
	Е2
	50980
	200
	5,1
	0,0
	0,0

	Муниципальная программа Лискинского муниципального района «Энергоэффективность и развитие энергетики» 
	941
	07
	02
	12
	0
	00
	00000
	 
	1 030,0
	1 020,0
	1 020,0

	Подпрограмма «Энергоэффективность и развитие энергетики»
	941
	07
	02
	12
	1
	00
	00000
	 
	1 030,0
	1 020,0
	1 020,0

	Основное мероприятие «Энергоэффективность и развитие энергетики»
	941
	07
	02
	12
	1
	01
	00000
	 
	1 030,0
	1 020,0
	1 020,0

	Расходы на обеспечение деятельности ( оказание услуг) муниципальных учреждений Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	941
	07
	02
	12
	1
	01
	00590
	200
	1 030,0
	1 020,0
	1 020,0

	Дополнительное образование детей
	941
	07
	03
	 
	 
	 
	 
	 
	131 484,8
	121 747,2
	125 994,5

	Муниципальная программа «Развитие образования»
	941
	07
	03
	02
	0
	00
	00000
	 
	131 484,8
	121 747,2
	125 994,5

	Подпрограмма «Развитие дополнительного образования»
	941
	07
	03
	02
	3
	00
	00000
	 
	131 484,8
	121 747,2
	125 994,5

	Основное мероприятие «Развитие инфраструктуры образовательных организаций дополнительного образования»
	941
	07
	03
	02
	3
	01
	00000
	 
	24 985,8
	18 804,2
	18 997,2

	Расходы на обеспечение деятельности ( оказание услуг) муниципальных учреждений Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	941
	07
	03
	02
	3
	01
	00590
	200
	12 795,0
	11 579,6
	11 731,1

	Расходы на обеспечение деятельности ( оказание услуг) муниципальных учреждений Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некомерческим организациям
	941
	07
	03
	02
	3
	01
	00590
	600
	4 568,8
	4 527,6
	4 569,1

	Расходы на обеспечение деятельности ( оказание услуг) муниципальных учреждений Иные бюджетные ассигнования
	941
	07
	03
	02
	3
	01
	00590
	800
	4 197,0
	2 697,0
	2 697,0

	Расходы за счет межбюджетных трансфертов, передаваемых для компенсации доп расходов, возникших в результате решений, принятых огранами власти другого уровня Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	941
	07
	03
	02
	3
	01
	70100
	200
	0,0
	0,0
	0,0

	Расходы на мероприятия по развитию сети организаций доп образования 
	941
	07
	03
	02
	3
	01
	S8420
	 
	3 425,0
	0,0
	0,0

	Расходы на мероприятия по развитию сети организаций доп образования Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд(обл)
	941
	07
	03
	02
	3
	01
	S8420
	200
	3 000,0
	0,0
	0,0

	Расходы на мероприятия по развитию сети организаций доп образования Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд (соф)
	941
	07
	03
	02
	3
	01
	S8420
	200
	425,0
	0,0
	0,0

	Основное мероприятие «Развитие кадрового потенциала»
	941
	07
	03
	02
	3
	02
	00000
	 
	99 882,0
	101 493,0
	105 547,3

	Расходы на обеспечение деятельности ( оказание услуг) муниципальных учреждений Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций муниципальными органами, казенными учреждениями
	941
	07
	03
	02
	3
	02
	00590
	100
	66 525,0
	67 351,8
	70 043,5

	Расходы на обеспечение деятельности ( оказание услуг) муниципальных учреждений Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некомерческим организациям
	941
	07
	03
	02
	3
	02
	00590
	600
	33 357,0
	34 141,2
	35 503,8

	Основное мероприятие «Система конкурсных мероприятий и развитие одаренных детей»
	941
	07
	03
	02
	3
	03
	00000
	 
	3 617,0
	1 450,0
	1 450,0

	Расходы на обеспечение деятельности ( оказание услуг) муниципальных учреждений Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	941
	07
	03
	02
	3
	03
	00590
	200
	3 617,0
	1 450,0
	1 450,0

	Основное мероприятие «Формирование механима персонифицированного финансирования в системе дополнительного образования»
	941
	07
	03
	02
	3
	04
	00000
	 
	3 000,0
	0,0
	0,0

	Расходы на поддержку социально ориентированных некомерческих организаций Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некомерческим организациям 
	941
	07
	03
	02
	3
	04
	88280
	600
	3 000,0
	0,0
	0,0

	Молодежная политика
	941
	07
	07
	 
	 
	300,0
	0,0
	0,0

	Муниципальная программа «Развитие образования»
	941
	07
	07
	02
	0
	00
	00000
	 
	300,0
	0,0
	0,0

	Подпрограмма «Реализация молодёжной политики на территории Лискинского муниципального района»
	941
	07
	07
	02
	7
	00
	00000
	 
	300,0
	0,0
	0,0

	Основное мероприятие «Гражданское образование и патриотическое воспиание молодежи, содействие формированию правовых, культурных и нравственных ценностей среди молодежи»
	941
	07
	07
	02
	7
	03
	00000
	 
	300,0
	0,0
	0,0

	Расходы на мероприятия по молодежной политике" Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некомерческим организациям 
	941
	07
	07
	02
	7
	03
	80290
	200
	300,0
	0,0
	0,0

	Другие вопросы в области образования
	941
	07
	09
	 
	 
	51 580,1
	53 274,1
	56 627,6

	Муниципальная программа «Развитие образования»
	941
	07
	09
	02
	0
	00
	00000
	 
	51 580,1
	53 274,1
	56 627,6

	Подпрограмма «Организация отдыха и оздоровления детей»
	941
	07
	09
	02
	4
	00
	00000
	 
	10 285,2
	10 707,6
	11 089,8

	Основное мероприятие «Организация отдыха, оздоровление и занятости детей и молодежи»
	941
	07
	09
	02
	4
	03
	00000
	 
	10 285,2
	10 707,6
	11 089,8

	Мероприятия по организации отдыха и оздоровления детей и молодежи
Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд (обл)
	941
	07
	09
	02
	4
	03
	S8320
	200
	5 707,2
	5 963,6
	6 201,8

	Расходы  на организацию отдыха и оздоровления детей и молодежи 
Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд (соф) 
	941
	07
	09
	02
	4
	03
	S8320
	200
	1 065,0
	1 073,0
	1 073,0

	Расходы на оздоровление детей 
Иные бюджетные ассигновния (обл)
	941
	07
	09
	02
	4
	03
	S8410
	800
	3 073,0
	3 211,0
	3 340,0

	Расходы на оздоровление детей 
Иные бюджетные ассигнования (соф) 
	941
	07
	09
	02
	4
	03
	S8410
	800
	440,0
	460,0
	475,0

	Подпрограмма «Другие вопросы в области образования»
	941
	07
	09
	02
	5
	00
	00000
	 
	34 652,0
	35 923,6
	37 297,2

	Основное мероприятие «Ведение бухгалтерского и статистического учета доходов и расходов, составления требуемой отчетности и представление ее в порядке и сроки, установленные законодательными и иными правовыми актами»
	941
	07
	09
	02
	5
	01
	00000
	 
	19 513,0
	20 237,4
	20 990,6

	Прочие мероприятия в области образования 
Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций муниципальными органами, казенными учреждениями
	941
	07
	09
	02
	5
	01
	80300
	100
	17 733,0
	18 437,0
	19 170,0

	Прочие мероприятия в области образования 
Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	941
	07
	09
	02
	5
	01
	80300
	200
	1 780,0
	1 800,4
	1 820,6

	Основное мероприятие «Выявление и поддержка лучших педагогических работников в сфере образования»
	941
	07
	09
	02
	5
	02
	00000
	 
	15 139,0
	15 686,2
	16 306,6

	Прочие мероприятия в области образования 
Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функий муниципальными органами, казенными учреждениями
	941
	07
	09
	02
	5
	02
	80300
	100
	14 114,0
	14 673,0
	15 254,7

	Прочие мероприятия в области образования 
Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	941
	07
	09
	02
	5
	02
	80300
	200
	1 025,0
	1 013,2
	1 051,9

	Подпрограмма «Реализация молодежной политики на территории Лискинского муниципального района»   
	941
	07
	09
	02
	7
	00
	00000
	 
	6 642,9
	6 642,9
	8 240,6

	Региональный проект «Патриотическое воспитание граждан Российской Федерации»
	941
	07
	09
	02
	7
	ЕВ
	00000
	 
	6 642,9
	6 642,9
	8 240,6

	Расходы на мероприятия по обеспечению деятельности советников директора по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными объединениями в общеобразовательных организациях                                                                              Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций муниципальными органами, казенными учреждениями (фед)
	941
	07
	09
	02
	7
	ЕВ
	51790
	100
	5 950,1
	5 950,1
	5 950,1

	Расходы на мероприятия по обеспечению деятельности советников директора по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными объединениями в общеобразовательных организациях                                                                              Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций муниципальными органами, казенными учреждениями (обл)
	941
	07
	09
	02
	7
	ЕВ
	51790
	100
	108,7
	108,7
	1 706,4

	Расходы на мероприятия по обеспечению деятельности советников директора по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными объединениями в общеобразовательных организациях                                                                              Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некомерческим организациям  (фед)
	941
	07
	09
	02
	7
	ЕВ
	51790
	600
	560,0
	560,0
	560,0

	Расходы на мероприятия по обеспечению деятельности советников директора по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными объединениями в общеобразовательных организациях                                           Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некомерческим организациям (обл)
	941
	07
	09
	02
	7
	ЕВ
	51790
	600
	24,1
	24,1
	24,1

	Социальная политика
	941
	10
	 
	 
	51 973,4
	54 307,7
	56 480,3

	Охрана семьи и детства
	941
	10
	04
	 
	 
	51 973,4
	54 307,7
	56 480,3

	Муниципальная программа «Развитие образования»
	941
	10
	04
	02
	0
	00
	00000
	 
	51 973,4
	54 307,7
	56 480,3

	Подпрограмма «Социализация детей-сирот и детей,                                                                                                                     нуждающихся в особой заботе государства»
	941
	10
	04
	02
	8
	00
	00000
	 
	51 973,4
	54 307,7
	56 480,3

	Основное мероприятие «Выплата приемной семье на содержание подопечных детей»
	941
	10
	04
	02
	8
	04
	00000
	 
	12 772,0
	13 346,0
	13 880,0

	Выплата приемной семье на содержание подопечных детей  
Социальное обеспечение и иные выплаты населению
	941
	10
	04
	02
	8
	04
	78541
	300
	12 772,0
	13 346,0
	13 880,0

	Основное мероприятие «Выплата вознаграждения, причитающегося приемному родителю»
	941
	10
	04
	02
	8
	05
	78542
	 
	9 158,0
	9 570,0
	9 953,0

	осуществление отдельных государственных полномочий по обеспечению выплат вознагрождения, причитающегося приемному родителю                                                             Социальное обеспечение и иные выплаты населению
	941
	10
	04
	02
	8
	05
	78542
	300
	9 158,0
	9 570,0
	9 953,0

	Основное мероприятие «Выплата семьям опекунов на содержание подопечных детей »
	941
	10
	04
	02
	8
	06
	00000
	 
	29 236,0
	30 552,0
	31 774,0

	Осуществление отдельных государственных полномочий по обеспечению выплат по обеспечению выплат семьям опекунов на содержание подопечных детей                                 Социальное обеспечение и иные выплаты населению
	941
	10
	04
	02
	8
	06
	78543
	300
	29 236,0
	30 552,0
	31 774,0

	Основное мероприятие «Компенсация, выплачиваемая родителям (законным представителям) в целях материальной поддержки воспитания и обучения детей, посещающих образовательные организации, реализующие образовательную программу дошкольного образования»
	941
	10
	04
	02
	8
	09
	00000
	 
	807,4
	839,7
	873,3

	Компенсация, выплачиваемая родителям (законным представителям) в целях материальной поддержки воспитания и обучения детей, посещающих образовательные организации, реализующие образовательную программу дошкольного образования Социальное обеспечение и иные выплаты населению
	941
	10
	04
	02
	8
	09
	78150
	300
	807,4
	839,7
	873,3

	Физическая культура и спорт
	941
	11
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	209,0
	209,0
	209,0

	Массовый спорт
	941
	11
	02
	 
	 
	209,0
	209,0
	209,0

	Муниципальная программа Лискинского муниципального района Воронежской области «Развитие физической культуры и спорта»
	941
	11
	02
	13
	0
	00
	00000
	 
	209,0
	209,0
	209,0

	Подпрограмма «Развитие физической культуры и спорта»
	941
	11
	02
	13
	1
	00
	00000
	 
	209,0
	209,0
	209,0

	Основное мероприятие «Массовая физическая культура и спорт»
	941
	11
	02
	13
	1
	01
	00000
	 
	209,0
	209,0
	209,0

	Расходы на реализацию мероприятий по созданию условий для развития физической культуры и массового спорта 
	941
	11
	02
	13
	1
	01
	S8790
	 
	209,0
	209,0
	209,0

	Расходы на реализацию мероприятий по созданию условий для развития физической культуры и массового спорта Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций муниципальными органами, казенными учреждениями (обл.)
	941
	11
	02
	13
	1
	01
	S8790
	100
	174,0
	174,0
	174,0

	Расходы на реализацию мероприятий по созданию условий для развития физической культуры и массового спорта  Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций муниципальными органами, казенными учреждениями(соф.)
	941
	11
	02
	13
	1
	01
	S8790
	100
	35,0
	35,0
	35,0

	СОВЕТ НАРОДНЫХ ДЕПУТАТОВ  ЛИСКИНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА 
	947
	 
	 
	2 052,0
	1 820,0
	1 893,0

	Общегосударственные вопросы
	947
	01
	 
	 
	2 052,0
	1 820,0
	1 893,0

	Функционирование законодательных (представительных) органов государственной власти и представительных органов муниципальных образований
	947
	01
	03
	 
	 
	2 052,0
	1 820,0
	1 893,0

	Муниципальная программа Лискинского муниципального района «Муниципальное управление  и гражданское общество Лискинского муниципального района»
	947
	01
	03
	16
	0
	00
	00000
	 
	2 052,0
	1 820,0
	1 893,0

	Подпрограмма «Обеспечение деятельности органов местного самоуправления  Лискинского муниципального района»
	947
	01
	03
	16
	3
	00
	00000
	 
	2 052,0
	1 820,0
	1 893,0

	Основное мероприятие «Финансовое обеспечение органов местного самоуправления  Лискинского муниципального района»
	947
	01
	03
	16
	3
	01
	00000
	 
	2 052,0
	1 820,0
	1 893,0

	Расходы на обеспечение функций муниципальных органов (представительного органа муниципального образования) 
Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения фунций муниципальными органами, казенными учреждениями
	947
	01
	03
	16
	3
	01
	82010
	100
	1 309,0
	1 361,0
	1 415,0

	Расходы на обеспечение функций муниципальных органов (представительного органа муниципального образования) 
Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	947
	01
	03
	16
	3
	01
	82010
	200
	743,0
	459,0
	478,0


	
Приложение № 5
к решению  Совета народных депутатов 
Лискинского муниципального района Воронежской области 
от_____________________2024 г. № ____

"Приложение № 6
к решению Совета народных депутатов  Лискинского муниципального района 
Воронежской области "О бюджете Лискинского 
муниципального района Воронежской области 
на 2024год и на плановый период 2025 и 2026 годов"  
                                                                                                           от  26 декабря 2023г. № 168

	Распределение бюджетных ассигнований по целевым статьям (муниципальным программам и непрограммным направлениям деятельности), группам видов расходов , разделам, подразделам классификации расходов  бюджета Лискинского муниципального района Воронежской области на 2024 год и плановый период 2025 и 2026 годов 

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Сумма 
(тыс. рублей)

	№ п/п
	Наименование целевой статьи расходов
	ЦСР
	ВР
	Рз
	ПР 
	2024 год
	2025 год
	2026 год

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	 
	ВСЕГО
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	3 737 854,3
	3 234 374,5
	3 274 543,2

	1
	Муниципальная программа «Обеспечение общественного порядка и противодействие преступности 2021-2025годы»
	01
	0
	00
	00000
	 
	 
	 
	4 965,0
	4 950,0
	4 950,0

	1.1
	Подпрограмма «Комплексные меры профилактики правонарушений в Лискинском муниципальном районе на 2021-2025годы»
	01
	1
	00
	00000
	 
	 
	 
	4 895,0
	4 880,0
	4 880,0

	1.1.1
	Основное мероприятие «Мероприятия по профилактике правонарушений и охране общественного порядка и общественной безопасности»
	01
	1
	01
	00000
	 
	 
	 
	4 775,0
	4 775,0
	4 775,0

	 
	Мероприятия по профилактике правонарушений
	01
	1
	01
	80900
	 
	 
	 
	4 775,0
	4 775,0
	4 775,0

	 
	Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	01
	1
	01
	80900
	200
	03
	14
	4 775,0
	4 775,0
	4 775,0

	1.1.2
	Основное мероприятие «Мероприятия по стимулированию граждан, оказывающих ОМВД содействие в охране общественного порядка"
	01
	1
	02
	00000
	 
	 
	 
	100,0
	85,0
	85,0

	 
	Мероприятия по стимулированию граждан, оказывающих содействие ОМВД в охране общественного порядка"
	01
	1
	02
	80900
	 
	 
	 
	100,0
	85,0
	85,0

	 
	Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	01
	1
	02
	80900
	200
	03
	14
	100,0
	85,0
	85,0

	1.1.3
	Основное мероприятие "Мероприятия по противодействию терроризма"
	01
	1
	03
	00000
	 
	 
	 
	10,0
	10,0
	10,0

	 
	Мероприятия по противодействию терроризма
	01
	1
	03
	80900
	 
	 
	 
	10,0
	10,0
	10,0

	 
	Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	01
	1
	03
	80900
	200
	03
	14
	10,0
	10,0
	10,0

	1.1.4
	Основное мероприятие "Мероприятия по профилактике рецидивной преступности
	01
	1
	04
	00000
	 
	 
	 
	10,0
	10,0
	10,0

	 
	Мероприятия по профилактике рецидивной преступности
	01
	1
	04
	80900
	 
	 
	 
	10,0
	10,0
	10,0

	 
	Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	01
	1
	04
	80900
	200
	03
	14
	10,0
	10,0
	10,0

	1.2
	Подпрограмма «Комплексные меры  противодействия злоупотреблению наркотиками и их незаконному обороту в Лискинском муниципальном районе 2021- 2025»
	01
	2
	00
	00000
	 
	70,0
	70,0
	70,0

	1.2.1
	Основное мероприятие «Информационно-профилактические мероприятия по профилактики наркомании»
	01
	2
	01
	00000
	 
	70,0
	70,0
	70,0

	 
	Мероприятия по профилактики  наркомании среди подростков
	01
	2
	01
	80900
	 
	70,0
	70,0
	70,0

	 
	Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	01
	2
	01
	80900
	200
	03
	14
	70,0
	70,0
	70,0

	2
	Муниципальная программа «Развитие образования»
	02
	0
	00
	00000
	 
	1 924 200,0
	1 992 026,6
	2 034 084,9

	2.1
	Подпрограмма «Развитие дошкольного образования»
	02
	1
	01
	00000
	 
	455 520,1
	463 808,9
	486 796,9

	2.1.1
	Основное мероприятие «Развитие сети организаций дошкольного образования».
	02
	1
	01
	00000
	 
	455 520,1
	463 808,9
	486 796,9

	 
	Расходы на обеспечение деятельности (оказание услуг) муниципальных учреждений
	02
	1
	01
	00590
	 
	183 147,0
	181 009,0
	188 020,0

	 
	Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций муниципальными органами, казенными учреждениями
	02
	1
	01
	00590
	100
	07
	01
	65 938,0
	68 576,0
	71 318,0

	 
	Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	02
	1
	01
	00590
	200
	07
	01
	68 426,0
	60 897,0
	64 231,0

	 
	Иные бюджетные ассигнования
	02
	1
	01
	00590
	800
	07
	01
	6 297,0
	6 447,0
	6 447,0

	 
	Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некомерческим организациям
	02
	1
	01
	00590
	600
	07
	01
	42 486,0
	45 089,0
	46 024,0

	 
	Обеспечение государственных гарантий прав граждан на получение общедоступного дошкольного образования (за счет областной субвенции)
	02
	1
	01
	78290
	 
	269 153,1
	282 799,9
	298 776,9

	 
	Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций муниципальными органами, казенными учреждениями
	02
	1
	01
	78290
	100
	07
	01
	204 960,0
	215 262,0
	227 382,0

	 
	Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	02
	1
	01
	78290
	200
	07
	01
	1 175,0
	1 175,0
	1 175,0

	 
	Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некомерческим организациям
	02
	1
	01
	78290
	600
	07
	01
	63 018,1
	66 362,9
	70 219,9

	 
	Мероприятия по развитию сети дошкольных организаций Воронежской области 
	02
	1
	01
	S8300
	 
	 
	 
	3 220,0
	0,0
	0,0

	 
	Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд (обл)
	02
	1
	01
	S8300
	200
	07
	01
	1 500,0
	0,0
	0,0

	 
	Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд (соф)
	02
	1
	01
	S8300
	200
	07
	01
	1 720,0
	0,0
	0,0

	2.2
	Подпрограмма «Развитие общего образования»                                             
	02
	2
	00
	00000
	 
	1 233 341,6
	1 298 888,7
	1 308 185,6

	2.2.1
	Основное мероприятие «Обеспечение качества предоставляемых услуг общего образования».
	02
	2
	03
	00000
	 
	1 230 732,8
	1 298 088,7
	1 307 385,6

	 
	Расходы на обеспечение деятельности (оказание услуг) муниципальных учреждений
	02
	2
	03
	00590
	 
	183 766,6
	142 938,0
	146 500,0

	 
	Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	02
	2
	03
	00590
	200
	07
	02
	107 705,6
	77 356,0
	79 718,0

	 
	Социальное обеспечение и иные выплаты населению
	02
	2
	03
	00590
	300
	07
	02
	2 541,0
	2 541,0
	2 541,0

	 
	Иные бюджетные ассигнования
	02
	2
	03
	00590
	800
	07
	02
	12 952,0
	12 952,0
	12 952,0

	 
	Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некомерческим организациям
	02
	2
	03
	00590
	600
	07
	02
	60 568,0
	50 089,0
	51 289,0

	 
	Расходы за счет субвенции бюджетам муниципальных образований на материально-техническое оснащение муниципальных общеобразовательных организаций
	02
	2
	03
	S8940
	 
	120,0
	120,0
	120,0

	 
	Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд (обл)
	02
	2
	03
	S8940
	200
	07
	02
	100,0
	100,0
	100,0

	 
	Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд (соф)
	02
	2
	03
	S8940
	200
	07
	02
	20,0
	20,0
	20,0

	 
	Обеспечение государственных гарантий прав граждан на получение общедоступного общего образования (за счет областной субвенции)
	02
	2
	03
	78120
	 
	887 925,8
	945 839,4
	1 013 241,8

	 
	Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций муниципальными органами, казенными учреждениями
	02
	2
	03
	78120
	100
	07
	02
	607 847,8
	655 097,4
	701 581,8

	 
	Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	02
	2
	03
	78120
	200
	07
	02
	9 820,0
	3 640,0
	4 740,0

	 
	Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некомерческим организациям 
	02
	2
	03
	78120
	600
	07
	02
	270 258,0
	287 102,0
	306 920,0

	 
	Расходы за счет субсидии на обеспечение учащихся общеобразовательных учреждений молочной продукцией
	02
	2
	03
	S8130
	 
	 
	 
	17 196,0
	17 482,0
	17 779,4

	 
	Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд (обл)
	02
	2
	03
	S8130
	200
	07
	02
	4 305,0
	4 478,0
	4 656,8

	 
	Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд (соф)
	02
	2
	03
	S8130
	200
	07
	02
	5 982,0
	5 982,0
	5 982,0

	 
	Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некомерческим организациям (обл)
	02
	2
	03
	S8130
	600
	07
	02
	2 845,0
	2 958,0
	3 076,6

	 
	Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некомерческим организациям (соф)
	02
	2
	03
	S8130
	600
	07
	02
	4 064,0
	4 064,0
	4 064,0

	 
	Расходы за счёт субсидий на реализацию мероприятий по модернизации школьных систем образования                                                                                             
	02
	2
	03
	L7500
	 
	 
	 
	0,0
	33 384,6
	0,0

	 
	 Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд (фед)
	02
	2
	03
	L7500
	200
	07
	02
	0,0
	27 438,8
	0,0

	 
	Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд (обл)
	02
	2
	03
	L7500
	200
	07
	02
	0,0
	5 226,4
	0,0

	 
	Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд (соф)
	02
	2
	03
	L7500
	200
	07
	02
	0,0
	719,4
	0,0

	 
	Расходы за счет субсидии бюджетам муниципальных образований на мероприятия по развитию сети общеобразовательных организаций
	02
	2
	03
	S8810
	 
	28 920,0
	25 150,0
	25 150,0

	 
	Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд (обл )
	02
	2
	03
	S8810
	200
	07
	02
	13 100,0
	12 000,0
	12 000,0

	 
	Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд (соф )
	02
	2
	03
	S8810
	200
	07
	02
	15 020,0
	13 150,0
	13 150,0

	 
	Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некомерческим организациям (обл)
	02
	2
	03
	S8810
	600
	07
	02
	400,0
	0,0
	0,0

	 
	Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некомерческим организациям (соф)
	02
	2
	03
	S8810
	600
	07
	02
	400,0
	0,0
	0,0

	 
	Расходы за счет субсидии бюджетам муниципальных образований на реализацию мероприятий областной адресной программы капитального ремонта
	02
	2
	03
	S9620
	 
	8 210,0
	28 580,3
	0,0

	 
	Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд (обл)
	02
	2
	03
	S9620
	200
	07
	02
	4 400,5
	25 036,3
	0,0

	 
	Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд (соф)
	02
	2
	03
	S9620
	200
	07
	02
	2 499,5
	3 544,0
	0,0

	 
	Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некомерческим организациям (обл)
	02
	2
	03
	S9620
	600
	07
	02
	956,2
	0,0
	0,0

	 
	Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некомерческим организациям (соф)
	02
	2
	03
	S9620
	600
	07
	02
	353,8
	0,0
	0,0

	 
	Расходы за счет иных межбюджетных трансфетов на ежемесячное денежное вознаграждение за классное руководство педработникам общеобразовательных организаций 
	02
	2
	03
	53030
	 
	48 903,2
	48 903,2
	48 903,2

	 
	 Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения муниципальными органами, казенными учреждениями
	02
	2
	03
	53030
	100
	07
	02
	34 216,6
	34 216,6
	34 216,6

	 
	Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некомерческим организациям
	02
	2
	03
	53030
	600
	07
	02
	14 686,6
	14 686,6
	14 686,6

	 
	Расходы на организацию бесплатного горячего питания обучающихся, получающих начальное общее образование в муниципальных образовательных организациях
	02
	2
	03
	L3040
	 
	55 691,2
	55 691,2
	55 691,2

	 
	Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд (фед)
	02
	2
	03
	L3040
	200
	07
	02
	27 917,1
	27 526,2
	26 526,2

	 
	 Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд (обл)
	02
	2
	03
	L3040
	200
	07
	02
	4 544,7
	5 652,6
	8 432,9

	 
	 Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд (соф)
	02
	2
	03
	L3040
	200
	07
	02
	50,0
	50,0
	50,0

	 
	Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некомерческим организациям (фед)
	02
	2
	03
	L3040
	600
	07
	02
	19 904,2
	19 183,0
	17 402,7

	 
	 Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некомерческим организациям (обл)
	02
	2
	03
	L3040
	600
	07
	02
	3 240,2
	3 244,4
	3 244,4

	 
	 Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некомерческим организациям (соф)
	02
	2
	03
	L3040
	600
	07
	02
	35,0
	35,0
	35,0

	 
	Расходы за счет иных межбюджетных трансфертов на формирование системы для организации обучения детей с ОВЗ
	02
	2
	03
	78400
	 
	800,0
	800,0
	800,0

	 
	Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	02
	2
	03
	78400
	200
	07
	02
	800,0
	800,0
	800,0

	2.2.2
	Региональный проект"Успех каждого ребенка"
	02
	2
	Е2
	50980
	 
	 
	 
	1 808,8
	0,0
	0,0

	 
	Расходы на обновление МТБ для организации учебно-исследовательской, научно-практической, творческой деятельности, занятий ФК и спортом в образовательных организациях  (В образовательных организациях обновлена МТБ для занятий ФК и спортом) 
	02
	2
	Е2
	50980
	200
	07
	02
	1 808,8
	0,0
	0,0

	 
	 Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд (фед)
	02
	2
	Е2
	50980
	200
	07
	02
	1 767,7
	0,0
	0,0

	 
	Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд (обл)
	02
	2
	Е2
	50980
	200
	07
	02
	36,0
	0,0
	0,0

	 
	Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд (соф)
	02
	2
	Е2
	50980
	200
	07
	02
	5,1
	0,0
	0,0

	2.3
	Подпрограмма «Развитие дополнительного образования»
	02
	3
	00
	00000
	 
	131 484,8
	121 747,2
	125 994,5

	2.3.1
	Основное мероприятие «Развитие инфраструктуры образовательных организаций дополнительного образования»
	02
	3
	01
	00000
	 
	24 985,8
	18 804,2
	18 997,2

	 
	Расходы на обеспечение деятельности (оказание услуг) муниципальных учреждений
	02
	3
	01
	00590
	 
	21 560,8
	18 804,2
	18 997,2

	 
	Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	02
	3
	01
	00590
	200
	07
	03
	12 795,0
	11 579,6
	11 731,1

	 
	Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерческим организациям
	02
	3
	01
	00590
	600
	07
	03
	4 568,8
	4 527,6
	4 569,1

	 
	Иные бюджетные ассигнования
	02
	3
	01
	00590
	800
	07
	03
	4 197,0
	2 697,0
	2 697,0

	 
	Расходы на мероприятия по развитию сети организаций доп образования 
	02
	3
	01
	S8420
	 
	 
	 
	3 425,0
	0,0
	0,0

	 
	Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд(обл)
	02
	3
	01
	S8420
	200
	07
	03
	3 000,0
	0,0
	0,0

	 
	 Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд (соф)
	02
	3
	01
	S8420
	200
	07
	03
	425,0
	0,0
	0,0

	2.3.2
	Основное мероприятие «Развитие кадрового потенциала»
	02
	3
	02
	00000
	 
	99 882,0
	101 493,0
	105 547,3

	 
	Расходы на обеспечение деятельности (оказание услуг) муниципальных учреждений
	02
	3
	02
	00590
	 
	99 882,0
	101 493,0
	105 547,3

	 
	Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций муниципальными органами, казенными учреждениями
	02
	3
	02
	00590
	100
	07
	03
	66 525,0
	67 351,8
	70 043,5

	 
	Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерческим организациям
	02
	3
	02
	00590
	600
	07
	03
	33 357,0
	34 141,2
	35 503,8

	2.3.3
	Основное мероприятие «Система конкурсных мероприятий и развитие одаренных детей»
	02
	3
	03
	00000
	 
	3 617,0
	1 450,0
	1 450,0

	 
	Расходы на обеспечение деятельности (оказание услуг) муниципальных учреждений
	02
	3
	03
	00590
	 
	3 617,0
	1 450,0
	1 450,0

	 
	Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	02
	3
	03
	00590
	200
	07
	03
	3 617,0
	1 450,0
	1 450,0

	 
	Основное мероприятие «Формирование механима персонифицированного финансирования в системе дополнительного образования»
	02
	3
	04
	00000
	 
	3 000,0
	0,0
	0,0

	 
	Расходы на поддержку социально ориентированных некомерческих организаций
	02
	3
	04
	88280
	 
	3 000,0
	0,0
	0,0

	 
	 Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некомерческим организациям 
	02
	3
	04
	88280
	600
	07
	03
	3 000,0
	0,0
	0,0

	2.4
	Подпрограмма «Организация отдыха и оздоровления детей»
	02
	4
	00
	00000
	 
	10 285,2
	10 707,6
	11 089,8

	2.4.1
	Основное мероприятие «Организация круглогодичного  отдыха, оздоровление и занятости детей и молодежи»
	02
	4
	03
	00000
	 
	10 285,2
	10 707,6
	11 089,8

	 
	Расходы за счет субсидии для организации отдыха и оздоровления детей и молодежи
	02
	4
	03
	S8320
	 
	6 772,2
	7 036,6
	7 274,8

	 
	Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд (обл)
	02
	4
	03
	S8320
	200
	07
	09
	5 707,2
	5 963,6
	6 201,8

	 
	Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд (соф)
	02
	4
	03
	S8320
	200
	07
	09
	1 065,0
	1 073,0
	1 073,0

	 
	Расходы за счет субсидии на оздоровление детей
	02
	4
	03
	S8410
	 
	3 513,0
	3 671,0
	3 815,0

	 
	Иные бюджетные ассигнования (обл)
	02
	4
	03
	S8410
	800
	07
	09
	3 073,0
	3 211,0
	3 340,0

	 
	Иные бюджетные ассигнования (соф)
	02
	4
	03
	S8410
	800
	07
	09
	440,0
	460,0
	475,0

	2.5
	Подпрограмма «Другие вопросы в области образования»
	02
	5
	00
	00000
	 
	34 652,0
	35 923,6
	37 297,2

	2.5.1
	Основное мероприятие «Ведение бухгалтерского и статистического учета доходов и расходов, составления требуемой отчетности и представление ее в порядке и сроки, установленные законодательными и иными правовыми актами РФ и Воронежской области»
	02
	5
	01
	00000
	 
	19 513,0
	20 237,4
	20 990,6

	 
	Прочие мероприятия в области образования
	02
	5
	01
	80300
	 
	19 513,0
	20 237,4
	20 990,6

	 
	Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций муниципальными органами, казенными учреждениями
	02
	5
	01
	80300
	100
	07
	09
	17 733,0
	18 437,0
	19 170,0

	 
	Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	02
	5
	01
	80300
	200
	07
	09
	1 780,0
	1 800,4
	1 820,6

	2.5.2
	Основное мероприятие «Выявление и поддержка лучших педагогических работников в сфере образования в ходе участия в работе профессиональных сообществ и участия в конкурсах профессионального мастерства»
	02
	5
	02
	00000
	 
	15 139,0
	15 686,2
	16 306,6

	 
	Прочие мероприятия в области образования
	02
	5
	02
	80300
	 
	15 139,0
	15 686,2
	16 306,6

	 
	Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций муниципальными органами, казенными учреждениями
	02
	5
	02
	80300
	100
	07
	09
	14 114,0
	14 673,0
	15 254,7

	 
	Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	02
	5
	02
	80300
	200
	07
	09
	1 025,0
	1 013,2
	1 051,9

	2.6
	Подпрограмма «Реализация молодёжной политики на территории Лискинского муниципального района»
	02
	7
	00
	00000
	 
	6 942,9
	6 642,9
	8 240,6

	2.6.1
	Основное мероприятие «Гражданское образование и патриотическое воспитание молодежи, содействие формированию правовых, культурных и нравственных ценностей среди молодежи»
	02
	7
	03
	00000
	 
	300,0
	0,0
	0,0

	 
	Мероприятия по организации отдыха и оздоровления детей и молодежи
	02
	7
	03
	80280
	 
	300,0
	0,0
	0,0

	 
	Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	02
	7
	03
	80280
	200
	07
	07
	300,0
	0,0
	0,0

	2.6.2
	Региональный проект «Патриотическое воспитание граждан Российской Федерации»
	02
	7
	ЕВ
	51790
	 
	6 642,9
	6 642,9
	8 240,6

	 
	Расходы на мероприятия по обеспечению деятельности советников директора по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными объединениями в общеобразовательных организациях                                                                              
	02
	7
	ЕВ
	51790
	 
	6 642,9
	6 642,9
	8 240,6

	 
	Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций муниципальными органами, казенными учреждениями
	02
	7
	ЕВ
	51790
	100
	07
	09
	5 950,1
	5 950,1
	5 950,1

	 
	Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций муниципальными органами, казенными учреждениями
	02
	7
	ЕВ
	51790
	100
	07
	09
	108,7
	108,7
	1 706,4

	 
	Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некомерческим организациям
	02
	7
	ЕВ
	51790
	600
	07
	09
	560,0
	560,0
	560,0

	 
	Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некомерческим организациям
	02
	7
	ЕВ
	51790
	600
	07
	09
	24,1
	24,1
	24,1

	2.7
	Подпрограмма «Социализация детей-сирот и детей,                                                                                                                     нуждающихся в особой заботе государства»
	02
	8
	00
	00000
	 
	51 973,4
	54 307,7
	56 480,3

	2.7.1
	Основное мероприятие «Выплата приемной семье на содержание подопечных детей»
	02
	8
	04
	00000
	 
	12 772,0
	13 346,0
	13 880,0

	 
	Обеспечение выплат приемной семье на содержание подопечных детей
	02
	8
	04
	78541
	 
	12 772,0
	13 346,0
	13 880,0

	 
	Социальное обеспечение и иные выплаты населению
	02
	8
	04
	78541
	300
	10
	04
	12 772,0
	13 346,0
	13 880,0

	2.7.2
	Основное мероприятие «Вознаграждение, причитающееся приемному родителю»
	02
	8
	05
	00000
	 
	9 158,0
	9 570,0
	9 953,0

	 
	Обеспечение выплаты вознаграждения, причитающегося приемному родителю
	02
	8
	05
	78542
	 
	9 158,0
	9 570,0
	9 953,0

	 
	Социальное обеспечение и иные выплаты населению
	02
	8
	05
	78542
	300
	10
	04
	9 158,0
	9 570,0
	9 953,0

	2.7.3
	Основное мероприятие «Выплата семьям опекунов на содержание подопечных детей»
	02
	8
	06
	00000
	 
	29 236,0
	30 552,0
	31 774,0

	 
	Осуществление отдельных государственных полномочий по обеспечению выплат по обеспечению выплат семьям опекунов на содержание подопечных детей
	02
	8
	06
	78543
	 
	29 236,0
	30 552,0
	31 774,0

	 
	Социальное обеспечение и иные выплаты населению
	02
	8
	06
	78543
	300
	10
	04
	29 236,0
	30 552,0
	31 774,0

	2.7.4
	Основное мероприятие «Компенсация, выплачиваемая родителям (законным представителям) в целях материальной поддержки воспитания и обучения детей, посещающих образовательные организации, реализующие образовательную программу дошкольного образования»
	02
	8
	09
	00000
	 
	807,4
	839,7
	873,3

	 
	Компенсация, выплачиваемая родителям (законным представителям) в целях материальной поддержки воспитания и обучения детей, посещающих образовательные организации, реализующие образовательную программу дошкольного образования
	02
	8
	09
	78150
	 
	807,4
	839,7
	873,3

	 
	Социальное обеспечение и иные выплаты населению
	02
	8
	09
	78150
	300
	10
	04
	807,4
	839,7
	873,3

	3
	Муниципальная программа Лискинского муниципального района «Социальная поддержка граждан» 
	03
	0
	00
	00000
	 
	25 320,7
	20 094,2
	20 094,2

	3.1
	Подпрограмма «Социальная поддержка граждан»
	03
	1
	00
	00000
	
	25 320,7
	20 094,2
	20 094,2

	3.1.1
	Основное мероприятие «Пенсионное обеспечение граждан»
	03
	1
	01
	00000
	
	16 158,0
	14 712,0
	14 712,0

	 
	Доплаты к пенсиям муниципальных служащих Лискинского муниципального района
	03
	1
	01
	80470
	
	16 158,0
	14 712,0
	14 712,0

	 
	Социальное обеспечение и иные выплаты населению
	03
	1
	01
	80470
	300
	10
	01
	16 158,0
	14 712,0
	14 712,0

	3.1.2
	Основное мероприятие «Социальная поддержка малоимущих граждан»
	03
	1
	02
	00000
	 
	500,0
	500,0
	500,0

	 
	Мероприятия в области социальной политики
	03
	1
	02
	80490
	
	500,0
	500,0
	500,0

	 
	Социальное обеспечение и иные выплаты населению
	03
	1
	02
	80490
	300
	10
	03
	500,0
	500,0
	500,0

	3.1.3
	Основное мероприятие «Социальная поддержка почетных граждан»
	03
	1
	03
	00000
	 
	4 180,0
	4 180,0
	4 180,0

	 
	Социальная поддержка граждан, имеющих почетное звание «Почетный гражданин Лискинского муниципального района»
	03
	1
	03
	80520
	
	4 180,0
	4 180,0
	4 180,0

	 
	Социальное обеспечение и иные выплаты населению
	03
	1
	03
	80520
	300
	10
	03
	4 180,0
	4 180,0
	4 180,0

	 
	Социальное обеспечение и иные выплаты населению
	03
	1
	03
	80820
	300
	10
	03
	0,0
	0,0
	0,0

	3.1.4
	Основное мероприятие «Социальная поддержка ветеранов войны и труда»
	03
	1
	05
	00000
	 
	702,2
	702,2
	702,2

	 
	Социальная поддержка ветеранов труда
	03
	1
	05
	80440
	
	702,2
	702,2
	702,2

	 
	Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некомерческим организациям
	03
	1
	05
	80440
	600
	10
	06
	702,2
	702,2
	702,2

	3.1.5
	Основное мероприятие «Социальная поддержка лиц вынужденно покинувших территорию соседних государств»
	03
	1
	06
	00000
	 
	3 780,5
	0,0
	0,0

	 
	Другие расходы на социальную поддерку лиц вынужденно покинувших территорию соседних государств
	03
	1
	06
	80200
	 
	3 780,5
	0,0
	0,0

	 
	Социальное обеспечение и иные выплаты населению
	03
	1
	06
	80200
	300
	03
	10
	3 780,5
	0,0
	0,0

	4
	Муниципальная программа Лискинского муниципального района «Развитие и поддержка малого и среднего предпринимательства»
	04
	0
	00
	00000
	 
	 
	 
	28 290,4
	25 085,0
	25 987,0

	4.1
	Подпрограмма «Развитие и поддержка малого и среднего предпринимательства»
	04
	1
	00
	00000
	 
	 
	 
	28 290,4
	25 085,0
	25 987,0

	4.1.1
	Основное мероприятие «Предоставление субсидий субъектам малого и среднего предпринимательства на компенсацию части затрат по приобретению оборудования автотранспортных средств, сельскохозяйственных машин в целях создания и развития либо модернизации производства товаров (работ услуг)»
	04
	1
	03
	00000
	 
	 
	 
	28 290,4
	25 085,0
	25 987,0

	 
	Мероприятия по развитию и  поддержке  малого и среднего предпринимательства Иные бюджетные ассигнования
	04
	1
	03
	80380
	800
	04
	12
	28 290,4
	25 085,0
	25 987,0

	5
	Муниципальная программа Лискинского муниципального района «Защита населения и территории Лискинского муниципального района от чрезвычайных ситуаций, обеспечение пожарной безопасности  и безопасности людей на водных объектах»
	05
	0
	00
	00000
	 
	10 533,4
	10 533,4
	10 533,4

	5.1
	Подпрограмма «Защита населения и территории Лискинского муниципального района от чрезвычайных ситуаций, обеспечение пожарной безопасности  и безопасности людей на водных объектах»
	05
	1
	00
	00000
	 
	10 533,4
	10 533,4
	10 533,4

	5.1.1
	Основное мероприятие «Межбюджетные трансферты на осуществление части полномочий из бюджета муниципального района  бюджетам поселений, в соответствии с заключенными соглашениями»
	05
	1
	01
	00000
	 
	10 133,4
	10 133,4
	10 133,4

	 
	Мероприятия в сфере защиты населения от чрезвычайных ситуаций, обеспечение пожарной безопасности и безопасности людей на водных объектах
	05
	1
	01
	88500
	 
	10 133,4
	10 133,4
	10 133,4

	 
	Межбюджетные трансферты
	05
	1
	01
	88500
	500
	03
	10
	10 133,4
	10 133,4
	10 133,4

	5.1.2
	Основное мероприятие «Обеспечение ликвидаци чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера на территории Лискинского муниципального района»
	05
	1
	03
	00000
	 
	400,0
	400,0
	400,0

	 
	Выполнение других расходных обязательств Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	05
	1
	03
	80200
	200
	03
	10
	400,0
	400,0
	400,0

	6
	Муниципальная программа Лискинского муниципального района «Управление муниципальным имуществом» 
	06
	0
	00
	00000
	 
	17 492,0
	3 771,0
	3 929,0

	6.1
	Подпрограмма «Управление муниципальным имуществом»
	06
	1
	00
	0000
	 
	17 492,0
	3 771,0
	3 929,0

	6.1.1
	Основное мероприятие «Регулирование и совершенствование деятельности в сфере имущественных и земельных отношений»
	06
	1
	01
	00000
	 
	548,0
	467,0
	486,0

	 
	Выполнение других расходных обязательств
	06
	1
	01
	80200
	 
	548,0
	467,0
	486,0

	 
	Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	06
	1
	01
	80200
	200
	01
	13
	548,0
	467,0
	486,0

	6.1.2
	Основное мероприятие «Содержание имущества казны»
	06
	1
	02
	00000
	 
	13 944,0
	3 304,0
	3 443,0

	 
	Выполнение других расходных обязательств
	06
	1
	02
	80200
	 
	13 944,0
	3 304,0
	3 443,0

	 
	Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	06
	1
	02
	80200
	200
	01
	13
	13 834,0
	3 194,0
	3 333,0

	 
	Иные бюджетные ассигнования
	06
	1
	02
	80200
	800
	01
	13
	110,0
	110,0
	110,0

	6.1.3
	Основное мероприятие «Внесение взносов в уставные капиталы акционерных обществ с долей участия Лискинского муниципального района в уставном капитале»
	06
	1
	03
	00000
	 
	3 000,0
	0,0
	0,0

	 
	Выполнение других расходных обязательств
	06
	1
	03
	80200
	 
	3 000,0
	0,0
	0,0

	 
	Иные бюджетные ассигнования
	06
	1
	03
	80200
	800
	04
	08
	3 000,0
	0,0
	0,0

	7
	Муниципальная программа Лискинского муниципального района «Развитие сельского хозяйства, производства пищевых продуктов и инфраструктуры агропродовольственного рынка»
	08
	0
	00
	00000
	 
	48 624,6
	72 889,4
	3 459,8

	7.1
	Подпрограмма «Развитие сельского хозяйства Лискинского муниципального района»
	08
	1
	00
	00000
	 
	1 140,0
	517,0
	576,0

	7.1.1
	Основное мероприятие «Обеспечение реализации программы»
	08
	1
	01
	00000
	 
	1 140,0
	517,0
	576,0

	 
	Выполнение других расходных обязательств
	08
	1
	01
	80200
	 
	1 140,0
	517,0
	576,0

	 
	 Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	08
	1
	01
	80200
	200
	04
	05
	820,0
	301,0
	351,0

	 
	Социальное обеспечение и иные выплаты населению
	08
	1
	01
	80200
	300
	04
	05
	320,0
	216,0
	225,0

	7.2
	Подпрограмма «Комплексное развитие сельских территорий»
	08
	2
	00
	00000
	 
	47 484,6
	72 372,4
	2 883,8

	7.2.1
	Основное мероприятие «Создание условий для обеспечения доступным и комфортным жильем сельского населения»
	08
	2
	01
	00000
	 
	47 484,6
	72 372,4
	2 883,8

	 
	Капитальные вложения в объекты муниципальной собственности
	08
	2
	01
	88100
	 
	 
	 
	1 767,0
	0,0
	0,0

	 
	 Капитальные вложения в объекты муниципальной собственности
	08
	2
	01
	88100
	400
	05
	05
	1 767,0
	0,0
	0,0

	 
	Реализация мероприятий подпрограммы "Комплексное развитие сельских территорий" 
	08
	2
	01
	L5760
	 
	45 717,6
	72 372,4
	2 883,8

	 
	Капитальные вложения в объекты муниципальной собственности (обл)
	08
	2
	01
	L5760
	400
	05
	05
	24 717,6
	71 872,4
	0,0

	 
	Капитальные вложения в объекты муниципальной собственности (соф)
	08
	2
	01
	L5760
	400
	05
	05
	20 500,0
	0,0
	0,0

	 
	Социальное обеспечение и иные выплаты населению (обл)
	08
	2
	01
	L5760
	300
	10
	03
	0,0
	0,0
	2 383,8

	 
	Социальное обеспечение и иные выплаты населению (соф)
	08
	2
	01
	L5760
	300
	10
	03
	500,0
	500,0
	500,0

	8
	Муниципальная программа Лискинского муниципального района «Развитие транспортной системы» 
	10
	0
	00
	00000
	 
	343 947,9
	242 083,8
	336 064,3

	8.1
	Подпрограмма «Развитие материально-технической базы организаций пассажирского  автомобильного транспорта общего пользования, обновление транспортных средств и организация транспортного обслуживания населения»
	10
	1
	00
	00000
	 
	40 332,4
	41 514,2
	42 743,3

	8.1.1
	Основное мероприятие «Организация транспортного обслуживаия населения»
	10
	1
	02
	00000
	
	
	
	40 332,4
	41 514,2
	42 743,3

	 
	Расходы на организацию перевозок пассажиров автомобильным транспортов общего пользования по муниципальным маршрутам регулярных перевозок 
	10
	1
	02
	S9260
	 
	40 332,4
	41 514,2
	42 743,3

	 
	Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд (обл бюджет)
	10
	1
	02
	S9260
	200
	04
	08
	29 545,6
	30 727,4
	31 956,5

	 
	Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд (мест бюджет)
	10
	1
	02
	S9260
	200
	04
	08
	10 786,8
	10 786,8
	10 786,8

	8.2
	Подпрограмма «Повышение безопасности дорожного движения и развитие дорожного хозяйства»
	10
	2
	00
	00000
	 
	303 615,5
	200 569,6
	293 321,0

	8.2.1
	Основное мероприятие«Ремонт автомобильных дорог общего пользования местного значения»
	10
	2
	02
	00000
	 
	303 615,5
	200 569,6
	293 321,0

	 
	Мероприятия по развитию сети автомобильных дорог общего пользования Лискинского муниципального района
	10
	2
	02
	81290
	 
	97 593,3
	98 406,0
	100 428,0

	 
	Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	10
	2
	02
	81290
	200
	04
	09
	41 436,2
	40 061,0
	40 327,0

	 
	Межбюджетные трансферты
	10
	2
	02
	81290
	500
	04
	09
	56 157,1
	58 345,0
	60 101,0

	 
	Расходы на капитальный ремонт и ремонт автомобильных дорог общего пользования местного значения                                                                                                         
	10
	2
	02
	S8850
	 
	206 022,2
	102 163,6
	192 893,0

	 
	Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд (обл)
	10
	2
	02
	S8850
	200
	04
	09
	95 009,6
	35 738,6
	107 928,0

	 
	Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд (соф)
	10
	2
	02
	S8850
	200
	04
	09
	2 097,1
	2 000,0
	2 000,0

	 
	Межбюджетные трансферты (Обл)
	10
	2
	02
	S8850
	500
	04
	09
	108 915,5
	64 425,0
	82 965,0

	9
	Муниципальная программа Лискинского муниципального района «Развитие культуры Лискинского муниципального района »
	11
	0
	00
	00000
	 
	194 363,0
	138 719,4
	149 555,0

	9.1
	Подпрограмма «Библиотечное обслуживание»
	11
	1
	00
	00000
	 
	40 186,9
	40 545,1
	43 823,2

	9.1.1
	Основное мероприятие «Финансовое обеспечение деятельности подведомственных муниципальных учреждений культуры»
	11
	1
	01
	00000
	 
	40 033,2
	40 545,1
	43 823,2

	 
	Расходы на обеспечение деятельности (оказание услуг) муниципальных учреждений
	11
	1
	01
	00590
	 
	39 655,5
	40 166,0
	43 433,0

	 
	Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций муниципальными органами, казенными учреждениями
	11
	1
	01
	00590
	100
	08
	01
	32 154,0
	35 265,0
	38 262,0

	 
	Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	11
	1
	01
	00590
	200
	08
	01
	7 482,5
	4 882,0
	5 152,0

	 
	Иные бюджетные ассигнования
	11
	1
	01
	00590
	800
	08
	01
	19,0
	19,0
	19,0

	 
	Расходы на комплектование книжных фондов муниципальных библиотек
	11
	1
	01
	L5190
	 
	377,7
	379,1
	390,2

	 
	Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд (фед)
	11
	1
	01
	L5190
	200
	08
	01
	369,6
	370,1
	381,2

	 
	Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд (соф)
	11
	1
	01
	L5190
	200
	08
	01
	8,1
	9,0
	9,0

	9.1.2
	Региональный проект "Творческие люди"
	11
	1
	A2
	00000
	 
	153,7
	0,0
	0,0

	 
	Иные межбюджетные трансферты на государственную поддержку отрасли культуры (гос поддержка лучших сельских учреждений культуры)
	11
	1
	A2
	55190
	 
	 
	 
	153,7
	0,0
	0,0

	 
	Расходы на государственную поддержку отрасли культуры (гос поддержка лучших  учреждений культуры
	11
	1
	A2
	55190
	 
	102,4
	0,0
	0,0

	 
	Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд (обл)
	11
	1
	A2
	55190
	200
	08
	01
	102,1
	0,0
	0,0

	 
	Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд (соф)
	11
	1
	A2
	55190
	200
	08
	01
	0,3
	0,0
	0,0

	 
	Расходы на государственную  поддержку лучших работников сельских учреждений культуры
	11
	1
	A2
	55190
	 
	51,3
	0,0
	0,0

	 
	Социальное обеспечение и иные выплаты населению (обл)
	11
	1
	A2
	55190
	300
	08
	01
	51,1
	0,0
	0,0

	 
	Социальное обеспечение и иные выплаты населению (соф)
	11
	1
	A2
	55190
	300
	08
	01
	0,2
	0,0
	0,0

	9.2
	Подпрограмма «Музейная деятельность»
	11
	2
	00
	00000
	 
	50 140,6
	7 271,0
	7 827,0

	9.2.1
	Основное мероприятие «Финансовое обеспечение деятельности подведомственных муниципальных учреждений культуры»
	11
	2
	01
	00000
	 
	7 488,8
	7 271,0
	7 827,0

	 
	Расходы на обеспечение деятельности (оказание услуг) муниципальных учреждений
	11
	2
	01
	00590
	 
	7 488,8
	7 271,0
	7 827,0

	 
	Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения муниципальными органами, казенными учреждениями
	11
	2
	01
	00590
	100
	08
	01
	5 706,0
	6 000,0
	6 509,0

	 
	Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	11
	2
	01
	00590
	200
	08
	01
	1 583,8
	1 072,0
	1 119,0

	 
	Иные бюджетные ассигнования
	11
	2
	01
	00590
	800
	08
	01
	199,0
	199,0
	199,0

	9.2.2
	Региональный проект "Культурная среда"
	11
	2
	А1
	00000
	 
	 
	 
	42 651,8
	0,0
	0,0

	 
	Реконструкция и капитальный ремонт региональных и муниципальных музеев
	11
	2
	А1
	55970
	 
	31 236,1
	0,0
	0,0

	 
	Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд (обл)
	11
	2
	А1
	55970
	200
	08
	01
	30 629,1
	0,0
	0,0

	 
	Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд (соф)
	11
	2
	А1
	55970
	200
	08
	01
	607,0
	0,0
	0,0

	 
	Реконструкция и капитальный ремонт региональных и муниципальных музеев (в целях достижения значений дополнительного результата) 
	11
	2
	А1
	Д5970
	 
	11 415,7
	0,0
	0,0

	 
	Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд (соф)
	11
	2
	А1
	Д5970
	200
	08
	01
	10 000,0
	0,0
	0,0

	 
	Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд (соф)
	11
	2
	А1
	Д5970
	200
	08
	01
	1 415,7
	0,0
	0,0

	9.3
	Подпрограмма «Дополнительное образование детей в сфере культуры»
	11
	3
	00
	00000
	 
	84 529,6
	89 242,6
	95 061,0

	9.3.1
	Основное мероприятие «Оказание государственных (муниципальных) услуг (выполнение работ) и обеспечение деятельности учреждений образования в сфере культуры»
	11
	3
	01
	00000
	 
	84 529,6
	88 147,0
	95 061,0

	 
	Расходы на обеспечение деятельности (оказание услуг) муниципальных учреждений
	11
	3
	01
	00590
	 
	84 529,6
	88 147,0
	95 061,0

	 
	Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения муниципальными органами, казенными учреждениями
	11
	3
	01
	00590
	100
	07
	03
	74 832,6
	81 229,0
	87 886,0

	 
	Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	11
	3
	01
	00590
	200
	07
	03
	8 286,0
	5 507,0
	5 764,0

	 
	Иные бюджетные ассигнования
	11
	3
	01
	00590
	800
	07
	03
	1 411,0
	1 411,0
	1 411,0

	 
	Расходы на мероприятия по адаптации зданий,оснащению и приобретению специального оборудования для организации доступа инвалидов 
	11
	3
	01
	S8955
	 
	0,0
	1 095,6
	0,0

	 
	Закупка товаров , работ и услуг для муниципальных нужд(обл)
	11
	3
	01
	S8955
	200
	10
	06
	0,0
	963,0
	0,0

	 
	Закупка товаров , работ и услуг для муниципальных нужд
	11
	3
	01
	S8955
	200
	10
	06
	0,0
	132,6
	0,0

	9.4
	Подпрограмма «Обеспечение реализации муниципальной программы»
	11
	4
	00
	00000
	 
	1 970,0
	743,0
	773,0

	9.4.1
	Основное мероприятие «Финансовое обеспечение выполнения полномочий в сфере культуры»
	11
	4
	02
	00000
	 
	1 970,0
	743,0
	773,0

	 
	Выполнение других расходных обязательств
	11
	4
	02
	80200
	 
	1 970,0
	743,0
	773,0

	 
	Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	11
	4
	02
	80200
	200
	08
	01
	1 970,0
	743,0
	773,0

	9.5
	 Подпрограмма "Развитие культуры поселений Лискинского муниципального района Воронежской области"
	11
	5
	00
	00000
	 
	17 535,9
	917,7
	2 070,8

	9.5.1
	Основное мероприятие "Строительство, реконструкция и капитальный ремонт культурно-досуговых учреждений в Лискинском муниципальном районе Воронежской области"
	11
	5
	01
	00000
	 
	 
	 
	10 000,0
	0,0
	0,0

	 
	Расходы на капитальные вложения в объекты культуры 
	11
	5
	01
	79740
	 
	10 000,0
	0,0
	0,0

	 
	Межбюджетные трансферты
	11
	5
	01
	79740
	500
	08
	04
	10 000,0
	0,0
	0,0

	9.5.2.
	Основное мероприятие "Содействие сохранению и развитию муниципальных учреждений культуры"
	11
	5
	02
	00000
	 
	0,0
	0,0
	1 204,7

	 
	ИМБТ на обеспечение развития и укрепления  МТБ ДК в населенных пунктах с числом жителей до 50 тыс. чел.
	11
	5
	02
	L4670
	 
	 
	 
	0,0
	0,0
	1 204,7

	 
	 Межбюджетные трансферты (обл)
	11
	5
	02
	L4670
	500
	08
	01
	0,0
	0,0
	1 182,3

	 
	 Межбюджетные трансферты (соф)
	11
	5
	02
	L4670
	500
	08
	01
	0,0
	0,0
	22,4

	9.5.3
	Основное мероприятие "Поддержка творческих инициатив населения, а также выдающихся деятелей, организаций в сфере культуры, творческих союзов, в том числе социально ориентированных некоммерческих организаций"
	11
	5
	04
	00000
	
	 
	 
	815,9
	917,7
	866,1

	 
	Иные межбджетные трансферты за счет субсидии на обеспечение развития МТБ муниципальных театров в населенных пунктах с числом жителей до 300 тыс. чел.
	11
	5
	04
	L4660
	 
	815,9
	917,7
	866,1

	 
	Межбюджетные трансферты (обл)
	11
	5
	04
	L4660
	500
	08
	01
	800,0
	900,0
	850,0

	 
	 Межбюджетные трансферты (соф)
	11
	5
	04
	L4660
	500
	08
	01
	15,9
	17,7
	16,1

	9.5.2
	Региональный проект "Культурная среда"
	11
	5
	А1
	00000
	 
	 
	 
	6 615,9
	0,0
	0,0

	 
	Иные межбюджетные трансферты за счет субсидии на создание центров культурного развития в городах с числом до 300 тыс. руб. (в целях достижения дополнительного результата)
	11
	5
	А1
	Д5130
	500
	08
	04
	6 615,9
	0,0
	0,0

	 
	Межбюджетные трансферты (соф)
	11
	5
	А1
	Д5130
	500
	08
	04
	6 615,9
	0,0
	0,0

	9.5.3
	Региональный проект "Творческие люди"
	11
	5
	A2
	00000
	 
	104,1
	0,0
	0,0

	 
	Иные межбюджетные трансферты на государственную поддержку отрасли культуры (гос поддержка лучших сельских учреждений культуры) 
	11
	5
	A2
	55190
	 
	104,1
	0,0
	0,0

	 
	Межбюджетные трасферты (обл)
	11
	5
	A2
	55190
	500
	08
	01
	102,1
	0,0
	0,0

	 
	Межбюджетные трасферты (соф)
	11
	5
	A2
	55190
	500
	08
	01
	2,0
	0,0
	0,0

	10
	Муниципальная программа Лискинского муниципального района «Энергоэффективность и развитие энергетики» 
	12
	0
	00
	00000
	 
	1 040,0
	1 030,0
	1 030,0

	10.1
	Подпрограмма «Энергосбережение и повышение энергетической эффективности в бюджетных учреждениях»
	12
	1
	00
	00000
	 
	1 040,0
	1 030,0
	1 030,0

	10.1.1
	Основное мероприятие«Энергосбережение и повышение энергетической эффективности в бюджетных учреждениях»
	12
	1
	01
	00000
	 
	1 040,0
	1 030,0
	1 030,0

	 
	Расходы на обеспечение деятельности (оказание услуг) муниципальных учреждений
	12
	1
	01
	00590
	 
	1 040,0
	1 030,0
	1 030,0

	 
	Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	12
	1
	01
	00590
	200
	07
	02
	1 030,0
	1 020,0
	1 020,0

	 
	Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	12
	1
	01
	00590
	200
	08
	01
	10,0
	10,0
	10,0

	11.
	Муниципальная программа Лискинского муниципального района Воронежской области «Развитие физической культуры и спорта»
	13
	0
	00
	00000
	 
	32 470,4
	31 234,8
	31 231,9

	11.1
	Подпрограмма «Развитие физической культуры и спорта»
	13
	1
	00
	00000
	 
	32 470,4
	31 234,8
	31 231,9

	11.1.1
	Основное мероприятие «Массовая физическая культура и спорт»
	13
	1
	01
	00000
	 
	32 470,4
	31 234,8
	31 231,9

	 
	Расходы на обеспечение деятельности (оказание услуг) муниципальных учреждений
	13
	1
	01
	00590
	 
	30 466,7
	29 735,2
	29 735,0

	 
	Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некомерческим организациям
	13
	1
	01
	00590
	600
	11
	02
	30 466,7
	29 735,2
	29 735,0

	 
	Расходы на реализацию мероприятий по созданию условий для развития физической культуры и массового спорта
	13
	1
	01
	S8790
	 
	1 403,7
	1 399,6
	1 396,9

	 
	Расходы на выплату персоналу в целях обеспечения выполнения функций муниципальными органами, казенными учреждениями (обл)
	13
	1
	01
	S8790
	100
	11
	02
	174,0
	174,0
	174,0

	 
	Расходы на выплату персоналу в целях обеспечения выполнения функций муниципальными органами, казенными учреждениями (соф)
	13
	1
	01
	S8790
	100
	11
	02
	35,0
	35,0
	35,0

	 
	 Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некомерческим организациям (обл)
	13
	1
	01
	S8790
	600
	11
	02
	1 046,5
	1 046,5
	1 046,5

	 
	Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некомерческим организациям (соф)
	13
	1
	01
	S8790
	600
	11
	02
	148,2
	144,1
	141,4

	 
	Мероприятия в области физической культуры и спорта
	13
	1
	01
	80410
	 
	600,0
	100,0
	100,0

	 
	Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	13
	1
	01
	80410
	200
	11
	01
	600,0
	100,0
	100,0

	12
	Муниципальная программа Лискинского муниципального района «Управление муниципальными финансами, создание условий для эффективного и ответственного управления муниципальными финансами, повышение устойчивости бюджета Лискинского муниципального района»
	15
	0
	00
	00000
	 
	524 030,8
	354 235,6
	384 652,7

	12.1
	Подпрограмма «Управление муниципальными финансами»
	15
	1
	00
	00000
	 
	42 519,5
	36 300,0
	36 300,0

	12.1.1
	Основное мероприятие «Управление резервным фондом»
	15
	1
	04
	00000
	 
	1 300,0
	1 300,0
	1 300,0

	 
	Резервный фонд администрации Лискинского муниципального района 
	15
	1
	04
	80570
	 
	1 300,0
	1 300,0
	1 300,0

	 
	Иные бюджетные ассигнования
	15
	1
	04
	80570
	800
	01
	11
	1 300,0
	1 300,0
	1 300,0

	12.1.2
	Основное мероприятие «Софинансирование приоритетных социально-значимых расходов местных бюджетов»
	15
	1
	08
	00000
	 
	41 219,5
	35 000,0
	35 000,0

	 
	Зарезервированные средства, связанные с особенностями исполнения бюджета Лискинского муниципального района 
	15
	1
	08
	80100
	 
	 
	 
	41 219,5
	35 000,0
	35 000,0

	 
	Иные бюджетные ассигнования
	15
	1
	08
	80100
	800
	01
	13
	41 219,5
	35 000,0
	35 000,0

	12.2
	Подпрограмма «Создание условий для эффективного и ответственного управления муниципальными финансами, повышение устойчивости бюджетов поселений Лискинского муниципального района»
	15
	2
	00
	00000
	 
	454 683,7
	293 451,3
	323 626,0

	12.2.1
	Основное мероприятие «Выравнивание бюджетной обеспеченности городских и сельских поселений Лискинского муниципального района»
	15
	2
	02
	00000
	 
	52 758,0
	53 148,0
	56 845,0

	 
	Выравнивание бюджетной обеспеченности поселений за счет субвенции по расчету и предоставлению дотаций бюджетам городских, сельских поселений
	15
	2
	02
	78050
	 
	18 458,0
	16 048,0
	16 645,0

	 
	Межбюджетные трасферты
	15
	2
	02
	78050
	500
	14
	01
	18 458,0
	16 048,0
	16 645,0

	 
	Выравнивание бюджетной обеспеченности поселений
	15
	2
	02
	88020
	 
	34 300,0
	37 100,0
	40 200,0

	 
	Межбюджетные трасферты
	15
	2
	02
	88020
	500
	14
	01
	34 300,0
	37 100,0
	40 200,0

	12.2.2
	Основное мероприятие «Содействие повышению качества управления финансами городских и сельских поселений»
	15
	2
	04
	00000
	 
	450,0
	450,0
	450,0

	 
	Иные межбюджетные трансферты на поощрение городских и сельских поселений Лискинского муниципального района за достижение наилучших значений муниципальных показателей эффективности развития городских и сельских поселений Лискинского муниципального района   
	15
	2
	04
	88490
	 
	450,0
	450,0
	450,0

	 
	Межбюджетные трасферты
	15
	2
	04
	88490
	500
	14
	03
	450,0
	450,0
	450,0

	12.2.3
	Основное мероприятие «Иные межбюджетные трансферты общего характера на решение вопросов местного значения бюджетам поселений»
	15
	2
	05
	00000
	 
	393 932,3
	232 753,3
	259 231,0

	 
	Иные межбюджетные трансферты поселениям  Лискинского муниципального района   
	15
	2
	05
	88040
	 
	393 932,3
	232 753,3
	259 231,0

	 
	Межбюджетные трасферты
	15
	2
	05
	88040
	500
	14
	03
	393 932,3
	232 753,3
	259 231,0

	12.2.4
	Основное мероприятие «Межбюджетные трансферты на реализацию природоохранных мероприятий на территории Лискинского муниципального района»
	15
	2
	06
	00000
	 
	 
	 
	7 543,4
	7 100,0
	7 100,0

	 
	Межбюджетные трансферты на реализацию природоохранных мероприятий на территории Лискинского муниципального района  
Межбюджетные трасферты
	15
	2
	06
	88050
	500
	14
	03
	7 543,4
	7 100,0
	7 100,0

	12.3
	Подпрограмма «Обеспечение реализации муниципальной программы»
	15
	3
	00
	00000
	 
	26 827,6
	24 484,3
	24 726,7

	12.3.1
	Основное мероприятие «Финансовое обеспечение деятельности Отдела по финансам и бюджетной политике администрации Лискинского муниципального района»
	15
	3
	01
	00000
	 
	26 827,6
	24 484,3
	24 726,7

	 
	Расходы на обеспечение функций муниципальных органов
	15
	3
	01
	82010
	 
	26 827,6
	24 484,3
	24 726,7

	 
	Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения муниципальными органами, казенными учреждениями
	15
	3
	01
	82010
	100
	01
	06
	24 822,6
	22 497,0
	22 721,7

	 
	Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	15
	3
	01
	82010
	200
	01
	06
	2 000,0
	1 982,3
	2 000,0

	 
	Иные бюджетные ассигнования
	15
	3
	01
	82010
	800
	01
	06
	5,0
	5,0
	5,0

	13
	Муниципальная программа Лискинского муниципального района «Муниципальное управление  и гражданское общество Лискинского муниципального района»
	16
	0
	00
	00000
	 
	161 541,3
	164 383,0
	170 788,0

	13.1
	Подпрограмма «Развитие муниципальной службы в администрации Лискинского муниципального района »
	16
	1
	00
	00000
	 
	12,0
	12,0
	12,0

	13.1.1
	Основное мероприятие «Организация работы с кадрами»
	16
	1
	01
	00000
	 
	12,0
	12,0
	12,0

	 
	Расходы на обеспечение функций муниципальных органов
	16
	1
	01
	82010
	 
	12,0
	12,0
	12,0

	 
	Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения муниципальными органами, казенными учреждениями
	16
	1
	01
	82010
	100
	01
	04
	12,0
	12,0
	12,0

	 
	Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	16
	1
	01
	82010
	200
	01
	04
	0,0
	 
	 

	13.2
	Подпрограмма «Информационное  общество»
	16
	2
	00
	00000
	 
	892,0
	928,0
	965,0

	13.2.1
	Основное мероприятие «Создание условий для внедрения информационно-коммуникативных технологий»
	16
	2
	01
	00000
	 
	892,0
	928,0
	965,0

	 
	Расходы на обеспечение функций муниципальных органов
	16
	2
	01
	82010
	 
	892,0
	928,0
	965,0

	 
	Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	16
	2
	01
	82010
	200
	01
	04
	892,0
	928,0
	965,0

	13.3
	Подпрограмма «Обеспечение деятельности органов местного самоуправления  Лискинского муниципального района»
	16
	3
	00
	00000
	 
	82 471,3
	83 631,0
	86 808,0

	13.3.1
	Основное мероприятие «Финансовое обеспечение органов местного самоуправления  Лискинского муниципального района»
	16
	3
	01
	00000
	 
	82 471,3
	83 631,0
	86 808,0

	 
	Расходы на обеспечение функций муниципальных органов (высшего должностного лица муниципального образования - главы местной администрации) 
	16
	3
	01
	82010
	 
	76 153,3
	77 249,0
	80 180,0

	 
	Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций муниципальными органами, казенными учреждениями 
	16
	3
	01
	82010
	100
	01
	02
	4 040,0
	4 249,0
	4 419,0

	 
	Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций муниципальными органами, казенными учреждениями
	16
	3
	01
	82010
	100
	01
	03
	1 309,0
	1 361,0
	1 415,0

	 
	Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	16
	3
	01
	82010
	200
	01
	03
	743,0
	459,0
	478,0

	 
	Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций муниципальными органами, казенными учреждениями
	16
	3
	01
	82010
	100
	01
	04
	60 987,0
	63 240,0
	65 582,0

	 
	Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	16
	3
	01
	82010
	200
	01
	04
	8 992,3
	7 858,0
	8 204,0

	 
	Иные бюджетные ассигнования
	16
	3
	01
	82010
	800
	01
	04
	82,0
	82,0
	82,0

	 
	Расходы за счет единой субвенции бюджетам муниципальных районов и городских округов Воронежской области, для осуществления отдельных государственных полномочий Воронежской области по созданию и организации деятельности комиссий по делам несовершеннолетних и защите их прав,организации и осуществлению деятельности по опеке и попечительству
	16
	3
	01
	00000
	 
	5 109,0
	5 160,0
	5 359,0

	 
	Расходы за счет единой субвенции бюджетам муниципальных районов и городских округов Воронежской области, для осуществления отдельных государственных полномочий Воронежской области по созданию и организации деятельности комиссий по делам несовершеннолетних и защите их прав
	16
	3
	01
	78080
	 
	1 190,0
	1 202,0
	1 245,0

	 
	Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций муниципальными органами, казенными учреждениями
	16
	3
	01
	78080
	100
	01
	13
	1 180,0
	1 192,0
	1 235,0

	 
	Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	16
	3
	01
	78080
	200
	01
	13
	10,0
	10,0
	10,0

	 
	Расходы за счет единой субвенции бюджетам муниципальных районов и городских округов Воронежской области, для осуществления отдельных государственных полномочий Воронежской области по организации и осуществлению деятельности по опеке и попечительству
	16
	3
	01
	79430
	 
	 
	 
	3 919,0
	3 958,0
	4 114,0

	 
	Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций муниципальными органами, казенными учреждениями
	16
	3
	01
	79430
	100
	01
	13
	3 836,0
	3 875,0
	4 031,0

	 
	Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	16
	3
	01
	79430
	200
	01
	13
	83,0
	83,0
	83,0

	 
	Осуществление полномочий по сбору информации от поселений, входящих в муниципальный район, необходимой для ведения регистра муниципальных нормативных правовых актов
	16
	3
	01
	78090
	 
	662,0
	669,0
	694,0


	 
	Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций муниципальными органами, казенными учреждениями
	16
	3
	01
	78090
	100
	01
	13
	656,0
	663,0
	688,0

	 
	Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	16
	3
	01
	78090
	200
	01
	13
	6,0
	6,0
	6,0

	 
	Осуществление полномочий по созданию и организации деятельности административных комиссий
	16
	3
	01
	78470
	 
	547,0
	553,0
	575,0

	 
	Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций муниципальными органами, казенными учреждениями
	16
	3
	01
	78470
	100
	01
	13
	547,0
	553,0
	575,0

	 
	Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	16
	3
	01
	78470
	200
	01
	13
	0,0
	0,0
	0,0

	13.4
	Подпрограмма «Обеспечение деятельности муниципальных казенных учреждений Лискинского муниципального района»
	16
	4
	00
	00000
	 
	78 166,0
	79 812,0
	83 003,0

	13.4.1
	Основное мероприятие «Финансовое обеспечение деятельности МКУ «Служба технического обеспечения»»
	16
	4
	01
	00000
	 
	67 070,0
	68 599,0
	71 341,0

	 
	Расходы на обеспечение деятельности (оказание услуг) муниципальных учреждений
	16
	4
	01
	00590
	 
	67 070,0
	68 599,0
	71 341,0

	 
	Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций муниципальными органами, казенными учреждениями
	16
	4
	01
	00590
	100
	01
	13
	55 890,0
	58 611,0
	60 954,0

	 
	Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	16
	4
	01
	00590
	200
	01
	13
	11 153,0
	9 961,0
	10 360,0

	 
	Иные бюджетные ассигнования
	16
	4
	01
	00590
	800
	01
	13
	27,0
	27,0
	27,0

	13.4.2
	Основное мероприятие «Финансовое обеспечение деятельности МКУ «Централизованная бухгалтерия сельских поселений»»
	16
	4
	02
	00000
	 
	11 096,0
	11 213,0
	11 662,0

	 
	Расходы на обеспечение деятельности (оказание услуг) муниципальных учреждений
	16
	4
	02
	00590
	 
	11 096,0
	11 213,0
	11 662,0

	 
	Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций муниципальными органами, казенными учреждениями
	16
	4
	02
	00590
	100
	01
	13
	10 017,0
	10 418,0
	10 835,0

	 
	Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	16
	4
	02
	00590
	200
	01
	13
	1 078,0
	794,0
	826,0

	 
	Иные бюджетные ассигнования
	16
	4
	02
	00590
	800
	01
	13
	1,0
	1,0
	1,0

	14
	Муниципальная программа Лискинского муниципального района «Обеспечение доступным и комфортным жильём и коммунальными услугами населения  Лискинского муниципального района»
	17
	0
	00
	00000
	 
	33 797,0
	15 282,6
	15 372,4

	14.1
	Подпрограмма «Обеспечение жильем молодых семей»
	17
	1
	00
	00000
	 
	13 797,0
	15 282,6
	15 372,4

	14.1.1
	Основное мероприятие «Оказание государственной поддержки молодым семьям на приобретение жилого помещения или строительство индивидуального жилого дома»
	17
	1
	01
	00000
	 
	13 797,0
	15 282,6
	15 372,4

	 
	Обеспечение жильем молодых семей
	17
	1
	01
	L4970
	 
	13 797,0
	15 282,6
	15 372,4

	 
	Социальное обеспечение и иные выплаты населению (обл)
	17
	1
	01
	L4970
	300
	10
	04
	9 797,0
	11 282,6
	11 372,4

	 
	Социальное обеспечение и иные выплаты населению (соф)
	17
	1
	01
	L4970
	300
	10
	04
	4 000,0
	4 000,0
	4 000,0

	14.2
	Подпрограмма «Обеспечение жильем работников бюджетной сферы»
	17
	2
	00
	00000
	 
	20 000,0
	0,0
	0,0

	14.2.1
	Основное мероприятие «Приобретение квартир для работников бюджетной сферы»
	17
	2
	01
	00000
	 
	20 000,0
	0,0
	0,0

	 
	Капитальные вложения в объекты муниципальной собственности
	17
	2
	01
	88100
	400
	05
	05
	20 000,0
	0,0
	0,0

	15
	Муниципальная программа Лискинского муниципального района «Защита  прав потребителей в Лискинском муниципальном районе»
	18
	0
	00
	00000
	 
	11,0
	11,0
	11,0

	15.1
	Подпрограмма «Обеспечение защиты прав потребителей в Лискинском муниципальном районе»
	18
	1
	00
	00000
	
	11,0
	11,0
	11,0

	15.1.1
	Основное мероприятие «Правовое обучение потребителей, пропаганда законодательства о защите прав потребителей
	18
	1
	01
	00000
	
	11,0
	11,0
	11,0

	 
	Выполнение других расходных обязательств 
	18
	1
	01
	80200
	 
	11,0
	11,0
	11,0

	 
	Закупка товаров работ и услуг для муниципальных нужд
	18
	1
	01
	80200
	200
	04
	12
	11,0
	11,0
	11,0

	16
	Муниципальная программа Лискинского муниципального района «Содействие развитию муниципальных образований и местного самоуправления»
	19
	0
	00
	00000
	 
	 
	 
	56 100,0
	0,0
	0,0

	 
	Подпрограмма «Строительство, реконструкция, капитальный и текущий ремонт объектов муниципальной и областной собственности»
	19
	1
	00
	00000
	 
	 
	 
	6 100,0
	0,0
	0,0


	 
	Основное мероприятие "Строительство, реконструкция, капитальный и текущий ремонт объектов муниципальной и областной собственности"
	19
	1
	01
	00000
	 
	 
	 
	6 100,0
	0,0
	0,0

	 
	Капитальные вложения в объекты муниципальной собственности 
Капитальные вложения в объекты муниципальной собственности
	19
	1
	01
	88100
	400
	01
	13
	6 100,0
	0,0
	0,0

	16.1
	Подпрограмма «Предоставление субсидий муниципальным предприятиям  »
	19
	1
	02
	00000
	 
	 
	 
	50 000,0
	0,0
	0,0

	16.1.1
	Основное мероприятие "Предоставление субсидий муниципальным предприятиям"
	19
	1
	02
	00000
	 
	 
	 
	32 000,0
	0,0
	0,0

	 
	Расходы по предоставлению субсидий муниципальным предприятиям                        
	19
	1
	02
	88070
	 
	32 000,0
	0,0
	0,0

	 
	Иные бюджетные ассигнования
	19
	1
	02
	88070
	800
	04
	12
	32 000,0
	0,0
	0,0

	 
	Основное мероприятие "Укрепление материально-технической базы муниципальных предприятий"
	19
	1
	03
	00000
	 
	 
	 
	18 000,0
	0,0
	0,0

	 
	Расходы на укрепление материально-технической базы муниципальных предпрриятий 
	19
	1
	03
	00000
	 
	 
	 
	18 000,0
	0,0
	0,0

	 
	 Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	19
	1
	03
	88080
	200
	04
	12
	18 000,0
	0,0
	0,0

	17
	Государственная программа Воронежской области «Обеспечение доступным и комфортным жильем населения Воронежской области»
	05
	0
	00
	00000
	 
	 
	 
	1 283,6
	0,0
	1 252,0

	17.1
	Региональный проект «Создание условий для развития комфортного жилищного строительства на территории Воронежской области»
	05
	2
	00
	00000
	 
	 
	 
	0,0
	0,0
	1 252,0

	 
	Расходы на капитальные вложения в объекты инфраструктуры на земельных участках, предназначенных для предоставления семьям, имеющим трех и более детей
	05
	2
	00
	79770
	 
	0,0
	0,0
	1 252,0

	 
	Межбюджетные трансферты (обл)
	05
	2
	00
	79770
	500
	05
	05
	0,0
	0,0
	1 252,0

	17.2
	Комплекс процессных мероприятий «Создание условий для планирования территориального развития и повышения качества архитектурной деятельности на территории Воронежской области»
	05
	4
	02
	00000
	 
	 
	 
	1 283,6
	0,0
	0,0

	 
	Расходы на  мероприятия по развитию градостроительной деятельности 
	05
	4
	02
	78460
	 
	1 283,6
	0,0
	0,0

	 
	Межбюджетные трансферты (обл)
	05
	4
	02
	78460
	500
	04
	12
	1 283,6
	0,0
	0,0

	18
	Государственная программа Воронежской области «Развитие физической культуры и спорта»
	13
	0
	0
	00000
	 
	 
	 
	2 437,0
	36 722,8
	2 437,0

	18.1
	Региональный проект «Бизнес-спринт (Я выбираю спорт)»
	13
	0
	00
	00000
	 
	 
	 
	0,0
	34 285,8
	0,0

	 
	Расходы на создание «умных» спортивных площадок                                               
	13
	2
	8D
	L9190
	 
	0,0
	20 000,0
	0,0

	 
	Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	13
	2
	8D
	L9190
	500
	11
	02
	0,0
	20 000,0
	0,0

	 
	Закупка и монтаж оборудования для создания "умных" спортивных площадок       
	13
	2
	8D
	L7530
	 
	0,0
	14 285,8
	0,0

	 
	Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд (обл)
	13
	2
	8D
	L7530
	500
	11
	02
	0,0
	14 285,8
	0,0

	18.2
	Комплекс процессных мероприятий «Развитие массового спорта, спорта высших достижений и подготовка спортивного резерва»
	13
	4
	00
	00000
	 
	 
	 
	2 437,0
	2 437,0
	2 437,0

	 
	 Расходы на реализацию мероприятий по созданию условий для развития физической культуры и массового спорта (Межбюджетные трансферты)
	13
	4
	00
	78790
	500
	11
	02
	2 437,0
	2 437,0
	2 437,0

	19
	Государственная программа Воронежской области «Развитие сельского хозяйства, производства пищевых продуктов и инфраструктуры агропродовольственного рынка»
	25
	0
	00
	00000
	 
	11 249,3
	7 375,2
	8 131,4

	19.1
	Комплекс процессных мероприятий
«Обеспечение эпизоотического благополучия»
	25
	4
	02
	00000
	 
	11 249,3
	7 375,2
	8 131,4

	 
	Расходы на обеспечение по организации мероприятий при осуществлении деятельности по обращению  с животными без владельцев 
	25
	4
	02
	78450
	 
	11 249,3
	7 375,2
	8 131,4

	 
	Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	25
	4
	02
	78450
	200
	04
	05
	11 249,3
	7 375,2
	8 131,4

	20
	Государственная программа Воронежской области "Энергоэффективность и развитие энергетики"
	30
	0
	00
	00000
	 
	3 089,9
	3 089,9
	3 089,9

	20.1
	Комплекс процессных мероприятий «Энергосбережение и повышение энергетической эффективности в бюджетном секторе, коммунальной инфраструктуре, промышленности, энергетики и системе уличного освещения»
	30
	4
	00
	00000
	 
	 
	 
	3 089,9
	3 089,9
	3 089,9

	 
	Межбюджетные трансферты                                                       
	30
	4
	01
	78670
	500
	05
	03
	3 089,9
	3 089,9
	3 089,9

	21
	Государственная программа Воронежской области
"Обеспечение качественными жилищно-коммунальными услугами
населения Воронежской области"
	56
	0
	00
	00000
	 
	196 248,9
	4 053,0
	36 898,0

	21.1
	Комплекс процессных мероприятий  «Ремонт объектов теплоэнергетического хозяйства»
	56
	4
	01
	00000
	 
	0,0
	3 898,0
	3 898,0

	 
	Расходы на мероприятия по подготовке объектов теплоэнергетического хозяйства и коммунальной инфраструктуры к очередному отопительному периоду 
	56
	4
	01
	79120
	 
	0,0
	3 898,0
	3 898,0

	 
	Межбюджетные трансферты
	56
	4
	01
	79120
	500
	05
	02
	0,0
	3 898,0
	3 898,0

	21.2
	Региональный проект «Содействие развитию коммунальной инфраструктуры государственной (муниципальной) собственности на территории Воронежской области»
	56
	2
	00
	00000
	 
	 
	 
	165 498,9
	0,0
	0,0

	 
	Расходы за счет субсидии на капитальные вложения в объекты коммунальной инфраструктуры  
	56
	2
	01
	79780
	 
	165 498,9
	0,0
	0,0

	 
	  Межбюджетные трансферты
	56
	2
	01
	79780
	500
	05
	05
	165 498,9
	0,0
	0,0

	21.3
	Комплекс процессных мероприятий «Региональная программа в области обращения с отходами, в том числе с твердыми коммунальными отходами»
	56
	4
	07
	00000
	 
	 
	 
	30 750,0
	155,0
	33 000,0

	 
	Расходы на организацию системы раздельного накопления твердых коммунальных отходов на территории Воронежской области 
	56
	4
	07
	78000
	 
	 
	 
	30 750,0
	0,0
	33 000,0

	 
	Межбюджетные трансферты 
	56
	4
	07
	78000
	500
	05
	02
	30 750,0
	0,0
	33 000,0

	 
	Расходы на обеспечение мероприятий по формированию экологической культуры раздельного накопления твердых коммунальных отходов на территории Воронежской области 
	56
	4
	07
	79340
	 
	 
	 
	0,0
	155,0
	0,0

	 
	Межбюджетные трансферты 
	56
	4
	07
	79340
	500
	05
	02
	0,0
	155,0
	0,0

	22
	Государственная программа Воронежской области «Содействие развитию муниципальных образований и местного самоуправления»
	58
	0
	00
	00000
	 
	113 717,1
	103 655,3
	27 469,7

	22.1
	Региональный проект «Современный облик сельских территорий»
	58
	2
	04
	00000
	 
	 
	 
	105 980,7
	99 339,3
	27 469,7

	 
	Обеспечение комплексного развития сельских территорий 
	58
	2
	04
	L5760
	 
	 
	 
	105 980,7
	99 339,3
	27 469,7

	 
	Межбюджетные трансферты (обл)
	58
	2
	04
	L5760
	500
	08
	04
	80 027,9
	76 341,1
	0,0

	 
	Межбюджетные трансферты (соф)
	58
	2
	04
	L5760
	500
	08
	04
	22 998,2
	22 998,2
	0,0

	 
	Межбюджетные трансферты (обл)
	58
	2
	04
	L5760
	500
	14
	03
	2 129,1
	0,0
	27 469,7

	 
	Межбюджетные трансферты (соф)
	58
	2
	04
	L5760
	500
	14
	03
	825,5
	0,0
	0,0

	22.2
	Региональный проект «Благоустройство сельских территорий»
	58
	2
	05
	00000
	 
	 
	 
	4 000,3
	0,0
	0,0

	 
	Расходы на обеспечение комплексного развития сельских территорий 
	58
	2
	05
	L5760
	 
	 
	 
	4 000,3
	0,0
	0,0

	 
	 Межбюджетные трансферты (обл)
	58
	2
	05
	L5760
	500
	05
	03
	3 000,0
	0,0
	0,0

	 
	 Межбюджетные трансферты (соф)
	58
	2
	05
	L5760
	500
	05
	03
	1 000,3
	0,0
	0,0

	22.3
	Комплекс процессных мероприятий «Обеспечение эффективности деятельности органов местного самоуправления по решению вопросов местного значения и исполнению переданных полномочий»
	58
	4
	01
	00000
	 
	2 000,0
	4 000,0
	0,0

	 
	Иные межбюджетные трансферты бюджетам поселений на приобретение служебного автотранспорта органам местного самоуправления
	58
	4
	01
	79180
	 
	 
	 
	2 000,0
	4 000,0
	0,0

	 
	Межбюджетные трансферты
	58
	4
	01
	79180
	500
	14
	03
	2 000,0
	4 000,0
	0,0

	22.4
	Комплекс процессных мероприятий «Развитие территорий муниципальных образований»
	58
	4
	02
	00000
	 
	161,1
	316,0
	0,0

	 
	Иные межбюджетные трансферты за счет субсидии на подготовку и проведение празднования памятных дат
	58
	4
	02
	78380
	 
	 
	 
	161,1
	316,0
	0,0

	 
	Межбюджетные траснферты
	58
	4
	02
	78380
	500
	14
	03
	161,1
	316,0
	0,0

	22.5
	Комплекс процессных мероприятий «Обеспечение исполнения полномочий органов государственной власти и органов местного самоуправления Воронежской области, осуществляющих работу по увековечению памяти погибших при защите Отечества»
	58
	4
	04
	00000
	 
	 
	 
	1 575,0
	0,0
	0,0

	 
	Расходы  на обустройство и восстановление воинских захоронений на территории Воронежской области (вне рамок софинансирования) 
	58
	4
	04
	78530
	 
	1 575,0
	0,0
	0,0

	 
	Межбюджетные трансферты (обл)
	58
	4
	04
	78530
	500
	05
	03
	1 575,0
	0,0
	0,0

	23
	Непрограммные расходы органов местного самоуправления Лискинского муниципального района
	93
	0
	00
	00000
	 
	3 101,0
	3 148,5
	3 521,6

	23.1
	Обеспечение деятельности Контрольно-счетной палаты Лискинского муниципального района
	93
	1
	00
	00000
	 
	2 979,0
	3 121,0
	3 247,0

	 
	Председатель Контрольно-счетной палаты Лискинского муниципального района и его заместители
	93
	1
	00
	82050
	 
	 
	 
	1 942,0
	2 020,0
	2 101,0

	 
	Расходы на обеспечение деятельности председателя Контрольно-счетной палаты Лискинского муниципального района и его заместителей
	93
	1
	00
	82050
	100
	01
	06
	1 942,0
	2 020,0
	2 101,0

	 
	 Контрольно-счетная палата Лискинского муниципального района
	93
	9
	00
	82010
	 
	 
	 
	1 037,0
	1 101,0
	1 146,0

	 
	Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций муниципальными органами, казенными учреждениями
	93
	9
	00
	82010
	100
	01
	06
	1 027,0
	1 068,0
	1 111,0

	 
	Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	93
	9
	00
	82010
	200
	01
	06
	10,0
	33,0
	35,0

	23.2
	Обеспечение деятельности управления делами Воронежской области
	99
	3
	00
	00000
	 
	122,0
	27,5
	274,6

	23.2.1
	Осуществление полномочий по составлению (изменению) списков кандидатов в присяжные заседатели федеральных судов общей юрисдикции
	99
	3
	00
	51200
	 
	 
	 
	122,0
	27,5
	274,6

	 
	Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	99
	3
	00
	51200
	200
	01
	05
	122,0
	27,5
	274,6


	Приложение № 6
к решению  Совета народных депутатов 
Лискинского муниципального района Воронежской области 
от_____________________2024 г. № ____

Приложение № 7
к решению Совета народных депутатов                                                                                                                                                                                                                                                Лискинского муниципального района 
Воронежской области "О  бюджете Лискинского 
муниципального района Воронежской области 
на 2024 год и на плановый период 2025 и 2026 годов"  

  от  26 декабря 2023г. № 168

	Распределение бюджетных ассигнований на исполнение публичных нормативных обязательств Лискинского муниципального района Воронежской области на 2024 год и плановый период 2025 и 2026 годов

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	(тыс. рублей)

	Наименование
	ЦСР
	ВР
	2024 год
	2025 год
	2026 год

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	Муниципальная программа «Развитие образования»
	02 0 00 00000
	 
	2541,0
	2541,0
	2541,0

	Подпрограмма «Развитие общего образования»                                             
	02 2 00 00000
	 
	2541,0
	2541,0
	2541,0

	Основное мероприятие «Обеспечение качества предоставляемых услуг общего образования».
	02 2 03 00000
	 
	2541,0
	2541,0
	2541,0

	Расходы на обеспечение деятельности (оказание услуг) муниципальных учреждений
	02 2 03 00590
	300
	2541,0
	2541,0
	2541,0

	Социальное обеспечение и иные выплаты населению
	02 2 03 00590
	300
	2541,0
	2541,0
	2541,0

	Муниципальная программа                                                                                                                                                                                                                                                                    Лискинского муниципального района Воронежской области                                                                                                 "Социальная поддержка граждан"
	03 0 00 00000
	 
	5 382,2
	5 382,2
	5 382,2

	Подпрограмма "Социальная поддержка отдельных категорий граждан"
	03 1 00 00000
	 
	5 382,2
	5 382,2
	5 382,2

	Основное мероприятие «Социальная поддержка малоимущих граждан»
	03 1 02 00000
	 
	500,0
	500,0
	500,0

	Мероприятия в области социальной политики
	03 1 02 80490
	300
	500,0
	500,0
	500,0

	Социальное обеспечение и иные выплаты населению
	03 1 02 80490
	300
	500,0
	500,0
	500,0

	Основное мероприятие «Социальная поддержка почетных граждан»
	03 1 03 00000
	 
	4 180,0
	4 180,0
	4 180,0

	Социальная поддержка граждан, имеющих почетное звание «Почетный гражданин Лискинского муниципального района»
	03 1 03 80520
	300
	4 180,0
	4 180,0
	4 180,0

	Социальное обеспечение и иные выплаты населению
	03 1 03 80520
	300
	4 180,0
	4 180,0
	4 180,0

	Основное мероприятие «Социальная поддержка ветеранов войны и труда»
	03 1 05 00000
	 
	702,2
	702,2
	702,2

	Социальная поддержка ветеранов труда
	03 1 05 80440
	600
	702,2
	702,2
	702,2

	Предоставление субсидий муниципальным бюджетным ,                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                  автономным учреждениям и иным некоммерческим организациям
	03 1 05 80440
	600
	702,2
	702,2
	702,2

	Муниципальная программа Лискинского муниципального района Воронежской области "Развитие сельского хозяйства, производства пищевых продуктов и инфраструктуры агропродовольственного рынка"
	08 0 00 00000
	 
	820,0
	716,0
	725,0

	Подпрограмма «Развитие сельского хозяйства Лискинского муниципального района»
	08 1 00 00000
	 
	320,0
	216,0
	225,0

	Основное мероприятие «Обеспечение реализации программы»
	08 1 01 00000
	 
	320,0
	216,0
	225,0

	Социальное обеспечение и иные выплаты населению
	08 1 01 80200
	300
	320,0
	216,0
	225,0

	Подпрограмма "Комплексное развитие сельских территорий Лискинского муниципального района"
	08 2 00 00000
	 
	500,0
	500,0
	500,0

	Основное мероприятие «Создание условий для обеспечения доступным и комфортным жильем сельского населения»
	08 2 01 00000
	 
	500,0
	500,0
	500,0

	Реализация мероприятий подпрограммы "Комплексное развитие сельских территорий
	08 2 01 L5760
	300
	500,0
	500,0
	500,0

	Социальное обеспечение и иные выплаты населению
	08 2 01 L5760
	300
	500,0
	500,0
	500,0

	Муниципальная программа Лискинского муниципального района Воронежской области "Обеспечение доступным и комфортным жильём и коммунальными услугами населения Лискинского муниципального района Воронежской области"
	17 0 00 00000
	 
	13 797,0
	15 282,6
	15 372,4

	Подпрограмма "Создание условий для обеспечения доступным и комфортным жильём населения Лискинского муниципального района"
	17 1 00 00000
	 
	13 797,0
	15 282,6
	15 372,4

	Основное мероприятие «Оказание государственной поддержки молодым семьям на приобретение (строительство) жилья»
	17 1 01 00000
	 
	13 797,0
	15 282,6
	15 372,4

	Обеспечение жильем молодых семей
	17 1 01 L4970
	 
	13 797,0
	15 282,6
	15 372,4

	Социальное обеспечение и иные выплаты населению (обл)
	17 1 01 L4970
	300
	9 797,0
	11 282,6
	11 372,4

	Социальное обеспечение и иные выплаты населению (соф)
	17 1 01 L4970
	300
	4 000,0
	4 000,0
	4 000,0

	ИТОГО:
	 
	 
	22 540,2
	23 921,8
	24 020,6


	
	Приложение № 8
к решению  Совета народных депутатов 
Лискинского муниципального района Воронежской области 
от_____________________2024 г. № ____

                                                                                                                                                                                                                                                    "Приложение № 9
к решению Совета народных депутатов                                                                                                                                                                                                                                                Лискинского муниципального района 
Воронежской области "О  бюджете Лискинского 
муниципального района Воронежской области 
на 2024 год и на плановый период 2025 и 2026 годов"  

  от  26 декабря 2023г. № 168

	Распределение бюджетных ассигнований по разделам классификации расходов бюджета на осуществление бюджетных инвестиций в объекты капитального строительства  муниципальной собственности Лискинского муниципального района Воронежской области  на 2024 год и плановый период 2025 и 2026 годов

	(тыс. рублей)

	№ п/п
	Наименование 
	Рз
	2024 год
	2025 год
	2026 год

	
	
	
	
	
	

	 
	1
	2
	3
	4
	5

	 
	ВСЕГО, в том числе:
	 
	73 084,6
	71 872,4
	0,0

	 
	ЖИЛИЩНО_КОММУНАЛЬНОЕ ХОЗЯЙСТВО
	05
	73 084,6
	71 872,4
	0,0

	 
	Муниципальная программа Лискинского муниципального района «Развитие сельского хозяйства, производства пищевых продуктов и инфраструктуры агропроизводственного рынка»
	 
	46 984,6
	71 872,4
	0,0

	 
	Подпрограмма «Комплексное развитие сельских территорий Лискинского муниципального района»
	 
	46 984,6
	71 872,4
	0,0

	 
	Основное мероприятие «Создание условий для обеспечения доступным и комфортным жильем сельского населения»
	 
	1 767,0
	0,0
	0,0

	 
	Капитальные вложения в объекты  муниципальной собственности
	 
	1 767,0
	0,0
	0,0

	 
	Реализация мероприятий подпрограммы "Комплексное развитие сельских территорий"
	 
	45 217,6
	71 872,4
	0,0

	 
	Капитальные вложения в объекты  муниципальной собственности (обл)
	 
	24 717,6
	71 872,4
	0,0

	 
	Капитальные вложения в объекты  муниципальной собственности (соф)
	 
	20 500,0
	0,0
	0,0

	 
	Муниципальная программа Лискинского муниципального района "Обеспечение доступным и комфортным жильём и коммунальными услугами населения Лискинского муниципального района Воронежской области"
	 
	20 000,0
	0,0
	0,0

	 
	Подпрограмма "Обеспечение жильём работников бюджетной сферы"
	 
	20 000,0
	0,0
	0,0

	 
	Мероприятие "Приобретение квартир для работников бюджетной сферы"
	 
	20 000,0
	0,0
	0,0

	 
	Муниципальная программа Лискинского муниципального района «Содействие развитию муниципальных образований и местного самоуправления»
	 
	6 100,0
	0,0
	0,0

	 
	Подпрограмма «Строительство, реконструкция, капитальный и текущий ремонт объектов муниципальной и областной собственности»
	 
	6 100,0
	0,0
	0,0

	 
	Основное мероприятие "Строительство, реконструкция, капитальный и текущий ремонт объектов муниципальной и областной собственности"
	 
	6 100,0
	0,0
	0,0

	 
	Капитальные вложения в объекты муниципальной собственности
	 
	6 100,0
	0,0
	0,0


	Приложение № 9
к решению  Совета народных депутатов 
Лискинского муниципального района Воронежской области 
от_____________________2024 г. № ____

Приложение № 12 
к решению Совета народных депутатов                                                                                                                                                                                                                                                Лискинского муниципального района 
Воронежской области "О проекте бюджета Лискинского 
муниципального района Воронежской области 
на 2024 год и на плановый период 2025 и 2026 годов"  

 от  26 декабря 2023г. № 168

	Распределение иных межбюджетных трансфертов общего характера на решение вопросов местного значения бюджетам поселений на 2024 год и плановый период 2025 и 2026 годов   

	
	
	
	тыс. рублей

	Наименование поселений
	2024 год
	2025 год
	2026 год

	Бодеевское  сельское поселение
	5 744,0
	5 103,7
	5 376,1

	Высокинское  сельское поселение
	4 975,3
	2 642,3
	3 190,1

	Дракинское  сельское поселение
	7 902,4
	6 836,2
	7 143,3

	Залуженское сельское поселение
	7 512,2
	23 042,5
	33 603,1

	Коломыцевское  сельское поселение
	6 718,6
	3 567,9
	4 177,7

	Ковалёвское  сельское поселение      
	6 303,2
	6 556,2
	6 048,9

	Колыбельское сельское поселение
	6 430,7
	6 637,4
	6 656,8

	Копанищенское  сельское поселение
	9 688,7
	5 143,2
	5 344,8

	Краснознаменское  сельское поселение
	2 140,0
	144,0
	644,0

	Нижнеикорецкое  сельское поселение
	4 294,4
	4 822,3
	5 394,1

	Петровское  сельское поселение
	4 115,6
	4 217,6
	4 563,0

	Петропавловское сельское поселение
	10 477,6
	10 015,9
	8 349,8

	Почепское  сельское поселение
	6 110,9
	5 690,3
	6 027,5

	Селявинское  сельское поселение
	6 447,6
	6 819,7
	7 044,1

	Среднеикорецкое сельское поселение
	7 999,9
	5 797,8
	21 104,1

	Ст.Хворостанское сельское поселение
	8 439,8
	8 286,9
	8 836,1

	2-Сторожевское сельское поселение
	3 792,9
	3 151,5
	3 152,4

	Степнянское сельское поселение
	4 641,5
	4 673,3
	4 879,6

	Тресоруковское сельское поселение
	9 037,9
	9 525,4
	10 161,9

	Троицкое сельское поселение
	5 824,2
	4 247,0
	4 388,9

	Щучинское сельское поселение  
	4 400,0
	2 892,4
	3 237,0

	Давыдовское городское поселение
	57 063,8
	47 939,8
	25 526,7

	Городское поселение  г.Лиски
	203 871,1
	55 000,0
	74 381,0

	ИТОГО
	393 932,3
	232 753,3
	259 231,0


	Приложение № 10
к решению  Совета народных депутатов 
Лискинского муниципального района Воронежской области 
от_____________________2024 г. № ____



"Приложение № 14
к решению Совета народных депутатов                                                                                                                                                                                                                                                Лискинского муниципального района 
Воронежской области "О бюджете Лискинского 
муниципального района Воронежской области 
на 2024 год и на плановый период 2025 и 2026 годов"  
от  26 декабря 2023г. № 168                                                                                      

	Распределение межбюджетных трансфертов на реализацию природоохранных мероприятий бюджетам поселений на 2024 год и плановый период 2025 и 2026 годов  



	
	
	
	тыс.рублей

	Наименование поселений
	2024 год
	2025 год
	2026 год

	Бодеевское  сельское поселение
	 
	 
	200,000

	Высокинское  сельское поселение
	533,200
	 
	 

	Дракинское  сельское поселение
	440,000
	270,000
	220,000

	Залуженское сельское поселение
	 
	750,000
	470,000

	Коломыцевское  сельское поселение
	60,000
	150,000
	 

	Ковалёвское  сельское поселение      
	180,000
	 
	100,000

	Колыбельское сельское поселение
	388,000
	330,000
	230,000

	Копанищенское  сельское поселение
	100,000
	298,000
	80,000

	Краснознаменское  сельское поселение
	100,000
	100,000
	300,000

	Нижнеикорецкое  сельское поселение
	169,000
	435,000
	400,000

	Петровское  сельское поселение
	190,000
	300,000
	250,000

	Петропавловское сельское поселение
	380,000
	54,000
	 

	Почепское  сельское поселение
	290,000
	 
	 

	Селявинское  сельское поселение
	220,000
	 
	100,000

	Среднеикорецкое сельское поселение
	322,000
	383,000
	634,000

	Ст.Хворостанское сельское поселение
	 
	100,000
	410,000

	2-Сторожевское сельское поселение
	120,000
	142,000
	398,000

	Степнянское сельское поселение
	250,000
	100,000
	200,000

	Тресоруковское сельское поселение
	360,800
	348,000
	150,000

	Троицкое сельское поселение
	150,000
	210,000
	200,000

	Щучинское сельское поселение  
	383,402
	50,000
	48,000

	Давыдовское городское поселение
	432,000
	600,000
	300,000

	Городское поселение  г.Лиски
	2 475,000
	2 480,000
	2 410,000

	ИТОГО
	7 543,402
	7 100,000
	7 100,000



СОВЕТ НАРОДНЫХ ДЕПУТАТОВ 
ЛИСКИНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА 
ВОРОНЕЖСКОЙ ОБЛАСТИ
РЕШЕНИЕ
«    01    »       марта          2024г. № _178__                                          
г. Лиски  
	О внесении изменений и дополнений в решение Совета народных депутатов Лискинского муниципального района Воронежской области от 26.12.2023 № 168 «О бюджете Лискинского муниципального района Воронежской области на 2024 год и плановый период 2025 и 2026 годов»




В соответствии с Бюджетным кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», на основании Устава Лискинского муниципального района Воронежской области, Положения «О бюджетном процессе в Лискинском муниципальном районе Воронежской области», утвержденного решением Совета народных депутатов Лискинского муниципального района Воронежской области от 27.12.2022 № 121, Совет народных депутатов Лискинского муниципального района Воронежской области р е ш и л:
1. Внести в решение Совета народных депутатов Лискинского муниципального района Воронежской области от 27.12.2023 № 168 «О бюджете Лискинского муниципального района Воронежской области на 2024 год и плановый период 2025 и 2026 годов» следующие изменения и дополнения:

1.1. Пункт 1 части 1 статьи 1 изложить в новой редакции:
 «1) прогнозируемый общий объем доходов Лискинского              муниципального района Воронежской области в  сумме 3 319 103,9 тыс. рублей, в том числе объем безвозмездных поступлений в сумме 2 051 607,9 тыс. рублей, из них объем межбюджетных трансфертов, получаемых из областного бюджета в сумме 2 013 098,0 тыс. рублей.»;
 1.2. Пункт 2 части 1 статьи 1 изложить в новой редакции:
 «2) общий объем расходов бюджета Лискинского муниципального района Воронежской области в сумме 3 737 854,3 тыс. рублей.»;
1.3. Пункт 3 части 1 статьи 1 изложить в новой редакции:

«3) прогнозируемый дефицит бюджета Лискинского муниципального района Воронежской области в сумме 418 750,4 тыс. рублей;»;
1.4. Пункт 4 статьи 4 изложить в новой редакции:
 «4. Утвердить общий объем бюджетных ассигнований на исполнение публичных нормативных обязательств Лискинского муниципального района Воронежской области на 2024 год в сумме 22 540,2 тыс. рублей, на 2025 год в сумме 23 921,8 тыс. рублей и на 2026 год в сумме 24 020,6,0 тыс. рублей с распределением согласно приложению № 6 к настоящему Решению.»;

1.5. Пункт 2 части 1 статьи 7 изложить в новой редакции:
«2) объём межбюджетных трансфертов на осуществление части полномочий, передаваемых из бюджета муниципального района  бюджетам поселений в соответствии с заключёнными соглашениями  на 2024 год в сумме 182 749,4  тыс. рублей, на 2025 год в сумме 140 003,4 тыс. рублей, на 2026 год в сумме 160 299,4 тыс. рублей.»;
1.6. Пункт 3 части 1 статьи 7 изложить в новой редакции:
«3) объём иных межбюджетных трансфертов общего характера на решение вопросов местного значения на 2024 год в сумме 393 932,3 тыс. рублей, на 2025 год в сумме 232 753,3 тыс. рублей, на 2026 год в сумме 259 231,0 тыс. рублей.»;
1.7. Пункт 4 части 1 статьи 7 изложить в новой редакции:
 «4) объём межбюджетных трансфертов на реализацию природоохранных мероприятий  на 2024 год в сумме 7 543,4 тыс. рублей, на 2025 год в сумме 7 100,0 тыс. рублей, на 2026 год в сумме 7 100,0 тыс. рублей.»;

1.8. Приложение № 1 «Источники внутреннего финансирования дефицита районного бюджета на 2024 год и плановый период 2025 и 2026 годов» изложить в новой редакции согласно приложению № 1 к настоящему решению;

1.9. Приложение № 2 «Доходы бюджета Лискинского муниципального района Воронежской области на 2024 год и плановый период 2025 и 2026 годов» изложить в новой редакции согласно приложению № 2 к настоящему решению;

1.10. Приложение № 4 «Ведомственная структура расходов бюджета Лискинского муниципального района Воронежской области на 2024 год и плановый период 2025 и 2026 годов»  изложить в новой редакции согласно приложению № 3 к настоящему решению;

1.11. Приложение № 5 «Распределение бюджетных ассигнований по разделам, подразделам, целевым статьям (муниципальным программам и непрограммным направлениям деятельности), группам видов классификации расходов бюджета Лискинского муниципального района Воронежской области на 2024 год и плановый период 2025 и 2026 годов»  изложить в новой редакции согласно приложению № 4 к настоящему решению;
1.12. Приложение № 6 «Распределение бюджетных ассигнований по целевым статьям (муниципальным программам и непрограммным направлениям деятельности), группам видов расходов, разделам, подразделам классификации расходов бюджета Лискинского муниципального района Воронежской области на 2024 год и плановый период 2025 и 2026 годов»  изложить в новой редакции согласно приложению № 5 к настоящему решению;
1.13. Приложение № 7 «Распределение бюджетных ассигнований на исполнение публичных нормативных обязательств Лискинского муниципального района Воронежской области на 2024 год и плановый период 2025 и 2026 годов» изложить в новой редакции согласно приложению № 6 к настоящему решению;
1.14. Приложение № 8 «Дорожный фонд Лискинского муниципального района Воронежской области на 2024 год и плановый период 2025 и 2026 годов»  изложить в новой редакции согласно приложению № 7 к настоящему решению;
1.15. Приложение № 9 «Распределение бюджетных ассигнований по разделам классификации расходов бюджета на осуществление бюджетных инвестиций в объекты капитального строительства  муниципальной собственности Лискинского муниципального района Воронежской области  на 2024 год и плановый период 2025 и 2026 годов» изложить в новой редакции согласно приложению № 8 к настоящему решению.
1.16. Приложение № 12 «Распределение иных межбюджетных трансфертов общего характера на решение вопросов местного значения бюджетам поселений на 2024 год и плановый период 2025 и 2026 годов»  изложить в новой редакции согласно приложению № 9 к настоящему решению;
1.17. Приложение № 14 «Распределение межбюджетных трансфертов на реализацию природоохранных мероприятий бюджетам поселений на 2024 год и плановый период 2025 и 2026 годов» изложить в новой редакции согласно приложению № 10 к настоящему решению;
2. Отделу по финансам и бюджетной политике администрации Лискинского муниципального района Воронежской области (Т.А. Несинова) внести соответствующие изменения в бюджет Лискинского муниципального района Воронежской области.
3. Контроль за исполнением настоящего решения возложить на постоянную комиссию по финансовым ресурсам, муниципальной собственности, налогам и ценам (В.М. Блинов).
4. Настоящее  решение  вступает  в  силу  с  момента  его  официального опубликования.
Глава Лискинского 
муниципального района                                                                      И.О. Кирнос
Председатель Совета народных
депутатов Лискинского муниципального района              
           Ю.А. Сомов

СОВЕТ НАРОДНЫХ ДЕПУТАТОВ  
ЛИСКИНСКОГО  МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА
ВОРОНЕЖСКОЙ ОБЛАСТИ
Р Е Ш Е Н И Е
от «_01_»__марта_______  2024 г.  № _175_
                    г. Лиски     
О социально-экономическом
развитии Лискинского муниципального 
района за 2023 год и задачах на 2024 год 
Заслушав и обсудив отчет администрации Лискинского муниципального района «О социально-экономическом развитии Лискинского муниципального района за 2023 год и задачах на 2024 год», Совет народных депутатов Лискинского муниципального района отмечает, что прошедший 2023 год внес вклад в дальнейшее развитие экономики и социальной сферы района.
Рост промышленного производства за 2023 год составил 126,5% в сопоставимых ценах.
 Крупными и средними предприятиями района за 2023 год по промышленным видам деятельности отгружено товаров собственного производства, выполнено работ и услуг на сумму 57,8 млрд. рублей (119,6 % к 2022 году).
Среднесписочная численность работающих на крупных и средних предприятиях промышленности за 2023 год – 5,3 тыс. человек, что составляет 107,0 % к уровню прошлого года. Среднемесячная заработная плата оставила 57 710,8 рублей или 122,2 % к уровню 2022 года.  
Сельскохозяйственным комплексом района произведено продукции в текущих ценах на сумму 26,0 млрд. рублей или 100,6 % к уровню 2022 года.  В 2023 году произведено молока – 261,2 тыс. тонн (105,2% к уровню прошлого года), мяса - 112,2 тыс. тонн (98,0% к уровню прошлого года), яиц – 100,2 млн. шт. (99,0% к уровню прошлого года).
Надой на 1 фуражную корову в отчетном году составил 10332 литров молока. Лискинский район производит 29,3% областного объема молока и 19,0% мяса. Сегодня ежедневный надой составляет 29 литров на 1 фуражную корову.
Поголовье крупного рогатого скота в сельхозпредприятиях насчитывает 69357 голов, что составляет 19,4 % к численности областного стада, в том числе 25731 голов дойного стада или 25,8 % от областного показателя
Среднемесячная заработная плата возросла на 17% и составила 58059 рублей.
Меры государственной поддержки в 2023 году в виде субсидий из федерального и областного бюджетов в рамках целевых программ составили 1,3 млрд. рублей.
В 2023 году лискинскими аграриями было получено 211 тыс. тонн зерна. Урожайность зерновых и зернобобовых культур составила 56,3 ц/га в весе после доработки. Произведено подсолнечника – 14,5 тыс.тонн, сахарной свеклы – 503,1 тыс.тонн, сои – 27,2 тыс.тонн.
Розничный товарооборот в 2023 году составил 30,5 млрд. рублей (105,9 % к уровню прошлого года в сопоставимых ценах).
На развитие экономики и социальной сферы района за 2023 год за счёт всех источников финансирования инвестировано 6,9 млрд. рублей в основной капитал, что составляет 127,8% к уровню 2022 года в действующих ценах. 
Всего в 2023 году было создано 863 новых рабочих мест. 
За 2023 год сдано в эксплуатацию: 649 квартир общей площадью 62,7 тыс. кв.м., что составляет 126,0% к уровню 2022 года, из них 238 квартир общей площадью 40,1 тыс.кв.м. построены за счет средств населения на индивидуальное жилищное строительство
За 2023 год построено и введено в эксплуатацию 14,3 км газовых сетей, в том числе в г. Лиски и пгт. Давыдовка –5,8 км, в селах района – 8,5 км.
Проведена реконструкция 4,0 км водопроводных сетей в селах района,  Установлено 2 башни Рожновского (с. Нижний Икорец, с. Лиски).
В 2023 году построены новые линии электропередач протяженностью 6,2 км и установлено 246 фонарей. Проведен капитальный ремонт воздушных и кабельных линий электропередач - 2,8 км. Установлено 323 прибора интеллектуальной системы учета электроэнергии и 5 устройств удаленной передачи данных (базовые станции).
В 2023 году произведен ремонт автодорог по городу и селам района протяженностью более 35,6 км., из них 4,6 км - сделано в щебне, сделан ямочный ремонт дорог площадью 41,1 тыс.кв.м. Построены тротуары общей протяженностью 4169 п.м. Выполнен ремонт дороги регионального значения «Лиски-Залужное –Колыбелка» протяженностью 5,2 км и ремонт дороги регионального значения «Лиски–Залужное-Колыбелка-Пухово» протяженностью 12 5 км. 
За 2023 год введены в эксплуатацию следующие непроизводственные объекты социальной сферы района: 
- культурно-досуговый центр в с. Щучье Лискинского района Воронежской области на 299 мест.
- турбаза «Белая ласка» на 100 мест (ИП Просвирин О.В.).
В отчетном периоде проведен капитальный ремонт здания молодежного центра (МБУ ДО «Лискинский центр развития творчества»); на базе МКОУ «СОШ №15» в г. Лиски открыт технопарк «Кванториум»; создана районная детская модельная библиотека – интеллектуальный центр «Читарик» (МКУК «Лискинская централизованная библиотечная система»); проведено обновление выставочного и экспозиционного оборудования, в том числе создание интерактивного компонента в МКУК "Лискинский историко-краеведческий музей"; проведен капитальный ремонт стадиона «Дружба» в г. Лиски; открыто отделение социальной реабилитации и адаптивной физкультуры на базе Управления социальной защиты населения Лискинского района.
В государственном автономном учреждении дополнительного образования Воронежской области «Учебно-методический центр военно-патриотического воспитания молодежи «Авангард» провели капитальный ремонт столовой, построены спортивная площадка, плац, беговые дорожки и полоса препятствий.
В стадии строительства находится Центр культурного развития в г. Лиски.
Проведено благоустройство территорий в поселениях.
В 2023 году район принимал участие в 12-ти государственных программах Воронежской области с софинансированием из местного бюджета, на реализацию которых получено из федерального бюджета – 170,2 млн. руб., из областного бюджета – 559,0 млн. руб., направлено в порядке софинансирования из консолидированного бюджета района – 141,8 млн. руб.
В 2024 году планируется на софинансирование указанных программ направить из консолидированного бюджета района – 142,4 млн. руб.
Наряду с продолжением строительства незавершенных объектов, в 2024 году намечено построить новые:
- завершить строительство Центра культурного развития в городе Лиски;
- завершить реконструкцию системы теплоснабжения Восточной части города Лиски;
- начать строительство культурно-досугового центра в рп Давыдовка;
- построить уличное освещение по ул. Ленина в рп Давыдовка;
- организовать зоны Wi-Fi в сквере по ул. Ленина в рп Давыдовка;
- провести капитальные ремонты общеобразовательных учреждений;
- провести капитальный ремонт Лискинского историко-краеведческого музея;
- построить 10 жилых домов, предоставляемых гражданам, проживающим и работающим на сельских территориях по договору найма (в с.Петропавловка, с.Средний Икорец, с.Ковалево и р.п.Давыдовка);
- провести благоустройство территорий поселений района;
- продолжить улучшение дорожной сети района.
Таким образом, усилия администрации Лискинского муниципального района и в 2024 году будут направлены на достижение главной цели – улучшение качества и повышение уровня жизни лискинцев. При этом, отмечая значимость и важность для населения района поставленных на 2024 год задач,  районный Совет народных депутатов считает, что для успешного их решения необходимо четкое взаимодействие структурных подразделений администрации с органами местного самоуправления поселений, с областными и федеральными органами власти, с трудовыми коллективами и общественными организациями, а также совершенствование форм и методов работы в обеспечении комплексного подхода при реализации намеченных планов. 
Совет народных депутатов Лискинского муниципального района 
р е ш и л:
1. Отчет администрации «О социально-экономическом развитии Лискинского муниципального района за 2023 год и задачах на 2024 год» принять к сведению.
2. Согласиться с представленными в докладе главы района И. О. Кирноса основными задачами и приоритетными направлениями работы по комплексному развитию территории Лискинского муниципального района на 2024 год и определить их в качестве главных совместных задач администрации, депутатского корпуса, органов местного самоуправления поселений района, общественных организаций, трудовых коллективов.
3. Поручить организационному отделу Совета народных депутатов Лискинского муниципального района (Товкациер) обобщить высказанные в ходе обсуждения отчета замечания и предложения, разработать мероприятия по их выполнению.
4. Опубликовать настоящее решение в газете «Лискинский муниципальный вестник».
5. Контроль за выполнением настоящего решения возложить на Малый Совет и постоянные комиссии Совета народных депутатов Лискинского муниципального района.
Глава Лискинского                                                                                И.О.Кирнос
муниципального района                                                                  
Председатель Совета народных депутатов                                        Ю.А. Сомов
Лискинского муниципального района                                        

                                                                  СОВЕТ НАРОДНЫХ ДЕПУТАТОВ  
ЛИСКИНСКОГО  МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА
ВОРОНЕЖСКОЙ ОБЛАСТИ
Р Е Ш Е Н И Е
от «  01  »     марта     2024 г. №  176
                          г.Лиски
О плане работы Совета народных депутатов
Лискинского муниципального района на 2024 год 
           На основании предложений постоянных депутатских комиссий, рекомендаций Малого Совета Лискинского муниципального района Совет народных депутатов Лискинского муниципального района
р е ш и л:
         1. Утвердить план работы Совета народных депутатов Лискинского муниципального района на 2024 год (прилагается).
         2. Контроль за выполнением данного решения возложить на главного инспектора организационного отдела Совета народных депутатов Лискинского муниципального района (Шейкина О.А.), председателей постоянных комиссий. 
Глава Лискинского 
муниципального района                                                                    И.О. Кирнос
Председатель Совета народных депутатов 
Лискинского муниципального района                                               Ю.А. Сомов
      УТВЕРЖДАЮ:
                                                Председатель Совета народных депутатов
                                                 Лискинского     муниципального     района
                 Ю.А. Сомов  
План работы 
Совета народных депутатов Лискинского муниципального района 
на 2024 год
	№ п/п
	Мероприятия
	Ответственные
	Время выполнения

	1 квартал (январь-март)

	1
	Сессия районного Совета 
	
	

	
	О социально-экономическом развитии Лискинского муниципального района в 2023 году и задачах на 2024 год.
	Сомов Ю.А. 

Шейкина О.А.

председатели постоянных комиссий
	март 

	
	О внесении изменений и дополнений в Устав Лискинского муниципального района
	
	

	
	Об утверждении отчета об исполнении бюджета Лискинского района за 2023 год
	
	

	
	Разное.
	
	

	2
	Заседания депутатских комиссий:


	
	

	
	Комиссия по финансовым ресурсам, муниципальной собственности, налогам и ценам


	Блинов В.М.
	

	
	Об утверждении плана работы на 2024 год
	
	январь

	
	Об утверждении отчета об исполнении бюджета Лискинского района за 2023 год
	
	март

	
	О внесении изменений и дополнений в решение Совета народных депутатов Лискинского муниципального района Воронежской области от 26.12.2023 №168 «О бюджете Лискинского муниципального района на 2024 год и плановый период 2025-2026 годов»
	
	март 

	
	Комиссия по законодательству, местному самоуправлению и охране прав граждан 
	Рогозин А.И.
	

	
	Об утверждении плана работы на 2024 год
	
	январь

	
	О внесении изменений и дополнений в Устав Лискинского муниципального района
	
	январь

	
	О внесении изменений и дополнений в Регламент Лискинского муниципального района
	
	январь

	
	Об утверждении перечня услуг, обязательных к исполнению
	
	январь

	
	Комиссия по соблюдению требований к должностному поведению и урегулированию конфликтов интересов
	Бровченко Н.А.
	

	
	Об утверждении плана работы на 2024 год
	
	январь

	
	О ходе предоставления сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера за себя и членов своих семей депутатов Совета народных депутатов Лискинского муниципального района
	
	март

	
	Комиссия по промышленности, транспорту, строительству и связи
	Иванкина Л.Н.
	

	
	Об утверждении плана работы на 2024 год
	
	январь

	
	Об асфальтировании улиц в восточной части г.Лиски (ул.219 Стрелковой дивизии, ул.Генерала Грибкова, ул.Радужная, ул.Десантников, ул.Изумрудная)
	
	март

	
	О состоянии дел по обеспечению услугами Почты России
	
	март

	
	Комиссия по социальным вопросам и здравоохранению
	Барковская Е.В.
	февраль 

	
	Об утверждении плана работы на 2024 год
	
	

	
	О демографической ситуации в Лискинском районе и мерах по ее улучшению. Итоги диспансеризации населения.
	
	

	
	«Год семьи». Межведомственное взаимодействие с учреждениями соцзащиты, здравоохранения, образования, культуры и спорта.
	
	

	
	О реализации  национального  проекта «Здравоохранения» в Лискинском районе (региональных программ развития оказания первичной медицинской помощи)  в             2024-2029 г. и перспективах на 2024 год.
	
	март

	
	Оптимизация и проблемные  аспекты оказания скорой и неотложной медицинской помощи для жителей Лискинского района  в 2024 году
	
	

	
	Комиссия по образованию, молодежной политике, культуре и спорту 
	Царенко А.М.
	

	
	Об утверждении плана работы на 2024 год
	
	январь

	
	О присвоении МКОУ «ООШ №9 г.Лиски» имени Олега Романова
	
	январь

	
	О планах работы отделов образования, культуры и спорта
	
	март

	
	Комиссия по коммунальному хозяйству и сфере обслуживания 
	Дегтярев Р.Ю.
	

	
	Об утверждении плана работы на 2024 год
	
	январь

	
	О санитарно-эпидемиологической обстановке в сельских поселениях и решении проблемы вывоза и утилизации ТБО
	
	март

	
	Комиссия по делам общественных организаций и средствам массой информации
	Гошкова М.И.
	

	
	Об утверждении плана работы на 2024 год
	
	 март

	
	О роли местных СМИ в военно-патриотическом воспитании молодежи и подготовке юношей района к службе в рядах Российской Армии». 
	
	

	
	Комиссия по аграрным, земельным вопросам, экологии и природопользованию
	Нестеренко А.В.
	январь



	
	Об утверждении плана работы на 2024 год
	
	

	
	О мерах, принимаемых по ликвидации несанкционированных свалок мусора и утилизации бытового мусора в Лискинском муниципальном районе
	
	март

	3
	    Общие мероприятия
	
	

	
	Участие депутатов в отчетных сессиях глав сельских поселений по округам
	Сомов Ю.А.

Шейкина О.А.
	февраль-март

	
	Прием избирателей депутатами по округам (по отдельному графику)
	Шейкина О.А.
	в течение квартала

	
	Работа с письмами, жалобами, обращениями граждан.
	Сомов Ю.А.

Шейкина О.А.
	в течение квартала 

	
	Подготовка сведений о доходах, расходах, имуществе и обязательствах имущественного характера депутатов и членов их семей
	Шейкина О.А.
	февраль-март

	
	Участие депутатов в мероприятиях, посвящённых Дню защитника Отечества и Международному женскому дню – 8 Марта
	Шейкина О.А.
	февраль - март

	                                                 2 квартал (апрель-июнь)

	1
	    Сессия районного Совета 
	
	

	
	О внесении изменений в бюджет Лискинского муниципального района на 2024 год
	Сомов Ю.А.

Шейкина О.А.

председатели депутатских комиссий
	июнь

	
	О здравоохранении в Лискинском муниципальном районе
	
	

	
	О состоянии дорог местного значения в Лискинском муниципальном районе
	
	

	2
	Заседания депутатских комиссий:


	
	

	
	Комиссия по финансовым ресурсам, муниципальной собственности, налогам и ценам
	Блинов В.М.
	

	
	О внесении изменений и дополнений в решение Совета народных депутатов Лискинского муниципального района Воронежской области от 26.12.2023 №168 «О бюджете Лискинского муниципального района на 2024 год и плановый период 2025-2026 годов»
	
	июнь

	
	Комиссия по законодательству, местному самоуправлению и охране прав граждан 
	Рогозин А.И.
	апрель

	
	О работе ОМВД по Лискинскому району Воронежской области
	
	

	
	Комиссия по соблюдению требований к должностному поведению и урегулированию конфликтов интересов
	Бровченко Н.А.
	

	
	О результатах проведения кампании по  предоставлению сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера за себя и членов своих семей депутатов Совета народных депутатов Лискинского муниципального района
	
	май

	
	Комиссия по промышленности, транспорту, строительству и связи
	Иванкина Л.Н.
	май

	
	О состоянии пассажирских перевозок по внутренним маршрутам
	
	

	
	О состоянии муниципальных дорог совместно с представителями ГИБДД и дорожными службами 
	
	май

	
	Комиссия по социальным вопросам и здравоохранению
	Барковская Е.В.
	апрель

	
	О  взаимодействие органов социальной защиты и здравоохранения в рамках реализации региональной проекта «Старшее поколение» в Лискинском районе
	
	

	
	Итоги реализации программы «Развитие детского здравоохранения в детских поликлиниках и детских садах МОВО» в Лискинском районе
	
	

	
	Реализация  региональной программы « Борьба с онкологическими заболеваниями» на территории Лискинского района
	
	май

	
	Взаимодействие учреждений здравоохранения, органов исполнительной власти и органов внутренних дел в поддержки  семей с детьми, находящихся в трудных жизненных ситуациях и  условиях.
	
	

	
	Комиссия по образованию, молодежной политике, культуре и спорту 
	Царенко А.М.
	

	
	О подготовке оздоровительных детских лагерей к летнему периоду
	
	апрель

	
	Об организации досуга молодежи 20-35 лет
	
	май

	
	Комиссия по коммунальному хозяйству и сфере обслуживания 
	Дегтярев Р.Ю.
	

	
	О санитарно-эпидемиологическом состоянии городских и сельских поселений района и соблюдении правил содержания мест массового отдыха жителей 
	
	май

	
	Комиссия по делам общественных организаций и средствам массой информации
	Гошкова М.И.
	

	
	О взаимодействии органов местного самоуправления и ТОСов в вопросах благоустройства сельских территорий и решении вопросов местного значения 
	
	июнь

	
	   О религиозных и неформальных объединениях Лискинского района и их деятельности по вовлечению молодежи в антиправовую деятельность
	
	

	
	Комиссия по аграрным, земельным вопросам, экологии и природопользованию
	Нестеренко А.В.
	июнь

	
	О совместной работе с отделом по управлению муниципального имущества администрации Лискинского муниципального района по реализации муниципального земельного контроля на территории сельских поселений Лискинского муниципального района.
	
	

	3
	    Общие мероприятия
	
	

	
	Ежемесячный прием избирателей по округам (по графику).
	Шейкина О.А.
	в течение

квартала

	
	Подготовка сведений о доходах, расходах, имуществе и обязательствах имущественного характера депутатов и членов их семей
	Шейкина О.А.
	апрель

	
	Работа с письмами, жалобами, обращениями граждан.
	Сомов Ю.А.

Шейкина О.А.
	в течение квартала

	
	Участие в подготовке и проведении майских праздников, Дня защиты детей, Дня молодёжи.
	Сомов Ю.А.

Шейкина О.А.
	апрель-июнь

	
	Контроль за выполнением нормативных правовых актов, принятых Советом народных депутатов Лискинского муниципального района.
	Председатели постоянных комиссий
	в течение квартала

	                                               3 квартал (июль-сентябрь)

	1
	   Сессия районного Совета 
	
	 

	
	О присвоении званий «Лауреат Книги Почета Лискинского района» и «Почётный гражданин Лискинского района и города Лиски».
	Сомов Ю.А.

Шейкина О.А.

Председатели

постоянных  комиссий
	август-сентябрь

	
	О внесении изменений и дополнений в решение Совета народных депутатов Лискинского муниципального района Воронежской области от 26.12.2023 №168 «О бюджете Лискинского муниципального района на 2024 год и плановый период 2025-2026 годов»
	
	

	
	Разное.
	
	

	2
	Заседания депутатских комиссий:


	
	

	
	Комиссия по финансовым ресурсам, муниципальной собственности, налогам и ценам


	Блинов В.М.
	

	
	О внесении изменений и дополнений в решение Совета народных депутатов Лискинского муниципального района Воронежской области от 26.12.2023 №168 «О бюджете Лискинского муниципального района на 2024 год и плановый период 2025-2026 годов»
	
	сентябрь

	
	Комиссия по законодательству, местному самоуправлению и охране прав граждан 
	Рогозин А.И.
	август

	
	О взаимодействии органов местного самоуправления с органами внутренних дел Лискинского муниципального района
	
	

	
	Комиссия по соблюдению требований к должностному поведению и урегулированию конфликтов интересов
	Бровченко Н.А.
	

	
	О кворуме на заседаниях Совета народных депутатов Лискинского муниципального района
	
	сентябрь

	
	Комиссия по промышленности, транспорту, строительству и связи
	Иванкина Л.Н.
	июль

	
	О содержании придомовых территорий
	
	

	
	О подготовке ТСЖ и МУЖЭПов к осенне-зимнему периоду: готовность к очистке и просыпке пескосмесью тротуаров и придомовых территорий
	
	август

	
	Комиссия по социальным вопросам и здравоохранению
	Барковская Е.В.
	июль

	
	Реализация регионального проекта «Борьба с сердечно-сосудистыми заболеваниями» в Лискинском районе
	
	

	
	Реализация регионального проекта  «Обеспечение муниципальным образованием квалифицированными кадрами систему здравоохранения»
	
	

	
	Межведомственное взаимодействие в рамках межрайонного регионального проекта    

« Общественное здоровье»
	
	август

	
	Об организации профилактических осмотров работающего населения в Лискинском муниципальном районе и об ответственности работодателя за своевременные профосмотры
	
	

	
	Развитие паллиативной и гериатрической помощи населению Лискинскому району
	
	сентябрь

	
	Итоги летней оздоровительной компании школьников в 2024 г
	
	

	
	Об организации реабилитационной помощи населению Лискинского района, в т.ч. участникам СВО
	
	

	
	Комиссия по образованию, молодежной политике, культуре и спорту 
	Царенко А.М.
	

	
	Об итогах летней оздоровительной компании
	
	сентябрь

	
	О работе Лискинского центра занятости
	
	

	
	Комиссия по коммунальному хозяйству и сфере обслуживания 
	Дегтярев Р.Ю.
	

	
	О тарифах на холодное водоснабжение
	
	август



	
	Комиссия по делам общественных организаций и средствам массой информации
	Гошкова М.И.
	

	
	О практике совместной  работы органов власти и  общественных организаций поселений в вопросах жизнедеятельности сельского поселения
	
	сентябрь

	
	О текущих вопросах деятельности комиссии
	
	

	
	Комиссия по аграрным, земельным вопросам, экологии и природопользованию
	Нестеренко А.В.
	август

	
	О деятельности по сбору, транспортировке, обработке и утилизации твердых коммунальных отходов на территории Лискинского муниципального района
	
	

	3
	    Общие мероприятия 
	
	

	
	Встречи депутатов с избирателями в округах (по отдельному графику).
	Шейкина О.А.


	в течение квартала

	
	Выдвижение кандидатов для занесения в «Книгу Почёта – 2023».
	Сомов Ю.А.

Шейкина О.А.
	июль-август

	
	Подготовка и проведение церемонии чествования почётных граждан и лауреатов «Книги Почёта»
	Сомов Ю.А.

Шейкина О.А.
	сентябрь

	
	Работа с письмами, жалобами, обращениями граждан. 
	Сомов Ю.А.

Шейкина О.А. 
	в течение квартала

	
	Участие в подготовке и проведении:

- Учительской конференции;

- Дня города. 
	Сомов Ю.А.

Шейкина О.А.

депутаты
	август-сентябрь

	4 квартал (октябрь-декабрь)

	1
	 Сессия районного Совета 
	
	

	
	О бюджете Лискинского муниципального района Воронежской области на 2025 год и плановый период 2026-2027 годов.
	Сомов Ю.А.

Шейкина О.А.

председатели комиссий
	ноябрь

	
	О внесении изменений и дополнений в решение Совета народных депутатов Лискинского муниципального района Воронежской области от 26.12.2023 №168 «О бюджете Лискинского муниципального района на 2024 год и плановый период 2025-2026 годов»
	
	

	
	О подведении итогов работы в 2024 году
	
	

	
	Разное.
	
	

	2
	Заседания депутатских комиссий:


	
	

	
	Комиссия по финансовым ресурсам, муниципальной собственности, налогам и ценам


	Блинов В.М.
	

	
	О внесении изменений и дополнений в решение Совета народных депутатов Лискинского муниципального района Воронежской области от 26.12.2023 №168 «О бюджете Лискинского муниципального района на 2024 год и плановый период 2025-2026 годов»
	
	декабрь

	
	О бюджете Лискинского муниципального района Воронежской области на 2025 год и плановый период 2026-2027 годов.
	
	

	
	Комиссия по законодательству, местному самоуправлению и охране прав граждан 
	Рогозин А.И.
	октябрь

	
	Вопросы, связанные с прохождением муниципальной службы
	
	

	
	Об утверждении регламентов услуг, обязательных к исполнению
	
	ноябрь

	
	Комиссия по соблюдению требований к должностному поведению и урегулированию конфликтов интересов
	Бровченко Н.А.
	

	
	О соблюдении депутатами Совета народных депутатов Лискинского муниципального района Кодекса депутатской этики
	
	октябрь

	
	Комиссия по промышленности, транспорту, строительству и связи
	Иванкина Л.Н.
	октябрь

	
	О перспективе рабочих мест на вновь строящемся заводе ЗМЗ
	
	

	
	О восстановлении тротуаров после строительства теплотрассы
	
	

	
	О готовности дорожных служб к зимнему периоду
	
	

	
	Комиссия по социальным вопросам и здравоохранению
	Барковская Е.В.
	октябрь

	
	О заболеваемости туберкулезом в районе и ходе флюроографического обследования населения
	
	

	
	Анализ смертности от внешних причин в Лискинском муниципальном районе.
	
	

	
	Итоги призыва и  проведение весеннего медосмотра  призывников
	
	ноябрь

	
	О состоянии СОУТ на предприятиях Лискинского района
	
	

	
	Организация помощи инвалидам в Лискинском районе
	
	декабрь

	
	Организация работы по борьбе с  нарко и никотино зависимостью, алкоголизмом среди населения Лискинского района
	
	

	
	Итоги вакцинации населения  Лискинского района
	
	

	
	Комиссия по образованию, молодежной политике, культуре и спорту 
	Царенко А.М.
	

	
	Об итогах работы отделов образования, культуры и спорта
	
	декабрь

	
	Комиссия по коммунальному хозяйству и сфере обслуживания 
	Дегтярев Р.Ю.
	

	
	О готовности к работе в зимний период предприятий жилищно-коммунального, социально-бытового и производственного назначения
	
	октябрь

	
	Комиссия по делам общественных организаций и средствам массой информации
	Гошкова М.И.
	

	
	О роли СМИ (в том числе и интернет-сообществ) в вопросах освещения деятельности молодежи по реализации  правовых  и  волонтерских направлений
	
	ноябрь

	
	Об итогах работы за 2024 г.
	
	декабрь

	
	О формировании плана работы на 2025 год
	
	

	
	Комиссия по аграрным, земельным вопросам, экологии и природопользованию
	Нестеренко А.В.
	

	
	Об арендной плате сельхозпроизводителями физическим лицам – собственникам паевых земельных участков
	
	октябрь

	
	О рациональном использовании лесного фонда и охране окружающей среды
	
	декабрь

	
	О выполнении наказов избирателей и ранее принятых решений комиссии
	
	

	3
	Общие мероприятия 
	
	

	
	Участие депутатов в подготовке и проведении Дня работника АПК.
	Сомов Ю.А.

Шейкина О.А.

депутаты
	  октябрь-ноябрь

	
	Прием избирателей в округах (по графику).
	Шейкина О.А.

депутаты
	в течение квартала

	
	Работа с письмами, жалобами, обращениями граждан. 
	Сомов Ю.А.

Шейкина О.А.
	в течение квартала 

	
	Участие в благотворительной акции «Елка желаний».
	Сомов Ю.А. 

Шейкина О.А.

депутаты
	декабрь


Главный инспектор организационного отдела                                                
Совета    народных     депутатов 
Лискинского муниципального района                                              О.А. Шейкина                                                         

СОВЕТ НАРОДНЫХ ДЕПУТАТОВ
ЛИСКИНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА
ВОРОНЕЖСКОЙ ОБЛАСТИ
Р Е Ш Е Н И Е

от     «_01_ » __марта___2024 г. № _179_
г. Лиски
О внесении изменений в Решение Совета народных
депутатов Лискинского муниципального района
Воронежской области от 15 ноября 2016г. № 71
«Об утверждении Соглашений между сельскими
поселениями Лискинского района и Лискинским
муниципальным районом о передаче осуществления 
отдельных полномочий»
           В соответствии с ч. 4 ст. 15 Федерального Закона от  06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»  Совет  народных  депутатов  Лискинского  муниципального  района   р е ш и л:
         1. Внести изменения в приложение №22 Решения Совета народных депутатов Лискинского муниципального района Воронежской области от 15 ноября 2016 №71 «Об утверждении Соглашений между сельскими поселениями Лискинского муниципального района и Лискинским муниципальным районом Воронежской области о передаче осуществления отдельных полномочий», изложив его в новой редакции согласно приложению  к настоящему решению.
          2. Контроль за исполнением настоящего решения возложить на постоянную комиссию по финансовым ресурсам, муниципальной собственности, налогам и ценам (Блинов В.М.).
          3.  Настоящее решение вступает в силу  со дня  его опубликования.
Глава Лискинского                                                                             
муниципального района                                                                      И.О. Кирнос
Председатель Совета народных депутатов   
Лискинского муниципального  района
   Ю.А. Сомов
Приложение 
к решению  Совета народных  депутатов  Лискинского муниципального района
                                                                                          от ___ __________2024 года № ____
« Приложение №22
к решению Совета народных депутатов 
Лискинского муниципального района
 от 15.11.2016 №71
ЛИМИТЫ
бюджетных обязательств  по передаче сельским поселениям Лискинского района  отдельных полномочий Лискинского муниципального района по дорожной деятельности в отношении автомобильных дорог местного значения в границах населенных пунктов поселений и обеспечение безопасности дорожного движения на них
                                                                                                                                 тыс. рублей
	Наименование сельского поселения
	2024 год
	2024 год
	2025 год
	2025 год
	2026 год
	2026 
год

	
	Област-е средства
	Район-е средства
	Област-е средства
	Район-е средства
	Област-е средства
	Район-е средства

	Бодеевское сельское поселение
	
	1356,2
	
	1900,0
	
	1870,0

	Высокинское сельское поселение
	7852,610,65
	3082,1
	5255,0
	2600,0
	6050,0
	2480,0

	Дракинское сельское поселение
	3620,08888
	1211,8
	2875,0
	2550,0
	3580,0
	2770,0

	Залуженское сельское поселение
	1724,72376
	16196,2
	
	15500,0
	5435,0
	16320,0

	Коломыцевское сельское поселение
	2152,13629
	910,0
	
	1970,0
	3655,0
	1990,0

	Ковалевское сельское поселение
	4051,19628
	1979,9
	3650,0
	2570,0
	2885,0
	2880,0

	Колыбельское сельское поселение
	2235,31649
	817,9
	
	1660,0
	3575,0
	2150,0

	Копанищенское сельское поселение
	1968,32872
	690,7
	
	1950,0
	
	2040,0

	Краснознаменское сельское поселение
	3922,39108
	1319,1
	3260,0
	1310,0
	4260,0
	1780,0

	Нижнеикорецкое сельское поселение
	11380,26380
	1557,4
	8875,0
	1770,0
	9845,0
	2456,0

	Петровское сельское поселение
	
	1165,3
	
	1240,0
	7460,0
	1650,0

	Петропавловское сельское поселение
	5003,44702
	2157,0
	2780,0
	1880,0
	4480,0
	1476,0

	Почепское сельское поселение
	2166,36423
	4616,6
	2975,0
	3250,0
	
	2734,0

	Селявинское сельское поселение
	
	2420,5
	
	1580,0
	
	1430,0

	Среднеикорецкое сельское поселение
	28120,46839
	3557,5
	15750,0
	3820,0
	18480,0
	3575,0

	Старохворостанское сельское поселение
	5500,91153
	1288,0
	6280,0
	2565,0
	
	2840,0

	Сторожевское сельское поселение
	7921,51171
	966,2
	
	650,0
	
	710,0

	Степнянское сельское поселение
	3843,77591
	726,3
	2590,0
	1250,0
	
	1380,0

	Тресоруковское сельское поселение
	17433,98078
	5049,0
	10225,0
	4020,0
	13260,0
	3570,0

	Троицкое сельское поселение
	
	2519,5
	
	2040,0
	
	1860,0

	Щучинское сельское поселение
	
	2569,9
	
	2270,0
	
	2140,0

	Итого
	108 915,51552
	56 157,1
	64 425,0
	58 345,0
	82 965,0
	60 101,0



СОВЕТ НАРОДНЫХ ДЕПУТАТОВ
ЛИСКИНСКОГОМУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА ВОРОНЕЖСКОЙ ОБЛАСТИ
Р Е Ш Е Н И Е

от «_01_ »      марта       2024 г. № 180       
                               г. Лиски
Об утверждении  отчета о результатах
приватизации муниципального имущества 
Лискинского муниципального района в 2023 году
В соответствии с Федеральным законом от 21 декабря 2001г. №178-ФЗ «О приватизации государственного и муниципального имущества», Положением о порядке управления и распоряжения имуществом, находящимся в муниципальной собственности муниципального образования Лискинский муниципальный район Воронежской области, утвержденным решением Совета народных депутатов Лискинского муниципального района от 25 декабря 2012 года №147, а также в связи с выполнением прогнозного плана (программы) приватизации в 2023 году, Совет народных депутатов Лискинского муниципального района р е ш и л:
1. Утвердить отчет о результатах приватизации муниципального имущества Лискинского муниципального района в 2023 году, согласно приложению.
2.  Контроль за исполнением настоящего решения возложить на постоянную комиссию по финансовым ресурсам, муниципальной собственности, налогам и ценам (Блинов В.М.).
3.     Настоящее решение вступает в силу с момента его подписания.
          Глава Лискинского 
муниципального района                                                                    И.О. Кирнос
       Председатель Совета 
народных депутатов                                                                              Ю.А.Сомов
                                                                                                                                             Приложение 
к решению Совета народных депутатов
Лискинского муниципального района 
от «____»__________2024 г. №____
Отчет 
о результатах приватизации муниципального имущества 
Лискинского муниципального района в 2023 году.
В соответствии с Федеральным законом от 21 декабря 2001 г. №178-ФЗ «О приватизации государственного и муниципального имущества», а также на основании решения Совета народных депутатов от 30.11.2021г. №55 «О прогнозном плане (программе) приватизации муниципального имущества Лискинского муниципального района на 2022-2024 годы от приватизации муниципального имущества Лискинского муниципального района Воронежской области (далее – муниципальное имущество) в 2023 году перечислено в бюджет Лискинского муниципального района – 114 898,8 тыс. руб., в том числе: 

от приватизации нежилых зданий и других основных средств – 2 983,2 т.р.,
          от приватизации земельных участков – 111 915,6т.р.,  из них  96 251,5 тыс.руб. выкуп земель сельскохозяйственного назначения находящихся в аренде ОАО «Маяк».
1. Продажа объектов движимого и недвижимого имущества.
1.1. В соответствии с прогнозным планом (программой) приватизации муниципального имущества Лискинского муниципального района на 2022-2024 годы приватизации подлежали объекты недвижимости, не предназначенные для осуществления полномочий органов местного самоуправления Лискинского муниципального района, в том числе:
- Нежилое помещение, расположенное по адресу: Воронежская область, г. Лиски, ул. Коммунистическая, д. 29, кадастровый номер 36:14:0017405:388, площадью 26,3 кв.м., реализовано в соответствии с Федеральным законом от 22 июля 2008 г. №159-ФЗ «Об особенностях отчуждения недвижимого имущества, находящегося в государственной собственности субъектов Российской Федерации или в муниципальной собственности и арендуемого субъектами малого и среднего предпринимательства, и о внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации» на сумму 894,0 тыс. руб.,
- Нежилое здание, расположенное по адресу: Воронежская область, Лискинский район, с. Аношкино, ул. Центральная, 60б, кадастровый номер, 36:14:0780002:140, площадью 156,8 кв. м. и 
- земельный участок, расположенный по адресу: Воронежская область, Лискинский район, с. Аношкино, ул. Центральная, 60б, с кадастровым номером расположенное по адресу: Воронежская область, Лискинский район, с. Аношкино, ул. Центральная, 60б, площадью 250 кв.м., реализовано на аукционе на сумму 131,7 тыс. руб.

2. Приватизация муниципальных унитарных предприятий 
Лискинского муниципального района.

В 2023 году принято решения о проведении и сроках подготовки приватизации муниципального унитарного предприятия «Центральный рынок». Приватизация имущественного комплекса в общество с ограниченной ответственность запланировано на 2024 год.
3. Внесение муниципального имущества в качестве вклада 
в уставный капитал акционерных обществ.
В 2023г в уставный капитал АО «Лискинское пассажирское автотранспортное предприятие» было внесено имущество - 1 автобус ЛиАз на общую сумму 15 920 000,00 руб.

СОВЕТ НАРОДНЫХ ДЕПУТАТОВ 
ЛИСКИНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА 
ВОРОНЕЖСКОЙ ОБЛАСТИ
Р Е Ш Е Н И Е

от « 01  »    марта         2024 г. № 181      
г. Лиски
О внесении изменений  и дополнений в решение
Совета народных депутатов от 30.11.2021 № 55
«О прогнозном плане (программе) приватизации
муниципального имущества Лискинского
муниципального района на 2022-2024 годы»
В соответствии с Федеральным законом от 21 декабря 2001года  № 178-ФЗ «О приватизации государственного и муниципального имущества», Положением о порядке управления и распоряжения имуществом, находящимся в муниципальной собственности муниципального образования Лискинский муниципальный район Воронежской области, утвержденным решением Совета народных депутатов Лискинского муниципального района от 25 декабря 2012 года № 147, в целях эффективного распоряжения имуществом, Совет народных депутатов Лискинского муниципального района р е ш и л:
1. Внести в приложение к решению Совета народных депутатов от 30.11.2021 № 55 «О прогнозном плане (программе) приватизации муниципального имущества Лискинского муниципального района на 2024-2026 годы» следующие изменения:
Перечень объектов раздела 2 прогнозного плана (программы) приватизации муниципального имущества Лискинского муниципального района на 2024-2026 годы «Объекты недвижимого и движимого имущества, подлежащие приватизации в 2024-2026 годах» изложить в следующей редакции:
	№ п/п
	Наименование имущества
	Адрес имущества
	Характеристики объекта 

	1. 
	Нежилое помещение
	Воронежская область, 

г. Лиски, ул. 40 лет Октября, д. 71, кадастровый номер

36:14:0014502:575
	336,1 кв.м.


2. Контроль за исполнением настоящего решения возложить на постоянную комиссию по финансовым ресурсам, муниципальной собственности, налогам и ценам (Блинов В.М.).
3.  Настоящее решение вступает в силу с момента его подписания.
     Глава Лискинского 
муниципального района                                                                      И.О. Кирнос
     Председатель Совета народных депутатов 
Лискинского муниципального района                     

                                                               СОВЕТ НАРОДНЫХ ДЕПУТАТОВ  
ЛИСКИНСКОГО  МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА
ВОРОНЕЖСКОЙ ОБЛАСТИ
Р Е Ш Е Н И Е
«  01  »   марта     2024 г. №  182  _    
                       г.Лиски
Об утверждении отчета о деятельности Контрольно-счетной палаты Лискинского муниципального района за 2023 год
         В соответствии с решением Совета народных депутатов Лискинского муниципального района №64 от 30.11.2021  «Об утверждении Положения о Контрольно-счетной палате Лискинского муниципального района», Совет народных депутатов Лискинского муниципального района 
р е ш и л:
         1. Утвердить отчет о деятельности Контрольно-счетной палаты Лискинского муниципального района за 2023 год.
 2. Настоящее  решение  вступает  в  силу  с  момента  его  подписания.
        3. Контроль за выполнением данного решения возложить на председателя постоянной комиссии по законодательству, местному самоуправлению и охране прав граждан (А.И. Рогозин). 
Глава Лискинского 
муниципального района                                                                    И.О. Кирнос 
Председатель Совета народных депутатов 
Лискинского муниципального района                                    
        Ю.А. Сомов

СОВЕТ НАРОДНЫХ ДЕПУТАТОВ  
ЛИСКИНСКОГО  МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА
ВОРОН ЕЖСКОЙ ОБЛАСТИ
РЕШЕНИЕ
от «01»   марта   2024г. №  _183_
О внесении изменений и дополнений в решение Совета народных депутатов Лискинского муниципального района от 30 декабря  2011 г. № 101 «Об утверждении перечня услуг, которые являются необходимыми и обязательными для предоставления администрацией  Лискинского муниципального района муниципальных услуг и предоставляются организациями, участвующими в предоставлении муниципальных услуг 
В соответствии со статьей 9 Федерального закона от 27.07.2010 г. № 210-ФЗ «Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг» и в целях приведения в соответствие с действующим законодательством Совет народных депутатов Лискинского муниципального района р е ш и л:
1. Утвердить перечень услуг, которые являются необходимыми и обязательными для предоставления администрацией Лискинского муниципального района муниципальных услуг и предоставляются организациями, участвующими в предоставлении муниципальных услуг, в новой редакции согласно Приложению к настоящему решению.  
2. Контроль исполнения настоящего решения возложить на постоянную комиссию по законодательству, местному самоуправлению и охране прав граждан (Щербаков Ю.В.).
3. Настоящее решение вступает в силу с момента опубликования. 
Глава Лискинского
муниципального района                                                                     И.О. Кирнос
Председатель Совета народных депутатов
Лискинского муниципального района                                             Ю.А. Сомов
Приложение 
к решению Совета народных депутатов Лискинского муниципального района от _____________№____
Перечень услуг, 
которые являются необходимыми и обязательными 
для предоставления администрацией Лискинского муниципального
 района муниципальных услуг и предоставляются организациями, участвующими в предоставлении муниципальных услуг

1. Проведение кадастровых работ в целях выдачи межевого плана, представление технического плана, акта обследования.

2. Подготовка и выдача документов (согласований) собственников (балансодержателей) сетей инженерной инфраструктуры, необходимых для предоставления муниципальных услуг.

3.
Подготовка и выдача проекта переустройства и (или) перепланировки переустраиваемого и (или) перепланируемого жилого помещения.  

4.
Представление акта приемки объекта капитального строительства.

5.
Представление акта о подключении (технологическом присоединении) построенного, реконструированного объекта капитального строительства к сетям инженерно-технического обеспечения.

6.
Представление схемы, отображающей расположение построенного, реконструированного объекта капитального строительства, расположение сетей инженерно-технического обеспечения в границах земельного участка и планировочную организацию земельного участка.

7.
Подготовка и выдача заключения специализированной организации по результатам обследования элементов ограждающих и несущих конструкций жилого помещения.

8.
 Предоставление схемы расположения земельного участка или земельных участков на кадастровом плане территории в соответствии с земельным законодательством.

9.
Предоставление схемы границ сервитута на кадастровом плане территории.

10. 
Подготовка и выдача проектной документации на строительство, реконструкцию инженерных сетей и объектов инфраструктуры.

11.
 Подготовка и выдача схемы (проекта) организации движения транспорта и пешеходов.

12.
 Подготовка и выдача проектной документации на строительство, реконструкцию объектов капитального строительства.

13.
 Предоставление решения органа местного самоуправления о переводе жилого помещения в нежилое помещение или нежилого помещения в жилое помещение.

14.
 Проведение экспертизы проектной документаци

СОВЕТ НАРОДНЫХ ДЕПУТАТОВ 
ЛИСКИНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА ВОРОНЕЖСКОЙ ОБЛАСТИ
                                                                           Р Е Ш Е Н И Е
от _«01»       марта      2024г._№ _184__ 
г. Лиски
	О принятии части полномочий по организации  водоснабжения населения и водоотведения в границах Давыдовского городского поселения Лискинского муниципального района Воронежской области


В соответствии с ч. 4  ст. 15  Федерального закона от  06.10.2003  № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»,  законом Воронежской области от 10.11.2014 № 148-ОЗ "О закреплении отдельных вопросов местного значения за сельскими поселениями Воронежской области", решением Совета народных депутатов Лискинского муниципального района Воронежской области от 15 ноября 2016 № 70 «Об утверждении Порядка заключения соглашений о передаче полномочий по решению вопросов местного значения», Совет народных депутатов Лискинского муниципального района Воронежской области РЕШИЛ:
1. Принять с 01.06.2024 года осуществление части полномочий по организации  водоснабжения населения и водоотведения в границах Давыдовского городского поселения Лискинского муниципального района Воронежской области.
2. Наделить полномочиями, указанными в пункте 1 настоящего решения, администрацию Лискинского муниципального района Воронежской области.
3. Утвердить проект соглашения о передаче осуществления части полномочий, указанных в пункте 1 настоящего решения, согласно приложению  № 1 к настоящему решению.
4. Предоставить право подписания соглашения о передаче осуществления части полномочий, указанных в пункте 1 настоящего решения, от имени Лискинского муниципального района Воронежской области главе Лискинского муниципального района Воронежской области.
5. Утвердить размер иных межбюджетных трансфертов предоставляемых в 2024 году бюджету Лискинского муниципального района Воронежской области из бюджета Давыдовского городского поселения Лискинского муниципального района Воронежской области согласно приложению № 2 к настоящему решению.
6. Опубликовать настоящее решение в муниципальной газете «Лискинский муниципальный вестник».
7.  Контроль за исполнением настоящего решения оставляю за собой.
Глава Лискинского
муниципального района                                                                     И.О. Кирнос
Председатель Совета народных депутатов
Лискинского муниципального района                                              Ю.А. Сомов
                                                                                                                                                   Приложение  № 1                                                                                                                                                                     к решению Совета народных депутатов 
 Лискинского муниципального района  Воронежской области                                                                                                                      от _______________ № 
СОГЛАШЕНИЕ 
о передаче Лискинскому муниципальному району Воронежской области
части полномочий Давыдовского городского поселения Лискинского муниципального района Воронежской области по организации водоснабжения населения и водоотведения в границах Давыдовского городского поселения Лискинского муниципального района Воронежской области
г. Лиски





                  «___»__________2024 г.
Администрация Лискинского муниципального района Воронежской области в лице главы Лискинского муниципального района Кирноса Игоря Олеговича, действующего на основании Устава Лискинского муниципального района именуемая в дальнейшем «администрация Района» с одной стороны, и  администрация Давыдовского городского поселения Лискинского муниципального района Воронежской области в лице исполняющего обязанности главы администрации Давыдовского городского поселения, действующего на основании решения Совета народных депутатов Давыдовского городского поселения, именуемая в дальнейшем «администрация Поселения», с другой стороны, руководствуясь пунктом 4 статьи 15 Федерального закона от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» заключили настоящее Соглашение о нижеследующем:
1. Предмет Соглашения
1.1. Предметом настоящего Соглашения является передача Давыдовским городским поселением Лискинского муниципального района Воронежской области  части своих полномочий по организации  водоснабжения и водоотведению для их исполнения администрацией Лискинского муниципального района Воронежской области, а именно:
а) организация водоснабжения населения и водоотведения в границах Давыдовского городского поселения Лискинского муниципального района Воронежской области.
б) определение для централизованной системы холодного водоснабжения населения и водоотведения в границах Давыдовского городского поселения Лискинского муниципального района Воронежской области гарантирующей организации;
в) организация работы по эксплуатации объектов водоснабжения и водоотведения, находящихся в муниципальной собственности; 
г) реконструкция, модернизация объектов водоснабжения и водоотведения, находящихся в муниципальной собственности; 
д) выполнение проектно-изыскательских работ, разработка проектно-сметной документации при реконструкции и модернизации объектов водоснабжения и водоотведения.
2. Порядок определения объема финансовых средств
2.1. Исполнение полномочий по предмету настоящего Соглашения осуществляется за счет иных межбюджетных трансфертов из бюджета Давыдовского городского поселения Лискинского муниципального района Воронежской области, предназначенных для исполнения администрацией Района переданных по настоящему Соглашению части полномочий, в размере 45000 (сорок пять тысяч) рублей.  
3. Права и обязанности сторон.
3.1. Администрация Поселения:
3.1.1. Обеспечивает своевременное и в полном объеме перечисление финансовых средств, предназначенных для исполнения переданных по настоящему Соглашению полномочий, в виде иных межбюджетных трансфертов из бюджета Поселения в бюджет Района.

3.1.2. Осуществляет контроль за целевым использованием финансовых средств и исполнением переданных полномочий. 
3.2. Администрация Района:
3.2.1. Исполняет полномочия по предмету настоящего Соглашения в соответствии с законодательством Российской Федерации и Воронежской области, а также муниципальными правовыми актами Лискинского муниципального района Воронежской области 
4. Ответственность сторон.
4.1. Установление факта неоднократного (2 раза и более) ненадлежащего осуществления любой из Сторон обязанностей по настоящему Соглашению является основанием для одностороннего расторжения настоящего Соглашения. Расторжение Соглашения влечет за собой возврат перечисленных финансовых средств, за вычетом фактических расходов, подтвержденных документально, в течение 30 рабочих дней с момента подписания Соглашения о расторжении или получения письменного уведомления о расторжении Соглашения.
4.2. Администрация Района несет ответственность за осуществление переданных полномочий в той мере, в какой эти полномочия обеспечены финансовыми средствами бюджета Поселения.
4.3. В случае неисполнения администрацией Поселения вытекающих из настоящего Соглашения обязательств по финансированию переданных полномочий, администрация Района вправе требовать расторжения настоящего Соглашения, а также возмещения понесенных убытков.
5. Срок действия, основания и порядок прекращения действия Соглашения.
5.1. Настоящее Соглашение вступает в силу с 01.06.2024 года и действует по 31.12.2024 года.
5.2. Действие настоящего Соглашения может быть прекращено досрочно:
5.2.1. По соглашению Сторон.
5.2.2. В одностороннем порядке в случае:
- изменения законодательства Российской Федерации, влекущие изменение условий настоящего Соглашения;
- неоднократного (2 раза и более) неисполнения или ненадлежащего исполнения одной из Сторон своих обязательств в соответствии с настоящим Соглашением;
- если осуществление полномочий становится невозможным, либо при сложившихся условиях эти полномочия могут быть наиболее эффективно осуществлены администрацией Поселения самостоятельно;
- по инициативе администрации Района.
5.3. Настоящее Соглашение ежегодно пролонгируется на следующий год, если ни одна из сторон до 01 декабря текущего года не заявит письменно о его расторжении.
5.4. Уведомление о расторжении настоящего Соглашения в одностороннем порядке направляется второй стороне не менее чем за 10 календарных дней до дня предполагаемого расторжения настоящего Соглашения.
6. Заключительные положения.
6.1. Все изменения и дополнения к настоящему Соглашению вносятся по взаимному согласию Сторон и оформляются дополнительными соглашениями в письменной форме, подписанными уполномоченными представителями Сторон. Дополнительные соглашения являются неотъемлемой частью настоящего Соглашения.
6.2. По вопросам, не урегулированным настоящим Соглашением, но возникающим в ходе его реализации, Стороны будут руководствоваться законодательством Российской Федерации.
6.3. Споры, связанные с исполнением настоящего Соглашения, разрешаются путем проведения переговоров или в судебном порядке.
6.4. Настоящее Соглашение составлено в двух экземплярах, имеющих одинаковую юридическую силу, по одному для каждой из Сторон.
7.Реквизиты сторон:
	Администрация 
Лискинского муниципального района
397900, г.Лиски, пр-т Ленина, д.32                                                                         
ИНН 3652008576
КПП 365201001
ЕКС 40102810945370000023
Банк: отделение Воронеж г. Воронеж
БИК      01200784
	
	Администрация
Давыдовского городского поселения
397940, р.п.Давыдовка, ул.Ленина, д.36
ИНН 3614001555
КПП 361401001
ЕКС 40102810945370000023
Банк: Воронеж Банка России //УФК по Воронежской области г. Воронеж
БИК 012007084

	Глава Лискинского 

муниципального района

______________И.О.Кирнос


	
	Исполняющий обязанности главы администрации Давыдовского городского поселения

___________________Ю.В.Соломатин




Приложение  № 2                                                                                                                                           к решению Совета народных депутатов  Лискинского муниципального района  Воронежской области                                                                                                                      от ______________ №
Размер иных межбюджетных трансфертов бюджетов городского поселения–город Лиски и сельских поселений Лискинского муниципального района Воронежской области бюджету Лискинского муниципального района Воронежской области на выполнение переданных полномочий по организации  водоснабжения населения и водоотведения в границах Давыдовского городского поселения Лискинского муниципального района Воронежской области на 2024 год:
	№ п/п
	Наименование поселения
	Сумма иных межбюджетных трансфертов бюджетов Давыдовского городского поселения Лискинского муниципального района Воронежской области бюджету Лискинского муниципального района Воронежской области на выполнение переданных полномочий, руб.

	
	
	2024 г. 

	1. 
	Давыдовское городское поселение
	45 000 руб.

	
	Итого:
	45 000 руб.


                                                                                        [image: image1.png]


                             
СОВЕТ НАРОДНЫХ ДЕПУТАТОВ 
ЛИСКИНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА 
ВОРОНЕЖСКОЙ ОБЛАСТИ
Р Е Ш Е Н И Е
от _«01»_____марта_____2024г._№ _185___ 
г. Лиски
	О приеме имущества Давыдовского городского поселения и сельских поселений Лискинского муниципального района в муниципальную собственность Лискинского муниципального района Воронежской области


В соответствии с Федеральными законами от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» и от 14.11.2002 № 161-ФЗ "О государственных и муниципальных унитарных предприятиях", Гражданским кодексом Российской Федерации, руководствуясь Уставом Лискинского муниципального района, Совет народных депутатов Лискинского муниципального района Воронежской области РЕШИЛ:
1. Принять из муниципальной собственности Давыдовского городского поселения Лискинского муниципального района Воронежской области в муниципальную собственность Лискинского муниципального района Воронежской области муниципальное имущество согласно перечню, утвержденному приложением 1 к настоящему решению.
2. Принять из муниципальной собственности сельских поселений Лискинского муниципального района Воронежской области в муниципальную собственность Лискинского муниципального района Воронежской области муниципальное имущество согласно перечню, утвержденному приложением 2 к настоящему решению.
3. Установить, что право муниципальной собственности Лискинского муниципального района Воронежской области на принимаемое муниципальное имущество возникает с момента государственной регистрации перехода права собственности.
4.  Настоящее решение вступает в силу с момента его подписания, за исключением части 1 настоящего решения, вступающей в силу с 01.06.2024 года.
  5. Опубликовать настоящее решение в газете «Лискинский муниципальный вестник» и разместить на официальном сайте администрации Лискинского муниципального района в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».
 6. Контроль за исполнением настоящего решения возложить на постоянную комиссию по финансовым ресурсам, муниципальной собственности, налогам и ценам (Блинов В.М.).
Глава Лискинского
муниципального района                                                                   И.О. Кирнос
Председатель Совета народных депутатов
Лискинского муниципального района                                            Ю.А. Сомов

                                                                                                                                               Приложение 1
к решению Совета народных депутатов
Лискинского муниципального района
Воронежской области
от _______________ №
ПЕРЕЧЕНЬ

недвижимого имущества Давыдовского городского поселения 

Лискинского муниципального района Воронежской области, 

передаваемое в муниципальную собственность Лискинского муниципального района Воронежской области

	№ п/п
	Полное наименование организации
	Адрес местонахождения организации,
ИНН организации
	Наименование имущества
	Адрес местонахождения имущества
	Индивидуализирующие характеристики



	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1
	Администрация Давыдовского городского поселения Лискинского муниципального района  Воронежской области
	Воронежская область, Лискинский район,

р.п.Давыдовка, 

ул. Ленина, д. 36

ИНН 3614001555
	здание 36:14:0020036:211
	Воронежская область, Лискинский район,

р.п.Давыдовка, ул. Пролетарская, 49а
	площадь 44 кв.м,

(станция водоочистки)



	2
	Администрация Давыдовского городского поселения Лискинского муниципального района  Воронежской области
	Воронежская область, Лискинский район,

р.п.Давыдовка, 

ул. Ленина, д. 36

ИНН 3614001555
	сооружение

Кадастровый номер 36:14:0020009:170


	Воронежская область, Лискинский район,

р.п.Давыдовка, ул. Коммунистическая
	площадь 103 кв.м,

(водопроводная сеть)



	4
	Администрация Давыдовского городского поселения Лискинского муниципального района  Воронежской области
	Воронежская область, Лискинский район,

р.п.Давыдовка, 

ул. Ленина, д. 36

ИНН 3614001555
	здание

Кадастровый номер 

36:14:0000000:5425
	Воронежская область, Лискинский район,

р.п.Давыдовка, ул. Пролетарская, 49А
	площадь 81,8 кв.м,

(водозабор)



	5
	Администрация Давыдовского городского поселения Лискинского муниципального района  Воронежской области
	Воронежская область, Лискинский район,

р.п.Давыдовка, 

ул. Ленина, д. 36

ИНН 3614001555
	сооружение

Кадастровый номер 

36:14:0000000:12643


	Воронежская область, Лискинский район,

р.п.Давыдовка, ул. Пролетарская, 
	площадь 2726 кв.м,

(водопроводная сеть)



	6
	Администрация Давыдовского городского поселения Лискинского муниципального района  Воронежской области
	Воронежская область, Лискинский район,

р.п.Давыдовка, 

ул. Ленина, д. 36

ИНН 3614001555
	сооружение

Кадастровый номер 

36:14:0000000:12640
	Воронежская область, Лискинский район,

р.п.Давыдовка, 

ул. Филипченко
	площадь 943 кв.м,

(водопроводная сеть)



	7
	Администрация Давыдовского городского поселения Лискинского муниципального района  Воронежской области
	Воронежская область, Лискинский район,

р.п.Давыдовка, 

ул. Ленина, д. 36

ИНН 3614001555
	сооружение

Кадастровый номер 36:14:0000000:12994


	Воронежская область, Лискинский район,

р.п.Давыдовка, 

ул. Комарова
	площадь 630 кв.м,

(водопроводная сеть)



	8
	Администрация Давыдовского городского поселения Лискинского муниципального района  Воронежской области
	Воронежская область, Лискинский район,

р.п.Давыдовка, 

ул. Ленина, д. 36

ИНН 3614001555
	сооружение

Кадастровый номер 36:14:0000000:12642


	Воронежская область, Лискинский район,

р.п.Давыдовка, 

ул. Молодежная
	площадь 1211кв.м,

(водопроводная сеть)



	9
	Администрация Давыдовского городского поселения Лискинского муниципального района  Воронежской области
	Воронежская область, Лискинский район,

р.п.Давыдовка, 

ул. Ленина, д. 36

ИНН 3614001555
	сооружение

Кадастровый номер 36:14:0000000:12649


	Воронежская область, Лискинский район,

р.п.Давыдовка, 

ул. Почтовая
	Площадь 1398 кв.м,

(водопроводная сеть)



	10
	Администрация Давыдовского городского поселения Лискинского муниципального района  Воронежской области
	Воронежская область, Лискинский район,

р.п.Давыдовка, 

ул. Ленина, д. 36

ИНН 3614001555
	сооружение

Кадастровый номер 36:14:0000000:12644


	Воронежская область, Лискинский район,

р.п.Давыдовка, 

ул.Садовая
	Площадь 1092 кв.м,

(водопроводная сеть)



	11
	Администрация Давыдовского городского поселения Лискинского муниципального района  Воронежской области
	Воронежская область, Лискинский район,

р.п.Давыдовка, 

ул. Ленина, д. 36

ИНН 3614001555
	сооружение

Кадастровый номер 36:14:0000000:12645


	Воронежская область, Лискинский район,

р.п.Давыдовка, 

ул.Советская
	Площадь 802 кв.м,

(водопроводная сеть)



	12
	Администрация Давыдовского городского поселения Лискинского муниципального района  Воронежской области
	Воронежская область, Лискинский район,

р.п.Давыдовка, 

ул. Ленина, д. 36

ИНН 3614001555
	сооружение

Кадастровый номер 36:14:0000000:12996


	Воронежская область, Лискинский район,

р.п.Давыдовка, 

ул.Ветрова
	Площадь 750 кв.м,

(водопроводная сеть)



	13
	Администрация Давыдовского городского поселения Лискинского муниципального района  Воронежской области
	Воронежская область, Лискинский район,

р.п.Давыдовка, 

ул. Ленина, д. 36

ИНН 3614001555
	сооружение

Кадастровый номер 36:14:0020008:131


	Воронежская область, Лискинский район,

р.п.Давыдовка, 

ул.Крамского
	Площадь342 кв.м,

(водопроводная сеть)



	14
	Администрация Давыдовского городского поселения Лискинского муниципального района  Воронежской области
	Воронежская область, Лискинский район,

р.п.Давыдовка, 

ул. Ленина, д. 36

ИНН 3614001555
	сооружение

Кадастровый номер 36:14:0000000:12646


	Воронежская область, Лискинский район,

р.п.Давыдовка, 

ул.Ленина
	Площадь 1333 кв.м,

(водопроводная сеть)



	15
	Администрация Давыдовского городского поселения Лискинского муниципального района  Воронежской области
	Воронежская область, Лискинский район,

р.п.Давыдовка, 

ул. Ленина, д. 36

ИНН 3614001555
	сооружение

Кадастровый номер 36:14:0000000:12641


	Воронежская область, Лискинский район,

р.п.Давыдовка, 

ул.Кошелева
	Площадь 403 кв.м,

(водопроводная сеть)



	16
	Администрация Давыдовского городского поселения Лискинского муниципального района  Воронежской области
	Воронежская область, Лискинский район,

р.п.Давыдовка, 

ул. Ленина, д. 36

ИНН 3614001555
	сооружение

Кадастровый номер 36:14:0000000:13059


	Воронежская область, Лискинский район,

р.п.Давыдовка, 

территория ПМК
	Площадь 1861 кв.м,

(водопроводная сеть)



	17
	Администрация Давыдовского городского поселения Лискинского муниципального района  Воронежской области
	Воронежская область, Лискинский район,

р.п.Давыдовка, 

ул. Ленина, д. 36

ИНН 3614001555
	сооружение

Кадастровый номер 36:14:0000000:12582


	Воронежская область, Лискинский район,

р.п.Давыдовка, 

ул.Гагарина,Фридриха Энгельса,50 лет Октября
	Площадь 3550 кв.м,

(водопроводная сеть)



	18
	Администрация Давыдовского городского поселения Лискинского муниципального района  Воронежской области
	Воронежская область, Лискинский район,

р.п.Давыдовка, 

ул. Ленина, д. 36

ИНН 3614001555
	сооружение

Кадастровый номер 36:14:0000000:12583


	Воронежская область, Лискинский район,

р.п.Давыдовка, 

ул.А.Ракитина
	Площадь 1440 кв.м,

(водопроводная сеть)



	19
	Администрация Давыдовского городского поселения Лискинского муниципального района  Воронежской области
	Воронежская область, Лискинский район,

р.п.Давыдовка, 

ул. Ленина, д. 36

ИНН 3614001555
	сооружение

Кадастровый номер 36:14:0000000:12998


	Воронежская область, Лискинский район,

р.п.Давыдовка, 

ул.50 лет Победы
	Площадь 390 кв.м,

(водопроводная сеть)



	20
	Администрация Давыдовского городского поселения Лискинского муниципального района  Воронежской области
	Воронежская область, Лискинский район,

р.п.Давыдовка, 

ул. Ленина, д. 36

ИНН 3614001555
	сооружение

Кадастровый номер 36:14:0000000:13027


	Воронежская область, Лискинский район,

р.п.Давыдовка, 

ул.Красноармейская
	Площадь 1400 кв.м,

(водопроводная сеть)



	21
	Администрация Давыдовского городского поселения Лискинского муниципального района  Воронежской области
	Воронежская область, Лискинский район,

р.п.Давыдовка, 

ул. Ленина, д. 36

ИНН 3614001555
	сооружение

Кадастровый номер 36:14:0020036:212


	Воронежская область, Лискинский район,

р.п.Давыдовка, 

ул.Пролетарская 49а
	Площадь 65 кв.м,

(башня Рожновского)



	22
	Администрация Давыдовского городского поселения Лискинского муниципального района  Воронежской области
	Воронежская область, Лискинский район,

р.п.Давыдовка, 

ул. Ленина, д. 36

ИНН 3614001555
	сооружение

Кадастровый номер 36:14:0000000:12562


	Воронежская область, Лискинский район,

южнее п.Давыдовка
	Площадь 36217 кв.м,

(водопроводная сеть)




-
Приложение 2

к решению Совета народных депутатов

Лискинского муниципального района

Воронежской области

от _______________ №

ПЕРЕЧЕНЬ
недвижимого имущества Щучинского сельского поселения 
Лискинского муниципального района Воронежской области, передаваемого
 в собственность Лискинского муниципального района Воронежской области
	№ п/п
	Полное наименование организации
	Адрес местонахождения организации, ИНН организации
	Наименование имущества
	Адрес местонахождения имущества
	Индивидуальные характеристики

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1
	Администрация Щучинского сельского поселения Лискинского муниципального района Воронежской области
	Воронежская область, Лискинский район,

с. Щучье ул. Советская,33 

ИНН 3614001481
	Водопровод


	Воронежская область, Лискинский район,

с. Щучье ул. Мира
	Кадастровый номер

36:14:0000000:16808

Протяженность 2624 м


ПЕРЕЧЕНЬ
недвижимого имущества Сторожевского 2- го сельского поселения 
Лискинского муниципального района Воронежской области, передаваемого
 в собственность Лискинского муниципального района Воронежской области
	№ п/п
	Полное наименование организации
	Адрес местонахождения организации, ИНН организации
	Наименование имущества
	Адрес местонахождения имущества
	Индивидуальные характеристики

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	8
	Сторожевское 2-е сельское поселение Лискиского муниципального района Воронежской области
	Воронежская область, Лискинский район,

с. Сторожевое 2-е,

ул. Центральная, д. 44

ИНН 3614001435
	Сооружение Водопровод

кадастровый номер 36:14:0700002:320 
	Воронежская область, Лискинский район,

с.Сторожевое 2-е
	270 м.




ПЕРЕЧЕНЬ
недвижимого имущества Петропавловского сельского поселения 
Лискинского муниципального района Воронежской области, передаваемого
 в собственность Лискинского муниципального района Воронежской области
	№ п/п
	Полное наименование организации
	Адрес местонахождения организации,
ИНН организации
	Наименование имущества
	Адрес местонахождения имущества
	Индивидуализирующие характеристики



	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1
	Петропавловское сельское поселение Лискинского муниципального района Воронежской области
	Воронежская область, Лискинский район,

с. Петропавловка, ул. Административная, 2 

ИНН 3614001650
	Водопровод


	Воронежская область, Лискинский район,

с. Петропавловка
	Кадастровый номер 36:14:0810017:205

Протяженность 684 м.





СОВЕТ НАРОДНЫХ ДЕПУТАТОВ 
ЛИСКИНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА 
ВОРОНЕЖСКОЙ ОБЛАСТИ
РЕШЕНИЕ
«_01_»__марта_____ 2024 г. № _186__
г. Лиски
	Об утверждении Порядка принятия решений об установлении тарифов на услуги, предоставляемые муниципальными предприятиями и учреждениями, и работы, выполняемые муниципальными предприятиями и учреждениями Лискинского муниципального района Воронежской области




В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», руководствуясь Уставом Лискинского муниципального района Воронежской области, в целях оптимизации деятельности муниципальных предприятий и учреждений Совет народных депутатов Лискинского муниципального района Воронежской области р е ш и л:

 1. Утвердить Порядок принятия решений об установлении тарифов на услуги, предоставляемые муниципальными предприятиями и учреждениями, и работы, выполняемые муниципальными предприятиями и учреждениями Лискинского муниципального района Воронежской области согласно приложению к настоящему решению.

 2. Настоящее Решение вступает в силу с момента его официального опубликования.
 
3. Опубликовать настоящее Решение в газете «Лискинский муниципальный вестник» и на официальном сайте в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».

4. Контроль за исполнением настоящего решения возложить на постоянную комиссию по финансовым ресурсам, муниципальной собственности, налогам и ценам (Блинов В.М.). 
Глава Лискинского 
муниципального района                                                                И.О. Кирнос
Председатель Совета народных депутатов
Лискинского муниципального района                       

    Ю.А. Сомов 
	
	Приложение № 1
к Решению Совета народных депутатов Лискинского муниципального района Воронежской области от __________________ г. № _____ «Об утверждении Порядка принятия решений об установлении тарифов на услуги, предоставляемые муниципальными предприятиями и учреждениями, и работы, выполняемые муниципальными предприятиями
 и учреждениями Лискинского муниципального района Воронежской области»


Порядок
принятия решений об установлении тарифов на услуги, предоставляемые муниципальными предприятиями и учреждениями, 
и работы, выполняемые муниципальными предприятиями и
учреждениями Лискинского муниципального района Воронежской области
1. Общие положения.
1.1. Порядок принятия решений об установлении тарифов на услуги, предоставляемые муниципальными предприятиями и учреждениями, и работы, выполняемые муниципальными предприятиями и учреждениями Лискинского муниципального района Воронежской области (далее - Порядок), определяет основные принципы, методы, порядок формирования и установления тарифов на услуги, предоставляемые муниципальными предприятиями и учреждениями, и работы, выполняемые муниципальными предприятиями и учреждениями Лискинского муниципального района Воронежской области (далее - предприятия и учреждения), в соответствии в соответствии с пунктом 4 части 1 статьи 17, с пунктом 6 части 10 статьи 35 Федерального закона от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» и Уставом Лискинского муниципального района Воронежской области.
1.2. В настоящем Порядке используются следующие понятия:
· регулируемая деятельность - деятельность хозяйствующего субъекта, в рамках которой расчеты за услуги, предоставляемые предприятиями и учреждениями, и работы, выполняемые предприятиями и учреждениями (далее - услуги (работы), осуществляются по тарифам, устанавливаемым постановлением администрации Лискинского муниципального района; 
· регулирование тарифов - установление в соответствии с настоящим Порядком тарифов на услуги (работы);
· тариф - стоимость единицы услуги (работы);
· фиксированный тариф - тариф твердо установленной величины;
· предельный тариф - тариф, ограниченный верхним или нижним предельным размером;
· расчетный период регулирования тарифов - период, на который устанавливаются тарифы;
· срок действия тарифов - период времени между изменениями тарифов;
· экспертиза - проверка факторов, влияющих на формирование тарифов, а также проверка финансово-экономической информации, представляемой предприятием и учреждением в целях экономического обоснования тарифов;
· заключение - документ, содержащий анализ факторов, влияющих на формирование тарифов на услуги (работы);
· тарифная комиссия - коллегиальный орган, осуществляющий функции рассмотрения материалов по установлению тарифов с целью выработки предложений об установлении тарифов. 
2. Принципы и методы регулирования тарифов.
2.1. Основными принципами регулирования тарифов являются:
· баланс экономических и социальных интересов потребителей, органов местного самоуправления, предприятий и учреждений Лискинского муниципального района;
· обеспечение доступности услуг (работ), предоставляемых (выполняемых) предприятиями и учреждениями для потребителей; 
· компенсация экономически обоснованных расходов предприятий и учреждений на реализацию услуг (работ) и получение прибыли для реализации производственных программ;
· открытость информации о тарифах и порядке их установления;
· раздельное ведение предприятиями и учреждениями учета доходов и расходов в отношении регулируемой и иной деятельности.
2.2. Регулирование тарифов на услуги (работы) осуществляется через установление фиксированных тарифов, предельных минимальных и (или) максимальных тарифов.
2.3. При регулировании тарифов применяются следующие методы:
· метод экономически обоснованных расходов; 
· метод индексации тарифов.
2.4. При использовании метода экономически обоснованных расходов тарифы рассчитываются исходя из размера необходимой валовой выручки предприятия (учреждения), осуществляющей регулируемую деятельность, от предоставления (выполнения) каждого вида услуг (работ) и расчетного объема услуг (работ) за расчетный период регулирования.
2.5. Метод индексации тарифов применяется на основе прогнозируемого уровня инфляции. Индексации подлежат ранее утвержденные на основе метода экономически обоснованных расходов тарифы на услуги (работы). При использовании метода индексации тарифы, установленные на основании метода экономически обоснованных расходов, изменяются с учетом индексов-дефляторов, устанавливаемых Министерством экономического развития Российской Федерации. При проведении индексации наряду с прогнозным индексом потребительских цен следует учитывать индексы изменения цен по элементам затрат.
2.6. При установлении тарифов не допускается повторное включение в расчет тарифов одних и тех же расходов по видам деятельности.
3. Период действия тарифов, основания для установления и пересмотра тарифов.
3.1. Срок действия тарифов устанавливается равным 1 календарному году. Если до окончания срока действия тарифов решение о новом установлении тарифов не принято, установленные тарифы продолжают действовать до принятия указанного решения.
В исключительных случаях при мотивированном обращении предприятия (учреждения) рассматривается вопрос о внеочередном пересмотре тарифов. При этом срок действия ранее установленных тарифов не может быть менее 3 месяцев.
3.2. Основаниями для установления тарифов являются:
· появление новых предприятий и учреждений, осуществляющих регулируемую деятельность;
· появление новых видов деятельности у регулируемых предприятий и учреждений.
3.3. Основанием для пересмотра тарифов является объективное изменение условий деятельности регулируемых предприятий и учреждений, влияющее на стоимость услуг и работ (изменение стоимости потребляемых материальных ресурсов, условий оплаты труда и других факторов, влияющих на изменение себестоимости производства услуг (работ), а также уровень инфляции).
4. Порядок формирования тарифов.
4.1. Определение состава расходов, включаемых в тарифы, производится в соответствии со статьей 253 Налогового кодекса Российской Федерации и нормативными правовыми актами, регулирующими отношения в сфере бухгалтерского учета. 
4.2. Формирование расходов по каждому из регулируемых видов деятельности (с группировкой по статьям затрат или элементам расходов) и их экономическое обоснование производится предприятиями и учреждениями самостоятельно.
При невозможности расчета тарифов по общим и специальным нормативам тарифы могут определяться исходя из фактических расходов предприятий и учреждений за прошедший период (не менее квартала) с учетом прогнозируемого уровня инфляции на расчетный период регулирования и объемов реализации услуг (работ).
4.3. При формировании тарифов учитываются расходы предприятий и учреждений на регулируемую деятельность. 
Расходы делятся на затраты, непосредственно связанные с предоставлением (выполнением) услуги (работы), и затраты, необходимые для обеспечения деятельности предприятия (учреждения) в целом.
4.4. К материальным затратам относятся затраты на приобретение сырья и (или) материалов, используемых в предоставлении услуг, выполнении работ и (или) образующих их основу, либо являющихся необходимым компонентом при предоставлении (выполнении) услуг (работ).
4.5. Затраты на оплату труда рассчитываются в соответствии с действующим законодательством. 
Нормативная численность работников определяется в соответствии с действующими на период расчета правовыми актами.
4.6. Сумма амортизации основных средств и иных расходов для расчета тарифов определяется в соответствии с нормативными правовыми актами, регулирующими отношения в сфере бухгалтерского учета.
4.7. При определении расходов на проведение ремонтных работ учитываются программные мероприятия проведения ремонтных работ, утвержденные в установленном порядке.
4.8. Расходы, которые не могут быть непосредственно отнесены к затратам по конкретному виду деятельности, распределяются пропорционально:
· доле соответствующего дохода в суммарном объеме всех доходов (выручки) от реализации платных услуг (работ);
· затратам на оплату труда работников, непосредственно предоставляющих (выполняющих) услуги (работы); 
· стоимости основных производственных средств;
· площади, используемой для предоставления (выполнения) каждого вида услуг (работ); 
· прямым затратам или иным способом, отражающим специфику данного предприятия или учреждения. 
Метод распределения указанных расходов должен быть закреплен в учетной политике предприятия (учреждения).
4.9. В случае если предприятие (учреждение) в течение расчетного периода регулирования понесло экономически обоснованные расходы, не учтенные при установлении тарифов на расчетный период регулирования, в том числе расходы, связанные с объективным и незапланированным ростом цен на продукцию, потребляемую в течение расчетного периода регулирования, эти расходы учитываются при установлении тарифов на последующий расчетный период регулирования (включая расходы, связанные с обслуживанием заемных средств, привлекаемых для покрытия недостатка средств).
4.10 При расчете тарифов учитывается величина прибыли, необходимая для обеспечения предприятий и учреждений средствами для финансирования экономически обоснованных расходов на:
· развитие производства;
· выплаты социального характера, предусмотренные коллективным договором предприятия (учреждения);
· налоги, уплачиваемые за счет прибыли в соответствии с налоговым законодательством Российской Федерации.
Расчет необходимой прибыли и направления ее использования должны быть согласованы с отделом по экономике и инвестиционным программам администрации Лискинского муниципального района.
5. Порядок установления тарифов.
5.1. Тарифы на услуги (работы) устанавливаются постановлением администрации Лискинского муниципального района по инициативе предприятия или учреждения, либо по инициативе отдела по экономике и инвестиционным программам администрации Лискинского муниципального района.
5.2. Новые тарифы вводятся с момента опубликования постановления администрации Лискинского муниципального района, если в постановлении не указана иная дата их введения. Постановления администрации об установлении тарифов не имеют обратной силы. Не допускается введение тарифов в действие с даты, предшествующей дате принятия постановления об их установлении.
5.3. Предприятия и учреждения для установления (изменения) тарифов самостоятельно готовят и представляют в отдел по экономике и инвестиционным программам администрации следующие материалы:
· сопроводительное письмо с указанием перечня представленных документов;
· пояснительную записку, обосновывающую необходимость установления (изменения) тарифов, причины изменения тарифов, а также содержащую краткий анализ работы предприятия за прошедший отчетный период и обоснование планируемого объема услуг (работ);
· экономически обоснованные расчеты плановых тарифов по видам услуг (работ) с расшифровкой статей затрат;
· сравнительный анализ фактических и плановых затрат (отчетные калькуляции) за предыдущий период действия тарифов;
· данные бухгалтерской отчетности за последний отчетный период: форму «Бухгалтерский баланс» с приложениями, заверенную подписью руководителя и печатью;
· данные статистической отчетности за последний отчетный период: форму № П-4 «Сведения о численности, заработной плате работников»;
· справку о среднемесячной заработной плате в целом по предприятию (учреждению) и по категориям рабочих и служащих;
· уведомление о размере страховых взносов на обязательное социальное страхование от несчастных случаев на производстве и профзаболеваний;
· справку об основных технико - экономических показателях деятельности предприятия (учреждения) за прошедший отчетный период;
· копию приказа об учетной политике;
· копию положения о порядке оказания платных услуг;
· отчет об исполнении плана финансово-хозяйственной деятельности;
· копии документов, подтверждающих расходы по статьям затрат;
· положение об оплате труда, положение о премировании, коллективный договор, штатное расписание, приказы и решения руководителя предприятия (учреждения) по вопросам ценообразования;
· нормативы материальных, трудовых и финансовых затрат;
· справку о начислении и использовании амортизации;
· справку об использовании прибыли за предыдущий период действия тарифов;
· расчет необходимой прибыли;
· налоговые декларации по налогу на имущество, транспортному налогу, земельному налогу с расчетами (подробными расшифровками к декларациям) за расчетный период регулирования;
· мониторинг рыночных цен (тарифов) на соответствующие услуги (работы).
5.4. Отдел по экономике и инвестиционным программам: 
· проводит проверку производственно-технологической информации, представляемой предприятием (учреждением);
· дает заключение о целесообразности и необходимости установления (изменения) тарифов по результатам рассмотрения представленных предприятием (учреждением) документов.
Заключение отдела по экономике и инвестиционным программам администрации должно содержать: 
· перечень услуг (работ), предоставляемых (выполняемых) предприятием (учреждением);
· информацию об объеме услуг (работ), предоставляемых (выполняемых) предприятием (учреждением);
· анализ факторов, влияющих на формирование тарифов на услуги (работы); 
· оценку доступности для потребителей тарифов на услуги (работы), предоставляемые (выполняемые) предприятием (учреждением) с учетом мониторинга рыночных цен (тарифов) на соответствующие услуги (работы);
· вывод о возможности или невозможности установления тарифов.
Срок подготовки заключения отдела по экономике и инвестиционным программам администрации - 7 рабочих дней со дня поступления материалов.
5.5. По материалам, указанным в пункте 5.3 настоящего Порядка, отдел по экономике и инвестиционным программам администрации проводит экспертизу экономической обоснованности затрат.
5.6. Отдел по экономике и инвестиционным программам:
· проводит экспертизу экономической обоснованности затрат представленных расчетных материалов, проверку обоснованности расчетов и дает заключение о правильности формирования тарифов и целесообразности установления тарифов с учетом сложившейся ситуации в рассматриваемом сегменте рынка Лискинского муниципального района;
· при необходимости запрашивает у предприятий (учреждений) дополнительные документы по обоснованию расчетов тарифов.
Результатом рассмотрения материалов является заключение об экономической обоснованности затрат (далее – заключение).
Срок подготовки заключения - 30 рабочих дней со дня их поступления.
5.7. В случае если для подготовки заключений необходима дополнительная информация или материалы были представлены не в полном объеме, отдел по экономике и инвестиционным программам администрации увеличивает срок рассмотрения расчетных материалов не более чем на 10 рабочих дней со дня получения дополнительных данных.
5.8. Основаниями для отказа в установлении тарифов являются:
· непредставление или представление не в полном объеме расчетных материалов, обосновывающих необходимость установления или изменения тарифов;
· недостоверность документов, представленных для обоснования тарифов;
· осуществление расчета себестоимости продукции с нарушением требований законодательства Российской Федерации;
· иные основания, предусмотренные действующим законодательством Российской Федерации.
Отдел по экономике и инвестиционным программам администрации направляет руководителю предприятия (учреждения) письменный запрос о предоставлении дополнительной информации и материалов или мотивированный отказ в срок не более 10 рабочих дней со дня поступления документов.
5.9. На основании заключений отдела по экономике и инвестиционным программам администрации тарифная комиссия вырабатывает предложения об установлении конкретных тарифов.
5.10. На основании решения тарифной комиссии отдел по экономике и инвестиционным программам администрации готовит проект постановления администрации об установлении конкретных тарифов.
6. Ответственность.
Ответственность за достоверность материалов, представленных для обоснования установления (изменения) тарифов, возлагается на руководителей соответствующих предприятий и учреждений

СОВЕТ НАРОДНЫХ ДЕПУТАТОВ
ЛИСКИНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА
 ВОРОНЕЖСКОЙ ОБЛАСТИ
Р Е Ш Е Н И Е
от «  01  »  марта      2024 г. №187
          
г. Лиски  
	О внесении изменений в решение Совета народных депутатов Лискинского муниципального района от 25.11.2011 № 93 «Об утверждении Схемы территориального планирования Лискинского муниципального района»


В соответствии со ст. ст. 19-21 Градостроительного кодекса Российской Федерации, п. 15 ч. 1 ст. 15 Федерального закона от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», п.14 ст.8 Устава Лискинского муниципального района, Совет народных депутатов Лискинского муниципального района решил:
1.  Внести изменения в решение Совета народных депутатов Лискинского муниципального района от 25.11.2011 № 93 «Об утверждении Схемы территориального планирования Лискинского муниципального района», изложив приложение к решению «Схема территориального планирования Лискинского муниципального района» в новой редакции согласно приложению к настоящему решению.
2. Контроль за исполнением настоящего решения возложить на постоянную депутатскую комиссию по законодательству, местному самоуправлению и охране прав граждан (Рогозин А.И.).
3. Настоящее решение подлежит опубликованию в официальном издании органов местного самоуправления Лискинского муниципального района Воронежской области «Лискинский муниципальный вестник» и вступает в силу со дня его официального опубликования.
Глава Лискинского
муниципального района                                                                        И.О. Кирнос
Председатель Совета народных депутатов
Лискинского муниципального района                                                Ю.А. Сомов

СОВЕТ НАРОДНЫХ ДЕПУТАТОВ  
ЛИСКИНСКОГО  МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА
ВОРОНЕЖСКОЙ ОБЛАСТИ
Р Е Ш Е Н И Е
«_ 01 _» ___  марта_  2024 г.  №  _ 188 __
                             г.Лиски
О присвоении МКОУ «ООШ №9» г.Лиски 
имени Олега Романова
В целях поддержки федерального проекта Общероссийского Народного Фронта «Имя героя – школе», учитывая ходатайства администрации, педагогического коллектива, совета учащихся муниципального  казенного общеобразовательного учреждения «Основная общеобразовательная школа №9» г.Лиски, Совет народных депутатов Лискинского муниципального района р е ш и л:
1. Присвоить имя Олега Романова муниципальному казенному общеобразовательному учреждению «Основная общеобразовательная школа №9» г.Лиски.
2. Администрации Лискинского муниципального района разработать и обеспечить выполнение организационно-технических мероприятий, связанных с реализацией данного решения. 
3. Контроль исполнения настоящего решения возложить на комиссию по образованию, молодёжной политике, культуре и спорту (Царенко А.М.). 
4. Настоящее решение вступает в силу с момента подписания.
Глава Лискинского 

муниципального района                                         

         И.О. Кирнос

Председатель Совета народных депутатов
Лискинского муниципального района                                            Ю.А. Сомов
	Закон Воронежской области от 02.06.2017 N 45-ОЗ
(ред. от 14.04.2023)
"О представлении гражданами, претендующими на замещение отдельных муниципальных должностей и должностей муниципальной службы, и лицами, замещающими указанные должности в органах местного самоуправления муниципальных образований Воронежской области, сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера"
(принят Воронежской областной Думой 25.05.2017)
(вместе с "Положением о представлении гражданами, претендующими на замещение муниципальной должности, за исключением кандидатов в депутаты представительных органов местного самоуправления, должности муниципальной службы - главы местной администрации по контракту, и лицами, замещающими муниципальные должности, должность муниципальной службы - главы местной администрации по контракту в муниципальных образованиях Воронежской области, сведений о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруг (супругов) и несовершеннолетних детей", "Положением о проверке достоверности и полноты сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемых гражданами, претендующими на замещение муниципальной должности, за исключением кандидатов в депутаты представительных органов местного самоуправления, должности муниципальной службы - главы местной администрации по контракту, и лицами, замещающими муниципальные должности, должность муниципальной службы - главы местной администрации по контракту в муниципальных образованиях Воронежской области")

	


	2 июня 2017 года
	N 45-ОЗ


ВОРОНЕЖСКАЯ ОБЛАСТЬ
ЗАКОН
О ПРЕДСТАВЛЕНИИ ГРАЖДАНАМИ, ПРЕТЕНДУЮЩИМИ НА ЗАМЕЩЕНИЕ
ОТДЕЛЬНЫХ МУНИЦИПАЛЬНЫХ ДОЛЖНОСТЕЙ И ДОЛЖНОСТЕЙ
МУНИЦИПАЛЬНОЙ СЛУЖБЫ, И ЛИЦАМИ, ЗАМЕЩАЮЩИМИ УКАЗАННЫЕ
ДОЛЖНОСТИ В ОРГАНАХ МЕСТНОГО САМОУПРАВЛЕНИЯ МУНИЦИПАЛЬНЫХ
ОБРАЗОВАНИЙ ВОРОНЕЖСКОЙ ОБЛАСТИ, СВЕДЕНИЙ О ДОХОДАХ,
РАСХОДАХ, ОБ ИМУЩЕСТВЕ И ОБЯЗАТЕЛЬСТВАХ
ИМУЩЕСТВЕННОГО ХАРАКТЕР
Принят областной Думой
25 мая 2017 года
	
	
	Список изменяющих документов
(в ред. законов Воронежской области от 01.12.2017 N 179-ОЗ,
от 01.12.2017 N 183-ОЗ, от 13.09.2019 N 108-ОЗ, от 05.03.2021 N 4-ОЗ,
от 05.03.2021 N 5-ОЗ, от 14.04.2023 N 39-ОЗ)
	


Статья 1

              Граждане, претендующие на замещение муниципальной должности, за исключением кандидатов в депутаты представительных органов местного самоуправления, должности муниципальной службы - главы местной администрации по контракту, и лица, замещающие муниципальные должности, должность муниципальной службы - главы местной администрации по контракту в муниципальных образованиях Воронежской области, представляют сведения о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруг (супругов) и несовершеннолетних детей Губернатору Воронежской области в порядке, определенном Положением, которое является приложением 1 к настоящему Закону Воронежской области.
(в ред. законов Воронежской области от 01.12.2017 N 179-ОЗ, от 14.04.2023 N 39-ОЗ)
Статья 2

Проверка достоверности и полноты сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемых в соответствии с законодательством Российской Федерации о противодействии коррупции гражданами, претендующими на замещение муниципальной должности, за исключением кандидатов в депутаты представительных органов местного самоуправления, должности муниципальной службы - главы местной администрации по контракту, лицами, замещающими муниципальные должности, должность муниципальной службы - главы местной администрации по контракту в муниципальных образованиях Воронежской области, проводится по решению Губернатора Воронежской области в порядке, определенном Положением, которое является приложением 2 к настоящему Закону Воронежской области.
(в ред. законов Воронежской области от 01.12.2017 N 179-ОЗ, от 14.04.2023 N 39-ОЗ)
Статья 3
Настоящий Закон Воронежской области вступает в силу по истечении 10 дней со дня его официального опубликования.
Губернатор Воронежской области
А.В.ГОРДЕЕВ
г. Воронеж,
02.06.2017
N 45-ОЗ
Приложение 1

к Закону
Воронежской области
"О представлении гражданами, претендующими
на замещение отдельных муниципальных должностей
и должностей муниципальной службы, и лицами,
замещающими указанные должности в органах
местного самоуправления муниципальных образований
Воронежской области, сведений о доходах, расходах,
об имуществе и обязательствах
имущественного характера"
от 02.06.2017 N 45-ОЗ
ПОЛОЖЕНИЕ
О ПРЕДСТАВЛЕНИИ ГРАЖДАНАМИ, ПРЕТЕНДУЮЩИМИ НА ЗАМЕЩЕНИЕ
МУНИЦИПАЛЬНОЙ ДОЛЖНОСТИ, ЗА ИСКЛЮЧЕНИЕМ КАНДИДАТОВ
В ДЕПУТАТЫ ПРЕДСТАВИТЕЛЬНЫХ ОРГАНОВ МЕСТНОГО САМОУПРАВЛЕНИЯ,
ДОЛЖНОСТИ МУНИЦИПАЛЬНОЙ СЛУЖБЫ - ГЛАВЫ МЕСТНОЙ АДМИНИСТРАЦИИ
ПО КОНТРАКТУ, И ЛИЦАМИ, ЗАМЕЩАЮЩИМИ МУНИЦИПАЛЬНЫЕ ДОЛЖНОСТИ,
ДОЛЖНОСТЬ МУНИЦИПАЛЬНОЙ СЛУЖБЫ - ГЛАВЫ МЕСТНОЙ АДМИНИСТРАЦИИ
ПО КОНТРАКТУ В МУНИЦИПАЛЬНЫХ ОБРАЗОВАНИЯХ
ВОРОНЕЖСКОЙ ОБЛАСТИ, СВЕДЕНИЙ О СВОИХ ДОХОДАХ, РАСХОДАХ,
ОБ ИМУЩЕСТВЕ И ОБЯЗАТЕЛЬСТВАХ ИМУЩЕСТВЕННОГО ХАРАКТЕРА,
А ТАКЖЕ СВЕДЕНИЙ О ДОХОДАХ, РАСХОДАХ, ОБ ИМУЩЕСТВЕ И
ОБЯЗАТЕЛЬСТВАХ ИМУЩЕСТВЕННОГО ХАРАКТЕРА СВОИХ СУПРУГ
(СУПРУГОВ) И НЕСОВЕРШЕННОЛЕТНИХ ДЕТЕЙ
	
	
	Список изменяющих документов
(в ред. законов Воронежской области от 01.12.2017 N 179-ОЗ,
от 13.09.2019 N 108-ОЗ, от 05.03.2021 N 4-ОЗ, от 14.04.2023 N 39-ОЗ)
	


1. Настоящим Положением определяется порядок представления гражданами, претендующими на замещение муниципальной должности, за исключением кандидатов в депутаты представительных органов местного самоуправления, должности муниципальной службы - главы местной администрации по контракту, и лицами, замещающими муниципальные должности, должность муниципальной службы - главы местной администрации по контракту в муниципальных образованиях Воронежской области, сведений о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруг (супругов) и несовершеннолетних детей (далее - сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера).
(в ред. закона Воронежской области от 01.12.2017 N 179-ОЗ)
2. Обязанность представлять сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера в соответствии с действующим законодательством возлагается:
- на гражданина, претендующего на замещение муниципальной должности, за исключением кандидатов в депутаты представительных органов местного самоуправления, и должности муниципальной службы - главы местной администрации по контракту в муниципальных образованиях Воронежской области (далее - гражданин);
(в ред. закона Воронежской области от 01.12.2017 N 179-ОЗ)
- на лицо, замещающее по состоянию на 31 декабря отчетного года муниципальную должность в муниципальных образованиях Воронежской области (далее - лицо, замещающее муниципальную должность);
(в ред. закона Воронежской области от 01.12.2017 N 179-ОЗ)
- на муниципального служащего, замещающего по состоянию на 31 декабря отчетного года должность муниципальной службы - главы местной администрации по контракту в муниципальных образованиях Воронежской области (далее - муниципальный служащий).
3. Сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера представляются по форме справки, утвержденной Указом Президента Российской Федерации от 23 июня 2014 года N 460 "Об утверждении формы справки о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера и внесении изменений в некоторые акты Президента Российской Федерации".
Справки о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера заполняются с использованием специального программного обеспечения "Справки БК", размещенного на официальном сайте Президента Российской Федерации, ссылка на который также размещается на официальном сайте федеральной государственной информационной системы в области государственной службы в информационно-телекоммуникационной сети "Интернет".
(абзац введен законом Воронежской области от 01.12.2017 N 179-ОЗ; в ред. закона Воронежской области от 05.03.2021 N 4-ОЗ)
4. Гражданин при подаче документов для замещения муниципальной должности или должности муниципальной службы представляет:
а) сведения о своих доходах, полученных от всех источников (включая доходы по прежнему месту работы или месту замещения выборной должности, пенсии, пособия, иные выплаты) за календарный год, предшествующий году подачи документов для замещения муниципальной должности или должности муниципальной службы, а также сведения об имуществе, принадлежащем ему на праве собственности, и о своих обязательствах имущественного характера по состоянию на первое число месяца, предшествующего месяцу подачи документов для замещения муниципальной должности или должности муниципальной службы (на отчетную дату);
б) сведения о доходах супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, полученных от всех источников (включая заработную плату, пенсии, пособия, иные выплаты) за календарный год, предшествующий году подачи гражданином документов для замещения муниципальной должности или должности муниципальной службы, а также сведения об имуществе, принадлежащем им на праве собственности, и об их обязательствах имущественного характера по состоянию на первое число месяца, предшествующего месяцу подачи гражданином документов для замещения муниципальной должности или должности муниципальной службы (на отчетную дату).
5. Лицо, замещающее муниципальную должность, муниципальный служащий представляет ежегодно не позднее 30 апреля года, следующего за отчетным:
а) сведения о своих доходах, полученных за отчетный период (с 1 января по 31 декабря) от всех источников (включая денежное содержание, пенсии, пособия, иные выплаты), расходах, а также сведения об имуществе, принадлежащем ему на праве собственности, и о своих обязательствах имущественного характера по состоянию на конец отчетного периода;
б) сведения о доходах супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, полученных за отчетный период (с 1 января по 31 декабря) от всех источников (включая заработную плату, пенсии, пособия, иные выплаты), расходах, а также сведения об имуществе, принадлежащем им на праве собственности, и об их обязательствах имущественного характера по состоянию на конец отчетного периода.
Лицо, замещающее муниципальную должность депутата представительного органа муниципального образования и осуществляющее свои полномочия на непостоянной основе, представляет указанные сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера в течение четырех месяцев со дня избрания депутатом, передачи ему вакантного депутатского мандата. При этом представляются сведения о доходах, полученных от всех источников за календарный год, предшествующий году избрания депутатом, передачи ему вакантного депутатского мандата, и сведения об имуществе и обязательствах имущественного характера по состоянию на первое число месяца избрания его депутатом, передачи ему вакантного депутатского мандата. Лицо, замещающее муниципальную должность депутата представительного органа муниципального образования и осуществляющее свои полномочия на непостоянной основе, в случаях, предусмотренных частью 1 статьи 3 Федерального закона от 3 декабря 2012 года N 230-ФЗ "О контроле за соответствием расходов лиц, замещающих государственные должности, и иных лиц их доходам", представляет сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера в соответствии с законодательством Российской Федерации. В случае, если в течение отчетного периода сделки, предусмотренные частью 1 статьи 3 Федерального закона от 3 декабря 2012 года N 230-ФЗ "О контроле за соответствием расходов лиц, замещающих государственные должности, и иных лиц их доходам", общая сумма которых превышает общий доход данного лица и его супруги (супруга) за три последних года, предшествующих отчетному периоду, не совершались, лицо, замещающее муниципальную должность депутата представительного органа муниципального образования и осуществляющее свои полномочия на непостоянной основе, представляет в структурное подразделение по профилактике коррупционных и иных правонарушений Правительства Воронежской области сообщение по форме, установленной приложением 1 к настоящему Положению, не позднее 30 апреля года, следующего за отчетным.
(в ред. закона Воронежской области от 14.04.2023 N 39-ОЗ)
Обеспечение доступа к информации о представляемых лицами, замещающими муниципальные должности депутата представительного органа муниципального образования, сведениях о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, к информации о представлении такими лицами заведомо недостоверных или неполных сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера осуществляется в соответствии с федеральными законами, указами Президента Российской Федерации. Обобщенная информация об исполнении (ненадлежащем исполнении) лицами, замещающими муниципальные должности депутата представительного органа муниципального образования, обязанности представить сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера размещается на официальных сайтах органов местного самоуправления (при условии отсутствия в такой информации персональных данных, позволяющих идентифицировать соответствующее лицо, и данных, позволяющих индивидуализировать имущество, принадлежащее соответствующему лицу) в порядке, установленном приложением 2 к настоящему Положению.
(в ред. закона Воронежской области от 14.04.2023 N 39-ОЗ)
6. Сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера представляются в структурное подразделение по профилактике коррупционных и иных правонарушений Правительства Воронежской области.
(в ред. закона Воронежской области от 14.04.2023 N 39-ОЗ)
7. В случае если гражданин или лицо, замещающее муниципальную должность, муниципальный служащий обнаружили, что в представленных ими в структурное подразделение по профилактике коррупционных и иных правонарушений Правительства Воронежской области сведениях о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера не отражены или не полностью отражены какие-либо сведения либо имеются ошибки, они вправе представить уточненные сведения в следующем порядке:
(в ред. закона Воронежской области от 14.04.2023 N 39-ОЗ)
- гражданин может представить уточненные сведения в течение одного месяца со дня представления сведений;
- лицо, замещающее муниципальную должность, муниципальный служащий может представить уточненные сведения в течение одного месяца после окончания сроков, установленных в пункте 5 настоящего Положения.
8. В случае непредставления по объективным и уважительным причинам лицом, замещающим муниципальную должность, муниципальным служащим сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера супруги (супруга) и несовершеннолетних детей данный факт подлежит рассмотрению на соответствующей комиссии по соблюдению требований к служебному (должностному) поведению и урегулированию конфликта интересов.
9. Сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемые в соответствии с настоящим Положением гражданином или лицом, замещающим муниципальную должность, муниципальным служащим, являются сведениями конфиденциального характера, если федеральным законом они не отнесены к сведениям, составляющим государственную тайну.
10. Гражданские служащие, в должностные обязанности которых входит работа со сведениями о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, виновные в их разглашении или использовании в целях, не предусмотренных законодательством Российской Федерации, несут ответственность в соответствии с законодательством Российской Федерации.
11. Сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленные в соответствии с настоящим Положением гражданином, а также представляемые лицом, замещающим муниципальную должность, муниципальным служащим ежегодно, и информация о результатах проверки достоверности и полноты этих сведений приобщаются к личному делу лица, замещающего муниципальную должность, муниципального служащего.
Сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленные в соответствии с настоящим Положением гражданином, в случае неназначения данного гражданина на муниципальную должность или должность муниципальной службы в дальнейшем не могут быть использованы и подлежат уничтожению.
Приложение 1

к Положению
о представлении гражданами, претендующими
на замещение муниципальной должности,
за исключением кандидатов в депутаты
представительных органов местного
самоуправления, должности муниципальной
службы - главы местной администрации
по контракту, и лицами, замещающими
муниципальные должности, должность
муниципальной службы - главы местной
администрации по контракту в муниципальных
образованиях Воронежской области,
сведений о своих доходах, расходах,
об имуществе и обязательствах имущественного
характера, а также сведений о доходах,
расходах, об имуществе и обязательствах
имущественного характера своих супруг
(супругов) и несовершеннолетних детей
	
	
	Список изменяющих документов
(в ред. закона Воронежской области от 14.04.2023 N 39-ОЗ)
	


Губернатору
Воронежской области
_____________________________
_____________________________
(наименование должности)
_______________________________
_______________________________
(орган местного самоуправления)
_______________________________
(фамилия, имя, отчество)
Сообщение об отсутствии сделок
В соответствии с частью 4.2 статьи 12.1 Федерального закона от 25 декабря 2008 года N 273-ФЗ "О противодействии коррупции" сообщаю, что в течение отчетного периода (с 1 января по 31 декабря _________ года) сделок, предусмотренных частью 1 статьи 3 Федерального закона от 3 декабря 2012 года N 230-ФЗ "О контроле за соответствием расходов лиц, замещающих государственные должности, и иных лиц их доходам", не совершалось.
	___________________________
(дата)
	
	_____________________
(подпись)


Приложение 2

к Положению
о представлении гражданами, претендующими
на замещение муниципальной должности,
за исключением кандидатов в депутаты
представительных органов местного
самоуправления, должности муниципальной
службы - главы местной администрации
по контракту, и лицами, замещающими
муниципальные должности, должность
муниципальной службы - главы местной
администрации по контракту в муниципальных
образованиях Воронежской области,
сведений о своих доходах, расходах,
об имуществе и обязательствах имущественного
характера, а также сведений о доходах,
расходах, об имуществе и обязательствах
имущественного характера своих супруг
(супругов) и несовершеннолетних детей
Порядок
размещения на официальных сайтах органов местного
самоуправления обобщенной информации об исполнении
(ненадлежащем исполнении) лицами, замещающими муниципальные
должности депутата представительного органа муниципального
образования, обязанности представить сведения о доходах,
расходах, об имуществе и обязательствах имущественного
характера
	
	
	Список изменяющих документов
(введен законом Воронежской области от 14.04.2023 N 39-ОЗ)
	


1. На официальных сайтах органов местного самоуправления размещается следующая информация об исполнении (ненадлежащем исполнении) лицами, замещающими муниципальные должности депутата представительного органа муниципального образования, обязанности представить сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера:
1) количество сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленных лицами, замещающими муниципальные должности депутата представительного органа муниципального образования, в течение четырех месяцев со дня избрания депутатом, передачи вакантного депутатского мандата;
2) количество сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленных лицами, замещающими муниципальные должности депутата представительного органа муниципального образования, в случаях, предусмотренных частью 1 статьи 3 Федерального закона от 3 декабря 2012 года N 230-ФЗ "О контроле за соответствием расходов лиц, замещающих государственные должности, и иных лиц их доходам";
3) количество сообщений об отсутствии сделок, предусмотренных частью 1 статьи 3 Федерального закона от 3 декабря 2012 года N 230-ФЗ "О контроле за соответствием расходов лиц, замещающих государственные должности, и иных лиц их доходам", представленных лицами, замещающими муниципальные должности депутата представительного органа муниципального образования;
4) количество лиц, замещающих муниципальные должности депутата представительного органа муниципального образования, привлеченных к юридической ответственности за ненадлежащее исполнение обязанности по представлению сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера.
2. Информация, указанная в пункте 1 настоящего Порядка, размещается в течение 14 рабочих дней со дня истечения срока, установленного настоящим Законом Воронежской области для подачи сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, без ограничения доступа к ней третьих лиц.
3. Размещенная на официальных сайтах органов местного самоуправления информация об исполнении (ненадлежащем исполнении) лицами, замещающими муниципальные должности депутата представительного органа муниципального образования, обязанности представить сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, находится в открытом доступе и не подлежит удалению.
Приложение 2

к Закону
Воронежской области
"О представлении гражданами, претендующими
на замещение отдельных муниципальных должностей
и должностей муниципальной службы, и лицами,
замещающими указанные должности в органах
местного самоуправления муниципальных образований
Воронежской области, сведений о доходах, расходах,
об имуществе и обязательствах
имущественного характера"
от 02.06.2017 N 45-ОЗ
ПОЛОЖЕНИЕ
О ПРОВЕРКЕ ДОСТОВЕРНОСТИ И ПОЛНОТЫ СВЕДЕНИЙ О ДОХОДАХ,
РАСХОДАХ, ОБ ИМУЩЕСТВЕ И ОБЯЗАТЕЛЬСТВАХ ИМУЩЕСТВЕННОГО
ХАРАКТЕРА, ПРЕДСТАВЛЯЕМЫХ ГРАЖДАНАМИ, ПРЕТЕНДУЮЩИМИ
НА ЗАМЕЩЕНИЕ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ДОЛЖНОСТИ, ЗА ИСКЛЮЧЕНИЕМ
КАНДИДАТОВ В ДЕПУТАТЫ ПРЕДСТАВИТЕЛЬНЫХ ОРГАНОВ МЕСТНОГО
САМОУПРАВЛЕНИЯ, ДОЛЖНОСТИ МУНИЦИПАЛЬНОЙ СЛУЖБЫ - ГЛАВЫ
МЕСТНОЙ АДМИНИСТРАЦИИ ПО КОНТРАКТУ, И ЛИЦАМИ, ЗАМЕЩАЮЩИМИ
МУНИЦИПАЛЬНЫЕ ДОЛЖНОСТИ, ДОЛЖНОСТЬ МУНИЦИПАЛЬНОЙ
СЛУЖБЫ - ГЛАВЫ МЕСТНОЙ АДМИНИСТРАЦИИ ПО КОНТРАКТУ
В МУНИЦИПАЛЬНЫХ ОБРАЗОВАНИЯХ ВОРОНЕЖСКОЙ ОБЛАСТИ
	
	
	Список изменяющих документов
(в ред. законов Воронежской области от 01.12.2017 N 179-ОЗ,
от 01.12.2017 N 183-ОЗ, от 13.09.2019 N 108-ОЗ, от 05.03.2021 N 5-ОЗ,
от 14.04.2023 N 39-ОЗ)
	


1. Настоящим Положением определяется порядок осуществления проверки:
1) достоверности и полноты сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленных в соответствии с настоящим Законом Воронежской области:
- гражданами, претендующими на замещение муниципальной должности, за исключением кандидатов в депутаты представительных органов местного самоуправления, и должности муниципальной службы - главы местной администрации по контракту в муниципальных образованиях Воронежской области (далее - гражданин), на отчетную дату;
- лицами, замещающими муниципальные должности в муниципальных образованиях Воронежской области (далее - лицо, замещающее муниципальную должность), за отчетный период и за два года, предшествующие отчетному периоду;
- муниципальными служащими, замещающими должность муниципальной службы - главы местной администрации по контракту в муниципальных образованиях Воронежской области (далее - муниципальный служащий), за отчетный период и за два года, предшествующие отчетному периоду;
2) соблюдения лицами, замещающими муниципальные должности, муниципальными служащими в течение трех лет, предшествующих поступлению информации, явившейся основанием для осуществления проверки, предусмотренной настоящим подпунктом, ограничений и запретов, требований о предотвращении или урегулировании конфликта интересов, исполнения ими обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции.
(п. 1 в ред. закона Воронежской области от 05.03.2021 N 5-ОЗ)
2. Проверка, предусмотренная настоящим Положением (далее - Проверка), осуществляется по решению Губернатора Воронежской области гражданскими служащими структурного подразделения по профилактике коррупционных и иных правонарушений Правительства Воронежской области.
(в ред. закона Воронежской области от 14.04.2023 N 39-ОЗ)
Решение принимается отдельно в отношении каждого гражданина, лица, замещающего муниципальную должность, муниципального служащего и оформляется распоряжением Губернатора Воронежской области.
(в ред. закона Воронежской области от 14.04.2023 N 39-ОЗ)
3. Основанием для осуществления Проверки является достаточная информация, представленная в письменном виде в установленном порядке:
а) правоохранительными органами, иными государственными органами, органами местного самоуправления и их должностными лицами;
б) работниками структурного подразделения по профилактике коррупционных и иных правонарушений Правительства Воронежской области;
(в ред. закона Воронежской области от 14.04.2023 N 39-ОЗ)
в) постоянно действующими руководящими органами политических партий и зарегистрированных в соответствии с законом иных общероссийских общественных объединений, не являющихся политическими партиями;
г) Общественной палатой Российской Федерации;
д) Общественной палатой Воронежской области;
е) общероссийскими и региональными средствами массовой информации.
4. Информация анонимного характера не может служить основанием для Проверки.
5. Проверка осуществляется в срок, не превышающий 60 дней со дня принятия решения о ее проведении. Срок Проверки может быть продлен до 90 дней Губернатором Воронежской области.
(в ред. закона Воронежской области от 14.04.2023 N 39-ОЗ)
6. Структурное подразделение по профилактике коррупционных и иных правонарушений Правительства Воронежской области осуществляет Проверку:
(в ред. закона Воронежской области от 14.04.2023 N 39-ОЗ)
а) самостоятельно;
б) путем направления запроса Губернатора Воронежской области в федеральные органы исполнительной власти, уполномоченные на осуществление оперативно-розыскной деятельности, в соответствии с частью третьей статьи 7 Федерального закона от 12 августа 1995 года N 144-ФЗ "Об оперативно-розыскной деятельности" (далее - Федеральный закон "Об оперативно-розыскной деятельности").
(в ред. закона Воронежской области от 14.04.2023 N 39-ОЗ)
7. При осуществлении Проверки гражданские служащие структурного подразделения по профилактике коррупционных и иных правонарушений Правительства Воронежской области имеют право:
(в ред. закона Воронежской области от 14.04.2023 N 39-ОЗ)
а) проводить беседу с гражданином, лицом, замещающим муниципальную должность, муниципальным служащим;
б) изучать представленные гражданином, лицом, замещающим муниципальную должность, муниципальным служащим сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера и дополнительные материалы;
в) получать от гражданина, лица, замещающего муниципальную должность, муниципального служащего пояснения по представленным им сведениям о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера и материалам;
г) направлять в установленном Порядке, в том числе с использованием государственной информационной системы в области противодействия коррупции "Посейдон" (далее - система "Посейдон"), запрос (кроме запросов, касающихся осуществления оперативно-розыскной деятельности или ее результатов) в органы прокуратуры Российской Федерации, иные федеральные государственные органы, государственные органы субъектов Российской Федерации, территориальные органы федеральных государственных органов, органы местного самоуправления, на предприятия, в учреждения, организации и общественные объединения (далее - государственные органы и организации) об имеющихся у них сведениях: о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера гражданина, лица, замещающего муниципальную должность, муниципального служащего, его супруги (супруга) и несовершеннолетних детей;
(в ред. закона Воронежской области от 14.04.2023 N 39-ОЗ)
д) наводить справки у физических лиц и получать от них информацию с их согласия;
е) осуществлять (в том числе с использованием системы "Посейдон") анализ сведений, представленных гражданином, лицом, замещающим муниципальную должность, муниципальным служащим в соответствии с законодательством Российской Федерации о противодействии коррупции.
(в ред. закона Воронежской области от 14.04.2023 N 39-ОЗ)
8. В запросе, предусмотренном подпунктом "г" пункта 7 настоящего Положения, указываются:
а) фамилия, имя, отчество руководителя государственного органа или организации, в которые направляется запрос;
б) нормативный правовой акт, на основании которого направляется запрос;
в) фамилия, имя, отчество, дата и место рождения, место регистрации, жительства и (или) пребывания, должность и место работы (службы), вид и реквизиты документа, удостоверяющего личность, гражданина, лица, замещающего муниципальную должность, муниципального служащего, его супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера которых проверяются;
г) содержание и объем сведений, подлежащих Проверке;
д) срок представления запрашиваемых сведений;
е) фамилия, инициалы и номер телефона гражданского служащего, подготовившего запрос;
ж) идентификационный номер налогоплательщика (в случае направления запроса в налоговые органы Российской Федерации);
з) другие необходимые сведения.
9. В запросе о проведении оперативно-розыскных мероприятий (направленном в том числе с использованием системы "Посейдон"), помимо сведений, перечисленных в пункте 8 настоящего Положения, указываются:
(в ред. закона Воронежской области от 14.04.2023 N 39-ОЗ)
- сведения, послужившие основанием для Проверки;
- государственные органы и организации, в которые направлялись (направлены) запросы, и вопросы, которые в них ставились;
- ссылка на соответствующие положения Федерального закона "Об оперативно-розыскной деятельности".
10. Запросы в государственные органы и организации, кроме запросов в кредитные организации, налоговые органы Российской Федерации, органы, осуществляющие государственную регистрацию прав на недвижимое имущество и сделок с ним, и операторам информационных систем, в которых осуществляется выпуск цифровых финансовых активов, направляются руководителем структурного подразделения по профилактике коррупционных и иных правонарушений Правительства Воронежской области.
Запросы в кредитные организации, налоговые органы Российской Федерации, органы, осуществляющие государственную регистрацию прав на недвижимое имущество и сделок с ним, и операторам информационных систем, в которых осуществляется выпуск цифровых финансовых активов, направляются (в том числе с использованием системы "Посейдон") должностными лицами, перечень которых утвержден Указом Президента Российской Федерации от 2 апреля 2013 года N 309 "О мерах по реализации отдельных положений Федерального закона "О противодействии коррупции".
(п. 10 в ред. закона Воронежской области от 14.04.2023 N 39-ОЗ)
11. Руководители государственных органов и организаций, в адрес которых поступил запрос, организуют исполнение запроса в соответствии с федеральными законами и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации и представляют запрашиваемую информацию.
12. Структурное подразделение по профилактике коррупционных и иных правонарушений Правительства Воронежской области обеспечивает:
(в ред. закона Воронежской области от 14.04.2023 N 39-ОЗ)
а) уведомление в письменной форме лица, замещающего муниципальную должность, муниципального служащего о начале в отношении его Проверки и разъяснение ему содержания подпункта "б" настоящего пункта - в течение двух рабочих дней со дня получения соответствующего решения;
б) проведение в случае обращения лица, замещающего муниципальную должность, муниципального служащего беседы с ним, в ходе которой он должен быть проинформирован о том, какие сведения, представляемые им в соответствии с настоящим Положением, подлежат Проверке, - в течение семи рабочих дней со дня обращения лица, замещающего муниципальную должность, муниципального служащего, а при наличии уважительной причины - в срок, согласованный с лицом, замещающим муниципальную должность, муниципальным служащим.
13. По окончании Проверки структурное подразделение по профилактике коррупционных и иных правонарушений Правительства Воронежской области обязано ознакомить лицо, замещающее муниципальную должность, муниципального служащего с результатами Проверки с соблюдением законодательства Российской Федерации о государственной тайне.
(в ред. закона Воронежской области от 14.04.2023 N 39-ОЗ)
14. Лицо, замещающее муниципальную должность, муниципальный служащий имеет право:
а) давать пояснения в письменной форме: в ходе Проверки; по вопросам, указанным в подпункте "б" пункта 12 настоящего Положения; по результатам Проверки;
б) представлять дополнительные материалы и давать по ним пояснения в письменной форме;
в) обращаться в государственный орган с подлежащим удовлетворению ходатайством о проведении с ним беседы по вопросам, указанным в подпункте "б" пункта 12 настоящего Положения.
15. Пояснения, указанные в пункте 14 настоящего Положения, приобщаются к материалам Проверки.
16. На период проведения Проверки лицо, замещающее муниципальную должность, муниципальный служащий может быть отстранен от замещаемой должности на срок, не превышающий 60 дней со дня принятия решения о ее проведении. Указанный срок может быть продлен до 90 дней лицом, принявшим решение об отстранении, в случае продления Губернатором Воронежской области срока проведения Проверки.
(в ред. закона Воронежской области от 14.04.2023 N 39-ОЗ)
На период отстранения лица, замещающего муниципальную должность, муниципального служащего от замещаемой должности денежное содержание по замещаемой им должности сохраняется.
17. Руководитель структурного подразделения по профилактике коррупционных и иных правонарушений Правительства Воронежской области информирует Губернатора Воронежской области о результатах Проверки.
(в ред. закона Воронежской области от 14.04.2023 N 39-ОЗ)
18. По результатам Проверки в орган местного самоуправления, уполномоченный принимать соответствующее решение, в установленном порядке представляется доклад. При этом в докладе должно содержаться одно из следующих предложений:
а) о назначении гражданина на муниципальную должность, должность муниципальной службы;
б) об отказе гражданину в назначении на муниципальную должность, должность муниципальной службы;
в) об отсутствии оснований для применения к лицу, замещающему муниципальную должность, муниципальному служащему мер юридической ответственности;
г) о применении к лицу, замещающему муниципальную должность, муниципальному служащему мер юридической ответственности;
д) о представлении материалов Проверки в соответствующую комиссию по соблюдению требований к служебному (должностному) поведению и урегулированию конфликта интересов.
При выявлении в результате Проверки фактов несоблюдения лицом, замещающим муниципальную должность, муниципальным служащим ограничений, запретов, неисполнения обязанностей, которые установлены Федеральным законом от 25 декабря 2008 года N 273-ФЗ "О противодействии коррупции", Федеральным законом от 6 октября 2003 года N 131-ФЗ "Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации", Федеральным законом от 2 марта 2007 года N 25-ФЗ "О муниципальной службе в Российской Федерации", Федеральным законом от 3 декабря 2012 года N 230-ФЗ "О контроле за соответствием расходов лиц, замещающих государственные должности, и иных лиц их доходам", Федеральным законом от 7 мая 2013 года N 79-ФЗ "О запрете отдельным категориям лиц открывать и иметь счета (вклады), хранить наличные денежные средства и ценности в иностранных банках, расположенных за пределами территории Российской Федерации, владеть и (или) пользоваться иностранными финансовыми инструментами", Губернатор Воронежской области обращается с заявлением о досрочном прекращении полномочий лица, замещающего муниципальную должность, муниципального служащего или применении в отношении его иной меры ответственности в орган местного самоуправления, уполномоченный принимать соответствующее решение, или в суд.
(в ред. законов Воронежской области от 01.12.2017 N 179-ОЗ, от 13.09.2019 N 108-ОЗ, от 14.04.2023 N 39-ОЗ)
К депутату, члену выборного органа местного самоуправления, выборному должностному лицу местного самоуправления, представившим недостоверные или неполные сведения о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, если искажение этих сведений является несущественным, могут быть применены меры ответственности, предусмотренные частью 7.3-1 статьи 40 Федерального закона от 6 октября 2003 года N 131-ФЗ "Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации".
(абзац введен законом Воронежской области от 13.09.2019 N 108-ОЗ)
Порядок принятия решения о применении к депутату, члену выборного органа местного самоуправления, выборному должностному лицу местного самоуправления мер ответственности определяется муниципальным правовым актом представительного органа местного самоуправления.
(абзац введен законом Воронежской области от 13.09.2019 N 108-ОЗ)
19. Сведения о результатах Проверки с письменного согласия Губернатора Воронежской области представляются структурным подразделением по профилактике коррупционных и иных правонарушений Правительства Воронежской области с одновременным уведомлением об этом гражданина, лица, замещающего муниципальную должность, муниципального служащего, в отношении которых проводилась Проверка, правоохранительным и налоговым органам, постоянно действующим руководящим органам политических партий и зарегистрированных в соответствии с законом иных общественных объединений, не являющихся политическими партиями, и общественным палатам Российской Федерации и Воронежской области, представившим информацию, явившуюся основанием для проведения Проверки, с соблюдением законодательства Российской Федерации о персональных данных и государственной тайне.
(в ред. закона Воронежской области от 14.04.2023 N 39-ОЗ)
20. При установлении в ходе Проверки обстоятельств, свидетельствующих о наличии признаков преступления или административного правонарушения, материалы об этом представляются в иные государственные органы в соответствии с их компетенцией.
21. Орган местного самоуправления Воронежской области, уполномоченный принимать соответствующее решение, рассмотрев доклад и соответствующее предложение, указанные в пункте 18 настоящего Положения, принимает одно из следующих решений:
а) назначить гражданина на муниципальную должность, должность муниципальной службы;
б) отказать гражданину в назначении на муниципальную должность, должность муниципальной службы;
в) применить к лицу, замещающему муниципальную должность, муниципальному служащему меры юридической ответственности;
г) представить материалы Проверки в соответствующую комиссию по соблюдению требований к служебному (должностному) поведению и урегулированию конфликта интересов.
22. Материалы Проверки хранятся в структурном подразделении по профилактике коррупционных и иных правонарушений Правительства Воронежской области в течение трех лет со дня ее окончания, после чего передаются в архив Правительства Воронежской области.
(в ред. закона Воронежской области от 14.04.2023 N 39-ОЗ)
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Настоящий Закон Воронежской области в целях защиты прав и свобод человека и гражданина, интересов общества и государства, обеспечения законности, правопорядка и общественной безопасности устанавливает систему реализации мер по профилактике коррупции в Воронежской области.
Статья 1. Основные понятия

(в ред. закона Воронежской области от 11.11.2009 N 138-ОЗ)
Для целей настоящего Закона Воронежской области используются основные понятия, установленные федеральным законодательством о противодействии коррупции.
Статья 2. Правовая основа профилактики коррупции

Правовую основу профилактики коррупции составляют Конституция Российской Федерации, федеральные конституционные законы, Федеральный закон "О противодействии коррупции" и другие федеральные законы, иные нормативные правовые акты Российской Федерации, Устав Воронежской области, настоящий Закон Воронежской области, другие законы Воронежской области, иные нормативные правовые акты Воронежской области и муниципальные нормативные правовые акты.
(в ред. закона Воронежской области от 25.02.2010 N 10-ОЗ)
Статья 3. Реализация мер по профилактике коррупции

Профилактика коррупции осуществляется путем реализации мер по следующим направлениям:
1) проведение антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов Воронежской области и органов местного самоуправления (проектов нормативных правовых актов Воронежской области и органов местного самоуправления) в случаях, установленных законодательством;
(п. 1 в ред. закона Воронежской области от 11.11.2009 N 138-ОЗ)
2) разработка системы мер, направленных на совершенствование порядка замещения государственных и муниципальных должностей, порядка прохождения государственной и муниципальной службы;
3) организация антикоррупционного просвещения;
(п. 3 в ред. закона Воронежской области от 28.10.2016 N 133-ОЗ)
4) развитие институтов общественного и парламентского контроля за соблюдением законодательства Российской Федерации о противодействии коррупции;
5) регламентация предоставления государственных услуг;
(в ред. закона Воронежской области от 14.04.2023 N 28-ОЗ)
6) проведение антикоррупционного мониторинга;
7) обеспечение доступа граждан к информации о деятельности органов государственной власти Воронежской области и органов местного самоуправления муниципальных образований Воронежской области (далее - органы местного самоуправления);
8) разработка и реализация планов предупреждения коррупции органами государственной власти Воронежской области;
9) иные способы, предусмотренные действующим законодательством.
Статья 3.1. Орган по профилактике коррупционных и иных правонарушений

(введена законом Воронежской области от 28.10.2016 N 133-ОЗ)
1. В целях осуществления деятельности по профилактике коррупционных правонарушений в системе исполнительных органов Воронежской области в соответствии с федеральным законодательством в Правительстве Воронежской области создается структурное подразделение по профилактике коррупционных и иных правонарушений (далее - орган по профилактике коррупционных и иных правонарушений).
(в ред. закона Воронежской области от 14.04.2023 N 28-ОЗ)
2. Правовое положение, основные задачи и функции органа по профилактике коррупционных и иных правонарушений определяются положением, утверждаемым нормативным правовым актом Губернатора Воронежской области.
(в ред. закона Воронежской области от 14.04.2023 N 28-ОЗ)
3. Орган по профилактике коррупционных и иных правонарушений в пределах своей компетенции осуществляет взаимодействие с органами местного самоуправления, в том числе путем оказания им консультативной и информационной методической помощи.
(в ред. закона Воронежской области от 14.04.2023 N 28-ОЗ)
Статья 4. Антикоррупционная экспертиза

(в ред. закона Воронежской области от 11.11.2009 N 138-ОЗ)
1. Органы государственной власти Воронежской области, органы местного самоуправления, их должностные лица проводят антикоррупционную экспертизу принятых ими нормативных правовых актов (проектов нормативных правовых актов) при проведении их правовой экспертизы и мониторинге их применения.
2. Порядок проведения антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов (проектов нормативных правовых актов и поправок к ним), принимаемых Воронежской областной Думой, устанавливается Регламентом Воронежской областной Думы.
3. Антикоррупционная экспертиза нормативных правовых актов и проектов нормативных актов Губернатора Воронежской области, Правительства Воронежской области, проектов законов Воронежской области, проектов постановлений Воронежской областной Думы и поправок к ним, вносимых в Воронежскую областную Думу Губернатором Воронежской области в порядке законодательной инициативы, проектов законов Воронежской области, проектов постановлений Воронежской областной Думы, поступивших на заключение Губернатору Воронежской области, законов Воронежской области, поступивших для их обнародования Губернатором Воронежской области, проводится структурным подразделением Правительства Воронежской области, которое определяется постановлением Правительства Воронежской области.
(в ред. закона Воронежской области от 14.04.2023 N 28-ОЗ)
Исполнительные органы Воронежской области проводят антикоррупционную экспертизу принимаемых ими нормативных правовых актов (проектов нормативных правовых актов) в порядке, установленном нормативными правовыми актами соответствующих исполнительных органов Воронежской области.
(в ред. законов Воронежской области от 25.02.2010 N 10-ОЗ, от 14.04.2023 N 28-ОЗ)
3.1. Антикоррупционная экспертиза нормативных правовых актов, принятых реорганизованными и (или) упраздненными органами государственной власти Воронежской области, проводится органами государственной власти Воронежской области, которым переданы полномочия реорганизованных и (или) упраздненных органов государственной власти Воронежской области, при мониторинге применения данных нормативных правовых актов.
(часть 3.1 введена законом Воронежской области от 17.10.2012 N 125-ОЗ)
3.2. Антикоррупционная экспертиза нормативных правовых актов, принятых реорганизованными и (или) упраздненными органами государственной власти Воронежской области, полномочия которых при реорганизации и (или) упразднении не переданы, проводится органом государственной власти Воронежской области, к компетенции которого относится осуществление функции по выработке государственной политики и нормативному правовому регулированию в соответствующей сфере деятельности, при мониторинге применения данных нормативных правовых актов.
(часть 3.2 введена законом Воронежской области от 17.10.2012 N 125-ОЗ)
3.3. При выявлении в нормативных правовых актах реорганизованных и (или) упраздненных органов государственной власти Воронежской области коррупциогенных факторов органы государственной власти Воронежской области, которым переданы полномочия реорганизованных и (или) упраздненных органов государственной власти Воронежской области, либо орган государственной власти Воронежской области, к компетенции которого относится осуществление функции по выработке государственной политики и нормативному правовому регулированию в соответствующей сфере деятельности, принимают решение о разработке проекта нормативного правового акта, направленного на исключение из нормативного правового акта реорганизованного и (или) упраздненного органа государственной власти Воронежской области коррупциогенных факторов.
(часть 3.3 введена законом Воронежской области от 17.10.2012 N 125-ОЗ)
4. Антикоррупционная экспертиза нормативных правовых актов (проектов нормативных правовых актов) органов местного самоуправления проводится в порядке, установленном нормативными правовыми актами соответствующих органов местного самоуправления.
5. Антикоррупционная экспертиза нормативных правовых актов (проектов нормативных правовых актов) органов государственной власти Воронежской области, органов местного самоуправления, их должностных лиц проводится согласно методике, определенной Правительством Российской Федерации.
6. Выявленные в нормативных правовых актах (проектах нормативных правовых актов) коррупциогенные факторы отражаются в заключении о результатах проведения антикоррупционной экспертизы. Заключение о результатах проведения антикоррупционной экспертизы направляется в орган (должностному лицу), принявший нормативный правовой акт (подготовивший проект нормативного правового акта).
7. Заключение о результатах проведения антикоррупционной экспертизы носит рекомендательный характер и подлежит обязательному рассмотрению соответствующим органом или должностным лицом. Заключение о результатах проведения антикоррупционной экспертизы проекта нормативного правового акта рассматривается до принятия нормативного правового акта.
8. Институты гражданского общества и граждане Российской Федерации могут в порядке, предусмотренном нормативными правовыми актами Российской Федерации, за счет собственных средств проводить независимую антикоррупционную экспертизу нормативных правовых актов (проектов нормативных правовых актов).
(в ред. закона Воронежской области от 08.04.2019 N 46-ОЗ)
Статья 5. Совершенствование порядка замещения государственных и муниципальных должностей, порядка прохождения государственной и муниципальной службы

1. Совершенствование порядка замещения государственных и муниципальных должностей, порядка прохождения государственной и муниципальной службы включает в себя комплекс мер, в том числе:
предъявление в установленном законом порядке квалификационных требований к гражданам, претендующим на замещение государственных или муниципальных должностей и должностей государственной или муниципальной службы, а также проверка в установленном порядке сведений, представляемых указанными гражданами;
установление в качестве основания для увольнения лица, замещающего должность государственной или муниципальной службы, включенную в перечень, установленный нормативными правовыми актами Российской Федерации, с замещаемой должности государственной или муниципальной службы или для применения в отношении его иных мер юридической ответственности непредставления им сведений, представления заведомо неполных сведений, за исключением случаев, установленных федеральными законами, либо представления заведомо недостоверных сведений о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также представления заведомо ложных сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей;
(в ред. законов Воронежской области от 25.02.2010 N 10-ОЗ, от 11.12.2014 N 174-ОЗ, от 09.10.2023 N 90-ОЗ)
внедрение в практику кадровой работы органов государственной власти Воронежской области и органов местного самоуправления правила, в соответствии с которым длительное, безупречное и эффективное исполнение государственным или муниципальным служащим своих должностных обязанностей должно в обязательном порядке учитываться при назначении его на вышестоящую должность, присвоении ему классного чина или при его поощрении;
обеспечение деятельности комиссий по разрешению конфликта интересов, принятие мер по предотвращению конфликта интересов;
иные меры, направленные на совершенствование порядка замещения государственных и муниципальных должностей, порядка прохождения государственной и муниципальной службы.
2. Правовое регулирование отношений по совершенствованию порядка замещения государственных и муниципальных должностей, порядка прохождения государственной и муниципальной службы осуществляется федеральным и областным законодательством о государственной гражданской службе, о муниципальной службе, о статусе лиц, замещающих государственные должности, о статусе лиц, замещающих муниципальные должности, законодательством Российской Федерации о противодействии коррупции, а также муниципальными правовыми актами, принятыми в пределах компетенции, предоставленной действующим законодательством.
(в ред. закона Воронежской области от 25.02.2010 N 10-ОЗ)
Статья 6. Организация антикоррупционного просвещения

(в ред. закона Воронежской области от 28.10.2016 N 133-ОЗ)
1. Антикоррупционное просвещение является деятельностью, направленной на формирование антикоррупционного мировоззрения, повышение уровня правосознания и правовой культуры населения путем реализации мероприятий по антикоррупционному образованию и антикоррупционной пропаганде.
2. Антикоррупционное образование представляет собой целенаправленный процесс обучения и воспитания в целях формирования нетерпимого отношения к проявлениям коррупции, основанный на дополнительных общеобразовательных и профессиональных образовательных программах, реализуемых в образовательных организациях дополнительного образования Воронежской области и профессиональных образовательных организациях Воронежской области.
Организация антикоррупционного образования осуществляется исполнительным органом Воронежской области, уполномоченным в сфере образования, во взаимодействии с органом по профилактике коррупционных и иных правонарушений.
(в ред. закона Воронежской области от 14.04.2023 N 28-ОЗ)
3. Антикоррупционная пропаганда представляет собой целенаправленную деятельность средств массовой информации, содержанием которой являются просветительская работа в обществе по вопросу противодействия коррупции в любых ее проявлениях, воспитание у населения чувства гражданской ответственности, укрепление доверия к власти.
Организация антикоррупционной пропаганды осуществляется уполномоченным структурным подразделением Правительства Воронежской области во взаимодействии с органом по профилактике коррупционных и иных правонарушений.
(в ред. законов Воронежской области от 08.04.2019 N 46-ОЗ, от 14.04.2023 N 28-ОЗ)
4. Проведение мероприятий по антикоррупционному просвещению в Воронежской области осуществляется в соответствии с планом, утверждаемым правовым актом Правительства Воронежской области.
(в ред. закона Воронежской области от 14.04.2023 N 28-ОЗ)
Статья 7. Регламентация предоставления государственных услуг

(в ред. закона Воронежской области от 14.04.2023 N 28-ОЗ)
Предоставление исполнительными органами Воронежской области государственных услуг подлежит регламентации.
В целях обеспечения заинтересованных органов государственной власти Воронежской области, органов местного самоуправления, физических и юридических лиц достоверной информацией о предоставляемых исполнительными органами Воронежской области государственных услугах ведется Перечень государственных услуг исполнительных органов Воронежской области (далее - Перечень).
Перечень утверждается распоряжением Правительства Воронежской области.
Порядок ведения Перечня утверждается указом Губернатора Воронежской области.
Статья 8. Антикоррупционный мониторинг

Антикоррупционный мониторинг осуществляется в целях разработки и реализации планов предупреждения коррупции, оценки эффективности мер по профилактике коррупции в Воронежской области путем выявления, оценки и прогноза коррупционных правонарушений, коррупциогенных факторов, а также анализа результатов реализации мер по профилактике коррупции.
(в ред. закона Воронежской области от 11.11.2009 N 138-ОЗ)
Регулярный антикоррупционный мониторинг осуществляется Воронежской областной Думой и Правительством Воронежской области.
(в ред. закона Воронежской области от 14.04.2023 N 28-ОЗ)
В целях создания условий для сообщения гражданами информации о злоупотреблении должностных лиц Правительством Воронежской области организуются служба "телефон доверия", прием электронных обращений граждан на официальных сайтах органов государственной власти Воронежской области в информационно-коммуникационной сети общего пользования Интернет.
(в ред. закона Воронежской области от 14.04.2023 N 28-ОЗ)
Статья 9. Обеспечение доступа граждан к информации о деятельности органов государственной власти Воронежской области и органов местного самоуправления

1. Открытость и прозрачность деятельности органов государственной власти Воронежской области и органов местного самоуправления являются одной из мер профилактики коррупции, а также показателем ее эффективности.
2. Основными способами доступа к информации о деятельности органов государственной власти Воронежской области и органов местного самоуправления являются:
1) обнародование (опубликование) органами государственной власти Воронежской области и органами местного самоуправления информации о своей деятельности в средствах массовой информации;
2) размещение органами государственной власти Воронежской области и органами местного самоуправления информации о своей деятельности в информационно-коммуникационной сети общего пользования Интернет;
3) размещение органами государственной власти Воронежской области и органами местного самоуправления информации о своей деятельности в помещениях, занимаемых указанными органами, и в иных отведенных для этих целей местах;
4) ознакомление пользователей информацией с информацией о деятельности органов государственной власти Воронежской области и органов местного самоуправления в помещениях, занимаемых указанными органами, а также через библиотечные и архивные фонды;
5) присутствие граждан (физических лиц), в том числе представителей организаций (юридических лиц), общественных объединений, государственных органов и органов местного самоуправления, на заседаниях коллегиальных государственных органов и коллегиальных органов местного самоуправления, а также на заседаниях коллегиальных органов государственных органов и коллегиальных органов местного самоуправления;
6) предоставление пользователям информацией по их запросу информации о деятельности органов государственной власти Воронежской области и органов местного самоуправления;
7) другие способы, предусмотренные законами и (или) иными нормативными правовыми актами, а в отношении доступа к информации о деятельности органов местного самоуправления - также муниципальными правовыми актами.
Обеспечение доступа к информации о деятельности органов государственной власти Воронежской области и органов местного самоуправления осуществляется в соответствии с Федеральным законом от 9 февраля 2009 года N 8-ФЗ "Об обеспечении доступа к информации о деятельности государственных органов и органов местного самоуправления".
Статья 10. Планирование мероприятий по противодействию коррупции

(в ред. закона Воронежской области от 28.10.2016 N 133-ОЗ)
1. Основные направления и мероприятия по противодействию коррупции определяются программой противодействия коррупции в Воронежской области, утверждаемой Правительством Воронежской области.
(в ред. закона Воронежской области от 14.04.2023 N 28-ОЗ)
2. Исполнительные органы Воронежской области в пределах своей компетенции утверждают планы мероприятий по противодействию коррупции в указанных органах.
(в ред. закона Воронежской области от 14.04.2023 N 28-ОЗ)
Статья 11. Совещательные и координационные органы

1. Органы государственной власти Воронежской области могут создавать совещательные органы из числа представителей заинтересованных органов государственной власти Воронежской области, государственных органов, общественных объединений, научных, образовательных и иных организаций, а также лиц, специализирующихся на изучении проблем профилактики коррупции.
(в ред. закона Воронежской области от 28.10.2016 N 133-ОЗ)
Полномочия, порядок формирования и деятельности совещательных органов, их персональный состав утверждаются соответствующими органами государственной власти Воронежской области, при которых они создаются.
2. В целях обеспечения единой государственной политики в области противодействия коррупции в соответствии с федеральным законодательством образуется комиссия по координации работы по противодействию коррупции в Воронежской области (далее - комиссия).
Положение о комиссии и персональный состав комиссии утверждаются указом Губернатора Воронежской области.
(в ред. закона Воронежской области от 14.04.2023 N 28-ОЗ)
Комиссия организует контроль за реализацией программы противодействия коррупции в Воронежской области и планов мероприятий по противодействию коррупции в исполнительных органах Воронежской области.
(абзац введен законом Воронежской области от 28.10.2016 N 133-ОЗ; в ред. закона Воронежской области от 14.04.2023 N 28-ОЗ)
(часть 2 в ред. закона Воронежской области от 02.03.2016 N 16-ОЗ)
Статья 11.1. Доклад о деятельности в области противодействия коррупции

(введена законом Воронежской области от 28.10.2016 N 133-ОЗ)
Ежегодный доклад о деятельности в области противодействия коррупции подготавливается комиссией, представляется Губернатору Воронежской области и рассматривается на заседании комиссии не позднее 1 апреля года, следующего за отчетным.
(в ред. закона Воронежской области от 14.04.2023 N 28-ОЗ)
Указанный доклад размещается органом по профилактике коррупционных и иных правонарушений в информационной системе "Портал Воронежской области в сети Интернет" (www.govvrn.ru), направляется на опубликование в средства массовой информации и в федеральные государственные органы (по их запросам).
Статья 11.2. Меры по предупреждению коррупции на государственных унитарных предприятиях и в государственных учреждениях Воронежской области

(введена законом Воронежской области от 28.10.2016 N 133-ОЗ)
1. Руководители государственных унитарных предприятий и государственных учреждений Воронежской области обязаны разрабатывать и принимать меры по предупреждению коррупции, указанные в части 2 настоящей статьи.
2. К мерам по предупреждению коррупции, принимаемым на государственных унитарных предприятиях и в государственных учреждениях Воронежской области, относятся:
1) определение подразделений или должностных лиц, ответственных за профилактику коррупционных и иных правонарушений;
2) сотрудничество с правоохранительными органами;
3) предотвращение и урегулирование конфликта интересов;
4) принятие кодекса этики и служебного поведения работников государственных унитарных предприятий и государственных учреждений Воронежской области;
5) недопущение составления неофициальной отчетности и использования поддельных документов;
6) разработка и внедрение в практику стандартов и процедур, направленных на обеспечение добросовестной работы государственных унитарных предприятий и государственных учреждений Воронежской области;
7) проведение мероприятий по антикоррупционному просвещению.
3. Невыполнение руководителем государственного унитарного предприятия или государственного учреждения Воронежской области требований, предусмотренных частями 1 и 2 настоящей статьи, влечет привлечение его к дисциплинарной ответственности в соответствии с трудовым законодательством Российской Федерации.
4. Лица, претендующие на замещение должностей руководителей государственных учреждений Воронежской области, а также руководители государственных учреждений Воронежской области обязаны представлять в исполнительный орган Воронежской области, осуществляющий функции и полномочия учредителя государственного учреждения Воронежской области, сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей.
(в ред. закона Воронежской области от 14.04.2023 N 28-ОЗ)
Порядок представления сведений, а также порядок проверки их достоверности и полноты устанавливаются нормативным правовым актом Правительства Воронежской области.
(в ред. закона Воронежской области от 14.04.2023 N 28-ОЗ)
5. Контроль за реализацией мер по предупреждению коррупции, осуществляемых на государственных унитарных предприятиях и в государственных учреждениях Воронежской области, осуществляется органом по профилактике коррупционных и иных правонарушений.
Статья 12. Финансовое обеспечение профилактики коррупции

Финансовое обеспечение мероприятий по профилактике коррупции в Воронежской области осуществляется за счет средств областного бюджета.
Статья 13. Вступление в силу настоящего Закона Воронежской области

Настоящий Закон вступает в силу по истечении 10 дней со дня его официального опубликования.
Органам государственной власти Воронежской области в течение шести месяцев принять нормативные правовые акты, обеспечивающие реализацию настоящего Закона Воронежской области.
Губернатор Воронежской области
А.В.ГОРДЕЕВ
г. Воронеж,
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Настоящим Законом Воронежской области в соответствии с Федеральным законом "О муниципальной службе в Российской Федерации" осуществляется правовое регулирование вопросов организации муниципальной службы в Воронежской области, отнесенных к предметам ведения Воронежской области как субъекта Российской Федерации.
Статья 1. Основные понятия, применяемые в настоящем Законе Воронежской области

Для целей настоящего Закона Воронежской области применяются следующие основные понятия:
1) муниципальная служба в Воронежской области (далее - муниципальная служба) - профессиональная деятельность граждан, которая осуществляется на постоянной основе на должностях муниципальной службы, замещаемых путем заключения трудового договора (контракта);
2) должность муниципальной службы в Воронежской области (далее - должность муниципальной службы) - должность в органе местного самоуправления, который образован в соответствии с уставом муниципального образования, с установленным кругом обязанностей по обеспечению исполнения полномочий органа местного самоуправления или лица, замещающего муниципальную должность;
(п. 2 в ред. закона Воронежской области от 14.04.2023 N 40-ОЗ)
3) наниматель на муниципальную службу в Воронежской области (далее - наниматель) - муниципальное образование в Воронежской области, от имени которого полномочия нанимателя осуществляет представитель нанимателя (работодатель);
4) представитель нанимателя (работодатель) - глава муниципального образования, руководитель органа местного самоуправления или иное лицо, уполномоченное исполнять обязанности представителя нанимателя (работодателя).
(в ред. закона Воронежской области от 14.04.2023 N 40-ОЗ)
Наделение полномочиями представителя нанимателя осуществляется на основании муниципального правового акта соответствующего органа местного самоуправления.
Статья 2. Должности муниципальной службы

1. Должности муниципальной службы устанавливаются муниципальным правовым актом в соответствии с Реестром должностей муниципальной службы в Воронежской области, утвержденным настоящим Законом Воронежской области.
2. При составлении и утверждении штатного расписания органа местного самоуправления используются наименования должностей муниципальной службы, предусмотренные Реестром должностей муниципальной службы в Воронежской области.
(в ред. закона Воронежской области от 14.04.2023 N 40-ОЗ)
Статья 3. Реестр должностей муниципальной службы в Воронежской области

Реестр должностей муниципальной службы в Воронежской области - это перечень наименований должностей муниципальной службы в Воронежской области, классифицированных по органам местного самоуправления, группам и функциональным признакам должностей, определяемым с учетом исторических и иных местных традиций.
(в ред. закона Воронежской области от 14.04.2023 N 40-ОЗ)
Реестр должностей муниципальной службы в Воронежской области является приложением 1 к настоящему Закону Воронежской области.
Допускается двойное наименование должности муниципальной службы в случае, если:
1) заместитель руководителя органа местного самоуправления является руководителем структурного подразделения этого органа;
2) заместитель руководителя структурного подразделения органа местного самоуправления является руководителем подразделения в структурном подразделении этого органа;
3) лицо, замещающее должность муниципальной службы, является главным бухгалтером или его заместителем;
4) утратил силу. - Закон Воронежской области от 25.03.2022 N 19-ОЗ;
5) заместитель главы администрации городского округа или руководитель структурного подразделения администрации городского округа является полномочным представителем главы городского округа в представительном органе городского округа;
(п. 5 в ред. закона Воронежской области от 02.06.2017 N 44-ОЗ)
6) заместитель главы администрации муниципального образования является руководителем аппарата (управляющим делами) администрации муниципального образования.
(п. 6 введен законом Воронежской области от 02.06.2017 N 44-ОЗ)
Статья 4. Классификация должностей муниципальной службы

Должности муниципальной службы подразделяются на следующие группы:
1) высшие должности муниципальной службы;
2) главные должности муниципальной службы;
3) ведущие должности муниципальной службы;
4) старшие должности муниципальной службы;
5) младшие должности муниципальной службы.
Статья 5. Соотношение должностей муниципальной службы и должностей государственной гражданской службы Воронежской области

Соотношение должностей муниципальной службы и должностей государственной гражданской службы Воронежской области устанавливается согласно приложению 2 к настоящему Закону Воронежской области.
Статья 6. Типовые квалификационные требования для замещения должностей муниципальной службы

1. Типовые квалификационные требования для замещения должностей муниципальной службы к уровню профессионального образования определяются дифференцированно по группам должностей:
к должностям муниципальной службы высшей, главной и ведущей групп - наличие высшего образования;
(в ред. закона Воронежской области от 23.04.2018 N 48-ОЗ)
к должностям муниципальной службы старшей и младшей групп - наличие среднего профессионального образования.
(в ред. закона Воронежской области от 23.04.2018 N 48-ОЗ)
2. Устанавливаются следующие квалификационные требования к стажу муниципальной службы или стажу работы по специальности, направлению подготовки, который необходим для замещения:
1) высших должностей муниципальной службы - не менее четырех лет стажа муниципальной службы или стажа работы по специальности, направлению подготовки;
2) главных должностей муниципальной службы - не менее двух лет стажа муниципальной службы или стажа работы по специальности, направлению подготовки;
3) ведущих, старших и младших должностей муниципальной службы - без предъявления требований к стажу.
Для лиц, имеющих дипломы специалиста или магистра с отличием, в течение трех лет со дня выдачи диплома устанавливаются квалификационные требования к стажу муниципальной службы или стажу работы по специальности, направлению подготовки для замещения главных должностей муниципальной службы - не менее одного года стажа муниципальной службы или стажа работы по специальности, направлению подготовки.
(часть 2 в ред. закона Воронежской области от 29.03.2018 N 37-ОЗ)
2.1. Утратила силу. - Закон Воронежской области от 29.03.2018 N 37-ОЗ.
3 - 4. Утратили силу. - Закон Воронежской области от 18.07.2016 N 110-ОЗ.
5. К кандидатам на должность главы местной администрации муниципального района (городского округа), замещаемую на основании контракта, уставом муниципального района (городского округа) и законом Воронежской области могут быть установлены дополнительные требования.
К кандидатам на должность главы местной администрации поселения, замещаемую на основании контракта, дополнительные требования могут быть установлены уставом поселения.
6. Утратила силу. - Закон Воронежской области от 25.03.2022 N 19-ОЗ.
Статья 7. Классные чины муниципальных служащих

(в ред. закона Воронежской области от 12.05.2009 N 31-ОЗ)
1. Классные чины присваиваются муниципальным служащим в Воронежской области в соответствии с замещаемыми должностями муниципальной службы в пределах группы должностей муниципальной службы, за исключением случаев, указанных в Положении о порядке присвоения и сохранения классных чинов муниципальным служащим в Воронежской области, являющимся приложением 6 к настоящему Закону Воронежской области.
Классные чины указывают на соответствие уровня профессиональной подготовки муниципальных служащих в Воронежской области квалификационным требованиям для замещения должностей муниципальной службы.
(часть 1 в ред. закона Воронежской области от 02.06.2017 N 44-ОЗ)
2. Муниципальным служащим в Воронежской области, замещающим должности муниципальной службы, отнесенные к высшей группе, присваивается классный чин действительного муниципального советника муниципальной службы 1, 2, 3 класса.
(в ред. законов Воронежской области от 02.07.2008 N 70-ОЗ, от 12.05.2009 N 31-ОЗ)
3. Муниципальным служащим в Воронежской области, замещающим должности муниципальной службы, отнесенные к главной группе, присваивается классный чин главного муниципального советника муниципальной службы 1, 2, 3 класса.
(в ред. законов Воронежской области от 02.07.2008 N 70-ОЗ, от 12.05.2009 N 31-ОЗ)
4. Муниципальным служащим в Воронежской области, замещающим должности муниципальной службы, отнесенные к ведущей группе, присваивается классный чин советника муниципальной службы 1, 2, 3 класса.
(в ред. законов Воронежской области от 02.07.2008 N 70-ОЗ, от 12.05.2009 N 31-ОЗ)
5. Муниципальным служащим в Воронежской области, замещающим должности муниципальной службы, отнесенные к старшей группе, присваивается классный чин референта муниципальной службы 1, 2, 3 класса.
(в ред. законов Воронежской области от 02.07.2008 N 70-ОЗ, от 12.05.2009 N 31-ОЗ)
6. Муниципальным служащим в Воронежской области, замещающим должности муниципальной службы, отнесенные к младшей группе, присваивается классный чин секретаря муниципальной службы 1, 2, 3 класса.
(в ред. законов Воронежской области от 02.07.2008 N 70-ОЗ, от 12.05.2009 N 31-ОЗ)
7. Классные чины присваиваются муниципальным служащим в Воронежской области муниципальным правовым актом в соответствии с Положением о порядке присвоения и сохранения классных чинов муниципальным служащим в Воронежской области, являющимся приложением 6 к настоящему Закону Воронежской области.
(часть седьмая в ред. закона Воронежской области от 12.05.2009 N 31-ОЗ)
Статья 8. Муниципальный служащий в Воронежской области

1. Муниципальным служащим в Воронежской области (далее - муниципальный служащий) является гражданин, исполняющий в порядке, определенном муниципальными правовыми актами в соответствии с федеральными законами и законами Воронежской области, обязанности по должности муниципальной службы за денежное содержание, выплачиваемое за счет средств местного бюджета.
2. Работники, замещающие должности, не отнесенные к должностям муниципальной службы, не являются муниципальными служащими.
3. Основные права и обязанности муниципального служащего, в том числе ограничения, запреты, связанные с муниципальной службой, ответственность, порядок разрешения конфликта интересов и служебных споров, порядок оформления служебных (трудовых) отношений, связанных с поступлением, прохождением, прекращением муниципальной службы, устанавливаются федеральным законодательством.
4. Проверка достоверности и полноты сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемых гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы, включенных в соответствующий перечень, муниципальными служащими, замещающими указанные должности, достоверности и полноты сведений, представляемых гражданами при поступлении на муниципальную службу в соответствии с нормативными правовыми актами Российской Федерации, соблюдения муниципальными служащими ограничений и запретов, требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов, исполнения ими обязанностей, установленных Федеральным законом от 25 декабря 2008 года N 273-ФЗ "О противодействии коррупции" и другими нормативными правовыми актами Российской Федерации, осуществляется в порядке, установленном в приложении 7 к настоящему Закону Воронежской области.
Проверка достоверности и полноты сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемых в соответствии с частью 2.2 статьи 8.2 настоящего Закона Воронежской области, осуществляется по решению Губернатора Воронежской области в порядке, установленном Законом Воронежской области "О представлении гражданами, претендующими на замещение отдельных муниципальных должностей и должностей муниципальной службы, и лицами, замещающими указанные должности в органах местного самоуправления муниципальных образований Воронежской области, сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера".
(абзац введен законом Воронежской области от 02.06.2017 N 44-ОЗ; в ред. закона Воронежской области от 14.04.2023 N 40-ОЗ)
(часть 4 введена законом Воронежской области от 02.04.2012 N 28-ОЗ; в ред. законов Воронежской области от 11.03.2013 N 10-ОЗ)
5. Муниципальный служащий вправе участвовать на безвозмездной основе в управлении некоммерческой организацией (кроме участия в управлении политической партией, органом профессионального союза, в том числе выборным органом первичной профсоюзной организации, созданной в органе местного самоуправления, участия в съезде (конференции) или общем собрании иной общественной организации, жилищного, жилищно-строительного, гаражного кооперативов, товарищества собственников недвижимости) с разрешения представителя нанимателя, которое получено в порядке, установленном Положением, которое является приложением 8 к настоящему Закону Воронежской области.
(часть 5 введена законом Воронежской области от 13.03.2020 N 17-ОЗ; в ред. закона Воронежской области от 14.04.2023 N 40-ОЗ)
Статья 8.1. Урегулирование конфликта интересов на муниципальной службе. Комиссия по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов

(в ред. закона Воронежской области от 29.04.2016 N 48-ОЗ)
1. Урегулирование конфликта интересов на муниципальной службе осуществляется в соответствии с нормами, установленными статьей 14.1 Федерального закона от 2 марта 2007 года N 25-ФЗ "О муниципальной службе в Российской Федерации".
2. Для обеспечения соблюдения муниципальными служащими общих принципов служебного поведения и урегулирования конфликта интересов в органе местного самоуправления в порядке, определяемом настоящей статьей и муниципальным правовым актом, может образовываться комиссия по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликтов интересов (далее - комиссия).
(в ред. закона Воронежской области от 14.04.2023 N 40-ОЗ)
3. Комиссия образуется правовым актом органа местного самоуправления. Указанными актами утверждаются состав комиссии и порядок ее работы.
(в ред. закона Воронежской области от 14.04.2023 N 40-ОЗ)
4. В состав комиссии входят председатель комиссии, его заместитель, назначаемый руководителем органа местного самоуправления из числа членов комиссии, замещающих должности муниципальной службы в органе местного самоуправления, секретарь и члены комиссии.
(часть 4 в ред. закона Воронежской области от 14.04.2023 N 40-ОЗ)
5. В состав комиссии входят:
1) председатель комиссии (заместитель руководителя органа местного самоуправления - в муниципальном районе и городском округе, должностное лицо органа местного самоуправления - в городском и сельском поселении), муниципальные служащие органа местного самоуправления;
(п. 1 в ред. закона Воронежской области от 14.04.2023 N 40-ОЗ)
2) представитель (представители) научных организаций и образовательных организаций среднего профессионального, дополнительного профессионального и высшего образования, деятельность которых связана с муниципальной службой.
6. Решением руководителя органа местного самоуправления в состав комиссии включаются представители общественных организаций.
(часть 6 в ред. закона Воронежской области от 14.04.2023 N 40-ОЗ)
7. Число членов комиссии, не замещающих должности муниципальной службы в органе местного самоуправления, должно составлять не менее одной четверти от общего числа членов комиссии.
(в ред. закона Воронежской области от 14.04.2023 N 40-ОЗ)
8. Состав комиссии формируется таким образом, чтобы исключить возможность возникновения конфликта интересов, который мог бы повлиять на принимаемые комиссией решения.
9. В заседаниях комиссии с правом совещательного голоса участвуют:
1) непосредственный руководитель муниципального служащего, в отношении которого комиссией рассматривается вопрос о соблюдении требований к служебному поведению и (или) требований об урегулировании конфликта интересов, и определяемые председателем комиссии два муниципальных служащих, замещающих в органе местного самоуправления должности муниципальной службы, аналогичные должности, замещаемой муниципальным служащим, в отношении которого комиссией рассматривается этот вопрос;
(в ред. закона Воронежской области от 14.04.2023 N 40-ОЗ)
2) другие муниципальные служащие, замещающие должности муниципальной службы в органе местного самоуправления; специалисты, которые могут дать пояснения по вопросам муниципальной службы и вопросам, рассматриваемым комиссией; должностные лица других органов местного самоуправления, представители заинтересованных организаций; представитель муниципального служащего, в отношении которого комиссией рассматривается вопрос о соблюдении требований к служебному поведению и (или) требований об урегулировании конфликта интересов, - по решению председателя комиссии, принимаемому в каждом конкретном случае отдельно не менее чем за три дня до дня заседания комиссии на основании ходатайства муниципального служащего, в отношении которого комиссией рассматривается этот вопрос, или любого члена комиссии.
(в ред. закона Воронежской области от 14.04.2023 N 40-ОЗ)
Статья 8.2. Представление сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера

(введена законом Воронежской области от 11.03.2013 N 10-ОЗ)
1. Граждане, претендующие на замещение должностей муниципальной службы, включенных в соответствующий перечень, муниципальные служащие, замещающие указанные должности, обязаны представлять представителю нанимателя (работодателю) сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, за исключением лиц, указанных в части 2.2 настоящей статьи. Указанные сведения представляются в порядке, сроки и по форме, которые установлены для представления сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера государственными гражданскими служащими Воронежской области.
(в ред. закона Воронежской области от 02.06.2017 N 44-ОЗ)
2. Муниципальный служащий, замещающий должность муниципальной службы, включенную в соответствующий перечень, обязан представлять сведения о своих расходах, а также о расходах своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей в порядке и по форме, которые установлены для представления сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера государственными гражданскими служащими Воронежской области, за исключением лиц, указанных в части 2.2 настоящей статьи.
(в ред. закона Воронежской области от 02.06.2017 N 44-ОЗ)
2.2. Граждане, претендующие на замещение должности главы местной администрации по контракту, и лицо, замещающее указанную должность, представляют сведения о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруг (супругов) и несовершеннолетних детей Губернатору Воронежской области в порядке, установленном Законом Воронежской области "О представлении гражданами, претендующими на замещение отдельных муниципальных должностей и должностей муниципальной службы, и лицами, замещающими указанные должности в органах местного самоуправления муниципальных образований Воронежской области, сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера".
(часть 2.2 введена законом Воронежской области от 02.06.2017 N 44-ОЗ; в ред. закона Воронежской области от 14.04.2023 N 40-ОЗ)
3. Контроль за соответствием расходов муниципального служащего, его супруги (супруга) и несовершеннолетних детей их доходам осуществляется в порядке, предусмотренном Федеральным законом от 25 декабря 2008 года N 273-ФЗ "О противодействии коррупции" и Федеральным законом от 3 декабря 2012 года N 230-ФЗ "О контроле за соответствием расходов лиц, замещающих государственные должности, и иных лиц их доходам", нормативными правовыми актами Президента Российской Федерации, законами Воронежской области и иными нормативными правовыми актами Воронежской области, уполномоченным структурным подразделением по профилактике коррупционных и иных правонарушений Правительства Воронежской области.
(в ред. законов Воронежской области от 02.06.2017 N 44-ОЗ, от 14.04.2023 N 40-ОЗ)
4. Сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемые муниципальным служащим в соответствии с настоящей статьей, являются сведениями конфиденциального характера, если федеральными законами они не отнесены к сведениям, составляющим государственную и иную охраняемую федеральными законами тайну.
5. Не допускается использование сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера для установления или определения платежеспособности муниципального служащего, его супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, для сбора в прямой или косвенной форме пожертвований (взносов) в фонды религиозных или других общественных объединений, иных организаций, а также физических лиц.
6. Лица, виновные в разглашении сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера муниципальных служащих или в использовании этих сведений в целях, не предусмотренных законодательством Российской Федерации, несут ответственность в соответствии с законодательством Российской Федерации.
7. Непредставление муниципальным служащим сведений о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей в случае, если представление таких сведений обязательно, либо представление заведомо неполных сведений является правонарушением, влекущим увольнение муниципального служащего с муниципальной службы, за исключением случаев, установленных федеральными законами.
(в ред. закона Воронежской области от 09.10.2023 N 90-ОЗ)
8. Представление муниципальным служащим заведомо недостоверных сведений, указанных в части 7 настоящей статьи, является правонарушением, влекущим увольнение муниципального служащего с муниципальной службы.
(часть 8 введена законом Воронежской области от 09.10.2023 N 90-ОЗ)
Статья 9. Поступление на муниципальную службу

1. Поступление на муниципальную службу осуществляется в порядке, установленном федеральным законодательством, в результате назначения на должность муниципальной службы на условиях трудового договора в соответствии с трудовым законодательством с учетом особенностей, предусмотренных федеральным законом.
С гражданином, поступающим на должность главы местной администрации по результатам конкурса на замещение указанной должности, заключается контракт.
2. Типовая форма контракта с лицом, назначаемым на должность главы местной администрации по контракту, утверждается в соответствии с приложением 4 к настоящему Закону Воронежской области.
3. Дополнительные условия контракта в части, касающейся осуществления отдельных государственных полномочий, передаваемых органам местного самоуправления законами Воронежской области, устанавливаются законом Воронежской области.
Статья 10. Стаж муниципальной службы

Исчисление стажа муниципальной службы и включение в него иных периодов деятельности муниципального служащего производится в порядке, определенном законом Воронежской области.
(в ред. закона Воронежской области от 27.12.2012 N 183-ОЗ)
Статья 11. Аттестация муниципальных служащих

1. Аттестация муниципального служащего проводится в целях определения его соответствия замещаемой должности муниципальной службы. Аттестация муниципального служащего проводится один раз в три года.
2. Положение о проведении аттестации муниципальных служащих утверждается муниципальным правовым актом в соответствии с типовым Положением о проведении аттестации муниципальных служащих согласно приложению 5 к настоящему Закону Воронежской области.
	
	
	О применении ст. 11.1 см. ч. 1, 2 ст. 2 закона Воронежской области от 02.06.2017 N 44-ОЗ.
	


Статья 11.1. Ежегодный основной оплачиваемый отпуск муниципальных служащих

(в ред. закона Воронежской области от 02.06.2017 N 44-ОЗ)
Муниципальным служащим предоставляется ежегодный основной оплачиваемый отпуск продолжительностью 30 календарных дней.
	
	
	О применении ст. 12 см. ч. 1, 2 ст. 2 закона Воронежской области от 02.06.2017 N 44-ОЗ.
	


Статья 12. Дополнительные отпуска муниципального служащего

(в ред. закона Воронежской области от 02.06.2017 N 44-ОЗ (ред. 06.07.2017))
1. Муниципальному служащему предоставляется ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск за выслугу лет продолжительностью:
1) при стаже муниципальной службы от 1 года до 5 лет - 1 календарный день;
2) при стаже муниципальной службы от 5 до 10 лет - 5 календарных дней;
3) при стаже муниципальной службы от 10 до 15 лет - 7 календарных дней;
4) при стаже муниципальной службы 15 лет и более - 10 календарных дней.
2. Муниципальному служащему, для которого установлен ненормированный служебный день, предоставляется ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск за ненормированный служебный день продолжительностью три календарных дня.
3. При исчислении общей продолжительности ежегодного оплачиваемого отпуска муниципального служащего ежегодный основной оплачиваемый отпуск суммируется с ежегодными дополнительными оплачиваемыми отпусками.
Статья 13. Денежное содержание муниципального служащего

1. Денежное содержание муниципального служащего состоит из должностного оклада муниципального служащего в соответствии с замещаемой им должностью муниципальной службы, а также из ежемесячных и иных дополнительных выплат. Порядок выплаты ежемесячных и иных дополнительных выплат муниципальному служащему устанавливается муниципальными правовыми актами.
2. К ежемесячным выплатам относятся:
ежемесячная надбавка к должностному окладу за выслугу лет на муниципальной службе;
ежемесячная надбавка к должностному окладу за классный чин;
(в ред. закона Воронежской области от 12.05.2009 N 31-ОЗ)
ежемесячная надбавка к должностному окладу за особые условия муниципальной службы (сложность, напряженность, специальный режим работы);
ежемесячная надбавка к должностному окладу гражданам, допущенным к государственной тайне на постоянной основе, устанавливаемая законом Воронежской области в размерах и в порядке, определяемых федеральным законодательством;
ежемесячное денежное поощрение;
ежемесячная надбавка к должностному окладу за Почетное звание Российской Федерации;
ежемесячная надбавка к должностному окладу за проведение правовой экспертизы правовых актов и проектов правовых актов, подготовку и редактирование проектов правовых актов и их визирование в качестве юриста или исполнителя;
ежемесячная надбавка к должностному окладу за ученую степень;
иные надбавки.
К иным дополнительным выплатам относятся:
премии за выполнение особо важных и сложных заданий;
единовременная выплата при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска;
материальная помощь;
денежное поощрение по итогам работы за квартал.
(абзац введен законом Воронежской области от 10.06.2014 N 92-ОЗ)
3. Органы местного самоуправления самостоятельно определяют размер и условия оплаты труда муниципальных служащих. Размер должностного оклада, а также размер ежемесячных и иных дополнительных выплат и порядок их осуществления устанавливаются нормативным правовым актом представительного органа местного самоуправления с учетом соотносительности с основными условиями оплаты труда государственных гражданских служащих Воронежской области.
Статья 14. Дополнительные гарантии, предоставляемые муниципальному служащему

1. Муниципальным служащим при определенных условиях, предусмотренных муниципальными правовыми актами, может предоставляться право на получение дополнительного профессионального образования и стажировку с сохранением на этот период замещаемой должности муниципальной службы и денежного содержания.
(в ред. закона Воронежской области от 03.11.2015 N 138-ОЗ)
2. В случае смерти (гибели) муниципального служащего организация его похорон и возмещение расходов, связанных с его погребением, может производиться соответствующим органом местного самоуправления в размере и порядке, предусмотренных муниципальным правовым актом.
(часть 2 в ред. закона Воронежской области от 02.03.2015 N 27-ОЗ)
Статья 15. Поощрения и награждения за муниципальную службу

1. За безупречную и эффективную муниципальную службу к муниципальным служащим, помимо установленных федеральным законодательством поощрений, применяются следующие виды поощрения:
1) награждение наградами и присвоение почетных званий Воронежской области в порядке, установленном законодательством Воронежской области;
2) объявление благодарности органа местного самоуправления с выплатой единовременного поощрения;
3) награждение Почетной грамотой органа местного самоуправления с выплатой единовременного поощрения или с вручением ценного подарка;
4) единовременное денежное поощрение в связи с юбилейными датами;
5) единовременное денежное поощрение в связи с выходом на пенсию за выслугу лет;
6) присвоение досрочно классного чина.
(п. 6 в ред. закона Воронежской области от 12.05.2009 N 31-ОЗ)
2. Решение об объявлении благодарности или награждении Почетной грамотой муниципального служащего принимается представителем нанимателя (работодателем) на основании правового акта органа местного самоуправления, определяющего порядок и условия поощрения муниципальных служащих.
3. Единовременное денежное поощрение может выплачиваться в связи с юбилейными датами - 50, 55, 60, 65 лет со дня рождения муниципального служащего. Размер единовременного денежного поощрения определяется представителем нанимателя (работодателем).
4. Расходы на выплату единовременных денежных поощрений, предусмотренных пунктами 2 - 4 части 1 настоящей статьи, производятся за счет средств фонда оплаты труда органа местного самоуправления.
(в ред. закона Воронежской области от 27.11.2008 N 118-ОЗ)
5. Муниципальным служащим, имеющим право на пенсию за выслугу лет и уволенным с муниципальной службы по основаниям, предусмотренным законодательством Воронежской области, являющимся условием для назначения пенсии за выслугу лет, может выплачиваться единовременное денежное поощрение в связи с выходом на пенсию за выслугу лет.
Единовременное денежное поощрение не выплачивается муниципальным служащим, которые воспользовались правом на аналогичное денежное поощрение при увольнении с государственной службы.
6. Размеры и порядок выплаты единовременного денежного поощрения в связи с выходом на пенсию за выслугу лет определяются муниципальным правовым актом.
Статья 16. Пенсионное обеспечение муниципального служащего за выслугу лет

1. В области пенсионного обеспечения на муниципального служащего в полном объеме распространяются права государственного гражданского служащего, установленные федеральными законами и законами Воронежской области.
2. Определение размера пенсии за выслугу лет муниципального служащего осуществляется в соответствии с установленным настоящим Законом Воронежской области соотношением должностей муниципальной службы и должностей государственной гражданской службы Воронежской области. Максимальный размер пенсии за выслугу лет муниципального служащего не может превышать максимальный размер пенсии за выслугу лет государственного гражданского служащего Воронежской области по соответствующей должности государственной гражданской службы Воронежской области с учетом продолжительности стажа муниципальной или гражданской службы соответственно.
3. Порядок назначения и выплаты пенсии за выслугу лет определяется нормативным правовым актом представительного органа местного самоуправления.
Статья 17. Подготовка кадров для муниципальной службы

(в ред. закона Воронежской области от 10.06.2014 N 92-ОЗ)
Подготовка кадров для муниципальной службы может осуществляться в профессиональных образовательных организациях и образовательных организациях высшего образования в соответствии с программами развития муниципальной службы в Воронежской области за счет средств областного и местного бюджетов.
Статья 17.1. Подготовка кадров для муниципальной службы на договорной основе

(введена законом Воронежской области от 03.11.2015 N 138-ОЗ)
1. Подготовка кадров для муниципальной службы на договорной основе осуществляется в соответствии с законодательством Российской Федерации об образовании и положениями статьи 28.1 Федерального закона "О муниципальной службе в Российской Федерации".
2. Договор о целевом обучении с обязательством последующего прохождения муниципальной службы (далее - договор о целевом обучении) между органом местного самоуправления и гражданином заключается на конкурсной основе в порядке, установленном Положением, которое является приложением 9 к настоящему Закону Воронежской области.
(в ред. закона Воронежской области от 25.03.2022 N 19-ОЗ)
3. Срок обязательного прохождения муниципальной службы после окончания целевого обучения устанавливается договором о целевом обучении. Указанный срок не может быть менее срока, в течение которого орган местного самоуправления предоставлял меры социальной поддержки гражданину в соответствии с договором о целевом обучении, но не более пяти лет.
4. Финансовое обеспечение расходов, предусмотренных договором о целевом обучении между органом местного самоуправления и гражданином, осуществляется за счет средств местного бюджета.
Статья 18. Программы развития муниципальной службы

(в ред. закона Воронежской области от 27.12.2012 N 183-ОЗ)
Развитие муниципальной службы в Воронежской области обеспечивается муниципальными программами развития муниципальной службы и программами развития муниципальной службы в Воронежской области, финансируемыми соответственно за счет средств местных бюджетов и областного бюджета.
Статья 19. Вступление в силу настоящего Закона Воронежской области

Настоящий Закон Воронежской области вступает в силу с 1 марта 2008 года.
Статья 20. Переходные положения

Абзац утратил силу. - Закон Воронежской области от 12.05.2009 N 31-ОЗ.
Ранее присвоенные муниципальным служащим в Воронежской области квалификационные разряды соответствуют классным чинам муниципальных служащих:
	Таблица соответствия квалификационных разрядов и классных чинов

	Квалификационные разряды, присвоенные муниципальным служащим
	Классные чины муниципальных служащих

	Высшие должности

	Действительный муниципальный советник 1 класса,

действительный муниципальный советник муниципальной службы 1 класса
	Действительный муниципальный советник муниципальной службы 1 класса

	Действительный муниципальный советник 2 класса,

действительный муниципальный советник муниципальной службы 2 класса
	Действительный муниципальный советник муниципальной службы 2 класса

	Действительный муниципальный советник 3 класса,

действительный муниципальный советник муниципальной службы 3 класса
	Действительный муниципальный советник муниципальной службы 3 класса

	Главные должности

	Главный муниципальный советник 1

класса,

главный муниципальный советник муниципальной службы 1 класса
	Главный муниципальный советник муниципальной службы 1 класса

	Главный муниципальный советник 2

класса,

главный муниципальный советник муниципальной службы 2 класса
	Главный муниципальный советник муниципальной службы 2 класса

	Главный муниципальный советник 3

класса,

главный муниципальный советник муниципальной службы 3 класса
	Главный муниципальный советник муниципальной службы 3 класса

	Ведущие должности

	Муниципальный советник 1 класса, советник муниципальной службы 1 класса
	Советник муниципальной службы 1 класса

	Муниципальный советник 2 класса, советник муниципальной службы 2 класса
	Советник муниципальной службы 2 класса

	Муниципальный советник 3 класса, советник муниципальной службы 3 класса
	Советник муниципальной службы 3 класса

	Старшие должности

	Референт муниципальной службы 1 класса
	Референт муниципальной службы 1 класса

	Референт муниципальной службы 2 класса
	Референт муниципальной службы 2 класса

	Референт муниципальной службы 3 класса
	Референт муниципальной службы 3 класса

	Младшие должности

	Секретарь муниципальной службы 1 класса
	Секретарь муниципальной службы

1 класса

	Секретарь муниципальной службы 2 класса
	Секретарь муниципальной службы

2 класса

	Секретарь муниципальной службы 3 класса
	Секретарь муниципальной службы

3 класса


(в ред. закона Воронежской области от 12.05.2009 N 31-ОЗ)
Статья 21. Признание утратившими силу отдельных законодательных актов Воронежской области
Со дня вступления в силу настоящего Закона Воронежской области признать утратившими силу:
- Закон Воронежской области от 15 апреля 1996 года N 50-з "О муниципальной службе в Воронежской области" ("Коммуна", 1996, 23 апреля);
- Закон Воронежской области от 10 января 1997 года N 79-з "О внесении изменений и дополнений в Закон Воронежской области "О муниципальной службе в Воронежской области" ("Коммуна", 1997, 29 января);
- Закон Воронежской области от 16 февраля 2000 года N 146-II-ОЗ "О внесении изменений и дополнений в Закон Воронежской области "О муниципальной службе в Воронежской области" ("Коммуна", 2000, 29 февраля);
- Закон Воронежской области от 12 октября 2001 года N 19-III-ОЗ "О внесении изменения в статью 36 Закона Воронежской области "О муниципальной службе в Воронежской области" ("Коммуна", 2001, 19 октября);
- Закон Воронежской области от 14 июня 2002 года N 40-ОЗ "О внесении изменений и дополнений в Закон Воронежской области "О муниципальной службе в Воронежской области" ("Коммуна", 2002, 22 июня);
- Закон Воронежской области от 2 августа 2002 года N 59-ОЗ "О внесении изменений и дополнений в Закон Воронежской области "О муниципальной службе в Воронежской области" ("Коммуна", 2002, 20 августа);
- статью 2 Закона Воронежской области от 10 февраля 2003 года N 6-ОЗ "О внесении изменений и дополнений в отдельные законодательные акты Воронежской области" ("Коммуна", 2003, 15 февраля);
- Закон Воронежской области от 24 марта 2005 года N 17-ОЗ "О внесении изменений в отдельные законодательные акты Воронежской области" ("Коммуна", 2005, 9 апреля);
- Закон Воронежской области от 26 февраля 2006 года N 1-ОЗ "О внесении изменений в Закон Воронежской области "О муниципальной службе в Воронежской области" ("Коммуна", 2006, 2 марта);
- Закон Воронежской области от 26 декабря 2006 года N 117-ОЗ "О внесении изменений в Закон Воронежской области "О муниципальной службе в Воронежской области" ("Молодой коммунар", 2006, 28 декабря).
Губернатор Воронежской области
В.Г.КУЛАКОВ
г. Воронеж,
28.12.2007
N 175-ОЗ
Приложение 1

к Закону
Воронежской области
"О муниципальной службе
в Воронежской области"
от 28.12.2007 N 175-ОЗ
РЕЕСТР
ДОЛЖНОСТЕЙ МУНИЦИПАЛЬНОЙ СЛУЖБЫ
В ВОРОНЕЖСКОЙ ОБЛАСТИ
	
	
	Список изменяющих документов
(в ред. законов Воронежской области от 06.10.2011 N 118-ОЗ,
от 02.04.2012 N 28-ОЗ, от 04.12.2012 N 142-ОЗ, от 01.12.2017 N 175-ОЗ,
от 23.04.2018 N 48-ОЗ, от 25.03.2022 N 19-ОЗ, от 14.04.2023 N 40-ОЗ)
	


	Группа должностей
	Наименование должностей

	Раздел 1. Городской округ

	Подраздел 1

Должности муниципальной службы, учреждаемые в администрации городского округа в Воронежской области

	Высшая
	Глава администрации <*>

	
	Первый заместитель главы администрации

	
	Полномочный представитель главы городского округа

в представительном органе городского округа

	(введено законом Воронежской области от 04.12.2012 N 142-ОЗ)

	
	Заместитель главы администрации

	
	Руководитель управы района

	Главная
	Директор департамента

	
	Первый заместитель руководителя управы района

	
	Заместитель директора департамента

	
	Председатель комитета

	
	Заместитель руководителя управы района

	
	Руководитель аппарата (управляющий делами)

	
	Руководитель аппарата (управляющий делами) управы района

	
	Заместитель руководителя аппарата (управляющего делами)

	
	Руководитель управления

	
	Руководитель отдела <**>

	
	Заместитель председателя комитета

	(в ред. закона Воронежской области от 01.12.2017 N 175-ОЗ)

	
	Заместитель руководителя управления

	(в ред. закона Воронежской области от 01.12.2017 N 175-ОЗ)

	Ведущая
	Советник (главы городского округа, главы администрации)

	(в ред. закона Воронежской области от 04.12.2012 N 142-ОЗ)

	
	Руководитель территориального отдела

	(в ред. закона Воронежской области от 04.12.2012 N 142-ОЗ)

	
	Заместитель руководителя отдела <**>

	
	Председатель комитета управы района

	
	Заместитель руководителя территориального отдела

	
	Заместитель председателя комитета управы района

	
	Начальник отдела

	
	Заместитель начальника отдела

	
	Начальник сектора

	
	Ведущий консультант

	(введено законом Воронежской области от 01.12.2017 N 175-ОЗ)

	
	Консультант

	
	Пресс-секретарь (главы городского округа, главы администрации)

	
	Помощник (главы городского округа, главы администрации)

	Старшая
	Главный специалист

	
	Ведущий специалист

	Младшая
	Специалист первой категории

	
	Специалист второй категории

	Подраздел 2

Должности муниципальной службы, учреждаемые в представительном органе городского округа в Воронежской области

	Главная
	Руководитель аппарата (управляющий делами)

	
	Заместитель руководителя аппарата (управляющего делами)

	
	Руководитель управления

	(в ред. закона Воронежской области от 01.12.2017 N 175-ОЗ)

	
	Заместитель руководителя управления

	(в ред. закона Воронежской области от 01.12.2017 N 175-ОЗ)

	Ведущая
	Начальник отдела

	(в ред. закона Воронежской области от 01.12.2017 N 175-ОЗ)

	
	Заместитель начальника отдела

	
	Начальник сектора

	
	Ведущий консультант

	(введено законом Воронежской области от 01.12.2017 N 175-ОЗ)

	
	Консультант

	
	Пресс-секретарь (главы городского округа, председателя представительного органа)

	(в ред. закона Воронежской области от 02.04.2012 N 28-ОЗ)

	
	Помощник (главы городского округа, председателя представительного органа)

	(в ред. закона Воронежской области от 02.04.2012 N 28-ОЗ)

	Старшая
	Главный специалист

	
	Ведущий специалист

	Младшая
	Специалист первой категории

	
	Специалист второй категории

	Подраздел 3

Должности муниципальной службы, учреждаемые в контрольно-счетном органе городского округа в Воронежской области

	(в ред. закона Воронежской области от 02.04.2012 N 28-ОЗ)

	Позиция исключена. - Закон Воронежской области от 25.03.2022 N 19-ОЗ

	Позиция исключена. - Закон Воронежской области от 25.03.2022 N 19-ОЗ

	Позиция исключена. - Закон Воронежской области от 25.03.2022 N 19-ОЗ

	Главная
	Начальник инспекции

	(в ред. закона Воронежской области от 25.03.2022 N 19-ОЗ)

	Ведущая
	Начальник отдела

	(в ред. закона Воронежской области от 01.12.2017 N 175-ОЗ)

	
	Заместитель начальника инспекции

	(в ред. закона Воронежской области от 01.12.2017 N 175-ОЗ)

	
	Заместитель начальника отдела

	(в ред. закона Воронежской области от 01.12.2017 N 175-ОЗ)

	
	Ведущий инспектор

	(в ред. закона Воронежской области от 01.12.2017 N 175-ОЗ)

	
	Инспектор

	
	Ведущий консультант

	(введено законом Воронежской области от 01.12.2017 N 175-ОЗ)

	
	Консультант

	
	Помощник председателя

	Старшая
	Главный специалист

	
	Ведущий специалист

	Младшая
	Специалист первой категории

	
	Специалист второй категории

	Подраздел 4

Должности муниципальной службы, учреждаемые в аппарате избирательной комиссии городского округа в Воронежской области

Утратил силу. - Закон Воронежской области от 14.04.2023 N 40-ОЗ

	Раздел 2. Муниципальный район

	Подраздел 1

Должности муниципальной службы, учреждаемые в администрации муниципального района в Воронежской области

	Высшая
	Глава администрации <*>

	
	Первый заместитель главы администрации

	
	Заместитель главы администрации

	Главная
	Руководитель аппарата (управляющий делами)

	
	Руководитель отдела <**>

	Ведущая
	Заместитель руководителя отдела <**>

	
	Начальник отдела

	
	Заместитель начальника отдела

	
	Начальник сектора

	
	Консультант

	
	Помощник (главы муниципального района, главы администрации)

	Старшая
	Главный специалист

	
	Ведущий специалист

	Младшая
	Специалист первой категории

	
	Специалист второй категории

	Подраздел 2

Должности муниципальной службы, учреждаемые в представительном органе муниципального района в Воронежской области

	Ведущая
	Начальник отдела

	
	Консультант

	
	Помощник (главы муниципального района, председателя представительного органа)

	(в ред. закона Воронежской области от 02.04.2012 N 28-ОЗ)

	Старшая
	Главный специалист

	
	Ведущий специалист

	Младшая
	Специалист первой категории

	
	Специалист второй категории

	Подраздел 3

Должности муниципальной службы, учреждаемые в контрольно-счетном органе муниципального района в Воронежской области

	(в ред. закона Воронежской области от 02.04.2012 N 28-ОЗ)

	Позиция исключена. - Закон Воронежской области от 25.03.2022 N 19-ОЗ

	Позиция исключена. - Закон Воронежской области от 25.03.2022 N 19-ОЗ

	Позиция исключена. - Закон Воронежской области от 25.03.2022 N 19-ОЗ

	Ведущая
	Инспектор

	Старшая
	Ведущий специалист

	Раздел 3. Поселение

	Подраздел 1

Должности муниципальной службы, учреждаемые в администрации поселения в Воронежской области

	Главная
	Глава администрации <*>

	
	Заместитель главы администрации

	
	Руководитель аппарата (управляющий делами)

	Ведущая
	Начальник отдела

	
	Заместитель начальника отдела

	
	Начальник сектора

	
	Консультант

	Старшая
	Главный специалист

	
	Ведущий специалист

	Младшая
	Специалист первой категории

	
	Специалист второй категории

	Подраздел 1.1

Должности муниципальной службы, учреждаемые в администрации сельского поселения численностью менее 1000 человек

	(введен законом Воронежской области от 23.04.2018 N 48-ОЗ)

	Старшая
	Глава администрации <*>

	
	Ведущий специалист

	Младшая
	Специалист первой категории

	Подраздел 2

Должности муниципальной службы, учреждаемые в представительном органе поселения в Воронежской области

	Ведущая
	Консультант

	Старшая
	Главный специалист

	
	Ведущий специалист

	Младшая
	Специалист первой категории

	
	Специалист второй категории

	Подраздел 3

Должности муниципальной службы, учреждаемые в контрольно-счетном органе поселения в Воронежской области

	(в ред. закона Воронежской области от 02.04.2012 N 28-ОЗ)

	Позиция исключена. - Закон Воронежской области от 25.03.2022 N 19-ОЗ

	Позиция исключена. - Закон Воронежской области от 25.03.2022 N 19-ОЗ

	Позиция исключена. - Закон Воронежской области от 25.03.2022 N 19-ОЗ

	Старшая
	Инспектор


--------------------------------
<*> Должность главы администрации, замещаемая по контракту.
<**> Отдел с правом юридического лица.
Приложение 2

к Закону
Воронежской области
"О муниципальной службе
в Воронежской области"
от 28.12.2007 N 175-ОЗ
СООТНОШЕНИЕ ДОЛЖНОСТЕЙ МУНИЦИПАЛЬНОЙ СЛУЖБЫ
В ВОРОНЕЖСКОЙ ОБЛАСТИ И ДОЛЖНОСТЕЙ ГОСУДАРСТВЕННОЙ
ГРАЖДАНСКОЙ СЛУЖБЫ ВОРОНЕЖСКОЙ ОБЛАСТИ
	
	
	Список изменяющих документов
(в ред. законов Воронежской области от 06.10.2011 N 118-ОЗ,
от 02.04.2012 N 28-ОЗ, от 04.12.2012 N 142-ОЗ, от 01.12.2017 N 175-ОЗ,
от 29.03.2018 N 37-ОЗ, от 23.04.2018 N 48-ОЗ, от 23.12.2019 N 162-ОЗ,
от 25.03.2022 N 19-ОЗ, от 14.04.2023 N 40-ОЗ)
	


	Наименования должностей муниципальной службы
	Наименования должностей государственной гражданской службы
	Регистрационный номер
(код) должности гражданской службы

	Раздел 1. Городской округ

	Подраздел 1

Должности муниципальной службы, учреждаемые в администрации городского округа в Воронежской области

	Высшая группа должностей
	Высшая и главная группа должностей

	Глава администрации <*>
	Руководитель управления
	01-1-1-004

	(в ред. закона Воронежской области от 02.04.2012 N 28-ОЗ)

	Первый заместитель главы администрации
	Руководитель управления
	01-1-1-004

	(в ред. закона Воронежской области от 02.04.2012 N 28-ОЗ)

	Полномочный представитель главы городского округа в представительном органе городского округа
	Руководитель управления
	01-1-1-004

	(введено законом Воронежской области от 04.12.2012 N 142-ОЗ)

	Заместитель главы администрации
	Руководитель управления
	01-1-1-004

	(в ред. закона Воронежской области от 02.04.2012 N 28-ОЗ)

	Руководитель управы района
	Первый заместитель руководителя департамента
	02-1-1-001

	Главная группа должностей
	Высшая и главная группа должностей

	Директор департамента
	Заместитель руководителя департамента
	02-1-1-002

	Первый заместитель руководителя управы района
	Заместитель руководителя департамента
	02-1-1-002

	Заместитель директора департамента
	Заместитель руководителя управления
	02-1-2-006

	Председатель комитета
	Заместитель руководителя управления
	02-1-2-006

	Заместитель руководителя управы района
	Заместитель руководителя инспекции
	02-1-2-007

	(в ред. закона Воронежской области от 23.12.2019 N 162-ОЗ)

	Руководитель аппарата (управляющий делами)
	Заместитель руководителя управления
	02-1-2-006

	Руководитель аппарата (управляющий делами) управы района
	Заместитель руководителя инспекции
	02-1-2-007

	(в ред. закона Воронежской области от 23.12.2019 N 162-ОЗ)

	Заместитель руководителя аппарата (управляющего делами)
	Заместитель руководителя инспекции
	02-1-2-007

	(в ред. закона Воронежской области от 23.12.2019 N 162-ОЗ)

	Руководитель управления
	Заместитель руководителя управления
	02-1-2-006

	Руководитель отдела <**>
	Заместитель руководителя инспекции
	02-1-2-007

	(в ред. закона Воронежской области от 23.12.2019 N 162-ОЗ)

	Заместитель председателя комитета
	Заместитель руководителя инспекции
	02-1-2-007

	(в ред. закона Воронежской области от 23.12.2019 N 162-ОЗ)

	Заместитель руководителя управления
	Заместитель руководителя инспекции
	02-1-2-007

	(в ред. закона Воронежской области от 23.12.2019 N 162-ОЗ)

	Ведущая группа должностей
	Главная и ведущая группа должностей

	(в ред. закона Воронежской области от 04.12.2012 N 142-ОЗ)

	Советник (главы городского

округа, главы администрации)
	Начальник отдела
	02-3-2-009

	(в ред. закона Воронежской области от 04.12.2012 N 142-ОЗ)

	Руководитель территориального отдела
	Начальник отдела
	02-3-2-009

	(в ред. закона Воронежской области от 04.12.2012 N 142-ОЗ)

	Заместитель руководителя отдела <**>
	Начальник отдела
	02-3-2-009

	(в ред. закона Воронежской области от 04.12.2012 N 142-ОЗ)

	Председатель комитета управы района
	Начальник отдела
	02-3-2-009

	(в ред. закона Воронежской области от 04.12.2012 N 142-ОЗ)

	Заместитель руководителя территориального отдела
	Начальник отдела
	02-3-2-009

	(в ред. закона Воронежской области от 04.12.2012 N 142-ОЗ)

	Заместитель председателя комитета управы района
	Начальник отдела
	02-3-2-009

	(в ред. закона Воронежской области от 04.12.2012 N 142-ОЗ)

	Начальник отдела
	Начальник отдела
	02-3-2-009

	(в ред. закона Воронежской области от 04.12.2012 N 142-ОЗ)

	Заместитель начальника отдела
	Заместитель начальника отдела
	02-3-2-010

	(в ред. закона Воронежской области от 29.03.2018 N 37-ОЗ)

	Начальник сектора
	Ведущий консультант
	02-3-3-014

	Ведущий консультант
	Ведущий консультант
	02-3-3-014

	(введено законом Воронежской области от 01.12.2017 N 175-ОЗ)

	Консультант
	Консультант
	02-3-3-015

	Пресс-секретарь (главы городского округа, главы администрации)
	Консультант
	02-3-3-015

	Помощник (главы городского округа, главы администрации)
	Консультант
	02-3-3-015

	Старшая группа должностей
	Старшая группа должностей

	Главный специалист
	Ведущий специалист II разряда
	02-4-4-016

	Ведущий специалист
	Старший специалист I разряда
	02-4-4-017

	Младшая группа должностей
	Старшая группа должностей

	Специалист первой категории
	Старший специалист II разряда
	02-4-4-018

	Специалист второй категории
	Старший специалист III разряда
	02-4-4-019

	Подраздел 2

Должности муниципальной службы, учреждаемые в представительном органе городского округа в Воронежской области

	Главная группа должностей
	Главная группа должностей

	Руководитель аппарата (управляющий делами)
	Заместитель руководителя управления
	02-1-2-006

	Заместитель руководителя аппарата (управляющего делами)
	Заместитель руководителя инспекции
	02-1-2-007

	(в ред. закона Воронежской области от 23.12.2019 N 162-ОЗ)

	Руководитель управления
	Заместитель руководителя управления
	02-1-2-006

	(в ред. закона Воронежской области от 01.12.2017 N 175-ОЗ)

	Заместитель руководителя управления
	Заместитель руководителя инспекции
	02-1-2-007

	(в ред. закона Воронежской области от 23.12.2019 N 162-ОЗ)

	Ведущая группа должностей
	Главная и ведущая группа должностей

	(в ред. закона Воронежской области от 01.12.2017 N 175-ОЗ)

	Начальник отдела
	Начальник отдела
	02-3-2-009

	(в ред. закона Воронежской области от 01.12.2017 N 175-ОЗ)

	Заместитель начальника отдела
	Заместитель начальника отдела
	02-3-2-010

	(в ред. закона Воронежской области от 29.03.2018 N 37-ОЗ)

	Начальник сектора
	Ведущий консультант
	02-3-3-014

	Ведущий консультант
	Ведущий консультант
	02-3-3-014

	(введено законом Воронежской области от 01.12.2017 N 175-ОЗ)

	Консультант
	Консультант
	02-3-3-015

	Пресс-секретарь (главы городского округа, председателя представительного органа)
	Консультант
	02-3-3-015

	(в ред. закона Воронежской области от 02.04.2012 N 28-ОЗ)

	Помощник (главы городского округа, председателя представительного органа)
	Консультант
	02-3-3-015

	(в ред. закона Воронежской области от 02.04.2012 N 28-ОЗ)

	Старшая группа должностей
	Старшая группа должностей

	Главный специалист
	Ведущий специалист II разряда
	02-4-4-016

	Ведущий специалист
	Старший специалист I разряда
	02-4-4-017

	Младшая группа должностей
	Старшая группа должностей

	Специалист первой категории
	Старший специалист II разряда
	02-4-4-018

	Специалист второй категории
	Старший специалист III разряда
	02-4-4-019

	Подраздел 3

Должности муниципальной службы, учреждаемые в контрольно-счетном органе городского округа в Воронежской области

	(в ред. закона Воронежской области от 02.04.2012 N 28-ОЗ)

	Позиция исключена. - Закон Воронежской области от 25.03.2022 N 19-ОЗ

	Позиция исключена. - Закон Воронежской области от 25.03.2022 N 19-ОЗ

	Позиция исключена. - Закон Воронежской области от 25.03.2022 N 19-ОЗ

	Главная группа должностей
	Главная группа должностей

	Позиция исключена. - Закон Воронежской области от 25.03.2022 N 19-ОЗ

	Начальник инспекции
	Заместитель руководителя инспекции
	02-1-2-007

	(в ред. закона Воронежской области от 23.12.2019 N 162-ОЗ)

	Ведущая группа должностей
	Главная и ведущая группа должностей

	(в ред. закона Воронежской области от 01.12.2017 N 175-ОЗ)

	Начальник отдела
	Начальник отдела
	02-3-2-009

	(в ред. закона Воронежской области от 01.12.2017 N 175-ОЗ)

	Заместитель начальника инспекции
	Заместитель начальника отдела
	02-3-2-010

	(в ред. закона Воронежской области от 29.03.2018 N 37-ОЗ)

	Заместитель начальника отдела
	Заместитель начальника отдела
	02-3-2-010

	(в ред. закона Воронежской области от 29.03.2018 N 37-ОЗ)

	Ведущий инспектор
	Ведущий советник
	02-3-3-011

	(в ред. закона Воронежской области от 01.12.2017 N 175-ОЗ)

	Инспектор
	Инспектор
	02-3-3-013

	Ведущий консультант
	Ведущий консультант
	02-3-3-014

	(введено законом Воронежской области от 01.12.2017 N 175-ОЗ)

	Консультант
	Консультант
	02-3-3-015

	Помощник председателя
	Консультант
	02-3-3-015

	Старшая группа должностей
	Старшая группа должностей

	Главный специалист
	Ведущий специалист II разряда
	02-4-4-016

	Ведущий специалист
	Старший специалист I разряда
	02-4-4-017

	Младшая группа должностей
	Старшая группа должностей

	Специалист первой категории
	Старший специалист II разряда
	02-4-4-018

	Специалист второй категории
	Старший специалист III разряда
	02-4-4-019

	Подраздел 4

Должности муниципальной службы, учреждаемые в аппарате избирательной комиссии городского округа в Воронежской области

Утратил силу. - Закон Воронежской области от 14.04.2023 N 40-ОЗ

	Раздел 2. Муниципальный район

	Подраздел 1

Должности муниципальной службы, учреждаемые в администрации

муниципального района в Воронежской области

	Высшая группа должностей
	Высшая и главная группа должностей

	Глава администрации <*>
	Заместитель руководителя департамента
	02-1-1-002

	Первый заместитель главы администрации
	Заместитель руководителя управления
	02-1-2-006

	Заместитель главы администрации
	Заместитель руководителя инспекции
	02-1-2-007

	Главная группа должностей
	Главная группа должностей

	Руководитель аппарата (управляющий делами)
	Заместитель руководителя инспекции
	02-1-2-007

	Руководитель отдела <**>
	Начальник отдела
	02-3-2-009

	Ведущая группа должностей
	Ведущая группа должностей

	Заместитель руководителя отдела <**>
	Заместитель начальника отдела
	02-3-2-010

	(в ред. закона Воронежской области от 29.03.2018 N 37-ОЗ)

	Начальник отдела
	Ведущий советник
	02-3-3-011

	Заместитель начальника отдела
	Советник
	02-3-3-012

	Начальник сектора
	Ведущий консультант
	02-3-3-014

	Консультант
	Консультант
	02-3-3-015

	Помощник (главы муниципального района, главы администрации)
	Консультант
	02-3-3-015

	Старшая группа должностей
	Старшая группа должностей

	Главный специалист
	Ведущий специалист II разряда
	02-4-4-016

	Ведущий специалист
	Старший специалист I разряда
	02-4-4-017

	Младшая группа должностей
	Старшая группа должностей

	Специалист первой категории
	Старший специалист II разряда
	02-4-4-018

	Специалист второй категории
	Старший специалист III разряда
	02-4-4-019

	Подраздел 2

Должности муниципальной службы, учреждаемые в представительном органе муниципального района в Воронежской области

	Ведущая группа должностей
	Ведущая группа должностей

	Начальник отдела
	Ведущий советник
	02-3-3-011

	Консультант
	Консультант
	02-3-3-015

	Помощник (главы муниципального района, председателя представительного органа)
	Консультант
	02-3-3-015

	(в ред. закона Воронежской области от 02.04.2012 N 28-ОЗ)

	Старшая группа должностей
	Старшая группа должностей

	Главный специалист
	Ведущий специалист II разряда
	02-4-4-016

	Ведущий специалист
	Старший специалист I разряда
	02-4-4-017

	Младшая группа должностей
	Старшая группа должностей

	Специалист первой категории
	Старший специалист II разряда
	02-4-4-018

	Специалист второй категории
	Старший специалист III разряда
	02-4-4-019

	Подраздел 3

Должности муниципальной службы, учреждаемые в контрольно-счетном органе муниципального района в Воронежской области

	(в ред. закона Воронежской области от 02.04.2012 N 28-ОЗ)

	Позиция исключена. - Закон Воронежской области от 25.03.2022 N 19-ОЗ

	Позиция исключена. - Закон Воронежской области от 25.03.2022 N 19-ОЗ

	Позиция исключена. - Закон Воронежской области от 25.03.2022 N 19-ОЗ

	Позиция исключена. - Закон Воронежской области от 25.03.2022 N 19-ОЗ

	Позиция исключена. - Закон Воронежской области от 25.03.2022 N 19-ОЗ

	Ведущая группа должностей
	Ведущая группа должностей

	Инспектор
	Инспектор
	02-3-3-013

	Старшая группа должностей
	Старшая группа должностей

	Ведущий специалист
	Старший специалист I разряда
	02-4-4-017

	Раздел 3. Поселение

	Подраздел 1

Должности муниципальной службы, учреждаемые в администрации поселения в Воронежской области

	Главная группа должностей
	Главная группа должностей

	Глава администрации <*>
	Заместитель руководителя инспекции
	02-1-2-007


	(в ред. закона Воронежской области от 23.12.2019 N 162-ОЗ)

	Заместитель главы администрации
	Начальник отдела
	02-3-2-009

	Руководитель аппарата (управляющий делами)
	Начальник отдела
	02-3-2-009

	Ведущая группа должностей
	Ведущая группа должностей

	Начальник отдела
	Ведущий советник
	02-3-3-011

	Заместитель начальника отдела
	Советник
	02-3-3-012

	Начальник сектора
	Ведущий консультант
	02-3-3-014

	Консультант
	Консультант
	02-3-3-015

	Старшая группа должностей
	Старшая группа должностей

	Главный специалист
	Ведущий специалист II разряда
	02-4-4-016

	Ведущий специалист
	Старший специалист I разряда
	02-4-4-017

	Младшая группа должностей
	Старшая группа должностей

	Специалист первой категории
	Старший специалист II разряда
	02-4-4-018

	Специалист второй категории
	Старший специалист III разряда
	02-4-4-019

	Подраздел 1.1

Должности муниципальной службы, учреждаемые в администрации сельского поселения численностью менее 1000 человек

	(введен законом Воронежской области от 23.04.2018 N 48-ОЗ)

	Старшая группа должностей
	Старшая группа должностей

	Глава администрации <*>
	Консультант
	02-3-4-027

	Ведущий специалист
	Старший специалист I разряда
	02-4-4-017

	Младшая группа должностей
	Старшая группа должностей

	Специалист первой категории
	Старший специалист II разряда
	02-4-4-018

	Подраздел 2

Должности муниципальной службы, учреждаемые в представительном органе поселения в Воронежской области

	Ведущая группа должностей
	Ведущая группа должностей

	Консультант
	Консультант
	02-3-3-015

	Старшая группа должностей
	Старшая группа должностей

	Главный специалист
	Ведущий специалист II разряда
	02-4-4-016


	Ведущий специалист
	Старший специалист I разряда
	02-4-4-017

	Младшая группа должностей
	Старшая группа должностей

	Специалист первой категории
	Старший специалист II разряда
	02-4-4-018

	Специалист второй категории
	Старший специалист III разряда
	02-4-4-019

	Подраздел 3

Должности муниципальной службы, учреждаемые в контрольно-счетном органе поселения в Воронежской области

	(в ред. закона Воронежской области от 02.04.2012 N 28-ОЗ)

	Позиция исключена. - Закон Воронежской области от 25.03.2022 N 19-ОЗ

	Позиция исключена. - Закон Воронежской области от 25.03.2022 N 19-ОЗ

	Позиция исключена. - Закон Воронежской области от 25.03.2022 N 19-ОЗ

	Позиция исключена. - Закон Воронежской области от 25.03.2022 N 19-ОЗ

	Позиция исключена. - Закон Воронежской области от 25.03.2022 N 19-ОЗ

	Старшая группа должностей
	Старшая группа должностей

	Инспектор
	Ведущий специалист II разряда
	02-4-4-016


--------------------------------
<*> Должность главы администрации, замещаемая по контракту.
<**> Отдел с правом юридического лица.
Приложение 3

к Закону
Воронежской области
"О муниципальной службе
в Воронежской области"
от 28.12.2007 N 175-ОЗ
ПОЛОЖЕНИЕ
О ТИПОВЫХ КВАЛИФИКАЦИОННЫХ ТРЕБОВАНИЯХ К
ПРОФЕССИОНАЛЬНЫМ ЗНАНИЯМ И НАВЫКАМ МУНИЦИПАЛЬНЫХ СЛУЖАЩИХ
В ВОРОНЕЖСКОЙ ОБЛАСТИ
Утратило силу. - Закон Воронежской области
от 18.07.2016 N 110-ОЗ.
Приложение 4

к Закону
Воронежской области
"О муниципальной службе
в Воронежской области"
от 28.12.2007 N 175-ОЗ
	
	
	Список изменяющих документов
(в ред. законов Воронежской области от 10.06.2014 N 92-ОЗ,
от 02.06.2017 N 44-ОЗ (ред. 06.07.2017), от 14.04.2023 N 40-ОЗ,
от 09.10.2023 N 90-ОЗ)
	


ТИПОВАЯ ФОРМА КОНТРАКТА
С ЛИЦОМ, НАЗНАЧАЕМЫМ НА ДОЛЖНОСТЬ ГЛАВЫ
МЕСТНОЙ АДМИНИСТРАЦИИ ПО КОНТРАКТУ
                      ____________________________ "___" ________ 20__ года
                      (место заключения контракта)
    Муниципальное образование _____________________________________________
                                (наименование муниципального образования)
Воронежской области в лице главы муниципального образования
__________________________________________________, именуемого в дальнейшем
                       (Ф.И.О.)
"Представитель нанимателя", действующего на основании Устава ______________
______________________________________ Воронежской области (далее - Устав),
(наименование муниципального образования)
с  одной  стороны,  и  гражданин  Российской  Федерации   (либо   гражданин
иностранного государства -  участника  международного  договора  Российской
Федерации, в соответствии  с  которым  иностранный  гражданин  имеет  право
находиться на муниципальной службе) _______________________________________
_________________________________________________, назначенный на должность
                 (Ф.И.О.)
главы администрации _______________________________________________________
                         (наименование муниципального образования)
Воронежской области (далее - администрация) решением ______________________
___________________________________________________________________________
          (представительный орган муниципального образования)
от ______________ N ________, именуемый в дальнейшем "Глава администрации",
с другой стороны, заключили настоящий Контракт о нижеследующем:
1. Общие положения

1.1. В соответствии с настоящим Контрактом Глава администрации принимает на себя обязательства, связанные с обеспечением осуществления администрацией вопросов местного значения в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации, законодательством Воронежской области, Уставом и настоящим Контрактом и отдельных государственных полномочий, переданных органам местного самоуправления федеральными законами и законами Воронежской области, в случае наделения соответствующими полномочиями, а Представитель нанимателя обязуется обеспечить Главе администрации условия для исполнения указанных полномочий в соответствии с трудовым законодательством, законодательством о муниципальной службе, Уставом и настоящим Контрактом.
    1.2.   Местом   работы   Главы   администрации  является  администрация
_____________________________________________________ Воронежской области,
      (наименование муниципального образования)
расположенная по адресу: _________________________________________________.
1.3. Работа по настоящему Контракту является для Главы администрации основным местом работы.
1.4. Глава администрации является муниципальным служащим, возглавляет администрацию на принципах единоначалия, самостоятельно решает все вопросы, отнесенные к его компетенции.
1.5. Глава администрации подконтролен и подотчетен представительному органу муниципального образования.
1.6. Глава администрации приступает к исполнению должностных обязанностей "____" _____________ 20__ года.
2. Права и обязанности Главы администрации

2.1. Глава администрации имеет права, предусмотренные Федеральным законом от 6 октября 2003 года N 131-ФЗ "Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации", Федеральным законом от 2 марта 2007 года N 25-ФЗ "О муниципальной службе в Российской Федерации", Трудовым кодексом Российской Федерации, Уставом.
2.2. При осуществлении своих полномочий Глава администрации имеет право:
1) от имени муниципального образования приобретать и осуществлять имущественные и иные права и обязанности, выступать в суде без доверенности;
2) выдавать от имени администрации доверенности, совершать иные юридически значимые действия;
3) подписывать от имени администрации контракты, договоры и соглашения;
4) в пределах своих полномочий, установленных федеральными законами, законами Воронежской области, Уставом, нормативными правовыми актами представительного органа муниципального образования, издавать постановления администрации по вопросам местного значения, а также распоряжения администрации по вопросам организации работы администрации;
5) представлять администрацию в отношениях с органами местного самоуправления, органами государственной власти, физическими и юридическими лицами;
6) распоряжаться бюджетными средствами при исполнении местного бюджета в соответствии с действующим законодательством;
7) вносить проекты муниципальных правовых актов на рассмотрение органов местного самоуправления муниципального образования;
    8)  осуществлять  иные  права  в соответствии с федеральным и областным
законодательством, Уставом, решениями _____________________________________
______________________________________________________ Воронежской области.
 (представительный орган муниципального образования)
2.3. <*> При обеспечении осуществления администрацией отдельных государственных полномочий, переданных органам местного самоуправления федеральными законами и законами Воронежской области (далее - отдельные государственные полномочия), Глава администрации имеет право:
1) требовать своевременного и в полном объеме перечисления финансовых средств, предусмотренных в областном бюджете для осуществления отдельных государственных полномочий;
2) издавать в пределах своих полномочий правовые акты по вопросам, связанным с осуществлением отдельных государственных полномочий, осуществлять контроль за их исполнением;
3) дополнительно использовать материальные ресурсы и финансовые средства муниципального образования для осуществления отдельных государственных полномочий в соответствии с Уставом;
4) использовать в соответствии с федеральным и областным законодательством материальные ресурсы, финансовые средства, предоставленные органам местного самоуправления для осуществления отдельных государственных полномочий;
5) запрашивать и получать от органов государственной власти Воронежской области информацию (документы) в части, касающейся осуществления отдельных государственных полномочий, в том числе получать разъяснения и рекомендации по вопросам осуществления отдельных государственных полномочий;
6) определять перечень структурных подразделений администрации и (или) должностных лиц администрации, на которые (которых) возлагается осуществление отдельных государственных полномочий;
7) иные права, предусмотренные федеральными законами или законами Воронежской области, предусматривающими наделение отдельными государственными полномочиями.
2.4. Глава администрации обязан соблюдать ограничения, выполнять обязательства и требования к служебному поведению, не нарушать запреты, установленные Федеральным законом от 2 марта 2007 года N 25-ФЗ "О муниципальной службе в Российской Федерации", Федеральным законом от 25 декабря 2008 года N 273-ФЗ "О противодействии коррупции", Федеральным законом от 6 октября 2003 года N 131-ФЗ "Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации".
2.4.1. Глава администрации освобождается от ответственности за несоблюдение ограничений и запретов, требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов и неисполнение обязанностей, установленных Федеральным законом от 6 октября 2003 года N 131-ФЗ "Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации" и другими федеральными законами в целях противодействия коррупции, в случае, если несоблюдение таких ограничений, запретов и требований, а также неисполнение таких обязанностей признается следствием не зависящих от него обстоятельств в порядке, предусмотренном частями 3 - 6 статьи 13 Федерального закона от 25 декабря 2008 года N 273-ФЗ "О противодействии коррупции".
2.5. При осуществлении своих полномочий Глава администрации обязан:
1) обеспечивать соблюдение и защиту прав и законных интересов граждан;
2) осуществлять общее руководство деятельностью администрации, ее структурных подразделений по решению всех вопросов, отнесенных к компетенции администрации;
3) вносить на утверждение представительного органа муниципального образования структуру администрации, утверждать штатное расписание администрации в пределах утвержденных в местном бюджете средств на содержание администрации;
4) назначать на должность и освобождать от должности работников администрации, а также решать вопросы их поощрения и применения к ним мер дисциплинарной ответственности;
5) обеспечивать целевое и эффективное использование средств местного бюджета;
6) обеспечивать хранение, систематизацию правовых актов администрации и организацию свободного доступа населения к данной информации;
7) организовывать в пределах своих полномочий управление муниципальной собственностью муниципального образования;
8) обеспечивать своевременное и качественное выполнение всех договоров и обязательств администрации;
9) представлять представительному органу муниципального образования ежегодные отчеты о результатах своей деятельности и деятельности администрации, в том числе о решении вопросов, поставленных представительным органом муниципального образования;
    10)   исполнять   иные  обязанности  в  соответствии  с  федеральным  и
областным законодательством, Уставом, решениями ___________________________
______________________________________________________ Воронежской области.
  (представительный орган муниципального образования)
2.6. <*> При обеспечении осуществления администрацией отдельных государственных полномочий, переданных органам местного самоуправления федеральными законами и законами Воронежской области, Глава администрации обязан:
1) исполнять надлежащим образом отдельные государственные полномочия (обеспечивать надлежащее исполнение отдельных государственных полномочий);
2) обеспечивать целевое использование предоставленных на осуществление отдельных государственных полномочий материальных ресурсов и финансовых средств;
3) исполнять (обеспечивать исполнение) письменные предписания уполномоченных органов государственной власти Воронежской области в части исполнения переданных государственных полномочий;
4) представлять (обеспечивать представление) в уполномоченные органы государственной власти Воронежской области в установленном ими порядке расчеты финансовых затрат, требуемых на осуществление отдельных государственных полномочий, отчеты об их исполнении, иные документы и информацию, связанные с осуществлением отдельных государственных полномочий;
5) обеспечивать возврат материальных ресурсов и неиспользованных финансовых средств при прекращении исполнения органами местного самоуправления отдельных государственных полномочий;
6) не разглашать охраняемую законом тайну;
7) исполнять иные обязанности, предусмотренные федеральными законами или законами Воронежской области, предусматривающими наделение отдельными государственными полномочиями.
2.7. <*> При обеспечении осуществления администрацией отдельных государственных полномочий, переданных органам местного самоуправления федеральными законами и законами Воронежской области, Глава администрации несет персональную ответственность:
1) за невыполнение либо ненадлежащее выполнение администрацией отдельных государственных полномочий в соответствии с федеральным законодательством в пределах выделенных муниципальному образованию материальных ресурсов и финансовых средств;
2) за нецелевое использование материальных ресурсов и финансовых средств, предоставленных на осуществление отдельных государственных полномочий.
3. Права и обязанности Представителя нанимателя

3.1. Представитель нанимателя имеет право:
1) требовать от Главы администрации соблюдения Конституции Российской Федерации, федеральных законов и иных нормативных правовых актов Российской Федерации, Устава Воронежской области, законов Воронежской области и иных нормативных правовых актов Воронежской области, Устава и иных муниципальных правовых актов, а также правил внутреннего трудового распорядка, действующих в администрации;
2) требовать от Главы администрации исполнения должностных обязанностей, возложенных на него Уставом и настоящим Контрактом;
3) поощрять Главу администрации за безупречное и эффективное исполнение им должностных обязанностей;
4) привлекать Главу администрации к дисциплинарной ответственности в соответствии с действующим законодательством за неисполнение и (или) ненадлежащее исполнение возложенных на него должностных обязанностей;
5) требовать бережного отношения к имуществу, предоставленному Главе администрации для осуществления его полномочий;
6) реализовывать в отношении Главы администрации другие права, предусмотренные Федеральным законом от 6 октября 2003 года N 131-ФЗ "Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации", трудовым законодательством, законодательством о муниципальной службе.
3.2. Представитель нанимателя обязан:
1) обеспечить Главе администрации организационно-технические условия, необходимые для исполнения должностных обязанностей;
2) соблюдать Федеральный закон от 6 октября 2003 года N 131-ФЗ "Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации", трудовое законодательство, законодательство о муниципальной службе и условия настоящего Контракта;
3) обеспечить в полном объеме выплату Главе администрации денежного содержания и предоставление иных гарантий, предусмотренных действующим законодательством;
4) исполнять иные обязанности, предусмотренные трудовым законодательством, законодательством о муниципальной службе.
4. Денежное содержание Главы администрации <**>
4.1. Денежное содержание Главы администрации состоит из должностного оклада, а также из ежемесячных и иных дополнительных выплат.
4.2. Главе администрации устанавливается должностной оклад в размере ____________ рублей.
4.3. Главе администрации устанавливаются следующие ежемесячные выплаты:
ежемесячная надбавка к должностному окладу за выслугу лет на муниципальной службе в размере ________ процентов должностного оклада;
ежемесячная надбавка к должностному окладу за классный чин в размере ________ рублей;
ежемесячная надбавка к должностному окладу за особые условия муниципальной службы (сложность, напряженность, специальный режим работы) в размере _________ процентов должностного оклада;
ежемесячная надбавка к должностному окладу гражданам, допущенным к государственной тайне на постоянной основе, устанавливаемая законом Воронежской области в размерах и в порядке, определяемых федеральным законодательством;
ежемесячное денежное поощрение в размере _________ должностных окладов;
ежемесячная надбавка к должностному окладу за Почетное звание Российской Федерации в размере ________ процентов должностного оклада;
ежемесячная надбавка к должностному окладу за проведение правовой экспертизы правовых актов и проектов правовых актов, подготовку и редактирование проектов правовых актов и их визирование в качестве юриста или исполнителя в размере ________ процентов должностного оклада;
ежемесячная надбавка к должностному окладу за ученую степень в размере _________ процентов должностного оклада.
4.4. Главе администрации устанавливаются следующие дополнительные выплаты:
премии за выполнение особо важных и сложных заданий;
единовременная выплата при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска в размере ________;
материальная помощь в размере _________;
денежное поощрение по итогам работы за квартал в размере _________.
5. Рабочее (служебное время) и время отдыха

5.1. Главе администрации устанавливается ненормированный рабочий день.
5.2. Главе администрации предоставляются:
1) ежегодный основной оплачиваемый отпуск продолжительностью 30 календарных дней;
2) ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск за выслугу лет в соответствии с законодательством Российской Федерации и Воронежской области о муниципальной службе;
3) ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск за ненормированный служебный день продолжительностью три календарных дня;
4) отпуск без сохранения денежного содержания в случаях, предусмотренных федеральными законами.
6. Социальные гарантии

Главе администрации гарантируются социальные гарантии, льготы и поощрения, предусмотренные действующим законодательством и Уставом.
7. Срок действия, изменение, прекращение Контракта

7.1. Настоящий Контракт заключен с "____"______20____ года на срок полномочий представительного органа муниципального образования, принявшего решение о назначении лица на должность главы местной администрации <***>.
7.2. Действие настоящего Контракта прекращается досрочно в случаях, установленных частью 10 статьи 37 Федерального закона от 6 октября 2003 года N 131-ФЗ "Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации".
7.3. Изменение условий настоящего Контракта допускается только по соглашению сторон, за исключением случаев, предусмотренных трудовым законодательством Российской Федерации. Соглашение об изменении условий Контракта заключается в письменной форме.
7.4. Настоящий Контракт может быть расторгнут по соглашению сторон или в судебном порядке на основании заявления:
- представительного органа или главы муниципального образования - в связи с нарушением условий Контракта в части, касающейся решения вопросов местного значения, а также в связи с несоблюдением ограничений, установленных частью 9 статьи 37 Федерального закона от 6 октября 2003 года N 131-ФЗ "Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации";
- Губернатора Воронежской области - в связи с нарушением условий контракта в части, касающейся осуществления отдельных государственных полномочий, переданных органам местного самоуправления федеральными законами и законами Воронежской области, а также в связи с несоблюдением ограничений, установленных частью 9 статьи 37 Федерального закона от 6 октября 2003 года N 131-ФЗ "Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации";
- Главы администрации - в связи с нарушениями условий Контракта органами местного самоуправления и (или) органами государственной власти Воронежской области.
8. Ответственность сторон

В случае неисполнения или ненадлежащего исполнения обязательств по настоящему Контракту стороны несут ответственность в соответствии с законодательством Российской Федерации.
9. Прочие условия Контракта

9.1. Споры и разногласия по настоящему Контракту разрешаются по соглашению сторон, а в случае, если согласие не достигнуто, - в порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации.
9.2. Настоящий Контракт составлен в двух экземплярах, имеющих равную юридическую силу, один из которых хранится у Главы администрации, другой - у Представителя нанимателя.
10. Реквизиты и подписи сторон

	Представитель нанимателя
Глава __________________________
(наименование муниципального образования)
_______________________________
(фамилия, имя, отчество)
Адрес _________________________
Подпись ______________
	Глава администрации
______________________________
(фамилия, имя, отчество)
Паспорт ______ N ______________
Выдан ________________________
(кем выдан, дата выдачи)
Адрес места жительства
______________________________
Подпись ________________


--------------------------------
<*> Данные пункты включаются в случае наделения администрации полномочиями по осуществлению отдельных государственных полномочий, переданных органам местного самоуправления федеральными законами и законами Воронежской области;
<**> Должностной оклад, ежемесячные и иные дополнительные выплаты устанавливаются в размере и в соответствии с порядком их выплаты, определяемым представительным органом муниципального образования в соответствии с федеральным законодательством и законодательством Воронежской области.
<***> Для представительного органа муниципального района, сформированного из состава представительных органов поселений, Контракт с главой местной администрации заключается на срок, который предусмотрен уставом муниципального района в соответствии с абзацем вторым части 2 статьи 37 Федерального закона от 6 октября 2003 года N 131-ФЗ "Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации".
Приложение 5

к Закону
Воронежской области
"О муниципальной службе
в Воронежской области"
от 28.12.2007 N 175-ОЗ
ТИПОВОЕ ПОЛОЖЕНИЕ
ОБ АТТЕСТАЦИИ МУНИЦИПАЛЬНЫХ СЛУЖАЩИХ В
ВОРОНЕЖСКОЙ ОБЛАСТИ
	
	
	Список изменяющих документов
(в ред. законов Воронежской области от 12.05.2009 N 31-ОЗ,
от 03.11.2015 N 138-ОЗ, от 08.04.2016 N 37-ОЗ, от 18.07.2016 N 104-ОЗ,
от 02.06.2017 N 44-ОЗ, от 14.04.2023 N 40-ОЗ)
	


1. Общие положения

1. Настоящим Положением в соответствии со статьей 18 Федерального закона от 2 марта 2007 года N 25-ФЗ "О муниципальной службе в Российской Федерации" определяется порядок проведения аттестации муниципальных служащих, замещающих должности муниципальной службы в органах местного самоуправления муниципальных образований Воронежской области (далее - органы местного самоуправления).
(п. 1 в ред. закона Воронежской области от 14.04.2023 N 40-ОЗ)
2. Аттестация проводится в целях определения соответствия муниципального служащего замещаемой должности муниципальной службы.
Аттестация призвана способствовать формированию кадрового состава муниципальной службы, повышению профессионального уровня муниципальных служащих, а также решению вопросов, связанных с изменением условий оплаты труда муниципальных служащих.
3. Аттестации не подлежат муниципальные служащие:
а) замещающие должности муниципальной службы менее одного года;
б) достигшие возраста 60 лет;
в) беременные женщины;
г) находящиеся в отпуске по беременности и родам или в отпуске по уходу за ребенком до достижения им возраста трех лет. Аттестация указанных муниципальных служащих возможна не ранее чем через один год после выхода из отпуска;
д) замещающие должности муниципальной службы на основании срочного трудового договора (контракта).
4. Аттестация муниципального служащего проводится один раз в три года.
2. Организация проведения аттестации

5. Для проведения аттестации муниципальных служащих представителем нанимателя (работодателем) издается правовой акт, содержащий положения:
а) о формировании аттестационной комиссии;
б) об утверждении графика проведения аттестации;
в) о составлении списков муниципальных служащих, подлежащих аттестации;
г) о подготовке документов, необходимых для работы аттестационной комиссии.
6. Аттестационная комиссия формируется правовым актом органа местного самоуправления.
(в ред. закона Воронежской области от 14.04.2023 N 40-ОЗ)
В состав аттестационной комиссии включаются представитель нанимателя (работодатель) и уполномоченные им муниципальные служащие.
Муниципальным правовым актом может быть предусмотрено, что в состав аттестационной комиссии включаются независимые эксперты по вопросам, связанным с муниципальной службой, без указания персональных данных экспертов (представители научных и образовательных учреждений, других организаций, приглашаемые представителем нанимателя (работодателем)). При этом муниципальный правовой акт должен содержать условия: о соотношении числа независимых экспертов к общему числу членов аттестационной комиссии; о порядке привлечения независимых экспертов на возмездной или безвозмездной основе с установлением размера вознаграждения и порядка оформления работы экспертов в аттестационной комиссии; об ответственности должностного лица, утверждающего состав аттестационной комиссии, за непривлечение в аттестационную комиссию независимых экспертов.
Состав аттестационной комиссии для проведения аттестации муниципальных служащих, замещающих должности муниципальной службы, исполнение должностных обязанностей по которым связано с использованием сведений, составляющих государственную тайну, формируется с учетом положений законодательства Российской Федерации о государственной тайне.
Состав аттестационной комиссии формируется таким образом, чтобы была исключена возможность возникновения конфликтов интересов, которые могли бы повлиять на принимаемые аттестационной комиссией решения.
7. Аттестационная комиссия состоит из председателя, заместителя председателя, секретаря и членов комиссии. Все члены аттестационной комиссии при принятии решений обладают равными правами.
8. График проведения аттестации ежегодно утверждается представителем нанимателя (работодателем) и доводится до сведения каждого аттестуемого муниципального служащего не менее чем за месяц до начала аттестации.
9. В графике проведения аттестации указываются:
а) наименование органа, подразделения, в которых проводится аттестация;
б) список муниципальных служащих, подлежащих аттестации;
в) дата, время и место проведения аттестации;
г) дата представления в аттестационную комиссию необходимых документов с указанием ответственных за их представление руководителей соответствующих подразделений органа местного самоуправления.
(в ред. закона Воронежской области от 14.04.2023 N 40-ОЗ)
10. Не позднее чем за две недели до начала аттестации в аттестационную комиссию представляется отзыв об исполнении подлежащим аттестации муниципальным служащим должностных обязанностей за аттестационный период, подписанный его руководителем.
11. Отзыв, предусмотренный пунктом 10 настоящего Положения, должен содержать следующие сведения о муниципальном служащем:
а) фамилия, имя, отчество;
б) замещаемая должность муниципальной службы на момент проведения аттестации и дата назначения на эту должность;
в) перечень основных вопросов (документов), в решении (разработке) которых муниципальный служащий принимал участие;
г) мотивированная оценка профессиональных, личностных качеств и результатов профессиональной служебной деятельности муниципального служащего.
12. К отзыву об исполнении подлежащим аттестации муниципальным служащим должностных обязанностей за аттестационный период прилагаются сведения о выполненных муниципальным служащим поручениях и подготовленных им проектах документов за указанный период, содержащиеся в годовых отчетах о профессиональной служебной деятельности муниципального служащего.
При каждой последующей аттестации в аттестационную комиссию представляется также аттестационный лист муниципального служащего с данными предыдущей аттестации.
13. Кадровая служба органа местного самоуправления не менее чем за неделю до начала аттестации должна ознакомить каждого аттестуемого муниципального служащего с представленным отзывом об исполнении им должностных обязанностей за аттестационный период. При этом аттестуемый муниципальный служащий вправе представить в аттестационную комиссию дополнительные сведения о своей профессиональной служебной деятельности за указанный период, а также заявление о своем несогласии с представленным отзывом или пояснительную записку на отзыв непосредственного руководителя.
(в ред. закона Воронежской области от 14.04.2023 N 40-ОЗ)
3. Проведение аттестации

14. Аттестация проводится с приглашением аттестуемого муниципального служащего на заседание аттестационной комиссии. В случае неявки муниципального служащего на заседание указанной комиссии без уважительной причины или отказа его от аттестации муниципальный служащий привлекается к дисциплинарной ответственности в соответствии с законодательством Российской Федерации о муниципальной службе, а аттестация переносится на очередное заседание аттестационной комиссии.
Аттестационная комиссия рассматривает представленные документы, заслушивает сообщения аттестуемого муниципального служащего, а в случае необходимости - его непосредственного руководителя о профессиональной служебной деятельности муниципального служащего. В целях объективного проведения аттестации после рассмотрения представленных аттестуемым муниципальным служащим дополнительных сведений о своей профессиональной служебной деятельности за аттестационный период аттестационная комиссия вправе перенести аттестацию на очередное заседание аттестационной комиссии.
15. Обсуждение профессиональных и личностных качеств муниципального служащего применительно к его профессиональной служебной деятельности должно быть объективным и беспристрастным.
Профессиональная служебная деятельность муниципального служащего оценивается на основе определения его соответствия квалификационным требованиям по замещаемой должности муниципальной службы, его участия в решении поставленных перед соответствующим подразделением задач, сложности выполняемой им работы, ее эффективности и результативности.
При этом должны учитываться результаты исполнения муниципальным служащим должностной инструкции, профессиональные знания и опыт работы муниципального служащего, соблюдение муниципальным служащим ограничений, отсутствие нарушений запретов, выполнение требований к служебному поведению и обязательств, установленных законодательством Российской Федерации о муниципальной службе, а при аттестации муниципального служащего, наделенного организационно-распорядительными полномочиями по отношению к другим муниципальным служащим, - также организаторские способности.
(в ред. закона Воронежской области от 02.06.2017 N 44-ОЗ)
16. Заседание аттестационной комиссии считается правомочным, если на нем присутствует не менее двух третей ее членов.
17. Решение аттестационной комиссии принимается в отсутствие аттестуемого муниципального служащего и его непосредственного руководителя открытым голосованием простым большинством голосов присутствующих на заседании членов аттестационной комиссии. При равенстве голосов муниципальный служащий признается соответствующим замещаемой должности муниципальной службы.
На период аттестации муниципального служащего, являющегося членом аттестационной комиссии, его членство в этой комиссии приостанавливается.
18. По результатам аттестации муниципального служащего аттестационной комиссией принимается одно из следующих решений:
а) соответствует замещаемой должности муниципальной службы;
б) соответствует замещаемой должности муниципальной службы и рекомендуется к включению в кадровый резерв для замещения вакантной должности муниципальной службы в порядке должностного роста;
в) соответствует замещаемой должности муниципальной службы при условии получения дополнительного профессионального образования;
(в ред. законов Воронежской области от 03.11.2015 N 138-ОЗ, от 18.07.2016 N 104-ОЗ)
г) не соответствует замещаемой должности муниципальной службы.
19. Результаты аттестации сообщаются аттестованным муниципальным служащим непосредственно после подведения итогов голосования.
Результаты аттестации заносятся в аттестационный лист муниципального служащего, составленный по форме согласно приложению. Аттестационный лист подписывается председателем, заместителем председателя, секретарем и членами аттестационной комиссии, присутствовавшими на заседании.
Муниципальный служащий знакомится с аттестационным листом под расписку.
Аттестационный лист муниципального служащего, прошедшего аттестацию, и отзыв об исполнении им должностных обязанностей за аттестационный период хранятся в личном деле муниципального служащего.
Секретарь аттестационной комиссии ведет протокол заседания аттестационной комиссии, в котором фиксирует ее решения и результаты голосования. Протокол заседания аттестационной комиссии подписывается председателем, заместителем председателя, секретарем и членами аттестационной комиссии, присутствовавшими на заседании.
20. Материалы аттестации муниципальных служащих представляются представителю нанимателя (работодателю) не позднее чем через три дня после ее проведения.
21. В течение одного месяца после проведения аттестации по ее результатам принимается решение представителя нанимателя (работодателя) о том, что муниципальный служащий:
а) подлежит включению в установленном порядке в кадровый резерв для замещения вакантной должности муниципальной службы в порядке должностного роста;
б) направляется для получения дополнительного профессионального образования;
(в ред. закона Воронежской области от 03.11.2015 N 138-ОЗ)
в) понижается в должности муниципальной службы.
22. При отказе муниципального служащего от получения дополнительного профессионального образования или от перевода на другую должность муниципальной службы представитель нанимателя (работодатель) вправе уволить его с муниципальной службы в соответствии с законодательством Российской Федерации.
(в ред. закона Воронежской области от 03.11.2015 N 138-ОЗ)
По истечении одного месяца после проведения аттестации перевод муниципального служащего на другую должность муниципальной службы либо увольнение его с муниципальной службы по результатам данной аттестации не допускается. Время болезни и ежегодного оплачиваемого отпуска муниципального служащего в указанный срок не засчитывается.
23. Муниципальный служащий вправе обжаловать результаты аттестации в соответствии с законодательством Российской Федерации.
Приложение

	
	
	Список изменяющих документов
(в ред. законов Воронежской области от 12.05.2009 N 31-ОЗ,
от 08.04.2016 N 37-ОЗ)
	


Аттестационный лист муниципального служащего
    1. Фамилия, имя, отчество ___________________________________
    2. Год, число и месяц рождения ______________________________
    3. Сведения о профессиональном  образовании,  наличии  ученой
степени, ученого звания _________________________________________
        (когда и какое учебное заведение окончил, специальность и
      квалификация по образованию, ученая степень, ученое звание)
    4. Замещаемая  должность   муниципальной  службы   на  момент
аттестации и дата назначения на эту должность ___________________
_________________________________________________________________
    5. Стаж муниципальной службы ________________________________
    6. Общий трудовой стаж ______________________________________
    7. Классный чин: ____________________________________________
         (наименование классного чина и дата его присвоения)
    8. Вопросы к муниципальному служащему и краткие ответы на них
_________________________________________________________________
    9. Замечания  и   предложения,   высказанные   аттестационной
комиссией _______________________________________________________
_________________________________________________________________
    10.  Краткая   оценка   выполнения   муниципальным   служащим
рекомендаций предыдущей аттестации ______________________________
                    (выполнены, выполнены частично, не выполнены)
    11. Решение аттестационной комиссии
_________________________________________________________________
(соответствует   замещаемой    должности   муниципальной  службы;
соответствует   замещаемой   должности   муниципальной  службы  и
рекомендуется к включению в кадровый  резерв  для  замещения
вакантной  должности  муниципальной службы в порядке должностного
роста; соответствует замещаемой  должности  муниципальной  службы
при    условии    получения   дополнительного   профессионального
образования; не соответствует замещаемой  должности муниципальной
службы)
    12. Количественный состав аттестационной комиссии
_________________________________________________________________
На заседании присутствовало ______ членов аттестационной комиссии
Количество   голосов: за  __________      против ________
    13. Примечания ______________________________________________
_________________________________________________________________
Председатель аттестационной комиссии
                                     ────────────   ─────────────
                                     (подпись)      (расшифровка
                                                    подписи)
Заместитель председателя
аттестационной комиссии
                                     ────────────   ─────────────
                                     (подпись)      (расшифровка
                                                    подписи)
Секретарь аттестационной комиссии
                                     ────────────   ─────────────
                                     (подпись)      (расшифровка
                                                    подписи)
Члены аттестационной комиссии
                                     ────────────   ─────────────
                                     (подпись)      (расшифровка
                                                    подписи)
                                     ────────────   ─────────────
    Дата проведения аттестации _______________
    С аттестационным листом ознакомился _________________________
                         (подпись муниципального служащего, дата)
Приложение 6

к Закону
Воронежской области
"О муниципальной службе
в Воронежской области"
от 28.12.2007 N 175-ОЗ
ПОЛОЖЕНИЕ
О ПОРЯДКЕ ПРИСВОЕНИЯ И СОХРАНЕНИЯ КЛАССНЫХ ЧИНОВ
МУНИЦИПАЛЬНЫМ СЛУЖАЩИМ В ВОРОНЕЖСКОЙ ОБЛАСТИ
	
	
	Список изменяющих документов
(введено законом Воронежской области от 12.05.2009 N 31-ОЗ;
в ред. законов Воронежской области от 02.06.2017 N 44-ОЗ,
от 25.03.2022 N 19-ОЗ, от 14.04.2023 N 40-ОЗ)
	


1. Настоящее Положение определяет порядок присвоения и сохранения классных чинов муниципальным служащим в Воронежской области.
2. Классные чины присваиваются муниципальным служащим персонально с соблюдением последовательности присвоения классного чина в соответствии с замещаемой должностью муниципальной службы, а также с учетом их профессионального уровня, продолжительности муниципальной службы в предыдущем классном чине и в замещаемой должности муниципальной службы.
3. Классные чины муниципальным служащим присваиваются представителем нанимателя.
4. Первый классный чин присваивается муниципальному служащему в соответствии с настоящим Положением после успешного завершения испытания, а если испытание не устанавливалось, то не ранее чем через три месяца после его назначения на должность муниципальной службы.
Абзацы второй - третий утратили силу. - Закон Воронежской области от 14.04.2023 N 40-ОЗ.
Днем присвоения классного чина муниципальному служащему считается день издания представителем нанимателя распоряжения (приказа) о присвоении классного чина. Надбавка к должностному окладу за классный чин выплачивается со дня присвоения муниципальному служащему соответствующего классного чина.
(п. 4 в ред. закона Воронежской области от 02.06.2017 N 44-ОЗ)
5. Запись о присвоении классного чина вносится в личное дело и трудовую книжку муниципального служащего (при ее наличии).
(в ред. закона Воронежской области от 25.03.2022 N 19-ОЗ)
6. Классные чины муниципальных служащих соответствуют группам должностей муниципальной службы:
	Классные чины
	Группа должностей муниципальной службы

	Секретарь муниципальной службы 3 класса
	Младшая группа

	Секретарь муниципальной службы 2 класса
	

	Секретарь муниципальной службы 1 класса
	

	Референт муниципальной службы 3 класса
	Старшая группа

	Референт муниципальной службы 2 класса
	

	Референт муниципальной службы 1 класса
	

	Советник муниципальной службы 3 класса
	Ведущая группа

	Советник муниципальной службы 2 класса
	

	Советник муниципальной службы 1 класса
	

	Главный муниципальный советник муниципальной службы 3 класса
	Главная группа

	Главный муниципальный советник муниципальной службы 2 класса
	

	Главный муниципальный советник муниципальной службы 1 класса
	

	Действительный муниципальный советник муниципальной службы 3 класса
	Высшая группа

	Действительный муниципальный советник муниципальной службы 2 класса
	

	Действительный муниципальный советник муниципальной службы 1 класса
	


7. Старшинство классных чинов определяется последовательностью их перечисления в пункте 6 настоящего Положения.
8. Классный чин может быть первым или очередным.
Первый классный чин муниципальной службы присваивается муниципальному служащему, не имеющему классного чина муниципальной службы.
9. Первыми классными чинами (в зависимости от группы должностей муниципальной службы, к которой относится должность муниципальной службы, замещаемая муниципальным служащим) являются:
1) для младшей группы должностей муниципальной службы - секретарь муниципальной службы 3 класса;
2) для старшей группы должностей муниципальной службы - референт муниципальной службы 3 класса;
3) для ведущей группы должностей муниципальной службы - советник муниципальной службы 3 класса;
4) для главной группы должностей муниципальной службы - главный муниципальный советник муниципальной службы 3 класса;
5) для высшей группы должностей муниципальной службы - действительный муниципальный советник муниципальной службы 3 класса.
10. Утратил силу. - Закон Воронежской области от 02.06.2017 N 44-ОЗ.
11. Очередной классный чин присваивается муниципальному служащему по истечении срока, установленного для прохождения муниципальной службы в предыдущем классном чине, и при условии, что он замещает должность муниципальной службы, для которой предусмотрен классный чин, равный или более высокий, чем классный чин, присвоенный муниципальному служащему.
12. Срок муниципальной службы в присвоенном классном чине исчисляется со дня присвоения классного чина.
13. Для прохождения муниципальной службы устанавливаются следующие сроки:
1) в классных чинах секретаря муниципальной службы 3 и 2 класса, референта муниципальной службы 3 и 2 класса - не менее одного года;
2) в классных чинах советника муниципальной службы 3 и 2 класса, главного муниципального советника муниципальной службы 3 и 2 класса - не менее двух лет;
3) в классных чинах действительного муниципального советника муниципальной службы 3 и 2 класса - не менее одного года.
14. Для прохождения муниципальной службы в иных классных чинах сроки не устанавливаются.
В случае если сроки для присвоения классных чинов, предусмотренные пунктом 13 настоящего Положения, истекают в период нахождения муниципального служащего в отпуске по уходу за ребенком до достижения им возраста трех лет, очередной классный чин присваивается муниципальному служащему в срок не ранее чем через три месяца со дня выхода из указанного отпуска.
(абзац введен законом Воронежской области от 02.06.2017 N 44-ОЗ)
В качестве меры поощрения за особые отличия в муниципальной службе классный чин муниципальному служащему может быть присвоен:
(абзац введен законом Воронежской области от 02.06.2017 N 44-ОЗ)
1) до истечения срока, установленного пунктом 13 настоящего Положения, но не ранее чем через шесть месяцев пребывания в замещаемой должности муниципальной службы, - не выше классного чина, соответствующего этой должности муниципальной службы;
(п. 1 введен законом Воронежской области от 02.06.2017 N 44-ОЗ)
2) по истечении указанного срока - на одну ступень выше классного чина, соответствующего замещаемой должности муниципальной службы в пределах группы должностей муниципальной службы, к которой относится замещаемая должность.
(п. 2 введен законом Воронежской области от 02.06.2017 N 44-ОЗ)
15. Очередной классный чин не присваивается муниципальным служащим, имеющим дисциплинарные взыскания, а также муниципальным служащим, в отношении которых возбуждено уголовное дело.
16. При назначении муниципального служащего на более высокую должность муниципальной службы ему может быть присвоен очередной классный чин, если истек срок, установленный пунктом 13 настоящего Положения для прохождения муниципальной службы в предыдущем классном чине, и при условии, что для этой должности муниципальной службы предусмотрен классный чин, равный или более высокий, чем классный чин, присваиваемый муниципальному служащему.
При назначении муниципального служащего на должность муниципальной службы, которая относится к более высокой группе должностей муниципальной службы, чем замещаемая им ранее, муниципальному служащему может быть присвоен классный чин, являющийся первым для этой группы должностей муниципальной службы, если этот классный чин выше классного чина, который имеет муниципальный служащий. В указанном случае классный чин присваивается без соблюдения последовательности и без учета продолжительности муниципальной службы в предыдущем классном чине.
Классный чин присваивается муниципальному служащему в соответствии с настоящим пунктом после успешного завершения испытания, а если испытание не устанавливалось, то не ранее чем через три месяца после его назначения на должность муниципальной службы.
(абзац введен законом Воронежской области от 02.06.2017 N 44-ОЗ)
17. При поступлении на муниципальную службу гражданина, имеющего классный чин иного вида государственной службы, дипломатический ранг, воинское или специальное звание, первый классный чин муниципальной службы присваивается в соответствии с пунктом 9 настоящего Положения.
При поступлении на муниципальную службу гражданина, имеющего классный чин федеральной гражданской службы, первый классный чин муниципальной службы присваивается ему с учетом соотношения классных чинов федеральной гражданской службы и классных чинов гражданской службы Воронежской области, установленного приложением 1 к Положению о порядке присвоения и сохранения классных чинов гражданской службы Воронежской области гражданским служащим, утвержденному Законом Воронежской области от 30 мая 2005 года N 29-ОЗ "О государственной гражданской службе Воронежской области", и соотношения классных чинов гражданской службы Воронежской области и классных чинов муниципальной службы, установленного приложением к настоящему Положению, со дня назначения на должность муниципальной службы.
При поступлении на муниципальную службу гражданина, имеющего классный чин гражданской службы Воронежской области, первый классный чин муниципальной службы присваивается ему с учетом соотношения классных чинов гражданской службы Воронежской области и классных чинов муниципальной службы, установленного приложением к настоящему Положению, со дня назначения на должность муниципальной службы.
Если классный чин, который должен быть присвоен гражданину с учетом соотношения классных чинов, установленного абзацами вторым и третьим настоящего пункта, ниже, чем первый классный чин, установленный для группы должностей, к которой относится должность муниципальной службы, на которую принимается гражданин, то первый классный чин присваивается соответствии с пунктом 9 настоящего Положения.
(п. 17 в ред. закона Воронежской области от 02.06.2017 N 44-ОЗ)
18. Присвоенный классный чин сохраняется за муниципальным служащим при переводе муниципального служащего на иные должности муниципальной службы в органах местного самоуправления, при освобождении от замещаемой должности муниципальной службы и (или) увольнении с муниципальной службы (в том числе в связи с выходом на пенсию), а также при поступлении на муниципальную службу вновь.
(в ред. законов Воронежской области от 02.06.2017 N 44-ОЗ, от 14.04.2023 N 40-ОЗ)
19. Индивидуальные служебные споры по вопросам, связанным с присвоением классных чинов, рассматриваются в соответствии с законодательством Российской Федерации.
Приложение

к Положению
о порядке присвоения и сохранения
классных чинов муниципальным служащим
в Воронежской области
СООТНОШЕНИЕ КЛАССНЫХ ЧИНОВ
ГРАЖДАНСКОЙ СЛУЖБЫ ВОРОНЕЖСКОЙ ОБЛАСТИ И КЛАССНЫХ ЧИНОВ
МУНИЦИПАЛЬНОЙ СЛУЖБЫ
	
	
	Список изменяющих документов
(введено в ред. законом Воронежской области от 02.06.2017 N 44-ОЗ)
	


	N п/п
	Классный чин гражданской службы Воронежской области
	Классный чин муниципальной службы

	1
	2
	3

	1
	действительный государственный советник Воронежской области 1 класса
	действительный муниципальный советник муниципальной службы 1 класса

	2
	действительный государственный советник Воронежской области 2 класса
	действительный муниципальный советник муниципальной службы 2 класса

	3
	действительный государственный советник Воронежской области 3 класса
	действительный муниципальный советник муниципальной службы 3 класса

	4
	государственный советник Воронежской области 1 класса
	главный муниципальный советник муниципальной службы 1 класса

	5
	государственный советник Воронежской области 2 класса
	главный муниципальный советник муниципальной службы 2 класса

	6
	государственный советник Воронежской области 3 класса
	главный муниципальный советник муниципальной службы 3 класса

	7
	советник государственной гражданской службы Воронежской области 1 класса
	советник муниципальной службы 1 класса

	8
	советник государственной гражданской службы Воронежской области 2 класса
	советник муниципальной службы 2 класса

	9
	советник государственной гражданской службы Воронежской области 3 класса
	советник муниципальной службы 3 класса

	10
	референт государственной гражданской службы Воронежской области 1 класса
	референт муниципальной службы 1 класса

	11
	референт государственной гражданской службы Воронежской области 2 класса
	референт муниципальной службы 2 класса

	12
	референт государственной гражданской службы Воронежской области 3 класса
	референт муниципальной службы 3 класса

	13
	секретарь государственной гражданской службы Воронежской области 1 класса
	секретарь муниципальной службы 1 класса

	14
	секретарь государственной гражданской службы Воронежской области 2 класса
	секретарь муниципальной службы 2 класса

	15
	секретарь государственной гражданской службы Воронежской области 3 класса
	секретарь муниципальной службы 3 класса


Приложение 7

к Закону
Воронежской области
"О муниципальной службе в
Воронежской области"
от 28.12.2007 N 175-ОЗ
ПОЛОЖЕНИЕ
О ПОРЯДКЕ ПРОВЕРКИ ДОСТОВЕРНОСТИ И ПОЛНОТЫ СВЕДЕНИЙ,
ПРЕДСТАВЛЯЕМЫХ ГРАЖДАНАМИ, ПРЕТЕНДУЮЩИМИ НА ЗАМЕЩЕНИЕ
ДОЛЖНОСТЕЙ МУНИЦИПАЛЬНОЙ СЛУЖБЫ, ВКЛЮЧЕННЫХ В
СООТВЕТСТВУЮЩИЙ ПЕРЕЧЕНЬ, МУНИЦИПАЛЬНЫМИ СЛУЖАЩИМИ,
ЗАМЕЩАЮЩИМИ УКАЗАННЫЕ ДОЛЖНОСТИ, СОБЛЮДЕНИЯ МУНИЦИПАЛЬНЫМИ
СЛУЖАЩИМИ ОГРАНИЧЕНИЙ И ЗАПРЕТОВ, ТРЕБОВАНИЙ О
ПРЕДОТВРАЩЕНИИ ИЛИ ОБ УРЕГУЛИРОВАНИИ КОНФЛИКТА ИНТЕРЕСОВ,
ИСПОЛНЕНИЯ ИМИ ОБЯЗАННОСТЕЙ, УСТАНОВЛЕННЫХ ФЕДЕРАЛЬНЫМ
ЗАКОНОМ ОТ 25 ДЕКАБРЯ 2008 ГОДА N 273-ФЗ "О ПРОТИВОДЕЙСТВИИ
КОРРУПЦИИ" И ДРУГИМИ НОРМАТИВНЫМИ ПРАВОВЫМИ АКТАМИ
РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ
	
	
	Список изменяющих документов
(введено законом Воронежской области от 02.04.2012 N 28-ОЗ;
в ред. законов Воронежской области от 11.03.2013 N 10-ОЗ,
от 02.10.2013 N 117-ОЗ, от 02.06.2017 N 44-ОЗ, от 27.04.2021 N 49-ОЗ,
от 14.04.2023 N 40-ОЗ)
	


1. Настоящим Положением определяется порядок осуществления проверки:
а) достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемых гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы, включенных в соответствующий перечень должностей (далее - перечень должностей);
(пп. "а" в ред. закона Воронежской области от 11.03.2013 N 10-ОЗ)
а.1) достоверности и полноты сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемых муниципальными служащими, замещающими должности муниципальной службы, включенные в перечень должностей;
(пп. "а.1" введен законом Воронежской области от 11.03.2013 N 10-ОЗ)
б) достоверности и полноты сведений, представляемых гражданами при поступлении на муниципальную службу в соответствии с нормативными правовыми актами Российской Федерации;
в) соблюдения муниципальными служащими ограничений и запретов, требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов, исполнения ими обязанностей, установленных Федеральным законом от 25 декабря 2008 года N 273-ФЗ "О противодействии коррупции" и другими нормативными правовыми актами Российской Федерации (далее - требования к служебному поведению).
2. Проверка, предусмотренная пунктом 1 настоящего Положения, кроме проверки достоверности и полноты сведений, предусмотренных частью 1 статьи 3 и пунктом 1 части 4 статьи 4 Федерального закона от 3 декабря 2012 года N 230-ФЗ "О контроле за соответствием расходов лиц, замещающих государственные должности, и иных лиц их доходам", осуществляется по решению руководителя органа местного самоуправления либо должностного лица, которому такие полномочия предоставлены руководителем соответствующего органа местного самоуправления.
Решение принимается отдельно в отношении каждого гражданина или муниципального служащего и оформляется в письменной форме.
(п. 2 в ред. закона Воронежской области от 14.04.2023 N 40-ОЗ)
2.1. Проверка достоверности и полноты сведений, предусмотренных частью 1 статьи 3 и пунктом 1 части 4 статьи 4 Федерального закона от 3 декабря 2012 года N 230-ФЗ "О контроле за соответствием расходов лиц, замещающих государственные должности, и иных лиц их доходам", а также подпунктами "а.1" и "в" пункта 1 настоящего Положения в случае поступления в соответствии с пунктами 4 и 5 настоящего Положения информации непосредственно Губернатору Воронежской области, осуществляется по решению Губернатора Воронежской области уполномоченным структурным подразделением по профилактике коррупционных и иных правонарушений Правительства Воронежской области.
Решение принимается отдельно в отношении каждого муниципального служащего и оформляется распоряжением Губернатора Воронежской области.
Проверка, предусмотренная подпунктами "а.1" и "в" пункта 1 настоящего Положения, проводится должностными лицами уполномоченного структурного подразделения по профилактике коррупционных и иных правонарушений Правительства Воронежской области в соответствии с требованиями, установленными настоящим Положением.
При установлении в ходе проверки обстоятельств, свидетельствующих о предоставлении муниципальным служащим недостоверных или неполных сведений, предусмотренных подпунктами "а.1" и "в" пункта 1 настоящего Положения, и (или) о несоблюдении им требований к служебному поведению, материалы проверки представляются руководителем уполномоченного структурного подразделения по профилактике коррупционных и иных правонарушений Правительства Воронежской области в соответствующий орган местного самоуправления.
(п. 2.1 в ред. закона Воронежской области от 14.04.2023 N 40-ОЗ)
3. Муниципальные служащие органа местного самоуправления, ответственные за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений, по решению лиц, указанных в пункте 2 настоящего Положения, в установленном порядке осуществляют проверку:
а) достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемых гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы в органах местного самоуправления, включенных в перечень должностей, а также сведений, представляемых указанными гражданами в соответствии с нормативными правовыми актами Российской Федерации;
б) достоверности и полноты сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемых муниципальными служащими, замещающими должности муниципальной службы в органах местного самоуправления, включенные в перечень должностей;
в) соблюдения муниципальными служащими, замещающими должности муниципальной службы в органах местного самоуправления, требований к служебному поведению.
(п. 3 в ред. закона Воронежской области от 14.04.2023 N 40-ОЗ)
4. Основанием для осуществления проверки, предусмотренной подпунктами "а" и "а.1" пункта 1 настоящего Положения, является достаточная информация, представленная в письменном виде в установленном порядке:
(в ред. закона Воронежской области от 11.03.2013 N 10-ОЗ)
а) правоохранительными и налоговыми органами;
б) постоянно действующими руководящими органами политических партий и зарегистрированных в соответствии с законом иных общероссийских общественных объединений, не являющихся политическими партиями;
б.1) муниципальными служащими органа местного самоуправления, ответственными за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений;
(пп. "б.1" введен законом Воронежской области от 02.10.2013 N 117-ОЗ; в ред. закона Воронежской области от 14.04.2023 N 40-ОЗ)
в) Общественной палатой Воронежской области;
г) общероссийскими и региональными средствами массовой информации.
(пп. "г" введен законом Воронежской области от 02.10.2013 N 117-ОЗ)
5. Основанием для осуществления проверки, предусмотренной подпунктами "б" и "в" пункта 1 настоящего Положения, является достаточная информация, представленная в письменном виде в установленном порядке:
а) правоохранительными органами, иными государственными органами, органами местного самоуправления и их должностными лицами;
б) постоянно действующими руководящими органами политических партий и зарегистрированных в соответствии с законом иных общероссийских общественных объединений, не являющихся политическими партиями;
б.1) муниципальными служащими органа местного самоуправления, ответственными за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений;
(пп. "б.1" введен законом Воронежской области от 02.10.2013 N 117-ОЗ; в ред. закона Воронежской области от 14.04.2023 N 40-ОЗ)
в) Общественной палатой Воронежской области;
г) общероссийскими и региональными средствами массовой информации.
(пп. "г" введен законом Воронежской области от 02.10.2013 N 117-ОЗ)
6. Информация анонимного характера не может служить основанием для проверки.
7. Проверка осуществляется в срок, не превышающий 60 дней со дня принятия решения о ее проведении. Срок проверки может быть продлен до 90 дней лицами, принявшими решение о ее проведении.
8. Органы местного самоуправления осуществляют проверку:
(в ред. закона Воронежской области от 14.04.2023 N 40-ОЗ)
а) самостоятельно;
б) путем направления запроса, предусмотренного пунктом 11 настоящего Положения.
9. При осуществлении проверки, предусмотренной подпунктом "а" пункта 8 настоящего Положения, муниципальные служащие, ответственные за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений, имеют право:
а) проводить беседу с гражданином или муниципальным служащим;
б) изучать представленные гражданином или муниципальным служащим сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера и дополнительные материалы;
(в ред. закона Воронежской области от 02.10.2013 N 117-ОЗ)
в) получать от гражданина или муниципального служащего пояснения по представленным им сведениям о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера и материалам;
(в ред. закона Воронежской области от 02.10.2013 N 117-ОЗ)
г) направлять в установленном порядке запрос, кроме запросов, предусмотренных пунктом 11 настоящего Положения, в органы прокуратуры Российской Федерации, иные федеральные государственные органы, государственные органы субъектов Российской Федерации, территориальные органы федеральных государственных органов, органы местного самоуправления, на предприятия, в учреждения, организации и общественные объединения (далее - государственные органы и организации) об имеющихся у них сведениях: о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера гражданина, претендующего на замещение должности муниципальной службы, включенной в перечень должностей, муниципального служащего, замещающего указанную должность, его супруги (супруга) и несовершеннолетних детей; о достоверности и полноте сведений, представленных гражданином в соответствии с действующим законодательством; о соблюдении муниципальным служащим требований к служебному поведению;
д) наводить справки у физических лиц и получать от них информацию с их согласия;
е) осуществлять анализ сведений, представленных гражданином или муниципальным служащим в соответствии с законодательством Российской Федерации о противодействии коррупции.
(пп. "е" введен законом Воронежской области от 02.10.2013 N 117-ОЗ)
10. В запросе, предусмотренном подпунктом "г" пункта 9 настоящего Положения, указываются:
а) фамилия, имя, отчество руководителя государственного органа или организации, в которые направляется запрос;
б) нормативный правовой акт, на основании которого направляется запрос;
в) фамилия, имя, отчество, дата и место рождения, место регистрации, жительства и (или) пребывания, должность и место работы (службы), вид и реквизиты документа, удостоверяющего личность гражданина или муниципального служащего, его супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера которых проверяются, гражданина, представившего сведения в соответствии с нормативными правовыми актами Российской Федерации, полнота и достоверность которых проверяются, либо муниципального служащего, в отношении которого имеются сведения о несоблюдении им требований к служебному поведению;
(пп. "в" в ред. закона Воронежской области от 02.10.2013 N 117-ОЗ)
г) содержание и объем сведений, подлежащих проверке;
д) срок представления запрашиваемых сведений;
е) фамилия, инициалы и номер телефона муниципального служащего, подготовившего запрос;
ж) идентификационный номер налогоплательщика (в случае направления запроса в налоговые органы Российской Федерации).
(пп. "ж" введен законом Воронежской области от 02.10.2013 N 117-ОЗ)
11. Запросы о представлении сведений, составляющих банковскую, налоговую или иную охраняемую законом тайну, запросы в правоохранительные органы о проведении оперативно-розыскных мероприятий в отношении граждан, претендующих на замещение должностей муниципальной службы, включенных в соответствующий перечень, муниципальных служащих, замещающих указанные должности, супруг (супругов) и несовершеннолетних детей таких граждан и муниципальных служащих в интересах муниципальных органов направляются Губернатором Воронежской области в порядке, определяемом нормативными правовыми актами Российской Федерации.
(в ред. закона Воронежской области от 14.04.2023 N 40-ОЗ)
12. Руководители государственных органов и организаций, в адрес которых поступил запрос, обязаны организовать исполнение запроса в соответствии с федеральными законами и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации и представить запрашиваемую информацию.
13. Органы местного самоуправления обеспечивают:
(в ред. закона Воронежской области от 14.04.2023 N 40-ОЗ)
а) уведомление в письменной форме муниципального служащего о начале в отношении его проверки и разъяснение ему содержания подпункта "б" настоящего пункта - в течение двух рабочих дней со дня получения соответствующего решения;
б) проведение в случае обращения муниципального служащего беседы с ним, в ходе которой он должен быть проинформирован о том, какие сведения, представляемые им в соответствии с настоящим Положением, и соблюдение каких требований к служебному поведению подлежат проверке, - в течение семи рабочих дней со дня обращения муниципального служащего, а при наличии уважительной причины - в срок, согласованный с муниципальным служащим.
14. По окончании проверки органы местного самоуправления обязаны ознакомить муниципального служащего с результатами проверки с соблюдением законодательства Российской Федерации о государственной тайне.
(в ред. закона Воронежской области от 14.04.2023 N 40-ОЗ)
15. Муниципальный служащий имеет право:
а) давать пояснения в письменной форме: в ходе проверки; по вопросам, указанным в подпункте "б" пункта 13 настоящего Положения; по результатам проверки;
б) представлять дополнительные материалы и давать по ним пояснения в письменной форме;
в) обращаться в орган местного самоуправления с просьбой о проведении с ним беседы по вопросам, указанным в подпункте "б" пункта 13 настоящего Положения.
(в ред. закона Воронежской области от 14.04.2023 N 40-ОЗ)
16. Пояснения, указанные в пункте 15 настоящего Положения, приобщаются к материалам проверки.
17. На период проведения проверки муниципальный служащий может быть отстранен от замещаемой должности муниципальной службы на срок, не превышающий 60 дней со дня принятия решения о ее проведении. Указанный срок может быть продлен до 90 дней лицом, принявшим решение о проведении проверки.
На период отстранения муниципального служащего от замещаемой должности муниципальной службы денежное содержание по замещаемой им должности сохраняется.
18. Муниципальный служащий органа местного самоуправления, ответственный за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений, информирует лицо, принявшее решение о проведении проверки, о ее результатах.
(в ред. закона Воронежской области от 14.04.2023 N 40-ОЗ)
19. Сведения о результатах проверки с письменного согласия лица, принявшего решение о ее проведении, представляются органом местного самоуправления с одновременным уведомлением об этом гражданина или муниципального служащего, в отношении которых проводилась проверка, правоохранительным и налоговым органам, постоянно действующим руководящим органам политических партий и зарегистрированных в соответствии с законом иных общественных объединений, не являющихся политическими партиями, и Общественной палате Воронежской области, представившим информацию, явившуюся основанием для проведения проверки, с соблюдением законодательства Российской Федерации о персональных данных и государственной тайне.
(в ред. закона Воронежской области от 14.04.2023 N 40-ОЗ)
20. При установлении в ходе проверки обстоятельств, свидетельствующих о наличии признаков преступления или административного правонарушения, материалы об этом представляются в государственные органы в соответствии с их компетенцией.
21. При установлении в ходе проверки обстоятельств, свидетельствующих о предоставлении муниципальным служащим недостоверных или неполных сведений, предусмотренных подпунктом "а.1" пункта 1 настоящего Положения, и о несоблюдении им требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов, материалы проверки представляются органом местного самоуправления в соответствующую комиссию по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов.
(в ред. законов Воронежской области от 11.03.2013 N 10-ОЗ, от 14.04.2023 N 40-ОЗ)
22. Подлинники справок о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, поступивших в органы местного самоуправления в соответствии с Федеральным законом от 2 марта 2007 года N 25-ФЗ "О муниципальной службе в Российской Федерации", приобщаются к личным делам.
(в ред. закона Воронежской области от 14.04.2023 N 40-ОЗ)
23. Материалы проверки хранятся в органе местного самоуправления в течение трех лет со дня ее окончания, после чего передаются в архив соответствующего органа местного самоуправления.
(в ред. закона Воронежской области от 14.04.2023 N 40-ОЗ)
Приложение 8

к Закону
Воронежской области
"О муниципальной службе в
Воронежской области"
ПОЛОЖЕНИЕ
О ПОРЯДКЕ ПОЛУЧЕНИЯ МУНИЦИПАЛЬНЫМ СЛУЖАЩИМ РАЗРЕШЕНИЯ
ПРЕДСТАВИТЕЛЯ НАНИМАТЕЛЯ НА УЧАСТИЕ НА БЕЗВОЗМЕЗДНОЙ ОСНОВЕ
В УПРАВЛЕНИИ НЕКОММЕРЧЕСКОЙ ОРГАНИЗАЦИЕЙ
	
	
	Список изменяющих документов
(введено законом Воронежской области от 13.03.2020 N 17-ОЗ;
в ред. закона Воронежской области от 14.04.2023 N 40-ОЗ)
	


1. Настоящее Положение в соответствии с федеральным законодательством о муниципальной службе устанавливает порядок получения муниципальным служащим, замещающим должность муниципальной службы в органе местного самоуправления муниципального образования Воронежской области (далее - орган местного самоуправления), разрешения представителя нанимателя на участие на безвозмездной основе в управлении некоммерческой организацией (кроме участия в управлении политической партией, органом профессионального союза, в том числе выборным органом первичной профсоюзной организации, созданной в органе местного самоуправления, участия в съезде (конференции) или общем собрании иной общественной организации, жилищного, жилищно-строительного, гаражного кооперативов, товарищества собственников недвижимости) (далее - разрешение).
(п. 1 в ред. закона Воронежской области от 14.04.2023 N 40-ОЗ)
2. Участие на безвозмездной основе в управлении некоммерческой организацией не должно приводить к конфликту интересов или возможности возникновения конфликта интересов при замещении должностей муниципальной службы, указанных в пункте 1 настоящего Положения.
3. Ходатайство об участии на безвозмездной основе в управлении некоммерческой организацией (далее - ходатайство) составляется:
- муниципальным служащим органа местного самоуправления на имя руководителя органа местного самоуправления по форме согласно приложению 1 к настоящему Положению;
- абзац утратил силу. - Закон Воронежской области от 14.04.2023 N 40-ОЗ.
4. В соответствии с компетенцией, установленной пунктом 3 настоящего Положения, муниципальный служащий представляет ходатайство муниципальному служащему органа местного самоуправления, ответственному за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений (далее - должностное лицо).
(в ред. закона Воронежской области от 14.04.2023 N 40-ОЗ)
5. Регистрация ходатайства осуществляется должностным лицом в журнале регистрации ходатайств на участие на безвозмездной основе в управлении некоммерческой организацией (далее - Журнал регистрации), составленном по форме согласно приложению 3 к настоящему Положению, в день поступления ходатайства.
Листы Журнала регистрации должны быть прошнурованы, пронумерованы и скреплены печатью органа местного самоуправления.
(в ред. закона Воронежской области от 14.04.2023 N 40-ОЗ)
6. Отказ в регистрации ходатайства не допускается.
7. Копия зарегистрированного в установленном порядке ходатайства выдается муниципальному служащему на руки либо в течение 2 рабочих дней со дня регистрации ходатайства направляется по почте заказным письмом с уведомлением о вручении.
На копии ходатайства, подлежащей передаче муниципальному служащему, ставится отметка "Ходатайство зарегистрировано" с указанием даты и номера регистрации ходатайства, фамилии, инициалов и должности лица, зарегистрировавшего ходатайство.
8. Должностное лицо рассматривает поступившее ходатайство на предмет наличия конфликта интересов или возможности возникновения конфликта интересов при замещении должностей, указанных в пункте 1 настоящего Положения, и подготавливает мотивированное заключение.
9. В случае выявления конфликта интересов или возможности возникновения конфликта интересов при участии муниципального служащего на безвозмездной основе в управлении некоммерческой организацией должностное лицо в мотивированном заключении предлагает отказать в удовлетворении ходатайства муниципального служащего.
10. Ходатайство муниципального служащего и мотивированное заключение в течение 5 рабочих дней со дня регистрации ходатайства направляются должностным лицом в соответствии с его компетенцией, установленной пунктом 3 настоящего Положения, руководителю органа местного самоуправления (далее - представитель нанимателя) для принятия решения.
(в ред. закона Воронежской области от 14.04.2023 N 40-ОЗ)
11. Представитель нанимателя по результатам рассмотрения ходатайства принимает одно из следующих решений:
- удовлетворяет ходатайство муниципального служащего;
- отказывает в удовлетворении ходатайства муниципального служащего в случае выявления конфликта интересов или возможности возникновения конфликта интересов.
12. О принятом представителем нанимателя решении должностное лицо письменно уведомляет муниципального служащего в течение 2 рабочих дней со дня принятия решения.
Уведомление выдается муниципальному служащему на руки либо направляется по почте заказным письмом с уведомлением о вручении.
13. После принятия решения представителем нанимателя ходатайство приобщается к личному делу муниципального служащего.
14. Участие муниципального служащего на безвозмездной основе в управлении некоммерческой организацией без разрешения представителя нанимателя, полученного в порядке, установленном настоящим Положением, является основанием для привлечения муниципального служащего к ответственности в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.
Приложение 1

к Положению
о порядке получения
муниципальным служащим
разрешения представителя нанимателя
на участие на безвозмездной основе
в управлении некоммерческой организацией
	
	Руководителю органа
местного самоуправления

	
	

	
	

	
	(наименование должности)

	
	

	
	

	
	

	
	(орган местного самоуправления)

	
	

	
	

	
	(фамилия, имя, отчество)

	Ходатайство

об участии на безвозмездной основе в управлении некоммерческой организацией

	В соответствии с подпунктом "б" пункта 3 части 1 статьи 14 Федерального закона от 2 марта 2007 года N 25-ФЗ "О муниципальной службе в Российской Федерации" прошу разрешить мне участвовать на безвозмездной основе в управлении некоммерческой организацией

	________________________________________________________________________

________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________.

(наименование и адрес организации, наименование органа управления организацией и его полномочия, основной вид деятельности организации, срок, в течение которого планируется участвовать в управлении, иное)

	Участие на безвозмездной основе в управлении некоммерческой организацией не повлечет за собой конфликта интересов.

	При выполнении указанной работы обязуюсь соблюдать требования, установленные статьями 12 и 13 Федерального закона от 2 марта 2007 года N 25-ФЗ "О муниципальной службе в Российской Федерации".

	
	
	

	(дата)
	
	(подпись)


Приложение 2

к Положению
о порядке получения
муниципальным служащим
разрешения представителя нанимателя
на участие на безвозмездной основе
в управлении некоммерческой организацией
Ходатайство
на участие на безвозмездной основе в управлении
некоммерческой организацией
Утратило силу. - Закон Воронежской области
от 14.04.2023 N 40-ОЗ.
Приложение 3

к Положению
о порядке получения
муниципальным служащим
разрешения представителя нанимателя
на участие на безвозмездной основе
в управлении некоммерческой организацией
Форма
Журнал
регистрации ходатайств об участии на безвозмездной основе
в управлении некоммерческой организацией
	Номер регистрации ходатайства
	Дата поступления ходатайства
	Ф.И.О., должность муниципального служащего, представившего ходатайство
	Наименование организации, в управлении которой планируется участвовать
	Наименование органа управления организацией
	Решение представителя нанимателя

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


Приложение 9

к Закону
Воронежской области
"О муниципальной службе
в Воронежской области"
от 28.12.2007 N 175-ОЗ
ПОЛОЖЕНИЕ
О ПОРЯДКЕ ЗАКЛЮЧЕНИЯ ДОГОВОРА О ЦЕЛЕВОМ ОБУЧЕНИИ
МЕЖДУ ОРГАНОМ МЕСТНОГО САМОУПРАВЛЕНИЯ И ГРАЖДАНИНОМ
РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ С ОБЯЗАТЕЛЬСТВОМ ПОСЛЕДУЮЩЕГО
ПРОХОЖДЕНИЯ МУНИЦИПАЛЬНОЙ СЛУЖБЫ
	
	
	Список изменяющих документов
(введено законом Воронежской области от 25.03.2022 N 19-ОЗ)
	


1. Настоящим Положением определяется порядок заключения договора о целевом обучении между органом местного самоуправления и гражданином Российской Федерации с обязательством последующего прохождения муниципальной службы (далее - договор о целевом обучении).
2. Заключение договора о целевом обучении осуществляется на конкурсной основе. Конкурс на заключение договора о целевом обучении (далее - конкурс) проводится органом местного самоуправления исходя из потребности в подготовке кадров для муниципальной службы по соответствующим специальностям, направлениям подготовки.
3. Конкурс объявляется органом местного самоуправления и проводится конкурсной комиссией, образуемой органом местного самоуправления в соответствии со статьей 17 Федерального закона от 2 марта 2007 года N 25-ФЗ "О муниципальной службе в Российской Федерации" (далее - конкурсная комиссия).
4. Информация о проведении конкурса подлежит опубликованию в печатном средстве массовой информации, в котором осуществляется официальное опубликование муниципальных правовых актов, и размещению в информационно-телекоммуникационной сети "Интернет" на официальном сайте органа местного самоуправления не позднее чем за один месяц до даты проведения конкурса.
5. Информация о проведении конкурса должна содержать следующие сведения:
1) наименование группы должностей муниципальной службы, на которые могут быть назначены граждане после окончания обучения;
2) квалификационные требования для замещения должностей в соответствии с группой должностей муниципальной службы;
3) условия прохождения муниципальной службы, включая ограничения и запреты, предусмотренные статьями 13 и 14 Федерального закона от 2 марта 2007 года N 25-ФЗ "О муниципальной службе в Российской Федерации", требования о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов и обязанности, установленные Федеральным законом от 25 декабря 2008 года N 273-ФЗ "О противодействии коррупции" и другими федеральными законами;
4) место и время приема документов, подлежащих представлению в соответствии с пунктом 6 настоящего Положения, срок, до истечения которого они принимаются;
5) дата проведения конкурса, место и порядок его проведения.
6. Гражданин, изъявивший желание участвовать в конкурсе, представляет в орган местного самоуправления:
1) заявление в письменной форме, в котором он подтверждает, что ознакомлен с информацией об ограничениях и запретах, предусмотренных статьями 13 и 14 Федерального закона от 2 марта 2007 года N 25-ФЗ "О муниципальной службе в Российской Федерации", требованиями о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов и обязанностями, установленными Федеральным законом от 25 декабря 2008 года N 273-ФЗ "О противодействии коррупции" и другими федеральными законами;
2) анкету, заполненную гражданином по форме, утвержденной Правительством Российской Федерации для представления в орган местного самоуправления гражданином, поступающим на муниципальную службу в Российской Федерации, с приложением фотографии и подписанную им;
3) копию паспорта (паспорт предъявляется лично по прибытии на конкурс);
4) копию трудовой книжки, и (или) сведения о трудовой деятельности, оформленные в установленном законодательством Российской Федерации порядке, и (или) иные документы, подтверждающие трудовую (служебную) деятельность гражданина (за исключением случаев, когда трудовая (служебная) деятельность ранее не осуществлялась);
5) заключение медицинской организации, подтверждающее отсутствие у гражданина заболевания, препятствующего поступлению на муниципальную службу или ее прохождению, по форме, предусмотренной пунктом 4 части 1 статьи 13 Федерального закона от 2 марта 2007 года N 25-ФЗ "О муниципальной службе в Российской Федерации".
7. Гражданин, изъявивший желание участвовать в конкурсе, вправе по собственному желанию дополнительно представить в орган местного самоуправления документы, подтверждающие результаты индивидуальных достижений.
8. Документы, указанные в пунктах 6 и 7 настоящего Положения, представляются в орган местного самоуправления гражданином лично, посредством направления по почте или в электронной форме в течение 21 календарного дня со дня размещения информации о проведении конкурса.
9. Несвоевременное представление документов, представление их не в полном объеме или с нарушением пункта 6 настоящего Положения являются основаниями для отказа гражданину в приеме документов.
10. Расходы, связанные с участием в конкурсе (проезд к месту проведения конкурса и обратно, наем жилого помещения, проживание, пользование услугами средств связи и другие), осуществляются гражданами за счет собственных средств.
11. Конкурсная комиссия оценивает граждан, изъявивших желание участвовать в конкурсе (далее - претенденты), на основании сведений, содержащихся в документах, представленных в соответствии с пунктами 6 и 7 настоящего Положения, а также на основании результатов конкурсных процедур, проводимых в соответствии с пунктом 14 настоящего Положения.
12. Конкурс проводится в два этапа.
На первом этапе конкурсной комиссией проводится заседание, на котором без участия претендентов рассматриваются документы, представленные в соответствии с пунктом 6 настоящего Положения.
По результатам первого этапа конкурса конкурсная комиссия принимает одно из следующих решений:
1) в случае представления документов, оформленных в соответствии с пунктом 6 настоящего Положения, в полном объеме - о допуске претендента к участию во втором этапе конкурса;
2) в случае несвоевременного представления документов, представления их не в полном объеме или с нарушением пункта 6 настоящего Положения - о недопуске претендента к участию во втором этапе конкурса и возврате претенденту представленных им документов.
13. Гражданин уведомляется о недопуске к участию во втором этапе конкурса и возврате представленных им документов в течение 3 рабочих дней со дня принятия соответствующего решения.
14. На втором этапе конкурса на заседании конкурсной комиссии осуществляется оценка теоретических знаний и личностных качеств претендента посредством проведения следующих конкурсных процедур:
1) тестирование;
2) индивидуальное собеседование.
15. Тестирование претендентов проводится по перечню теоретических вопросов, подготовленных и утвержденных конкурсной комиссией.
Посредством тестирования осуществляется оценка:
уровня владения претендентами государственным языком Российской Федерации (русским языком);
знаний основ Конституции Российской Федерации;
знаний законодательства Российской Федерации о муниципальной службе.
Тестирование представляет собой ответы на 30 вопросов случайной выборки из перечня вопросов для теста. Всем претендентам предоставляется равное количество времени для ответа на вопросы теста (не более 1 часа). На каждый вопрос предусматривается не менее 3 вариантов ответов, 1 из которых является правильным.
Оценка результатов тестирования проводится по количеству правильных ответов. За правильный ответ на каждый тестовый вопрос присваивается 1 балл.
По результатам тестирования претендентам выставляется:
4 балла, если даны правильные ответы на 100% вопросов;
3 балла, если даны правильные ответы на 90 - 99% вопросов;
2 балла, если даны правильные ответы на 80 - 89% вопросов;
1 балл, если даны правильные ответы на 70 - 79% вопросов;
0 баллов, если даны правильные ответы менее чем на 70% вопросов.
Тестирование считается пройденным, если претендент правильно ответил на 70 и более процентов заданных вопросов и набрал 1 и более баллов.
16. Индивидуальное собеседование проводится в форме свободной беседы с претендентом по теме, относящейся к области и виду его будущей профессиональной служебной деятельности.
Оценка теоретических знаний и личностных качеств претендента осуществляется по следующим критериям:
1) уровень теоретических знаний;
2) логическое построение ответа;
3) грамотность и культура речи;
4) наличие профессиональной мотивации.
17. Результаты индивидуального собеседования оцениваются членами конкурсной комиссии:
1) в 4 балла, если претендент последовательно, в полном объеме раскрыл содержание темы;
2) в 3 балла, если претендент последовательно, в полном объеме раскрыл содержание темы, но допустил неточности и незначительные ошибки;
3) в 2 балла, если претендент последовательно, но не в полном объеме раскрыл содержание темы, допустил неточности и ошибки;
4) в 1 балл, если претендент последовательно, но не в полном объеме раскрыл содержание темы, допустил значительные неточности и ошибки;
5) в 0 баллов, если претендент не раскрыл содержание темы, допустил значительные неточности и ошибки.
Общий балл по результатам индивидуального собеседования является средним арифметическим баллом, выставленным членами конкурсной комиссии.
18. Балл, полученный по результатам тестирования, суммируется с общим баллом, присужденным претенденту по результатам индивидуального собеседования, и выставляется итоговый балл.
19. Конкурсная комиссия оценивает претендента в его отсутствие.
Победителем по итогам конкурса признается претендент, набравший наибольшее количество баллов.
При равенстве баллов у нескольких претендентов победитель определяется из числа претендентов открытым голосованием простым большинством голосов членов конкурсной комиссии, присутствующих на заседании. При равенстве голосов решающим является голос председателя конкурсной комиссии.
20. По итогам конкурса конкурсная комиссия принимает решение признать гражданина победителем конкурса и рекомендовать органу местного самоуправления заключить договор о целевом обучении с победителем конкурса.
В случае, если конкурсной комиссией не принято решение, указанное в абзаце первом настоящего пункта, конкурсная комиссия принимает решение о признании конкурса несостоявшимся.
21. Гражданам, участвовавшим в конкурсе, сообщается о его результатах в письменной форме в течение 10 рабочих дней со дня завершения конкурса.
22. Граждане, участвовавшие в конкурсе, вправе обжаловать решение конкурсной комиссии в соответствии с законодательством Российской Федерации.
23. Договор о целевом обучении заключается между органом местного самоуправления и гражданином в количестве экземпляров по числу сторон договора не позднее 1 июля года приема на обучение в простой письменной форме или электронной форме в соответствии с Типовой формой договора о целевом обучении, утвержденной Постановлением Правительства Российской Федерации от 13 октября 2020 года N 1681 "О целевом обучении по образовательным программам среднего профессионального и высшего образования".
24. При заключении договора о целевом обучении с гражданином, не достигшим возраста 18 лет, согласие родителей (законных представителей) несовершеннолетнего гражданина, оформленное в письменной форме, прилагается к указанному договору и является его неотъемлемой частью, за исключением договора о целевом обучении, заключаемого с гражданином, не достигшим возраста 18 лет, но в соответствии с пунктом 2 статьи 21 и статьей 27 Гражданского кодекса Российской Федерации признанным полностью де
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Настоящим Законом в соответствии с федеральным законодательством регулируются вопросы организации государственной гражданской службы Воронежской области, отнесенные к предметам ведения Воронежской области как субъекта Российской Федерации.
Действие настоящего Закона не распространяется на лиц, замещающих государственные должности Воронежской области.
Статья 1. Основные понятия, применяемые в настоящем Законе

Для целей настоящего Закона применяемые понятия означают:
1) государственные должности Воронежской области - должности, устанавливаемые Уставом Воронежской области, законами Воронежской области для непосредственного исполнения полномочий органов государственной власти Воронежской области и создаваемых ими государственных органов Воронежской области (далее - государственные органы);
2) должности государственной гражданской службы Воронежской области - должности, устанавливаемые законодательством Воронежской области в целях обеспечения полномочий государственных органов и лиц, замещающих государственные должности Воронежской области;
3) наниматель на государственную гражданскую службу Воронежской области - Воронежская область как субъект Российской Федерации;
4) представитель нанимателя от имени Воронежской области - лицо, замещающее государственную должность Воронежской области, либо его представители, осуществляющие полномочия нанимателя от имени Воронежской области:
для гражданских служащих, замещающих должности гражданской службы Воронежской области в исполнительных органах Воронежской области, - Губернатор Воронежской области либо его представители;
(в ред. законов Воронежской области от 30.01.2007 N 8-ОЗ, от 29.05.2023 N 47-ОЗ)
для гражданских служащих, замещающих должности гражданской службы Воронежской области в Воронежской областной Думе, - председатель Воронежской областной Думы либо его представители;
для гражданских служащих, замещающих должности гражданской службы Воронежской области в Контрольно-счетной палате Воронежской области, - председатель Контрольно-счетной палаты Воронежской области;
для гражданских служащих, замещающих должности гражданской службы Воронежской области в Избирательной комиссии Воронежской области, - председатель Избирательной комиссии Воронежской области;
для гражданских служащих, замещающих должности гражданской службы Воронежской области в аппарате уполномоченного по правам человека в Воронежской области, - уполномоченный по правам человека в Воронежской области.
(абзац введен законом Воронежской области от 29.11.2011 N 174-ОЗ)
Представители лиц, замещающих государственные должности (представителей нанимателя), осуществляющие полномочия нанимателя от имени Воронежской области, определяются правовыми актами представителей нанимателя.
Статья 2. Государственная гражданская служба Воронежской области

1. Государственная гражданская служба Воронежской области (далее - гражданская служба Воронежской области) - вид государственной службы, представляющий собой профессиональную деятельность граждан Российской Федерации на должностях государственной гражданской службы Воронежской области (далее - должности гражданской службы Воронежской области) по обеспечению исполнения полномочий государственных органов и (или) лиц, замещающих государственные должности Воронежской области, на основе единых принципов гражданской службы Российской Федерации.
2. Гражданская служба Воронежской области является составной частью государственной гражданской службы Российской Федерации.
Статья 3. Должности гражданской службы Воронежской области

Должности гражданской службы Воронежской области учреждаются законом Воронежской области в целях обеспечения исполнения полномочий государственных органов и (или) лиц, замещающих государственные должности Воронежской области, и включаются в Реестр должностей гражданской службы Воронежской области.
Статья 4. Классификация должностей гражданской службы Воронежской области

1. Должности гражданской службы Воронежской области подразделяются на категории и на группы.
2. Должности гражданской службы Воронежской области подразделяются на следующие категории:
1) "руководители" - должности руководителей и заместителей руководителей аппаратов государственных органов, полномочных представителей Губернатора Воронежской области, заместителей руководителей государственных органов, руководителей и заместителей руководителей их структурных подразделений, замещаемые на определенный срок полномочий или без ограничения срока полномочий;
(в ред. законов Воронежской области от 30.01.2007 N 8-ОЗ, от 29.05.2023 N 47-ОЗ)
2) "помощники (советники)" - должности, учреждаемые для содействия лицам, замещающим государственные должности Воронежской области, в реализации их полномочий и замещаемые на определенный срок, ограниченный сроком полномочий указанных лиц;
3) "специалисты" - должности, учреждаемые для профессионального обеспечения выполнения функций и задач государственных органов и замещаемые без ограничения срока полномочий;
4) "обеспечивающие специалисты" - должности, учреждаемые для организационного, информационного, документационного, финансово-экономического, хозяйственного обеспечения деятельности государственных органов и замещаемые без ограничения срока полномочий.
3. Должности гражданской службы Воронежской области подразделяются на следующие группы:
1) высшие должности гражданской службы Воронежской области;
2) главные должности гражданской службы Воронежской области;
3) ведущие должности гражданской службы Воронежской области;
4) старшие должности гражданской службы Воронежской области;
5) младшие должности гражданской службы Воронежской области.
4. Должности категорий "руководители" подразделяются на высшую, главную и ведущую группы должностей гражданской службы Воронежской области.
(в ред. законов Воронежской области от 30.01.2007 N 8-ОЗ, от 12.05.2009 N 30-ОЗ, от 23.12.2016 N 192-ОЗ)
4.1. Должности категории "помощники (советники)" подразделяются на высшую, главную и ведущую группы должностей гражданской службы Воронежской области.
(часть 4.1 введена законом Воронежской области от 12.05.2009 N 30-ОЗ)
5. Должности категории "специалисты" подразделяются на главную, ведущую и старшую группы должностей гражданской службы Воронежской области.
(в ред. закона Воронежской области от 30.01.2007 N 8-ОЗ)
6. Должности категории "обеспечивающие специалисты" подразделяются на старшую и младшую группы должностей гражданской службы Воронежской области.
(в ред. закона Воронежской области от 30.01.2007 N 8-ОЗ)
Статья 5. Реестр должностей гражданской службы Воронежской области

1. Должности гражданской службы Воронежской области в государственных органах Воронежской области, учреждаемые с учетом структуры этих органов и классифицируемые по категориям, группам должностей в соответствии со статьей 9 Федерального закона "О государственной гражданской службе Российской Федерации", составляют перечни должностей гражданской службы Воронежской области, являющиеся соответствующими разделами Реестра должностей гражданской службы Воронежской области (далее - Реестр).
(в ред. закона Воронежской области от 25.12.2013 N 184-ОЗ)
Реестр должностей гражданской службы Воронежской области является приложением 1 к настоящему Закону Воронежской области.
В регистрационном номере (коде) должности гражданской службы Воронежской области в Реестре первая и вторая цифры соответствуют порядковому номеру раздела Реестра, третья цифра - категории должности ("руководители" - 1, "помощники (советники)" - 2, "специалисты" - 3, "обеспечивающие специалисты" - 4), четвертая цифра - группе должностей (высшая - 1, главная - 2, ведущая - 3, старшая - 4, младшая - 5), пятая, шестая и седьмая цифры - порядковому номеру должности в разделе Реестра.
Допускается двойное наименование должности гражданской службы Воронежской области в случае, если:
а) заместитель руководителя государственного органа является руководителем структурного подразделения этого органа;
б) заместитель руководителя структурного подразделения государственного органа является руководителем подразделения в структурном подразделении этого органа;
в) лицо, замещающее должность гражданской службы Воронежской области, является главным бухгалтером или его заместителем;
г) на заместителя руководителя исполнительного органа Воронежской области возлагается исполнение функций главного государственного инспектора Воронежской области (заместителя главного государственного инспектора Воронежской области), главного государственного инженера-инспектора (заместителя главного государственного инженера-инспектора) с указанием сферы деятельности, либо на государственного гражданского служащего Воронежской области возлагается исполнение функций государственного инспектора (государственного инженера-инспектора) с указанием в наименовании должности сферы деятельности;
(в ред. закона Воронежской области от 29.05.2023 N 47-ОЗ)
д) руководитель структурного подразделения Правительства Воронежской области является полномочным представителем Губернатора Воронежской области в областной Думе;
(в ред. законов Воронежской области от 23.10.2008 N 87-ОЗ, от 29.05.2023 N 47-ОЗ)
е) заместитель руководителя аппарата Губернатора и Правительства области является руководителем структурного подразделения Правительства Воронежской области.
(в ред. законов Воронежской области от 23.10.2008 N 87-ОЗ, от 29.05.2023 N 47-ОЗ)
В случае, если областным законодательством предусмотрено наименование должности гражданской службы Воронежской области в сочетании с наименованием другой должности (должностными обязанностями или функциями), такое сочетание следует считать наименованием должности, установленной Реестром.
(часть 1 в ред. закона Воронежской области от 30.01.2007 N 8-ОЗ)
2. Утратила силу. - Закон Воронежской области от 05.04.2011 N 31-ОЗ.
Статья 5.1. Государственная информационная система, используемая на гражданской службе Воронежской области

(введена законом Воронежской области от 23.04.2018 N 42-ОЗ)
1. В целях информационного обеспечения гражданской службы Воронежской области и оптимизации работы подразделений по вопросам государственной службы и кадров государственных органов Воронежской области создается и используется государственная информационная система в области гражданской службы Воронежской области, совместимая с федеральной государственной информационной системой в области государственной службы и соответствующая унифицированным требованиям к объему и содержанию сведений о кадровом обеспечении государственных органов, подлежащих хранению, обработке и передаче в электронном виде. Указанные требования устанавливаются федеральным органом исполнительной власти, уполномоченным Правительством Российской Федерации.
2. Особенности использования государственной информационной системы в области гражданской службы Воронежской области определяются государственным органом по управлению государственной службой Воронежской области.
Статья 6. Квалификационные требования для замещения должностей гражданской службы Воронежской области

(в ред. закона Воронежской области от 18.07.2016 N 110-ОЗ)
1. Квалификационные требования для замещения должностей гражданской службы Воронежской области в части требований к уровню профессионального образования определяются в соответствии с федеральным законодательством о гражданской службе.
2. Устанавливаются следующие квалификационные требования к стажу государственной гражданской службы или стажу работы по специальности, направлению подготовки, который необходим для замещения:
1) высших должностей гражданской службы Воронежской области - не менее четырех лет стажа государственной гражданской службы или стажа работы по специальности, направлению подготовки;
2) главных должностей гражданской службы Воронежской области - не менее двух лет стажа государственной гражданской службы или стажа работы по специальности, направлению подготовки;
3) ведущих, старших и младших должностей гражданской службы Воронежской области - без предъявления требований к стажу.
Для лиц, имеющих дипломы специалиста или магистра с отличием, в течение трех лет со дня выдачи диплома устанавливаются квалификационные требования к стажу государственной гражданской службы или стажу работы по специальности, направлению подготовки для замещения главных должностей гражданской службы Воронежской области - не менее одного года стажа государственной гражданской службы или стажа работы по специальности, направлению подготовки.
(часть 2 в ред. закона Воронежской области от 29.03.2018 N 37-ОЗ)
3. В случае замещения должностей гражданской службы Воронежской области выпускниками образовательных организаций высшего образования, заключившими договор о целевом обучении в соответствии со статьей 23 настоящего Закона Воронежской области и поступившими на гражданскую службу Воронежской области в срок, установленный договором о целевом обучении, требования к стажу гражданской службы или работы по специальности, направлению подготовки не предъявляются.
4. Квалификационные требования к профессиональному уровню устанавливаются в зависимости от категории и группы должностей гражданской службы Воронежской области, области и вида профессиональной служебной деятельности гражданского служащего его должностным регламентом. Должностным регламентом гражданского служащего (далее - должностной регламент) могут также предусматриваться квалификационные требования к специальности, направлению подготовки (к укрупненным группам специальностей и направлений подготовки), к квалификации, полученной по результатам освоения дополнительной профессиональной программы профессиональной переподготовки, которые необходимы для замещения должности гражданской службы Воронежской области.
(часть 4 в ред. закона Воронежской области от 29.05.2023 N 47-ОЗ)
5. Проверка соответствия гражданина, претендующего на замещение должности гражданской службы Воронежской области, или гражданского служащего квалификационным требованиям для замещения должности гражданской службы Воронежской области осуществляется подразделением государственного органа по вопросам государственной службы и кадров (далее также - кадровая служба государственного органа), если иное не установлено федеральным законодательством о гражданской службе.
(часть 5 введена законом Воронежской области от 29.05.2023 N 47-ОЗ)
6. В целях проверки соответствия гражданина, претендующего на замещение должности гражданской службы Воронежской области, или гражданского служащего квалификационным требованиям к профессиональному уровню кадровой службой государственного органа осуществляется оценка профессионального уровня указанного гражданина или гражданского служащего для замещения должности гражданской службы Воронежской области. Оценка профессионального уровня осуществляется с использованием не противоречащих федеральным законам и другим нормативным правовым актам Российской Федерации методов оценки с участием подразделения государственного органа, в котором учреждена соответствующая должность. По решению руководителя государственного органа или уполномоченного им лица к оценке профессионального уровня могут привлекаться научные, образовательные и другие организации, специализирующиеся в соответствующих областях и видах профессиональной служебной деятельности гражданских служащих или в вопросах кадровых технологий и гражданской службы, а также их представители.
(часть 6 введена законом Воронежской области от 29.05.2023 N 47-ОЗ)
Статья 7. Классные чины гражданской службы Воронежской области

1. Гражданским служащим Воронежской области в соответствии с федеральным законодательством о государственной гражданской службе и настоящим Законом Воронежской области присваиваются классные чины гражданской службы Воронежской области.
(часть 1 в ред. закона Воронежской области от 26.03.2020 N 24-ОЗ)
2. Гражданским служащим, замещающим высшие должности гражданской службы Воронежской области, присваивается классный чин гражданской службы Воронежской области - действительный государственный советник Воронежской области 1, 2, 3 класса.
(в ред. закона Воронежской области от 04.06.2008 N 42-ОЗ)
3. Гражданским служащим, замещающим главные должности гражданской службы Воронежской области, присваивается классный чин гражданской службы Воронежской области - государственный советник Воронежской области 1, 2, 3 класса.
(в ред. закона Воронежской области от 04.06.2008 N 42-ОЗ)
4. Гражданским служащим, замещающим ведущие должности гражданской службы Воронежской области, присваивается классный чин гражданской службы - советник государственной гражданской службы Воронежской области 1, 2, 3 класса.
(в ред. законов Воронежской области от 04.06.2008 N 42-ОЗ, от 06.05.2010 N 29-ОЗ)
5. Гражданским служащим, замещающим старшие должности гражданской службы Воронежской области, присваивается классный чин гражданской службы - референт государственной гражданской службы Воронежской области 1, 2, 3 класса.
(в ред. законов Воронежской области от 04.06.2008 N 42-ОЗ, от 06.05.2010 N 29-ОЗ)
6. Гражданским служащим, замещающим младшие должности гражданской службы Воронежской области, присваивается классный чин гражданской службы - секретарь государственной гражданской службы Воронежской области 1, 2, 3 класса.
(в ред. законов Воронежской области от 04.06.2008 N 42-ОЗ, от 06.05.2010 N 29-ОЗ)
7. Классные чины гражданской службы Воронежской области присваиваются в соответствии с положением, являющимся приложением 2 к настоящему Закону.
Статья 8. Гражданский служащий Воронежской области

1. Гражданский служащий Воронежской области (далее - гражданский служащий) - гражданин Российской Федерации (далее - гражданин), взявший на себя обязательства по прохождению гражданской службы Воронежской области. Гражданский служащий осуществляет профессиональную деятельность на должности гражданской службы Воронежской области в соответствии с актом о назначении на должность и со служебным контрактом и получает денежное содержание за счет средств областного бюджета.
2. Основные права и обязанности гражданского служащего, в том числе ограничения, запреты, связанные с гражданской службой, требования к служебному поведению, ответственность, а также порядок разрешения конфликта интересов и служебных споров, порядок оформления государственно-служебных отношений, связанных с поступлением, прохождением, прекращением гражданской службы Воронежской области, устанавливаются федеральным законодательством.
Статья 9. Комиссия по соблюдению требований к служебному поведению гражданских служащих и урегулированию конфликта интересов

1. Для обеспечения соблюдения требований к служебному поведению гражданских служащих и урегулированию конфликта интересов в государственных органах и государственном органе по управлению государственной службой Воронежской области образуются комиссии по соблюдению требований к служебному поведению гражданских служащих и урегулированию конфликта интересов (далее - комиссия по урегулированию конфликта интересов).
2. Комиссия по урегулированию конфликта интересов образуется правовым актом государственного органа в порядке, определяемом Президентом Российской Федерации.
(часть 2 в ред. закона Воронежской области от 24.02.2012 N 11-ОЗ)
Статья 10. Представление сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера

(в ред. закона Воронежской области от 11.11.2009 N 134-ОЗ)
1. Сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера членов своей семьи представителю нанимателя в порядке, определенном Положением, которое является приложением 3 к настоящему Закону Воронежской области, представляют:
1) гражданин, претендующий на замещение должности гражданской службы Воронежской области, - при поступлении на службу;
2) гражданский служащий, замещающий должность гражданской службы Воронежской области, включенную в перечень должностей, установленный приложением 3.1 к настоящему Закону Воронежской области, - ежегодно не позднее 30 апреля года, следующего за отчетным;
3) гражданский служащий, замещающий должность гражданской службы Воронежской области, включенную в перечень должностей гражданской службы Воронежской области, замещение которых связано с коррупционными рисками, утвержденный соответствующим государственным органом, - ежегодно не позднее 30 апреля года, следующего за отчетным.
(часть 1 в ред. закона Воронежской области от 02.03.2015 N 27-ОЗ)
2. Утратила силу. - Закон Воронежской области от 02.03.2015 N 27-ОЗ.
2.1. Непредставление гражданским служащим сведений о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера членов своей семьи в случае, если представление таких сведений обязательно, либо представление заведомо неполных сведений является правонарушением, влекущим увольнение гражданского служащего с гражданской службы Воронежской области, за исключением случаев, установленных федеральными законами.
(часть 2.1 введена законом Воронежской области от 24.02.2012 N 11-ОЗ; в ред. законов Воронежской области от 11.03.2013 N 03-ОЗ, от 09.10.2023 N 90-ОЗ)
2.2. Представление гражданским служащим заведомо недостоверных сведений, указанных в части 2.1 настоящей статьи, является правонарушением, влекущим увольнение гражданского служащего с гражданской службы Воронежской области.
(часть 2.2 введена законом Воронежской области от 09.10.2023 N 90-ОЗ)
3. Под членами семьи гражданского служащего в настоящей статье и статье 10.1 настоящего Закона Воронежской области понимаются супруг (супруга) и несовершеннолетние дети.
(в ред. закона Воронежской области от 11.03.2013 N 03-ОЗ)
4. Проверка достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленных в соответствии с настоящей статьей гражданским служащим и гражданином, осуществляется в соответствии с положением, утвержденным указом Губернатора Воронежской области.
(в ред. закона Воронежской области от 29.05.2023 N 47-ОЗ)
Статья 10.1. Представление сведений о расходах

(введена законом Воронежской области от 11.03.2013 N 03-ОЗ)
1. Гражданский служащий, замещающий должность гражданской службы Воронежской области, включенную в перечень должностей, установленный приложением 3.1 к настоящему Закону Воронежской области, или перечень должностей, замещение которых связано с коррупционными рисками, утвержденный соответствующим государственным органом, обязан представлять представителю нанимателя сведения о своих расходах, а также о расходах членов своей семьи в порядке, установленном федеральным законом и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации.
(в ред. закона Воронежской области от 02.03.2015 N 27-ОЗ)
2. Контроль за соответствием расходов гражданского служащего и членов его семьи их доходам осуществляется в порядке, установленном Федеральным законом от 25 декабря 2008 года N 273-ФЗ "О противодействии коррупции" и Федеральным законом "О контроле за соответствием расходов лиц, замещающих государственные должности, и иных лиц их доходам", нормативными правовыми актами Президента Российской Федерации и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации.
3. Непредставление гражданским служащим сведений о своих расходах, а также о расходах членов своей семьи в случае, если представление таких сведений обязательно, либо представление заведомо неполных сведений является правонарушением, влекущим увольнение гражданского служащего с гражданской службы Воронежской области, за исключением случаев, установленных федеральными законами.
(часть 3 в ред. закона Воронежской области от 09.10.2023 N 90-ОЗ)
3.1. Представление гражданским служащим заведомо недостоверных сведений, указанных в части 3 настоящей статьи, является правонарушением, влекущим увольнение гражданского служащего с гражданской службы Воронежской области.
(часть 3.1 введена законом Воронежской области от 09.10.2023 N 90-ОЗ)
4. Представленные сведения об источниках получения средств, за счет которых совершены сделки (совершена сделка) по приобретению земельного участка, другого объекта недвижимости, транспортного средства, ценных бумаг (долей участия, паев в уставных (складочных) капиталах организаций), цифровых финансовых активов, цифровой валюты, если общая сумма таких сделок превышает общий доход гражданского служащего и его супруги (супруга) за три последних года, предшествующих отчетному периоду, размещаются в информационно-телекоммуникационной сети Интернет на официальных сайтах государственных органов Воронежской области, иных государственных органов и предоставляются для опубликования средствам массовой информации в связи с их запросом с соблюдением законодательства Российской Федерации о государственной тайне и защите персональных данных. Под отчетным периодом в настоящей статье понимается календарный год, предшествующий году предоставления сведений.
(в ред. законов Воронежской области от 02.03.2015 N 27-ОЗ, от 08.04.2016 N 29-ОЗ, от 05.03.2021 N 6-ОЗ, от 21.09.2022 N 69-ОЗ)
Статья 11. Реестры гражданских служащих

1. В государственных органах Воронежской области представителем нанимателя ведется Реестр гражданских служащих, замещающих должности гражданской службы Воронежской области в данном государственном органе.
2. Сведения из личного дела гражданского служащего включаются в Реестр гражданских служащих Воронежской области и хранятся в базе данных государственной информационной системы в области гражданской службы Воронежской области, предусмотренной статьей 5.1 настоящего Закона Воронежской области, с обеспечением защиты от несанкционированного доступа и копирования.
(в ред. закона Воронежской области от 23.04.2018 N 42-ОЗ)
3. Умерший (погибший) гражданский служащий, а также гражданский служащий, признанный безвестно отсутствующим или объявленный умершим решением суда, вступившим в силу, исключается из Реестра гражданских служащих Воронежской области в день, следующий за днем смерти (гибели) гражданского служащего или днем вступления в силу решения суда.
4. Утратила силу. - Закон Воронежской области от 05.04.2011 N 31-ОЗ.
5. Утратила силу. - Закон Воронежской области от 31.10.2017 N 145-ОЗ.
Статья 12. Должностной регламент

1. Профессиональная служебная деятельность гражданского служащего осуществляется в соответствии с должностным регламентом, утверждаемым представителем нанимателя.
(в ред. закона Воронежской области от 29.05.2023 N 47-ОЗ)
2. Должностной регламент содержит разделы, определенные федеральным законодательством о гражданской службе. Содержание данных разделов определяется представителем нанимателя в зависимости от полномочий по должности гражданской службы Воронежской области.
3. Положения должностного регламента учитываются при проведении конкурса на замещение вакантной должности гражданской службы Воронежской области и включение в кадровый резерв государственного органа, а также при назначении на должность гражданской службы Воронежской области без проведения конкурса, аттестации, планировании профессиональной служебной деятельности и профессионального развития гражданского служащего.
(часть 3 в ред. закона Воронежской области от 29.05.2023 N 47-ОЗ)
4. Исполнение гражданским служащим должностного регламента учитывается при его участии в конкурсе на замещение вакантной должности гражданской службы Воронежской области или включении в кадровый резерв государственного органа, а также при назначении на должность гражданской службы Воронежской области без проведения конкурса, оценке его профессиональной служебной деятельности при проведении аттестации либо поощрении.
(часть 4 введена законом Воронежской области от 29.05.2023 N 47-ОЗ)
Статья 13. Стаж гражданской службы

1. В стаж гражданской службы для установления ежемесячной надбавки к должностному окладу за выслугу лет, определения продолжительности ежегодного дополнительного оплачиваемого отпуска за выслугу лет и размера поощрения за безупречную и эффективную гражданскую службу Воронежской области включаются периоды замещения должностей в соответствии с федеральным и областным законодательством.
2. Стаж гражданской службы для назначения пенсии за выслугу лет гражданским служащим устанавливается в соответствии с федеральным законодательством, регулирующим государственное пенсионное обеспечение граждан Российской Федерации, проходивших государственную службу.
Статья 14. Поступление на гражданскую службу Воронежской области и замещение должности гражданской службы Воронежской области по конкурсу

1. На гражданскую службу Воронежской области вправе поступить граждане, достигшие возраста 18 лет, владеющие государственным языком Российской Федерации и соответствующие квалификационным требованиям, установленным статьей 6 настоящего Закона.
2. Поступление гражданина на гражданскую службу Воронежской области для замещения должности гражданской службы Воронежской области или замещение гражданским служащим другой должности гражданской службы Воронежской области осуществляется по результатам конкурса, порядок проведения которого определяется федеральным законодательством.
3. Конкурс не проводится:
1) при назначении на замещаемые на определенный срок полномочий должности гражданской службы Воронежской области категорий "руководители" и "помощники (советники)";
2) при заключении срочного служебного контракта;
3) при назначении на иную должность гражданской службы Воронежской области в случаях, установленных федеральным законодательством;
4) при назначении на должность гражданской службы Воронежской области гражданского служащего (гражданина), включенного в кадровый резерв на гражданской службе Воронежской области;
(в ред. закона Воронежской области от 08.07.2013 N 104-ОЗ)
5) в иных случаях, установленных федеральными законами.
(п. 5 введен законом Воронежской области от 28.11.2022 N 100-ОЗ)
4. Конкурс может не проводиться при назначении на отдельные должности гражданской службы Воронежской области, исполнение должностных обязанностей по которым связано с использованием сведений, составляющих государственную тайну, по перечню должностей, утверждаемому нормативным актом государственного органа, и по решению представителя нанимателя при назначении на должности гражданской службы Воронежской области, относящиеся к младшей группе должностей.
(часть 4 в ред. закона Воронежской области от 05.04.2011 N 31-ОЗ)
5. Претенденту на замещение должности гражданской службы Воронежской области может быть отказано в допуске к участию в конкурсе в связи с несоответствием квалификационным требованиям к вакантной должности гражданской службы Воронежской области; при наличии ограничений, связанных с гражданской службой, установленных федеральным законодательством о гражданской службе.
6. Перечень заболеваний, препятствующих поступлению на гражданскую службу, порядок прохождения диспансеризации и форма заключения медицинской организации устанавливаются уполномоченным Правительством Российской Федерации федеральным органом исполнительной власти.
(в ред. законов Воронежской области от 15.11.2010 N 108-ОЗ, от 04.08.2014 N 104-ОЗ)
7. После назначения на должность гражданской службы Воронежской области гражданскому служащему вручается служебное удостоверение в порядке, определенном положением, которое является приложением 6 к настоящему Закону.
Статья 15. Аттестация гражданских служащих

1. Аттестация гражданского служащего проводится в целях определения его соответствия замещаемой должности гражданской службы Воронежской области. Аттестация гражданского служащего включает в себя оценку профессиональной служебной деятельности гражданского служащего и оценку его профессионального уровня.
(в ред. закона Воронежской области от 29.05.2023 N 47-ОЗ)
2. Для проведения аттестации гражданских служащих правовым актом государственного органа в соответствии с частями 9 - 12 статьи 48 Федерального закона "О государственной гражданской службе Российской Федерации" формируется аттестационная комиссия. Указанным правовым актом государственного органа определяется состав аттестационной комиссии, сроки и порядок ее работы.
В состав аттестационной комиссии включаются представитель нанимателя и (или) уполномоченные им гражданские служащие (в том числе из подразделения по вопросам государственной службы и кадров и подразделения, в котором гражданский служащий, подлежащий аттестации, замещает должность гражданской службы Воронежской области), а также включаемые в состав аттестационной комиссии в соответствии с положениями абзаца третьего настоящей части независимые эксперты - представители научных, образовательных и других организаций, являющиеся специалистами в соответствующих областях и видах профессиональной служебной деятельности гражданских служащих, по вопросам кадровых технологий и гражданской службы.
Включаемые в состав аттестационных комиссий представители научных, образовательных и других организаций приглашаются и отбираются государственным органом по управлению государственной службой Воронежской области по запросу представителя нанимателя, направленному без указания персональных данных независимых экспертов, в порядке, установленном нормативным правовым актом государственного органа по управлению государственной службой Воронежской области, принятым с учетом порядка, установленного Правительством Российской Федерации. Представители общественных советов, включаемые в состав аттестационных комиссий, определяются решениями соответствующих общественных советов.
(в ред. закона Воронежской области от 29.05.2023 N 47-ОЗ)
(часть 2 в ред. закона Воронежской области от 29.03.2021 N 35-ОЗ)
3. Аттестация гражданского служащего проводится в порядке, определенном федеральным законодательством о гражданской службе.
Статья 16. Утратила силу. - Закон Воронежской области от 29.05.2023 N 47-ОЗ.

Статья 17. Служебное время и время отдыха гражданского служащего

1. Служебное время (нормальная продолжительность служебного времени, служебной недели) и время отдыха гражданского служащего (продолжительность основного оплачиваемого отпуска и дополнительного отпуска за выслугу лет) устанавливается в соответствии с федеральным законодательством.
2. Гражданским служащим, замещающим высшие и главные должности гражданской службы Воронежской области, устанавливается ненормированный служебный день.
3. Для гражданских служащих, замещающих должности гражданской службы Воронежской области иных групп, ненормированный служебный день устанавливается в соответствии со служебным распорядком государственного органа по соответствующему перечню должностей и служебным контрактом.
(в ред. закона Воронежской области от 29.05.2023 N 47-ОЗ)
4. Порядок и условия предоставления отпусков гражданским служащим определяются положением, которое является приложением 7 к настоящему Закону.
Статья 18. Оплата труда гражданского служащего

1. Оплата труда гражданского служащего производится в соответствии с федеральным и областным законодательством в виде денежного содержания, являющегося основным средством его материального обеспечения и стимулирования профессиональной служебной деятельности по замещаемой должности гражданской службы Воронежской области.
2. Денежное содержание гражданского служащего состоит из месячного оклада в соответствии с замещаемой должностью гражданской службы Воронежской области (далее - должностной оклад) и месячного оклада в соответствии с присвоенным классным чином гражданской службы Воронежской области (далее - оклад за классный чин), которые составляют оклад месячного денежного содержания, а также из ежемесячных и иных дополнительных выплат.
3. Размеры должностных окладов и окладов за классный чин гражданских служащих устанавливаются нормативным правовым актом Губернатора Воронежской области.
(в ред. закона Воронежской области от 29.05.2023 N 47-ОЗ)
4. Ежемесячные и иные дополнительные выплаты устанавливаются в соответствии с федеральным законодательством о гражданской службе. К ним относятся:
1) ежемесячная надбавка к должностному окладу за выслугу лет на гражданской службе, которая устанавливается в следующих размерах:
а) 10 процентов должностного оклада при стаже государственной службы от 1 года до 5 лет;
б) 15 процентов должностного оклада при стаже государственной службы от 5 до 10 лет;
в) 20 процентов должностного оклада при стаже государственной службы от 10 до 15 лет;
г) 30 процентов должностного оклада при стаже государственной службы свыше 15 лет;
(п. 1 в ред. закона Воронежской области от 06.10.2023 N 81-ОЗ)
2) ежемесячная надбавка к должностному окладу за особые условия гражданской службы в размере до 200 процентов должностного оклада, которая устанавливается в порядке и на условиях, определяемых правовым актом представителя нанимателя, в том числе по:
а) высшим должностям гражданской службы Воронежской области - от 150 до 200 процентов должностного оклада;
б) главным должностям гражданской службы Воронежской области - от 120 до 150 процентов должностного оклада;
в) ведущим должностям гражданской службы Воронежской области - от 90 до 120 процентов должностного оклада;
г) старшим должностям гражданской службы Воронежской области - от 60 до 90 процентов должностного оклада;
д) младшим должностям гражданской службы Воронежской области - до 60 процентов должностного оклада.
Абзац исключен. - Закон Воронежской области от 30.01.2007 N 8-ОЗ.
3) ежемесячная процентная надбавка к должностному окладу гражданам, допущенным к государственной тайне на постоянной основе, устанавливаемая законом Воронежской области в размерах и в порядке, определяемых федеральным законодательством;
(п. 3 в ред. закона Воронежской области от 06.02.2007 N 19-ОЗ)
4) премии, в том числе за выполнение особо важных и сложных заданий (по результатам работы), порядок выплаты которых определяется представителем нанимателя с учетом обеспечения выполнения задач и функций государственного органа, исполнения должностного регламента (максимальный размер премии не ограничивается);
(в ред. закона Воронежской области от 24.06.2022 N 59-ОЗ)
5) ежемесячное денежное поощрение, размер которого устанавливается дифференцированно в зависимости от замещаемой должности государственной гражданской службы Воронежской области правовым актом представителя нанимателя, в том числе по должностям гражданской службы Воронежской области:
категории "руководители" (за исключением лиц, замещающих должности категории "руководители" в территориальном отделе исполнительного органа Воронежской области) - от 2 до 13,5 должностных окладов;
(в ред. законов Воронежской области от 23.12.2016 N 192-ОЗ, от 29.05.2023 N 47-ОЗ)
категории "руководители", замещаемой в территориальном отделе исполнительного органа Воронежской области - от 1,5 до 3,5 должностных окладов;
(абзац введен законом Воронежской области от 23.12.2016 N 192-ОЗ; в ред. закона Воронежской области от 29.05.2023 N 47-ОЗ)
категории "помощники (советники)" - от 1,5 до 7 должностных окладов;
(в ред. закона Воронежской области от 30.03.2007 N 32-ОЗ)
категории "специалисты" - от 1,5 до 3,5 должностных окладов;
(в ред. закона Воронежской области от 30.03.2007 N 32-ОЗ)
категории "обеспечивающие специалисты" от 1 до 2,5 должностных окладов.
В зависимости от эффективности и результативности служебной деятельности гражданских служащих представитель нанимателя принимает решение о выплате в пределах фонда оплаты труда государственного органа денежного поощрения по итогам работы за квартал в размере до 30 процентов денежного содержания гражданского служащего.
Ежемесячное денежное поощрение и денежное поощрение по итогам работы за квартал выплачивается за фактически отработанное время в расчетном периоде. Время нахождения в служебной командировке включается в расчетный период для выплаты денежного поощрения по итогам работы за квартал.
(в ред. закона Воронежской области от 02.07.2008 N 72-ОЗ)
5. Гражданским служащим один раз в год производится единовременная выплата при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска в размере двух окладов денежного содержания и материальная помощь в размере не менее оклада денежного содержания. Порядок выплаты материальной помощи и единовременной выплаты при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска определяется правовым актом представителя нанимателя.
(часть 5 в ред. закона Воронежской области от 30.01.2007 N 8-ОЗ)
6. Гражданским служащим производятся другие выплаты, предусмотренные федеральными законами, законами Воронежской области и иными нормативными правовыми актами, в том числе:
а) надбавка к должностному окладу за Почетное звание Российской Федерации в размере 15 процентов должностного оклада;
б) надбавка к должностному окладу за ученую степень: кандидата наук - в размере 10 процентов должностного оклада; доктора наук - в размере 15 процентов должностного оклада.
Выплата данной надбавки производится:
- гражданским служащим, имеющим ко дню назначения на должность гражданской службы Воронежской области ученую степень, - со дня назначения на должность;
- гражданским служащим, которым ученая степень присуждена в период прохождения гражданской службы Воронежской области, - с даты принятия решения Высшей аттестационной комиссией Министерства образования и науки Российской Федерации о выдаче диплома кандидата наук, присуждении ученой степени доктора наук;
(абзац введен законом Воронежской области от 24.12.2010 N 139-ОЗ)
в) надбавка к должностному окладу членам Правительства Воронежской области - в размере 15 процентов должностного оклада, членам коллегии иного государственного органа области - в размере 10 процентов должностного оклада;
(в ред. законов Воронежской области от 02.07.2008 N 72-ОЗ, от 23.10.2008 N 87-ОЗ, от 29.05.2023 N 47-ОЗ)
г) надбавка к должностному окладу за работу с шифрами, применяемыми в сетях шифровальной сети;
д) надбавка к должностному окладу сотрудникам подразделений по защите государственной тайны за стаж работы в этих подразделениях;
е) надбавка за проведение правовой экспертизы правовых актов и проектов правовых актов, подготовку и редактирование проектов правовых актов и их визирование в качестве юриста или исполнителя.
(в ред. закона Воронежской области от 06.10.2023 N 81-ОЗ)
Данная надбавка выплачивается гражданским служащим, имеющим высшее юридическое образование, в основные обязанности которых входит проведение экспертизы правовых актов и (или) их проектов, подготовка и редактирование проектов правовых актов, а также их визирование в качестве юриста или исполнителя:
в Воронежской областной Думе и Правительстве Воронежской области, замещающим:
(в ред. закона Воронежской области от 29.05.2023 N 47-ОЗ)
- высшие должности гражданской службы Воронежской области - в размере от 50 до 70 процентов должностного оклада;
- главные и ведущие должности гражданской службы Воронежской области - в размере от 35 до 45 процентов должностного оклада;
(в ред. закона Воронежской области от 30.03.2007 N 32-ОЗ)
в иных государственных органах Воронежской области - в размере от 20 до 35 процентов должностного оклада вне зависимости от замещаемой должности гражданской службы Воронежской области.
(п. "е" введен законом Воронежской области от 30.01.2007 N 8-ОЗ)
Указанные выплаты производятся в порядке и на условиях, определяемых правовым актом представителя нанимателя.
6.1. Исчисление денежного содержания гражданского служащего на период нахождения в ежегодном оплачиваемом отпуске, на период временной нетрудоспособности, а также на период прохождения обследования в медицинской организации, оказывающей специализированную медицинскую помощь, на период получения дополнительного профессионального образования, на период нахождения в служебной командировке, при увольнении с гражданской службы в связи с реорганизацией или ликвидацией государственного органа, изменением его структуры либо сокращением должностей гражданской службы, на период урегулирования конфликта интересов при отстранении от замещаемой должности гражданской службы (недопущении к исполнению должностных обязанностей), на период проведения служебной проверки, в случае прекращения служебного контракта в соответствии с пунктом 11 части 1 статьи 33 Федерального закона "О государственной гражданской службе Российской Федерации", если нарушение установленных обязательных правил заключения служебного контракта допущено не по его вине, на период безвестного отсутствия до признания его безвестно отсутствующим или объявления его умершим решением суда, вступившим в законную силу, определяется Положением о порядке исчисления денежного содержания гражданских служащих, являющимся приложением 12 к настоящему Закону Воронежской области.
(часть 6.1 введена законом Воронежской области от 02.07.2008 N 72-ОЗ; в ред. законов Воронежской области от 25.12.2013 N 184-ОЗ, от 04.08.2014 N 104-ОЗ, от 31.10.2017 N 145-ОЗ)
6.2. Оплата труда гражданского служащего, замещающего должность гражданской службы Воронежской области, по которой настоящим Законом Воронежской области допускается двойное наименование должности, производится по должности с более высоким должностным окладом.
(часть 6.2 введена законом Воронежской области от 29.05.2023 N 47-ОЗ)
7. Размеры окладов денежного содержания по должностям гражданской службы Воронежской области ежегодно увеличиваются (индексируются) в соответствии с законом Воронежской области о бюджете на соответствующий год с учетом уровня инфляции (потребительских цен). Увеличение (индексация) размеров окладов денежного содержания по должностям гражданской службы Воронежской области производится в соответствии с правовым актом Губернатора Воронежской области.
(в ред. законов Воронежской области от 25.03.2022 N 23-ОЗ, от 29.05.2023 N 47-ОЗ)
8. По отдельным должностям гражданской службы Воронежской области может устанавливаться особый порядок оплаты труда гражданских служащих, при котором оплата труда производится в зависимости от показателей эффективности и результативности профессиональной служебной деятельности, определяемых в срочном служебном контракте. К гражданским служащим, оплата труда которых производится в указанном особом порядке, не применяются условия оплаты труда, установленные иными частями настоящей статьи. Показатели эффективности и результативности деятельности государственных органов, принятия и исполнения управленческих и иных решений, а также правового, организационного и документационного обеспечения исполнения указанных решений утверждаются государственными органами в соответствии с федеральным законодательством.
Статья 19. Фонд оплаты труда гражданских служащих

1. При формировании фонда оплаты труда гражданских служащих сверх суммы средств, направляемых для выплаты должностных окладов, предусматриваются следующие средства для выплаты (в расчете на год):
- оклада за классный чин - в размере четырех должностных окладов;
- ежемесячной надбавки к должностному окладу за выслугу лет на гражданской службе - в размере трех должностных окладов;
- ежемесячной надбавки к должностному окладу за особые условия гражданской службы - в размере четырнадцати должностных окладов;
- ежемесячной процентной надбавки к должностному окладу за работу со сведениями, составляющими государственную тайну, - в размере полутора должностных окладов;
- премий за выполнение особо важных и сложных заданий - в размере двух окладов денежного содержания;
- ежемесячного денежного поощрения - в размере, предусмотренном для гражданских служащих федеральных государственных органов;
- единовременной выплаты при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска и материальной помощи - в размере трех окладов денежного содержания.
1.1. Фонд оплаты труда гражданских служащих Воронежской области формируется за счет средств, предусмотренных частью 1 настоящей статьи, а также средств, направляемых для выплаты:
а) повышенного денежного содержания - в размерах, устанавливаемых Губернатором Воронежской области;
(в ред. закона Воронежской области от 29.05.2023 N 47-ОЗ)
б) денежного содержания при увеличении численности гражданских служащих, вызванного наделением государственных органов Воронежской области дополнительными функциями и полномочиями;
в) за счет средств областного бюджета на оплату труда, высвобождаемых в результате сокращения численности гражданских служащих Воронежской области;
г) других выплат, предусмотренных федеральным и областным законодательством, - в размерах, определяемых соответствующими федеральными законами, настоящим Законом Воронежской области и иными нормативными правовыми актами.
(часть 1.1 введена законом Воронежской области от 30.01.2007 N 8-ОЗ)
2. Представитель нанимателя вправе перераспределять средства фонда оплаты труда гражданских служащих Воронежской области между выплатами, предусмотренными частью 1 настоящей статьи.
3. При сокращении численности гражданских служащих размер фонда оплаты труда гражданских служащих государственного органа сохраняется на очередной и последующий годы. Средства фонда оплаты труда гражданских служащих, высвободившиеся в результате сокращения численности гражданских служащих, используются руководителем государственного органа на выплату гражданским служащим премий по результатам службы (работы).
(часть 3 введена законом Воронежской области от 30.01.2007 N 8-ОЗ)
4. При увеличении численности гражданских служащих, если такое увеличение численности вызвано необходимостью наделения соответствующего государственного органа дополнительными функциями и полномочиями, размеры средств фонда оплаты труда гражданских служащих, исчисленные и сохраненные в соответствии с требованиями настоящей статьи, подлежат увеличению.
(часть 4 введена законом Воронежской области от 30.01.2007 N 8-ОЗ)
Статья 20. Государственные гарантии на гражданской службе Воронежской области

1. Гражданским служащим предоставляются основные государственные гарантии в соответствии с федеральным законодательством о гражданской службе, в том числе:
1) возмещение расходов, связанных со служебными командировками. Порядок и условия командирования гражданского служащего устанавливаются в соответствии с приложением 8 к настоящему Закону;
2) возмещение расходов, связанных с переездом гражданского служащего и членов его семьи в другую местность при переводе гражданского служащего в другой государственный орган в порядке, устанавливаемом Правительством Воронежской области;
(в ред. законов Воронежской области от 01.12.2021 N 116-ОЗ, от 29.05.2023 N 47-ОЗ)
2.1) при назначении гражданского служащего в порядке ротации на должность гражданской службы Воронежской области в государственный орган, расположенный в другой местности в пределах Российской Федерации, - возмещение расходов, связанных с переездом гражданского служащего и членов его семьи к месту службы в другую местность в пределах Российской Федерации, за счет средств государственного органа, в который гражданский служащий направляется в порядке ротации; расходов, связанных с переездом гражданского служащего и членов его семьи в другую местность в пределах Российской Федерации после расторжения срочного служебного контракта или освобождения от замещаемой должности гражданской службы Воронежской области и увольнения с гражданской службы Воронежской области, за счет средств государственного органа, в котором гражданский служащий замещал последнюю должность гражданской службы Воронежской области. Возмещение расходов, предусмотренных настоящим пунктом, производится в порядке и на условиях, которые установлены для возмещения расходов, связанных с переездом гражданского служащего и членов его семьи в другую местность при переводе гражданского служащего в другой государственный орган, Правительством Воронежской области;
(п. 2.1 введен законом Воронежской области от 11.03.2013 N 03-ОЗ; в ред. законов Воронежской области от 01.12.2021 N 116-ОЗ, от 29.05.2023 N 47-ОЗ)
2.2) обеспечение гражданского служащего, назначенного в порядке ротации на должность гражданской службы Воронежской области в государственный орган, расположенный в другой местности в пределах Российской Федерации, служебным жилым помещением, а при отсутствии по новому месту службы служебного жилого помещения - возмещение гражданскому служащему расходов на наем (поднаем) жилого помещения. В случае, если гражданский служащий является нанимателем жилого помещения по договору социального найма по прежнему месту прохождения гражданской службы, договор социального найма жилого помещения с гражданским служащим не может быть расторгнут по требованию наймодателя в течение срока действия срочного служебного контракта о замещении должности гражданской службы в порядке ротации. Порядок и условия обеспечения гражданских служащих служебными жилыми помещениями, а также порядок и размеры возмещения гражданским служащим расходов на наем (поднаем) жилого помещения устанавливаются Правительством Воронежской области;
(п. 2.2 введен законом Воронежской области от 11.03.2013 N 03-ОЗ; в ред. законов Воронежской области от 01.12.2021 N 116-ОЗ, от 29.05.2023 N 47-ОЗ)
3) выплаты по обязательному государственному страхованию в случаях, в порядке и размерах, устанавливаемых законом Воронежской области.
2. Гражданским служащим при определенных условиях, предусмотренных нормативными правовыми актами Воронежской области, может предоставляться право на:
1) дополнительное профессиональное образование с сохранением на этот период замещаемой должности гражданской службы Воронежской области и денежного содержания;
(в ред. закона Воронежской области от 25.12.2013 N 184-ОЗ)
2) транспортное обслуживание, обеспечиваемое в связи с исполнением должностных обязанностей, в зависимости от категории и группы замещаемой должности гражданской службы Воронежской области, а также компенсация за использование личного транспорта в служебных целях в случаях и порядке, устанавливаемых представителем нанимателя. Расходы гражданским служащим по использованию транспорта общего пользования в служебных целях возмещаются в размере не менее 250 рублей ежемесячно. При изменении стоимости услуг по перевозке пассажиров данная сумма пропорционально увеличивается. Перечень гражданских служащих, которым возмещаются данные расходы, определяется представителем нанимателя;
	
	
	Действие п. 3 ч. 2 ст. 20 приостановлено до 01.01.2025 законом Воронежской области от 01.12.2017 N 164-ОЗ (ред. 25.12.2023).
	


3) единовременную субсидию на приобретение жилого помещения один раз за весь период гражданской службы. Правила предоставления гражданским служащим единовременной субсидии на приобретение жилого помещения устанавливаются в соответствии с приложением 15 к настоящему Закону Воронежской области;
(п. 3 в ред. закона Воронежской области от 23.12.2011 N 209-ОЗ)
	
	
	С 01.01.2024 размер ежегодной компенсационной выплаты повышен в 1,045 раза (закон Воронежской области от 25.12.2023 N 137-ОЗ).
	


	
	
	С 01.01.2023 размер ежегодной компенсационной выплаты повышен в 1,055 раза (закон Воронежской области от 19.12.2022 N 119-ОЗ).
	


	
	
	С 01.01.2022 размер ежегодной компенсационной выплаты повышен в 1,04 раза (закон Воронежской области от 14.12.2021 N 126-ОЗ).
	


	
	
	С 01.01.2021 размер ежегодной компенсационной выплаты повышен в 1,04 раза (закон Воронежской области от 26.12.2020 N 129-ОЗ).
	


	
	
	С 01.01.2020 размер ежегодной компенсационной выплаты повышен в 1,03 раза (закон Воронежской области от 20.12.2019 N 154-ОЗ).
	


	
	
	С 01.01.2019 размер ежегодной компенсационной выплаты повышен в 1,043 раза (закон Воронежской области от 20.12.2018 N 165-ОЗ).
	


	
	
	С 01.01.2015 размер ежегодной компенсационной выплаты повышен в 1,055 раза (закон Воронежской области от 11.12.2014 N 171-ОЗ).
	


	
	
	С 01.01.2014 размер ежегодной компенсационной выплаты повышен в 1,05 раза (закон Воронежской области от 18.12.2013 N 183-ОЗ).
	


	
	
	С 01.01.2013 размер ежегодной компенсационной выплаты повышен в 1,055 раза (закон Воронежской области от 17.12.2012 N 161-ОЗ).
	


4) ежегодную денежную компенсационную выплату на санаторно-курортное лечение и (или) отдых при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска или его части, а также на ежегодную денежную компенсацию на оплату проезда к месту лечения и (или) отдыха и обратно. Порядок и размер выплаты устанавливается в соответствии с приложением 16 к настоящему Закону Воронежской области;
(в ред. законов Воронежской области от 23.12.2011 N 209-ОЗ, от 02.04.2012 N 43-ОЗ, от 04.12.2012 N 143-ОЗ)
5) денежную компенсацию в размере разницы между денежным содержанием гражданского служащего и максимальным размером пособия по временной нетрудоспособности, установленного Федеральным законом. Порядок выплаты денежной компенсации устанавливается в соответствии с приложением 13 к настоящему Закону Воронежской области;
(в ред. законов Воронежской области от 23.10.2008 N 87-ОЗ, от 29.12.2009 N 179-ОЗ)
6) утратил силу. - Закон Воронежской области от 06.10.2023 N 81-ОЗ.
Порядок выплаты ежемесячной денежной компенсации устанавливается в соответствии с приложением 14 к настоящему Закону Воронежской области;
(п. 6 в ред. закона Воронежской области от 26.12.2008 N 144-ОЗ)
6.1) гарантии, предусмотренные статьей 53.1 Федерального закона "О государственной гражданской службе Российской Федерации", в связи с призывом гражданского служащего на военную службу по мобилизации или заключением им контракта о прохождении военной службы либо контракта о добровольном содействии в выполнении задач, возложенных на Вооруженные Силы Российской Федерации;
(п. 6.1 введен законом Воронежской области от 28.11.2022 N 100-ОЗ)
7) иные государственные гарантии.
(п. 7 введен законом Воронежской области от 23.10.2008 N 87-ОЗ)
Расходы на финансирование предоставляемых гражданскому служащему социальных гарантий предусматриваются законом об областном бюджете на очередной финансовый год и плановый период.
(в ред. закона Воронежской области от 23.10.2008 N 87-ОЗ)
3. В случае смерти (гибели) гражданского служащего организация его похорон и возмещение расходов, связанных с его погребением, в размере, определенном нормативным правовым актом Правительства Воронежской области, осуществляются исполнительным органом Воронежской области, уполномоченным Правительством Воронежской области, в порядке, установленном данным уполномоченным органом.
(в ред. законов Воронежской области от 02.03.2015 N 27-ОЗ, от 29.05.2023 N 47-ОЗ)
Статья 20.1. Государственные гарантии лицам, замещавшим должности гражданской службы Воронежской области

(в ред. закона Воронежской области от 29.05.2023 N 47-ОЗ)
	
	
	Действие абз. 1 ст. 20.1 приостановлено до 01.01.2025 законом Воронежской области от 01.12.2017 N 164-ОЗ (ред. 25.12.2023).
	


1. Лицам, являющимся получателями пенсии за выслугу лет в соответствии с Законом Воронежской области от 5 июня 2006 года N 42-ОЗ "О пенсиях за выслугу лет лицам, замещавшим должности государственной гражданской службы Воронежской области", предоставляется право на компенсационную выплату на санаторно-курортное лечение и (или) отдых, а также на денежную компенсацию на оплату проезда к месту лечения и (или) отдыха и обратно в том же размере, в каком она выплачивалась в период прохождения гражданской службы Воронежской области с учетом индексации. Указанные компенсационные выплаты предоставляются раз в три года уполномоченным органом государственной власти Воронежской области в порядке, установленном Правительством Воронежской области.
2. Лица, являющиеся получателями пенсии за выслугу лет в соответствии с Законом Воронежской области от 5 июня 2006 года N 42-ОЗ "О пенсиях за выслугу лет лицам, замещавшим должности государственной гражданской службы Воронежской области", и постоянно проживающие с ними члены семьи имеют право на медицинское обслуживание, которое предоставлялось им в период прохождения гражданским служащим гражданской службы Воронежской области.
Статья 21. Поощрения и награждения за гражданскую службу Воронежской области

(в ред. закона Воронежской области от 30.03.2007 N 32-ОЗ)
1. За безупречную и эффективную гражданскую службу Воронежской области применяются следующие виды поощрения и награждения:
1) объявление благодарности с выплатой единовременного поощрения;
2) награждение почетной грамотой государственного органа с выплатой единовременного поощрения или с вручением ценного подарка;
3) иные виды поощрения и награждения государственного органа, в том числе:
- единовременное денежное поощрение в связи с юбилейными датами;
- единовременное денежное поощрение в связи с профессиональными праздниками и установленными трудовым законодательством праздничными днями;
- единовременное денежное поощрение в связи с награждением наградами и присвоением почетных званий Воронежской области;
(п. 3 в ред. закона Воронежской области от 20.11.2007 N 126-ОЗ)
4) выплата единовременного поощрения в связи с выходом на пенсию за выслугу лет;
(в ред. закона Воронежской области от 04.02.2019 N 10-ОЗ)
5) поощрение Правительства Российской Федерации;
6) поощрение Президента Российской Федерации;
7) награждение государственными наградами Российской Федерации;
(п. 7 в ред. закона Воронежской области от 05.03.2021 N 2-ОЗ)
8) - 9) утратили силу. - Закон Воронежской области от 05.03.2021 N 2-ОЗ;
10) награждение наградами и присвоение почетных званий Воронежской области в порядке, установленном законодательством Воронежской области;
11) присвоение досрочно классного чина гражданской службы Воронежской области;
12) утратил силу. - Закон Воронежской области от 20.11.2007 N 126-ОЗ.
2. Решение о поощрении или награждении гражданского служащего Воронежской области в соответствии с пунктами 1 - 3 части 1 настоящей статьи принимается представителем нанимателя на основании правового акта государственного органа, определяющего порядок поощрения гражданских служащих.
(в ред. закона Воронежской области от 20.11.2007 N 126-ОЗ)
Решение о поощрении или награждении гражданского служащего Воронежской области в соответствии с пунктами 4 - 7, 10, 11 части 1 настоящей статьи принимается в порядке, установленном законодательством Российской Федерации и законодательством Воронежской области.
(в ред. законов Воронежской области от 20.11.2007 N 126-ОЗ, от 05.03.2021 N 2-ОЗ)
Размер единовременного поощрения при объявлении благодарности Губернатора Воронежской области не может быть менее размера 0,5 денежного содержания по замещаемой должности гражданской службы Воронежской области, при награждении Почетной грамотой Правительства Воронежской области, в связи с награждением наградами и присвоением почетных званий Воронежской области - не менее денежного содержания по замещаемой должности гражданской службы Воронежской области. Размер единовременного поощрения при объявлении благодарности, награждении почетной грамотой иного государственного органа устанавливается правовым актом государственного органа, определяющего порядок соответствующего поощрения.
(в ред. законов Воронежской области от 24.06.2022 N 59-ОЗ, от 29.05.2023 N 47-ОЗ)
3. Единовременное денежное поощрение выплачивается в связи с юбилейными датами - 50, 55, 60, 65 лет со дня рождения гражданского служащего. Размер единовременного поощрения определяется представителем нанимателя, но не может быть менее денежного содержания по замещаемой должности гражданской службы Воронежской области.
3.1 Размер единовременного денежного поощрения в связи с профессиональными праздниками и установленными трудовым законодательством праздничными днями определяется представителем нанимателя и не может быть менее оклада месячного денежного содержания по замещаемой гражданским служащим должности гражданской службы Воронежской области.
(часть 3.1 введена законом Воронежской области от 20.11.2007 N 126-ОЗ)
4. Расходы на выплату единовременных денежных поощрений, предусмотренные пунктами 1, 2, 3 части 1 настоящей статьи, производятся за счет средств фонда оплаты труда государственного органа.
(в ред. закона Воронежской области от 20.11.2007 N 126-ОЗ)
4.1. Гражданским служащим Воронежской области, а также гражданам, уволенным с гражданской службы Воронежской области после представления к награждению или поощрению в соответствии с абзацем вторым части 2 настоящей статьи, при награждении государственными наградами Российской Федерации или поощрении Президентом Российской Федерации, Правительством Российской Федерации выплачивается единовременное поощрение за счет средств фонда оплаты труда государственного органа.
(часть 4.1 введена законом Воронежской области от 05.03.2021 N 2-ОЗ)
4.2. В случае гибели (смерти) гражданского служащего или смерти указанного в части 4.1 настоящей статьи гражданина, награжденных государственной наградой Российской Федерации или поощренных Президентом Российской Федерации, Правительством Российской Федерации, а также в случае награждения государственной наградой Российской Федерации посмертно единовременное поощрение выплачивается членам семьи гражданского служащего или гражданина. Выплата единовременного поощрения в таких случаях производится не позднее чем через один месяц со дня истечения шестимесячного срока, в течение которого члены семьи погибшего (умершего) гражданского служащего или умершего гражданина могут обратиться в государственный орган, в котором указанное лицо замещало должность, за выплатой единовременного поощрения. При этом указанный срок исчисляется со дня издания правового акта Российской Федерации о награждении или поощрении таких гражданского служащего или гражданина. При обращении нескольких членов семьи за единовременным поощрением, не полученным указанными гражданским служащим или гражданином в связи с гибелью (смертью), сумма поощрения делится между членами семьи поровну.
(часть 4.2 введена законом Воронежской области от 05.03.2021 N 2-ОЗ)
4.3. Членами семьи, имеющими право на получение единовременного поощрения, предусмотренного частями 4.1 и 4.2 настоящей статьи, считаются:
1) супруга (супруг), состоявшая (состоявший) на день гибели (смерти) гражданского служащего или смерти гражданина, уволенного с гражданской службы, в браке с ним (с ней);
2) родители гражданского служащего или гражданина, уволенного с гражданской службы;
3) дети гражданского служащего или гражданина, уволенного с гражданской службы;
4) лица, находившиеся на иждивении погибшего (умершего) гражданского служащего или умершего гражданина, уволенного с гражданской службы.
(часть 4.3 введена законом Воронежской области от 05.03.2021 N 2-ОЗ)
4.4. Размеры и порядок выплаты единовременного поощрения гражданским служащим Воронежской области и гражданам, уволенным с гражданской службы Воронежской области после представления к награждению и поощрению, а также членам семей указанных лиц в случаях, предусмотренных частями 4.1 и 4.2 настоящей статьи, устанавливаются указом Губернатора Воронежской области.
(часть 4.4 введена законом Воронежской области от 05.03.2021 N 2-ОЗ; в ред. закона Воронежской области от 29.05.2023 N 47-ОЗ)
5. Гражданским служащим, имеющим право на пенсию за выслугу лет и уволенным с гражданской службы Воронежской области по основаниям, предусмотренным федеральным законодательством, являющимся условием для назначения пенсии за выслугу лет, выплачивается единовременное денежное поощрение в связи с выходом на пенсию за выслугу лет. В случае возникновения у лиц, уволенных с гражданской службы Воронежской области, права на пенсию за выслугу лет не позднее чем в течение двух лет со дня увольнения, единовременное денежное поощрение в связи с выходом на пенсию за выслугу лет выплачивается, если с даты увольнения с гражданской службы Воронежской области до возникновения права на пенсию за выслугу лет они не работали по трудовым договорам (контрактам).
(в ред. закона Воронежской области от 02.06.2017 N 43-ОЗ)
Единовременное денежное поощрение не выплачивается гражданским служащим, которые воспользовались правом на аналогичное денежное поощрение при увольнении с других видов государственной или муниципальной службы.
6. Единовременное денежное поощрение в связи с выходом на пенсию за выслугу лет выплачивается в следующих размерах: при стаже гражданской службы от 15 до 20 лет - 12,5 окладов денежного содержания; от 20 до 25 лет - 15 окладов денежного содержания; свыше 25 лет - 20 окладов денежного содержания. Порядок выплаты единовременного денежного поощрения в связи с выходом на пенсию за выслугу лет определяется нормативным правовым актом Правительства Воронежской области.
(в ред. законов Воронежской области от 23.10.2008 N 87-ОЗ, от 29.05.2023 N 47-ОЗ)
7. Информация о предоставлении единовременного денежного поощрения в связи с выходом на пенсию за выслугу лет, предусмотренного настоящим Законом Воронежской области, размещается в Единой государственной информационной системе социального обеспечения. Размещение и получение указанной информации в Единой государственной информационной системе социального обеспечения осуществляются в соответствии с главой 2.1 Федерального закона от 17 июля 1999 года N 178-ФЗ "О государственной социальной помощи".
(часть 7 введена законом Воронежской области от 09.06.2018 N 93-ОЗ)
Статья 22. Служебная дисциплина на гражданской службе Воронежской области

1. Служебная дисциплина на гражданской службе Воронежской области - обязательное для гражданских служащих соблюдение служебного распорядка государственного органа и должностного регламента, установленных в соответствии с федеральным и областным законодательством, нормативными актами государственного органа и служебным контрактом.
2. Представитель нанимателя в соответствии с федеральным и областным законодательством, нормативными актами государственного органа и служебным контрактом обязан создавать условия, необходимые для соблюдения гражданским служащим служебной дисциплины.
3. Служебный распорядок государственного органа утверждается правовым актом представителя нанимателя с учетом мнения выборного профсоюзного органа данного государственного органа.
4. За совершение дисциплинарного проступка, то есть за неисполнение или ненадлежащее исполнение гражданским служащим по его вине возложенных на него служебных обязанностей, представитель нанимателя имеет право применить дисциплинарные взыскания в порядке, определенном федеральным законодательством о гражданской службе.
(в ред. закона Воронежской области от 24.02.2012 N 11-ОЗ)
5. Перед применением дисциплинарного взыскания по решению представителя нанимателя или по письменному заявлению гражданского служащего проводится служебная проверка в порядке, определенном федеральным законодательством о гражданской службе.
Статья 23. Подготовка кадров для гражданской службы Воронежской области

(в ред. закона Воронежской области от 25.12.2013 N 184-ОЗ)
1. Подготовка кадров для гражданской службы Воронежской области осуществляется в профессиональных образовательных организациях и образовательных организациях высшего образования в соответствии с законодательством Российской Федерации.
(часть 1 в ред. закона Воронежской области от 25.12.2013 N 184-ОЗ)
2. Заключение договора о целевом обучении между государственным органом и гражданином с обязательством последующего прохождения гражданской службы Воронежской области после окончания обучения в течение определенного срока осуществляется на конкурсной основе в порядке, установленном указом Губернатора Воронежской области.
(в ред. законов Воронежской области от 01.12.2021 N 116-ОЗ, от 29.05.2023 N 47-ОЗ)
3. Координация подготовки кадров для гражданской службы Воронежской области осуществляется государственным органом по управлению государственной службой Воронежской области.
(часть 3 введена законом Воронежской области от 01.12.2021 N 116-ОЗ)
Статья 23.1. Профессиональное развитие гражданского служащего

(введена законом Воронежской области от 31.10.2017 N 145-ОЗ)
1. Профессиональное развитие гражданского служащего направлено на поддержание и повышение гражданским служащим профессионального уровня и включает в себя дополнительное профессиональное образование и иные мероприятия по профессиональному развитию.
(часть 1 в ред. закона Воронежской области от 29.05.2023 N 47-ОЗ)
2. Основаниями для направления гражданского служащего для участия в мероприятиях по профессиональному развитию являются:
1) решение представителя нанимателя;
2) результаты аттестации гражданского служащего;
3) назначение гражданского служащего на иную должность гражданской службы Воронежской области в соответствии с пунктом 2 части 1 статьи 31 Федерального закона "О государственной гражданской службе Российской Федерации";
4) назначение гражданского служащего в порядке должностного роста на должность гражданской службы Воронежской области категории "руководители" высшей или главной группы должностей гражданской службы Воронежской области либо на должность гражданской службы Воронежской области категории "специалисты" главной группы должностей гражданской службы Воронежской области впервые;
(в ред. закона Воронежской области от 01.12.2021 N 116-ОЗ)
5) поступление гражданина на гражданскую службу Воронежской области впервые.
3. Реализация мероприятий по профессиональному развитию гражданского служащего может осуществляться:
1) посредством государственного заказа на мероприятия по профессиональному развитию гражданских служащих в соответствии с законодательством Российской Федерации о контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд;
2) в рамках государственного задания в порядке, установленном Правительством Российской Федерации или нормативными правовыми актами Воронежской области;
3) за счет средств государственного органа, в котором гражданский служащий замещает должность гражданской службы Воронежской области, в организации, осуществляющей образовательную деятельность по дополнительным профессиональным программам, определенной в порядке, установленном законодательством Российской Федерации о контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд.
4. Дополнительное профессиональное образование гражданского служащего включает в себя профессиональную переподготовку и повышение квалификации.
5. Порядок реализации и финансового обеспечения мероприятий по профессиональному развитию гражданских служащих, контроля за их реализацией, а также полномочия государственных органов по организации таких мероприятий устанавливаются постановлением Правительства Воронежской области.
(часть 5 введена законом Воронежской области от 29.05.2023 N 47-ОЗ)
Статья 24. Государственный заказ на мероприятия по профессиональному развитию гражданских служащих

(в ред. закона Воронежской области от 31.10.2017 N 145-ОЗ)
1. Государственный заказ на мероприятия по профессиональному развитию гражданских служащих на очередной год включает в себя:
1) государственный заказ на дополнительное профессиональное образование гражданских служащих, в том числе за пределами территории Российской Федерации;
2) государственный заказ на иные мероприятия по профессиональному развитию гражданских служащих.
2. Формирование указанного государственного заказа осуществляется государственным органом по управлению государственной службой Воронежской области на основе заявок государственных органов с учетом функций государственных органов и их специализации, а также с учетом профессионального образования по должностям гражданской службы Воронежской области, замещаемым в этих государственных органах.
3. Государственный заказ на мероприятия по профессиональному развитию гражданских служащих, включая его объем и структуру, утверждается нормативным правовым актом Правительства Воронежской области после дня вступления в силу закона Воронежской области об областном бюджете на соответствующий финансовый год и плановый период.
(в ред. закона Воронежской области от 29.05.2023 N 47-ОЗ)
4. Формирование, утверждение и исполнение государственного заказа на мероприятия по профессиональному развитию гражданских служащих осуществляются в порядке, определенном Положением, которое является приложением 10 к настоящему Закону Воронежской области.
Статья 24.1. Ротация гражданских служащих

(введена законом Воронежской области от 11.03.2013 N 03-ОЗ)
1. Ротация гражданских служащих проводится в соответствии с Федеральным законом "О государственной гражданской службе Российской Федерации", в целях повышения эффективности гражданской службы и противодействия коррупции путем назначения гражданских служащих на иные должности гражданской службы в том же или другом государственном органе.
2. Перечень должностей гражданской службы Воронежской области, по которым предусматривается ротация гражданских служащих, утверждается Правительством Воронежской области.
(в ред. законов Воронежской области от 23.12.2016 N 192-ОЗ, от 29.05.2023 N 47-ОЗ)
3. Планы проведения ротации гражданских служащих в исполнительных органах Воронежской области утверждаются правовыми актами соответствующих органов.
(часть 3 введена законом Воронежской области от 23.12.2016 N 192-ОЗ; в ред. закона Воронежской области от 29.05.2023 N 47-ОЗ)
Статья 25. Кадровый резерв на гражданской службе Воронежской области

(в ред. закона Воронежской области от 12.03.2018 N 2-ОЗ)
1. Для замещения вакантных должностей гражданской службы Воронежской области из числа гражданских служащих (граждан) формируется кадровый резерв Воронежской области и кадровый резерв государственного органа.
2. Кадровый резерв Воронежской области формируется государственным органом по управлению государственной службой Воронежской области для замещения должностей гражданской службы Воронежской области высшей, главной и ведущей групп из гражданских служащих (граждан), включенных в кадровые резервы государственных органов.
3. Кадровый резерв государственного органа формируется представителем нанимателя.
4. Включение гражданского служащего (гражданина) в кадровый резерв государственного органа оформляется правовым актом государственного органа.
Включение гражданского служащего (гражданина) в кадровый резерв Воронежской области оформляется правовым актом государственного органа по управлению государственной службой Воронежской области.
5. Назначение гражданского служащего (гражданина), состоящего в кадровом резерве, на вакантную должность гражданской службы Воронежской области осуществляется с его согласия по решению представителя нанимателя.
6. Порядок формирования кадрового резерва государственного органа и кадрового резерва Воронежской области и работы с ними устанавливается Положением о кадровом резерве на гражданской службе Воронежской области, которое является приложением 11 к настоящему Закону Воронежской области.
Статья 26. Финансирование гражданской службы Воронежской области

Финансирование гражданской службы Воронежской области осуществляется за счет средств областного бюджета в соответствии с законом Воронежской области об областном бюджете на очередной год.
Статья 27. Развитие гражданской службы

(в ред. закона Воронежской области от 05.03.2021 N 3-ОЗ)
1. Развитие гражданской службы Воронежской области осуществляется в соответствии с основными направлениями ее развития, определяемыми указом Губернатора Воронежской области, и (или) в соответствии с государственной программой Воронежской области и с учетом основных направлений развития федеральной государственной гражданской службы, определяемых Президентом Российской Федерации.
(в ред. закона Воронежской области от 29.05.2023 N 47-ОЗ)
2. Эксперименты по применению новых подходов к организации гражданской службы и обеспечению деятельности гражданских служащих могут проводиться в государственном органе или в его самостоятельном структурном подразделении либо в нескольких государственных органах (далее - эксперимент).
3. На период проведения эксперимента, но не более чем на один год могут изменяться условия служебных контрактов гражданских служащих - участников эксперимента. Изменение условий служебного контракта в этом случае осуществляется в порядке, установленном законодательством Российской Федерации, и не должно приводить к уменьшению размера денежного содержания гражданского служащего - участника эксперимента по сравнению с его денежным содержанием на момент начала эксперимента, а также к понижению этого гражданского служащего в должности по сравнению с должностью, замещаемой им на момент начала эксперимента.
Изменение на период проведения эксперимента условий служебного контракта гражданского служащего - участника эксперимента осуществляется по соглашению сторон и в письменной форме.
4. Эксперименты проводятся в целях:
1) апробации и внедрения современных технологий управления, включающих в себя новые методы планирования и финансирования деятельности государственного органа, формирования кадрового состава гражданской службы Воронежской области и стимулирования профессиональной служебной деятельности гражданских служащих;
2) апробации и внедрения системы показателей и критериев оценки профессиональной служебной деятельности гражданских служащих;
3) совершенствования оплаты труда и регламентации деятельности гражданских служащих;
4) совершенствования финансово-экономического и материально-технического обеспечения гражданской службы;
5) оптимизации структуры и штатной численности государственного органа;
6) совершенствования системы подготовки и профессионального развития гражданских служащих;
7) апробации методов осуществления кадровой работы с использованием информационно-коммуникационных технологий;
8) апробации дистанционной формы осуществления гражданскими служащими профессиональной служебной деятельности;
9) достижения иных целей, связанных с развитием гражданской службы и повышением эффективности профессиональной служебной деятельности гражданских служащих.
5. Порядок, условия и сроки проведения экспериментов, а также порядок и сроки представления итоговых отчетов об их проведении устанавливаются:
1) Губернатором Воронежской области - в отношении экспериментов в исполнительных органах Воронежской области;
(в ред. закона Воронежской области от 29.05.2023 N 47-ОЗ)
2) руководителем иного государственного органа Воронежской области по согласованию с государственным органом по управлению государственной службой Воронежской области - в отношении экспериментов в иных государственных органах Воронежской области.
6. В проекте акта о проведении эксперимента должны быть указаны наименование государственного органа, его самостоятельного структурного подразделения, в которых предлагается провести эксперимент, описание целей, задач и содержания эксперимента, сроки его проведения и источники финансирования. В случае если эксперимент предлагается провести в нескольких государственных органах, в проекте акта также указываются наименования этих органов и определяется, какой из этих государственных органов будет являться координатором эксперимента.
7. Финансирование расходов, связанных с проведением эксперимента, осуществляется за счет и в пределах бюджетных ассигнований, предусматриваемых в областном бюджете соответствующим государственным органам.
8. Эксперимент проводится в государственном органе (государственных органах), его самостоятельном структурном подразделении в соответствии с планом-графиком, утверждаемым руководителем государственного органа (руководителем государственного органа, являющегося координатором эксперимента) в 20-дневный срок со дня издания акта о проведении эксперимента.
В плане-графике указываются:
1) сроки и форма проведения эксперимента;
2) этапы проведения эксперимента и ожидаемые результаты каждого из этапов;
3) средства контроля и обеспечения достоверности результатов эксперимента;
4) формы отчетности по итогам эксперимента в целом и каждого из его этапов в отдельности;
5) данные по кадровому, экономическому, материально-техническому и научному обеспечению эксперимента на каждом этапе;
6) должностное лицо, ответственное за проведение эксперимента, а также должностные лица, ответственные за проведение каждого из этапов эксперимента;
7) ожидаемые результаты проведения эксперимента.
9. Участие в эксперименте гражданских служащих и граждан Российской Федерации, поступающих на гражданскую службу, осуществляется на добровольной основе.
10. Ответственным за проведение эксперимента в государственном органе может быть назначено должностное лицо, замещающее должность гражданской службы не ниже заместителя руководителя государственного органа, а в случае проведения эксперимента в нескольких государственных органах ответственным за проведение эксперимента в каждом из них может быть назначено должностное лицо, замещающее должность гражданской службы не ниже заместителя руководителя государственного органа.
11. При проведении эксперимента в самостоятельном структурном подразделении государственного органа ответственным за проведение эксперимента может быть назначено должностное лицо, замещающее должность гражданской службы не ниже руководителя самостоятельного структурного подразделения.
12. Должностное лицо, ответственное за проведение эксперимента, на основании соответствующего акта государственного органа (государственного органа, являющегося координатором эксперимента):
1) утверждает промежуточные планы проведения эксперимента и контролирует их исполнение;
2) осуществляет обеспечение необходимых организационных, методических и материальных условий проведения эксперимента.
13. Информация о ходе и результатах эксперимента публикуется на портале Воронежской области в сети "Интернет" и официальном сайте федеральной государственной информационной системы в области государственной службы в информационно-телекоммуникационной сети "Интернет".
14. Итоговый отчет о проведении эксперимента в государственном органе (государственных органах), его самостоятельном структурном подразделении в течение одного месяца со дня завершения эксперимента утверждается руководителем государственного органа (руководителем государственного органа, являющегося координатором эксперимента).
Итоговый отчет включает в себя:
1) описание мероприятий, осуществленных в ходе проведения эксперимента;
2) сведения о достигнутых в ходе проведения эксперимента целях и решенных задачах;
3) сведения о возможностях, порядке и формах использования положительных результатов эксперимента в иных государственных органах;
4) предложения о совершенствовании нормативно-правового регулирования гражданской службы по результатам эксперимента;
5) предложения о повышении эффективности гражданской службы по результатам эксперимента;
6) сведения о средствах областного бюджета, израсходованных на проведение эксперимента;
7) заключение независимой экспертизы о результатах эксперимента.
15. Итоговый отчет о проведении эксперимента в государственном органе (государственных органах), его самостоятельном структурном подразделении направляется в течение двух недель со дня утверждения в государственный орган по управлению государственной службой Воронежской области.
16. Итоговый отчет о проведении эксперимента в государственном органе (государственных органах), его самостоятельном структурном подразделении направляется в течение месяца с момента получения государственным органом по управлению государственной службой Воронежской области в федеральный орган государственной власти, осуществляющий функции по выработке и реализации государственной политики и нормативно-правовому регулированию в сфере государственной гражданской службы.
17. Решение о целесообразности использования результатов эксперимента принимается должностными лицами, указанными в части 5 настоящей статьи.
Статья 28. Управление гражданской службой Воронежской области

1. Государственный орган по управлению государственной службой Воронежской области создается в соответствии с законом Воронежской области в целях:
1) выработки предложений по проведению кадровой политики Воронежской области, а также для осуществления контроля за ее реализацией;
2) координации деятельности государственных органов при решении вопросов поступления на гражданскую службу Воронежской области, формирования кадрового резерва, прохождения и прекращения гражданской службы Воронежской области, ведения Реестра гражданских служащих Воронежской области, использования кадрового резерва для замещения должностей гражданской службы Воронежской области, профессионального образования и дополнительного профессионального образования гражданских служащих;
(в ред. законов Воронежской области от 25.12.2013 N 184-ОЗ, от 31.10.2017 N 145-ОЗ)
3) осуществления внутриведомственного контроля за соблюдением в государственных органах Воронежской области федерального и областного законодательства о государственной гражданской службе;
(п. 3 в ред. закона Воронежской области от 26.12.2008 N 144-ОЗ)
4) подготовки и внесения предложений о реализации законодательства о гражданской службе;
5) обеспечения деятельности комиссии по урегулированию конфликта интересов, созданной в государственном органе по управлению государственной службой Воронежской области, и участия в деятельности аналогичных комиссий, создаваемых в государственных органах, а также в деятельности конкурсных и аттестационных комиссий;
6) подготовки предложений о проведении эксперимента в рамках программы развития гражданской службы Воронежской области;
7) решения иных вопросов, отнесенных к компетенции государственного органа по управлению государственной службой Воронежской области федеральным и областным законодательством.
2. До образования государственного органа по управлению государственной службой Воронежской области задачи и функции этого органа выполняются государственными органами Воронежской области. Координация деятельности государственных органов Воронежской области по вопросам гражданской службы Воронежской области осуществляется подразделением по вопросам государственной службы и кадров Правительства Воронежской области.
(в ред. законов Воронежской области от 23.10.2008 N 87-ОЗ, от 29.05.2023 N 47-ОЗ)
До образования государственного органа по управлению государственной службой Воронежской области правовые акты по вопросам, отнесенным к компетенции указанного органа, принимаются (издаются) Правительством Воронежской области.
(абзац введен законом Воронежской области от 12.03.2018 N 2-ОЗ; в ред. закона Воронежской области от 29.05.2023 N 47-ОЗ)
Статья 29. Вступление в силу настоящего Закона Воронежской области

1. Настоящий Закон Воронежской области вступает в силу по истечении 10 дней со дня его официального опубликования.
2. Часть 3 статьи 18 настоящего Закона вступает в силу со дня официального опубликования закона Воронежской области о размерах должностных окладов и окладов за классный чин гражданских служащих Воронежской области.
3. Действие части 4 статьи 18 настоящего Закона распространяется на правоотношения, возникшие с 1 июня 2005 года, за исключением абзацев 4 - 6 пункта 5 части 4 статьи 18 настоящего Закона, которые вступают в силу с 1 января 2006 года. До 1 января 2006 года гражданским служащим, указанным в абзацах 4 - 6 пункта 5 части 4 статьи 18 настоящего Закона, сохраняются установленные на день вступления в силу настоящего Закона порядок и условия премирования государственных служащих Воронежской области.
4. Установленные на день вступления в силу настоящего Закона размеры должностных окладов, окладов за квалификационный разряд применяются до вступления в силу закона Воронежской области, устанавливающего размеры должностных окладов и окладов за классный чин гражданских служащих.
5. Ранее присвоенные государственным служащим Воронежской области квалификационные разряды соответствуют классным чинам гражданской службы:
	Таблица соответствия квалификационных разрядов и классных чинов

	Квалификационные разряды, присвоенные государственным служащим Воронежской области
	Классные чины гражданской службы

	Высшие должности

	Действительный государственный советник области 1-го класса
	Действительный государственный советник Воронежской области 1 класса

	Действительный государственный советник области 2-го класса
	Действительный государственный советник Воронежской области 2 класса

	Действительный государственный советник области 3-го класса
	Действительный государственный советник Воронежской области 3 класса

	Главные должности

	Главный государственный советник области 1-го класса
	Государственный советник Воронежской области 1 класса

	Главный государственный советник области 2-го класса
	Государственный советник Воронежской области 2 класса

	Главный государственный советник области 3-го класса
	Государственный советник Воронежской области 3 класса

	Ведущие должности

	Советник государственной службы области 1-го класса
	Советник государственной гражданской службы Воронежской области 1 класса

	Советник государственной службы области 2-го класса
	Советник государственной гражданской службы Воронежской области 2 класса

	Советник государственной службы области 3-го класса
	Советник государственной гражданской службы Воронежской области 3 класса

	Старшие должности

	Референт государственной службы области 1-го класса
	Референт государственной гражданской службы Воронежской области 1 класса

	Референт государственной службы области 2-го класса
	Референт государственной гражданской службы Воронежской области 2 класса

	Референт государственной службы области 3-го класса
	Референт государственной гражданской службы Воронежской области 3 класса

	Младшие должности

	
	Секретарь государственной гражданской службы Воронежской области 1 класса

	
	Секретарь государственной гражданской службы Воронежской области 2 класса

	
	Секретарь государственной гражданской службы Воронежской области 3 класса


(часть 5 в ред. закона Воронежской области от 06.05.2010 N 29-ОЗ)
6. Условия медицинского обслуживания гражданских служащих и членов их семей, в том числе после выхода гражданских служащих на пенсию за выслугу лет, сохраняются до вступления в силу федерального закона о медицинском страховании государственных служащих Российской Федерации.
7. Пенсионное обеспечение гражданских служащих Воронежской области за выслугу лет сохраняется до вступления в силу федерального закона о государственном пенсионном обеспечении граждан Российской Федерации, проходивших государственную службу, и их семей.
8. В стаже гражданской службы для назначения ежемесячных надбавок к должностному окладу за выслугу лет, для предоставления ежегодного дополнительного оплачиваемого отпуска за выслугу лет, для поощрения за гражданскую службу в соответствии с федеральным законодательством и настоящим Законом сохраняются периоды работы (службы), которые были включены (засчитаны) в указанный стаж в ранее установленном порядке.
Статья 30. Признание утратившими силу отдельных законодательных актов Воронежской области

Со дня вступления в силу настоящего Закона Воронежской области признать утратившими силу:
Закон Воронежской области от 11 марта 1996 года N 48-з "О государственной службе Воронежской области" ("Коммуна", 1996, 10 - 20 марта);
Закон Воронежской области от 21 ноября 1996 года N 75-з "О внесении изменений и дополнений в закон Воронежской области "О государственной службе Воронежской области" ("Коммуна", 1996, 11 ноября);
Закон Воронежской области от 27 июля 2000 года N 174-II-ОЗ "О внесении изменения и дополнения в статью 37 закона Воронежской области "О государственной службе Воронежской области" ("Коммуна", 2000, 8 августа);
Закон Воронежской области от 28 мая 2001 года N 4-III-ОЗ "О внесении изменений в статью 30 закона Воронежской области "О государственной службе Воронежской области" ("Коммуна", 2001, 1 июня);
Закон Воронежской области от 10 июля 2002 года N 47-ОЗ "О внесении изменений в статьи 20 и 23 закона Воронежской области "О государственной службе Воронежской области" ("Коммуна", 2002, 18 июля);
Закон Воронежской области от 9 апреля 2003 года N 13-ОЗ "О внесении изменений в статью 23 закона Воронежской области "О государственной службе Воронежской области" ("Коммуна", 2003, 17 апреля);
Закон Воронежской области от 1 июля 2003 года N 33-ОЗ "О внесении изменений и дополнений в закон Воронежской области "О государственной службе Воронежской области" ("Коммуна", 2003, 8 июля);
	
	
	КонсультантПлюс: примечание.
Закон Воронежской области от 03.06.2004 N 24-ОЗ, отдельные положения которого абз. 9 ст. 30 данного документа признаны утратившими силу, отменен законом Воронежской области от 30.01.2007 N 9-ОЗ.
	


Статью 1 закона Воронежской области от 3 июня 2004 года N 24-ОЗ "О внесении изменений в статью 31 закона Воронежской области "О государственной службе Воронежской области" и в статью 13 закона Воронежской области "О денежном содержании государственных служащих Воронежской области" ("Коммуна", 2004, 10 июня);
Закон Воронежской области от 12 ноября 2004 года N 67-ОЗ "О внесении изменений в законодательные акты Воронежской области по вопросам государственной службы Воронежской области" ("Коммуна", 2004, 2 декабря);
Статью 8 закона Воронежской области от 26 ноября 2001 года N 26-III-ОЗ "О внесении изменений в отдельные законодательные акты Воронежской области" ("Коммуна", 2001, 4 декабря);
Закон Воронежской области от 15 февраля 2002 года N 8-ОЗ "О внесении дополнения в статью 8 закона Воронежской области "О внесении изменений в отдельные законодательные акты Воронежской области" ("Коммуна", 2002, 2 марта);
Статью 1 закона Воронежской области от 10 февраля 2003 года N 6-ОЗ "О внесении изменений и дополнений в отдельные законодательные акты Воронежской области" ("Коммуна", 2003, 15 февраля);
	
	
	КонсультантПлюс: примечание.
Закон Воронежской области от 30.12.2004 N 101-ОЗ, отдельные положения которого абз. 14 ст. 30 данного документа признаны утратившими силу, отменен законом Воронежской области от 05.06.2006 N 42-ОЗ.
	


Статью 1 и абзацы третий, четвертый, пятый, шестой, седьмой статьи 2 закона Воронежской области от 30 декабря 2004 года N 101-ОЗ "О внесении изменений в статью 37 закона Воронежской области "О государственной службе Воронежской области" и в закон Воронежской области "О пенсионном обеспечении государственных служащих Воронежской области" ("Коммуна", 2005, 5 января);
	
	
	КонсультантПлюс: примечание.
Закон Воронежской области от 24.03.2005 N 18-ОЗ, отдельные положения которого абз. 15 ст. 30 данного закона признаны утратившими силу, отменен законом Воронежской области от 09.10.2007 N 100-ОЗ с 1 января 2008 года.
	


Статью 1 закона Воронежской области от 24 марта 2005 года N 18-ОЗ "О внесении изменений в закон Воронежской области "О Реестре (перечне) государственных должностей Воронежской области", в закон Воронежской области "О денежном содержании государственных служащих Воронежской области" и в закон Воронежской области "Об оплате труда работников, замещающих должности, не отнесенные к государственным должностям государственной службы Воронежской области, и осуществляющих техническое обеспечение деятельности органов государственной власти Воронежской области" ("Коммуна", 2005, 2 апреля);
	
	
	КонсультантПлюс: примечание.
Закон Воронежской области от 31.01.2002 N 5-ОЗ, отдельные положения которого абз. 16 ст. 30 данного документа признаны утратившими силу, отменен законом Воронежской области от 30.01.2007 N 9-ОЗ.
	


Статьи 1, 2, части 2, 3, 4 статьи 3, статьи 5 - 12, 14, 15 закона Воронежской области от 31 января 2002 года N 5-ОЗ "О денежном содержании государственных служащих Воронежской области" ("Коммуна", 2002, 1 февраля);
	
	
	КонсультантПлюс: примечание.
Закон Воронежской области от 02.08.2002 N 58-ОЗ, отдельные положения которого абз. 17 ст. 30 данного документа признаны утратившими силу, отменен законом Воронежской области от 30.01.2007 N 9-ОЗ.
	


Пункты 1, 3, 4 статьи 1 закона Воронежской области от 2 августа 2002 года N 58-ОЗ "О внесении изменений и дополнения в закон Воронежской области "О денежном содержании государственных служащих Воронежской области" ("Коммуна", 2002, 20 августа);
	
	
	КонсультантПлюс: примечание.
Закон Воронежской области от 09.12.2002 N 78-ОЗ, отдельные положения которого абз. 18 ст. 30 данного документа признаны утратившими силу, отменен законом Воронежской области от 30.01.2007 N 9-ОЗ.
	


Абзацы второй, третий, четвертый, таблицу, абзацы пятый, шестой закона Воронежской области от 9 декабря 2002 года N 78-ОЗ "О внесении дополнения в закон Воронежской области "О денежном содержании государственных служащих Воронежской области" ("Коммуна", 2002, 27 декабря);
	
	
	КонсультантПлюс: примечание.
Закон Воронежской области от 28.04.2003 N 16-ОЗ, отдельные положения которого абз. 19 ст. 30 данного документа признаны утратившими силу, отменен законом Воронежской области от 30.01.2007 N 9-ОЗ.
	


Пункт 1 статьи 1 закона Воронежской области от 28 апреля 2003 года N 16-ОЗ "О внесении изменения и дополнений в закон Воронежской области "О денежном содержании государственных служащих Воронежской области" ("Коммуна", 2003, 29 апреля);
	
	
	КонсультантПлюс: примечание.
Закон Воронежской области от 07.05.2003 N 22-ОЗ, отдельные положения которого абз. 20 ст. 30 данного документа признаны утратившими силу, отменен законом Воронежской области от 26.12.2006 N 119-ОЗ.
	


Статью 2 закона Воронежской области от 7 мая 2003 года N 22-ОЗ "О внесении изменений в отдельные законодательные акты Воронежской области" ("Коммуна", 2003, 13 мая);
Закон Воронежской области от 14 ноября 2003 года N 58-ОЗ "О внесении изменений в закон Воронежской области "О денежном содержании государственных служащих Воронежской области" ("Коммуна", 2003, 21 ноября);
	
	
	КонсультантПлюс: примечание.
Закон Воронежской области от 30.12.2003 N 73-ОЗ, отдельные положения которого абз. 22 ст. 30 данного документа признаны утратившими силу, отменен законом Воронежской области от 30.01.2007 N 9-ОЗ.
	


Пункты 1, 3 статьи 1 закона Воронежской области от 30 декабря 2003 года N 73-ОЗ "О внесении изменений в закон Воронежской области "О денежном содержании государственных служащих Воронежской области" ("Коммуна", 2003, 31 декабря);
	
	
	КонсультантПлюс: примечание.
Закон Воронежской области от 10.07.2002 N 49-ОЗ, отдельные положения которого абз. 23 ст. 30 данного документа признаны утратившими силу, отменен законом Воронежской области от 05.06.2006 N 42-ОЗ.
	


Статью 16 закона Воронежской области от 10 июля 2002 года N 49-ОЗ "О пенсионном обеспечении государственных служащих Воронежской области за выслугу лет" ("Коммуна", 2002, 18 июля).
Глава администрации области
В.Г.КУЛАКОВ
г. Воронеж,
30.05.2005
N 29-ОЗ
	
	
	В соответствии со ст. 4 закона Воронежской области от 29.05.2023 N 47-ОЗ установлена тождественность наименований должностей государственной гражданской службы Воронежской области, предусмотренных Реестром должностей гражданской службы Воронежской области до вступления в силу закона Воронежской области от 29.05.2023 N 47-ОЗ, с должностями, указанными в пп. "а" п. 21 ст. 1 закона Воронежской области от 29.05.2023 N 47-ОЗ.
	


Приложение 1

к закону
Воронежской области
"О государственной гражданской
службе Воронежской области"
от 30.05.2005 N 29-ОЗ
РЕЕСТР
ДОЛЖНОСТЕЙ ГРАЖДАНСКОЙ СЛУЖБЫ ВОРОНЕЖСКОЙ ОБЛАСТИ
	
	
	Список изменяющих документов
(в ред. законов Воронежской области от 30.01.2007 N 8-ОЗ,
от 30.03.2007 N 32-ОЗ, от 09.10.2007 N 92-ОЗ, от 02.07.2008 N 72-ОЗ,
от 23.10.2008 N 87-ОЗ, от 27.03.2009 N 09-ОЗ, от 12.05.2009 N 30-ОЗ,
от 30.06.2010 N 59-ОЗ, от 30.06.2010 N 61-ОЗ, от 30.06.2010 N 70-ОЗ,
от 06.10.2010 N 91-ОЗ, от 15.11.2010 N 109-ОЗ, от 31.10.2011 N 137-ОЗ,
от 04.12.2012 N 152-ОЗ, от 26.04.2013 N 46-ОЗ, от 06.11.2013 N 143-ОЗ,
от 23.12.2016 N 192-ОЗ, от 29.03.2018 N 37-ОЗ, от 04.03.2019 N 24-ОЗ,
от 23.12.2019 N 162-ОЗ, от 29.05.2023 N 47-ОЗ, от 06.10.2023 N 81-ОЗ)
	


Раздел 1

ДОЛЖНОСТИ ГРАЖДАНСКОЙ СЛУЖБЫ ВОРОНЕЖСКОЙ ОБЛАСТИ,
УЧРЕЖДАЕМЫЕ В ПРАВИТЕЛЬСТВЕ ВОРОНЕЖСКОЙ ОБЛАСТИ
(в ред. закона Воронежской области
от 12.05.2009 N 30-ОЗ)
	Наименование должности
	Регистрационный номер (код)

	Должности категории "руководители"
	

	Высшая группа должностей
	

	Полномочный представитель Губернатора Воронежской области в Воронежской областной Думе
	01-1-1-001

	(в ред. закона Воронежской области от 29.05.2023 N 47-ОЗ)

	Первый заместитель руководителя аппарата Губернатора и Правительства Воронежской области
	01-1-1-002

	(в ред. закона Воронежской области от 29.05.2023 N 47-ОЗ)

	Заместитель руководителя аппарата Губернатора и Правительства Воронежской области
	01-1-1-003

	(в ред. закона Воронежской области от 29.05.2023 N 47-ОЗ)

	Руководитель управления
	01-1-1-004

	Руководитель секретариата Губернатора Воронежской области
	01-1-1-005

	(в ред. закона Воронежской области от 29.05.2023 N 47-ОЗ)

	Первый заместитель руководителя управления
	01-1-1-005.1

	(введено законом Воронежской области от 06.10.2023 N 81-ОЗ)

	Заместитель руководителя управления
	01-1-1-006

	Заместитель руководителя секретариата Губернатора Воронежской области
	01-1-1-007

	(в ред. закона Воронежской области от 29.05.2023 N 47-ОЗ)

	Позиция исключена. - Закон Воронежской области от 06.10.2010 N 91-ОЗ)

	Позиция исключена. - Закон Воронежской области от 06.10.2010 N 91-ОЗ)

	Главная группа должностей
	

	Руководитель секретариата первого заместителя Губернатора Воронежской области
	01-1-1-007.1

	(введено законом Воронежской области от 06.10.2023 N 81-ОЗ)

	Руководитель секретариата заместителя Губернатора Воронежской области
	01-1-2-010

	(в ред. закона Воронежской области от 29.05.2023 N 47-ОЗ)

	Руководитель секретариата первого заместителя председателя Правительства Воронежской области
	01-1-2-011

	(в ред. закона Воронежской области от 29.05.2023 N 47-ОЗ)

	Руководитель секретариата заместителя председателя Правительства Воронежской области
	01-1-2-012

	(в ред. закона Воронежской области от 29.05.2023 N 47-ОЗ)

	Должности категории "помощники (советники)"
	

	Высшая группа должностей
	

	Позиция исключена. - Закон Воронежской области от 04.03.2019 N 24-ОЗ

	Позиция исключена. - Закон Воронежской области от 29.05.2023 N 47-ОЗ

	Помощник Губернатора Воронежской области
	01-2-1-013

	(в ред. закона Воронежской области от 29.05.2023 N 47-ОЗ)

	Главный референт Губернатора Воронежской области
	01-2-1-014

	(в ред. закона Воронежской области от 29.05.2023 N 47-ОЗ)

	Главная группа должностей
	

	Пресс-секретарь Губернатора Воронежской области
	01-2-2-015

	(в ред. закона Воронежской области от 29.05.2023 N 47-ОЗ)

	Референт Губернатора Воронежской области
	01-2-2-016

	(в ред. закона Воронежской области от 29.05.2023 N 47-ОЗ)

	Референт первого заместителя Губернатора Воронежской области
	01-2-2-016.1

	(введено законом Воронежской области от 06.10.2023 N 81-ОЗ)

	Референт заместителя Губернатора Воронежской области
	01-2-2-017

	(в ред. закона Воронежской области от 29.05.2023 N 47-ОЗ)

	Референт первого заместителя председателя Правительства Воронежской области
	01-2-2-018

	(в ред. закона Воронежской области от 29.05.2023 N 47-ОЗ)

	Референт заместителя председателя Правительства Воронежской области
	01-2-2-019

	(в ред. закона Воронежской области от 29.05.2023 N 47-ОЗ)

	Ведущая группа должностей
	

	Консультант Губернатора Воронежской области
	01-2-3-020

	(в ред. закона Воронежской области от 29.05.2023 N 47-ОЗ)

	Консультант первого заместителя Губернатора Воронежской области
	01-2-3-020.1

	(введено законом Воронежской области от 06.10.2023 N 81-ОЗ)

	Консультант заместителя Губернатора Воронежской области
	01-2-3-021

	(в ред. закона Воронежской области от 29.05.2023 N 47-ОЗ)

	Консультант первого заместителя председателя Правительства Воронежской области
	01-2-3-022

	(в ред. закона Воронежской области от 29.05.2023 N 47-ОЗ)

	Консультант заместителя председателя Правительства Воронежской области
	01-2-3-023

	(в ред. закона Воронежской области от 29.05.2023 N 47-ОЗ)

	Должности категории "специалисты"
	

	Главная группа должностей
	

	Начальник отдела
	01-3-2-024

	Заместитель начальника отдела
	01-3-2-025

	Главный советник
	01-3-2-026

	Советник
	01-3-2-027

	Ведущая группа должностей
	

	Главный консультант
	01-3-3-028

	Консультант
	01-3-3-029

	Должности категории "обеспечивающие специалисты"
	

	Старшая группа должностей
	

	Ведущий специалист
	01-4-4-030

	Ведущий специалист I разряда
	01-4-4-031

	Ведущий специалист II разряда
	01-4-4-032

	Младшая группа должностей
	

	Старший специалист I разряда
	01-4-5-033


Раздел 2

ДОЛЖНОСТИ ГРАЖДАНСКОЙ СЛУЖБЫ ВОРОНЕЖСКОЙ ОБЛАСТИ,
УЧРЕЖДАЕМЫЕ В ИСПОЛНИТЕЛЬНЫХ ОРГАНАХ ВОРОНЕЖСКОЙ ОБЛАСТИ,
ТЕРРИТОРИАЛЬНОМ ОТДЕЛЕ ИСПОЛНИТЕЛЬНОГО ОРГАНА ВОРОНЕЖСКОЙ
ОБЛАСТИ, АППАРАТЕ МИРОВЫХ СУДЕЙ ВОРОНЕЖСКОЙ ОБЛАСТИ
(в ред. законов Воронежской области от 29.05.2023 N 47-ОЗ,
от 06.10.2023 N 81-ОЗ)
Подраздел 1

ДОЛЖНОСТИ ГРАЖДАНСКОЙ СЛУЖБЫ ВОРОНЕЖСКОЙ ОБЛАСТИ,
УЧРЕЖДАЕМЫЕ В ИСПОЛНИТЕЛЬНЫХ ОРГАНАХ ВОРОНЕЖСКОЙ ОБЛАСТИ
(в ред. закона Воронежской области от 29.05.2023 N 47-ОЗ)
(в ред. закона Воронежской области
от 23.10.2008 N 87-ОЗ)
	Наименование должности
	Регистрационный номер (код)

	Должности категории "руководители"
	

	Высшая группа должностей
	

	Первый заместитель министра
	02-1-1-001

	(в ред. закона Воронежской области от 06.10.2023 N 81-ОЗ)

	Заместитель министра
	02-1-1-002

	(в ред. закона Воронежской области от 06.10.2023 N 81-ОЗ)

	Первый заместитель руководителя управления делами
	02-1-1-003

	Заместитель руководителя управления делами
	02-1-1-004

	Позиция исключена. - Закон Воронежской области от 06.10.2010 N 91-ОЗ

	Главная группа должностей
	

	Первый заместитель руководителя управления
	02-1-2-005

	Заместитель руководителя управления
	02-1-2-006

	Позиция исключена. - Закон Воронежской области от 06.10.2010 N 91-ОЗ

	Заместитель руководителя инспекции
	02-1-2-007

	Позиция исключена. - Закон Воронежской области от 23.12.2019 N 162-ОЗ

	Должности категории "специалисты"
	

	Главная группа должностей
	

	Начальник отдела
	02-3-2-009

	Заместитель начальника отдела
	02-3-2-010

	(в ред. закона Воронежской области от 29.03.2018 N 37-ОЗ)

	Ведущая группа должностей
	

	(в ред. закона Воронежской области от 29.03.2018 N 37-ОЗ)

	Ведущий советник
	02-3-3-011

	Ведущий инспектор
	02-3-3-011.1

	(введено законом Воронежской области от 29.05.2023 N 47-ОЗ)

	Советник
	02-3-3-012

	Инспектор
	02-3-3-013

	Ведущий консультант
	02-3-3-014

	Консультант
	02-3-3-015

	Должности категории "обеспечивающие специалисты"
	

	Старшая группа должностей
	

	Ведущий специалист II разряда
	02-4-4-016

	Старший специалист I разряда
	02-4-4-017

	Старший специалист II разряда
	02-4-4-018

	Старший специалист III разряда
	02-4-4-019

	Младшая группа должностей
	

	Младший инспектор
	02-4-5-019.1

	(введено законом Воронежской области от 29.05.2023 N 47-ОЗ)

	Специалист I разряда
	02-4-5-020

	Специалист II разряда
	02-4-5-021


Подраздел 2

ДОЛЖНОСТИ ГРАЖДАНСКОЙ СЛУЖБЫ ВОРОНЕЖСКОЙ ОБЛАСТИ,
УЧРЕЖДАЕМЫЕ В ТЕРРИТОРИАЛЬНОМ ОТДЕЛЕ ИСПОЛНИТЕЛЬНОГО ОРГАНА
ВОРОНЕЖСКОЙ ОБЛАСТИ
(в ред. закона Воронежской области от 29.05.2023 N 47-ОЗ)
(в ред. закона Воронежской области от 23.12.2016 N 192-ОЗ)
	Наименование должности
	Регистрационный номер (код)

	Должности категории "руководители"
	

	Ведущая группа должностей
	

	Начальник отдела
	02-1-3-024

	Должности категории "специалисты"
	

	Ведущая группа должностей
	

	Советник
	02-3-3-025

	Ведущий консультант
	02-3-3-026

	Старшая группа должностей
	

	Консультант
	02-3-4-027

	Должности категории "обеспечивающие специалисты"
	

	Младшая группа должностей
	

	Ведущий специалист II разряда
	02-4-5-028

	Старший специалист I разряда
	02-4-5-029

	Старший специалист II разряда
	02-4-5-030

	Специалист I разряда
	02-4-5-031


Подраздел 3

ДОЛЖНОСТИ ГРАЖДАНСКОЙ СЛУЖБЫ ВОРОНЕЖСКОЙ ОБЛАСТИ,
УЧРЕЖДАЕМЫЕ В ТЕРРИТОРИАЛЬНОМ ОРГАНЕ ИСПОЛНИТЕЛЬНОГО ОРГАНА
ГОСУДАРСТВЕННОЙ ВЛАСТИ ВОРОНЕЖСКОЙ ОБЛАСТИ
Утратил силу. - Закон Воронежской области
от 29.05.2023 N 47-ОЗ.
Подраздел 4

ДОЛЖНОСТИ ГРАЖДАНСКОЙ СЛУЖБЫ ВОРОНЕЖСКОЙ ОБЛАСТИ,
УЧРЕЖДАЕМЫЕ В ПРЕДСТАВИТЕЛЬСТВЕ ВОРОНЕЖСКОЙ ОБЛАСТИ
ПРИ ФЕДЕРАЛЬНЫХ ОРГАНАХ ГОСУДАРСТВЕННОЙ ВЛАСТИ
РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ
Утратил силу. - Закон Воронежской области
от 06.10.2023 N 81-ОЗ.
Подраздел 5

ДОЛЖНОСТИ ГРАЖДАНСКОЙ СЛУЖБЫ ВОРОНЕЖСКОЙ ОБЛАСТИ,
УЧРЕЖДАЕМЫЕ В АППАРАТЕ МИРОВЫХ СУДЕЙ ВОРОНЕЖСКОЙ ОБЛАСТИ
	Наименование должности
	Регистрационный номер (код)

	Должности категории "помощники (советники)"
	

	(введено законом Воронежской области от 06.11.2013 N 143-ОЗ)

	Ведущая группа должностей
	

	Помощник мирового судьи
	02-2-3-042.1

	Должности категории "обеспечивающие специалисты"
	

	Старшая группа должностей
	

	Секретарь судебного заседания
	02-4-4-043

	Младшая группа должностей
	

	Старший специалист I разряда
	02-4-5-044


Раздел 3

ДОЛЖНОСТИ ГРАЖДАНСКОЙ СЛУЖБЫ ВОРОНЕЖСКОЙ ОБЛАСТИ,
УЧРЕЖДАЕМЫЕ В ОБЛАСТНОЙ ДУМЕ
	Наименование должности
	Регистрационный номер (код)

	Должности категории "руководители"
	

	Высшая группа должностей
	

	Руководитель аппарата областной Думы
	03-1-1-001

	Заместитель руководителя аппарата областной Думы
	03-1-1-002

	Руководитель секретариата председателя областной Думы
	03-1-1-003

	Руководитель управления
	03-1-1-004

	Заместитель руководителя управления
	03-1-1-005

	Должности категории "помощники (советники)"
	

	Высшая группа должностей
	03-2-1-006

	Помощник председателя областной Думы
	03-2-1-007

	Главный референт председателя областной Думы
	

	Главная группа должностей
	

	Пресс-секретарь председателя областной Думы
	03-2-2-008

	Референт председателя областной Думы
	03-2-2-009

	Референт первого заместителя председателя областной Думы
	03-2-2-010

	Референт заместителя председателя областной Думы
	03-2-2-011

	Должности категории "специалисты"
	

	Главная группа должностей
	

	Начальник отдела
	03-3-2-012

	Заместитель начальника отдела
	03-3-2-013

	Главный советник
	03-3-2-014

	Ведущий советник
	03-3-2-015

	Советник
	03-3-2-016

	Ведущая группа должностей
	

	Главный консультант
	03-3-3-017

	Консультант
	03-3-3-018

	Должности категории "обеспечивающие специалисты"
	

	Старшая группа должностей
	

	Ведущий специалист I разряда
	03-4-4-019

	Ведущий специалист II разряда
	03-4-4-020

	Старший специалист II разряда
	03-4-4-021

	Старший специалист III разряда
	03-4-4-022

	Младшая группа должностей
	

	Специалист I разряда
	03-4-5-023

	Специалист II разряда
	03-4-5-024


Раздел 4

ДОЛЖНОСТИ ГРАЖДАНСКОЙ СЛУЖБЫ ВОРОНЕЖСКОЙ ОБЛАСТИ,
УЧРЕЖДАЕМЫЕ В КОНТРОЛЬНО-СЧЕТНОЙ ПАЛАТЕ
ВОРОНЕЖСКОЙ ОБЛАСТИ
(в ред. закона Воронежской области
от 31.10.2011 N 137-ОЗ)
	Наименование должности
	Регистрационный номер (код)

	Должности категории "специалисты"
	

	Главная группа должностей
	

	Начальник инспекции
	04-3-2-001

	Начальник отдела
	04-3-2-002

	Заместитель начальника инспекции
	04-3-2-003

	Заместитель начальника отдела
	04-3-2-004

	Ведущий инспектор
	04-3-2-005

	Ведущий советник
	04-3-2-006

	Старший инспектор
	04-3-2-007

	Советник
	04-3-2-008

	Ведущая группа должностей
	

	Инспектор
	04-3-3-009

	Ведущий консультант
	04-3-3-010

	Младший инспектор
	04-3-3-011

	Консультант
	04-3-3-012

	Должности категории "обеспечивающие специалисты"
	

	Старшая группа должностей
	

	Старший специалист I разряда
	04-4-4-013


Раздел 5

ДОЛЖНОСТИ ГРАЖДАНСКОЙ СЛУЖБЫ ВОРОНЕЖСКОЙ ОБЛАСТИ,
УЧРЕЖДАЕМЫЕ В АППАРАТЕ ИЗБИРАТЕЛЬНОЙ КОМИССИИ
ВОРОНЕЖСКОЙ ОБЛАСТИ И АППАРАТЕ ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ
ИЗБИРАТЕЛЬНОЙ КОМИССИИ
Подраздел 1

ДОЛЖНОСТИ ГРАЖДАНСКОЙ СЛУЖБЫ ВОРОНЕЖСКОЙ ОБЛАСТИ,
УЧРЕЖДАЕМЫЕ В АППАРАТЕ ИЗБИРАТЕЛЬНОЙ КОМИССИИ
ВОРОНЕЖСКОЙ ОБЛАСТИ
	Наименование должности
	Регистрационный номер (код)

	Должности категории "специалисты"
	

	Главная группа должностей
	

	Начальник отдела
	05-3-2-001

	Заместитель начальника отдела
	05-3-2-002

	(в ред. закона Воронежской области от 29.03.2018 N 37-ОЗ)

	Ведущая группа должностей
	

	(в ред. закона Воронежской области от 29.03.2018 N 37-ОЗ)

	Ведущий советник
	05-3-3-003

	Советник
	05-3-3-004

	Ведущий консультант
	05-3-3-005

	Консультант
	05-3-3-006

	Должности категории "обеспечивающие специалисты"
	

	Старшая группа должностей
	

	Ведущий специалист II разряда
	05-4-4-007

	Старший специалист I разряда
	05-4-4-008

	Старший специалист II разряда
	05-4-4-009

	Старший специалист III разряда
	05-4-4-010

	Младшая группа должностей
	

	Специалист I разряда
	05-4-5-011

	Специалист II разряда
	05-4-5-012


Подраздел 2

ДОЛЖНОСТИ ГРАЖДАНСКОЙ СЛУЖБЫ ВОРОНЕЖСКОЙ ОБЛАСТИ,
УЧРЕЖДАЕМЫЕ В АППАРАТЕ ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ
ИЗБИРАТЕЛЬНОЙ КОМИССИИ
	Наименование должности
	Регистрационный номер (код)

	Должности категории "обеспечивающие специалисты"
	

	Младшая группа должностей
	

	Специалист II разряда
	05-4-5-013


Раздел 6

ДОЛЖНОСТИ ГРАЖДАНСКОЙ СЛУЖБЫ ВОРОНЕЖСКОЙ ОБЛАСТИ,
УЧРЕЖДАЕМЫЕ В АППАРАТЕ УПОЛНОМОЧЕННОГО ПО ПРАВАМ ЧЕЛОВЕКА
В ВОРОНЕЖСКОЙ ОБЛАСТИ
(в ред. закона Воронежской области
от 26.04.2013 N 46-ОЗ)
	Наименование должности
	Регистрационный номер (код)

	Должности категории "руководители"
	

	Главная группа должностей
	

	Руководитель аппарата уполномоченного по правам человека в Воронежской области
	06-1-2-001

	Должности категории "помощники (советники)"
	

	Главная группа должностей
	

	Помощник уполномоченного по правам человека в Воронежской области
	06-2-2-002

	Должности категории "специалисты"
	

	Главная группа должностей
	

	Начальник отдела
	06-3-2-003

	Ведущая группа должностей
	

	Советник
	06-3-3-004

	Должности категории "обеспечивающие специалисты"
	

	Старшая группа должностей
	

	Ведущий специалист II разряда
	06-4-4-005


Приложение 2

к закону
Воронежской области
"О государственной гражданской
службе Воронежской области"
от 30.05.2005 N 29-ОЗ
ПОЛОЖЕНИЕ
О ПОРЯДКЕ ПРИСВОЕНИЯ И СОХРАНЕНИЯ КЛАССНЫХ ЧИНОВ
ГРАЖДАНСКОЙ СЛУЖБЫ ВОРОНЕЖСКОЙ ОБЛАСТИ
ГРАЖДАНСКИМ СЛУЖАЩИМ
	
	
	Список изменяющих документов
(в ред. законов Воронежской области от 30.01.2007 N 8-ОЗ,
от 04.06.2008 N 42-ОЗ, от 06.05.2010 N 29-ОЗ, от 29.11.2011 N 174-ОЗ,
от 26.03.2020 N 24-ОЗ, от 05.03.2021 N 3-ОЗ, от 29.05.2023 N 47-ОЗ)
	


1. Общие положения

1.1. Настоящее Положение в соответствии с федеральным законодательством о государственной гражданской службе определяет порядок присвоения и сохранения классных чинов гражданской службы Воронежской области (далее - классные чины) гражданским служащим, а также соответствие классных чинов должностям гражданской службы Воронежской области.
(п. 1.1 ред. закона Воронежской области от 26.03.2020 N 24-ОЗ)
1.2. Общими условиями присвоения и сохранения классных чинов являются:
последовательное присвоение классного чина с учетом продолжительности гражданской службы Воронежской области в предыдущем классном чине;
присвоение классного чина гражданскому служащему в соответствии с замещаемой должностью гражданской службы Воронежской области;
сохранение классного чина при освобождении от замещаемой должности гражданской службы Воронежской области и увольнении с гражданской службы Воронежской области.
1.3. Классные чины гражданским служащим исполнительных органов Воронежской области присваиваются Губернатором Воронежской области. Классные чины гражданским служащим иных государственных органов Воронежской области присваиваются соответствующими представителями нанимателя.
(в ред. законов Воронежской области от 26.03.2020 N 24-ОЗ, от 29.05.2023 N 47-ОЗ)
1.4. Запись о присвоении классного чина вносится в личное дело и трудовую книжку гражданского служащего (при ее наличии).
(в ред. закона Воронежской области от 05.03.2021 N 3-ОЗ)
1.5. Классные чины гражданским служащим присваиваются в следующем соответствии должностям гражданской службы Воронежской области:
	Классный чин государственной гражданской службы Воронежской области
	Должности государственной гражданской службы Воронежской области

	Действительный государственный советник Воронежской области 1 класса
	Должности государственной гражданской службы, относящиеся к высшей группе должностей гражданской службы Воронежской области

	Действительный государственный советник Воронежской области 2 класса
	

	Действительный государственный советник Воронежской области 3 класса
	

	Государственный советник Воронежской области 1 класса
	Должности государственной гражданской службы, относящиеся к главной группе должностей гражданской службы Воронежской области

	Государственный советник Воронежской области 2 класса
	

	Государственный советник Воронежской области 3 класса
	

	Советник государственной гражданской службы Воронежской области 1 класса
	Должности государственной гражданской службы, относящиеся к ведущей группе должностей гражданской службы Воронежской области

	Советник государственной гражданской службы Воронежской области 2 класса
	

	Советник государственной гражданской службы Воронежской области 3 класса
	

	Референт государственной гражданской службы Воронежской области 1 класса
	Должности государственной гражданской службы, относящиеся к старшей группе должностей гражданской службы Воронежской области

	Референт государственной гражданской службы Воронежской области 2 класса
	

	Референт государственной гражданской службы Воронежской области 3 класса
	

	Секретарь государственной гражданской службы Воронежской области 1 класса
	Должности государственной гражданской службы, относящиеся к младшей группе должностей гражданской службы Воронежской области

	Секретарь государственной гражданской службы Воронежской области 2 класса
	

	Секретарь государственной гражданской службы Воронежской области 3 класса
	


(п. 1.5 в ред. закона Воронежской области от 26.03.2020 N 24-ОЗ)
1.6. Утратил силу. - Закон Воронежской области от 26.03.2020 N 24-ОЗ.
2. Присвоение первого и очередного классных чинов

2.1. Классные чины присваиваются гражданским служащим персонально, с соблюдением последовательности, в соответствии с замещаемой должностью гражданской службы в пределах группы должностей гражданской службы, а также с учетом профессионального уровня, продолжительности государственной гражданской службы в предыдущем классном чине и в замещаемой должности гражданской службы.
(п. 2.1 в ред. закона Воронежской области от 26.03.2020 N 24-ОЗ)
2.2. Классный чин может быть первым или очередным.
Первый классный чин гражданской службы Воронежской области присваивается гражданскому служащему, не имеющему классного чина гражданской службы.
(в ред. закона Воронежской области от 30.01.2007 N 8-ОЗ)
2.3. Первыми классными чинами (в зависимости от группы должностей гражданской службы Воронежской области, к которой относится должность гражданской службы Воронежской области, замещаемая гражданским служащим) являются:
а) для группы младших должностей гражданской службы Воронежской области - секретарь государственной гражданской службы Воронежской области 3 класса;
(в ред. законов Воронежской области от 04.06.2008 N 42-ОЗ, от 06.05.2010 N 29-ОЗ)
б) для группы старших должностей гражданской службы Воронежской области - референт государственной гражданской службы Воронежской области 3 класса;
(в ред. законов Воронежской области от 04.06.2008 N 42-ОЗ, от 06.05.2010 N 29-ОЗ)
в) для группы ведущих должностей гражданской службы Воронежской области - советник государственной гражданской службы Воронежской области 3 класса;
(в ред. законов Воронежской области от 04.06.2008 N 42-ОЗ, от 06.05.2010 N 29-ОЗ)
г) для группы главных должностей гражданской службы Воронежской области - государственный советник Воронежской области 3 класса;
(в ред. закона Воронежской области от 04.06.2008 N 42-ОЗ)
д) для группы высших должностей гражданской службы Воронежской области - действительный государственный советник Воронежской области 3 класса.
(в ред. закона Воронежской области от 04.06.2008 N 42-ОЗ)
2.4. Первый классный чин присваивается гражданскому служащему после успешного завершения испытания, а если испытание не устанавливалось, то не ранее чем через три месяца после назначения гражданского служащего на должность гражданской службы Воронежской области.
2.5. Очередной классный чин присваивается гражданскому служащему по истечении срока, установленного для прохождения гражданской службы Воронежской области в предыдущем классном чине, и при условии, что он замещает должность гражданской службы Воронежской области, для которой предусмотрен классный чин, равный или более высокий, чем классный чин, присвоенный гражданскому служащему.
2.6. При поступлении на гражданскую службу Воронежской области гражданина, имеющего классный чин иного вида государственной службы, дипломатический ранг, воинское или специальное звание, классный чин муниципальной службы, первый классный чин гражданской службы Воронежской области присваивается ему в соответствии с замещаемой должностью гражданской службы Воронежской области в пределах группы должностей гражданской службы Воронежской области.
При поступлении на гражданскую службу Воронежской области гражданина, имеющего классный чин федеральной гражданской службы, ему присваивается классный чин с учетом соотношения классных чинов федеральной гражданской службы и классных чинов гражданской службы Воронежской области согласно приложению 1 к настоящему Положению.
(в ред. закона Воронежской области от 29.11.2011 N 174-ОЗ)
При поступлении на гражданскую службу Воронежской области гражданина, имеющего классный чин гражданской службы другого субъекта Российской Федерации, ему присваивается классный чин с учетом соотношения классных чинов гражданской службы другого субъекта Российской Федерации и классных чинов гражданской службы Воронежской области согласно приложению 2 к настоящему Положению.
(в ред. законов Воронежской области от 06.05.2010 N 29-ОЗ, от 29.11.2011 N 174-ОЗ)
2.7. Очередной классный чин не присваивается гражданским служащим, имеющим дисциплинарные взыскания, а также гражданским служащим, в отношении которых проводится служебная проверка или возбуждено уголовное дело.
2.8. Очередной классный чин может быть присвоен в следующие сроки:
а) классные чины секретаря государственной гражданской службы Воронежской области 2 и 1 класса, референта государственной гражданской службы Воронежской области 2 и 1 класса - по истечении одного года со дня присвоения имеющегося классного чина;
(в ред. законов Воронежской области от 04.06.2008 N 42-ОЗ, от 06.05.2010 N 29-ОЗ)
б) классные чины советника государственной гражданской службы Воронежской области 2 и 1 класса, государственного советника Воронежской области 2 и 1 класса - по истечении двух лет со дня присвоения имеющегося классного чина;
(в ред. законов Воронежской области от 04.06.2008 N 42-ОЗ, от 06.05.2010 N 29-ОЗ)
в) классные чины действительного государственного советника Воронежской области 2 и 1 класса - по истечении одного года со дня присвоения имеющегося классного чина.
(в ред. закона Воронежской области от 04.06.2008 N 42-ОЗ)
2.9. Срок гражданской службы Воронежской области в присвоенном классном чине исчисляется со дня его присвоения.
2.10. В качестве меры поощрения за особые отличия в гражданской службе классный чин гражданскому служащему может быть присвоен:
1) до истечения срока, установленного пунктом 2.8 настоящего Положения для прохождения гражданской службы в соответствующем классном чине, но не ранее чем через шесть месяцев пребывания в замещаемой должности гражданской службы - не выше классного чина, соответствующего этой должности гражданской службы;
2) по истечении срока, установленного для прохождения гражданской службы в соответствующем классном чине, - на одну ступень выше классного чина, соответствующего замещаемой должности гражданской службы в пределах группы должностей, к которой относится замещаемая должность.
(п. 2.10 в ред. закона Воронежской области от 26.03.2020 N 24-ОЗ)
3. Особенности присвоения классных чинов при прохождении

гражданской службы Воронежской области
3.1. При назначении гражданского служащего на более высокую должность гражданской службы Воронежской области ему может быть присвоен очередной классный чин, соответствующий замещаемой должности гражданской службы в пределах группы должностей гражданской службы, к которой относится замещаемая должность.
При назначении гражданского служащего на должность гражданской службы Воронежской области, которая относится к более высокой группе должностей гражданской службы Воронежской области, гражданскому служащему может быть присвоен классный чин, являющийся первым для этой группы должностей гражданской службы, если этот классный чин выше классного чина, который имеет гражданский служащий. В указанном случае классный чин присваивается без соблюдения последовательности и без учета продолжительности гражданской службы Воронежской области в предыдущем классном чине.
Классный чин присваивается гражданскому служащему Воронежской области в соответствии с настоящим пунктом после успешного завершения испытания, а если испытание не устанавливалось, то не ранее чем через три месяца после его назначения на должность гражданской службы Воронежской области.
(абзац введен законом Воронежской области от 06.05.2010 N 29-ОЗ)
3.2. Утратил силу. - Закон Воронежской области от 29.05.2023 N 47-ОЗ.
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(введено законом Воронежской области от 06.05.2010 N 29-ОЗ)
	


	Таблица соответствия классных чинов

	Классные чины федеральной гражданской службы
	Классные чины гражданской службы Воронежской области

	Высшие должности

	Действительный государственный советник Российской Федерации 1 класса
	Действительный государственный советник Воронежской области 1 класса

	Действительный государственный советник Российской Федерации 2 класса
	Действительный государственный советник Воронежской области 2 класса

	Действительный государственный советник Российской Федерации 3 класса
	Действительный государственный советник Воронежской области 3 класса

	Главные должности

	Государственный советник Российской Федерации 1 класса
	Государственный советник Воронежской области 1 класса

	Государственный советник Российской Федерации 2 класса
	Государственный советник Воронежской области 2 класса

	Государственный советник Российской Федерации 3 класса
	Государственный советник Воронежской области 3 класса

	Ведущие должности

	Советник государственной гражданской службы Российской Федерации 1 класса
	Советник государственной гражданской службы Воронежской области 1 класса

	Советник государственной гражданской службы Российской Федерации 2 класса
	Советник государственной гражданской службы Воронежской области 2 класса

	Советник государственной гражданской службы Российской Федерации 3 класса
	Советник государственной гражданской службы Воронежской области 3 класса

	Старшие должности

	Референт государственной гражданской службы Российской Федерации 1 класса
	Референт государственной гражданской службы Воронежской области 1 класса

	Референт государственной гражданской службы Российской Федерации 2 класса
	Референт государственной гражданской службы Воронежской области 2 класса

	Референт государственной гражданской службы Российской Федерации 3 класса
	Референт государственной гражданской службы Воронежской области 3 класса

	Младшие должности

	Секретарь государственной гражданской службы Российской Федерации 1 класса
	Секретарь государственной гражданской службы Воронежской области 1 класса

	Секретарь государственной гражданской службы Российской Федерации 2 класса
	Секретарь государственной гражданской службы Воронежской области 2 класса

	Секретарь государственной гражданской службы Российской Федерации 3 класса
	Секретарь государственной гражданской службы Воронежской области 3 класса
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	Таблица соответствия классных чинов

	Классные чины гражданской службы другого субъекта Российской Федерации
	Классные чины гражданской службы Воронежской области

	Высшие должности

	Действительный государственный советник другого субъекта Российской Федерации 1 класса
	Действительный государственный советник Воронежской области 1 класса

	Действительный государственный советник другого субъекта Российской Федерации 2 класса
	Действительный государственный советник Воронежской области 2 класса

	Действительный государственный советник другого субъекта Российской Федерации 3 класса
	Действительный государственный советник Воронежской области 3 класса

	Главные должности

	Государственный советник другого субъекта Российской Федерации 1 класса
	Государственный советник Воронежской области 1 класса

	Государственный советник другого субъекта Российской Федерации 2 класса
	Государственный советник Воронежской области 2 класса

	Государственный советник другого субъекта Российской Федерации 3 класса
	Государственный советник Воронежской области 3 класса

	Ведущие должности

	Советник государственной гражданской службы другого субъекта Российской Федерации 1 класса
	Советник государственной гражданской службы Воронежской области 1 класса

	Советник государственной гражданской службы другого субъекта Российской Федерации 2 класса
	Советник государственной гражданской службы Воронежской области 2 класса

	Советник государственной гражданской службы другого субъекта Российской Федерации 3 класса
	Советник государственной гражданской службы Воронежской области 3 класса

	Старшие должности

	Референт государственной гражданской службы другого субъекта Российской Федерации 1 класса
	Референт государственной гражданской службы Воронежской области 1 класса

	Референт государственной гражданской службы другого субъекта Российской Федерации 2 класса
	Референт государственной гражданской службы Воронежской области 2 класса

	Референт государственной гражданской службы другого субъекта Российской Федерации 3 класса
	Референт государственной гражданской службы Воронежской области 3 класса

	Младшие должности

	Секретарь государственной гражданской службы другого субъекта Российской Федерации 1 класса
	Секретарь государственной гражданской службы Воронежской области 1 класса

	Секретарь государственной гражданской службы другого субъекта Российской Федерации 2 класса
	Секретарь государственной гражданской службы Воронежской области 2 класса

	Секретарь государственной гражданской службы другого субъекта Российской Федерации 3 класса
	Секретарь государственной гражданской службы Воронежской области 3 класса
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	Список изменяющих документов
(в ред. законов Воронежской области от 11.11.2009 N 134-ОЗ,
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от 05.03.2021 N 4-ОЗ)
	


1. Настоящим Положением определяется порядок представления гражданами, претендующими на замещение должностей гражданской службы Воронежской области, и гражданскими служащими сведений о полученных ими доходах, об имуществе, принадлежащем им на праве собственности, и об их обязательствах имущественного характера, а также сведений о доходах супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, об имуществе, принадлежащем им на праве собственности, и об их обязательствах имущественного характера (далее - сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера).
2. Обязанность представлять сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера в соответствии с действующим законодательством возлагается:
- на гражданина, претендующего на замещение должности гражданской службы Воронежской области (далее - гражданин);
- на гражданского служащего, замещавшего по состоянию на 31 декабря отчетного года должность гражданской службы Воронежской области, предусмотренную перечнем должностей, установленным приложением 3.1 к настоящему Закону Воронежской области, или перечнем должностей, замещение которых связано с коррупционными рисками, утвержденным соответствующим государственным органом (далее - гражданский служащий);
- на гражданского служащего, замещающего должность гражданской службы Воронежской области, не предусмотренную перечнем должностей, установленным приложением 3.1 к настоящему Закону Воронежской области, или перечнем должностей, замещение которых связано с коррупционными рисками, утвержденным соответствующим государственным органом, и претендующего на замещение должности гражданской службы Воронежской области, предусмотренной этими перечнями (далее - кандидат на должность, предусмотренную перечнями).
(п. 2 в ред. закона Воронежской области от 03.11.2015 N 143-ОЗ)
3. Сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера представляются по форме справки, утвержденной Указом Президента Российской Федерации от 23 июня 2014 года N 460 "Об утверждении формы справки о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера и внесении изменений в некоторые акты Президента Российской Федерации".
(в ред. закона Воронежской области от 11.12.2014 N 174-ОЗ)
Справки о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера заполняются с использованием специального программного обеспечения "Справки БК", размещенного на официальном сайте Президента Российской Федерации, ссылка на который также размещается на официальном сайте федеральной государственной информационной системы в области государственной службы в информационно-телекоммуникационной сети "Интернет".
(абзац введен законом Воронежской области от 01.12.2017 N 179-ОЗ; в ред. закона Воронежской области от 05.03.2021 N 4-ОЗ)
а) - б) утратили силу. - Закон Воронежской области от 02.03.2015 N 27-ОЗ.
4. Гражданин при поступлении на гражданскую службу Воронежской области представляет:
(в ред. закона Воронежской области от 02.03.2015 N 27-ОЗ)
а) сведения о своих доходах, полученных от всех источников (включая доходы по прежнему месту работы или месту замещения выборной должности, пенсии, пособия, иные выплаты) за календарный год, предшествующий году подачи документов для замещения должности гражданской службы Воронежской области, а также сведения об имуществе, принадлежащем ему на праве собственности, и о своих обязательствах имущественного характера по состоянию на первое число месяца, предшествующего месяцу подачи документов для замещения должности гражданской службы Воронежской области (на отчетную дату);
б) сведения о доходах супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, полученных от всех источников (включая заработную плату, пенсии, пособия, иные выплаты) за календарный год, предшествующий году подачи гражданином документов для замещения должности гражданской службы Воронежской области, а также сведения об имуществе, принадлежащем им на праве собственности, и об их обязательствах имущественного характера по состоянию на первое число месяца, предшествующего месяцу подачи гражданином документов для замещения должности гражданской службы Воронежской области (на отчетную дату).
5. Гражданский служащий представляет ежегодно:
а) сведения о своих доходах, полученных за отчетный период (с 1 января по 31 декабря) от всех источников (включая денежное содержание, пенсии, пособия, иные выплаты), а также сведения об имуществе, принадлежащем ему на праве собственности, и о своих обязательствах имущественного характера по состоянию на конец отчетного периода;
б) сведения о доходах супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, полученных за отчетный период (с 1 января по 31 декабря) от всех источников (включая заработную плату, пенсии, пособия, иные выплаты), а также сведения об имуществе, принадлежащем им на праве собственности, и об их обязательствах имущественного характера по состоянию на конец отчетного периода.
5.1. Кандидаты на должности, предусмотренные перечнями, представляют сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера при назначении на должности гражданской службы Воронежской области, предусмотренные перечнем должностей, установленным приложением 3.1 к настоящему Закону Воронежской области, или перечнем должностей, замещение которых связано с коррупционными рисками, утвержденным соответствующим государственным органом, в соответствии с пунктами 3, 4 настоящего Положения.
(п. 5.1 в ред. закона Воронежской области от 03.11.2015 N 143-ОЗ)
6. Утратил силу. - Закон Воронежской области от 02.03.2015 N 27-ОЗ.
7. Сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера представляются в кадровую службу или уполномоченное структурное подразделение по профилактике коррупционных и иных правонарушений государственного органа в порядке, устанавливаемом руководителем государственного органа.
(в ред. закона Воронежской области от 28.10.2016 N 131-ОЗ)
8. В случае, если гражданин или гражданский служащий обнаружили, что в представленных ими в кадровую службу или уполномоченное структурное подразделение по профилактике коррупционных и иных правонарушений государственного органа сведениях о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера не отражены или не полностью отражены какие-либо сведения либо имеются ошибки, они вправе представить уточненные сведения в порядке, установленном настоящим Положением.
(в ред. закона Воронежской области от 28.10.2016 N 131-ОЗ)
Гражданин может представить уточненные сведения в течение одного месяца со дня представления сведений в соответствии с пунктом 1 части 1 статьи 10 настоящего Закона Воронежской области. Кандидат на должность, предусмотренную перечнями, может представить уточненные сведения в течение одного месяца со дня представления сведений в соответствии с пунктом 5.1 настоящего Положения. Гражданский служащий, замещающий должность гражданской службы Воронежской области, предусмотренную перечнем должностей, установленным приложением 3.1 к настоящему Закону Воронежской области, или перечнем должностей, замещение которых связано с коррупционными рисками, утвержденным соответствующим государственным органом, может представить уточненные сведения в течение одного месяца после окончания сроков, указанных в пунктах 2 и 3 части 1 статьи 10 настоящего Закона Воронежской области соответственно.
(в ред. закона Воронежской области от 03.11.2015 N 143-ОЗ)
9. В случае непредставления по объективным причинам гражданским служащим сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера супруги (супруга) и несовершеннолетних детей данный факт подлежит рассмотрению на соответствующей комиссии по соблюдению требований к служебному поведению гражданских служащих и урегулированию конфликта интересов.
10. Проверка достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленных в соответствии с настоящим Положением гражданином и гражданским служащим, осуществляется в соответствии с действующим законодательством.
11. Сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемые в соответствии с настоящим Положением гражданином и гражданским служащим, являются сведениями конфиденциального характера, если федеральным законом они не отнесены к сведениям, составляющим государственную тайну.
Эти сведения представляются руководителю государственного органа и другим должностным лицам государственного органа, наделенным полномочиями назначать на должность и освобождать от должности гражданских служащих, а также иным должностным лицам в случаях, предусмотренных действующим законодательством.
12. Сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера гражданского служащего, его супруги (супруга) и несовершеннолетних детей в соответствии с порядком, утвержденным Указом Президента Российской Федерации от 8 июля 2013 года N 613 "Вопросы противодействия коррупции", размещаются на официальном сайте соответствующего государственного органа, а в случае отсутствия этих сведений на официальном сайте соответствующего государственного органа - представляются средствам массовой информации для опубликования по их запросам.
(в ред. закона Воронежской области от 25.12.2013 N 184-ОЗ)
13. Гражданские служащие, в должностные обязанности которых входит работа со сведениями о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, виновные в их разглашении или использовании в целях, не предусмотренных законодательством Российской Федерации, несут ответственность в соответствии с законодательством Российской Федерации.
14. Сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленные в соответствии с настоящим Положением гражданином или кандидатом на должность, предусмотренную перечнями, а также представляемые гражданским служащим ежегодно, и информация о результатах проверки достоверности и полноты этих сведений приобщаются к личному делу гражданского служащего.
В случае если гражданин или кандидат на должность, предусмотренную перечнями, представившие в кадровую службу или уполномоченное структурное подразделение по профилактике коррупционных и иных правонарушений государственного органа справки о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также справки о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, не были назначены на должность гражданской службы Воронежской области, такие справки в дальнейшем не могут быть использованы и подлежат уничтожению.
(в ред. законов Воронежской области от 28.10.2016 N 131-ОЗ, от 05.10.2017 N 105-ОЗ)
(п. 14 в ред. закона Воронежской области от 03.11.2015 N 143-ОЗ)
15. В случае непредставления или представления заведомо ложных сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера гражданин не может быть назначен на должность гражданской службы Воронежской области, а гражданский служащий освобождается от должности гражданской службы Воронежской области в соответствии с действующим законодательством.
(в ред. закона Воронежской области от 25.12.2013 N 184-ОЗ)
Приложение 1

к Положению
о представлении гражданами,
претендующими на замещение должностей
гражданской службы Воронежской области,
и гражданскими служащими
Воронежской области сведений о доходах,
об имуществе и обязательствах
имущественного характера
СПРАВКА
о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного
характера гражданина, претендующего на замещение должности
гражданской службы Воронежской области
Утратила силу с 1 января 2015 года. - Закон Воронежской
области от 11.12.2014 N 174-ОЗ.
Приложение 2

к Положению
о представлении гражданами,
претендующими на замещение должностей
гражданской службы Воронежской области,
и гражданскими служащими
Воронежской области сведений о доходах,
об имуществе и обязательствах
имущественного характера
СПРАВКА
о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного
характера супруги (супруга) и несовершеннолетних детей
гражданина, претендующего на замещение должности
гражданской службы Воронежской области
Утратила силу с 1 января 2015 года. - Закон Воронежской
области от 11.12.2014 N 174-ОЗ.
Приложение 3

к Положению
о представлении гражданами,
претендующими на замещение должностей
гражданской службы Воронежской области,
и гражданскими служащими
Воронежской области сведений о доходах,
об имуществе и обязательствах
имущественного характера
СПРАВКА
о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного
характера гражданского служащего
Утратила силу с 1 января 2015 года. - Закон Воронежской
области от 11.12.2014 N 174-ОЗ.
Приложение 4

к Положению
о представлении гражданами,
претендующими на замещение должностей
гражданской службы Воронежской области,
и гражданскими служащими
Воронежской области сведений о доходах,
об имуществе и обязательствах
имущественного характера
СПРАВКА
о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного
характера супруги (супруга) и несовершеннолетних детей
гражданского служащего
Утратила силу с 1 января 2015 года. - Закон Воронежской
области от 11.12.2014 N 174-ОЗ.
Приложение 3.1

к Закону
Воронежской области
"О государственной гражданской
службе Воронежской области"
от 30.05.2005 N 29-ОЗ
ПЕРЕЧЕНЬ
ДОЛЖНОСТЕЙ ГРАЖДАНСКОЙ СЛУЖБЫ ВОРОНЕЖСКОЙ ОБЛАСТИ,
ПРИ ЗАМЕЩЕНИИ КОТОРЫХ ГРАЖДАНСКИЕ СЛУЖАЩИЕ
ВОРОНЕЖСКОЙ ОБЛАСТИ ОБЯЗАНЫ ПРЕДСТАВЛЯТЬ СВЕДЕНИЯ
О СВОИХ ДОХОДАХ, ОБ ИМУЩЕСТВЕ
И ОБЯЗАТЕЛЬСТВАХ ИМУЩЕСТВЕННОГО ХАРАКТЕРА,
А ТАКЖЕ СВЕДЕНИЯ О ДОХОДАХ, ОБ ИМУЩЕСТВЕ И ОБЯЗАТЕЛЬСТВАХ
ИМУЩЕСТВЕННОГО ХАРАКТЕРА СВОИХ СУПРУГИ (СУПРУГА)
И НЕСОВЕРШЕННОЛЕТНИХ ДЕТЕЙ
	
	
	Список изменяющих документов
(введено законом Воронежской области от 11.11.2009 N 134-ОЗ;
в ред. законов Воронежской области от 30.06.2010 N 59-ОЗ,
от 30.06.2010 N 61-ОЗ, от 30.06.2010 N 70-ОЗ, от 06.10.2010 N 91-ОЗ,
от 15.11.2010 N 109-ОЗ, от 04.12.2012 N 152-ОЗ, от 26.04.2013 N 46-ОЗ,
от 02.03.2015 N 27-ОЗ, от 05.05.2015 N 67-ОЗ, от 04.03.2019 N 24-ОЗ,
от 23.12.2019 N 162-ОЗ, от 29.05.2023 N 47-ОЗ, от 06.10.2023 N 81-ОЗ)
	


Раздел 1

ДОЛЖНОСТИ ГРАЖДАНСКОЙ СЛУЖБЫ ВОРОНЕЖСКОЙ ОБЛАСТИ,
УЧРЕЖДАЕМЫЕ В ПРАВИТЕЛЬСТВЕ ВОРОНЕЖСКОЙ ОБЛАСТИ
(в ред. закона Воронежской области от 29.05.2023 N 47-ОЗ)
Должности гражданской службы категории "руководители"

(в ред. закона Воронежской области от 06.10.2023 N 81-ОЗ)
Высшая группа должностей

Полномочный представитель Губернатора Воронежской области в Воронежской областной Думе
Первый заместитель руководителя аппарата Губернатора и Правительства Воронежской области
Заместитель руководителя аппарата Губернатора и Правительства Воронежской области
Руководитель управления
Руководитель секретариата Губернатора Воронежской области
Первый заместитель руководителя управления
Заместитель руководителя управления
Заместитель руководителя секретариата Губернатора Воронежской области
Главная группа должностей

Руководитель секретариата первого заместителя Губернатора Воронежской области
Руководитель секретариата заместителя Губернатора Воронежской области
Руководитель секретариата первого заместителя председателя Правительства Воронежской области
Руководитель секретариата заместителя председателя Правительства Воронежской области
Должности гражданской службы категории

"помощники (советники)"
Высшая группа должностей

Помощник Губернатора Воронежской области
Главный референт Губернатора Воронежской области
Главная группа должностей

Пресс-секретарь Губернатора Воронежской области
Референт Губернатора Воронежской области
Референт первого заместителя Губернатора Воронежской области
(абзац введен законом Воронежской области от 06.10.2023 N 81-ОЗ)
Референт заместителя Губернатора Воронежской области
Референт первого заместителя председателя Правительства Воронежской области
Референт заместителя председателя Правительства Воронежской области
Раздел 2

ДОЛЖНОСТИ ГРАЖДАНСКОЙ СЛУЖБЫ ВОРОНЕЖСКОЙ ОБЛАСТИ,
УЧРЕЖДАЕМЫЕ В ИСПОЛНИТЕЛЬНЫХ ОРГАНАХ ВОРОНЕЖСКОЙ ОБЛАСТИ,
ТЕРРИТОРИАЛЬНОМ ОТДЕЛЕ ИСПОЛНИТЕЛЬНОГО ОРГАНА
ВОРОНЕЖСКОЙ ОБЛАСТИ
(в ред. законов Воронежской области от 29.05.2023 N 47-ОЗ,
от 06.10.2023 N 81-ОЗ)
Подраздел 1

ДОЛЖНОСТИ ГРАЖДАНСКОЙ СЛУЖБЫ ВОРОНЕЖСКОЙ ОБЛАСТИ,
УЧРЕЖДАЕМЫЕ В ИСПОЛНИТЕЛЬНЫХ ОРГАНАХ ВОРОНЕЖСКОЙ ОБЛАСТИ
(в ред. закона Воронежской области
от 06.10.2023 N 81-ОЗ)
Должности гражданской службы категории "руководители"

Высшая группа должностей

Первый заместитель министра
Заместитель министра
Первый заместитель руководителя управления делами
Заместитель руководителя управления делами
Главная группа должностей

Первый заместитель руководителя управления
Заместитель руководителя управления
Заместитель руководителя инспекции
Подраздел 2

ДОЛЖНОСТИ ГРАЖДАНСКОЙ СЛУЖБЫ ВОРОНЕЖСКОЙ ОБЛАСТИ,
УЧРЕЖДАЕМЫЕ В ТЕРРИТОРИАЛЬНОМ ОРГАНЕ ИСПОЛНИТЕЛЬНОГО ОРГАНА
ГОСУДАРСТВЕННОЙ ВЛАСТИ ВОРОНЕЖСКОЙ ОБЛАСТИ
Утратил силу. - Закон Воронежской области
от 29.05.2023 N 47-ОЗ.
Подраздел 3

ДОЛЖНОСТИ ГРАЖДАНСКОЙ СЛУЖБЫ ВОРОНЕЖСКОЙ ОБЛАСТИ,
УЧРЕЖДАЕМЫЕ В ПРЕДСТАВИТЕЛЬСТВЕ ВОРОНЕЖСКОЙ ОБЛАСТИ
ПРИ ФЕДЕРАЛЬНЫХ ОРГАНАХ ГОСУДАРСТВЕННОЙ ВЛАСТИ
РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ
Утратил силу. - Закон Воронежской области
от 06.10.2023 N 81-ОЗ.
Раздел 3

ДОЛЖНОСТИ ГРАЖДАНСКОЙ СЛУЖБЫ ВОРОНЕЖСКОЙ ОБЛАСТИ,
УЧРЕЖДАЕМЫЕ В ОБЛАСТНОЙ ДУМЕ
Должности гражданской службы категории "руководители"

Высшая группа должностей
Руководитель аппарата областной Думы, Заместитель руководителя аппарата областной Думы, Руководитель секретариата председателя областной Думы, Руководитель управления, Заместитель руководителя управления.
Должности гражданской службы категории

"помощники (советники)"
Высшая группа должностей
Помощник председателя областной Думы, Главный референт председателя областной Думы.
Главная группа должностей
Пресс-секретарь председателя областной Думы, Референт председателя областной Думы, Референт первого заместителя председателя областной Думы, Референт заместителя председателя областной Думы.
Раздел 4

ДОЛЖНОСТИ ГРАЖДАНСКОЙ СЛУЖБЫ ВОРОНЕЖСКОЙ ОБЛАСТИ,
УЧРЕЖДАЕМЫЕ В КОНТРОЛЬНО-СЧЕТНОЙ ПАЛАТЕ
ВОРОНЕЖСКОЙ ОБЛАСТИ
Утратил силу. - Закон Воронежской области
от 05.05.2015 N 67-ОЗ.
Раздел 4.1

ДОЛЖНОСТИ ГРАЖДАНСКОЙ СЛУЖБЫ ВОРОНЕЖСКОЙ ОБЛАСТИ,
УЧРЕЖДАЕМЫЕ В АППАРАТЕ УПОЛНОМОЧЕННОГО ПО ПРАВАМ ЧЕЛОВЕКА
В ВОРОНЕЖСКОЙ ОБЛАСТИ
(введен законом Воронежской области
от 30.06.2010 N 61-ОЗ)
Должности гражданской службы категории "руководители"

Главная группа должностей
Руководитель аппарата уполномоченного по правам человека в Воронежской области.
(в ред. закона Воронежской области от 26.04.2013 N 46-ОЗ)
Должности гражданской службы категории

"помощники (советники)"
Главная группа должностей
Помощник уполномоченного по правам человека в Воронежской области.
Раздел 5

ДРУГИЕ ДОЛЖНОСТИ ГРАЖДАНСКОЙ СЛУЖБЫ ВОРОНЕЖСКОЙ ОБЛАСТИ,
ЗАМЕЩЕНИЕ КОТОРЫХ СВЯЗАНО С КОРРУПЦИОННЫМИ РИСКАМИ
Должности государственной гражданской службы Воронежской области, исполнение должностных обязанностей по которым предусматривает:
осуществление постоянно, временно или в соответствии со специальными полномочиями функций представителя власти либо организационно-распорядительных или административно-хозяйственных функций;
предоставление государственных услуг гражданам и организациям;
осуществление контрольных и надзорных мероприятий;
подготовку и принятие решений о распределении бюджетных ассигнований, субсидий, межбюджетных трансфертов, а также распределение ограниченного ресурса (квоты, частоты, участки недр и др.);
управление государственным имуществом;
осуществление государственных закупок либо выдачу лицензий и разрешений;
хранение и распределение материально-технических ресурсов.
Должности гражданской службы категории

"помощники (советники)"
Главная группа должностей
Помощник уполномоченного по правам человека в Воронежской области.
Приложение 4

к закону
Воронежской области
"О государственной гражданской
службе Воронежской области"
от 30.05.2005 N 29-ОЗ
ПОЛОЖЕНИЕ
О ПОРЯДКЕ ВЕДЕНИЯ РЕЕСТРА ГРАЖДАНСКИХ СЛУЖАЩИХ
ВОРОНЕЖСКОЙ ОБЛАСТИ
Утратило силу. - Закон Воронежской области
от 31.10.2017 N 145-ОЗ.
Приложение 5

к закону
Воронежской области
"О государственной гражданской
службе Воронежской области"
от 30.05.2005 N 29-ОЗ
ВРЕМЕННОЕ ПОЛОЖЕНИЕ
О ПОРЯДКЕ МЕДИЦИНСКОГО ОБСЛЕДОВАНИЯ ГРАЖДАН,
ИЗЪЯВИВШИХ ЖЕЛАНИЕ УЧАСТВОВАТЬ В КОНКУРСЕ НА ЗАМЕЩЕНИЕ
ВАКАНТНОЙ ДОЛЖНОСТИ ГРАЖДАНСКОЙ СЛУЖБЫ ВОРОНЕЖСКОЙ ОБЛАСТИ
ЛИБО НА ВКЛЮЧЕНИЕ В КАДРОВЫЙ РЕЗЕРВ
Утратило силу. - Закон Воронежской области
от 15.11.2010 N 108-ОЗ.
Приложение 6

к закону
Воронежской области
"О государственной гражданской
службе Воронежской области"
от 30.05.2005 N 29-ОЗ
ПОЛОЖЕНИЕ
ОБ УДОСТОВЕРЕНИИ ГРАЖДАНСКОГО СЛУЖАЩЕГО
	
	
	Список изменяющих документов
(в ред. законов Воронежской области от 04.02.2019 N 10-ОЗ,
от 26.03.2020 N 24-ОЗ, от 01.12.2021 N 116-ОЗ, от 29.05.2023 N 47-ОЗ)
	


1. Общие положения

1.1. Настоящее Положение определяет единый образец, описание, порядок изготовления, выдачи, учета и уничтожения удостоверений гражданских служащих.
(в ред. закона Воронежской области от 01.12.2021 N 116-ОЗ)
1.2. Гражданским служащим выдаются удостоверения единого образца.
1.3. Утратил силу. - Закон Воронежской области от 26.03.2020 N 24-ОЗ.
2. Единый образец и описание удостоверения

гражданского служащего
2.1. Единый образец удостоверения гражданского служащего:
а) обложка удостоверения:
┌───────────────────────────────────────────┐    ┌───────────────────────────────────────────┐
│                                           │    │                                           │
│                                           │    │                                           │
│                                           │    │                     Герб                  │
│                                           │    │                 Воронежской               │
│                                           │    │                   области                 │
│                                           │    │                                           │
│                                           │    │                                           │
│                                           │    │                                           │
│                                           │    │                                           │
│                                           │    │                                           │
│                                           │    │                                           │
│                                           │    │                 удостоверение             │
│                                           │    │                                           │
│                                           │    │                                           │
│                                           │    │                                           │
└───────────────────────────────────────────┘    └───────────────────────────────────────────┘
б) вкладыши к удостоверению (внутренние левая и правая стороны):
	
	
	
	
	УДОСТОВЕРЕНИЕ N ___ ГОСУДАРСТВЕННОГО ГРАЖДАНСКОГО СЛУЖАЩЕГО

	[image: image2.png]



	Фото
	
	
	

	
	
	
	
	ФАМИЛИЯ
Имя Отчество

	НАИМЕНОВАНИЕ ГОСУДАРСТВЕННОГО ОРГАНА *
	
	
	
	

	
	
	
	
	Замещаемая гражданским служащим должность гражданской службы

(полностью)

	
	Действительно до

"__" _____ 20__ г. <**>
	
	

	
	
	
	Должность

представителя

нанимателя
	(подпись)
	И.О. Фамилия

	Выдано
"__" ______ 20__ г.
	Удостоверение подлежит возврату при увольнении с должности

	
	
	
	

	
	
	
	


--------------------------------
* Указывается наименование государственного органа, в котором гражданский служащий замещает должность.
** Указывается при замещении должности на определенный срок.
(пп. "б" в ред. закона Воронежской области от 26.03.2020 N 24-ОЗ)
2.2. Обложка удостоверения гражданского служащего - темно-красного цвета, имеет размер 7 x 10 см. На лицевой ее стороне тиснением наносится герб Воронежской области и надпись "Удостоверение". На внутренние стороны обложки удостоверения наклеиваются вкладыши.
2.3. Вкладыш, размещаемый на левой внутренней стороне обложки удостоверения, имеет:
- в верхней части слева - герб Воронежской области;
- в нижней части слева - наименование государственного органа, в котором гражданский служащий замещает должность;
(в ред. закона Воронежской области от 26.03.2020 N 24-ОЗ)
- ниже - дату выдачи удостоверения;
- в верхней части справа - цветную фотографию размером 3 х 4 см, скрепленную гербовой печатью;
(в ред. закона Воронежской области от 04.02.2019 N 10-ОЗ)
- под фотографией (симметрично) надписи "Действительно до "__" _______ 20___ г." и "Удостоверение подлежит возврату при увольнении с должности".
(в ред. закона Воронежской области от 26.03.2020 N 24-ОЗ)
2.4. Вкладыш, размещаемый на правой внутренней стороне обложки удостоверения, имеет:
- в верхней части - надпись "Удостоверение N ____ государственного гражданского служащего";
- абзац утратил силу. - Закон Воронежской области от 26.03.2020 N 24-ОЗ;
- ниже - фамилия, имя, отчество гражданского служащего;
- ниже - наименование должности гражданской службы Воронежской области, замещаемой гражданским служащим;
- ниже слева - наименование должности, подпись представителя нанимателя, скрепленная гербовой печатью;
(в ред. закона Воронежской области от 26.03.2020 N 24-ОЗ)
- справа - инициалы и фамилия представителя нанимателя.
(в ред. закона Воронежской области от 26.03.2020 N 24-ОЗ)
3. Изготовление удостоверения гражданского служащего

(в ред. закона Воронежской области от 26.03.2020 N 24-ОЗ)
3.1. Обложка удостоверения изготавливается типографским способом.
3.2. Вкладыши к удостоверению изготавливаются на принтере с высококачественной печатью.
3.3. Обеспечение обложками удостоверений и материалами, необходимыми для изготовления вкладышей к удостоверениям, осуществляется:
а) в Правительстве Воронежской области и исполнительных органах Воронежской области - исполнительным органом Воронежской области, уполномоченным осуществлять материально-техническое обеспечение Правительства Воронежской области;
(в ред. закона Воронежской области от 29.05.2023 N 47-ОЗ)
б) в иных государственных органах Воронежской области - данными органами самостоятельно за счет средств, предусмотренных в областном бюджете на содержание данных органов.
3.4. Удостоверение подписывается представителем нанимателя.
3.5. Фотография гражданского служащего и подпись представителя нанимателя скрепляются гербовыми печатями.
3.6. Вкладыши к удостоверению ламинируются.
4. Порядок выдачи, замены, учета и уничтожения удостоверений

гражданских служащих
(в ред. закона Воронежской области от 01.12.2021 N 116-ОЗ)
(в ред. закона Воронежской области от 26.03.2020 N 24-ОЗ)
4.1. Выдача, замена и учет удостоверений гражданских служащих производятся уполномоченными соответствующим представителем нанимателя гражданскими служащими.
4.2. Удостоверение гражданского служащего выдается лицу, замещающему должность гражданской службы Воронежской области, включенную в Реестр должностей гражданской службы Воронежской области.
4.3. Основанием для выдачи удостоверения является правовой акт о назначении на должность гражданской службы Воронежской области.
4.4. В случае утраты удостоверения гражданский служащий письменно информирует об утрате удостоверения представителя нанимателя не позднее следующего дня с момента утраты удостоверения.
Представитель нанимателя дает поручение об изготовлении и выдаче гражданскому служащему нового удостоверения.
4.5. Замена удостоверения производится в случаях:
а) физического износа удостоверения;
б) изменения фамилии, имени, отчества или должности гражданского служащего;
в) при принятии представителем нанимателя решения о централизованной частичной или полной замене удостоверений.
В случаях, предусмотренных подпунктами "а" и "б" настоящего пункта, замена удостоверения производится по обращению гражданского служащего к уполномоченному на изготовление удостоверений гражданскому служащему.
В случае, предусмотренном подпунктом "в" настоящего пункта, замена удостоверения производится в порядке и сроки, определенные решением представителя нанимателя.
При выдаче гражданскому служащему удостоверения взамен ранее выданного гражданский служащий обязан сдать ранее выданное удостоверение в кадровую службу государственного органа.
(в ред. закона Воронежской области от 29.05.2023 N 47-ОЗ)
4.6. Удостоверение выдается гражданскому служащему под роспись в журнале учета выдачи удостоверений.
Форма журнала учета выдачи удостоверений определяется представителем нанимателя.
4.7. При увольнении с должности гражданский служащий обязан сдать удостоверение в кадровую службу государственного органа.
(в ред. закона Воронежской области от 29.05.2023 N 47-ОЗ)
4.8. При сдаче удостоверения делается соответствующая отметка в журнале учета выдачи удостоверений.
4.9. Сданные гражданскими служащими удостоверения подлежат уничтожению с составлением соответствующего акта, о чем делается отметка в журнале учета выдачи удостоверений.
(п. 4.9 введен законом Воронежской области от 01.12.2021 N 116-ОЗ)
	
	
	Продолжительность ежегодных оплачиваемых отпусков, предоставляемых государственным гражданским служащим, замещающим должности государственной гражданской службы Воронежской области на день вступления в силу закона Воронежской области от 18.07.2016 N 104-ОЗ, исчисляются в соответствии с требованиями приложения 7 в редакции указанного закона, начиная с их нового служебного года (ч. 2 ст. 8 закона Воронежской области от 18.07.2016 N 104-ОЗ).
	


Приложение 7

к закону
Воронежской области
"О государственной гражданской
службе Воронежской области"
от 30.05.2005 N 29-ОЗ
ПОЛОЖЕНИЕ
О ПОРЯДКЕ ПРЕДОСТАВЛЕНИЯ ОТПУСКОВ
ГРАЖДАНСКИМ СЛУЖАЩИМ
	
	
	Список изменяющих документов
(в ред. законов Воронежской области от 30.03.2007 N 32-ОЗ,
от 02.07.2008 N 72-ОЗ, от 23.10.2008 N 87-ОЗ, от 23.12.2008 N 128-ОЗ,
от 29.12.2009 N 179-ОЗ, от 08.04.2016 N 29-ОЗ, от 18.07.2016 N 104-ОЗ,
от 24.06.2022 N 59-ОЗ, от 29.05.2023 N 47-ОЗ)
	


Настоящее Положение определяет порядок предоставления отпусков гражданским служащим.
1. Виды отпусков

Гражданским служащим предоставляются:
1.1. Ежегодный оплачиваемый отпуск с сохранением замещаемой должности гражданской службы Воронежской области и денежного содержания. Ежегодный оплачиваемый отпуск состоит из ежегодного основного оплачиваемого отпуска и дополнительных оплачиваемых отпусков за выслугу лет и за ненормированный служебный день.
(в ред. закона Воронежской области от 08.04.2016 N 29-ОЗ)
1.2. Отпуск без сохранения денежного содержания.
1.3. Отпуск гражданским служащим с семейными обязанностями.
1.4. Дополнительные отпуска гражданским служащим, совмещающим работу с обучением.
2. Продолжительность ежегодного основного отпуска

(в ред. закона Воронежской области от 18.07.2016 N 104-ОЗ)
Гражданским служащим предоставляется ежегодный основной оплачиваемый отпуск продолжительностью 30 календарных дней.
3. Продолжительность ежегодного дополнительного

оплачиваемого отпуска за выслугу лет
3.1. Гражданским служащим предоставляется ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск за выслугу лет продолжительностью:
а) при стаже гражданской службы от 1 года до 5 лет - 1 календарный день;
б) при стаже гражданской службы от 5 до 10 лет - 5 календарных дней;
в) при стаже гражданской службы от 10 до 15 лет - 7 календарных дней;
г) при стаже гражданской службы 15 лет и более - 10 календарных дней.
(п. 3.1 в ред. закона Воронежской области от 18.07.2016 N 104-ОЗ)
3.2. При исчислении общей продолжительности ежегодного оплачиваемого отпуска ежегодный основной оплачиваемый отпуск суммируется с ежегодным дополнительным оплачиваемым отпуском за выслугу лет.
3.3. Утратил силу. - Закон Воронежской области от 18.07.2016 N 104-ОЗ.
4. Ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск

гражданским служащим, имеющим ненормированный
служебный день
4.1. Ненормированный служебный день устанавливается для гражданских служащих, замещающих высшие и главные должности гражданской службы Воронежской области. Для гражданских служащих, замещающих должности гражданской службы Воронежской области иных групп, ненормированный служебный день устанавливается правовым актом государственного органа Воронежской области в соответствии с его служебным распорядком по соответствующему перечню должностей и служебным контрактом.
4.2. Гражданским служащим, для которых установлен ненормированный служебный день, предоставляется ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск за ненормированный служебный день продолжительностью три календарных дня.
(п. 4.2 в ред. закона Воронежской области от 18.07.2016 N 104-ОЗ)
4.3. Ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск гражданских служащих, имеющих ненормированный служебный день, суммируется с ежегодным основным оплачиваемым отпуском, а также с другими ежегодными дополнительными оплачиваемыми отпусками.
4.4. Утратил силу. - Закон Воронежской области от 18.07.2016 N 104-ОЗ.
5. Исчисление стажа гражданской службы, дающего право

на ежегодный отпуск
5.1. В стаж гражданской службы, дающий право на ежегодный основной отпуск, включаются:
1) время фактического прохождения гражданской службы в течение служебного года;
(в ред. закона Воронежской области от 08.04.2016 N 29-ОЗ)
2) время, когда гражданский служащий фактически не служил, но за ним сохранялись должность и денежное содержание (полностью или частично), в том числе время ежегодного оплачиваемого отпуска;
3) время вынужденного прогула при незаконном увольнении или отстранении от гражданской службы Воронежской области с последующим восстановлением на прежнем месте службы;
4) другие периоды времени, установленные в соответствии с федеральным законодательством.
5.2. В стаж гражданской службы, дающий право на ежегодный отпуск, не включается:
1) время отпуска по уходу за ребенком;
2) время отпуска продолжительностью более четырнадцати календарных дней, предоставленного гражданскому служащему без сохранения денежного содержания;
(в ред. закона Воронежской области от 23.10.2008 N 87-ОЗ)
3) время отсутствия гражданского служащего на гражданской службе Воронежской области без уважительных причин, в том числе вследствие отстранения его от службы в случаях, предусмотренных статьей 32 Федерального закона "О государственной гражданской службе Российской Федерации";
4) другие периоды в соответствии с федеральным законодательством.
5.3. Стаж государственной службы, дающий право на дополнительный оплачиваемый отпуск за выслугу лет, определяется кадровыми службами государственных органов в соответствии с порядком, установленным Указом Президента Российской Федерации.
(в ред. закона Воронежской области от 29.05.2023 N 47-ОЗ)
6. Порядок предоставления отпусков

6.1. Ежегодный оплачиваемый отпуск предоставляется гражданскому служащему ежегодно в соответствии с графиком отпусков, утверждаемым представителем нанимателя.
6.1.1. Минимальная продолжительность ежегодного оплачиваемого отпуска, используемого гражданским служащим в служебном году, за который предоставляется ежегодный оплачиваемый отпуск, не может быть менее 28 календарных дней. При этом хотя бы одна из частей ежегодного оплачиваемого отпуска должна составлять не менее 14 календарных дней.
(п. 6.1.1 введен законом Воронежской области от 08.04.2016 N 29-ОЗ)
6.2. Право на использование отпуска за первый год гражданской службы Воронежской области возникает у гражданского служащего по истечении шести месяцев непрерывной службы в государственном органе Воронежской области.
По соглашению с представителем нанимателя отпуск может быть предоставлен и до истечения шести месяцев.
Отпуск за второй и последующие служебные годы может предоставляться гражданским служащим в любое время года в соответствии с графиком отпусков, утверждаемым представителем нанимателя.
(в ред. закона Воронежской области от 08.04.2016 N 29-ОЗ)
6.3. До истечения шести месяцев непрерывной службы отпуск по заявлению гражданского служащего предоставляется:
1) женщинам перед отпуском по беременности и родам или непосредственно после него;
2) гражданским служащим, усыновившим ребенка (детей) в возрасте до 3 месяцев;
3) в других случаях, предусмотренных федеральным законодательством.
6.4. Утратил силу. - Закон Воронежской области от 08.04.2016 N 29-ОЗ.
6.5. Отзыв гражданского служащего из отпуска без его согласия не допускается.
В случае отзыва гражданского служащего из отпуска неиспользованная часть отпуска предоставляется по выбору гражданского служащего в удобное для него время в течение текущего служебного года или присоединяется к отпуску за следующий служебный год.
(в ред. закона Воронежской области от 08.04.2016 N 29-ОЗ)
6.6. Служебный год гражданского служащего для предоставления ежегодного оплачиваемого отпуска исчисляется со дня поступления на гражданскую службу или со дня его назначения на должность гражданской службы Воронежской области в другом государственном органе. Служебный год для предоставления ежегодного оплачиваемого отпуска может не совпадать с календарным годом.
(в ред. законов Воронежской области от 29.12.2009 N 179-ОЗ, от 08.04.2016 N 29-ОЗ)
6.7. Праздничные дни, приходящиеся на период отпуска, при определении продолжительности отпуска в число календарных дней не включаются и не оплачиваются.
7. Продление или перенесение ежегодного

оплачиваемого отпуска
7.1. Ежегодный оплачиваемый отпуск должен быть продлен в следующих случаях:
1) временной нетрудоспособности гражданского служащего;
2) при выполнении гражданским служащим во время отпуска государственных обязанностей, если для этого законом предусмотрено освобождение его от работы;
3) в иных случаях, предусмотренных законами и локальными актами государственного органа Воронежской области.
7.2. В исключительных случаях, если предоставление гражданскому служащему ежегодного оплачиваемого отпуска общей продолжительностью, исчисленной в соответствии с пунктом 3.2 настоящего Положения, в текущем служебном году может неблагоприятно отразиться на осуществлении задач и функций государственного органа или на осуществлении полномочий лица, замещающего государственную должность Воронежской области, по решению представителя нанимателя и с письменного согласия гражданского служащего допускается перенесение части ежегодного оплачиваемого отпуска, превышающей 28 календарных дней, на следующий служебный год. При этом перенесенная часть ежегодного оплачиваемого отпуска должна быть использована не позднее 12 месяцев после окончания того служебного года, за который эта часть отпуска предоставляется.
(п. 7.2 в ред. закона Воронежской области от 08.04.2016 N 29-ОЗ)
7.3. Запрещается непредоставление ежегодного оплачиваемого отпуска в течение двух лет подряд.
7.4. Оплата перенесенных на следующий служебный год ежегодных оплачиваемых отпусков (их частей) производится за счет средств фонда оплаты труда, предусмотренных на содержание государственного органа Воронежской области на текущий календарный год.
(в ред. закона Воронежской области от 08.04.2016 N 29-ОЗ)
8. Гарантии гражданским служащим при предоставлении отпуска

8.1. Выплата денежного содержания гражданскому служащему за период ежегодного оплачиваемого отпуска должна производиться не позднее чем за 10 календарных дней до начала указанного отпуска.
8.2. При предоставлении гражданскому служащему ежегодного оплачиваемого отпуска производится единовременная выплата в размере двух окладов денежного содержания.
8.3. Часть ежегодного оплачиваемого отпуска, превышающая 28 календарных дней, или любое количество дней из этой части по письменному заявлению гражданского служащего могут быть заменены денежной компенсацией. Решение о замене части отпуска денежной компенсацией принимает представитель нанимателя в исключительных случаях, когда предоставление отпуска невозможно по уважительной причине.
(в ред. закона Воронежской области от 08.04.2016 N 29-ОЗ)
Выплата денежной компенсации производится за счет средств фонда оплаты труда, предусмотренных в смете расходов государственного органа на текущий календарный год.
Замена отпуска денежной компенсацией гражданским служащим - беременным женщинам не допускается.
9. Отпуска без сохранения денежного содержания

9.1. Гражданскому служащему по его письменному заявлению представителем нанимателя может предоставляться отпуск по семейным обстоятельствам и другим уважительным причинам без сохранения денежного содержания продолжительностью не более одного года.
9.2. Отпуск без сохранения денежного содержания может предоставляться гражданскому служащему и в иных случаях, предусмотренных федеральным законодательством.
9.3. Во время отпуска без сохранения денежного содержания за гражданским служащим сохраняется замещаемая должность гражданской службы Воронежской области.
10. Дополнительные отпуска гражданским служащим,

совмещающим прохождение гражданской службы с обучением
10.1. Порядок предоставления дополнительных отпусков гражданским служащим, совмещающим прохождение гражданской службы с обучением, регулируется федеральным законодательством.
10.2. К дополнительным отпускам гражданским служащим, совмещающим службу с обучением, по соглашению представителя нанимателя и гражданского служащего могут присоединяться ежегодные оплачиваемые отпуска.
11. Реализация права гражданского служащего

на ежегодный оплачиваемый отпуск при увольнении
11.1. При прекращении или расторжении служебного контракта, освобождении от замещаемой должности гражданской службы Воронежской области и увольнении с гражданской службы Воронежской области гражданскому служащему выплачивается денежная компенсация за все неиспользованные отпуска.
(п. 11.1 в ред. закона Воронежской области от 23.12.2008 N 128-ОЗ)
При прекращении или расторжении служебного контракта, освобождении от замещаемой должности гражданской службы Воронежской области и назначении на иную должность гражданской службы Воронежской области в другом государственном органе гражданскому служащему выплачивается денежная компенсация за неиспользованные дни отпуска.
Абзац утратил силу. - Закон Воронежской области от 29.12.2009 N 179-ОЗ.
11.2. По письменному заявлению гражданского служащего неиспользованные отпуска могут быть предоставлены ему с последующим увольнением (за исключением случаев освобождения от замещаемой должности и увольнения с гражданской службы за виновные действия). При этом днем освобождения от замещаемой должности гражданской службы Воронежской области и увольнения с гражданской службы Воронежской области считается последний день отпуска.
11.3. При прекращении служебного контракта гражданского служащего в связи с истечением его срока отпуск с последующим увольнением может предоставляться и тогда, когда время отпуска полностью или частично выходит за пределы срока действия служебного контракта. В этом случае днем освобождения от замещаемой должности гражданской службы Воронежской области и увольнения с гражданской службы Воронежской области также считается последний день отпуска.
11.4. При увольнении гражданского служащего до окончания того служебного года, в счет которого он уже получил ежегодный оплачиваемый отпуск, представителем нанимателя производятся удержания из денежного содержания гражданского служащего за неотработанные дни отпуска. Удержания за эти дни не производятся, если гражданский служащий увольняется по основаниям, указанным в подпункте "а" пункта 1 части 1 статьи 37, пунктах 1, 2, 4 части 1 статьи 39 Федерального закона от 27 июля 2004 года N 79-ФЗ "О государственной гражданской службе Российской Федерации".
(в ред. законов Воронежской области от 08.04.2016 N 29-ОЗ, от 24.06.2022 N 59-ОЗ)
12. Отпуск гражданским служащим с семейными обязанностями

Предоставление отпусков гражданским служащим с семейными обязанностями производится в соответствии с трудовым законодательством Российской Федерации.
Приложение 8

к закону
Воронежской области
"О государственной гражданской
службе Воронежской области"
от 30.05.2005 N 29-ОЗ
ПОЛОЖЕНИЕ
О ПОРЯДКЕ И УСЛОВИЯХ КОМАНДИРОВАНИЯ ГРАЖДАНСКИХ СЛУЖАЩИХ
	
	
	Список изменяющих документов
(в ред. законов Воронежской области от 03.04.2006 N 30-ОЗ,
от 07.07.2006 N 65-ОЗ, от 11.11.2009 N 134-ОЗ, от 04.12.2012 N 143-ОЗ,
от 02.03.2015 N 13-ОЗ, от 05.05.2015 N 67-ОЗ, от 14.12.2021 N 130-ОЗ,
от 24.06.2022 N 59-ОЗ, от 28.11.2022 N 100-ОЗ)
	


1. Гражданские служащие направляются в служебные командировки по решению (приказу, распоряжению) представителя нанимателя или уполномоченного им лица соответствующего государственного органа на определенный срок для выполнения служебного задания (вне постоянного места прохождения гражданской службы) как на территории Российской Федерации, так и на территориях иностранных государств.
(в ред. закона Воронежской области от 05.05.2015 N 67-ОЗ)
2. В служебные командировки направляются гражданские служащие, замещающие должности гражданской службы и состоящие в штате соответствующего государственного органа.
3. Направление гражданских служащих в служебные командировки осуществляется представителем нанимателя или уполномоченным им лицом.
4. Срок служебной командировки гражданского служащего определяется представителем нанимателя или уполномоченным им лицом с учетом объема, сложности и других особенностей служебного задания.
5. Командирование гражданского служащего в органы государственной власти и местного самоуправления осуществляется, как правило, по письменному вызову (приглашению) руководителя этого органа (организации) или по согласованию с ним, при этом срок служебной командировки не должен превышать пять дней, не считая время нахождения в пути.
6. Продление срока служебной командировки допускается в исключительных случаях, но не более чем на пять дней, представителем нанимателя или уполномоченным им лицом с письменного согласия руководителя государственного органа (организации), в который командирован гражданский служащий, или уполномоченного этим руководителем лица.
7. Днем выезда в служебную командировку считается день отправления поезда, самолета, автобуса или другого транспортного средства от постоянного места прохождения гражданским служащим гражданской службы, а днем приезда из служебной командировки - день прибытия указанного транспортного средства в постоянное место прохождения гражданским служащим гражданской службы.
При отправлении транспортного средства до 24 часов включительно днем выезда в служебную командировку считаются текущие сутки, а с 00 часов и позднее - последующие сутки.
Если станция, пристань, аэропорт находятся за чертой населенного пункта, учитывается время, необходимое для проезда до станции, пристани, аэропорта. Аналогично определяется день приезда гражданского служащего в постоянное место прохождения государственной гражданской службы.
Вопрос о явке гражданского служащего на службу в день выезда в служебную командировку и в день приезда из служебной командировки решается в порядке, установленном представителем нанимателя или уполномоченным им лицом.
8. Утратил силу. - Закон Воронежской области от 05.05.2015 N 67-ОЗ.
9. Фактический срок пребывания гражданского служащего в месте командирования определяется по проездным документам, представляемым им по возвращении из служебной командировки.
В случае проезда гражданского служащего к месту командирования и (или) обратно к постоянному месту прохождения гражданской службы на личном транспорте (легковом автомобиле, мотоцикле) фактический срок пребывания в месте командирования указывается в служебной записке, которая представляется гражданским служащим по возвращении из служебной командировки представителю нанимателя или уполномоченному им лицу одновременно с оправдательными документами, подтверждающими использование указанного транспорта для проезда к месту командирования и обратно (путевой лист, счета, квитанции, кассовые чеки и др.).
(п. 9 в ред. закона Воронежской области от 02.03.2015 N 13-ОЗ)
10 - 11. Утратили силу. - Закон Воронежской области от 02.03.2015 N 13-ОЗ.
12. При направлении гражданского служащего в служебную командировку ему гарантируются сохранение должности гражданской службы и денежного содержания, а также возмещаются:
а) расходы на проезд к месту командирования и обратно - к постоянному месту прохождения гражданской службы;
б) расходы на проезд из одного населенного пункта в другой, если гражданский служащий командирован в несколько государственных органов (организаций), расположенных в разных населенных пунктах;
б.1) расходы на проведение тестирования на наличие новой коронавирусной инфекции COVID-19 методом полимеразной цепной реакции (ПЦР);
(пп. "б.1" введен законом Воронежской области от 14.12.2021 N 130-ОЗ)
в) расходы на найм жилого помещения;
г) дополнительные расходы, связанные с проживанием вне постоянного места жительства (суточные);
д) иные расходы, связанные со служебной командировкой (при условии, что они произведены гражданским служащим с разрешения или ведома представителя нанимателя или уполномоченного им лица).
13. Денежное содержание за период нахождения гражданского служащего в служебной командировке сохраняется за все служебные дни по графику, установленному в постоянном месте прохождения гражданским служащим государственной гражданской службы.
13.1. В период нахождения гражданского служащего в служебной командировке на территориях Донецкой Народной Республики, Луганской Народной Республики, Запорожской области и Херсонской области денежное содержание выплачивается в двойном размере.
(п. 13.1 введен законом Воронежской области от 28.11.2022 N 100-ОЗ)
14. При направлении гражданского служащего в служебную командировку на территорию иностранного государства ему дополнительно возмещаются:
а) расходы на оформление заграничного паспорта, визы и других выездных документов;
б) обязательные консульские и аэродромные сборы;
в) сборы за право въезда или транзита автомобильного транспорта;
в.1) расходы на проведение тестирования на наличие новой коронавирусной инфекции COVID-19 методом полимеразной цепной реакции (ПЦР);
(пп. "в.1" введен законом Воронежской области от 14.12.2021 N 130-ОЗ)
г) расходы на оформление обязательной медицинской страховки;
д) иные обязательные платежи и сборы.
15. В случае временной нетрудоспособности командированного гражданского служащего, удостоверенной в установленном порядке, ему возмещаются расходы на найм жилого помещения (кроме случаев, когда командированный гражданский служащий находится на стационарном лечении) и выплачиваются суточные в течение всего периода времени, пока он не имеет возможности по состоянию здоровья приступить к выполнению возложенного на него служебного задания или вернуться к постоянному месту жительства.
За период временной нетрудоспособности командированному гражданскому служащему выплачивается пособие по временной нетрудоспособности в соответствии с законодательством Российской Федерации.
16. Дополнительные расходы, связанные с проживанием вне постоянного места жительства (суточные), выплачиваются гражданскому служащему за каждый день нахождения в служебной командировке, включая выходные и праздничные дни, а также дни нахождения в пути, в том числе за время вынужденной остановки в пути, в размерах, установленных пунктом 24 настоящего Положения.
17. В случае командирования гражданского служащего в такую местность, откуда он по условиям транспортного сообщения и характеру выполняемого служебного задания имеет возможность ежедневно возвращаться к постоянному месту жительства, суточные не выплачиваются.
Если командированный гражданский служащий по окончании служебного дня по согласованию с представителем нанимателя или уполномоченным им лицом остается в месте командирования, то при представлении документов о найме жилого помещения эти расходы возмещаются ему в размерах, установленных пунктом 18 настоящего Положения.
Вопрос о целесообразности ежедневного возвращения гражданского служащего из места командирования к постоянному месту жительства в каждом конкретном случае решается представителем нанимателя или уполномоченным им лицом с учетом расстояния, условий транспортного сообщения, характера выполняемого служебного задания, а также необходимости создания гражданскому служащему условий для отдыха.
18. Расходы на бронирование и найм жилого помещения возмещаются командированным гражданским служащим (кроме тех случаев, когда им предоставляется бесплатное жилое помещение) по фактическим затратам, подтвержденным соответствующими документами, по следующим нормам:
а) гражданским служащим, замещающим высшие должности гражданской службы категории "руководители", - не более стоимости двухкомнатного номера;
б) остальным гражданским служащим - не более стоимости однокомнатного (одноместного) номера.
19. В случае, если в населенном пункте отсутствует гостиница, гражданскому служащему предоставляется иное отдельное жилое помещение либо аналогичное жилое помещение в ближайшем населенном пункте с гарантированным транспортным обеспечением от места проживания до места командирования и обратно.
При отсутствии подтверждающих документов (в случае непредоставления места в гостинице) расходы на найм жилого помещения возмещаются в размере 30 процентов установленной нормы суточных за каждый день нахождения в служебной командировке.
В случае вынужденной остановки в пути командированному гражданскому служащему возмещаются расходы на найм жилого помещения, подтвержденные соответствующими документами, в размерах, установленных настоящими порядком и условиями.
20. Предоставление командированным гражданским служащим услуг по найму жилого помещения осуществляется в соответствии с Правилами предоставления гостиничных услуг в Российской Федерации, утвержденными Правительством Российской Федерации.
21. Расходы на проезд гражданских служащих к месту командирования и обратно - к постоянному месту прохождения гражданской службы (включая оплату услуг по оформлению проездных документов, предоставлению в поездах постельных принадлежностей), а также по проезду из одного населенного пункта в другой, если гражданский служащий командирован в несколько органов (организаций), расположенных в разных населенных пунктах, воздушным, железнодорожным, водным и автомобильным транспортом, возмещаются по фактическим затратам, подтвержденным проездными документами, по следующим нормам:
(в ред. закона Воронежской области от 05.05.2015 N 67-ОЗ)
а) гражданским служащим, замещающим высшие должности гражданской службы категории "руководители":
воздушным транспортом - по билету I класса;
морским и речным транспортом - по тарифам, устанавливаемым перевозчиком, но не выше стоимости проезда в каюте "люкс" с комплексным обслуживанием пассажиров;
железнодорожным транспортом - в вагоне повышенной комфортности, отнесенном к вагонам бизнес-класса, с двухместными купе категории "СВ" или в вагоне категории "С" с местами для сидения, соответствующими требованиям, предъявляемым к вагонам бизнес-класса, а в случае, если гражданский служащий командируется совместно с губернатором Воронежской области либо с председателем Воронежской областной Думы, - в мягком вагоне VIP-класса повышенной комфортности;
(в ред. закона Воронежской области от 11.11.2009 N 134-ОЗ)
б) гражданским служащим, замещающим высшие должности гражданской службы категории "помощники (советники)":
(в ред. закона Воронежской области от 04.12.2012 N 143-ОЗ)
воздушным транспортом - по тарифу бизнес-класса;
морским и речным транспортом - по тарифам, устанавливаемым перевозчиком, но не выше стоимости проезда в двухместной каюте с комплексным обслуживанием пассажиров;
железнодорожным транспортом - в вагоне повышенной комфортности, отнесенном к вагонам экономического класса, с четырехместными купе категории "К" или в вагоне категории "С" с местами для сидения;
в) гражданским служащим, замещающим главные, ведущие, старшие и младшие должности гражданской службы:
воздушным транспортом - по тарифу экономического класса;
морским и речным транспортом - по тарифам, устанавливаемым перевозчиком, но не выше стоимости проезда в четырехместной каюте с комплексным обслуживанием пассажиров;
железнодорожным транспортом - в вагоне повышенной комфортности, отнесенном к вагону экономического класса, с четырехместными купе категории "К" или в вагоне категории "С" с местами для сидения.
22. При отсутствии проездных документов оплата не производится.
Командированному гражданскому служащему оплачиваются расходы на проезд до станции, пристани, аэропорта при наличии документов (билетов), подтверждающих эти расходы.
22.1. Гражданским служащим, замещающим высшие должности гражданской службы Воронежской области категории "руководители", оплачиваются услуги залов официальных лиц и делегаций, организуемых в составе железнодорожных и автомобильных вокзалов (станций), морских и речных портов, аэропортов (аэродромов), открытых для международных сообщений (международных полетов).
(п. 22.1 введен законом Воронежской области от 07.07.2006 N 65-ОЗ)
23. По решению представителя нанимателя или уполномоченного им лица гражданскому служащему при наличии обоснования могут быть возмещены расходы на проезд к месту командирования и обратно - к постоянному месту прохождения гражданской службы - воздушным, железнодорожным, водным и автомобильным транспортом сверх норм, установленных настоящими порядком и условиями, в пределах средств, предусмотренных в областном бюджете на содержание соответствующего государственного органа.
24. Выплата суточных производится за каждый день нахождения в командировке в следующих размерах:
- при направлении в командировку в города федерального значения - Москву, Санкт-Петербург и Севастополь - в размере 250 рублей;
- при направлении в командировку в населенные пункты, расположенные на территориях Донецкой Народной Республики, Луганской Народной Республики, Запорожской области и Херсонской области, - в размере 8480 рублей;
- при направлении в командировку в иные административные центры субъектов Российской Федерации - в размере 200 рублей;
- при направлении в командировку в другие населенные пункты - в размере 100 рублей.
(п. 24 в ред. закона Воронежской области от 28.11.2022 N 100-ОЗ)
25. Абзац утратил силу. - Закон Воронежской области от 02.03.2015 N 13-ОЗ.
Особенности командирования отдельных гражданских служащих за пределы территории Российской Федерации устанавливаются законодательством Российской Федерации.
26. При направлении гражданского служащего в служебную командировку за пределы территории Российской Федерации суточные выплачиваются в рублях или в иностранной валюте в размерах, устанавливаемых Правительством Российской Федерации для организаций, финансируемых за счет средств федерального бюджета.
(п. 26 в ред. закона Воронежской области от 24.06.2022 N 59-ОЗ)
27. За время нахождения гражданского служащего, направляемого в служебную командировку за пределы территории Российской Федерации, в пути суточные выплачиваются:
а) при проезде по территории Российской Федерации - в размере 100 рублей;
б) при проезде по территории иностранного государства - в порядке и размерах, установленных для служебных командировок на территории иностранных государств нормативными правовыми актами Российской Федерации.
28. При следовании гражданского служащего с территории Российской Федерации к месту командирования в иностранном государстве день пересечения Государственной границы Российской Федерации включается в дни, за которые суточные выплачиваются по правилам, предусмотренным пунктом 26 настоящего Положения, а при следовании на территорию Российской Федерации день пересечения Государственной границы Российской Федерации включается в дни, за которые суточные выплачиваются в размерах, установленных для следования по территории Российской Федерации в соответствии с пунктом 27 настоящего Положения.
(п. 28 в ред. закона Воронежской области от 24.06.2022 N 59-ОЗ)
29. При направлении гражданского служащего в командировку на территории государств - участников Содружества Независимых Государств, с которыми заключены межправительственные соглашения, на основании которых в документах для въезда и выезда пограничными органами не делаются отметки о пересечении государственной границы, дата пересечения государственной границы Российской Федерации определяется по проездным документам (билетам).
(в ред. закона Воронежской области от 02.03.2015 N 13-ОЗ)
В случае вынужденной задержки в пути суточные за время задержки выплачиваются по решению представителя нанимателя или уполномоченного им лица при представлении документов, подтверждающих факт вынужденной задержки.
30. Гражданскому служащему, выехавшему в служебную командировку на территорию иностранного государства и возвратившемуся на территорию Российской Федерации в тот же день, суточные в иностранной валюте выплачиваются в размере 50 процентов нормы расходов на выплату суточных, устанавливаемой Правительством Российской Федерации.
Абзац утратил силу. - Закон Воронежской области от 24.06.2022 N 59-ОЗ.
31. Расходы на найм жилого помещения при направлении гражданских служащих в служебные командировки на территории иностранных государств возмещаются по фактическим затратам, подтвержденным соответствующими документами, но не превышающим предельные нормы возмещения расходов по найму жилого помещения при краткосрочных служебных командировках на территории иностранных государств, устанавливаемые Министерством финансов Российской Федерации по согласованию с Министерством иностранных дел Российской Федерации.
32. Расходы на проезд при направлении гражданского служащего в служебную командировку на территории иностранных государств возмещаются ему в том же порядке, что и при направлении в служебную командировку в пределах территории Российской Федерации.
33. На гражданских служащих, находящихся в служебной командировке, распространяется режим служебного времени тех государственных органов (организаций), в которые они командированы. В случае, если режим служебного времени в указанных государственных органах (организациях) отличается от режима служебного времени в государственном органе, в котором гражданский служащий постоянно проходит гражданскую службу, в сторону уменьшения дней отдыха, взамен дней отдыха, не использованных в период нахождения в служебной командировке, гражданскому служащему предоставляются другие дни отдыха по возвращении из служебной командировки.
Если гражданский служащий специально командирован для работы в выходные или праздничные дни, компенсация за работу в эти дни производится в соответствии с законодательством Российской Федерации.
В случае, если по распоряжению представителя нанимателя или уполномоченного им лица гражданский служащий выезжает в служебную командировку в выходной день, по возвращении из служебной командировки ему предоставляется другой день отдыха в установленном порядке.
34. При направлении гражданского служащего в служебную командировку ему выдается денежный аванс на оплату расходов на проезд, на найм жилого помещения и дополнительных расходов, связанных с проживанием вне места постоянного жительства (суточные).
35. По возвращении из служебной командировки гражданский служащий обязан в течение трех служебных дней:
а) представить в государственный орган авансовый отчет об израсходованных в связи со служебной командировкой суммах по установленной форме и произвести окончательный расчет по выданному ему перед отъездом в служебную командировку денежному авансу на командировочные расходы. К авансовому отчету прилагаются документы о найме жилого помещения, фактических расходах по проезду (включая страховой взнос на обязательное личное страхование пассажиров на транспорте, оплату услуг по оформлению проездных документов, предоставлению в поездах постельных принадлежностей) и иных связанных со служебной командировкой расходах, произведенных с разрешения представителя нанимателя или уполномоченного им лица;
(в ред. закона Воронежской области от 02.03.2015 N 13-ОЗ)
б) представить в государственный орган отчет о выполненной работе за период пребывания в служебной командировке, согласованный с руководителем структурного подразделения, в котором он постоянно проходит гражданскую службу.
36. Расходы, размеры которых превышают размеры, установленные настоящими порядком и условиями, а также иные расходы, связанные со служебными командировками (при условии, что они произведены гражданским служащим с разрешения представителя нанимателя или уполномоченного им лица), возмещаются государственными органами за счет средств, предусмотренных в областном бюджете на содержание соответствующего государственного органа.
(в ред. закона Воронежской области от 14.12.2021 N 130-ОЗ)
Возмещение иных расходов, связанных со служебной командировкой, произведенных с разрешения представителя нанимателя или уполномоченного им лица, осуществляется при представлении документов, подтверждающих эти расходы.
36.1. Государственные органы могут выплачивать безотчетные суммы в целях возмещения дополнительных расходов, связанных с командировками в населенные пункты, расположенные на территориях Донецкой Народной Республики, Луганской Народной Республики, Запорожской области и Херсонской области.
(п. 36.1 введен законом Воронежской области от 28.11.2022 N 100-ОЗ)
37. Представитель нанимателя вправе выплачивать в необходимых случаях отдельным гражданским служащим в период их пребывания в краткосрочных служебных командировках безотчетные суммы на расходы протокольного характера, а также производить иные выплаты.
Приложение 9

к закону
Воронежской области
"О государственной гражданской
службе Воронежской области"
от 30.05.2005 N 29-ОЗ
ПОЛОЖЕНИЕ
О ПОРЯДКЕ ЗАКЛЮЧЕНИЯ ДОГОВОРА НА ОБУЧЕНИЕ
МЕЖДУ ГОСУДАРСТВЕННЫМ ОРГАНОМ И ГРАЖДАНИНОМ
С ОБЯЗАТЕЛЬСТВОМ ПОСЛЕДУЮЩЕГО ПРОХОЖДЕНИЯ
ГРАЖДАНСКОЙ СЛУЖБЫ ВОРОНЕЖСКОЙ ОБЛАСТИ
Утратило силу. - Закон Воронежской области
от 01.12.2021 N 116-ОЗ.
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ПОЛОЖЕНИЕ
О ПОРЯДКЕ ФОРМИРОВАНИЯ, УТВЕРЖДЕНИЯ И ИСПОЛНЕНИЯ
ГОСУДАРСТВЕННОГО ЗАКАЗА НА МЕРОПРИЯТИЯ ПО ПРОФЕССИОНАЛЬНОМУ
РАЗВИТИЮ ГРАЖДАНСКИХ СЛУЖАЩИХ
	
	
	Список изменяющих документов
(в ред. законов Воронежской области от 31.10.2017 N 145-ОЗ,
от 29.05.2023 N 47-ОЗ)
	


1. Государственный заказ на мероприятия по профессиональному развитию гражданских служащих (далее - государственный заказ) на очередной календарный год формируется государственным органом по управлению государственной службой Воронежской области на основе заявок государственных органов, представляемых по форме согласно приложению 1 к настоящему Положению не позднее 31 марта года, предшествующего планируемому.
2. Государственный орган по управлению государственной службой Воронежской области подготавливает предложения об объеме финансирования мероприятий по профессиональному развитию гражданских служащих на очередной финансовый год и направляет их в орган, уполномоченный на составление проекта областного бюджета.
3. После дня вступления в силу закона Воронежской области об областном бюджете на соответствующий финансовый год и плановый период государственный орган по управлению государственной службой Воронежской области уточняет объем и структуру государственного заказа.
4. Государственный заказ утверждается нормативным правовым актом Правительства Воронежской области по форме согласно приложению 2 к настоящему Положению.
(в ред. закона Воронежской области от 29.05.2023 N 47-ОЗ)
5. Государственный заказ содержит следующие сведения:
1) количество гражданских служащих, направляемых на обучение по программам профессиональной переподготовки;
2) количество гражданских служащих, направляемых на обучение по программам повышения квалификации;
3) количество гражданских служащих, направляемых для участия в иных мероприятиях по профессиональному развитию;
4) объем бюджетных ассигнований, необходимых для оплаты обучения по программам профессиональной переподготовки гражданских служащих;
5) объем бюджетных ассигнований, необходимых для оплаты обучения по программам повышения квалификации гражданских служащих;
6) объем бюджетных ассигнований, необходимых для оплаты иных мероприятий по профессиональному развитию.
6. Размещение государственного заказа осуществляется в порядке, предусмотренном Федеральным законом от 5 апреля 2013 года N 44-ФЗ "О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд".
7. Организация исполнения государственного заказа осуществляется государственным органом по управлению государственной службой Воронежской области, который взаимодействует с организациями, осуществляющими мероприятия по профессиональному развитию гражданских служащих, участвует в подготовке учебных планов и образовательных программ.
8. Гражданский служащий направляется для участия в мероприятиях по профессиональному развитию на основании правового акта государственного органа.
Приложение 1

к Положению
о порядке формирования, утверждения
и исполнения государственного заказа
на мероприятия по профессиональному
развитию гражданских служащих
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на мероприятия по профессиональному развитию
гражданских служащих на _____ год
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(наименование государственного органа)
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Приложение 2

к Положению
о порядке формирования, утверждения
и исполнения государственного заказа
на мероприятия по профессиональному
развитию гражданских служащих
Государственный заказ
на мероприятия по профессиональному развитию
гражданских служащих на ______ год
	N п/п
	Наименование государственного органа
	Мероприятия по профессиональному развитию
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Приложение 11

к закону
Воронежской области
"О государственной гражданской
службе Воронежской области"
от 30.05.2005 N 29-ОЗ
ПОЛОЖЕНИЕ
О КАДРОВОМ РЕЗЕРВЕ НА ГРАЖДАНСКОЙ СЛУЖБЕ
ВОРОНЕЖСКОЙ ОБЛАСТИ
	
	
	Список изменяющих документов
(в ред. законов Воронежской области от 12.03.2018 N 2-ОЗ,
от 28.12.2021 N 162-ОЗ, от 29.05.2023 N 47-ОЗ)
	


1. Общие положения

1.1. Настоящее Положение в соответствии с федеральным законодательством о государственной гражданской службе определяет порядок формирования кадрового резерва на гражданской службе Воронежской области и работы с ним.
1.2. Кадровый резерв на гражданской службе Воронежской области формируется в целях:
а) обеспечения равного доступа граждан Российской Федерации (далее - граждане) к гражданской службе Воронежской области;
б) своевременного замещения должностей гражданской службы Воронежской области;
в) содействия формированию высокопрофессионального кадрового состава гражданской службы Воронежской области;
г) содействия должностному росту гражданских служащих.
1.3. Принципами формирования кадрового резерва на гражданской службе Воронежской области являются:
а) добровольность включения гражданских служащих (граждан) в кадровый резерв;
б) гласность при формировании кадрового резерва;
в) соблюдение равенства прав граждан при их включении в кадровый резерв;
г) приоритетность формирования кадрового резерва на конкурсной основе;
д) учет текущей и перспективной потребности в замещении должностей гражданской службы Воронежской области в государственном органе;
е) взаимосвязь должностного роста гражданских служащих с результатами оценки их профессионализма и компетентности;
ж) персональная ответственность руководителя государственного органа за качество отбора гражданских служащих (граждан) для включения в кадровый резерв и создание условий для должностного роста гражданских служащих;
з) объективность оценки профессиональных и личностных качеств гражданских служащих (граждан), претендующих на включение в кадровый резерв, с учетом опыта их работы в федеральных государственных органах, государственных органах субъектов Российской Федерации, органах местного самоуправления, организациях.
2. Порядок формирования кадрового резерва на гражданской

службе Воронежской области
2.1. Кадровая работа, связанная с формированием кадрового резерва государственного органа, организацией работы с ним и его эффективным использованием, осуществляется кадровой службой государственного органа.
(в ред. закона Воронежской области от 29.05.2023 N 47-ОЗ)
2.2. В кадровый резерв государственного органа (далее - кадровый резерв) включаются:
а) граждане, претендующие на замещение вакантной должности гражданской службы Воронежской области:
- по результатам конкурса на включение в кадровый резерв;
- по результатам конкурса на замещение вакантной должности гражданской службы Воронежской области с согласия указанных граждан;
б) гражданские служащие, претендующие на замещение вакантной должности гражданской службы Воронежской области в порядке должностного роста:
- по результатам конкурса на включение в кадровый резерв;
- по результатам конкурса на замещение вакантной должности гражданской службы Воронежской области с согласия указанных гражданских служащих;
- по результатам аттестации в соответствии с пунктом 1 части 16 статьи 48 Федерального закона "О государственной гражданской службе Российской Федерации" с согласия указанных гражданских служащих;
в) гражданские служащие, увольняемые с гражданской службы Воронежской области:
- по основанию, предусмотренному пунктом 8.2 или 8.3 части 1 статьи 37 Федерального закона "О государственной гражданской службе Российской Федерации", - по решению представителя нанимателя государственного органа, в котором сокращаются должности гражданской службы Воронежской области, либо государственного органа, которому переданы функции упраздненного государственного органа, с согласия указанных гражданских служащих;
- по одному из оснований, предусмотренных частью 1 статьи 39 Федерального закона "О государственной гражданской службе Российской Федерации", с согласия указанных гражданских служащих.
2.3. Конкурс на включение гражданских служащих (граждан) в кадровый резерв (далее - конкурс) объявляется по решению представителя нанимателя и проводится соответствующей конкурсной комиссией в порядке, установленном действующим законодательством.
Конкурс заключается в оценке профессиональных и личностных качеств каждого гражданского служащего (гражданина), изъявившего желание участвовать в конкурсе и допущенного к участию в нем (далее - кандидат), исходя из квалификационных требований для замещения соответствующих должностей гражданской службы Воронежской области.
Решение конкурсной комиссии является основанием для включения кандидата (кандидатов) в кадровый резерв для замещения должностей гражданской службы Воронежской области соответствующей группы либо отказа во включении кандидата (кандидатов) в кадровый резерв.
2.4. Гражданские служащие (граждане), которые указаны в абзаце третьем подпункта "а" и абзаце третьем подпункта "б" пункта 2.2 настоящего Положения и не стали победителями конкурса на замещение вакантной должности гражданской службы Воронежской области, однако профессиональные и личностные качества которых получили высокую оценку конкурсной комиссии, по рекомендации этой комиссии с их согласия включаются в кадровый резерв для замещения должностей гражданской службы Воронежской области той же группы, к которой относилась вакантная должность гражданской службы Воронежской области, на замещение которой проводился конкурс.
2.5. Гражданские служащие, которые указаны в абзаце четвертом подпункта "б" пункта 2.2 настоящего Положения и которые по результатам аттестации признаны аттестационной комиссией соответствующими замещаемой должности гражданской службы Воронежской области и рекомендованы ею к включению в кадровый резерв для замещения вакантной должности гражданской службы Воронежской области в порядке должностного роста, с их согласия включаются в кадровый резерв в течение одного месяца после проведения аттестации.
2.6. Гражданские служащие, указанные в подпункте "в" пункта 2.2 настоящего Положения, включаются в кадровый резерв для замещения должностей гражданской службы Воронежской области той же группы, к которой относилась последняя замещаемая ими должность гражданской службы Воронежской области.
2.7. Включение гражданских служащих (граждан) в кадровый резерв оформляется правовым актом государственного органа с указанием группы должностей гражданской службы Воронежской области, на которые они могут быть назначены.
2.8. В кадровый резерв не может быть включен гражданский служащий, имеющий дисциплинарное взыскание, предусмотренное пунктом 2 или 3 части 1 статьи 57 либо пунктом 2 или 3 статьи 59.1 Федерального закона "О государственной гражданской службе Российской Федерации".
2.9. Кадровый резерв Воронежской области формируется государственным органом по управлению государственной службой Воронежской области и содержит следующие сведения в отношении каждого лица, включенного в кадровый резерв:
- фамилия, имя и отчество;
- адрес проживания и контактный телефон;
- дата рождения;
- сведения о постановке гражданина на налоговый учет и регистрации в системе обязательного пенсионного страхования;
- сведения об образовании, включая наименование образовательной организации, дату получения диплома, квалификации, специальность или направление подготовки;
- сведения о месте работы или должности гражданской службы;
- сведения о классном чине, воинском звании, специальном звании, дипломатическом ранге при их наличии, включая реквизиты документов, которыми присвоены указанные звания;
- сведения о стаже гражданской службы на дату включения в кадровый резерв;
- основание включения в кадровый резерв;
- сведения о должности, на которую лицо включено в кадровый резерв, а также сведения о группе должностей, на которые может быть назначено;
- сведения об участии в мероприятиях по профессиональному развитию;
- сведения о поступивших предложениях о замещении должностей гражданской службы Воронежской области;
- сведения о дате и основаниях исключения из кадрового резерва.
3. Работа с кадровым резервом

3.1. На каждого гражданского служащего (гражданина), включаемого в кадровый резерв, подразделением государственного органа по вопросам государственной службы и кадров подготавливается справка, содержащая сведения о гражданском служащем (гражданине), включаемом в кадровый резерв, по форме, утвержденной Правительством Российской Федерации.
3.2. Копия правового акта государственного органа о включении гражданского служащего (гражданина) в кадровый резерв или об исключении гражданского служащего (гражданина) из кадрового резерва направляется (выдается) кадровой службой государственного органа гражданскому служащему (гражданину) в течение 14 календарных дней со дня издания этого акта.
(в ред. закона Воронежской области от 29.05.2023 N 47-ОЗ)
3.3. В личных делах гражданских служащих хранятся копии правовых актов государственного органа о включении в кадровый резерв и об исключении из кадрового резерва.
3.4. Профессиональное развитие гражданского служащего, состоящего в кадровом резерве, осуществляется государственным органом на основе утверждаемого им индивидуального плана профессионального развития гражданского служащего.
3.5. Информация о мероприятиях по профессиональному развитию гражданского служащего, состоящего в кадровом резерве, отражается в справке, указанной в пункте 3.1 настоящего Положения.
3.6. Назначение гражданского служащего (гражданина), состоящего в кадровом резерве, на вакантную должность гражданской службы Воронежской области осуществляется с его согласия по решению представителя нанимателя в пределах группы должностей гражданской службы Воронежской области, для замещения которых гражданский служащий (гражданин) включен в кадровый резерв.
3.7. Утратил силу. - Закон Воронежской области от 29.05.2023 N 47-ОЗ.
3.8. Государственный орган по управлению государственной службой Воронежской области:
а) осуществляет методическое обеспечение деятельности государственных органов по работе с кадровым резервом;
б) осуществляет ведение кадрового резерва Воронежской области;
в) предоставляет информацию о лицах, включенных в кадровый резерв Воронежской области, государственным органам для решения вопросов о назначении лиц, находящихся в кадровом резерве Воронежской области, на вакантные должности гражданской службы Воронежской области.
4. Исключение из кадрового резерва

4.1. Основаниями исключения гражданского служащего из кадрового резерва являются:
а) личное заявление;
б) назначение на должность гражданской службы Воронежской области в порядке должностного роста в пределах группы должностей гражданской службы Воронежской области, для замещения которых гражданский служащий включен в кадровый резерв;
в) назначение на должность гражданской службы Воронежской области в пределах группы должностей гражданской службы Воронежской области, для замещения которых гражданский служащий включен в кадровый резерв в соответствии с подпунктом "в" пункта 2.2 настоящего Положения;
г) понижение гражданского служащего в должности гражданской службы Воронежской области в соответствии с пунктом 3 части 16 статьи 48 Федерального закона "О государственной гражданской службе Российской Федерации";
д) совершение дисциплинарного проступка, за который к гражданскому служащему применено дисциплинарное взыскание, предусмотренное пунктом 2 или 3 части 1 статьи 57 либо пунктом 2 или 3 статьи 59.1 Федерального закона "О государственной гражданской службе Российской Федерации";
е) увольнение с гражданской службы Воронежской области, за исключением увольнения по основанию, предусмотренному пунктом 8.2 или 8.3 части 1 статьи 37 Федерального закона "О государственной гражданской службе Российской Федерации", либо по одному из оснований, предусмотренных частью 1 статьи 39 указанного Федерального закона;
ж) непрерывное пребывание в кадровом резерве более трех лет.
4.2. Основаниями исключения гражданина из кадрового резерва являются:
а) личное заявление;
б) назначение на должность гражданской службы Воронежской области в пределах группы должностей гражданской службы Воронежской области, для замещения которых гражданин включен в кадровый резерв;
в) смерть (гибель) гражданина либо признание гражданина безвестно отсутствующим или объявление его умершим решением суда, вступившим в законную силу;
г) признание гражданина недееспособным или ограниченно дееспособным решением суда, вступившим в законную силу;
д) наличие заболевания, препятствующего поступлению на гражданскую службу Воронежской области и подтвержденного заключением медицинской организации;
е) достижение предельного возраста пребывания на гражданской службе Воронежской области, установленного законодательством;
ж) осуждение гражданина к наказанию, исключающему возможность поступления на гражданскую службу Воронежской области, по приговору суда, вступившему в законную силу;
з) прекращение гражданства Российской Федерации или наличие гражданства (подданства) иностранного государства либо вида на жительство или иного документа, подтверждающего право на постоянное проживание гражданина Российской Федерации на территории иностранного государства, если иное не предусмотрено международным договором Российской Федерации;
(пп. "з" в ред. закона Воронежской области от 28.12.2021 N 162-ОЗ)
и) признание гражданина полностью неспособным к трудовой деятельности в соответствии с медицинским заключением, выданным в порядке, установленном федеральными законами и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации;
к) применение к гражданину административного наказания в виде дисквалификации;
л) непрерывное пребывание в кадровом резерве более трех лет.
4.3. Исключение гражданского служащего (гражданина) из кадрового резерва оформляется правовым актом государственного органа.
Копия правового акта государственного органа направляется в государственный орган по управлению государственной службой Воронежской области в течение 7 календарных дней со дня его принятия.
4.4. Исключение гражданского служащего (гражданина) из кадрового резерва является основанием для исключения его из кадрового резерва Воронежской области.
4.5. Государственный орган по управлению государственной службой Воронежской области письменно информирует гражданского служащего (гражданина) об исключении из кадрового резерва Воронежской области в течение 7 календарных дней со дня принятия (издания) правового акта.
4.6. Документы гражданских служащих (граждан), исключенных из кадрового резерва, кадрового резерва Воронежской области хранятся в течение трех лет, после истечения указанного срока документы подлежат уничтожению.
Приложение

к Положению
о кадровом резерве
на гражданской службе
Воронежской области
ОТЧЕТ
по работе с кадровым резервом
Утратил силу. - Закон Воронежской области
от 29.05.2023 N 47-ОЗ.
Приложение 12

к Закону
Воронежской области
"О государственной гражданской
службе Воронежской области"
от 30.05.2005 N 29-ОЗ
ПОЛОЖЕНИЕ
О ПОРЯДКЕ ИСЧИСЛЕНИЯ ДЕНЕЖНОГО СОДЕРЖАНИЯ
ГРАЖДАНСКИХ СЛУЖАЩИХ
	
	
	Список изменяющих документов
(введено законом Воронежской области от 02.07.2008 N 72-ОЗ;
в ред. законов Воронежской области от 29.11.2011 N 174-ОЗ,
от 25.12.2013 N 184-ОЗ, от 04.08.2014 N 104-ОЗ, от 31.10.2017 N 145-ОЗ)
	


1. Настоящее Положение определяет порядок исчисления денежного содержания гражданского служащего:
1) на период нахождения в ежегодном оплачиваемом отпуске;
2) на период временной нетрудоспособности, а также на период прохождения обследования в медицинской организации, оказывающей специализированную медицинскую помощь;
(в ред. закона Воронежской области от 04.08.2014 N 104-ОЗ)
3) на период получения дополнительного профессионального образования;
(п. 3 в ред. закона Воронежской области от 31.10.2017 N 145-ОЗ)
4) на период нахождения в служебной командировке;
5) при увольнении с гражданской службы в связи с реорганизацией или ликвидацией государственного органа, изменением его структуры либо сокращением должностей гражданской службы;
6) на период урегулирования конфликта интересов при отстранении от замещаемой должности гражданской службы (недопущении к исполнению должностных обязанностей);
7) на период проведения служебной проверки;
8) в случае прекращения служебного контракта в соответствии с пунктом 11 части 1 статьи 33 Федерального закона "О государственной гражданской службе Российской Федерации", если нарушение установленных обязательных правил заключения служебного контракта допущено не по его вине;
8.1) в случае расторжения служебного контракта в соответствии с пунктом 8.1 части 1 статьи 37 Федерального закона "О государственной гражданской службе Российской Федерации";
(пп. 8.1 введен законом Воронежской области от 29.11.2011 N 174-ОЗ)
9) на период безвестного отсутствия до признания его безвестно отсутствующим или объявления его умершим решением суда, вступившим в законную силу.
2. Согласно статье 18 настоящего Закона Воронежской области денежное содержание гражданского служащего состоит из месячного оклада в соответствии с замещаемой должностью гражданской службы Воронежской области (далее - должностной оклад) и месячного оклада в соответствии с присвоенным классным чином гражданской службы Воронежской области (далее - оклад за классный чин), которые составляют оклад месячного денежного содержания, а также из ежемесячных и иных дополнительных выплат, к которым относятся:
1) ежемесячная надбавка к должностному окладу за выслугу лет на гражданской службе;
2) ежемесячная надбавка к должностному окладу за особые условия гражданской службы;
3) ежемесячная процентная надбавка к должностному окладу гражданам, допущенным к государственной тайне на постоянной основе;
4) ежемесячное денежное поощрение;
5) надбавка к должностному окладу за Почетное звание Российской Федерации;
6) надбавка к должностному окладу за ученую степень;
7) надбавка к должностному окладу членам коллегии;
8) надбавка к должностному окладу за работу с шифрами, применяемыми в сетях шифровальной сети;
9) надбавка к должностному окладу сотрудникам подразделений по защите государственной тайны за стаж работы в этих подразделениях;
10) надбавка за проведение правовой экспертизы правовых актов и проектов правовых актов, подготовки и редактирования проектов правовых актов и их визирование в качестве юриста или исполнителя;
11) денежное поощрение по итогам работы за квартал;
12) премии за выполнение особо важных и сложных заданий (по результатам работы);
13) материальная помощь;
14) единовременная выплата при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска.
3. В случаях, предусмотренных подпунктами 3, 4, 6 и 7 пункта 1 настоящего Положения, гражданскому служащему сохраняется денежное содержание за весь соответствующий период как за фактически отработанное время.
Сохраняемое денежное содержание при этом состоит из оклада месячного денежного содержания и дополнительных выплат, предусмотренных подпунктами 1 - 10 пункта 2 настоящего Положения.
4. При исчислении денежного содержания на период нахождения гражданского служащего в ежегодном оплачиваемом отпуске дополнительно учитываются денежное поощрение по итогам работы за квартал, премии за выполнение особо важных и сложных заданий и материальная помощь в размере 1/12 каждой из фактически начисленных выплат за 12 календарных месяцев, предшествующих месяцу ухода в ежегодный оплачиваемый отпуск.
Размер денежного содержания на период нахождения гражданского служащего в ежегодном оплачиваемом отпуске определяется путем деления исчисленного денежного содержания на 29,3 (среднемесячное число календарных дней) и умножения на число календарных дней отпуска.
(в ред. закона Воронежской области от 04.08.2014 N 104-ОЗ)
5. На период безвестного отсутствия до признания гражданского служащего безвестно отсутствующим или объявления его умершим решением суда, вступившим в законную силу, за гражданским служащим сохраняется денежное содержание, установленное ему на день начала указанного периода, которое не начисляется и не выплачивается.
6. В случаях, предусмотренных подпунктами 5 и 8 пункта 1 настоящего Положения, гражданскому служащему выплачивается компенсация в размере соответственно месячного денежного содержания за 4 месяца и месячного денежного содержания за 1 месяц.
В случае, предусмотренном подпунктом 8.1 пункта 1 настоящего Положения, гражданскому служащему выплачивается компенсация в размере месячного денежного содержания за 4 месяца.
(абзац введен законом Воронежской области от 29.11.2011 N 174-ОЗ)
Месячное денежное содержание исчисляется исходя из установленных гражданскому служащему на дату расторжения с ним служебного контракта размеров оклада месячного денежного содержания и дополнительных выплат, предусмотренных подпунктами 1 - 10 пункта 2 настоящего Положения, а также 1/12 размера предусмотренных подпунктами 11 - 14 пункта 2 настоящего Положения дополнительных выплат, фактически начисленных ему в течение 12 календарных месяцев, предшествующих месяцу расторжения служебного контракта.
В случае, если на день расторжения служебного контракта гражданский служащий замещал должность гражданской службы менее 12 месяцев, то при расчете месячного денежного содержания дополнительные выплаты также учитываются в размере 1/12 дополнительных выплат, фактически начисленных за отработанное время.
7. На период временной нетрудоспособности, а также на период прохождения обследования в медицинской организации, оказывающей специализированную медицинскую помощь, гражданскому служащему выплачивается пособие в порядке, установленном Федеральным законом "Об обеспечении пособиями по временной нетрудоспособности, по беременности и родам граждан, подлежащих обязательному социальному страхованию".
(в ред. закона Воронежской области от 04.08.2014 N 104-ОЗ)
8. Настоящее Положение не распространяется на гражданских служащих, оплата труда которых производится в зависимости от показателей эффективности и результативности профессиональной служебной деятельности, для которых в соответствии с частью 8 статьи 18 настоящего Закона Воронежской области может устанавливаться особый порядок оплаты труда.
9. В случае, если в период сохранения денежного содержания произошло увеличение (индексация) оклада месячного денежного содержания и (или) дополнительных выплат, то исчисленное денежное содержание индексируется со дня вступления в силу решения об увеличении (индексации) и до окончания указанного периода.
Приложение 13

к Закону
Воронежской области
"О государственной гражданской
службе Воронежской области"
от 30.05.2005 N 29-ОЗ
ПОЛОЖЕНИЕ
О ДЕНЕЖНОЙ КОМПЕНСАЦИИ В СВЯЗИ С ВРЕМЕННОЙ
НЕТРУДОСПОСОБНОСТЬЮ
	
	
	Список изменяющих документов
(введено законом Воронежской области от 23.10.2008 N 87-ОЗ;
в ред. законов Воронежской области от 26.12.2008 N 144-ОЗ,
от 29.12.2009 N 179-ОЗ, от 05.05.2015 N 67-ОЗ, от 29.05.2023 N 47-ОЗ)
	


1. Настоящее Положение определяет порядок выплаты денежной компенсации в размере разницы между размерами оклада месячного денежного содержания и ежемесячных выплат гражданского служащего и размером пособия по временной нетрудоспособности, выплачиваемого в соответствии с действующим законодательством (далее - денежная компенсация).
(в ред. законов Воронежской области от 26.12.2008 N 144-ОЗ, от 29.12.2009 N 179-ОЗ)
2. Денежная компенсация выплачивается гражданскому служащему в связи с потерей в заработке по причине его временной нетрудоспособности.
3. Выплата денежной компенсации производится по месту службы по заявлению гражданского служащего после предъявления им листка нетрудоспособности (далее - больничный лист) в день выплаты денежного содержания.
4. Данная компенсация выплачивается за период временной нетрудоспособности, но не чаще двух раз в календарном году.
(в ред. закона Воронежской области от 26.12.2008 N 144-ОЗ)
5. Государственные органы в сроки, установленные для рассмотрения прогнозных показателей бюджета Воронежской области на соответствующий финансовый год, рассчитывают и представляют в финансовый орган Воронежской области планируемые объемы финансирования расходов на выплату денежных компенсаций.
(п. 5 в ред. закона Воронежской области от 29.05.2023 N 47-ОЗ)
6. Выплата денежной компенсации производится в пределах средств, предусмотренных в смете доходов и расходов на содержание соответствующего государственного органа, утвержденной на соответствующий финансовый год, и утвержденных лимитов бюджетных обязательств.
(в ред. законов Воронежской области от 26.12.2008 N 144-ОЗ, от 29.05.2023 N 47-ОЗ)
Приложение 14

к Закону
Воронежской области
"О государственной гражданской
службе Воронежской области"
от 30.05.2005 N 29-ОЗ
ПОЛОЖЕНИЕ
О ЕЖЕМЕСЯЧНОЙ ДЕНЕЖНОЙ КОМПЕНСАЦИИ В СВЯЗИ С ИЗМЕНЕНИЕМ
НАИМЕНОВАНИЯ ИЛИ СОКРАЩЕНИЕМ ДОЛЖНОСТИ
ГРАЖДАНСКОЙ СЛУЖБЫ
Утратило силу. - Закон Воронежской области
от 06.10.2023 N 81-ОЗ.
Приложение 15

к Закону
Воронежской области
"О государственной гражданской
службе Воронежской области"
от 30.05.2005 N 29-ОЗ
ПРАВИЛА
ПРЕДОСТАВЛЕНИЯ ГОСУДАРСТВЕННЫМ ГРАЖДАНСКИМ СЛУЖАЩИМ
ВОРОНЕЖСКОЙ ОБЛАСТИ ЕДИНОВРЕМЕННОЙ СУБСИДИИ
НА ПРИОБРЕТЕНИЕ ЖИЛОГО ПОМЕЩЕНИЯ
	
	
	Список изменяющих документов
(введено законом Воронежской области от 23.12.2011 N 209-ОЗ;
в ред. законов Воронежской области от 25.06.2012 N 92-ОЗ,
от 05.05.2015 N 67-ОЗ, от 02.06.2017 N 43-ОЗ, от 22.05.2019 N 69-ОЗ,
от 16.11.2020 N 102-ОЗ, от 05.03.2021 N 3-ОЗ, от 29.05.2023 N 47-ОЗ)
	


I. Общие положения

1. Настоящие Правила устанавливают порядок и условия предоставления единовременной субсидии на приобретение жилого помещения (далее - единовременная выплата) гражданским служащим 1 раз за весь период гражданской службы Воронежской области, замещающим должности гражданской службы Воронежской области не менее 1 года, принятым на учет в уполномоченном исполнительном органе Воронежской области в сфере социальной защиты населения (далее - уполномоченный орган) для получения единовременной выплаты.
(в ред. законов Воронежской области от 02.06.2017 N 43-ОЗ, от 29.05.2023 N 47-ОЗ)
2. Единовременная выплата предоставляется по решению руководителя уполномоченного органа гражданскому служащему в порядке, установленном настоящими Правилами, при условии, что гражданский служащий:
а) не является нанимателем жилого помещения по договору социального найма, либо членом семьи нанимателя жилого помещения по договору социального найма, либо собственником жилого помещения, либо членом семьи собственника жилого помещения;
б) является нанимателем жилого помещения по договору социального найма, либо членом семьи нанимателя жилого помещения по договору социального найма, либо собственником жилого помещения, либо членом семьи собственника жилого помещения при условии, что общая площадь жилого помещения на 1 члена семьи составляет менее 11 квадратных метров;
в) проживает в помещении, не отвечающем установленным для жилых помещений требованиям, независимо от размеров занимаемого жилого помещения;
г) является нанимателем жилого помещения по договору социального найма, либо членом семьи нанимателя жилого помещения по договору социального найма, либо собственником жилого помещения, либо членом семьи собственника жилого помещения, если в составе семьи имеется больной, страдающий тяжелой формой хронического заболевания, предусмотренной перечнем тяжелых форм хронических заболеваний, при которых невозможно совместное проживание граждан в одной квартире, предусмотренным пунктом 4 части 1 статьи 51 Жилищного кодекса Российской Федерации, и не имеет иного жилого помещения, занимаемого по договору социального найма или принадлежащего на праве собственности;
(в ред. закона Воронежской области от 29.05.2023 N 47-ОЗ)
д) проживает в коммунальной квартире независимо от размеров занимаемого жилого помещения;
е) проживает в общежитии;
ж) проживает в смежной неизолированной комнате, а также в однокомнатной квартире в составе 2 семей и более (в том числе в составе семьи, которая состоит из родителей и постоянно проживающих с ними и зарегистрированных по месту жительства совершеннолетних детей, состоящих в браке) независимо от размеров занимаемого жилого помещения.
3. В целях учета особенностей профессиональной служебной деятельности гражданских служащих и повышения мотивации эффективного исполнения ими своих должностных обязанностей в соответствии с законодательством Российской Федерации о гражданской службе допускается по решению руководителя уполномоченного органа предоставление единовременной выплаты гражданским служащим, замещающим должности категорий "руководители" и "помощники (советники)" высшей группы должностей без учета условий, указанных в пункте 2 настоящих Правил. Порядок предоставления единовременной выплаты таким гражданским служащим осуществляется в соответствии с настоящими Правилами, за исключением пунктов 8, 9, 11, подпункта "б" пункта 18, пункта 26.
4. К членам семьи гражданского служащего, учитываемым при расчете единовременной выплаты, относятся проживающие совместно с ним супруг (супруга), а также его дети и родители. Другие родственники и нетрудоспособные иждивенцы признаются членами семьи гражданского служащего, если они вселены в качестве членов его семьи.
5. Решение руководителя уполномоченного органа о предоставлении единовременной выплаты оформляется правовым актом с указанием размера единовременной выплаты, рассчитанной на день принятия соответствующего решения.
II. Порядок и условия постановки гражданского служащего

на учет для получения единовременной выплаты
6. Принятие гражданского служащего на учет для получения единовременной выплаты осуществляется на основании заявления гражданского служащего, представляемого на имя руководителя уполномоченного органа, в котором указывается, что по прежним местам гражданской службы единовременная выплата не предоставлялась. К указанному заявлению прилагаются следующие документы:
а) утратил силу. - Закон Воронежской области от 22.05.2019 N 69-ОЗ;
б) копия финансового лицевого счета;
в) копия свидетельства о браке;
г) копия (копии) свидетельства о рождении ребенка (детей);
д) копия трудовой книжки и (или) сведения о трудовой деятельности, оформленные в установленном законодательством порядке;
(в ред. закона Воронежской области от 05.03.2021 N 3-ОЗ)
е) копии документов о наличии в собственности гражданского служащего и (или) членов его семьи жилых помещений, кроме жилого помещения, в котором они зарегистрированы (с предоставлением при необходимости их оригиналов);
ж) копия документа, подтверждающего право на дополнительную площадь жилого помещения (в случаях, когда такое право предоставлено законодательством Российской Федерации).
7. Копии документов, указанные в пункте 6 настоящих Правил, должны быть заверены в установленном порядке или представлены с предъявлением подлинника.
8. В случае если несколько членов одной семьи являются гражданскими служащими одного (различных) государственного органа, то на учет для получения единовременной выплаты принимается один из членов семьи (по их выбору). В случае увольнения с гражданской службы, смерти или признания судом безвестно отсутствующим либо умершим того из членов семьи, который состоит на учете, учетное дело переоформляется на другого члена семьи, проходящего гражданскую службу Воронежской области.
9. При наличии у гражданского служащего и (или) проживающих совместно с ним членов его семьи нескольких жилых помещений, занимаемых по договорам социального найма и (или) принадлежащих им на праве собственности, определение уровня обеспеченности общей площадью жилого помещения осуществляется исходя из суммарной площади всех жилых помещений.
10. Представленные в соответствии с пунктом 6 настоящих Правил заявление гражданского служащего и документы подлежат рассмотрению уполномоченным органом.
Дата приема документов отражается в регистрационном журнале уполномоченного органа. Гражданскому служащему выдается справка о дате приема его заявления и документов.
При выявлении недостоверной информации, содержащейся в представленных документах, уполномоченный орган возвращает их гражданскому служащему с указанием причин возврата.
11. В случае выявления факта совершения гражданским служащим действий, повлекших ухудшение жилищных условий, предусмотренных в пункте 13 настоящих Правил, уполномоченный орган возвращает гражданскому служащему представленные им документы в соответствии с пунктом 10 настоящих Правил.
12. Гражданский служащий, который для приобретения права состоять на учете для получения единовременной выплаты совершил действия, повлекшие ухудшение жилищных условий, принимается на учет для получения единовременной выплаты не ранее чем через 5 лет с даты совершения указанных действий.
13. К действиям, повлекшим ухудшение жилищных условий, совершаемым гражданским служащим для приобретения права состоять на учете для получения единовременной выплаты, относятся:
а) обмен жилыми помещениями;
б) невыполнение условий договора о пользовании жилым помещением, повлекшее выселение в судебном порядке;
в) вселение в жилое помещение иных лиц (за исключением вселения супруга (супруги), несовершеннолетних детей и временных жильцов);
г) выделение доли собственниками жилых помещений;
д) отчуждение жилого помещения или частей жилого помещения, имеющихся в собственности гражданского служащего и совместно с ним проживающих членов его семьи.
14. Уполномоченный орган выполняет следующие функции:
а) проверяет сведения, содержащиеся в документах, представленных гражданским служащим в соответствии с пунктом 6 настоящих Правил, о наличии условий, необходимых для постановки гражданского служащего на учет для получения единовременной выплаты;
б) направляет в случае необходимости запрос в государственные органы для получения справки о предоставлении гражданскому служащему единовременной выплаты по прежним местам прохождения гражданской службы, а также в другие государственные органы и организации для проверки сведений о наличии у гражданского служащего условий для постановки его на учет для получения единовременной выплаты;
в) принимает решение о постановке гражданского служащего на учет для получения единовременной выплаты, об отказе в постановке на учет и о снятии с учета;
г) ведет книгу учета гражданских служащих для получения единовременной выплаты;
д) на основании представления непосредственного руководителя гражданского служащего принимает решение об увеличении размера единовременной выплаты гражданскому служащему (персонально) за безупречную и эффективную гражданскую службу.
15. По запросу получателя субсидии уполномоченный орган выдает справку о предоставлении единовременной выплаты по форме согласно приложению 1 к настоящим Правилам в месячный срок с даты получения запроса.
16. Решение о постановке гражданского служащего на учет для получения единовременной выплаты или об отказе в постановке на учет для ее получения принимается уполномоченным органом не позднее чем через 2 месяца после подачи гражданским служащим заявления, предусмотренного пунктом 6 настоящих Правил, и оформляется правовым актом, принятым в установленном порядке.
Копия правового акта (или выписка из него) о постановке гражданского служащего на учет для получения единовременной выплаты или снятии с учета по основаниям, указанным в пункте 18 настоящих Правил, в недельный срок с даты его принятия направляется или выдается гражданскому служащему, в отношении которого принято соответствующее решение.
Отказ в постановке гражданского служащего на учет допускается в случаях, если представленные документы и сведения, полученные по результатам проведенной проверки, не подтверждают наличие условий, необходимых для постановки гражданского служащего на учет для получения единовременной выплаты. Отказ в постановке гражданского служащего на учет оформляется правовым актом уполномоченного органа, принятым в установленном порядке, не позднее чем через 2 месяца после подачи гражданским служащим заявления.
17. Гражданский служащий, состоящий на учете для получения единовременной выплаты, при переходе на гражданскую службу в другой государственный орган подлежит включению в список гражданских служащих, состоящих на учете для получения единовременной выплаты, со времени постановки его на учет по предыдущему месту прохождения гражданской службы в порядке, определяемом уполномоченным органом.
18. Гражданский служащий снимается с учета для получения единовременной выплаты:
а) по личному заявлению, подаваемому в письменной форме на имя руководителя уполномоченного органа;
б) в случае изменений (улучшений) жилищных условий, в результате которых утрачены основания получения единовременной выплаты;
в) в случае реализации им права на получение единовременной выплаты, предусмотренного настоящими Правилами;
г) в случае выявления сведений, не соответствующих сведениям, указанным в заявлении и представленных документах, послуживших основанием для постановки гражданского служащего на учет для получения единовременной выплаты (если данные сведения свидетельствуют об отсутствии у гражданского служащего права на постановку на такой учет);
д) в случае увольнения с гражданской службы (за исключением случаев, предусмотренных пунктом 8 настоящих Правил);
е) в случае смерти гражданского служащего или признания его судом безвестно отсутствующим или умершим (за исключением случаев, предусмотренных пунктом 8 настоящих Правил).
19. Сведения о гражданском служащем, состоящем на учете для получения единовременной выплаты, заносятся в книгу учета гражданских служащих для получения единовременной выплаты по форме согласно приложению 2 к настоящим Правилам (далее - книга учета) в порядке очередности подачи заявлений.
Книга учета ведется уполномоченным органом и является документом строгой отчетности. Изменения, вносимые в книгу учета, заверяются печатью и подписью должностного лица, на которое возложена ответственность за ведение книги учета.
На каждого гражданского служащего, состоящего на учете для получения единовременной выплаты, заводится учетное дело, в котором содержатся документы, представленные в соответствии с пунктом 6 настоящих Правил. Учетному делу присваивается номер, соответствующий номеру в книге учета.
В случае если основания для получения гражданским служащим единовременной выплаты утрачены и принято решение уполномоченного органа о снятии гражданского служащего с учета, в книгу учета в день принятия правового акта вносятся соответствующие изменения.
20. Уполномоченный орган формирует и обновляет базу данных гражданских служащих, состоящих на учете для получения единовременной выплаты и снятых с этого учета. Информация, содержащаяся в базе данных, представляется ежегодно в финансовый орган Воронежской области.
(в ред. законов Воронежской области от 05.05.2015 N 67-ОЗ, от 29.05.2023 N 47-ОЗ)
Порядок формирования и ведения базы данных гражданских служащих, состоящих на учете для получения единовременной субсидии на приобретение жилого помещения и снятых с соответствующего учета (в том числе гражданских служащих, сведения о кадровом составе которых в случаях, установленных федеральными законами и иными нормативными правовыми актами, отнесены к сведениям, составляющим государственную тайну, по согласованию с государственными органами, в которых указанные служащие замещают должности государственной гражданской службы), утверждается уполномоченным органом.
III. Определение размера единовременной выплаты

21. Норматив общей площади жилого помещения для расчета размера единовременной выплаты устанавливается в следующем размере:
33 кв. метра общей площади жилья - на 1 человека;
42 кв. метра общей площади жилья - на семью из 2 человек;
18 кв. метров общей площади жилья на каждого члена семьи - на семью из 3 и более человек.
22. При определении норматива общей площади жилого помещения, используемого для расчета размера единовременной выплаты, учитывается право на дополнительную общую площадь жилого помещения, предоставляемую в случаях и размерах, которые установлены законодательством Российской Федерации. При наличии права на дополнительную общую площадь жилого помещения по нескольким основаниям размеры дополнительной площади не суммируются.
23. Размер единовременной выплаты гражданскому служащему может быть увеличен сверх норматива на основании решения руководителя уполномоченного органа с учетом конкретных обстоятельств и в зависимости от имеющихся возможностей и требований подпункта "д" пункта 14 настоящих Правил.
24. При расчете размера единовременной выплаты применяется поправочный коэффициент с учетом стажа гражданской службы (полных лет) в следующих размерах:
от 3 до 5 лет стажа - 1,05;
от 5 до 9 лет стажа - 1,1;
от 9 до 11 лет стажа - 1,15;
от 11 до 15 лет стажа - 1,2;
от 15 до 20 лет стажа - 1,25;
20 лет стажа и более - коэффициент увеличивается на 0,05 за каждый год службы, но составляет не более 1,5.
В стаж гражданской службы для расчета размера единовременной выплаты включаются (засчитываются) периоды службы (работы) в должностях согласно приложению 4 к настоящим Правилам.
Поправочный коэффициент применяется в размере и порядке, установленном для федеральных гражданских служащих в соответствии с методикой определения поправочного коэффициента размера средней рыночной стоимости 1 кв. метра общей площади жилья, применяемого при расчете размера единовременной субсидии на приобретение жилого помещения, утвержденной уполномоченным федеральным органом исполнительной власти.
(в ред. закона Воронежской области от 29.05.2023 N 47-ОЗ)
25. Расчет единовременной выплаты осуществляется уполномоченным органом согласно приложению 3 на основании норматива общей площади жилого помещения с учетом положений пунктов 22 - 24 настоящих Правил, размера средней рыночной стоимости 1 кв. метра общей площади жилья, определяемого уполномоченным федеральным органом исполнительной власти ежеквартально, и поправочного коэффициента размера средней рыночной стоимости 1 кв. метра общей площади жилья с учетом места прохождения гражданской службы гражданским служащим.
(в ред. закона Воронежской области от 29.05.2023 N 47-ОЗ)
26. В случае если гражданский служащий имеет жилые помещения, принадлежащие ему и (или) членам его семьи на праве собственности и (или) занимаемые им и (или) членами его семьи по договору социального найма, для расчета размера единовременной выплаты размер общей площади жилого помещения определяется как разница между нормативом общей площади жилого помещения с учетом положений пунктов 21 и 22 настоящих Правил и общей площадью жилых помещений, принадлежащих ему и (или) членам его семьи на праве собственности и (или) занимаемых им и (или) членами его семьи по договору социального найма. Положения настоящего пункта не распространяются на случаи, указанные в подпунктах "в", "г", "д" и "ж" пункта 2 настоящих Правил.
IV. Порядок предоставления и использования

единовременной выплаты
27. Единовременная выплата перечисляется в порядке, установленном уполномоченным органом.
(п. 27 в ред. закона Воронежской области от 25.06.2012 N 92-ОЗ)
28. Единовременная выплата может быть использована в счет:
а) оплаты приобретаемого на основании договора купли-продажи жилого помещения;
б) оплаты паевого взноса, если гражданский служащий является членом жилищного, жилищно-строительного или жилищного накопительного кооператива;
в) оплаты работ по строительству объекта индивидуального жилищного строительства;
г) погашения долга и (или) уплаты процентов по кредитам или займам (включая ипотечные) на приобретение жилья (за исключением штрафов, комиссий, пеней за просрочку исполнения обязательств по указанным кредитам или займам), в том числе по кредитам или займам, обязательство по которым возникло у гражданского служащего до возникновения права на получение единовременной выплаты.
29. Для оплаты приобретаемого жилого помещения гражданский служащий представляет в уполномоченный орган копию документа, удостоверяющего его личность, а также документы, указанные в пунктах 31 - 34 настоящих Правил.
30. Уполномоченный орган в течение 5 рабочих дней с даты получения документов, указанных в пунктах 29, 31 - 34 настоящих Правил, осуществляет проверку их соответствия настоящим Правилам.
(п. 30 в ред. закона Воронежской области от 25.06.2012 N 92-ОЗ)
31. В случае направления средств единовременной выплаты в счет оплаты жилого помещения, приобретаемого на основании договора купли-продажи, гражданский служащий представляет в уполномоченный орган копию договора купли-продажи жилого помещения и копию выписки из Единого государственного реестра недвижимости об основных характеристиках и зарегистрированных правах на жилое помещение, приобретаемое за счет средств единовременной выплаты.
(в ред. закона Воронежской области от 02.06.2017 N 43-ОЗ)
При приобретении 2 и более жилых помещений договоры купли-продажи жилых помещений и копии выписки из Единого государственного реестра недвижимости об основных характеристиках и зарегистрированных правах на указанные объекты недвижимости должны представляться в уполномоченный орган одновременно.
(в ред. закона Воронежской области от 02.06.2017 N 43-ОЗ)
32. В случае направления средств единовременной выплаты в качестве платежа в счет оплаты паевого взноса гражданский служащий, являющийся членом жилищного, жилищно-строительного или жилищного накопительного кооператива, представляет в уполномоченный орган:
а) выписку из реестра членов кооператива, подтверждающую членство в кооперативе гражданского служащего;
б) справку о внесенной сумме паевого взноса за жилое помещение и об оставшейся неуплаченной сумме паевого взноса, необходимой для приобретения права собственности на жилое помещение;
в) копию устава кооператива;
г) копию свидетельства о праве собственности кооператива на жилое помещение, которое будет передано гражданскому служащему после внесения паевого взноса в полном размере;
д) копию решения о передаче жилого помещения в пользование гражданского служащего - члена кооператива.
33. В случае направления средств единовременной выплаты на оплату расходов по строительству объекта индивидуального жилищного строительства гражданский служащий представляет в уполномоченный орган правоустанавливающий документ на земельный участок, на котором расположен объект индивидуального жилищного строительства, документы, подтверждающие строительство объекта индивидуального жилищного строительства, по перечню, утвержденному уполномоченным органом.
(в ред. закона Воронежской области от 16.11.2020 N 102-ОЗ)
34. В случае направления средств единовременной выплаты в счет погашения долга и (или) на уплату процентов по кредитам или займам (включая ипотечные) на приобретение жилья (за исключением штрафов, комиссий, пеней за просрочку исполнения обязательств по указанным кредитам или займам), в том числе по кредитам или займам, обязательство по которым возникло у гражданского служащего до возникновения права на получение единовременной выплаты, гражданский служащий представляет в уполномоченный орган:
а) копию кредитного договора (договора займа);
б) справку кредитора (заимодавца) о размерах основного долга по кредиту (займу) и остатка задолженности по выплате процентов за пользование кредитом (займом);
в) копию договора об ипотеке, прошедшего государственную регистрацию в установленном порядке (если предоставлен ипотечный кредит, ипотечный заем);
г) копию выписки из Единого государственного реестра недвижимости об основных характеристиках и зарегистрированных правах на жилое помещение, приобретаемое с использованием кредитных (заемных) средств.
(в ред. закона Воронежской области от 02.06.2017 N 43-ОЗ)
35. В случае направления средств единовременной выплаты на оплату расходов по договору участия в долевом строительстве многоквартирного жилого дома гражданский служащий представляет в уполномоченный орган копию правоустанавливающего документа на земельный участок, на котором ведется строительство объекта недвижимости, заверенную руководителем юридического лица (застройщик), а также документы, перечень которых утверждается уполномоченным органом.
36. В случае выявления недостоверной информации, содержащейся в документах, представленных гражданским служащим в уполномоченный орган для оплаты, а также в случае их несоответствия настоящим Правилам уполномоченный орган принимает решение об отказе в приеме документов для оплаты и уведомляет гражданского служащего об этом в течение 5 рабочих дней с даты получения указанных документов в письменной форме с указанием причин отказа. Документы, принятые уполномоченным органом для проверки и оплаты, возвращаются гражданскому служащему.
37. Гражданский служащий, которому предоставлена единовременная выплата, обязан в течение 3 месяцев с даты регистрации права собственности на приобретаемое жилое помещение (но не более чем через 24 месяца с даты перечисления единовременной выплаты на "счет") представить в уполномоченный орган, осуществивший перечисление единовременной выплаты, выписку из Единого государственного реестра недвижимости об основных характеристиках и зарегистрированных правах на объекты недвижимости в отношении квартиры или жилого дома (части жилого дома), которые были приобретены или построены с использованием единовременной выплаты.
(в ред. закона Воронежской области от 02.06.2017 N 43-ОЗ)
38. В случае если гражданский служащий использовал единовременную выплату в неполном объеме, уполномоченный орган, предоставивший единовременную выплату, принимает меры к возврату в установленном законодательством Российской Федерации порядке средств единовременной выплаты.
39. Единовременная выплата считается предоставленной гражданскому служащему с даты перечисления уполномоченным органом единовременной выплаты на "счет".
40. Финансовое обеспечение расходных обязательств на предоставление гражданским служащим единовременной субсидии на приобретение жилого помещения осуществляется за счет бюджетных ассигнований, предусмотренных уполномоченному органу в областном бюджете на мероприятия по обеспечению жильем гражданских служащих Воронежской области.
Приложение 1

к Правилам
предоставления государственным
гражданским служащим Воронежской
области единовременной субсидии
на приобретение жилого помещения
СПРАВКА
о предоставлении единовременной субсидии
на приобретение жилого помещения
от "__" ________ 20__ г.
N __________
Выдана
___________________________________________________________________________
               (наименование органа государственной власти)
о том, что гражданин (гражданка)
__________________________________________________________________________,
                         (фамилия, имя, отчество)
проходивший(ая) государственную гражданскую службу  Воронежской  области  в
государственном(ых) органе(ах)
___________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________
на должности(ях) __________________________________________________________
___________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________,
за период государственной гражданской службы с __________ по ______________
___________________________________________________________________________
               (получал(а), не получал(а) - указать нужное)
единовременную выплату на приобретение жилого помещения.
_____________________________________                 _____________________
(должность сотрудника уполномоченного    (подпись)    (расшифровка подписи)
                органа
М.П.
Приложение 2

к Правилам
предоставления государственным
гражданским служащим Воронежской
области единовременной субсидии
на приобретение жилого помещения
КНИГА УЧЕТА
государственных гражданских служащих Воронежской области
для получения единовременной субсидии на приобретение
жилого помещения, предоставляемой государственным
гражданским служащим Воронежской области
_____________________________________________________
(наименование уполномоченного органа)
Начата ________________ 20__ г.
Окончена ______________ 20__ г.
	Ф.И.О. государственного гражданского служащего
	Члены семьи, проживающие совместно с государственным гражданским служащим (Ф.И.О., степень родства)
	Стаж государственной гражданской службы, в том числе в данном государственном органе
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	Жилищные условия
	Решение о предоставлении единовременной выплаты (номер, дата правового акта)
	Размер единовременной субсидии (тыс. рублей)
	Отметка о перечислении единовременной выплаты (номер, дата выписки из лицевого счета)
	Дата снятия с учета (номер и дата правового акта)
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Приложение 3

к Правилам
предоставления государственным
гражданским служащим Воронежской
области единовременной субсидии
на приобретение жилого помещения
Расчет
размера единовременной субсидии на приобретение жилого
помещения, предоставляемой государственным гражданским
служащим Воронежской области
Размер единовременной субсидии на приобретение жилого помещения, предоставляемой гражданскому служащему, определяется по формуле:
Р = О x С x Кп x Кс,
где:
О - общая площадь жилого помещения гражданского служащего;
С - размер средней рыночной стоимости 1 кв. метра общей площади жилья;
Кп - поправочный коэффициент размера средней рыночной стоимости 1 кв. метра общей площади жилья с учетом места прохождения государственной гражданской службы Воронежской области гражданским служащим;
Кс - поправочный коэффициент размера предоставляемой субсидии с учетом стажа государственной гражданской службы Воронежской области, определяемый в соответствии с пунктом 24 Правил предоставления государственным гражданским служащим Воронежской области единовременной субсидии на приобретение жилого помещения.
Общая площадь жилого помещения определяется по формуле:
О = Н + Д - Л,
где:
Н - норматив общей площади жилого помещения;
Д - размер дополнительной общей площади жилого помещения, предоставляемой в случаях и размерах, которые предусмотрены законодательством Российской Федерации, а также на основании решения руководителя уполномоченного органа;
Л - сумма общей площади жилых помещений, принадлежащих гражданскому служащему и (или) членам его семьи на праве собственности и (или) занимаемых им и (или) членами его семьи по договору социального найма, подлежащая учету при расчете размера единовременной выплаты на приобретение жилого помещения.
Приложение 4

к Правилам
предоставления государственным
гражданским служащим Воронежской
области единовременной субсидии
на приобретение жилого помещения
Перечень
периодов службы (работы) в должностях, включаемых
(засчитываемых) в стаж государственной гражданской
службы Воронежской области гражданских служащих
для расчета размера единовременной субсидии
на приобретение жилого помещения
1) периоды замещения государственных должностей Российской Федерации;
2) периоды замещения государственных должностей субъектов Российской Федерации;
3) периоды замещения должностей федеральной государственной гражданской службы, предусмотренных Реестром должностей федеральной государственной гражданской службы, утвержденным Указом Президента Российской Федерации от 31 декабря 2005 года N 1574 "О Реестре должностей федеральной государственной гражданской службы";
4) периоды замещения должностей государственной гражданской службы субъектов Российской Федерации, предусмотренных реестрами должностей государственной гражданской службы субъектов Российской Федерации, утвержденными законами или иными нормативными правовыми актами субъектов Российской Федерации;
5) периоды замещения государственных должностей федеральных государственных служащих, которые были предусмотрены Реестром государственных должностей федеральных государственных служащих, утвержденным Указом Президента Российской Федерации от 11 января 1995 года N 33 "О Реестре государственных должностей федеральных государственных служащих";
6) периоды замещения государственных должностей федеральной государственной службы, предусмотренных перечнями государственных должностей федеральной государственной службы, которые считались соответствующими разделами Реестра государственных должностей государственной службы Российской Федерации;
7) периоды замещения государственных должностей государственной гражданской службы Воронежской области;
8) периоды замещения на постоянной (штатной) основе муниципальных должностей (должностей депутатов, членов выборных органов местного самоуправления, выборных должностных лиц местного самоуправления, членов избирательных комиссий муниципальных образований, действующих на постоянной основе и являющихся юридическими лицами, с правом решающего голоса);
9) периоды замещения должностей муниципальной службы (муниципальных должностей муниципальной службы);
10) периоды замещения должностей руководителей, специалистов и служащих, включая замещение на постоянной основе выборных должностей, с 1 января 1992 года до введения в действие сводного перечня государственных должностей Российской Федерации, утвержденного Указом Президента Российской Федерации от 11 января 1995 года N 32 "О государственных должностях Российской Федерации", Реестра государственных должностей федеральных государственных служащих, утвержденного Указом Президента Российской Федерации от 11 января 1995 года N 33 "О Реестре государственных должностей федеральных государственных служащих", перечней государственных должностей федеральной государственной службы, которые считались соответствующими разделами Реестра государственных должностей государственной службы Российской Федерации, и реестров (перечней) государственных должностей государственной службы субъектов Российской Федерации:
а) в Администрации Президента Российской Федерации, государственных органах (органах) Президента Российской Федерации, государственных органах (органах) при Президенте Российской Федерации;
б) в Совете Безопасности Российской Федерации и его аппарате;
в) в федеральных органах законодательной (представительной) власти и их аппаратах, Контрольно-бюджетном комитете при Верховном Совете Российской Федерации, Государственном комитете Российской Федерации по статистике и его органах в республиках, краях, областях, автономной области и автономных округах, районах и городах, Контрольно-бюджетном комитете при Государственной Думе Федерального Собрания Российской Федерации;
г) в Правительстве Российской Федерации (Совете Министров - Правительстве Российской Федерации) и его Аппарате, федеральных органах исполнительной власти и их территориальных органах, представительствах Российской Федерации и представительствах федеральных органов исполнительной власти за рубежом, дипломатических представительствах и консульских учреждениях Российской Федерации, а также в органах государственного управления (органах управления) при Правительстве Российской Федерации (Совете Министров - Правительстве Российской Федерации) и при федеральных органах исполнительной власти;
д) в Конституционном Суде Российской Федерации, Верховном Суде Российской Федерации, Высшем Арбитражном Суде Российской Федерации, иных федеральных судах (судах, государственном арбитраже), в их аппаратах, а также в прокуратуре Российской Федерации (органах прокуратуры);
е) в Центральной избирательной комиссии Российской Федерации и ее аппарате;
ж) в Счетной палате Российской Федерации и ее аппарате;
з) в органах государственной власти субъектов Российской Федерации и иных государственных органах, образованных в соответствии с конституциями (уставами) субъектов Российской Федерации, в высших государственных органах автономных республик, местных государственных органах (краевых, областных Советах народных депутатов, Советах народных депутатов автономной области, автономных округов, районных, городских, районных в городах, поселковых и сельских Советах народных депутатов и их исполнительных комитетах);
и) в упраздненных государственных учреждениях, осуществлявших в соответствии с законодательством Российской Федерации отдельные функции государственного управления, переданные при упразднении этих учреждений федеральным государственным органам, либо в государственных учреждениях, преобразованных в федеральные государственные органы, а также в государственных учреждениях, должности в которых были включены в перечни государственных должностей федеральной государственной службы, которые считались соответствующими разделами Реестра государственных должностей государственной службы Российской Федерации, - в порядке, определяемом Правительством Российской Федерации;
к) в органах местного самоуправления;
л) в специальных временных органах, во временных федеральных государственных органах, временных федеральных органах исполнительной власти, образованных для осуществления режима чрезвычайного положения и (или) для координации работ по ликвидации обстоятельств, вызвавших введение в соответствии с законодательством Российской Федерации чрезвычайного положения на соответствующей территории Российской Федерации и особого управления этой территорией, в аппаратах - представительствах полномочных (специальных) представителей Президента Российской Федерации, назначенных для координации деятельности органов государственной власти по проведению восстановительных работ, по урегулированию конфликта на соответствующей территории Российской Федерации, а также во временных специальных органах управления территорией, на которой введено чрезвычайное положение, в федеральных органах управления такой территорией;
11) периоды замещения должностей в межгосударственных (межправительственных) органах, созданных государствами - участниками Содружества Независимых Государств с участием Российской Федерации, в аппарате Исполнительного Комитета Союза Беларуси и России и в Секретариате Парламентского Собрания Союза Беларуси и России, должностей, замещаемых на постоянной профессиональной основе в органах Союзного государства и их аппаратах.
Приложение 16

к Закону
Воронежской области
"О государственной гражданской
службе Воронежской области"
от 30.05.2005 N 29-ОЗ
ПОЛОЖЕНИЕ
О ЕЖЕГОДНОЙ ДЕНЕЖНОЙ КОМПЕНСАЦИОННОЙ ВЫПЛАТЕ
НА САНАТОРНО-КУРОРТНОЕ ЛЕЧЕНИЕ И (ИЛИ) ОТДЫХ
ПРИ ПРЕДОСТАВЛЕНИИ ЕЖЕГОДНОГО ОПЛАЧИВАЕМОГО ОТПУСКА
ИЛИ ЕГО ЧАСТИ, А ТАКЖЕ О ЕЖЕГОДНОЙ ДЕНЕЖНОЙ
КОМПЕНСАЦИИ НА ОПЛАТУ ПРОЕЗДА К МЕСТУ ЛЕЧЕНИЯ
И (ИЛИ) ОТДЫХА
	
	
	Список изменяющих документов
(введено законом Воронежской области от 23.12.2011 N 209-ОЗ;
в ред. законов Воронежской области от 02.04.2012 N 43-ОЗ,
от 08.06.2012 N 47-ОЗ, от 04.12.2012 N 143-ОЗ, от 05.05.2015 N 67-ОЗ,
от 03.11.2015 N 144-ОЗ, от 18.07.2016 N 104-ОЗ, от 29.05.2023 N 47-ОЗ)
	


1. Настоящее Положение устанавливает порядок предоставления ежегодной денежной компенсационной выплаты на санаторно-курортное лечение и (или) отдых при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска или его части (далее - денежная выплата), а также ежегодной денежной компенсации на оплату проезда к месту лечения и (или) отдыха (туда и обратно) в пределах территории Российской Федерации гражданским служащим.
(в ред. закона Воронежской области от 02.04.2012 N 43-ОЗ)
2. Гражданским служащим, использующим отпуск для лечения в санаторно-курортном учреждении, выплачивается денежная выплата на оплату стоимости санаторно-курортной путевки:
лицу, замещающему высшую должность гражданской службы Воронежской области, - 75 процентов стоимости санаторно-курортной путевки;
лицу, замещающему главную должность гражданской службы Воронежской области, - 50 процентов стоимости санаторно-курортной путевки;
лицу, замещающему иную должность гражданской службы Воронежской области, - 30 процентов стоимости санаторно-курортной путевки.
3. Размер денежной выплаты определяется исходя из стоимости санаторно-курортной путевки в сумме, не превышающей 45000 рублей (далее - максимальный размер стоимости санаторно-курортной путевки).
4. Гражданскому служащему, не использующему отпуск для лечения в санаторно-курортном учреждении, выплачивается денежная выплата в следующих размерах:
лицу, замещающему высшую должность гражданской службы Воронежской области, - 75 процентов максимального размера стоимости санаторно-курортной путевки;
лицу, замещающему главную должность гражданской службы Воронежской области, - 50 процентов максимального размера стоимости санаторно-курортной путевки;
лицу, замещающему иную должность гражданской службы Воронежской области, - 30 процентов максимального размера стоимости санаторно-курортной путевки.
5. Денежная выплата производится один раз в календарном году по месту службы по заявлению гражданского служащего при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска или его части. Лицу, впервые поступившему на гражданскую службу Воронежской области, в году поступления на службу (работу), по его заявлению денежная выплата производится пропорционально отработанному времени из расчета 1/12 годового размера, установленного в пункте 4 Положения, за каждый полный календарный месяц гражданской службы в календарном году.
При увольнении с гражданской службы Воронежской области гражданскому служащему, не использовавшему в календарном году право на ежегодный оплачиваемый отпуск, по его заявлению денежная выплата производится пропорционально отработанному времени из расчета 1/12 годового размера, установленного в пункте 4 Положения, за каждый полный календарный месяц гражданской службы в календарном году.
При предоставлении гражданскому служащему ежегодного оплачиваемого отпуска или его части с последующим увольнением, по его заявлению денежная выплата производится пропорционально отработанному времени из расчета 1/12 годового размера, установленного в пункте 4 Положения, за каждый полный календарный месяц гражданской службы в календарном году.
(п. 5 в ред. закона Воронежской области от 08.06.2012 N 47-ОЗ)
6. Государственные органы в сроки, установленные для рассмотрения прогнозных показателей областного бюджета на соответствующий финансовый год, рассчитывают и представляют в финансовый орган Воронежской области планируемые объемы финансирования расходов на денежную выплату.
(п. 6 в ред. закона Воронежской области от 29.05.2023 N 47-ОЗ)
7. Денежная выплата производится в пределах средств, предусмотренных на указанные цели в смете доходов и расходов на содержание соответствующего государственного органа, утвержденной на соответствующий финансовый год, и утвержденных лимитов бюджетных обязательств.
(в ред. закона Воронежской области от 29.05.2023 N 47-ОЗ)
8. Гражданский служащий один раз в календарном году при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска или его части (далее - отпуск) имеет право на ежегодную денежную компенсацию оплаты проезда к месту лечения и (или) отдыха и обратно в пределах Российской Федерации (далее - денежная компенсация) железнодорожным, воздушным, водным и автомобильным (за исключением такси) транспортом, в том числе личным.
Денежная компенсация выплачивается по месту службы по заявлению гражданского служащего после предъявления им проездных документов в день выплаты денежного содержания в порядке и на условиях, предусмотренных пунктами 8.1 - 8.8 настоящего Положения.
(п. 8 в ред. закона Воронежской области от 04.12.2012 N 143-ОЗ)
8.1. Расходы на оплату проезда, подлежащие денежной компенсации, включают в себя:
а) оплату стоимости проезда к месту лечения и (или) отдыха и обратно в размере фактических расходов, подтвержденных проездными документами (включая расходы за пользование постельными принадлежностями, страховой взнос на обязательное личное страхование пассажиров на транспорте, стоимость авиационных горюче-смазочных материалов (топливный сбор), услуги по оформлению проездных документов), но не выше стоимости проезда:
- гражданским служащим, замещающим высшие должности гражданской службы категории "руководители":
воздушным транспортом - в салонах I класса;
морским и речным транспортом - по тарифам, устанавливаемым перевозчиком, но не выше стоимости проезда в каюте "люкс" с комплексным обслуживанием пассажиров;
железнодорожным транспортом - в вагоне повышенной комфортности, отнесенном к вагонам бизнес-класса, с двухместными купе категории "СВ" или в вагоне категории "С" с местами для сидения, соответствующими требованиям, предъявляемым к вагонам бизнес-класса;
- гражданским служащим, замещающим высшие должности гражданской службы категории "помощники (советники)":
воздушным транспортом - в салонах бизнес-класса;
морским и речным транспортом - по тарифам, устанавливаемым перевозчиком, но не выше стоимости проезда в двухместной каюте с комплексным обслуживанием пассажиров;
железнодорожным транспортом - в вагоне повышенной комфортности, отнесенном к вагонам экономического класса, с четырехместными купе категории "К" или в вагоне категории "С" с местами для сидения;
- гражданским служащим, замещающим главные, ведущие, старшие и младшие должности гражданской службы:
воздушным транспортом - в салонах экономического класса;
морским и речным транспортом - по тарифам, устанавливаемым перевозчиком, но не выше стоимости проезда в четырехместной каюте с комплексным обслуживанием пассажиров;
железнодорожным транспортом - в вагоне повышенной комфортности, отнесенном к вагону экономического класса, с четырехместными купе категории "К" или в вагоне категории "С" с местами для сидения;
б) оплату стоимости проезда автомобильным транспортом общего пользования (кроме такси), личным транспортом к месту лечения и (или) отдыха и обратно;
в) оплату стоимости проезда автомобильным транспортом общего пользования (кроме такси) до железнодорожной станции, пристани, аэропорта и автовокзала при наличии документов (билетов), подтверждающих эти расходы.
(п. 8.1 введен законом Воронежской области от 04.12.2012 N 143-ОЗ)
8.2. В случае, если представленные гражданским служащим документы подтверждают произведенные расходы на проезд по более высокой категории проезда, чем установлено пунктом 8.1 настоящего Положения, денежная компенсация выплачивается на основании справки о стоимости проезда в соответствии с установленной категорией проезда, выданной гражданскому служащему соответствующим перевозчиком, на дату осуществления проезда.
(п. 8.2 введен законом Воронежской области от 04.12.2012 N 143-ОЗ; в ред. закона Воронежской области от 29.05.2023 N 47-ОЗ)
8.3. Днем выезда к месту лечения и (или) отдыха, который указывается в проездном документе, может быть любой день, приходящийся на период отпуска, а также день, предшествующий дню начала периода отпуска, либо день, предшествующий выходным или праздничным дням до дня начала периода отпуска. При совпадении дня выезда с рабочим днем, предшествующим дню начала периода отпуска, время выезда должно быть вне рабочего времени.
Днем приезда с места лечения и (или) отдыха, который указывается в проездных документах, может быть любой день, приходящийся на период отпуска, а также день после окончания периода отпуска, который совпадает с днем выхода на работу до начала рабочего времени либо с выходными или праздничными днями, предшествующими дню выхода на работу из отпуска.
(п. 8.3 введен законом Воронежской области от 04.12.2012 N 143-ОЗ)
8.4. При отсутствии проездных документов (или их дубликатов) денежная компенсация выплачивается на основании справки перевозчика о минимальной стоимости проезда по кратчайшему маршруту следования к месту лечения и (или) отдыха и обратно при документальном подтверждении пребывания гражданского служащего в месте лечения и (или) отдыха. Пребывание в месте лечения и (или) отдыха подтверждается документами организаций или индивидуальных предпринимателей, предоставивших помещения гражданским служащим на время лечения и (или) отдыха, либо документами, удостоверяющими факт нахождения гражданина в месте лечения и (или) отдыха.
Расходы компенсируются в следующих размерах:
а) в случае наличия маршрутов железнодорожного транспорта, позволяющих следовать до места лечения и (или) отдыха и обратно, в том числе с пересадками, - по тарифу проезда в плацкартном вагоне;
б) при возможности следования к месту лечения и (или) отдыха только воздушным транспортом, в том числе с пересадками, - по тарифу на перевозку в салоне экономического класса;
в) при возможности следования к месту лечения и (или) отдыха только автомобильным транспортом - по регулируемым тарифам регулярных перевозок по смешанным межрегиональным маршрутам;
г) при возможности следования к месту лечения и (или) отдыха частично маршрутами железнодорожного транспорта (в том числе - с пересадками) и в оставшейся части пути - только маршрутами воздушного или автомобильного транспорта - по тарифам проезда в плацкартном вагоне для той части пути, по которой возможно следование железнодорожным транспортом, а для остальной части пути - в соответствии с тарифами, предусмотренными подпунктами "б" и "в" настоящего пункта.
Под кратчайшим маршрутом следования понимается прямое беспересадочное сообщение либо маршрут с наименьшим количеством пересадок от места отправления до конечного пункта на выбранных гражданским служащим видах транспорта.
В таком же порядке и по тем же нормам возмещаются расходы при проезде гражданского служащего к месту лечения и (или) отдыха и обратно на личном транспорте.
(п. 8.4 в ред. закона Воронежской области от 29.05.2023 N 47-ОЗ)
8.5. В случае, если гражданский служащий находится на лечении и (или) отдыхе в нескольких местах, то компенсируется стоимость проезда только к одному из этих мест (по выбору гражданского служащего), а также стоимость обратного проезда от того же места к месту постоянного жительства по фактическим расходам (при условии проезда по кратчайшему маршруту следования) или на основании справки о стоимости проезда в соответствии с установленными пунктом 8.1 настоящего Положения категориями проезда, выданной перевозчиком, но не более фактически произведенных расходов.
(п. 8.5 введен законом Воронежской области от 04.12.2012 N 143-ОЗ; в ред. закона Воронежской области от 29.05.2023 N 47-ОЗ)
8.6. В случае проезда гражданским служащим к месту лечения и (или) отдыха и обратно, находящемуся за пределами Российской Федерации, в том числе по туристической путевке, выплачивается денежная компенсация стоимости проезда железнодорожным, воздушным, морским, речным, автомобильным транспортом до ближайших к месту пересечения Государственной границы Российской Федерации железнодорожной станции, аэропорта, морского (речного) порта, автостанции с учетом требований, установленных настоящим Положением, и на основании справки перевозчика о стоимости проезда до места пересечения Государственной границы Российской Федерации.
(в ред. закона Воронежской области от 29.05.2023 N 47-ОЗ)
При этом основанием для выплаты денежной компенсации, кроме проездных документов, является копия заграничного паспорта (при предъявлении оригинала) с отметкой органа пограничного контроля (пункта пропуска) о месте пересечения Государственной границы Российской Федерации, за исключением случаев посещения стран, для пересечения границы которых в соответствии с межгосударственными соглашениями наличие заграничного паспорта не является обязательным.
В случае поездки по проездному документу (билету), в котором указана его стоимость, за пределы Российской Федерации воздушным транспортом без посадки в месте пересечения Государственной границы Российской Федерации, гражданскому служащему компенсируется 50% стоимости авиаперевозки, указанной в проездном документе (билете).
(в ред. закона Воронежской области от 03.11.2015 N 144-ОЗ)
В случае поездки по проездному документу (билету), в котором не указана его стоимость, за пределы Российской Федерации воздушным транспортом без посадки в месте пересечения Государственной границы Российской Федерации, гражданским служащим представляется документ, подтверждающий оплату стоимости путевки, справка о стоимости авиаперевозки в составе стоимости путевки, выданная туристической компанией, предоставившей путевку.
Гражданскому служащему компенсируется 50% стоимости авиаперевозки, указанной в справке.
(в ред. закона Воронежской области от 03.11.2015 N 144-ОЗ)
Абзац утратил силу. - Закон Воронежской области от 03.11.2015 N 144-ОЗ.
(п. 8.6 введен законом Воронежской области от 04.12.2012 N 143-ОЗ)
8.7. При оплате гражданским служащим проездных документов в иностранной валюте, компенсация расходов выплачивается в рублях по курсу, установленному Центральным банком Российской Федерации на дату приобретения проездных документов.
(п. 8.7 введен законом Воронежской области от 04.12.2012 N 143-ОЗ)
8.8. В случае предъявления гражданским служащим для компенсации расходов электронного проездного документа (билета), оформленного с использованием информационно-телекоммуникационной системы Интернет, факт и стоимость перевозки подтверждаются следующими документами:
а) электронный проездной документ (маршрут/квитанция электронного билета, посадочный талон, а в случае его утери - справка авиаперевозчика или его представителя, содержащая необходимую для подтверждения полета информацию) - при проезде воздушным транспортом;
б) электронный проездной документ (билет) и контрольный купон электронного проездного документа (билета) (выписка из автоматизированной системы управления пассажирскими перевозками на железнодорожном транспорте) - при проезде железнодорожным транспортом.
(п. 8.8 в ред. закона Воронежской области от 18.07.2016 N 104-ОЗ)
9. Максимальный размер стоимости санаторно-курортной путевки индексируется (увеличивается) на коэффициент инфляции, установленный на соответствующий финансовый год законом Воронежской области об областном бюджете на очередной финансовый год и плановый период со дня вступления его в силу.
	2 марта 2007 года
	N 25-ФЗ
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Глава 1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

Статья 1. Предмет регулирования настоящего Федерального закона

1. Предметом регулирования настоящего Федерального закона являются отношения, связанные с поступлением на муниципальную службу граждан Российской Федерации, граждан иностранных государств - участников международных договоров Российской Федерации, в соответствии с которыми иностранные граждане имеют право находиться на муниципальной службе (далее - граждане), прохождением и прекращением муниципальной службы, а также с определением правового положения (статуса) муниципальных служащих.
2. Настоящим Федеральным законом не определяется статус депутатов, членов выборных органов местного самоуправления, выборных должностных лиц местного самоуправления, членов избирательных комиссий муниципальных образований, действующих на постоянной основе и являющихся юридическими лицами (далее - избирательные комиссии муниципальных образований), с правом решающего голоса, поскольку указанные лица (далее - лица, замещающие муниципальные должности) не являются муниципальными служащими.
Статья 2. Муниципальная служба

1. Муниципальная служба - профессиональная деятельность граждан, которая осуществляется на постоянной основе на должностях муниципальной службы, замещаемых путем заключения трудового договора (контракта).
2. Нанимателем для муниципального служащего является муниципальное образование, от имени которого полномочия нанимателя осуществляет представитель нанимателя (работодатель).
3. Представителем нанимателя (работодателем) может быть глава муниципального образования, руководитель органа местного самоуправления, председатель избирательной комиссии муниципального образования или иное лицо, уполномоченное исполнять обязанности представителя нанимателя (работодателя).
Статья 3. Правовые основы муниципальной службы в Российской Федерации

1. Правовые основы муниципальной службы в Российской Федерации составляют Конституция Российской Федерации, а также настоящий Федеральный закон и другие федеральные законы, иные нормативные правовые акты Российской Федерации, конституции (уставы), законы и иные нормативные правовые акты субъектов Российской Федерации (далее - законодательство о муниципальной службе), уставы муниципальных образований, решения, принятые на сходах граждан, и иные муниципальные правовые акты.
2. На муниципальных служащих распространяется действие трудового законодательства с особенностями, предусмотренными настоящим Федеральным законом.
Статья 4. Основные принципы муниципальной службы

Основными принципами муниципальной службы являются:
1) приоритет прав и свобод человека и гражданина;
2) равный доступ граждан, владеющих государственным языком Российской Федерации, к муниципальной службе и равные условия ее прохождения независимо от пола, расы, национальности, происхождения, имущественного и должностного положения, места жительства, отношения к религии, убеждений, принадлежности к общественным объединениям, а также от других обстоятельств, не связанных с профессиональными и деловыми качествами муниципального служащего;
3) профессионализм и компетентность муниципальных служащих;
4) стабильность муниципальной службы;
5) доступность информации о деятельности муниципальных служащих;
6) взаимодействие с общественными объединениями и гражданами;
7) единство основных требований к муниципальной службе, а также учет исторических и иных местных традиций при прохождении муниципальной службы;
8) правовая и социальная защищенность муниципальных служащих;
9) ответственность муниципальных служащих за неисполнение или ненадлежащее исполнение своих должностных обязанностей;
10) внепартийность муниципальной службы.
Статья 5. Взаимосвязь муниципальной службы и государственной гражданской службы Российской Федерации

Взаимосвязь муниципальной службы и государственной гражданской службы Российской Федерации (далее - государственная гражданская служба) обеспечивается посредством:
1) единства основных квалификационных требований для замещения должностей муниципальной службы и должностей государственной гражданской службы;
(в ред. Федерального закона от 30.06.2016 N 224-ФЗ)
	
	
	КонсультантПлюс: примечание.
О выявлении конституционно-правового смысла п. 2 ст. 5 см. Постановление КС РФ от 13.02.2020 N 8-П.
	


2) единства ограничений и обязательств при прохождении муниципальной службы и государственной гражданской службы;
3) единства требований к подготовке кадров для муниципальной и гражданской службы и дополнительному профессиональному образованию;
(в ред. Федерального закона от 02.07.2013 N 185-ФЗ)
4) учета стажа муниципальной службы при исчислении стажа государственной гражданской службы и учета стажа государственной гражданской службы при исчислении стажа муниципальной службы;
5) соотносительности основных условий оплаты труда и социальных гарантий муниципальных служащих и государственных гражданских служащих;
6) соотносительности основных условий государственного пенсионного обеспечения граждан, проходивших муниципальную службу, и граждан, проходивших государственную гражданскую службу, а также членов их семей в случае потери кормильца.
Глава 2. ДОЛЖНОСТИ МУНИЦИПАЛЬНОЙ СЛУЖБЫ

Статья 6. Должности муниципальной службы

1. Должность муниципальной службы - должность в органе местного самоуправления, аппарате избирательной комиссии муниципального образования, которые образуются в соответствии с уставом муниципального образования, с установленным кругом обязанностей по обеспечению исполнения полномочий органа местного самоуправления, избирательной комиссии муниципального образования или лица, замещающего муниципальную должность.
2. Должности муниципальной службы устанавливаются муниципальными правовыми актами в соответствии с реестром должностей муниципальной службы в субъекте Российской Федерации, утверждаемым законом субъекта Российской Федерации.
3. При составлении и утверждении штатного расписания органа местного самоуправления, аппарата избирательной комиссии муниципального образования используются наименования должностей муниципальной службы, предусмотренные реестром должностей муниципальной службы в субъекте Российской Федерации.
Статья 7. Реестр должностей муниципальной службы в субъекте Российской Федерации

1. Реестр должностей муниципальной службы в субъекте Российской Федерации представляет собой перечень наименований должностей муниципальной службы, классифицированных по органам местного самоуправления, избирательным комиссиям муниципальных образований, группам и функциональным признакам должностей, определяемым с учетом исторических и иных местных традиций.
2. В реестре должностей муниципальной службы в субъекте Российской Федерации могут быть предусмотрены должности муниципальной службы, учреждаемые для непосредственного обеспечения исполнения полномочий лица, замещающего муниципальную должность. Такие должности муниципальной службы замещаются муниципальными служащими путем заключения трудового договора на срок полномочий указанного лица.
Статья 8. Классификация должностей муниципальной службы

1. Должности муниципальной службы подразделяются на следующие группы:
1) высшие должности муниципальной службы;
2) главные должности муниципальной службы;
3) ведущие должности муниципальной службы;
4) старшие должности муниципальной службы;
5) младшие должности муниципальной службы.
2. Соотношение должностей муниципальной службы и должностей государственной гражданской службы субъекта Российской Федерации с учетом квалификационных требований к соответствующим должностям муниципальной службы и должностям государственной гражданской службы субъекта Российской Федерации устанавливается законом субъекта Российской Федерации.
Статья 9. Основные квалификационные требования для замещения должностей муниципальной службы

1. Для замещения должности муниципальной службы требуется соответствие квалификационным требованиям к уровню профессионального образования, стажу муниципальной службы или работы по специальности, направлению подготовки, знаниям и умениям, которые необходимы для исполнения должностных обязанностей, а также при наличии соответствующего решения представителя нанимателя (работодателя) - к специальности, направлению подготовки.
(часть 1 в ред. Федерального закона от 30.06.2016 N 224-ФЗ)
2. Квалификационные требования к уровню профессионального образования, стажу муниципальной службы или стажу работы по специальности, направлению подготовки, необходимым для замещения должностей муниципальной службы, устанавливаются муниципальными правовыми актами на основе типовых квалификационных требований для замещения должностей муниципальной службы, которые определяются законом субъекта Российской Федерации в соответствии с классификацией должностей муниципальной службы. Квалификационные требования к знаниям и умениям, которые необходимы для исполнения должностных обязанностей, устанавливаются в зависимости от области и вида профессиональной служебной деятельности муниципального служащего его должностной инструкцией. Должностной инструкцией муниципального служащего могут также предусматриваться квалификационные требования к специальности, направлению подготовки.
(часть 2 в ред. Федерального закона от 30.06.2016 N 224-ФЗ)
3. В случае, если лицо назначается на должность главы местной администрации по контракту, уставом поселения, внутригородского района, а в отношении должности главы местной администрации муниципального района (муниципального округа, городского округа, городского округа с внутригородским делением), внутригородского муниципального образования города федерального значения - уставом муниципального района (муниципального округа, городского округа, городского округа с внутригородским делением), внутригородского муниципального образования города федерального значения и законом субъекта Российской Федерации могут быть установлены дополнительные требования к кандидатам на должность главы местной администрации.
(часть 3 в ред. Федерального закона от 26.05.2021 N 152-ФЗ)
Статья 9.1. Классные чины муниципальных служащих

(введена Федеральным законом от 25.11.2008 N 219-ФЗ)
1. Законом субъекта Российской Федерации могут быть предусмотрены классные чины муниципальных служащих и установлен порядок их присвоения, а также порядок их сохранения при переводе муниципальных служащих на иные должности муниципальной службы и при увольнении с муниципальной службы.
2. Классные чины указывают на соответствие уровня профессиональной подготовки муниципальных служащих квалификационным требованиям для замещения должностей муниципальной службы.
Глава 3. ПРАВОВОЕ ПОЛОЖЕНИЕ (СТАТУС)

МУНИЦИПАЛЬНОГО СЛУЖАЩЕГО
Статья 10. Муниципальный служащий

1. Муниципальным служащим является гражданин, исполняющий в порядке, определенном муниципальными правовыми актами в соответствии с федеральными законами и законами субъекта Российской Федерации, обязанности по должности муниципальной службы за денежное содержание, выплачиваемое за счет средств местного бюджета.
2. Лица, исполняющие обязанности по техническому обеспечению деятельности органов местного самоуправления, избирательных комиссий муниципальных образований, не замещают должности муниципальной службы и не являются муниципальными служащими.
Статья 11. Основные права муниципального служащего

1. Муниципальный служащий имеет право на:
1) ознакомление с документами, устанавливающими его права и обязанности по замещаемой должности муниципальной службы, критериями оценки качества исполнения должностных обязанностей и условиями продвижения по службе;
2) обеспечение организационно-технических условий, необходимых для исполнения должностных обязанностей;
3) оплату труда и другие выплаты в соответствии с трудовым законодательством, законодательством о муниципальной службе и трудовым договором (контрактом);
4) отдых, обеспечиваемый установлением нормальной продолжительности рабочего (служебного) времени, предоставлением выходных дней и нерабочих праздничных дней, а также ежегодного оплачиваемого отпуска;
5) получение в установленном порядке информации и материалов, необходимых для исполнения должностных обязанностей, а также на внесение предложений о совершенствовании деятельности органа местного самоуправления, избирательной комиссии муниципального образования;
6) участие по своей инициативе в конкурсе на замещение вакантной должности муниципальной службы;
7) получение дополнительного профессионального образования в соответствии с муниципальным правовым актом за счет средств местного бюджета;
(в ред. Федерального закона от 30.03.2015 N 63-ФЗ)
8) защиту своих персональных данных;
9) ознакомление со всеми материалами своего личного дела, с отзывами о профессиональной деятельности и другими документами до внесения их в его личное дело, а также на приобщение к личному делу его письменных объяснений;
10) объединение, включая право создавать профессиональные союзы, для защиты своих прав, социально-экономических и профессиональных интересов;
11) рассмотрение индивидуальных трудовых споров в соответствии с трудовым законодательством, защиту своих прав и законных интересов на муниципальной службе, включая обжалование в суд их нарушений;
12) пенсионное обеспечение в соответствии с законодательством Российской Федерации.
2. Муниципальный служащий, за исключением муниципального служащего, замещающего должность главы местной администрации по контракту, вправе с предварительным письменным уведомлением представителя нанимателя (работодателя) выполнять иную оплачиваемую работу, если это не повлечет за собой конфликт интересов и если иное не предусмотрено настоящим Федеральным законом.
(в ред. Федерального закона от 22.12.2008 N 267-ФЗ)
Статья 12. Основные обязанности муниципального служащего

1. Муниципальный служащий обязан:
1) соблюдать Конституцию Российской Федерации, федеральные конституционные законы, федеральные законы, иные нормативные правовые акты Российской Федерации, конституции (уставы), законы и иные нормативные правовые акты субъектов Российской Федерации, устав муниципального образования и иные муниципальные правовые акты и обеспечивать их исполнение;
2) исполнять должностные обязанности в соответствии с должностной инструкцией;
3) соблюдать при исполнении должностных обязанностей права, свободы и законные интересы человека и гражданина независимо от расы, национальности, языка, отношения к религии и других обстоятельств, а также права и законные интересы организаций;
(п. 3 в ред. Федерального закона от 22.10.2013 N 284-ФЗ)
4) соблюдать установленные в органе местного самоуправления, аппарате избирательной комиссии муниципального образования правила внутреннего трудового распорядка, должностную инструкцию, порядок работы со служебной информацией;
5) поддерживать уровень квалификации, необходимый для надлежащего исполнения должностных обязанностей;
6) не разглашать сведения, составляющие государственную и иную охраняемую федеральными законами тайну, а также сведения, ставшие ему известными в связи с исполнением должностных обязанностей, в том числе сведения, касающиеся частной жизни и здоровья граждан или затрагивающие их честь и достоинство;
7) беречь государственное и муниципальное имущество, в том числе предоставленное ему для исполнения должностных обязанностей;
8) представлять в установленном порядке предусмотренные законодательством Российской Федерации сведения о себе и членах своей семьи;
(п. 8 в ред. Федерального закона от 21.11.2011 N 329-ФЗ)
9) сообщать в письменной форме представителю нанимателя (работодателю) о прекращении гражданства Российской Федерации либо гражданства (подданства) иностранного государства - участника международного договора Российской Федерации, в соответствии с которым иностранный гражданин имеет право находиться на муниципальной службе, в день, когда муниципальному служащему стало известно об этом, но не позднее пяти рабочих дней со дня прекращения гражданства Российской Федерации либо гражданства (подданства) иностранного государства - участника международного договора Российской Федерации, в соответствии с которым иностранный гражданин имеет право находиться на муниципальной службе;
(п. 9 в ред. Федерального закона от 30.04.2021 N 116-ФЗ)
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9.1) сообщать в письменной форме представителю нанимателя (работодателю) о приобретении гражданства (подданства) иностранного государства либо получении вида на жительство или иного документа, подтверждающего право на постоянное проживание гражданина на территории иностранного государства, в день, когда муниципальному служащему стало известно об этом, но не позднее пяти рабочих дней со дня приобретения гражданства (подданства) иностранного государства либо получения вида на жительство или иного документа, подтверждающего право на постоянное проживание гражданина на территории иностранного государства;
(п. 9.1 введен Федеральным законом от 30.04.2021 N 116-ФЗ)
10) соблюдать ограничения, выполнять обязательства, не нарушать запреты, которые установлены настоящим Федеральным законом и другими федеральными законами;
11) уведомлять в письменной форме представителя нанимателя (работодателя) о личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая может привести к конфликту интересов, и принимать меры по предотвращению подобного конфликта;
(в ред. Федеральных законов от 21.11.2011 N 329-ФЗ, от 05.10.2015 N 285-ФЗ)
12) сообщать в письменной форме представителю нанимателя (работодателю) о ставших ему известными изменениях сведений, содержащихся в анкете, предусмотренной статьей 15.2 настоящего Федерального закона, за исключением сведений, изменение которых произошло по решению представителя нанимателя (работодателя) (далее - сведения, содержащиеся в анкете).
(п. 12 введен Федеральным законом от 12.12.2023 N 594-ФЗ)
2. Муниципальный служащий не вправе исполнять данное ему неправомерное поручение. При получении от соответствующего руководителя поручения, являющегося, по мнению муниципального служащего, неправомерным, муниципальный служащий должен представить руководителю, давшему поручение, в письменной форме обоснование неправомерности данного поручения с указанием положений федеральных законов и иных нормативных правовых актов Российской Федерации, законов и иных нормативных правовых актов субъекта Российской Федерации, муниципальных правовых актов, которые могут быть нарушены при исполнении данного поручения. В случае подтверждения руководителем данного поручения в письменной форме муниципальный служащий обязан отказаться от его исполнения. В случае исполнения неправомерного поручения муниципальный служащий и давший это поручение руководитель несут ответственность в соответствии с законодательством Российской Федерации.
Статья 13. Ограничения, связанные с муниципальной службой

1. Гражданин не может быть принят на муниципальную службу, а муниципальный служащий не может находиться на муниципальной службе в случае:
1) признания его недееспособным или ограниченно дееспособным решением суда, вступившим в законную силу;
2) осуждения его к наказанию, исключающему возможность исполнения должностных обязанностей по должности муниципальной службы, по приговору суда, вступившему в законную силу;
3) отказа от прохождения процедуры оформления допуска к сведениям, составляющим государственную и иную охраняемую федеральными законами тайну, если исполнение должностных обязанностей по должности муниципальной службы, на замещение которой претендует гражданин, или по замещаемой муниципальным служащим должности муниципальной службы связано с использованием таких сведений;
4) наличия заболевания, препятствующего поступлению на муниципальную службу или ее прохождению и подтвержденного заключением медицинской организации. Порядок прохождения диспансеризации, перечень таких заболеваний и форма заключения медицинской организации устанавливаются уполномоченным Правительством Российской Федерации федеральным органом исполнительной власти;
(в ред. Федеральных законов от 23.07.2008 N 160-ФЗ, от 25.11.2013 N 317-ФЗ)
5) близкого родства или свойства (родители, супруги, дети, братья, сестры, а также братья, сестры, родители, дети супругов и супруги детей) с главой муниципального образования, который возглавляет местную администрацию, если замещение должности муниципальной службы связано с непосредственной подчиненностью или подконтрольностью этому должностному лицу, или с муниципальным служащим, если замещение должности муниципальной службы связано с непосредственной подчиненностью или подконтрольностью одного из них другому;
(в ред. Федеральных законов от 21.10.2011 N 288-ФЗ, от 21.11.2011 N 329-ФЗ)
6) прекращения гражданства Российской Федерации либо гражданства (подданства) иностранного государства - участника международного договора Российской Федерации, в соответствии с которым иностранный гражданин имеет право находиться на муниципальной службе;
(п. 6 в ред. Федерального закона от 30.04.2021 N 116-ФЗ)
7) наличия гражданства (подданства) иностранного государства либо вида на жительство или иного документа, подтверждающего право на постоянное проживание гражданина на территории иностранного государства, если иное не предусмотрено международным договором Российской Федерации;
(п. 7 в ред. Федерального закона от 30.04.2021 N 116-ФЗ)
8) представления при поступлении на муниципальную службу и (или) в период ее прохождения подложных документов и (или) заведомо ложных сведений, подтверждающих соблюдение ограничений, запретов и требований, нарушение которых препятствует замещению должности муниципальной службы, либо непредставления документов и (или) сведений, свидетельствующих о несоблюдении ограничений, запретов и требований, нарушение которых препятствует замещению должности муниципальной службы;
(п. 8 в ред. Федерального закона от 12.12.2023 N 594-ФЗ)
9) непредставления предусмотренных настоящим Федеральным законом, Федеральным законом от 25 декабря 2008 года N 273-ФЗ "О противодействии коррупции" и другими федеральными законами сведений или представления заведомо недостоверных или неполных сведений при поступлении на муниципальную службу;
(п. 9 в ред. Федерального закона от 21.11.2011 N 329-ФЗ)
9.1) непредставления сведений, предусмотренных статьей 15.1 настоящего Федерального закона;
(п. 9.1 введен Федеральным законом от 30.06.2016 N 224-ФЗ)
10) признания его не прошедшим военную службу по призыву, не имея на то законных оснований, в соответствии с заключением призывной комиссии (за исключением граждан, прошедших военную службу по контракту) - в течение 10 лет со дня истечения срока, установленного для обжалования указанного заключения в призывную комиссию соответствующего субъекта Российской Федерации, а если указанное заключение и (или) решение призывной комиссии соответствующего субъекта Российской Федерации по жалобе гражданина на указанное заключение были обжалованы в суд, - в течение 10 лет со дня вступления в законную силу решения суда, которым признано, что права гражданина при вынесении указанного заключения и (или) решения призывной комиссии соответствующего субъекта Российской Федерации по жалобе гражданина на указанное заключение не были нарушены;
(п. 10 введен Федеральным законом от 02.07.2013 N 170-ФЗ; в ред. Федерального закона от 26.07.2017 N 192-ФЗ)
11) приобретения им статуса иностранного агента.
(п. 11 введен Федеральным законом от 05.12.2022 N 498-ФЗ)
1.1. Гражданин не может быть назначен на должность главы местной администрации по контракту, а муниципальный служащий не может замещать должность главы местной администрации по контракту в случае близкого родства или свойства (родители, супруги, дети, братья, сестры, а также братья, сестры, родители, дети супругов и супруги детей) с главой муниципального образования.
(часть 1.1 введена Федеральным законом от 21.10.2011 N 288-ФЗ; в ред. Федерального закона от 04.03.2014 N 23-ФЗ)
1.2. Гражданин не может быть назначен на должности председателя, заместителя председателя и аудитора контрольно-счетного органа муниципального образования, а муниципальный служащий не может замещать должности председателя, заместителя председателя и аудитора контрольно-счетного органа муниципального образования в случае близкого родства или свойства (родители, супруги, дети, братья, сестры, а также братья, сестры, родители, дети супругов и супруги детей) с председателем представительного органа муниципального образования, главой муниципального образования, главой местной администрации, руководителями судебных и правоохранительных органов, расположенных на территории соответствующего муниципального образования.
(часть 1.2 введена Федеральным законом от 27.12.2018 N 559-ФЗ)
2. Гражданин не может быть принят на муниципальную службу после достижения им возраста 65 лет - предельного возраста, установленного для замещения должности муниципальной службы.
3. Муниципальный служащий, являющийся руководителем органа местного самоуправления, аппарата избирательной комиссии муниципального образования, заместитель указанного муниципального служащего в целях исключения конфликта интересов не могут представлять интересы муниципальных служащих в выборном профсоюзном органе данного органа местного самоуправления, аппарата избирательной комиссии муниципального образования в период замещения ими соответствующей должности.
(часть 3 в ред. Федерального закона от 27.10.2020 N 347-ФЗ)
Статья 14. Запреты, связанные с муниципальной службой

1. В связи с прохождением муниципальной службы муниципальному служащему запрещается:
1) утратил силу с 1 января 2015 года. - Федеральный закон от 22.12.2014 N 431-ФЗ;
2) замещать должность муниципальной службы в случае:
а) избрания или назначения на государственную должность Российской Федерации либо на государственную должность субъекта Российской Федерации, а также в случае назначения на должность государственной службы;
б) избрания или назначения на муниципальную должность;
в) избрания на оплачиваемую выборную должность в органе профессионального союза, в том числе в выборном органе первичной профсоюзной организации, созданной в органе местного самоуправления, аппарате избирательной комиссии муниципального образования;
3) участвовать в управлении коммерческой или некоммерческой организацией, за исключением следующих случаев:
а) участие на безвозмездной основе в управлении политической партией, органом профессионального союза, в том числе выборным органом первичной профсоюзной организации, созданной в органе местного самоуправления, аппарате избирательной комиссии муниципального образования, участие в съезде (конференции) или общем собрании иной общественной организации, жилищного, жилищно-строительного, гаражного кооперативов, товарищества собственников недвижимости;
б) участие на безвозмездной основе в управлении некоммерческой организацией (кроме участия в управлении политической партией, органом профессионального союза, в том числе выборным органом первичной профсоюзной организации, созданной в органе местного самоуправления, аппарате избирательной комиссии муниципального образования, участия в съезде (конференции) или общем собрании иной общественной организации, жилищного, жилищно-строительного, гаражного кооперативов, товарищества собственников недвижимости) с разрешения представителя нанимателя, которое получено в порядке, установленном законом субъекта Российской Федерации;
в) представление на безвозмездной основе интересов муниципального образования в совете муниципальных образований субъекта Российской Федерации, иных объединениях муниципальных образований, а также в их органах управления;
г) представление на безвозмездной основе интересов муниципального образования в органах управления и ревизионной комиссии организации, учредителем (акционером, участником) которой является муниципальное образование, в соответствии с муниципальными правовыми актами, определяющими порядок осуществления от имени муниципального образования полномочий учредителя организации либо порядок управления находящимися в муниципальной собственности акциями (долями в уставном капитале);
д) иные случаи, предусмотренные федеральными законами;
(п. 3 в ред. Федерального закона от 16.12.2019 N 432-ФЗ)
3.1) заниматься предпринимательской деятельностью лично или через доверенных лиц;
(п. 3.1 введен Федеральным законом от 16.12.2019 N 432-ФЗ)
4) быть поверенным или представителем по делам третьих лиц в органе местного самоуправления, избирательной комиссии муниципального образования, в которых он замещает должность муниципальной службы либо которые непосредственно подчинены или подконтрольны ему, если иное не предусмотрено федеральными законами;
5) получать в связи с должностным положением или в связи с исполнением должностных обязанностей вознаграждения от физических и юридических лиц (подарки, денежное вознаграждение, ссуды, услуги, оплату развлечений, отдыха, транспортных расходов и иные вознаграждения). Подарки, полученные муниципальным служащим в связи с протокольными мероприятиями, со служебными командировками и с другими официальными мероприятиями, признаются муниципальной собственностью и передаются муниципальным служащим по акту в орган местного самоуправления, избирательную комиссию муниципального образования, в которых он замещает должность муниципальной службы, за исключением случаев, установленных Гражданским кодексом Российской Федерации. Муниципальный служащий, сдавший подарок, полученный им в связи с протокольным мероприятием, со служебной командировкой или с другим официальным мероприятием, может его выкупить в порядке, устанавливаемом нормативными правовыми актами Российской Федерации;
(в ред. Федерального закона от 15.02.2016 N 21-ФЗ)
6) выезжать в командировки за счет средств физических и юридических лиц, за исключением командировок, осуществляемых на взаимной основе по договоренности органа местного самоуправления, избирательной комиссии муниципального образования с органами местного самоуправления, избирательными комиссиями других муниципальных образований, а также с органами государственной власти и органами местного самоуправления иностранных государств, международными и иностранными некоммерческими организациями;
7) использовать в целях, не связанных с исполнением должностных обязанностей, средства материально-технического, финансового и иного обеспечения, другое муниципальное имущество;
8) разглашать или использовать в целях, не связанных с муниципальной службой, сведения, отнесенные в соответствии с федеральными законами к сведениям конфиденциального характера, или служебную информацию, ставшие ему известными в связи с исполнением должностных обязанностей;
9) допускать публичные высказывания, суждения и оценки, в том числе в средствах массовой информации, в отношении деятельности органа местного самоуправления, избирательной комиссии муниципального образования и их руководителей, если это не входит в его должностные обязанности;
10) принимать без письменного разрешения главы муниципального образования награды, почетные и специальные звания (за исключением научных) иностранных государств, международных организаций, а также политических партий, других общественных объединений и религиозных объединений, если в его должностные обязанности входит взаимодействие с указанными организациями и объединениями;
(в ред. Федерального закона от 03.05.2011 N 92-ФЗ)
11) использовать преимущества должностного положения для предвыборной агитации, а также для агитации по вопросам референдума;
12) использовать свое должностное положение в интересах политических партий, религиозных и других общественных объединений, а также публично выражать отношение к указанным объединениям в качестве муниципального служащего;
13) создавать в органах местного самоуправления, иных муниципальных органах структуры политических партий, религиозных и других общественных объединений (за исключением профессиональных союзов, а также ветеранских и иных органов общественной самодеятельности) или способствовать созданию указанных структур;
14) прекращать исполнение должностных обязанностей в целях урегулирования трудового спора;
15) входить в состав органов управления, попечительских или наблюдательных советов, иных органов иностранных некоммерческих неправительственных организаций и действующих на территории Российской Федерации их структурных подразделений, если иное не предусмотрено международным договором Российской Федерации или законодательством Российской Федерации;
16) заниматься без письменного разрешения представителя нанимателя (работодателя) оплачиваемой деятельностью, финансируемой исключительно за счет средств иностранных государств, международных и иностранных организаций, иностранных граждан и лиц без гражданства, если иное не предусмотрено международным договором Российской Федерации или законодательством Российской Федерации.
2. Муниципальный служащий, замещающий должность главы местной администрации по контракту, не вправе заниматься иной оплачиваемой деятельностью, за исключением преподавательской, научной и иной творческой деятельности. При этом преподавательская, научная и иная творческая деятельность не может финансироваться исключительно за счет средств иностранных государств, международных и иностранных организаций, иностранных граждан и лиц без гражданства, если иное не предусмотрено международным договором Российской Федерации или законодательством Российской Федерации. Муниципальный служащий, замещающий должность главы местной администрации по контракту, не вправе входить в состав органов управления, попечительских или наблюдательных советов, иных органов иностранных некоммерческих неправительственных организаций и действующих на территории Российской Федерации их структурных подразделений, если иное не предусмотрено международным договором Российской Федерации или законодательством Российской Федерации.
2.1. Утратил силу. - Федеральный закон от 21.11.2011 N 329-ФЗ.
3. Гражданин после увольнения с муниципальной службы не вправе разглашать или использовать в интересах организаций либо физических лиц сведения конфиденциального характера или служебную информацию, ставшие ему известными в связи с исполнением должностных обязанностей.
4. Гражданин, замещавший должность муниципальной службы, включенную в перечень должностей, установленный нормативными правовыми актами Российской Федерации, в течение двух лет после увольнения с муниципальной службы не вправе замещать на условиях трудового договора должности в организации и (или) выполнять в данной организации работу на условиях гражданско-правового договора в случаях, предусмотренных федеральными законами, если отдельные функции муниципального (административного) управления данной организацией входили в должностные (служебные) обязанности муниципального служащего, без согласия соответствующей комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов, которое дается в порядке, устанавливаемом нормативными правовыми актами Российской Федерации.
(часть 4 введена Федеральным законом от 21.11.2011 N 329-ФЗ)
Статья 14.1. Урегулирование конфликта интересов на муниципальной службе

(введена Федеральным законом от 22.12.2008 N 267-ФЗ)
1. Для целей настоящего Федерального закона используется понятие "конфликт интересов", установленное частью 1 статьи 10 Федерального закона от 25 декабря 2008 года N 273-ФЗ "О противодействии коррупции".
(часть 1 в ред. Федерального закона от 05.10.2015 N 285-ФЗ)
2. Для целей настоящего Федерального закона используется понятие "личная заинтересованность", установленное частью 2 статьи 10 Федерального закона от 25 декабря 2008 года N 273-ФЗ "О противодействии коррупции".
(часть 2 в ред. Федерального закона от 05.10.2015 N 285-ФЗ)
2.1. Предотвращение или урегулирование конфликта интересов может состоять в изменении должностного или служебного положения муниципального служащего, являющегося стороной конфликта интересов, вплоть до его отстранения от исполнения должностных (служебных) обязанностей в установленном порядке и (или) в его отказе от выгоды, явившейся причиной возникновения конфликта интересов.
(часть 2.1 введена Федеральным законом от 21.11.2011 N 329-ФЗ)
2.2. В случае, если владение лицом, замещающим должность муниципальной службы, ценными бумагами (долями участия, паями в уставных (складочных) капиталах организаций) приводит или может привести к конфликту интересов, указанное лицо обязано передать принадлежащие ему ценные бумаги (доли участия, паи в уставных (складочных) капиталах организаций) в доверительное управление в соответствии с гражданским законодательством Российской Федерации.
(часть 2.2 введена Федеральным законом от 21.11.2011 N 329-ФЗ, в ред. Федерального закона от 05.10.2015 N 285-ФЗ)
2.3. Непринятие муниципальным служащим, являющимся стороной конфликта интересов, мер по предотвращению или урегулированию конфликта интересов является правонарушением, влекущим увольнение муниципального служащего с муниципальной службы, за исключением случаев, установленных федеральными законами.
(часть 2.3 введена Федеральным законом от 21.11.2011 N 329-ФЗ; в ред. Федерального закона от 10.07.2023 N 286-ФЗ)
3. Представитель нанимателя (работодатель), которому стало известно о возникновении у муниципального служащего личной заинтересованности, которая приводит или может привести к конфликту интересов, обязан принять меры по предотвращению или урегулированию конфликта интересов, вплоть до отстранения этого муниципального служащего от замещаемой должности муниципальной службы на период урегулирования конфликта интересов с сохранением за ним денежного содержания на все время отстранения от замещаемой должности муниципальной службы.
3.1. Непринятие муниципальным служащим, являющимся представителем нанимателя, которому стало известно о возникновении у подчиненного ему муниципального служащего личной заинтересованности, которая приводит или может привести к конфликту интересов, мер по предотвращению или урегулированию конфликта интересов является правонарушением, влекущим увольнение муниципального служащего, являющегося представителем нанимателя, с муниципальной службы, за исключением случаев, установленных федеральными законами.
(часть 3.1 введена Федеральным законом от 21.11.2011 N 329-ФЗ; в ред. Федерального закона от 10.07.2023 N 286-ФЗ)
4. Для обеспечения соблюдения муниципальными служащими общих принципов служебного поведения и урегулирования конфликта интересов в органе местного самоуправления, аппарате избирательной комиссии муниципального образования в порядке, определяемом нормативными правовыми актами субъекта Российской Федерации и муниципальным правовым актом, могут образовываться комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликтов интересов.
(часть 4 в ред. Федерального закона от 21.11.2011 N 329-ФЗ)
Статья 14.2. Требования к служебному поведению муниципального служащего

(введена Федеральным законом от 22.10.2013 N 284-ФЗ)
1. Муниципальный служащий обязан:
1) исполнять должностные обязанности добросовестно, на высоком профессиональном уровне;
2) обеспечивать равное, беспристрастное отношение ко всем физическим и юридическим лицам и организациям, не оказывать предпочтение каким-либо общественным или религиозным объединениям, профессиональным или социальным группам, гражданам и организациям и не допускать предвзятости в отношении таких объединений, групп, организаций и граждан;
3) не совершать действия, связанные с влиянием каких-либо личных, имущественных (финансовых) и иных интересов, препятствующих добросовестному исполнению должностных обязанностей;
4) соблюдать нейтральность, исключающую возможность влияния на свою профессиональную служебную деятельность решений политических партий, других общественных и религиозных объединений и иных организаций;
5) проявлять корректность в обращении с гражданами;
6) проявлять уважение к нравственным обычаям и традициям народов Российской Федерации;
7) учитывать культурные и иные особенности различных этнических и социальных групп, а также конфессий;
8) способствовать межнациональному и межконфессиональному согласию;
9) не допускать конфликтных ситуаций, способных нанести ущерб его репутации или авторитету муниципального органа.
2. Муниципальный служащий, являющийся руководителем, обязан не допускать случаи принуждения муниципальных служащих к участию в деятельности политических партий, других общественных и религиозных объединений.
Статья 15. Представление сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера

(в ред. Федерального закона от 03.12.2012 N 231-ФЗ)
1. Граждане, претендующие на замещение должностей муниципальной службы, включенных в соответствующий перечень, муниципальные служащие, замещающие указанные должности, обязаны представлять представителю нанимателя (работодателю) сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей. Указанные сведения представляются в порядке, сроки и по форме, которые установлены для представления сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера государственными гражданскими служащими субъектов Российской Федерации.
(в ред. Федеральных законов от 21.11.2011 N 329-ФЗ, от 03.12.2012 N 231-ФЗ)
1.1. Муниципальный служащий, замещающий должность муниципальной службы, включенную в соответствующий перечень, обязан представлять сведения о своих расходах, а также о расходах своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей в порядке и по форме, которые установлены для представления сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера государственными гражданскими служащими субъектов Российской Федерации.
(часть 1.1 введена Федеральным законом от 03.12.2012 N 231-ФЗ)
1.2. Контроль за соответствием расходов муниципального служащего, его супруги (супруга) и несовершеннолетних детей их доходам осуществляется в порядке, предусмотренном Федеральным законом от 25 декабря 2008 года N 273-ФЗ "О противодействии коррупции" и Федеральным законом от 3 декабря 2012 года N 230-ФЗ "О контроле за соответствием расходов лиц, замещающих государственные должности, и иных лиц их доходам", нормативными правовыми актами Президента Российской Федерации, законами и иными нормативными правовыми актами субъектов Российской Федерации, муниципальными правовыми актами.
(часть 1.2 введена Федеральным законом от 03.12.2012 N 231-ФЗ; в ред. Федерального закона от 03.04.2017 N 64-ФЗ)
2. Сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемые муниципальным служащим в соответствии с настоящей статьей, являются сведениями конфиденциального характера, если федеральными законами они не отнесены к сведениям, составляющим государственную и иную охраняемую федеральными законами тайну.
(в ред. Федерального закона от 03.12.2012 N 231-ФЗ)
3. Не допускается использование сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера для установления или определения платежеспособности муниципального служащего, его супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, для сбора в прямой или косвенной форме пожертвований (взносов) в фонды религиозных или других общественных объединений, иных организаций, а также физических лиц.
(в ред. Федеральных законов от 21.11.2011 N 329-ФЗ, от 03.12.2012 N 231-ФЗ)
4. Лица, виновные в разглашении сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера муниципальных служащих или в использовании этих сведений в целях, не предусмотренных законодательством Российской Федерации, несут ответственность в соответствии с законодательством Российской Федерации.
(часть 4 в ред. Федерального закона от 03.12.2012 N 231-ФЗ)
5. Непредставление муниципальным служащим сведений о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей в случае, если представление таких сведений обязательно, либо представление заведомо неполных сведений является правонарушением, влекущим увольнение муниципального служащего с муниципальной службы, за исключением случаев, установленных федеральными законами.
(часть 5 введена Федеральным законом от 21.11.2011 N 329-ФЗ; в ред. Федеральных законов от 03.12.2012 N 231-ФЗ, от 10.07.2023 N 286-ФЗ)
5.1. Представление муниципальным служащим заведомо недостоверных сведений, указанных в части 5 настоящей статьи, является правонарушением, влекущим увольнение муниципального служащего с муниципальной службы.
(часть 5.1 введена Федеральным законом от 10.07.2023 N 286-ФЗ)
6. Проверка достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемых гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы, включенных в соответствующий перечень, достоверности и полноты сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемых муниципальными служащими, замещающими указанные должности, достоверности и полноты сведений, представляемых гражданами при поступлении на муниципальную службу в соответствии с нормативными правовыми актами Российской Федерации, соблюдения муниципальными служащими ограничений и запретов, требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов, исполнения ими обязанностей, установленных Федеральным законом от 25 декабря 2008 года N 273-ФЗ "О противодействии коррупции" и другими нормативными правовыми актами Российской Федерации, осуществляется в порядке, определяемом нормативными правовыми актами субъекта Российской Федерации.
(часть 6 введена Федеральным законом от 21.11.2011 N 329-ФЗ, в ред. Федерального закона от 03.12.2012 N 231-ФЗ)
7. Запросы о представлении сведений, составляющих банковскую, налоговую или иную охраняемую законом тайну, запросы в правоохранительные органы о проведении оперативно-разыскных мероприятий в отношении граждан, претендующих на замещение должностей муниципальной службы, включенных в соответствующий перечень, муниципальных служащих, замещающих указанные должности, супруг (супругов) и несовершеннолетних детей таких граждан и муниципальных служащих в интересах муниципальных органов направляются высшими должностными лицами субъектов Российской Федерации (руководителями высших исполнительных органов государственной власти субъектов Российской Федерации) в порядке, определяемом нормативными правовыми актами Российской Федерации.
(часть 7 введена Федеральным законом от 21.11.2011 N 329-ФЗ)
8. Граждане, претендующие на замещение должности главы местной администрации по контракту, и лицо, замещающее указанную должность, представляют сведения о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруг (супругов) и несовершеннолетних детей высшему должностному лицу субъекта Российской Федерации (руководителю высшего исполнительного органа государственной власти субъекта Российской Федерации) в порядке, установленном законом субъекта Российской Федерации.
(часть 8 введена Федеральным законом от 03.04.2017 N 64-ФЗ)
9. Сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленные лицом, замещающим должность главы местной администрации по контракту, размещаются на официальном сайте органа местного самоуправления в информационно-телекоммуникационной сети "Интернет" и (или) предоставляются для опубликования средствам массовой информации в порядке, определяемом муниципальными правовыми актами.
(часть 9 введена Федеральным законом от 03.04.2017 N 64-ФЗ)
10. Проверка достоверности и полноты сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемых в соответствии с частью 8 настоящей статьи, осуществляется по решению высшего должностного лица субъекта Российской Федерации (руководителя высшего исполнительного органа государственной власти субъекта Российской Федерации) в порядке, установленном законом субъекта Российской Федерации.
(часть 10 введена Федеральным законом от 03.04.2017 N 64-ФЗ)
11. При выявлении в результате проверки, осуществленной в соответствии с частью 10 настоящей статьи, фактов несоблюдения лицом, замещающим должность главы местной администрации по контракту, ограничений, запретов, неисполнения обязанностей, которые установлены настоящим Федеральным законом, Федеральным законом от 3 декабря 2012 года N 230-ФЗ "О контроле за соответствием расходов лиц, замещающих государственные должности, и иных лиц их доходам", Федеральным законом от 7 мая 2013 года N 79-ФЗ "О запрете отдельным категориям лиц открывать и иметь счета (вклады), хранить наличные денежные средства и ценности в иностранных банках, расположенных за пределами территории Российской Федерации, владеть и (или) пользоваться иностранными финансовыми инструментами", высшее должностное лицо субъекта Российской Федерации (руководитель высшего исполнительного органа государственной власти субъекта Российской Федерации) обращается с заявлением о досрочном прекращении полномочий лица, замещающего должность главы местной администрации по контракту, или применении в отношении его иного дисциплинарного взыскания в орган местного самоуправления, уполномоченный принимать соответствующее решение, или в суд.
(часть 11 введена Федеральным законом от 03.04.2017 N 64-ФЗ)
Статья 15.1. Представление сведений о размещении информации в информационно-телекоммуникационной сети "Интернет"

(введена Федеральным законом от 30.06.2016 N 224-ФЗ)
1. Сведения об адресах сайтов и (или) страниц сайтов в информационно-телекоммуникационной сети "Интернет", на которых гражданин, претендующий на замещение должности муниципальной службы, муниципальный служащий размещали общедоступную информацию, а также данные, позволяющие их идентифицировать, представителю нанимателя представляют:
1) гражданин, претендующий на замещение должности муниципальной службы, - при поступлении на службу за три календарных года, предшествующих году поступления на муниципальную службу;
2) муниципальный служащий - ежегодно за календарный год, предшествующий году представления указанной информации, за исключением случаев размещения общедоступной информации в рамках исполнения должностных обязанностей муниципального служащего.
2. Сведения, указанные в части 1 настоящей статьи, представляются гражданами, претендующими на замещение должности муниципальной службы, при поступлении на муниципальную службу, а муниципальными служащими - не позднее 1 апреля года, следующего за отчетным. Сведения, указанные в части 1 настоящей статьи, представляются по форме, установленной Правительством Российской Федерации.
3. По решению представителя нанимателя уполномоченные им муниципальные служащие осуществляют обработку общедоступной информации, размещенной претендентами на замещение должности муниципальной службы и муниципальными служащими в информационно-телекоммуникационной сети "Интернет", а также проверку достоверности и полноты сведений, предусмотренных частью 1 настоящей статьи.
Статья 15.2. Представление анкеты, сообщение об изменении сведений, содержащихся в анкете, и проверка таких сведений

(введена Федеральным законом от 12.12.2023 N 594-ФЗ)
1. Гражданин при поступлении на муниципальную службу представляет анкету.
2. Муниципальный служащий сообщает в письменной форме представителю нанимателя (работодателю) о ставших ему известными изменениях сведений, содержащихся в анкете.
3. Форма анкеты, в том числе перечень включаемых в нее сведений, порядок и сроки их актуализации устанавливаются Президентом Российской Федерации.
4. Сведения, содержащиеся в анкете, могут быть проверены по решению представителя нанимателя (работодателя) или уполномоченного им лица. Проверка сведений, содержащихся в анкете, осуществляется кадровой службой муниципального органа путем направления в органы публичной власти и организации, обладающие соответствующей информацией, запросов в письменной форме, в том числе посредством государственных информационных систем. Органы публичной власти и организации, обладающие соответствующей информацией, обязаны предоставить запрашиваемую информацию не позднее одного месяца со дня получения указанного запроса.
Глава 4. ПОРЯДОК ПОСТУПЛЕНИЯ НА МУНИЦИПАЛЬНУЮ СЛУЖБУ,

ЕЕ ПРОХОЖДЕНИЯ И ПРЕКРАЩЕНИЯ
Статья 16. Поступление на муниципальную службу

1. На муниципальную службу вправе поступать граждане, достигшие возраста 18 лет, владеющие государственным языком Российской Федерации и соответствующие квалификационным требованиям, установленным в соответствии с настоящим Федеральным законом для замещения должностей муниципальной службы, при отсутствии обстоятельств, указанных в статье 13 настоящего Федерального закона в качестве ограничений, связанных с муниципальной службой.
2. При поступлении на муниципальную службу, а также при ее прохождении не допускается установление каких бы то ни было прямых или косвенных ограничений или преимуществ в зависимости от пола, расы, национальности, происхождения, имущественного и должностного положения, места жительства, отношения к религии, убеждений, принадлежности к общественным объединениям, а также от других обстоятельств, не связанных с профессиональными и деловыми качествами муниципального служащего.
3. При поступлении на муниципальную службу гражданин представляет:
1) заявление с просьбой о поступлении на муниципальную службу и замещении должности муниципальной службы;
2) анкету, предусмотренную статьей 15.2 настоящего Федерального закона;
(п. 2 в ред. Федерального закона от 12.12.2023 N 594-ФЗ)
3) паспорт;
4) трудовую книжку и (или) сведения о трудовой деятельности, оформленные в установленном законодательством порядке, за исключением случаев, когда трудовой договор (контракт) заключается впервые;
(в ред. Федерального закона от 31.07.2020 N 268-ФЗ)
5) документ об образовании;
6) документ, подтверждающий регистрацию в системе индивидуального (персонифицированного) учета, за исключением случаев, когда трудовой договор (контракт) заключается впервые;
(в ред. Федерального закона от 08.06.2020 N 181-ФЗ)
7) свидетельство о постановке физического лица на учет в налоговом органе по месту жительства на территории Российской Федерации;
8) документы воинского учета - для граждан, пребывающих в запасе, и лиц, подлежащих призыву на военную службу;
(в ред. Федерального закона от 02.07.2013 N 170-ФЗ)
9) заключение медицинской организации об отсутствии заболевания, препятствующего поступлению на муниципальную службу;
(в ред. Федерального закона от 25.11.2013 N 317-ФЗ)
10) сведения о доходах за год, предшествующий году поступления на муниципальную службу, об имуществе и обязательствах имущественного характера;
10.1) сведения, предусмотренные статьей 15.1 настоящего Федерального закона;
(п. 10.1 введен Федеральным законом от 30.06.2016 N 224-ФЗ)
11) иные документы, предусмотренные федеральными законами, указами Президента Российской Федерации и постановлениями Правительства Российской Федерации.
4. Сведения (за исключением сведений, содержащихся в анкете), представленные в соответствии с настоящим Федеральным законом гражданином при поступлении на муниципальную службу, могут подвергаться проверке в установленном федеральными законами порядке. В отдельных муниципальных образованиях федеральными законами могут устанавливаться дополнительные требования к проверке сведений, представляемых гражданином при поступлении на муниципальную службу.
(в ред. Федерального закона от 12.12.2023 N 594-ФЗ)
5. В случае установления в процессе проверки, предусмотренной частью 4 настоящей статьи, обстоятельств, препятствующих поступлению гражданина на муниципальную службу, указанный гражданин информируется в письменной форме о причинах отказа в поступлении на муниципальную службу.
6. Поступление гражданина на муниципальную службу осуществляется в результате назначения на должность муниципальной службы на условиях трудового договора в соответствии с трудовым законодательством с учетом особенностей, предусмотренных настоящим Федеральным законом.
7. Гражданин, поступающий на должность главы местной администрации по результатам конкурса на замещение указанной должности, заключает контракт. Порядок замещения должности главы местной администрации по контракту и порядок заключения и расторжения контракта с лицом, назначаемым на указанную должность по контракту, определяются Федеральным законом от 6 октября 2003 года N 131-ФЗ "Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации". Типовая форма контракта с лицом, назначаемым на должность главы местной администрации по контракту, утверждается законом субъекта Российской Федерации.
8. Поступление гражданина на муниципальную службу оформляется актом представителя нанимателя (работодателя) о назначении на должность муниципальной службы.
9. Сторонами трудового договора при поступлении на муниципальную службу являются представитель нанимателя (работодатель) и муниципальный служащий.
Статья 17. Конкурс на замещение должности муниципальной службы

1. При замещении должности муниципальной службы в муниципальном образовании заключению трудового договора может предшествовать конкурс, в ходе которого осуществляется оценка профессионального уровня претендентов на замещение должности муниципальной службы, их соответствия установленным квалификационным требованиям к должности муниципальной службы.
2. Порядок проведения конкурса на замещение должности муниципальной службы устанавливается муниципальным правовым актом, принимаемым представительным органом муниципального образования. Порядок проведения конкурса должен предусматривать опубликование его условий, сведений о дате, времени и месте его проведения, а также проекта трудового договора не позднее чем за 20 дней до дня проведения конкурса. Общее число членов конкурсной комиссии в муниципальном образовании и порядок ее формирования устанавливаются представительным органом муниципального образования. В случае проведения конкурса на замещение должности руководителя территориального органа местной администрации, на который возлагается осуществление части полномочий местной администрации в сельских населенных пунктах, расположенных в поселении, муниципальном округе, городском округе или на межселенной территории, порядок формирования конкурсной комиссии в муниципальном образовании должен предусматривать включение в число ее членов кандидатур, выдвинутых сходом граждан в каждом из этих сельских населенных пунктов.
(в ред. Федеральных законов от 18.04.2018 N 83-ФЗ, от 26.05.2021 N 152-ФЗ)
3. Представитель нанимателя (работодатель) заключает трудовой договор и назначает на должность муниципальной службы одного из кандидатов, отобранных конкурсной комиссией по результатам конкурса на замещение должности муниципальной службы.
Статья 18. Аттестация муниципальных служащих

1. Аттестация муниципального служащего проводится в целях определения его соответствия замещаемой должности муниципальной службы. Аттестация муниципального служащего проводится один раз в три года.
2. Аттестации не подлежат следующие муниципальные служащие:
1) замещающие должности муниципальной службы менее одного года;
2) достигшие возраста 60 лет;
3) беременные женщины;
4) находящиеся в отпуске по беременности и родам или в отпуске по уходу за ребенком до достижения им возраста трех лет. Аттестация указанных муниципальных служащих возможна не ранее чем через один год после выхода из отпуска;
5) замещающие должности муниципальной службы на основании срочного трудового договора (контракта).
3. По результатам аттестации муниципального служащего аттестационная комиссия выносит решение о том, соответствует муниципальный служащий замещаемой должности муниципальной службы или не соответствует. Аттестационная комиссия может давать рекомендации о поощрении отдельных муниципальных служащих за достигнутые ими успехи в работе, в том числе о повышении их в должности, а в случае необходимости рекомендации об улучшении деятельности аттестуемых муниципальных служащих. Результаты аттестации сообщаются аттестованным муниципальным служащим непосредственно после подведения итогов голосования. Материалы аттестации передаются представителю нанимателя (работодателю).
4. По результатам аттестации представитель нанимателя (работодатель) принимает решение о поощрении отдельных муниципальных служащих за достигнутые ими успехи в работе или в срок не более одного месяца со дня аттестации о понижении муниципального служащего в должности с его согласия. По результатам аттестации аттестационная комиссия может давать рекомендации о направлении отдельных муниципальных служащих для получения дополнительного профессионального образования.
(в ред. Федерального закона от 30.03.2015 N 63-ФЗ)
5. В случае несогласия муниципального служащего с понижением в должности или невозможности перевода с его согласия на другую должность муниципальной службы представитель нанимателя (работодатель) может в срок не более одного месяца со дня аттестации уволить его с муниципальной службы в связи с несоответствием замещаемой должности вследствие недостаточной квалификации, подтвержденной результатами аттестации. По истечении указанного срока увольнение муниципального служащего или понижение его в должности по результатам данной аттестации не допускается.
6. Муниципальный служащий вправе обжаловать результаты аттестации в судебном порядке.
7. Положение о проведении аттестации муниципальных служащих утверждается муниципальным правовым актом в соответствии с типовым положением о проведении аттестации муниципальных служащих, утверждаемым законом субъекта Российской Федерации.
Статья 19. Основания для расторжения трудового договора с муниципальным служащим

1. Помимо оснований для расторжения трудового договора, предусмотренных Трудовым кодексом Российской Федерации, трудовой договор с муниципальным служащим может быть также расторгнут по инициативе представителя нанимателя (работодателя) в случае:
1) достижения предельного возраста, установленного для замещения должности муниципальной службы;
2) утратил силу с 1 июля 2021 года. - Федеральный закон от 30.04.2021 N 116-ФЗ;
3) несоблюдения ограничений и запретов, связанных с муниципальной службой и установленных статьями 13, 14, 14.1 и 15 настоящего Федерального закона;
(в ред. Федерального закона от 21.11.2011 N 329-ФЗ)
4) применения административного наказания в виде дисквалификации;
(п. 4 введен Федеральным законом от 17.07.2009 N 160-ФЗ)
5) приобретения муниципальным служащим статуса иностранного агента.
(п. 5 введен Федеральным законом от 05.12.2022 N 498-ФЗ)
2. Допускается продление срока нахождения на муниципальной службе муниципальных служащих, достигших предельного возраста, установленного для замещения должности муниципальной службы. Однократное продление срока нахождения на муниципальной службе муниципального служащего допускается не более чем на один год.
Глава 5. РАБОЧЕЕ (СЛУЖЕБНОЕ) ВРЕМЯ И ВРЕМЯ ОТДЫХА

Статья 20. Рабочее (служебное) время

Рабочее (служебное) время муниципальных служащих регулируется в соответствии с трудовым законодательством.
Статья 21. Отпуск муниципального служащего

1. Муниципальному служащему предоставляется ежегодный отпуск с сохранением замещаемой должности муниципальной службы и денежного содержания, размер которого определяется в порядке, установленном трудовым законодательством для исчисления средней заработной платы.
2. Ежегодный оплачиваемый отпуск муниципального служащего состоит из основного оплачиваемого отпуска и дополнительных оплачиваемых отпусков.
3. Ежегодный основной оплачиваемый отпуск предоставляется муниципальному служащему продолжительностью 30 календарных дней.
(в ред. Федеральных законов от 27.10.2008 N 181-ФЗ, от 01.05.2017 N 90-ФЗ)
4. Ежегодные дополнительные оплачиваемые отпуска предоставляются муниципальному служащему за выслугу лет (продолжительностью не более 10 календарных дней), а также в случаях, предусмотренных федеральными законами и законами субъекта Российской Федерации.
(в ред. Федерального закона от 01.05.2017 N 90-ФЗ)
5. Порядок и условия предоставления муниципальному служащему ежегодного дополнительного оплачиваемого отпуска за выслугу лет определяются законом субъекта Российской Федерации.
5.1. Муниципальному служащему, для которого установлен ненормированный служебный день, предоставляется ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск за ненормированный служебный день продолжительностью три календарных дня.
(часть 5.1 введена Федеральным законом от 01.05.2017 N 90-ФЗ)
6. Муниципальному служащему по его письменному заявлению решением представителя нанимателя (работодателя) может предоставляться отпуск без сохранения денежного содержания продолжительностью не более одного года.
7. Муниципальному служащему предоставляется отпуск без сохранения денежного содержания в случаях, предусмотренных федеральными законами.
Глава 6. ОБЩИЕ ПРИНЦИПЫ ОПЛАТЫ ТРУДА МУНИЦИПАЛЬНОГО

СЛУЖАЩЕГО. ГАРАНТИИ, ПРЕДОСТАВЛЯЕМЫЕ МУНИЦИПАЛЬНОМУ
СЛУЖАЩЕМУ. СТАЖ МУНИЦИПАЛЬНОЙ СЛУЖБЫ
Статья 22. Общие принципы оплаты труда муниципального служащего

1. Оплата труда муниципального служащего производится в виде денежного содержания, которое состоит из должностного оклада муниципального служащего в соответствии с замещаемой им должностью муниципальной службы (далее - должностной оклад), а также из ежемесячных и иных дополнительных выплат, определяемых законом субъекта Российской Федерации.
2. Органы местного самоуправления самостоятельно определяют размер и условия оплаты труда муниципальных служащих. Размер должностного оклада, а также размер ежемесячных и иных дополнительных выплат и порядок их осуществления устанавливаются муниципальными правовыми актами, издаваемыми представительным органом муниципального образования в соответствии с законодательством Российской Федерации и законодательством субъектов Российской Федерации.
3. Утратил силу. - Федеральный закон от 27.10.2008 N 182-ФЗ.
Статья 23. Гарантии, предоставляемые муниципальному служащему

1. Муниципальному служащему гарантируются:
1) условия работы, обеспечивающие исполнение им должностных обязанностей в соответствии с должностной инструкцией;
2) право на своевременное и в полном объеме получение денежного содержания;
3) отдых, обеспечиваемый установлением нормальной продолжительности рабочего (служебного) времени, предоставлением выходных дней и нерабочих праздничных дней, а также ежегодного оплачиваемого отпуска;
4) медицинское обслуживание муниципального служащего и членов его семьи, в том числе после выхода муниципального служащего на пенсию;
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5) пенсионное обеспечение за выслугу лет и в связи с инвалидностью, а также пенсионное обеспечение членов семьи муниципального служащего в случае его смерти, наступившей в связи с исполнением им должностных обязанностей;
6) обязательное государственное страхование на случай причинения вреда здоровью и имуществу муниципального служащего в связи с исполнением им должностных обязанностей;
7) обязательное государственное социальное страхование на случай заболевания или утраты трудоспособности в период прохождения муниципальным служащим муниципальной службы или после ее прекращения, но наступивших в связи с исполнением им должностных обязанностей;
8) защита муниципального служащего и членов его семьи от насилия, угроз и других неправомерных действий в связи с исполнением им должностных обязанностей в случаях, порядке и на условиях, установленных федеральными законами.
2. При расторжении трудового договора с муниципальным служащим в связи с ликвидацией органа местного самоуправления, избирательной комиссии муниципального образования либо сокращением штата работников органа местного самоуправления, аппарата избирательной комиссии муниципального образования муниципальному служащему предоставляются гарантии, установленные трудовым законодательством для работников в случае их увольнения в связи с ликвидацией организации либо сокращением штата работников организации.
3. Законами субъекта Российской Федерации и уставом муниципального образования муниципальным служащим могут быть предоставлены дополнительные гарантии.
Статья 24. Пенсионное обеспечение муниципального служащего и членов его семьи

1. В области пенсионного обеспечения на муниципального служащего в полном объеме распространяются права государственного гражданского служащего, установленные федеральными законами и законами субъекта Российской Федерации.
2. Определение размера государственной пенсии муниципального служащего осуществляется в соответствии с установленным законом субъекта Российской Федерации соотношением должностей муниципальной службы и должностей государственной гражданской службы субъекта Российской Федерации. Максимальный размер государственной пенсии муниципального служащего не может превышать максимальный размер государственной пенсии государственного гражданского служащего субъекта Российской Федерации по соответствующей должности государственной гражданской службы субъекта Российской Федерации.
3. В случае смерти муниципального служащего, связанной с исполнением им должностных обязанностей, в том числе наступившей после увольнения его с муниципальной службы, члены семьи умершего имеют право на получение пенсии по случаю потери кормильца в порядке, определяемом федеральными законами.
Статья 25. Стаж муниципальной службы

(в ред. Федерального закона от 29.12.2015 N 395-ФЗ)
1. В стаж (общую продолжительность) муниципальной службы включаются периоды замещения:
1) должностей муниципальной службы;
2) муниципальных должностей;
3) государственных должностей Российской Федерации и государственных должностей субъектов Российской Федерации;
4) должностей государственной гражданской службы, воинских должностей и должностей федеральной государственной службы иных видов;
5) иных должностей в соответствии с федеральными законами.
2. В стаж муниципальной службы для определения продолжительности ежегодного дополнительного оплачиваемого отпуска за выслугу лет, предоставляемого муниципальным служащим, и установления им других гарантий, предусмотренных федеральными законами, законами субъектов Российской Федерации и уставами муниципальных образований, помимо периодов замещения должностей, указанных в части 1 настоящей статьи, включаются (засчитываются) также периоды замещения должностей, включаемые (засчитываемые) в стаж государственной гражданской службы в соответствии с частью 2 статьи 54 Федерального закона от 27 июля 2004 года N 79-ФЗ "О государственной гражданской службе Российской Федерации".
3. В стаж муниципальной службы для назначения пенсии за выслугу лет муниципальным служащим включаются (засчитываются) помимо периодов замещения должностей, указанных в части 1 настоящей статьи, иные периоды в соответствии с нормативными правовыми актами субъектов Российской Федерации и муниципальными правовыми актами.
4. Порядок исчисления стажа муниципальной службы устанавливается законом субъекта Российской Федерации.
Глава 7. ПООЩРЕНИЕ МУНИЦИПАЛЬНОГО СЛУЖАЩЕГО.

ДИСЦИПЛИНАРНАЯ ОТВЕТСТВЕННОСТЬ МУНИЦИПАЛЬНОГО СЛУЖАЩЕГО
Статья 26. Поощрение муниципального служащего

Виды поощрения муниципального служащего и порядок его применения устанавливаются муниципальными правовыми актами в соответствии с федеральными законами и законами субъекта Российской Федерации.
Статья 27. Дисциплинарная ответственность муниципального служащего

1. За совершение дисциплинарного проступка - неисполнение или ненадлежащее исполнение муниципальным служащим по его вине возложенных на него служебных обязанностей - представитель нанимателя (работодатель) имеет право применить следующие дисциплинарные взыскания:
1) замечание;
2) выговор;
3) увольнение с муниципальной службы по соответствующим основаниям.
2. Муниципальный служащий, допустивший дисциплинарный проступок, может быть временно (но не более чем на один месяц), до решения вопроса о его дисциплинарной ответственности, отстранен от исполнения должностных обязанностей с сохранением денежного содержания. Отстранение муниципального служащего от исполнения должностных обязанностей в этом случае производится муниципальным правовым актом.
3. Порядок применения и снятия дисциплинарных взысканий определяется трудовым законодательством, за исключением случаев, предусмотренных настоящим Федеральным законом.
(часть 3 в ред. Федерального закона от 16.12.2019 N 432-ФЗ)
Статья 27.1. Взыскания за несоблюдение ограничений и запретов, требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов и неисполнение обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции

(введена Федеральным законом от 21.11.2011 N 329-ФЗ)
1. За несоблюдение муниципальным служащим ограничений и запретов, требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов и неисполнение обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции настоящим Федеральным законом, Федеральным законом от 25 декабря 2008 года N 273-ФЗ "О противодействии коррупции" и другими федеральными законами, налагаются взыскания, предусмотренные статьей 27 настоящего Федерального закона.
1.1. Муниципальный служащий освобождается от ответственности за несоблюдение ограничений и запретов, требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов и неисполнение обязанностей, установленных настоящим Федеральным законом и другими федеральными законами в целях противодействия коррупции, в случае, если несоблюдение таких ограничений, запретов и требований, а также неисполнение таких обязанностей признается следствием не зависящих от него обстоятельств в порядке, предусмотренном частями 3 - 6 статьи 13 Федерального закона от 25 декабря 2008 года N 273-ФЗ "О противодействии коррупции".
(часть 1.1 введена Федеральным законом от 10.07.2023 N 286-ФЗ)
2. Муниципальный служащий подлежит увольнению с муниципальной службы в связи с утратой доверия в случаях совершения правонарушений, установленных статьями 14.1 и 15 настоящего Федерального закона.
3. Взыскания, предусмотренные статьями 14.1, 15 и 27 настоящего Федерального закона, применяются представителем нанимателя (работодателем) в порядке, установленном нормативными правовыми актами субъекта Российской Федерации и (или) муниципальными нормативными правовыми актами, на основании:
1) доклада о результатах проверки, проведенной подразделением кадровой службы соответствующего муниципального органа по профилактике коррупционных и иных правонарушений или в соответствии со статьей 13.4 Федерального закона от 25 декабря 2008 года N 273-ФЗ "О противодействии коррупции" уполномоченным подразделением Администрации Президента Российской Федерации;
(в ред. Федерального закона от 13.06.2023 N 258-ФЗ)
2) рекомендации комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов в случае, если доклад о результатах проверки направлялся в комиссию;
2.1) доклада подразделения кадровой службы соответствующего муниципального органа по профилактике коррупционных и иных правонарушений о совершении коррупционного правонарушения, в котором излагаются фактические обстоятельства его совершения, и письменного объяснения муниципального служащего только с его согласия и при условии признания им факта совершения коррупционного правонарушения (за исключением применения взыскания в виде увольнения в связи с утратой доверия);
(п. 2.1 введен Федеральным законом от 03.08.2018 N 307-ФЗ)
3) объяснений муниципального служащего;
4) иных материалов.
4. При применении взысканий, предусмотренных статьями 14.1, 15 и 27 настоящего Федерального закона, учитываются характер совершенного муниципальным служащим коррупционного правонарушения, его тяжесть, обстоятельства, при которых оно совершено, соблюдение муниципальным служащим других ограничений и запретов, требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов и исполнение им обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции, а также предшествующие результаты исполнения муниципальным служащим своих должностных обязанностей.
5. В акте о применении к муниципальному служащему взыскания в случае совершения им коррупционного правонарушения в качестве основания применения взыскания указывается часть 1 или 2 настоящей статьи.
6. Взыскания, предусмотренные статьями 14.1, 15 и 27 настоящего Федерального закона, применяются не позднее шести месяцев со дня поступления информации о совершении муниципальным служащим коррупционного правонарушения, не считая периодов временной нетрудоспособности муниципального служащего, нахождения его в отпуске, и не позднее трех лет со дня совершения им коррупционного правонарушения. В указанные сроки не включается время производства по уголовному делу.
(часть 6 в ред. Федерального закона от 16.12.2019 N 432-ФЗ)
7. Сведения о применении к муниципальному служащему взыскания в виде увольнения в связи с утратой доверия включаются органом местного самоуправления, в котором муниципальный служащий проходил муниципальную службу, в реестр лиц, уволенных в связи с утратой доверия, предусмотренный статьей 15 Федерального закона от 25 декабря 2008 года N 273-ФЗ "О противодействии коррупции".
(часть 7 введена Федеральным законом от 01.07.2017 N 132-ФЗ)
Глава 8. КАДРОВАЯ РАБОТА В МУНИЦИПАЛЬНОМ ОБРАЗОВАНИИ

Статья 28. Кадровая работа в муниципальном образовании

Кадровая работа в муниципальном образовании включает в себя:
1) формирование кадрового состава для замещения должностей муниципальной службы;
2) подготовку предложений о реализации положений законодательства о муниципальной службе и внесение указанных предложений представителю нанимателя (работодателю);
3) организацию подготовки проектов муниципальных правовых актов, связанных с поступлением на муниципальную службу, ее прохождением, заключением трудового договора (контракта), назначением на должность муниципальной службы, освобождением от замещаемой должности муниципальной службы, увольнением муниципального служащего с муниципальной службы и выходом его на пенсию, и оформление соответствующих документов;
4) ведение трудовых книжек муниципальных служащих (при наличии), формирование сведений о трудовой деятельности за период прохождения муниципальной службы муниципальными служащими и представление указанных сведений в порядке, установленном законодательством Российской Федерации об индивидуальном (персонифицированном) учете в системе обязательного пенсионного страхования, для хранения в информационных ресурсах Фонда пенсионного и социального страхования Российской Федерации;
(в ред. Федеральных законов от 31.07.2020 N 268-ФЗ, от 28.12.2022 N 569-ФЗ)
5) ведение личных дел муниципальных служащих;
6) ведение реестра муниципальных служащих в муниципальном образовании;
7) оформление и выдачу служебных удостоверений муниципальных служащих;
8) проведение конкурса на замещение вакантных должностей муниципальной службы и включение муниципальных служащих в кадровый резерв;
9) проведение аттестации муниципальных служащих;
10) организацию работы с кадровым резервом и его эффективное использование;
11) организацию и проведение проверок представляемых гражданином сведений при поступлении на муниципальную службу и в период ее прохождения муниципальным служащим;
(п. 11 в ред. Федерального закона от 12.12.2023 N 594-ФЗ)
11.1) оформление допуска установленной формы к сведениям, составляющим государственную тайну;
(п. 11.1 введен Федеральным законом от 12.12.2023 N 594-ФЗ)
12) организацию проверки сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера муниципальных служащих, а также соблюдения связанных с муниципальной службой ограничений, которые установлены статьей 13 настоящего Федерального закона и другими федеральными законами;
13) консультирование муниципальных служащих по правовым и иным вопросам муниципальной службы;
14) решение иных вопросов кадровой работы, определяемых трудовым законодательством и законом субъекта Российской Федерации.
Статья 28.1. Подготовка кадров для муниципальной службы на договорной основе

(введена Федеральным законом от 30.03.2015 N 63-ФЗ)
1. В целях формирования высококвалифицированного кадрового состава муниципальной службы органы местного самоуправления могут осуществлять организацию подготовки граждан для муниципальной службы на договорной основе в соответствии с законодательством Российской Федерации об образовании и с учетом положений настоящего Федерального закона.
2. Договор о целевом обучении с обязательством последующего прохождения муниципальной службы (далее - договор о целевом обучении) заключается между органом местного самоуправления и гражданином и предусматривает обязательство гражданина по прохождению муниципальной службы в указанном органе местного самоуправления в течение установленного срока после окончания обучения.
3. Заключение договора о целевом обучении осуществляется на конкурсной основе в порядке, установленном законом субъекта Российской Федерации. Информация о проведении конкурса на заключение договора о целевом обучении подлежит опубликованию в печатном средстве массовой информации, в котором осуществляется официальное опубликование муниципальных правовых актов, и размещению на официальном сайте органа местного самоуправления в информационно-телекоммуникационной сети "Интернет" не позднее чем за один месяц до даты проведения указанного конкурса.
4. Право участвовать в конкурсе на заключение договора о целевом обучении имеют граждане, владеющие государственным языком Российской Федерации и впервые получающие среднее профессиональное или высшее образование по очной форме обучения за счет средств бюджетов бюджетной системы Российской Федерации. Гражданин, участвующий в указанном конкурсе, должен на момент поступления на муниципальную службу, а также в течение всего срока, предусмотренного частью 5 настоящей статьи, соответствовать требованиям, установленным настоящим Федеральным законом для замещения должностей муниципальной службы.
5. Срок обязательного прохождения муниципальной службы после окончания целевого обучения устанавливается договором о целевом обучении. Указанный срок не может быть менее срока, в течение которого орган местного самоуправления предоставлял меры социальной поддержки гражданину в соответствии с договором о целевом обучении, но не более пяти лет.
6. Обязательства и ответственность сторон договора о целевом обучении устанавливаются договором о целевом обучении в соответствии с законодательством Российской Федерации.
7. Договор о целевом обучении может быть заключен с гражданином один раз.
8. Финансовое обеспечение расходов, предусмотренных договором о целевом обучении, осуществляется за счет средств местного бюджета.
Статья 29. Персональные данные муниципального служащего

1. Персональные данные муниципального служащего - информация, необходимая представителю нанимателя (работодателю) в связи с исполнением муниципальным служащим обязанностей по замещаемой должности муниципальной службы и касающаяся конкретного муниципального служащего.
2. Персональные данные муниципального служащего подлежат обработке в соответствии с законодательством Российской Федерации в области персональных данных с особенностями, предусмотренными главой 14 Трудового кодекса Российской Федерации.
(в ред. Федерального закона от 07.05.2013 N 99-ФЗ)
Статья 30. Порядок ведения личного дела муниципального служащего

1. На муниципального служащего заводится личное дело, к которому приобщаются документы, связанные с его поступлением на муниципальную службу, ее прохождением и увольнением с муниципальной службы.
2. Личное дело муниципального служащего хранится в течение 10 лет. При увольнении муниципального служащего с муниципальной службы его личное дело хранится в архиве органа местного самоуправления, избирательной комиссии муниципального образования по последнему месту муниципальной службы.
3. При ликвидации органа местного самоуправления, избирательной комиссии муниципального образования, в которых муниципальный служащий замещал должность муниципальной службы, его личное дело передается на хранение в орган местного самоуправления, избирательную комиссию муниципального образования, которым переданы функции ликвидированных органа местного самоуправления, избирательной комиссии муниципального образования, или их правопреемникам.
4. Ведение личного дела муниципального служащего осуществляется в порядке, установленном для ведения личного дела государственного гражданского служащего.
Статья 31. Реестр муниципальных служащих в муниципальном образовании

1. В муниципальном образовании ведется реестр муниципальных служащих.
2. Муниципальный служащий, уволенный с муниципальной службы, исключается из реестра муниципальных служащих в день увольнения.
3. В случае смерти (гибели) муниципального служащего либо признания муниципального служащего безвестно отсутствующим или объявления его умершим решением суда, вступившим в законную силу, муниципальный служащий исключается из реестра муниципальных служащих в день, следующий за днем смерти (гибели) или днем вступления в законную силу решения суда.
4. Порядок ведения реестра муниципальных служащих утверждается муниципальным правовым актом.
Статья 32. Приоритетные направления формирования кадрового состава муниципальной службы

Приоритетными направлениями формирования кадрового состава муниципальной службы являются:
1) назначение на должности муниципальной службы высококвалифицированных специалистов с учетом их профессиональных качеств и компетентности;
2) содействие продвижению по службе муниципальных служащих;
3) подготовка кадров для муниципальной службы и дополнительное профессиональное образование муниципальных служащих;
(в ред. Федерального закона от 30.03.2015 N 63-ФЗ)
4) создание кадрового резерва и его эффективное использование;
5) оценка результатов работы муниципальных служащих посредством проведения аттестации;
6) применение современных технологий подбора кадров при поступлении граждан на муниципальную службу и работы с кадрами при ее прохождении.
Статья 33. Кадровый резерв на муниципальной службе

В муниципальных образованиях в соответствии с муниципальными правовыми актами может создаваться кадровый резерв для замещения вакантных должностей муниципальной службы.
Глава 9. ФИНАНСИРОВАНИЕ И ПРОГРАММЫ РАЗВИТИЯ

МУНИЦИПАЛЬНОЙ СЛУЖБЫ
Статья 34. Финансирование муниципальной службы

Финансирование муниципальной службы осуществляется за счет средств местных бюджетов.
Статья 35. Программы развития муниципальной службы

1. Развитие муниципальной службы обеспечивается муниципальными программами развития муниципальной службы и программами развития муниципальной службы субъектов Российской Федерации, финансируемыми соответственно за счет средств местных бюджетов и бюджетов субъектов Российской Федерации.
2. В целях повышения эффективности деятельности органов местного самоуправления, избирательных комиссий муниципальных образований и муниципальных служащих в отдельных органах местного самоуправления, избирательных комиссиях муниципальных образований могут проводиться эксперименты. Порядок, условия и сроки проведения экспериментов в ходе реализации программ развития муниципальной службы, указанных в части 1 настоящей статьи, устанавливаются нормативными правовыми актами субъектов Российской Федерации и муниципальными правовыми актами.
Глава 10. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ

Статья 36. Признание утратившими силу отдельных законодательных актов (положений законодательных актов) Российской Федерации

Признать утратившими силу со дня вступления в силу настоящего Федерального закона:
1) Федеральный закон от 8 января 1998 года N 8-ФЗ "Об основах муниципальной службы в Российской Федерации" (Собрание законодательства Российской Федерации, 1998, N 2, ст. 224);
2) Федеральный закон от 13 апреля 1999 года N 75-ФЗ "О внесении изменений и дополнений в Федеральный закон "Об основах муниципальной службы в Российской Федерации" (Собрание законодательства Российской Федерации, 1999, N 16, ст. 1933);
3) Федеральный закон от 19 апреля 2002 года N 38-ФЗ "О внесении дополнения в статью 8 Федерального закона "Об основах муниципальной службы в Российской Федерации" (Собрание законодательства Российской Федерации, 2002, N 16, ст. 1499);
4) пункт 13 статьи 1 Федерального закона от 25 июля 2002 года N 112-ФЗ "О внесении изменений и дополнений в законодательные акты Российской Федерации в связи с принятием Федерального закона "О противодействии экстремистской деятельности" (Собрание законодательства Российской Федерации, 2002, N 30, ст. 3029).
Статья 37. Применение законов и иных нормативных правовых актов о муниципальной службе в связи с вступлением в силу настоящего Федерального закона

Впредь до приведения федеральных законов и иных нормативных правовых актов Российской Федерации, законов и иных нормативных правовых актов субъектов Российской Федерации о муниципальной службе в соответствие с настоящим Федеральным законом федеральные законы и иные нормативные правовые акты Российской Федерации, законы и иные нормативные правовые акты субъектов Российской Федерации о муниципальной службе применяются постольку, поскольку они не противоречат настоящему Федеральному закону.
Статья 38. Вступление в силу настоящего Федерального закона

Настоящий Федеральный закон вступает в силу с 1 июня 2007 года.
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от 06.03.2022 N 44-ФЗ, от 01.04.2022 N 90-ФЗ, от 07.10.2022 N 379-ФЗ,
от 28.12.2022 N 569-ФЗ, от 29.12.2022 N 591-ФЗ, от 06.02.2023 N 12-ФЗ,
от 18.03.2023 N 70-ФЗ, от 13.06.2023 N 258-ФЗ, от 10.07.2023 N 286-ФЗ,
от 19.12.2023 N 605-ФЗ)
	


Настоящим Федеральным законом устанавливаются основные принципы противодействия коррупции, правовые и организационные основы предупреждения коррупции и борьбы с ней, минимизации и (или) ликвидации последствий коррупционных правонарушений.
Статья 1. Основные понятия, используемые в настоящем Федеральном законе

Для целей настоящего Федерального закона используются следующие основные понятия:
1) коррупция:
а) злоупотребление служебным положением, дача взятки, получение взятки, злоупотребление полномочиями, коммерческий подкуп либо иное незаконное использование физическим лицом своего должностного положения вопреки законным интересам общества и государства в целях получения выгоды в виде денег, ценностей, иного имущества или услуг имущественного характера, иных имущественных прав для себя или для третьих лиц либо незаконное предоставление такой выгоды указанному лицу другими физическими лицами;
б) совершение деяний, указанных в подпункте "а" настоящего пункта, от имени или в интересах юридического лица;
2) противодействие коррупции - деятельность федеральных органов государственной власти, органов государственной власти субъектов Российской Федерации, органов местного самоуправления, институтов гражданского общества, организаций и физических лиц в пределах их полномочий:
а) по предупреждению коррупции, в том числе по выявлению и последующему устранению причин коррупции (профилактика коррупции);
б) по выявлению, предупреждению, пресечению, раскрытию и расследованию коррупционных правонарушений (борьба с коррупцией);
в) по минимизации и (или) ликвидации последствий коррупционных правонарушений.
3) нормативные правовые акты Российской Федерации:
а) федеральные нормативные правовые акты (федеральные конституционные законы, федеральные законы, нормативные правовые акты Президента Российской Федерации, нормативные правовые акты Правительства Российской Федерации, нормативные правовые акты федеральных органов исполнительной власти и иных федеральных органов);
б) законы и иные нормативные правовые акты органов государственной власти субъектов Российской Федерации;
в) муниципальные правовые акты;
(п. 3 введен Федеральным законом от 21.11.2011 N 329-ФЗ)
4) функции государственного, муниципального (административного) управления организацией - полномочия государственного или муниципального служащего принимать обязательные для исполнения решения по кадровым, организационно-техническим, финансовым, материально-техническим или иным вопросам в отношении данной организации, в том числе решения, связанные с выдачей разрешений (лицензий) на осуществление определенного вида деятельности и (или) отдельных действий данной организацией, либо готовить проекты таких решений.
(п. 4 введен Федеральным законом от 21.11.2011 N 329-ФЗ)
Статья 2. Правовая основа противодействия коррупции

Правовую основу противодействия коррупции составляют Конституция Российской Федерации, федеральные конституционные законы, общепризнанные принципы и нормы международного права и международные договоры Российской Федерации, настоящий Федеральный закон и другие федеральные законы, нормативные правовые акты Президента Российской Федерации, а также нормативные правовые акты Правительства Российской Федерации, нормативные правовые акты иных федеральных органов государственной власти, нормативные правовые акты органов государственной власти субъектов Российской Федерации и муниципальные правовые акты.
Статья 3. Основные принципы противодействия коррупции

Противодействие коррупции в Российской Федерации основывается на следующих основных принципах:
1) признание, обеспечение и защита основных прав и свобод человека и гражданина;
2) законность;
3) публичность и открытость деятельности государственных органов и органов местного самоуправления;
4) неотвратимость ответственности за совершение коррупционных правонарушений;
5) комплексное использование политических, организационных, информационно-пропагандистских, социально-экономических, правовых, специальных и иных мер;
6) приоритетное применение мер по предупреждению коррупции;
7) сотрудничество государства с институтами гражданского общества, международными организациями и физическими лицами.
Статья 4. Международное сотрудничество Российской Федерации в области противодействия коррупции

1. Российская Федерация в соответствии с международными договорами Российской Федерации и (или) на основе принципа взаимности сотрудничает в области противодействия коррупции с иностранными государствами, их правоохранительными органами и специальными службами, а также с международными организациями в целях:
1) установления лиц, подозреваемых (обвиняемых) в совершении коррупционных преступлений, их местонахождения, а также местонахождения других лиц, причастных к коррупционным преступлениям;
2) выявления имущества, полученного в результате совершения коррупционных правонарушений или служащего средством их совершения;
3) предоставления в надлежащих случаях предметов или образцов веществ для проведения исследований или судебных экспертиз;
4) обмена информацией по вопросам противодействия коррупции;
5) координации деятельности по профилактике коррупции и борьбе с коррупцией.
2. Иностранные граждане, лица без гражданства, не проживающие постоянно в Российской Федерации, иностранные юридические лица, обладающие гражданской правоспособностью, созданные в соответствии с законодательством иностранных государств, международные организации, а также их филиалы и представительства (иностранные организации), обвиняемые (подозреваемые) в совершении коррупционных правонарушений за пределами Российской Федерации, подлежат ответственности в соответствии с законодательством Российской Федерации в случаях и порядке, предусмотренных международными договорами Российской Федерации и федеральными законами.
Статья 5. Организационные основы противодействия коррупции

1. Президент Российской Федерации:
1) определяет основные направления государственной политики в области противодействия коррупции;
2) устанавливает компетенцию федеральных органов исполнительной власти, руководство деятельностью которых он осуществляет, в области противодействия коррупции;
3) определяет особенности соблюдения ограничений, запретов и требований, исполнения обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции настоящим Федеральным законом и другими федеральными законами.
(п. 3 введен Федеральным законом от 29.12.2022 N 591-ФЗ)
2. Федеральное Собрание Российской Федерации обеспечивает разработку и принятие федеральных законов по вопросам противодействия коррупции, а также контролирует деятельность органов исполнительной власти в пределах своих полномочий.
3. Правительство Российской Федерации распределяет функции между федеральными органами исполнительной власти, руководство деятельностью которых оно осуществляет, по противодействию коррупции.
4. Федеральные органы государственной власти, органы государственной власти субъектов Российской Федерации и органы местного самоуправления осуществляют противодействие коррупции в пределах своих полномочий.
4.1. Правоохранительные органы, иные государственные органы, органы местного самоуправления и их должностные лица обязаны информировать подразделения кадровых служб соответствующих федеральных органов государственной власти, органов государственной власти субъектов Российской Федерации и органов местного самоуправления по профилактике коррупционных и иных правонарушений (должностных лиц кадровых служб указанных органов, ответственных за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений) о ставших им известными фактах несоблюдения государственным или муниципальным служащим ограничений и запретов, требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов либо неисполнения обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции.
(часть 4.1 введена Федеральным законом от 21.11.2011 N 329-ФЗ)
5. В целях обеспечения координации деятельности федеральных органов исполнительной власти, органов исполнительной власти субъектов Российской Федерации и органов местного самоуправления по реализации государственной политики в области противодействия коррупции по решению Президента Российской Федерации могут формироваться органы в составе представителей федеральных органов государственной власти, органов государственной власти субъектов Российской Федерации и иных лиц (далее - органы по координации деятельности в области противодействия коррупции). Для исполнения решений органов по координации деятельности в области противодействия коррупции могут подготавливаться проекты указов, распоряжений и поручений Президента Российской Федерации, проекты постановлений, распоряжений и поручений Правительства Российской Федерации, которые в установленном порядке представляются на рассмотрение соответственно Президента Российской Федерации, Правительства Российской Федерации, а также издаваться акты (совместные акты) федеральных органов государственной власти, органов государственной власти субъектов Российской Федерации, представители которых входят в состав соответствующего органа по координации деятельности в области противодействия коррупции. При получении данных о совершении коррупционных правонарушений органы по координации деятельности в области противодействия коррупции передают их в соответствующие государственные органы, уполномоченные проводить проверку таких данных и принимать по итогам проверки решения в установленном законом порядке.
6. Генеральный прокурор Российской Федерации и подчиненные ему прокуроры в пределах своих полномочий координируют деятельность органов внутренних дел Российской Федерации, органов федеральной службы безопасности, таможенных органов Российской Федерации и других правоохранительных органов по борьбе с коррупцией и реализуют иные полномочия в области противодействия коррупции, установленные федеральными законами.
6.1. Генеральная прокуратура Российской Федерации в случаях, предусмотренных федеральными законами, взаимодействует с компетентными органами иностранных государств при проведении уполномоченными должностными лицами государственных органов, органов местного самоуправления и организаций проверок соблюдения ограничений, запретов и требований, установленных в целях противодействия коррупции, лицами, на которых распространены такие ограничения, запреты и требования.
(часть 6.1 введена Федеральным законом от 06.02.2019 N 5-ФЗ)
7. Счетная палата Российской Федерации в пределах своих полномочий обеспечивает противодействие коррупции в соответствии с Федеральным законом от 5 апреля 2013 года N 41-ФЗ "О Счетной палате Российской Федерации".
(часть 7 в ред. Федерального закона от 07.10.2022 N 379-ФЗ)
Статья 6. Меры по профилактике коррупции

Профилактика коррупции осуществляется путем применения следующих основных мер:
1) формирование в обществе нетерпимости к коррупционному поведению;
2) антикоррупционная экспертиза правовых актов и их проектов;
2.1) рассмотрение в федеральных органах государственной власти, органах государственной власти субъектов Российской Федерации, органах местного самоуправления, других органах, организациях, наделенных федеральным законом отдельными государственными или иными публичными полномочиями, не реже одного раза в квартал вопросов правоприменительной практики по результатам вступивших в законную силу решений судов, арбитражных судов о признании недействительными ненормативных правовых актов, незаконными решений и действий (бездействия) указанных органов, организаций и их должностных лиц в целях выработки и принятия мер по предупреждению и устранению причин выявленных нарушений;
(п. 2.1 введен Федеральным законом от 21.11.2011 N 329-ФЗ)
3) предъявление в установленном законом порядке квалификационных требований к гражданам, претендующим на замещение государственных или муниципальных должностей и должностей государственной или муниципальной службы, а также проверка в установленном порядке сведений, представляемых указанными гражданами;
4) установление в качестве основания для освобождения от замещаемой должности и (или) увольнения лица, замещающего должность государственной или муниципальной службы, включенную в перечень, установленный нормативными правовыми актами Российской Федерации, с замещаемой должности государственной или муниципальной службы или для применения в отношении его иных мер юридической ответственности непредставления им сведений, представления заведомо неполных сведений, за исключением случаев, установленных федеральными законами, либо представления заведомо недостоверных сведений о своих доходах, расходах, имуществе и обязательствах имущественного характера, а также представления заведомо ложных сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей;
(в ред. Федеральных законов от 21.11.2011 N 329-ФЗ, от 03.12.2012 N 231-ФЗ, от 10.07.2023 N 286-ФЗ)
5) внедрение в практику кадровой работы федеральных органов государственной власти, органов государственной власти субъектов Российской Федерации, органов местного самоуправления правила, в соответствии с которым длительное, безупречное и эффективное исполнение государственным или муниципальным служащим своих должностных обязанностей должно в обязательном порядке учитываться при назначении его на вышестоящую должность, присвоении ему воинского или специального звания, классного чина, дипломатического ранга или при его поощрении;
6) развитие институтов общественного и парламентского контроля за соблюдением законодательства Российской Федерации о противодействии коррупции.
Статья 7. Основные направления деятельности государственных органов по повышению эффективности противодействия коррупции

Основными направлениями деятельности государственных органов по повышению эффективности противодействия коррупции являются:
1) проведение единой государственной политики в области противодействия коррупции;
2) создание механизма взаимодействия правоохранительных и иных государственных органов с общественными и парламентскими комиссиями по вопросам противодействия коррупции, а также с гражданами и институтами гражданского общества;
3) принятие законодательных, административных и иных мер, направленных на привлечение государственных и муниципальных служащих, а также граждан к более активному участию в противодействии коррупции, на формирование в обществе негативного отношения к коррупционному поведению;
4) совершенствование системы и структуры государственных органов, создание механизмов общественного контроля за их деятельностью;
5) введение антикоррупционных стандартов, то есть установление для соответствующей области деятельности единой системы запретов, ограничений и дозволений, обеспечивающих предупреждение коррупции в данной области;
6) унификация прав государственных и муниципальных служащих, лиц, замещающих государственные должности Российской Федерации, государственные должности субъектов Российской Федерации, должности глав муниципальных образований, муниципальные должности, а также устанавливаемых для указанных служащих и лиц ограничений, запретов и обязанностей;
(п. 6 в ред. Федерального закона от 21.11.2011 N 329-ФЗ)
7) обеспечение доступа граждан к информации о деятельности федеральных органов государственной власти, органов государственной власти субъектов Российской Федерации и органов местного самоуправления;
8) обеспечение независимости средств массовой информации;
9) неукоснительное соблюдение принципов независимости судей и невмешательства в судебную деятельность;
10) совершенствование организации деятельности правоохранительных и контролирующих органов по противодействию коррупции;
11) совершенствование порядка прохождения государственной и муниципальной службы;
12) обеспечение добросовестности, открытости, добросовестной конкуренции и объективности при осуществлении закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных или муниципальных нужд;
(в ред. Федерального закона от 28.12.2013 N 396-ФЗ)
13) устранение необоснованных запретов и ограничений, особенно в области экономической деятельности;
14) совершенствование порядка использования государственного и муниципального имущества, государственных и муниципальных ресурсов (в том числе при предоставлении государственной и муниципальной помощи), а также порядка передачи прав на использование такого имущества и его отчуждения;
15) повышение уровня оплаты труда и социальной защищенности государственных и муниципальных служащих;
16) укрепление международного сотрудничества и развитие эффективных форм сотрудничества с правоохранительными органами и со специальными службами, с подразделениями финансовой разведки и другими компетентными органами иностранных государств и международными организациями в области противодействия коррупции и розыска, конфискации и репатриации имущества, полученного коррупционным путем и находящегося за рубежом;
17) усиление контроля за решением вопросов, содержащихся в обращениях граждан и юридических лиц;
18) передача части функций государственных органов саморегулируемым организациям, а также иным негосударственным организациям;
19) сокращение численности государственных и муниципальных служащих с одновременным привлечением на государственную и муниципальную службу квалифицированных специалистов;
20) повышение ответственности федеральных органов государственной власти, органов государственной власти субъектов Российской Федерации, органов местного самоуправления и их должностных лиц за непринятие мер по устранению причин коррупции;
21) оптимизация и конкретизация полномочий государственных органов и их работников, которые должны быть отражены в административных и должностных регламентах.
Статья 7.1. Запрет отдельным категориям лиц открывать и иметь счета (вклады), хранить наличные денежные средства и ценности в иностранных банках, расположенных за пределами территории Российской Федерации, владеть и (или) пользоваться иностранными финансовыми инструментами

(введена Федеральным законом от 07.05.2013 N 102-ФЗ)
1. В случаях, предусмотренных Федеральным законом от 7 мая 2013 года N 79-ФЗ "О запрете отдельным категориям лиц открывать и иметь счета (вклады), хранить наличные денежные средства и ценности в иностранных банках, расположенных за пределами территории Российской Федерации, владеть и (или) пользоваться иностранными финансовыми инструментами", запрещается открывать и иметь счета (вклады), хранить наличные денежные средства и ценности в иностранных банках, расположенных за пределами территории Российской Федерации, владеть и (или) пользоваться иностранными финансовыми инструментами:
(в ред. Федерального закона от 03.04.2017 N 64-ФЗ)
1) лицам, замещающим (занимающим):
а) государственные должности Российской Федерации;
б) должности первого заместителя и заместителей Генерального прокурора Российской Федерации;
в) должности членов Совета директоров Центрального банка Российской Федерации;
г) государственные должности субъектов Российской Федерации;
д) должности федеральной государственной службы, назначение на которые и освобождение от которых осуществляются Президентом Российской Федерации, Правительством Российской Федерации или Генеральным прокурором Российской Федерации;
е) должности заместителей руководителей федеральных органов исполнительной власти;
ж) должности в государственных корпорациях (компаниях), публично-правовых компаниях, фондах и иных организациях, созданных Российской Федерацией на основании федеральных законов, назначение на которые и освобождение от которых осуществляются Президентом Российской Федерации или Правительством Российской Федерации;
(в ред. Федерального закона от 03.07.2016 N 236-ФЗ)
з) должности глав городских округов, глав муниципальных округов, глав муниципальных районов, глав иных муниципальных образований, исполняющих полномочия глав местных администраций, глав местных администраций;
(в ред. Федеральных законов от 03.11.2015 N 303-ФЗ, от 26.05.2021 N 155-ФЗ)
и) должности федеральной государственной службы, должности государственной гражданской службы субъектов Российской Федерации, должности в Центральном банке Российской Федерации, государственных корпорациях (компаниях), публично-правовых компаниях, фондах и иных организациях, созданных Российской Федерацией на основании федеральных законов, отдельные должности на основании трудового договора в организациях, создаваемых для выполнения задач, поставленных перед федеральными государственными органами, осуществление полномочий по которым предусматривает участие в подготовке решений, затрагивающих вопросы суверенитета и национальной безопасности Российской Федерации, и которые включены в перечни, установленные соответственно нормативными правовыми актами федеральных государственных органов, субъектов Российской Федерации, нормативными актами Центрального банка Российской Федерации, государственных корпораций (компаний), публично-правовых компаний, фондов и иных организаций, созданных Российской Федерацией на основании федеральных законов;
(пп. "и" введен Федеральным законом от 22.12.2014 N 431-ФЗ; в ред. Федерального закона от 03.07.2016 N 236-ФЗ)
1.1) депутатам представительных органов муниципальных районов, муниципальных округов и городских округов, осуществляющим свои полномочия на постоянной основе, депутатам, замещающим должности в представительных органах муниципальных районов, муниципальных округов и городских округов;
(п. 1.1 введен Федеральным законом от 03.11.2015 N 303-ФЗ; в ред. Федерального закона от 26.05.2021 N 155-ФЗ)
2) супругам и несовершеннолетним детям лиц, указанных в подпунктах "а" - "з" пункта 1 и пункте 1.1 настоящей части;
(в ред. Федеральных законов от 22.12.2014 N 431-ФЗ, от 03.11.2015 N 303-ФЗ)
3) иным лицам в случаях, предусмотренных федеральными законами.
1.1. Понятие "иностранные финансовые инструменты" используется в части 1 настоящей статьи в значении, определенном Федеральным законом от 7 мая 2013 года N 79-ФЗ "О запрете отдельным категориям лиц открывать и иметь счета (вклады), хранить наличные денежные средства и ценности в иностранных банках, расположенных за пределами территории Российской Федерации, владеть и (или) пользоваться иностранными финансовыми инструментами".
(часть 1.1 введена Федеральным законом от 28.12.2016 N 505-ФЗ)
2. Установленный настоящей статьей запрет открывать и иметь счета (вклады) в иностранных банках, расположенных за пределами территории Российской Федерации, не распространяется на лиц, указанных в пункте 1 части 1 настоящей статьи, замещающих (занимающих) государственные должности Российской Федерации, должности федеральной государственной службы в находящихся за пределами территории Российской Федерации официальных представительствах Российской Федерации, официальных представительствах федеральных органов исполнительной власти, должности в представительствах государственных корпораций (компаний), публично-правовых компаний и организаций, созданных для обеспечения деятельности федеральных государственных органов, а также на супруг (супругов) и несовершеннолетних детей этих лиц.
(в ред. Федеральных законов от 22.12.2014 N 431-ФЗ, от 03.07.2016 N 236-ФЗ)
3. Несоблюдение запрета, установленного настоящей статьей, за исключением случаев, установленных федеральными законами, влечет досрочное прекращение полномочий, освобождение от замещаемой (занимаемой) должности или увольнение в связи с утратой доверия в соответствии с федеральными конституционными законами и федеральными законами, определяющими правовой статус соответствующего лица.
(в ред. Федерального закона от 10.07.2023 N 286-ФЗ)
Статья 8. Представление сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера

(в ред. Федерального закона от 03.12.2012 N 231-ФЗ)
(в ред. Федерального закона от 21.11.2011 N 329-ФЗ)
1. Сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей обязаны представлять представителю нанимателя (работодателю), иным уполномоченным лицам, определенным настоящим Федеральным законом и другими нормативными правовыми актами Российской Федерации:
(в ред. Федерального закона от 30.12.2021 N 471-ФЗ)
1) граждане, претендующие на замещение должностей государственной службы;
(п. 1 в ред. Федерального закона от 22.12.2014 N 431-ФЗ)
1.1) граждане, претендующие на замещение должностей членов Совета директоров Центрального банка Российской Федерации, должностей в Центральном банке Российской Федерации, включенных в перечень, утвержденный Советом директоров Центрального банка Российской Федерации;
(п. 1.1 введен Федеральным законом от 03.12.2012 N 231-ФЗ)
1.2) граждане, претендующие на замещение должностей муниципальной службы, включенных в перечни, установленные нормативными правовыми актами Российской Федерации;
(п. 1.2 введен Федеральным законом от 22.12.2014 N 431-ФЗ)
2) граждане, претендующие на замещение должностей, включенных в перечни, установленные нормативными правовыми актами Российской Федерации, в государственных корпорациях, публично-правовых компаниях, Фонде пенсионного и социального страхования Российской Федерации, Федеральном фонде обязательного медицинского страхования, иных организациях, создаваемых Российской Федерацией на основании федеральных законов;
(в ред. Федеральных законов от 03.07.2016 N 236-ФЗ, от 28.12.2022 N 569-ФЗ)
2.1) граждане, претендующие на замещение должностей главного финансового уполномоченного и финансовых уполномоченных в сферах финансовых услуг (далее также - финансовый уполномоченный), руководителя службы обеспечения деятельности финансового уполномоченного;
(п. 2.1 в ред. Федерального закона от 30.12.2021 N 471-ФЗ)
3) граждане, претендующие на замещение отдельных должностей, включенных в перечни, установленные федеральными государственными органами, на основании трудового договора в организациях, создаваемых для выполнения задач, поставленных перед федеральными государственными органами;
3.1) граждане, претендующие на замещение должностей руководителей государственных (муниципальных) учреждений;
(п. 3.1 введен Федеральным законом от 29.12.2012 N 280-ФЗ)
3.2) лица, замещающие должности государственной службы, включенные в перечни, установленные нормативными правовыми актами Российской Федерации;
(п. 3.2 введен Федеральным законом от 22.12.2014 N 431-ФЗ)
3.3) государственные гражданские служащие и граждане, претендующие на включение в федеральный кадровый резерв на государственной гражданской службе Российской Федерации;
(п. 3.3 введен Федеральным законом от 19.12.2023 N 605-ФЗ)
4) лица, замещающие должности, указанные в пунктах 1.1 - 3.1 настоящей части.
(п. 4 в ред. Федерального закона от 22.12.2014 N 431-ФЗ)
1.1. Граждане, поступающие на обучение в образовательные организации высшего образования, находящиеся в ведении федерального органа исполнительной власти в области обеспечения безопасности, обязаны представлять сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруг (супругов) и несовершеннолетних детей в порядке, установленном нормативным правовым актом федерального органа исполнительной власти в области обеспечения безопасности.
(часть 1.1 введена Федеральным законом от 03.04.2017 N 64-ФЗ)
1.2. Граждане, призываемые на военную службу, не представляют сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруг (супругов) и несовершеннолетних детей.
(часть 1.2 введена Федеральным законом от 03.04.2017 N 64-ФЗ)
2. Порядок представления сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, указанных в части 1 настоящей статьи, устанавливается федеральными законами, иными нормативными правовыми актами Российской Федерации и нормативными актами Центрального банка Российской Федерации.
(в ред. Федерального закона от 03.12.2012 N 231-ФЗ)
3. Сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемые в соответствии с частями 1 и 1.1 настоящей статьи, относятся к информации ограниченного доступа. Сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемые гражданином в соответствии с частью 1 или 1.1 настоящей статьи, в случае непоступления данного гражданина на государственную или муниципальную службу, на работу в Центральный банк Российской Федерации, государственную корпорацию, публично-правовую компанию, Фонд пенсионного и социального страхования Российской Федерации, Федеральный фонд обязательного медицинского страхования, иную организацию, создаваемую Российской Федерацией на основании федерального закона, на работу в организацию, создаваемую для выполнения задач, поставленных перед федеральными государственными органами, на должности финансового уполномоченного, руководителя службы обеспечения деятельности финансового уполномоченного, на должность руководителя государственного (муниципального) учреждения или на обучение в образовательную организацию высшего образования, находящуюся в ведении федерального органа исполнительной власти в области обеспечения безопасности, в дальнейшем не могут быть использованы и подлежат уничтожению. Сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемые в соответствии с частями 1 и 1.1 настоящей статьи, отнесенные федеральным законом к сведениям, составляющим государственную тайну, подлежат защите в соответствии с законодательством Российской Федерации о государственной тайне.
(в ред. Федеральных законов от 03.04.2017 N 64-ФЗ, от 04.06.2018 N 133-ФЗ, от 28.12.2022 N 569-ФЗ)
4. Не допускается использование сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемых гражданином, служащим или работником в соответствии с частями 1 и 1.1 настоящей статьи, для установления либо определения его платежеспособности и платежеспособности его супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, для сбора в прямой или косвенной форме пожертвований (взносов) в фонды общественных объединений либо религиозных или иных организаций, а также в пользу физических лиц.
(в ред. Федерального закона от 03.04.2017 N 64-ФЗ)
5. Лица, виновные в разглашении сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемых гражданином, служащим или работником в соответствии с частями 1 и 1.1 настоящей статьи, либо в использовании этих сведений в целях, не предусмотренных федеральными законами, несут ответственность в соответствии с законодательством Российской Федерации.
(в ред. Федерального закона от 03.04.2017 N 64-ФЗ)
6. Сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемые лицами, замещающими должности, указанные в пунктах 1.1 - 3.2 части 1 настоящей статьи, размещаются в информационно-телекоммуникационной сети Интернет на официальных сайтах федеральных государственных органов, государственных органов субъектов Российской Федерации, органов местного самоуправления, Центрального банка Российской Федерации, государственных корпораций, публично-правовых компаний, Фонда пенсионного и социального страхования Российской Федерации, Федерального фонда обязательного медицинского страхования, иных организаций, создаваемых Российской Федерацией на основании федеральных законов, на официальном сайте финансового уполномоченного и предоставляются для опубликования средствам массовой информации в порядке, определяемом нормативными правовыми актами Российской Федерации, нормативными актами Центрального банка Российской Федерации.
(в ред. Федеральных законов от 03.12.2012 N 231-ФЗ, от 28.11.2015 N 354-ФЗ, от 03.07.2016 N 236-ФЗ, от 04.06.2018 N 133-ФЗ, от 28.12.2022 N 569-ФЗ)
7. Проверка достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемых в соответствии с частями 1 и 1.1 настоящей статьи, за исключением сведений, представляемых государственными гражданскими служащими и гражданами, претендующими на включение в федеральный кадровый резерв на государственной гражданской службе Российской Федерации, гражданами, претендующими на замещение должностей руководителей государственных (муниципальных) учреждений, должностей финансовых уполномоченных и руководителя службы обеспечения деятельности финансового уполномоченного, и лицами, замещающими данные должности, осуществляется по решению представителя нанимателя (руководителя) или лица, которому такие полномочия предоставлены представителем нанимателя (руководителем), в порядке, устанавливаемом Президентом Российской Федерации, самостоятельно или путем направления запроса в федеральные органы исполнительной власти, уполномоченные на осуществление оперативно-разыскной деятельности, об имеющихся у них данных о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера граждан или лиц, указанных в частях 1 и 1.1 настоящей статьи, супруг (супругов) и несовершеннолетних детей указанных граждан или лиц.
(в ред. Федеральных законов от 03.04.2017 N 64-ФЗ, от 30.12.2021 N 471-ФЗ, от 19.12.2023 N 605-ФЗ)
7.1. Проверка достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемых гражданами, претендующими на замещение должностей руководителей государственных (муниципальных) учреждений, и лицами, замещающими данные должности, осуществляется по решению учредителя или лица, которому такие полномочия предоставлены учредителем, в порядке, устанавливаемом нормативными правовыми актами Российской Федерации. Полномочия по направлению запросов в органы прокуратуры Российской Федерации, иные федеральные государственные органы, государственные органы субъектов Российской Федерации, территориальные органы федеральных органов исполнительной власти, органы местного самоуправления, общественные объединения и иные организации в целях проверки достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера указанных лиц определяются Президентом Российской Федерации.
(часть 7.1 введена Федеральным законом от 29.12.2012 N 280-ФЗ)
7.2. Проверка достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемых гражданином, претендующим на замещение должности главного финансового уполномоченного, и лицом, замещающим данную должность, осуществляется в порядке, устанавливаемом Президентом Российской Федерации. Полномочия по направлению запросов в органы прокуратуры Российской Федерации, иные федеральные государственные органы, государственные органы субъектов Российской Федерации, территориальные органы федеральных органов исполнительной власти, органы местного самоуправления, общественные объединения и иные организации в целях проверки достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера указанных гражданина и лица определяются Президентом Российской Федерации.
(часть 7.2 введена Федеральным законом от 30.12.2021 N 471-ФЗ; в ред. Федеральных законов от 18.03.2023 N 70-ФЗ, от 10.07.2023 N 286-ФЗ)
7.3. Проверка достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемых гражданами, претендующими на замещение должностей финансовых уполномоченных в сферах финансовых услуг, руководителя службы обеспечения деятельности финансового уполномоченного, и лицами, замещающими данные должности, осуществляется по решению Центрального банка Российской Федерации в порядке, устанавливаемом нормативными актами Центрального банка Российской Федерации.
(часть 7.3 введена Федеральным законом от 30.12.2021 N 471-ФЗ; в ред. Федерального закона от 18.03.2023 N 70-ФЗ)
7.4. Проверка достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемых государственными гражданскими служащими и гражданами, претендующими на включение в федеральный кадровый резерв на государственной гражданской службе Российской Федерации, осуществляется в порядке, устанавливаемом Президентом Российской Федерации. Полномочия по направлению запросов в органы прокуратуры Российской Федерации, иные федеральные государственные органы, государственные органы субъектов Российской Федерации, территориальные органы федеральных органов исполнительной власти, органы местного самоуправления, общественные объединения и иные организации в целях проверки достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера указанных лиц определяются Президентом Российской Федерации.
(часть 7.4 введена Федеральным законом от 19.12.2023 N 605-ФЗ)
8. Непредставление гражданином при поступлении на государственную или муниципальную службу, на работу в Центральный банк Российской Федерации, государственную корпорацию, публично-правовую компанию, Фонд пенсионного и социального страхования Российской Федерации, Федеральный фонд обязательного медицинского страхования, иную организацию, создаваемую Российской Федерацией на основании федерального закона, на работу в организацию, создаваемую для выполнения задач, поставленных перед федеральными государственными органами, на должности финансового уполномоченного, руководителя службы обеспечения деятельности финансового уполномоченного, на должность руководителя государственного (муниципального) учреждения представителю нанимателя (работодателю) сведений о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, представление заведомо неполных сведений, за исключением случаев, установленных федеральными законами, либо представление заведомо недостоверных сведений является основанием для отказа в приеме указанного гражданина на государственную или муниципальную службу, на работу в Центральный банк Российской Федерации, государственную корпорацию, публично-правовую компанию, Фонд пенсионного и социального страхования Российской Федерации, Федеральный фонд обязательного медицинского страхования, иную организацию, создаваемую Российской Федерацией на основании федерального закона, на работу в организацию, создаваемую для выполнения задач, поставленных перед федеральными государственными органами, на должности финансового уполномоченного, руководителя службы обеспечения деятельности финансового уполномоченного, на должность руководителя государственного (муниципального) учреждения.
(в ред. Федеральных законов от 03.12.2012 N 231-ФЗ, от 29.12.2012 N 280-ФЗ, от 03.07.2016 N 236-ФЗ, от 04.06.2018 N 133-ФЗ, от 28.12.2022 N 569-ФЗ, от 10.07.2023 N 286-ФЗ)
9. Невыполнение гражданином или лицом, указанными в части 1 настоящей статьи, обязанности, предусмотренной частью 1 настоящей статьи, является правонарушением, влекущим освобождение его от замещаемой должности, в том числе от должностей финансового уполномоченного, руководителя службы обеспечения деятельности финансового уполномоченного, увольнение его с государственной или муниципальной службы, с работы в Центральном банке Российской Федерации, государственной корпорации, публично-правовой компании, Фонде пенсионного и социального страхования Российской Федерации, Федеральном фонде обязательного медицинского страхования, иной организации, создаваемой Российской Федерацией на основании федерального закона, увольнение с работы в организации, создаваемой для выполнения задач, поставленных перед федеральными государственными органами, а также в государственном (муниципальном) учреждении.
(в ред. Федеральных законов от 03.12.2012 N 231-ФЗ, от 29.12.2012 N 280-ФЗ, от 03.07.2016 N 236-ФЗ, от 04.06.2018 N 133-ФЗ, от 28.12.2022 N 569-ФЗ)
10. Для целей настоящего Федерального закона цифровая валюта признается имуществом.
(часть 10 введена Федеральным законом от 31.07.2020 N 259-ФЗ)
Статья 8.1. Представление сведений о расходах

(введена Федеральным законом от 03.12.2012 N 231-ФЗ)
1. Лица, замещающие (занимающие) должности, включенные в перечни, установленные нормативными правовыми актами Российской Федерации или нормативными актами Центрального банка Российской Федерации, обязаны представлять сведения о своих расходах, а также о расходах своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей в случаях и порядке, которые установлены Федеральным законом от 3 декабря 2012 года N 230-ФЗ "О контроле за соответствием расходов лиц, замещающих государственные должности, и иных лиц их доходам", иными нормативными правовыми актами Российской Федерации и нормативными актами Центрального банка Российской Федерации.
(в ред. Федерального закона от 03.04.2017 N 64-ФЗ)
2. Контроль за соответствием расходов лиц, указанных в части 1 настоящей статьи, а также расходов их супруг (супругов) и несовершеннолетних детей общему доходу лиц, указанных в части 1 настоящей статьи, и их супруг (супругов) за три последних года, предшествующих совершению сделки, осуществляется в порядке, предусмотренном настоящим Федеральным законом и Федеральным законом от 3 декабря 2012 года N 230-ФЗ "О контроле за соответствием расходов лиц, замещающих государственные должности, и иных лиц их доходам", нормативными правовыми актами Президента Российской Федерации, иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, нормативными актами Центрального банка Российской Федерации.
(в ред. Федерального закона от 03.04.2017 N 64-ФЗ)
3. Непредставление лицами, указанными в части 1 настоящей статьи, сведений о своих расходах, представление заведомо неполных сведений, за исключением случаев, установленных федеральными законами, либо представление заведомо недостоверных сведений о своих расходах или непредставление сведений о расходах своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, представление заведомо неполных сведений, за исключением случаев, установленных федеральными законами, либо представление заведомо недостоверных сведений о расходах своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей в случае, если представление таких сведений обязательно, является правонарушением, влекущим освобождение лиц, указанных в части 1 настоящей статьи, от замещаемой (занимаемой) должности, в том числе от должностей финансового уполномоченного, руководителя службы обеспечения деятельности финансового уполномоченного, увольнение в установленном порядке с государственной или муниципальной службы, из Центрального банка Российской Федерации, с работы в государственной корпорации, публично-правовой компании, Фонде пенсионного и социального страхования Российской Федерации, Федеральном фонде обязательного медицинского страхования, иной организации, созданной Российской Федерацией на основании федерального закона, с работы в организации, создаваемой для выполнения задач, поставленных перед федеральными государственными органами.
(в ред. Федеральных законов от 03.07.2016 N 236-ФЗ, от 04.06.2018 N 133-ФЗ, от 28.12.2022 N 569-ФЗ, от 10.07.2023 N 286-ФЗ)
4. Сведения об источниках получения средств, за счет которых совершена сделка по приобретению земельного участка, другого объекта недвижимости, транспортного средства, ценных бумаг (долей участия, паев в уставных (складочных) капиталах организаций), цифровых финансовых активов, цифровой валюты, представленные в соответствии с Федеральным законом от 3 декабря 2012 года N 230-ФЗ "О контроле за соответствием расходов лиц, замещающих государственные должности, и иных лиц их доходам", размещаются в информационно-телекоммуникационной сети "Интернет" на официальных сайтах федеральных государственных органов, государственных органов субъектов Российской Федерации, органов местного самоуправления, Центрального банка Российской Федерации, государственных корпораций, публично-правовых компаний, Фонда пенсионного и социального страхования Российской Федерации, Федерального фонда обязательного медицинского страхования, иных организаций, созданных Российской Федерацией на основании федеральных законов, на официальном сайте финансового уполномоченного и предоставляются для опубликования средствам массовой информации в порядке, определяемом нормативными правовыми актами Президента Российской Федерации, иными нормативными правовыми актами Российской Федерации и нормативными актами Центрального банка Российской Федерации, с соблюдением установленных законодательством Российской Федерации требований о защите персональных данных.
(в ред. Федеральных законов от 22.12.2014 N 431-ФЗ, от 05.10.2015 N 285-ФЗ, от 03.07.2016 N 236-ФЗ, от 03.04.2017 N 64-ФЗ, от 04.06.2018 N 133-ФЗ, от 01.04.2022 N 90-ФЗ, от 28.12.2022 N 569-ФЗ)
Статья 8.2. Контроль за законностью получения денежных средств

(введена Федеральным законом от 06.03.2022 N 44-ФЗ)
	
	
	КонсультантПлюс: примечание.
Лицо, представившее сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляет сведения, подтверждающие законность получения денежных средств, в течение 15 рабочих дней с даты их истребования (Указ Президента РФ от 18.07.2022 N 472).
	


1. В случае, если в ходе осуществления проверки достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера получена информация о том, что в течение года, предшествующего году представления указанных сведений (отчетный период), на счета лица, представившего указанные сведения (далее - проверяемое лицо), его супруги (супруга) и несовершеннолетних детей в банках и (или) иных кредитных организациях поступили денежные средства в сумме, превышающей их совокупный доход за отчетный период и предшествующие два года, лица, осуществляющие такую проверку, обязаны истребовать у проверяемого лица сведения, подтверждающие законность получения этих денежных средств.
2. В случае непредставления проверяемым лицом сведений, подтверждающих законность получения этих денежных средств, или представления недостоверных сведений материалы проверки в трехдневный срок после ее завершения направляются лицом, принявшим решение о ее осуществлении, в органы прокуратуры Российской Федерации.
3. В случае увольнения (прекращения полномочий) проверяемого лица, в отношении которого осуществляется проверка, указанная в части 1 настоящей статьи, до ее завершения и при наличии информации о том, что в течение отчетного периода на счета этого проверяемого лица, его супруги (супруга) и несовершеннолетних детей в банках и (или) иных кредитных организациях поступили денежные средства в сумме, превышающей их совокупный доход за отчетный период и предшествующие два года, материалы проверки в трехдневный срок после увольнения (прекращения полномочий) указанного лица направляются лицом, принявшим решение о ее осуществлении, в органы прокуратуры Российской Федерации.
4. Генеральный прокурор Российской Федерации или подчиненные ему прокуроры не позднее 10 рабочих дней со дня получения материалов, указанных в части 3 настоящей статьи, принимают решение об осуществлении проверки законности получения денежных средств, указанных в части 3 настоящей статьи, отдельно в отношении каждого проверяемого лица. Решение оформляется в письменной форме.
5. Генеральный прокурор Российской Федерации или подчиненные ему прокуроры не позднее чем через два рабочих дня со дня принятия решения, указанного в части 4 настоящей статьи, обязаны в письменной форме уведомить проверяемое лицо о принятом в отношении него решении, а также о необходимости представления этим лицом сведений, подтверждающих законность получения денежных средств, указанных в части 2 настоящей статьи.
6. Проверка, указанная в части 4 настоящей статьи, проводится прокурорами.
7. Проверка, указанная в части 4 настоящей статьи, не может проводиться по истечении шести месяцев со дня увольнения (прекращения полномочий) проверяемого лица.
8. При проведении проверки, указанной в части 4 настоящей статьи, проверяемое лицо вправе:
1) давать пояснения в письменной форме об источниках поступления денежных средств на свои счета, счета своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей в банках и (или) иных кредитных организациях;
2) представлять дополнительные материалы и давать по ним пояснения в письменной форме;
3) обращаться к прокурору с ходатайством о проведении с ним беседы по вопросам, связанным с осуществлением данной проверки. Ходатайство подлежит обязательному удовлетворению.
9. Генеральный прокурор Российской Федерации или подчиненные ему прокуроры при осуществлении проверки, указанной в части 4 настоящей статьи, обязаны:
1) истребовать у проверяемого лица сведения, подтверждающие законность получения денежных средств, указанных в части 3 настоящей статьи;
2) изучать дополнительные материалы, представленные проверяемым лицом;
3) провести беседу с проверяемым лицом в случае поступления ходатайства, предусмотренного пунктом 3 части 8 настоящей статьи.
10. Генеральный прокурор Российской Федерации или подчиненные ему прокуроры при осуществлении проверки, указанной в части 4 настоящей статьи, вправе:
1) проводить по своей инициативе беседу с проверяемым лицом;
2) получать от проверяемого лица пояснения по представленным им сведениям и материалам;
3) направлять в установленном порядке запросы в федеральные государственные органы, государственные органы субъектов Российской Федерации, органы местного самоуправления, общественные объединения и иные организации об имеющейся у них информации о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера проверяемого лица, его супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, а также об источниках поступления денежных средств на их счета в банках и (или) иных кредитных организациях. Запросы в кредитные организации, налоговые органы Российской Федерации, органы, осуществляющие государственную регистрацию прав на недвижимое имущество и сделок с ним, операторам информационных систем, в которых осуществляется выпуск цифровых финансовых активов, а также в уполномоченный орган в сфере противодействия легализации (отмыванию) доходов, полученных преступным путем, финансированию терроризма и финансированию распространения оружия массового уничтожения направляются Генеральным прокурором Российской Федерации, заместителями Генерального прокурора Российской Федерации, прокурорами субъектов Российской Федерации, военными и другими специализированными прокурорами, приравненными к прокурорам субъектов Российской Федерации;
4) наводить справки у физических лиц и получать от них с их согласия информацию.
11. Руководители государственных органов, органов местного самоуправления, организаций, получившие запрос, указанный в пункте 3 части 10 настоящей статьи, обязаны организовать его исполнение в соответствии с федеральными законами и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации и представить в установленном порядке запрашиваемую информацию.
12. Порядок рассмотрения материалов проверки, указанной в части 4 настоящей статьи, определяется Генеральным прокурором Российской Федерации.
13. Генеральный прокурор Российской Федерации или подчиненные ему прокуроры после завершения проверки, указанной в части 4 настоящей статьи, информируют о ее результатах лицо, направившее в органы прокуратуры Российской Федерации материалы в соответствии с частью 3 настоящей статьи.
14. Генеральный прокурор Российской Федерации или подчиненные ему прокуроры, получившие материалы, указанные в части 2 настоящей статьи, рассматривают их в пределах своей компетенции, установленной Федеральным законом "О прокуратуре Российской Федерации", и не позднее четырех месяцев со дня получения этих материалов при наличии оснований обращаются в суд в порядке, предусмотренном законодательством о гражданском судопроизводстве, с заявлением о взыскании в доход Российской Федерации денежной суммы в размере, эквивалентном той части денежных средств, указанных в части 1 настоящей статьи, в отношении которой не получены достоверные сведения, подтверждающие законность получения этих средств, если размер взыскиваемых средств превышает десять тысяч рублей.
15. Генеральный прокурор Российской Федерации или подчиненные ему прокуроры рассматривают материалы проверки, указанной в части 4 настоящей статьи, и не позднее одного месяца со дня ее окончания при наличии оснований обращаются в суд в порядке, предусмотренном законодательством о гражданском судопроизводстве, с заявлением о взыскании в доход Российской Федерации денежной суммы в размере, эквивалентном той части денежных средств, указанных в части 3 настоящей статьи, в отношении которой не представлены сведения, подтверждающие законность получения этих средств, если размер взыскиваемых средств превышает десять тысяч рублей.
16. Генеральный прокурор Российской Федерации или подчиненные ему прокуроры направляют информацию о результатах рассмотрения судами заявлений, указанных в частях 14 и 15 настоящей статьи, в орган публичной власти или организацию, в которых лицо, в отношении которого осуществлялись проверки, указанные в частях 1 и 4 настоящей статьи, замещает или замещало должность.
17. Порядок направления информации, указанной в части 16 настоящей статьи, определяется Генеральным прокурором Российской Федерации.
Статья 9. Обязанность государственных и муниципальных служащих уведомлять об обращениях в целях склонения к совершению коррупционных правонарушений

1. Государственный или муниципальный служащий обязан уведомлять представителя нанимателя (работодателя), органы прокуратуры или другие государственные органы обо всех случаях обращения к нему каких-либо лиц в целях склонения его к совершению коррупционных правонарушений.
2. Уведомление о фактах обращения в целях склонения к совершению коррупционных правонарушений, за исключением случаев, когда по данным фактам проведена или проводится проверка, является должностной (служебной) обязанностью государственного или муниципального служащего.
3. Невыполнение государственным или муниципальным служащим должностной (служебной) обязанности, предусмотренной частью 1 настоящей статьи, является правонарушением, влекущим его увольнение с государственной или муниципальной службы либо привлечение его к иным видам ответственности в соответствии с законодательством Российской Федерации.
4. Государственный или муниципальный служащий, уведомивший представителя нанимателя (работодателя), органы прокуратуры или другие государственные органы о фактах обращения в целях склонения его к совершению коррупционного правонарушения, о фактах совершения другими государственными или муниципальными служащими коррупционных правонарушений, непредставления сведений, представления заведомо неполных сведений, за исключением случаев, установленных федеральными законами, либо представления заведомо недостоверных сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, находится под защитой государства в соответствии с законодательством Российской Федерации.
(в ред. Федерального закона от 10.07.2023 N 286-ФЗ)
5. Порядок уведомления представителя нанимателя (работодателя) о фактах обращения в целях склонения государственного или муниципального служащего к совершению коррупционных правонарушений, перечень сведений, содержащихся в уведомлениях, организация проверки этих сведений и порядок регистрации уведомлений определяются представителем нанимателя (работодателем).
Статья 10. Конфликт интересов

(в ред. Федерального закона от 05.10.2015 N 285-ФЗ)
1. Под конфликтом интересов в настоящем Федеральном законе понимается ситуация, при которой личная заинтересованность (прямая или косвенная) лица, замещающего должность, замещение которой предусматривает обязанность принимать меры по предотвращению и урегулированию конфликта интересов, влияет или может повлиять на надлежащее, объективное и беспристрастное исполнение им должностных (служебных) обязанностей (осуществление полномочий).
2. В части 1 настоящей статьи под личной заинтересованностью понимается возможность получения доходов в виде денег, иного имущества, в том числе имущественных прав, услуг имущественного характера, результатов выполненных работ или каких-либо выгод (преимуществ) лицом, указанным в части 1 настоящей статьи, и (или) состоящими с ним в близком родстве или свойстве лицами (родителями, супругами, детьми, братьями, сестрами, а также братьями, сестрами, родителями, детьми супругов и супругами детей), гражданами или организациями, с которыми лицо, указанное в части 1 настоящей статьи, и (или) лица, состоящие с ним в близком родстве или свойстве, связаны имущественными, корпоративными или иными близкими отношениями.
3. Обязанность принимать меры по предотвращению и урегулированию конфликта интересов возлагается:
1) на государственных и муниципальных служащих;
2) на служащих Центрального банка Российской Федерации, работников, замещающих должности в государственных корпорациях, публично-правовых компаниях, Фонде пенсионного и социального страхования Российской Федерации, Федеральном фонде обязательного медицинского страхования, иных организациях, создаваемых Российской Федерацией на основании федеральных законов, на лиц, замещающих должности финансового уполномоченного, руководителя службы обеспечения деятельности финансового уполномоченного;
(в ред. Федеральных законов от 04.06.2018 N 133-ФЗ, от 28.12.2022 N 569-ФЗ)
3) на работников, замещающих отдельные должности, включенные в перечни, установленные федеральными государственными органами, на основании трудового договора в организациях, создаваемых для выполнения задач, поставленных перед федеральными государственными органами;
4) на иные категории лиц в случаях, предусмотренных федеральными законами.
(часть 3 введена Федеральным законом от 03.04.2017 N 64-ФЗ)
Статья 11. Порядок предотвращения и урегулирования конфликта интересов

(в ред. Федерального закона от 05.10.2015 N 285-ФЗ)
1. Лицо, указанное в части 1 статьи 10 настоящего Федерального закона, обязано принимать меры по недопущению любой возможности возникновения конфликта интересов.
2. Лицо, указанное в части 1 статьи 10 настоящего Федерального закона, обязано уведомить представителя нанимателя (работодателя), иное уполномоченное лицо, определенное настоящим Федеральным законом, другими нормативными правовыми актами Российской Федерации, нормативными актами Центрального банка Российской Федерации, в порядке, установленном нормативными правовыми актами Российской Федерации, нормативными актами Центрального банка Российской Федерации, государственных корпораций, публично-правовых компаний, Фонда пенсионного и социального страхования Российской Федерации, Федерального фонда обязательного медицинского страхования, иных организаций, создаваемых Российской Федерацией на основании федеральных законов, о возникшем конфликте интересов или о возможности его возникновения, как только ему станет об этом известно.
(в ред. Федерального закона от 18.03.2023 N 70-ФЗ)
3. Представитель нанимателя, работодатель, иное уполномоченное лицо, указанное в части 2 настоящей статьи, если им стало известно о возникновении у лица, указанного в части 1 статьи 10 настоящего Федерального закона, личной заинтересованности, которая приводит или может привести к конфликту интересов, обязаны принять меры по предотвращению или урегулированию конфликта интересов.
(в ред. Федерального закона от 18.03.2023 N 70-ФЗ)
4. Предотвращение или урегулирование конфликта интересов может состоять в изменении должностного или служебного положения лица, указанного в части 1 статьи 10 настоящего Федерального закона, являющегося стороной конфликта интересов, вплоть до его отстранения от исполнения должностных (служебных) обязанностей в установленном порядке и (или) в отказе его от выгоды, явившейся причиной возникновения конфликта интересов.
5. Предотвращение и урегулирование конфликта интересов, стороной которого является лицо, указанное в части 1 статьи 10 настоящего Федерального закона, осуществляются путем отвода или самоотвода указанного лица в случаях и порядке, предусмотренных законодательством Российской Федерации.
6. Непринятие лицом, указанным в части 1 статьи 10 настоящего Федерального закона, являющимся стороной конфликта интересов, мер по предотвращению или урегулированию конфликта интересов является правонарушением, влекущим увольнение указанного лица в соответствии с законодательством Российской Федерации, за исключением случаев, установленных федеральными законами.
(в ред. Федерального закона от 10.07.2023 N 286-ФЗ)
7. В случае, если лицо, указанное в части 1 статьи 10 настоящего Федерального закона, владеет ценными бумагами (долями участия, паями в уставных (складочных) капиталах организаций), оно обязано в целях предотвращения конфликта интересов передать принадлежащие ему ценные бумаги (доли участия, паи в уставных (складочных) капиталах организаций) в доверительное управление в соответствии с гражданским законодательством.
Статья 11.1. Обязанности служащих Центрального банка Российской Федерации, работников, замещающих должности в государственных корпорациях, публично-правовых компаниях, иных организациях, создаваемых Российской Федерацией на основании федеральных законов, работников, замещающих отдельные должности на основании трудового договора в организациях, создаваемых для выполнения задач, поставленных перед федеральными государственными органами, лиц, замещающих должности финансового уполномоченного, руководителя службы обеспечения деятельности финансового уполномоченного
(в ред. Федеральных законов от 03.12.2012 N 231-ФЗ, от 03.07.2016 N 236-ФЗ, от 04.06.2018 N 133-ФЗ)
(введена Федеральным законом от 21.11.2011 N 329-ФЗ)
Служащие Центрального банка Российской Федерации, работники, замещающие должности в государственных корпорациях, публично-правовых компаниях, Фонде пенсионного и социального страхования Российской Федерации, Федеральном фонде обязательного медицинского страхования, иных организациях, создаваемых Российской Федерацией на основании федеральных законов, работники, замещающие отдельные должности на основании трудового договора в организациях, создаваемых для выполнения задач, поставленных перед федеральными государственными органами, лица, замещающие должности финансового уполномоченного, руководителя службы обеспечения деятельности финансового уполномоченного, обязаны в соответствии со статьями 9 - 11 настоящего Федерального закона уведомлять об обращении к ним каких-либо лиц в целях склонения к совершению коррупционных правонарушений, сообщать о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов, и принимать меры по недопущению любой возможности возникновения конфликта интересов в порядке, определяемом нормативными актами федеральных государственных органов, Центрального банка Российской Федерации, государственных корпораций, публично-правовых компаний, Фонда пенсионного и социального страхования Российской Федерации, Федерального фонда обязательного медицинского страхования, иных организаций, создаваемых Российской Федерацией на основании федеральных законов.
(в ред. Федеральных законов от 03.12.2012 N 231-ФЗ, от 05.10.2015 N 285-ФЗ, от 03.07.2016 N 236-ФЗ, от 04.06.2018 N 133-ФЗ, от 28.12.2022 N 569-ФЗ)
	
	
	КонсультантПлюс: примечание.
О разъяснении положений ст. 12 см. письмо Минтруда России от 30.12.2013 N 18-2/4074.
	


Статья 12. Ограничения, налагаемые на гражданина, замещавшего должность государственной или муниципальной службы, при заключении им трудового или гражданско-правового договора

(в ред. Федерального закона от 21.11.2011 N 329-ФЗ)
1. Гражданин, замещавший должность государственной или муниципальной службы, включенную в перечень, установленный нормативными правовыми актами Российской Федерации, в течение двух лет после увольнения с государственной или муниципальной службы имеет право замещать на условиях трудового договора должности в организации и (или) выполнять в данной организации работы (оказывать данной организации услуги) в течение месяца стоимостью более ста тысяч рублей на условиях гражданско-правового договора (гражданско-правовых договоров), если отдельные функции государственного, муниципального (административного) управления данной организацией входили в должностные (служебные) обязанности государственного или муниципального служащего, с согласия соответствующей комиссии по соблюдению требований к служебному поведению государственных или муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов.
(часть 1 в ред. Федерального закона от 21.11.2011 N 329-ФЗ)
1.1. Комиссия в порядке, установленном нормативными правовыми актами Российской Федерации, обязана рассмотреть письменное обращение гражданина о даче согласия на замещение на условиях трудового договора должности в организации и (или) на выполнение в данной организации работ (оказание данной организации услуг) на условиях гражданско-правового договора, если отдельные функции государственного, муниципального (административного) управления данной организацией входили в его должностные (служебные) обязанности, а также проинформировать гражданина о принятом решении.
(часть 1.1 в ред. Федерального закона от 03.08.2018 N 307-ФЗ)
2. Гражданин, замещавший должности государственной или муниципальной службы, перечень которых устанавливается нормативными правовыми актами Российской Федерации, в течение двух лет после увольнения с государственной или муниципальной службы обязан при заключении трудовых или гражданско-правовых договоров на выполнение работ (оказание услуг), указанных в части 1 настоящей статьи, сообщать работодателю сведения о последнем месте своей службы.
(в ред. Федерального закона от 21.11.2011 N 329-ФЗ)
3. Несоблюдение гражданином, замещавшим должности государственной или муниципальной службы, перечень которых устанавливается нормативными правовыми актами Российской Федерации, после увольнения с государственной или муниципальной службы требования, предусмотренного частью 2 настоящей статьи, влечет прекращение трудового или гражданско-правового договора на выполнение работ (оказание услуг), указанного в части 1 настоящей статьи, заключенного с указанным гражданином.
(в ред. Федерального закона от 21.11.2011 N 329-ФЗ)
4. Работодатель при заключении трудового или гражданско-правового договора на выполнение работ (оказание услуг), указанного в части 1 настоящей статьи, с гражданином, замещавшим должности государственной или муниципальной службы, перечень которых устанавливается нормативными правовыми актами Российской Федерации, в течение двух лет после его увольнения с государственной или муниципальной службы обязан в десятидневный срок сообщать о заключении такого договора представителю нанимателя (работодателю) государственного или муниципального служащего по последнему месту его службы в порядке, устанавливаемом нормативными правовыми актами Российской Федерации.
(в ред. Федерального закона от 21.11.2011 N 329-ФЗ)
5. Неисполнение работодателем обязанности, установленной частью 4 настоящей статьи, является правонарушением и влечет ответственность в соответствии с законодательством Российской Федерации.
6. Проверка соблюдения гражданином, указанным в части 1 настоящей статьи, запрета на замещение на условиях трудового договора должности в организации и (или) на выполнение в данной организации работ (оказание данной организации услуг) на условиях гражданско-правового договора (гражданско-правовых договоров) в случаях, предусмотренных федеральными законами, если отдельные функции государственного управления данной организацией входили в должностные (служебные) обязанности гражданского или муниципального служащего, и соблюдения работодателем условий заключения трудового договора или соблюдения условий заключения гражданско-правового договора с таким гражданином осуществляется в порядке, устанавливаемом нормативными правовыми актами Российской Федерации.
(часть 6 введена Федеральным законом от 21.11.2011 N 329-ФЗ)
Статья 12.1. Ограничения и обязанности, налагаемые на лиц, замещающих государственные должности Российской Федерации, государственные должности субъектов Российской Федерации, муниципальные должности

(введена Федеральным законом от 21.11.2011 N 329-ФЗ)
1. Лица, замещающие государственные должности Российской Федерации, государственные должности субъектов Российской Федерации, не вправе замещать иные государственные должности Российской Федерации, государственные должности субъектов Российской Федерации, если иное не установлено федеральными конституционными законами или федеральными законами, а также муниципальные должности, должности государственной или муниципальной службы.
2. Лица, замещающие муниципальные должности, не вправе замещать государственные должности Российской Федерации, государственные должности субъектов Российской Федерации, иные муниципальные должности, должности государственной или муниципальной службы, если иное не установлено федеральными законами.
(в ред. Федерального закона от 30.09.2013 N 261-ФЗ)
3. Лица, замещающие государственные должности Российской Федерации, лица, замещающие государственные должности субъектов Российской Федерации, муниципальные должности и осуществляющие свои полномочия на постоянной основе, если федеральными конституционными законами или федеральными законами не установлено иное, не вправе:
(в ред. Федерального закона от 24.04.2020 N 143-ФЗ)
1) замещать другие должности в органах государственной власти и органах местного самоуправления;
2) заниматься предпринимательской деятельностью лично или через доверенных лиц;
3) заниматься другой оплачиваемой деятельностью, кроме преподавательской, научной и иной творческой деятельности. При этом преподавательская, научная и иная творческая деятельность не может финансироваться исключительно за счет средств иностранных государств, международных и иностранных организаций, иностранных граждан и лиц без гражданства, если иное не предусмотрено международными договорами Российской Федерации, законодательством Российской Федерации или договоренностями на взаимной основе федеральных органов государственной власти с государственными органами иностранных государств, международными или иностранными организациями;
4) быть поверенными или иными представителями по делам третьих лиц в органах государственной власти и органах местного самоуправления, если иное не предусмотрено федеральными законами;
5) использовать в неслужебных целях информацию, средства материально-технического, финансового и информационного обеспечения, предназначенные только для служебной деятельности;
6) получать гонорары за публикации и выступления в качестве лица, замещающего государственную должность Российской Федерации, государственную должность субъекта Российской Федерации, должность главы муниципального образования, муниципальную должность, замещаемую на постоянной основе;
7) получать в связи с выполнением служебных (должностных) обязанностей не предусмотренные законодательством Российской Федерации вознаграждения (ссуды, денежное и иное вознаграждение, услуги, оплату развлечений, отдыха, транспортных расходов) и подарки от физических и юридических лиц. Подарки, полученные в связи с протокольными мероприятиями, со служебными командировками и с другими официальными мероприятиями, признаются собственностью соответственно Российской Федерации, субъекта Российской Федерации или муниципального образования и передаются по акту в соответствующий государственный или муниципальный орган. Лицо, замещавшее государственную должность Российской Федерации, государственную должность субъекта Российской Федерации, должность главы муниципального образования, муниципальную должность, замещаемую на постоянной основе, сдавшее подарок, полученный им в связи с протокольным мероприятием, со служебной командировкой и с другим официальным мероприятием, может его выкупить в порядке, устанавливаемом нормативными правовыми актами Российской Федерации;
8) принимать вопреки установленному порядку почетные и специальные звания, награды и иные знаки отличия (за исключением научных и спортивных) иностранных государств, международных организаций, политических партий, иных общественных объединений и других организаций;
9) выезжать в служебные командировки за пределы Российской Федерации за счет средств физических и юридических лиц, за исключением служебных командировок, осуществляемых в соответствии с законодательством Российской Федерации, по договоренностям государственных органов Российской Федерации, государственных органов субъектов Российской Федерации или муниципальных органов с государственными или муниципальными органами иностранных государств, международными или иностранными организациями;
10) входить в состав органов управления, попечительских или наблюдательных советов, иных органов иностранных некоммерческих неправительственных организаций и действующих на территории Российской Федерации их структурных подразделений, если иное не предусмотрено международными договорами Российской Федерации, законодательством Российской Федерации или договоренностями на взаимной основе федеральных органов государственной власти с государственными органами иностранных государств, международными или иностранными организациями;
11) разглашать или использовать в целях, не связанных с выполнением служебных обязанностей, сведения, отнесенные в соответствии с федеральным законом к информации ограниченного доступа, ставшие им известными в связи с выполнением служебных обязанностей.
(часть 3 в ред. Федерального закона от 16.12.2019 N 432-ФЗ)
3.1. Лица, замещающие должности глав муниципальных образований и осуществляющие свои полномочия на непостоянной основе, не вправе осуществлять деятельность, предусмотренную пунктами 4 - 11 части 3 настоящей статьи.
(часть 3.1 введена Федеральным законом от 03.11.2015 N 303-ФЗ)
3.2. Лица, замещающие государственные должности Российской Федерации, если федеральными конституционными законами или федеральными законами не установлено иное, не вправе участвовать в управлении коммерческой или некоммерческой организацией, за исключением следующих случаев:
1) участие на безвозмездной основе в управлении политической партией, органом профессионального союза, участие в съезде (конференции) или общем собрании иной общественной организации, жилищного, жилищно-строительного, гаражного кооперативов, товарищества собственников недвижимости;
2) участие на безвозмездной основе в управлении некоммерческой организацией (кроме участия в управлении политической партией, органом профессионального союза, участия в съезде (конференции) или общем собрании иной общественной организации, жилищного, жилищно-строительного, гаражного кооперативов, товарищества собственников недвижимости) с предварительным уведомлением Президента Российской Федерации в порядке, установленном Президентом Российской Федерации;
3) участие на безвозмездной основе в деятельности коллегиального органа организации на основании акта Президента Российской Федерации или Правительства Российской Федерации;
4) представление на безвозмездной основе интересов Российской Федерации в органах управления и ревизионной комиссии организации, учредителем (акционером, участником) которой является Российская Федерация, в соответствии с нормативными правовыми актами Правительства Российской Федерации, определяющими порядок осуществления от имени Российской Федерации полномочий учредителя организации либо порядок управления находящимися в федеральной собственности акциями (долями участия в уставном капитале);
5) иные случаи, предусмотренные международными договорами или федеральными законами.
(часть 3.2 введена Федеральным законом от 16.12.2019 N 432-ФЗ)
3.3. Депутаты законодательных (представительных) органов государственной власти субъектов Российской Федерации, осуществляющие свои полномочия на профессиональной постоянной основе, если федеральными законами не установлено иное, не вправе участвовать в управлении коммерческой или некоммерческой организацией, за исключением следующих случаев:
(в ред. Федерального закона от 24.04.2020 N 143-ФЗ)
1) участие на безвозмездной основе в управлении политической партией, органом профессионального союза, участие в съезде (конференции) или общем собрании иной общественной организации, жилищного, жилищно-строительного, гаражного кооперативов, товарищества собственников недвижимости;
2) участие на безвозмездной основе в управлении некоммерческой организацией (кроме участия в управлении политической партией, органом профессионального союза, участия в съезде (конференции) или общем собрании иной общественной организации, жилищного, жилищно-строительного, гаражного кооперативов, товарищества собственников недвижимости) с предварительным уведомлением законодательного (представительного) органа государственной власти субъекта Российской Федерации;
3) представление на безвозмездной основе интересов субъекта Российской Федерации в органах управления и ревизионной комиссии организации, учредителем (акционером, участником) которой является субъект Российской Федерации, в соответствии с нормативными правовыми актами субъекта Российской Федерации, определяющими порядок осуществления от имени субъекта Российской Федерации полномочий учредителя организации либо порядок управления находящимися в собственности субъекта Российской Федерации акциями (долями участия в уставном капитале);
4) иные случаи, предусмотренные федеральными законами.
(часть 3.3 введена Федеральным законом от 16.12.2019 N 432-ФЗ)
3.3-1. Лица, замещающие государственные должности субъектов Российской Федерации и осуществляющие свои полномочия на непостоянной основе, не вправе осуществлять деятельность, предусмотренную пунктами 1, 4 - 11 части 3 настоящей статьи.
(часть 3.3-1 введена Федеральным законом от 24.04.2020 N 143-ФЗ)
3.4. Лица, замещающие государственные должности субъектов Российской Федерации (за исключением депутатов законодательных (представительных) органов государственной власти субъектов Российской Федерации) и осуществляющие свои полномочия на постоянной основе, если федеральными законами не установлено иное, не вправе участвовать в управлении коммерческой или некоммерческой организацией, за исключением следующих случаев:
(в ред. Федерального закона от 24.04.2020 N 143-ФЗ)
1) участие на безвозмездной основе в управлении политической партией, органом профессионального союза, участие в съезде (конференции) или общем собрании иной общественной организации, жилищного, жилищно-строительного, гаражного кооперативов, товарищества собственников недвижимости;
2) участие на безвозмездной основе в управлении некоммерческой организацией (кроме участия в управлении политической партией, органом профессионального союза, участия в съезде (конференции) или общем собрании иной общественной организации, жилищного, жилищно-строительного, гаражного кооперативов, товарищества собственников недвижимости) с предварительным уведомлением высшего должностного лица субъекта Российской Федерации (руководителя высшего исполнительного органа государственной власти субъекта Российской Федерации) в порядке, установленном законом субъекта Российской Федерации;
3) вхождение на безвозмездной основе в состав коллегиального органа коммерческой или некоммерческой организации на основании акта Президента Российской Федерации или Правительства Российской Федерации;
4) представление на безвозмездной основе интересов субъекта Российской Федерации в органах управления и ревизионной комиссии организации, учредителем (акционером, участником) которой является субъект Российской Федерации, в соответствии с нормативными правовыми актами субъекта Российской Федерации, определяющими порядок осуществления от имени субъекта Российской Федерации полномочий учредителя организации либо порядок управления находящимися в собственности субъекта Российской Федерации акциями (долями участия в уставном капитале);
5) иные случаи, предусмотренные федеральными законами.
(часть 3.4 введена Федеральным законом от 16.12.2019 N 432-ФЗ)
3.5. Лица, замещающие муниципальные должности и осуществляющие свои полномочия на постоянной основе, если федеральными законами не установлено иное, не вправе участвовать в управлении коммерческой или некоммерческой организацией, за исключением следующих случаев:
1) участие на безвозмездной основе в управлении политической партией, органом профессионального союза, в том числе выборным органом первичной профсоюзной организации, созданной в органе местного самоуправления, аппарате избирательной комиссии муниципального образования, участие в съезде (конференции) или общем собрании иной общественной организации, жилищного, жилищно-строительного, гаражного кооперативов, товарищества собственников недвижимости;
2) участие на безвозмездной основе в управлении некоммерческой организацией (кроме участия в управлении политической партией, органом профессионального союза, в том числе выборным органом первичной профсоюзной организации, созданной в органе местного самоуправления, аппарате избирательной комиссии муниципального образования, участия в съезде (конференции) или общем собрании иной общественной организации, жилищного, жилищно-строительного, гаражного кооперативов, товарищества собственников недвижимости) с предварительным уведомлением высшего должностного лица субъекта Российской Федерации (руководителя высшего исполнительного органа государственной власти субъекта Российской Федерации) в порядке, установленном законом субъекта Российской Федерации;
3) представление на безвозмездной основе интересов муниципального образования в совете муниципальных образований субъекта Российской Федерации, иных объединениях муниципальных образований, а также в их органах управления;
4) представление на безвозмездной основе интересов муниципального образования в органах управления и ревизионной комиссии организации, учредителем (акционером, участником) которой является муниципальное образование, в соответствии с муниципальными правовыми актами, определяющими порядок осуществления от имени муниципального образования полномочий учредителя организации либо порядок управления находящимися в муниципальной собственности акциями (долями в уставном капитале);
5) иные случаи, предусмотренные федеральными законами.
(часть 3.5 введена Федеральным законом от 16.12.2019 N 432-ФЗ)
4. Лица, замещающие государственные должности Российской Федерации, государственные должности субъектов Российской Федерации, муниципальные должности, обязаны представлять сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруг (супругов) и несовершеннолетних детей в порядке, установленном настоящим Федеральным законом и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации.
(в ред. Федеральных законов от 03.11.2015 N 303-ФЗ, от 26.07.2019 N 251-ФЗ)
4.1. Лица, замещающие государственные должности Российской Федерации, государственные должности субъектов Российской Федерации, муниципальные должности, обязаны сообщать в порядке, установленном нормативными правовыми актами Российской Федерации, о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов, а также принимать меры по предотвращению или урегулированию такого конфликта.
(часть 4.1 введена Федеральным законом от 05.10.2015 N 285-ФЗ; в ред. Федерального закона от 03.11.2015 N 303-ФЗ)
4.1-1. Лица, замещающие государственные должности субъектов Российской Федерации, обязаны уведомлять обо всех фактах обращения к ним каких-либо лиц в целях склонения их к совершению коррупционных правонарушений органы прокуратуры или другие государственные органы в срок не позднее пяти дней со дня соответствующего обращения в порядке, установленном законами субъектов Российской Федерации, если иное не предусмотрено федеральными законами. Уведомление о фактах обращения в целях склонения к совершению коррупционных правонарушений, за исключением случаев, если по данным фактам проведена или проводится проверка органами прокуратуры или другими государственными органами, является должностной обязанностью лиц, замещающих государственные должности субъектов Российской Федерации. Лица, замещающие государственные должности субъектов Российской Федерации, уведомившие о фактах обращения в целях склонения их к совершению коррупционного правонарушения, фактах совершения другими лицами, замещающими государственные должности субъектов Российской Федерации, государственными или муниципальными служащими коррупционных правонарушений органы прокуратуры или другие государственные органы, находятся под защитой государства в соответствии с законодательством Российской Федерации.
(часть 4.1-1 введена Федеральным законом от 29.12.2022 N 591-ФЗ)
4.1-2. Депутат законодательного органа субъекта Российской Федерации, осуществляющий свои полномочия без отрыва от основной деятельности, представляет указанные в части 4 настоящей статьи сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера в течение четырех месяцев со дня избрания депутатом, передачи ему вакантного депутатского мандата. Депутат законодательного органа субъекта Российской Федерации, осуществляющий свои полномочия без отрыва от основной деятельности, в случаях, предусмотренных частью 1 статьи 3 Федерального закона от 3 декабря 2012 года N 230-ФЗ "О контроле за соответствием расходов лиц, замещающих государственные должности, и иных лиц их доходам", представляет сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера в соответствии с законодательством Российской Федерации. В случае, если в течение отчетного периода сделки, предусмотренные частью 1 статьи 3 Федерального закона от 3 декабря 2012 года N 230-ФЗ "О контроле за соответствием расходов лиц, замещающих государственные должности, и иных лиц их доходам", общая сумма которых превышает общий доход данного лица и его супруги (супруга) за три последних года, предшествующих отчетному периоду, не совершались, депутат сообщает об этом в комиссию законодательного органа субъекта Российской Федерации по контролю за достоверностью сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемых депутатами законодательного органа субъекта Российской Федерации, в порядке, установленном законом субъекта Российской Федерации.
(часть 4.1-2 введена Федеральным законом от 06.02.2023 N 12-ФЗ)
4.2. Если иное не установлено федеральным законом, граждане, претендующие на замещение муниципальной должности, и лица, замещающие муниципальные должности, представляют сведения о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруг (супругов) и несовершеннолетних детей высшему должностному лицу субъекта Российской Федерации в порядке, установленном законом субъекта Российской Федерации. Лицо, замещающее муниципальную должность депутата представительного органа муниципального образования и осуществляющее свои полномочия на непостоянной основе, представляет указанные сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера в течение четырех месяцев со дня избрания депутатом, передачи ему вакантного депутатского мандата. Лицо, замещающее муниципальную должность депутата представительного органа муниципального образования и осуществляющее свои полномочия на непостоянной основе, в случаях, предусмотренных частью 1 статьи 3 Федерального закона от 3 декабря 2012 года N 230-ФЗ "О контроле за соответствием расходов лиц, замещающих государственные должности, и иных лиц их доходам", представляет сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера в соответствии с законодательством Российской Федерации. В случае, если в течение отчетного периода сделки, предусмотренные частью 1 статьи 3 Федерального закона от 3 декабря 2012 года N 230-ФЗ "О контроле за соответствием расходов лиц, замещающих государственные должности, и иных лиц их доходам", общая сумма которых превышает общий доход данного лица и его супруги (супруга) за три последних года, предшествующих отчетному периоду, не совершались, лицо, замещающее муниципальную должность депутата представительного органа муниципального образования и осуществляющее свои полномочия на непостоянной основе, сообщает об этом высшему должностному лицу субъекта Российской Федерации в порядке, установленном законом субъекта Российской Федерации. Обеспечение доступа к информации о представляемых лицами, замещающими муниципальные должности депутата представительного органа муниципального образования, сведениях о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, к информации о представлении такими лицами заведомо недостоверных или неполных сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера осуществляется в соответствии с федеральными законами, указами Президента Российской Федерации. Обобщенная информация об исполнении (ненадлежащем исполнении) лицами, замещающими муниципальные должности депутата представительного органа муниципального образования, обязанности представить сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера размещается на официальных сайтах органов местного самоуправления (при условии отсутствия в такой информации персональных данных, позволяющих идентифицировать соответствующее лицо, и данных, позволяющих индивидуализировать имущество, принадлежащее соответствующему лицу) в порядке, установленном законом субъекта Российской Федерации. К лицам, замещающим муниципальные должности депутата представительного органа муниципального образования, правила части 4.3 настоящей статьи не применяются.
(часть 4.2 в ред. Федерального закона от 06.02.2023 N 12-ФЗ)
4.3. Сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленные лицами, замещающими муниципальные должности, размещаются в информационно-телекоммуникационной сети "Интернет" на официальных сайтах органов местного самоуправления и (или) предоставляются для опубликования средствам массовой информации в порядке, определяемом муниципальными правовыми актами.
(часть 4.3 введена Федеральным законом от 03.04.2017 N 64-ФЗ)
4.4. Проверка достоверности и полноты сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемых в соответствии с частью 4.2 настоящей статьи, осуществляется по решению высшего должностного лица субъекта Российской Федерации (руководителя высшего исполнительного органа государственной власти субъекта Российской Федерации) в порядке, установленном законом субъекта Российской Федерации.
(часть 4.4 введена Федеральным законом от 03.04.2017 N 64-ФЗ)
4.5. При выявлении в результате проверки, осуществленной в соответствии с частью 4.4 настоящей статьи, фактов несоблюдения лицом, замещающим муниципальную должность, ограничений, запретов, неисполнения обязанностей, которые установлены настоящим Федеральным законом, Федеральным законом от 3 декабря 2012 года N 230-ФЗ "О контроле за соответствием расходов лиц, замещающих государственные должности, и иных лиц их доходам", Федеральным законом от 7 мая 2013 года N 79-ФЗ "О запрете отдельным категориям лиц открывать и иметь счета (вклады), хранить наличные денежные средства и ценности в иностранных банках, расположенных за пределами территории Российской Федерации, владеть и (или) пользоваться иностранными финансовыми инструментами", высшее должностное лицо субъекта Российской Федерации (руководитель высшего исполнительного органа государственной власти субъекта Российской Федерации) обращается с заявлением о досрочном прекращении полномочий лица, замещающего муниципальную должность, или применении в отношении его иного дисциплинарного взыскания в орган местного самоуправления, уполномоченный принимать соответствующее решение, или в суд.
(часть 4.5 введена Федеральным законом от 03.04.2017 N 64-ФЗ)
5. Лица, замещающие государственные должности Российской Федерации, государственные должности субъектов Российской Федерации, муниципальные должности, нарушившие запреты, ограничения и обязанности, установленные частями 1 - 4.1-1 настоящей статьи, несут ответственность, предусмотренную федеральными конституционными законами, федеральными законами и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, за исключением случаев, если такие запреты, ограничения и обязанности были нарушены вследствие не зависящих от них обстоятельств, признанных таковыми в соответствии с частями 3 - 6 статьи 13 настоящего Федерального закона, если иное не предусмотрено федеральными конституционными законами, федеральными законами.
(в ред. Федеральных законов от 05.10.2015 N 285-ФЗ, от 03.11.2015 N 303-ФЗ, от 29.12.2022 N 591-ФЗ, от 10.07.2023 N 286-ФЗ)
6. Лица, замещающие государственные должности Российской Федерации, государственные должности субъектов Российской Федерации, муниципальные должности, являющиеся представителями нанимателя (руководителями), в целях исключения конфликта интересов в государственном органе или органе местного самоуправления не могут представлять интересы государственных или муниципальных служащих в выборном профсоюзном органе соответствующего органа в период осуществления ими полномочий по указанным должностям.
(часть 6 введена Федеральным законом от 30.10.2018 N 382-ФЗ)
Статья 12.2. Ограничения и обязанности, налагаемые на работников, замещающих отдельные должности на основании трудового договора в организациях, создаваемых для выполнения задач, поставленных перед федеральными государственными органами

(введена Федеральным законом от 21.11.2011 N 329-ФЗ)
Если иное не установлено нормативными правовыми актами Российской Федерации, на работников, замещающих отдельные должности на основании трудового договора в организациях, создаваемых для выполнения задач, поставленных перед федеральными государственными органами, распространяются ограничения, запреты и обязанности, установленные для федеральных государственных служащих, проходящих службу в соответствующих федеральных государственных органах, в порядке, предусмотренном нормативными правовыми актами федеральных государственных органов.
Статья 12.3. Обязанность передачи ценных бумаг (долей участия, паев в уставных (складочных) капиталах организаций) в доверительное управление в целях предотвращения конфликта интересов

(в ред. Федерального закона от 05.10.2015 N 285-ФЗ)
(введена Федеральным законом от 21.11.2011 N 329-ФЗ)
1. В случае, если владение лицом, замещающим государственную должность Российской Федерации, государственную должность субъекта Российской Федерации, муниципальную должность, должность государственной службы, должность муниципальной службы, должность в государственной корпорации, публично-правовой компании, Фонде пенсионного и социального страхования Российской Федерации, Федеральном фонде обязательного медицинского страхования, иной организации, создаваемой Российской Федерацией на основании федерального закона, должность на основании трудового договора в организации, создаваемой для выполнения задач, поставленных перед федеральными государственными органами, ценными бумагами (долями участия, паями в уставных (складочных) капиталах организаций) приводит или может привести к конфликту интересов, указанное лицо обязано передать принадлежащие ему ценные бумаги (доли участия, паи в уставных (складочных) капиталах организаций) в доверительное управление в соответствии с гражданским законодательством Российской Федерации.
(в ред. Федеральных законов от 05.10.2015 N 285-ФЗ, от 03.07.2016 N 236-ФЗ, от 28.12.2022 N 569-ФЗ)
2. Требования части 1 настоящей статьи распространяются на служащих Центрального банка Российской Федерации, занимающих должности, включенные в перечень, утвержденный Советом директоров Центрального банка Российской Федерации.
(часть 2 введена Федеральным законом от 03.12.2012 N 231-ФЗ)
3. Требования части 1 настоящей статьи распространяются на лиц, замещающих должности финансового уполномоченного, руководителя службы обеспечения деятельности финансового уполномоченного.
(часть 3 введена Федеральным законом от 04.06.2018 N 133-ФЗ)
Статья 12.4. Ограничения, запреты и обязанности, налагаемые на работников, замещающих должности в государственных корпорациях, публично-правовых компаниях, иных организациях, создаваемых Российской Федерацией на основании федеральных законов, работников, замещающих отдельные должности на основании трудового договора в организациях, создаваемых для выполнения задач, поставленных перед федеральными государственными органами
(в ред. Федерального закона от 03.07.2016 N 236-ФЗ)
(введена Федеральным законом от 21.11.2011 N 329-ФЗ)
На работников, замещающих должности в государственных корпорациях, публично-правовых компаниях, Фонде пенсионного и социального страхования Российской Федерации, Федеральном фонде обязательного медицинского страхования, иных организациях, создаваемых Российской Федерацией на основании федеральных законов, работников, замещающих отдельные должности на основании трудового договора в организациях, создаваемых для выполнения задач, поставленных перед федеральными государственными органами, в порядке, определяемом нормативными правовыми актами Российской Федерации, распространяются с учетом особенностей, обусловленных их правовым статусом, ограничения, запреты и обязанности, установленные в отношении лиц, замещающих должности федеральной государственной службы, настоящим Федеральным законом и пунктом 5 части 1 статьи 16, статьями 17, 18, 20 и 20.1 Федерального закона от 27 июля 2004 года N 79-ФЗ "О государственной гражданской службе Российской Федерации".
(в ред. Федеральных законов от 05.10.2015 N 285-ФЗ, от 03.07.2016 N 236-ФЗ, от 28.12.2022 N 569-ФЗ)
Статья 12.5. Установление иных запретов, ограничений, обязательств и правил служебного поведения

(введена Федеральным законом от 21.11.2011 N 329-ФЗ)
1. Федеральными конституционными законами, федеральными законами, законами субъектов Российской Федерации, муниципальными нормативными правовыми актами для лиц, замещающих государственные должности Российской Федерации, государственные должности субъектов Российской Федерации, муниципальные должности, должности государственной службы, должности муниципальной службы, должности в государственных корпорациях, публично-правовых компаниях, Фонде пенсионного и социального страхования Российской Федерации, Федеральном фонде обязательного медицинского страхования, иных организациях, создаваемых Российской Федерацией на основании федеральных законов, отдельные должности на основании трудового договора в организациях, создаваемых для выполнения задач, поставленных перед федеральными государственными органами, в целях противодействия коррупции могут устанавливаться иные запреты, ограничения, обязательства и правила служебного поведения.
(в ред. Федеральных законов от 15.02.2016 N 24-ФЗ, от 03.07.2016 N 236-ФЗ, от 28.12.2022 N 569-ФЗ)
2. Положения части 1 настоящей статьи распространяются на служащих Центрального банка Российской Федерации, занимающих должности, включенные в перечень, утвержденный Советом директоров Центрального банка Российской Федерации.
(часть 2 введена Федеральным законом от 03.12.2012 N 231-ФЗ)
3. Требования части 1 настоящей статьи распространяются на лиц, замещающих должности финансового уполномоченного, руководителя службы обеспечения деятельности финансового уполномоченного.
(часть 3 введена Федеральным законом от 04.06.2018 N 133-ФЗ)
Статья 13. Ответственность физических лиц за коррупционные правонарушения

1. Граждане Российской Федерации, иностранные граждане и лица без гражданства за совершение коррупционных правонарушений несут уголовную, административную, гражданско-правовую и дисциплинарную ответственность в соответствии с законодательством Российской Федерации.
2. Физическое лицо, совершившее коррупционное правонарушение, по решению суда может быть лишено в соответствии с законодательством Российской Федерации права занимать определенные должности государственной и муниципальной службы.
3. Физическое лицо, в отношении которого настоящим Федеральным законом и другими федеральными законами в целях противодействия коррупции установлена дисциплинарная ответственность за несоблюдение ограничений и запретов, требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов и неисполнение обязанностей, освобождается от указанной ответственности в случае, если несоблюдение таких ограничений, запретов и требований, а также неисполнение таких обязанностей признается следствием не зависящих от него обстоятельств в порядке, предусмотренном настоящей статьей. Соблюдение таких ограничений, запретов и требований, а также исполнение таких обязанностей должно быть обеспечено физическим лицом не позднее чем через один месяц со дня прекращения действия не зависящих от него обстоятельств, препятствующих соблюдению таких ограничений, запретов и требований, а также исполнению таких обязанностей, если иное не установлено федеральными законами.
(часть 3 введена Федеральным законом от 10.07.2023 N 286-ФЗ)
4. Для целей настоящего Федерального закона не зависящими от физического лица обстоятельствами признаются находящиеся вне контроля затронутого ими физического лица чрезвычайные и непредотвратимые обстоятельства, которых при данных условиях нельзя было ожидать или избежать либо которые нельзя было преодолеть, которые исключают возможность соблюдения ограничений и запретов, требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов и исполнения обязанностей, установленных настоящим Федеральным законом и другими федеральными законами в целях противодействия коррупции. К таким обстоятельствам, в частности, относятся стихийные бедствия (в том числе землетрясение, наводнение, ураган), пожар, массовые заболевания (эпидемии), забастовки, военные действия, террористические акты, запретительные или ограничительные меры, принимаемые государственными органами (в том числе государственными органами иностранных государств) и органами местного самоуправления. Не зависящими от физического лица обстоятельствами не могут быть признаны регулярно повторяющиеся и прогнозируемые события и явления, а также обстоятельства, наступление которых зависело от воли или действий физического лица, ссылающегося на наличие этих обстоятельств.
(часть 4 введена Федеральным законом от 10.07.2023 N 286-ФЗ)
5. Условием признания не зависящих от физического лица обстоятельств основанием для освобождения этого лица от дисциплинарной ответственности за несоблюдение ограничений и запретов, требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов и неисполнение обязанностей, установленных настоящим Федеральным законом и другими федеральными законами в целях противодействия коррупции, является установленная комиссией по соблюдению требований к служебному поведению государственных или муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов (иным коллегиальным органом, осуществляющим функции указанной комиссии) причинно-следственная связь между возникновением этих обстоятельств и невозможностью соблюдения таких ограничений, запретов и требований, а также исполнения таких обязанностей.
(часть 5 введена Федеральным законом от 10.07.2023 N 286-ФЗ)
6. Физическое лицо, указанное в части 3 настоящей статьи, в течение трех рабочих дней со дня, когда ему стало известно о возникновении не зависящих от него обстоятельств, препятствующих соблюдению ограничений и запретов, требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов и исполнению обязанностей, установленных настоящим Федеральным законом и другими федеральными законами в целях противодействия коррупции, обязано подать в соответствующую комиссию по соблюдению требований к служебному поведению государственных или муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов (иной коллегиальный орган, осуществляющий функции указанной комиссии) уведомление об этом в форме документа на бумажном носителе или в форме электронного документа с приложением документов, иных материалов и (или) информации (при наличии), подтверждающих факт наступления не зависящих от него обстоятельств. В случае, если указанные обстоятельства препятствуют подаче уведомления об этом в установленный срок, такое уведомление должно быть подано не позднее 10 рабочих дней со дня прекращения указанных обстоятельств.
(часть 6 введена Федеральным законом от 10.07.2023 N 286-ФЗ)
Статья 13.1. Увольнение (освобождение от должности) лиц, замещающих государственные должности Российской Федерации, государственные должности субъектов Российской Федерации, муниципальные должности, в связи с утратой доверия

(введена Федеральным законом от 21.11.2011 N 329-ФЗ)
1. Лицо, замещающее государственную должность Российской Федерации, государственную должность субъекта Российской Федерации, муниципальную должность, в порядке, предусмотренном федеральными конституционными законами, федеральными законами, законами субъектов Российской Федерации, муниципальными нормативными правовыми актами, подлежит увольнению (освобождению от должности) в связи с утратой доверия в случае:
1) непринятия лицом мер по предотвращению и (или) урегулированию конфликта интересов, стороной которого оно является, за исключением случаев, установленных федеральными законами;
(в ред. Федерального закона от 10.07.2023 N 286-ФЗ)
2) непредставления лицом сведений о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, представления заведомо неполных сведений, за исключением случаев, установленных федеральными законами, либо представления заведомо недостоверных сведений, если иное не установлено федеральными законами;
(в ред. Федеральных законов от 26.07.2019 N 228-ФЗ, от 10.07.2023 N 286-ФЗ)
3) участия лица на платной основе в деятельности органа управления коммерческой организации, за исключением случаев, установленных федеральным законом;
4) осуществления лицом предпринимательской деятельности;
5) вхождения лица в состав органов управления, попечительских или наблюдательных советов, иных органов иностранных некоммерческих неправительственных организаций и действующих на территории Российской Федерации их структурных подразделений, если иное не предусмотрено международным договором Российской Федерации или законодательством Российской Федерации.
2. Лицо, замещающее государственную должность Российской Федерации, государственную должность субъекта Российской Федерации, муниципальную должность, которому стало известно о возникновении у подчиненного ему лица личной заинтересованности, которая приводит или может привести к конфликту интересов, подлежит увольнению (освобождению от должности) в связи с утратой доверия также в случае непринятия лицом, замещающим государственную должность Российской Федерации, государственную должность субъекта Российской Федерации, муниципальную должность, мер по предотвращению и (или) урегулированию конфликта интересов, стороной которого является подчиненное ему лицо, за исключением случаев, установленных федеральными законами.
(в ред. Федерального закона от 10.07.2023 N 286-ФЗ)
3. Сведения о применении к лицу, замещающему государственную должность Российской Федерации, государственную должность субъекта Российской Федерации, муниципальную должность, взыскания в виде увольнения (освобождения от должности) в связи с утратой доверия за совершение коррупционного правонарушения включаются государственным органом (органом местного самоуправления), в котором это лицо замещало соответствующую должность, в реестр лиц, уволенных в связи с утратой доверия, предусмотренный статьей 15 настоящего Федерального закона.
(часть 3 введена Федеральным законом от 01.07.2017 N 132-ФЗ)
Статья 13.2. Увольнение (освобождение от должности) лиц, замещающих (занимающих) должности в Центральном банке Российской Федерации, государственных корпорациях, публично-правовых компаниях, иных организациях, созданных Российской Федерацией на основании федеральных законов, в организациях, создаваемых для выполнения задач, поставленных перед федеральными государственными органами, должности финансового уполномоченного, руководителя службы обеспечения деятельности финансового уполномоченного, в связи с утратой доверия
(в ред. Федеральных законов от 03.07.2016 N 236-ФЗ, от 04.06.2018 N 133-ФЗ)
(введена Федеральным законом от 03.12.2012 N 231-ФЗ)
1. Лица, занимающие должности в Центральном банке Российской Федерации, лица, замещающие должности в государственных корпорациях, публично-правовых компаниях, Фонде пенсионного и социального страхования Российской Федерации, Федеральном фонде обязательного медицинского страхования, иных организациях, созданных Российской Федерацией на основании федеральных законов, отдельные должности на основании трудового договора в организациях, создаваемых для выполнения задач, поставленных перед федеральными государственными органами, лица, замещающие должности финансового уполномоченного, руководителя службы обеспечения деятельности финансового уполномоченного, подлежат увольнению (освобождению от должности) в связи с утратой доверия в случаях, предусмотренных федеральными законами.
(в ред. Федеральных законов от 03.07.2016 N 236-ФЗ, от 04.06.2018 N 133-ФЗ, от 28.12.2022 N 569-ФЗ)
2. Сведения о применении к лицу, занимающему должность в Центральном банке Российской Федерации, лицу, замещающему должность в государственной корпорации (компании), публично-правовой компании, Фонде пенсионного и социального страхования Российской Федерации, Федеральном фонде обязательного медицинского страхования, иной организации, созданной Российской Федерацией на основании федерального закона, отдельную должность на основании трудового договора в организации, создаваемой для выполнения задач, поставленных перед федеральным государственным органом, взыскания в виде увольнения (освобождения от должности) в связи с утратой доверия включаются соответственно Центральным банком Российской Федерации, государственной корпорацией (компанией), публично-правовой компанией, Фондом пенсионного и социального страхования Российской Федерации, Федеральным фондом обязательного медицинского страхования, иной организацией, созданной Российской Федерацией на основании федерального закона, федеральным государственным органом в реестр лиц, уволенных в связи с утратой доверия, предусмотренный статьей 15 настоящего Федерального закона.
(часть 2 введена Федеральным законом от 01.07.2017 N 132-ФЗ; в ред. Федерального закона от 28.12.2022 N 569-ФЗ)
Статья 13.3. Обязанность организаций принимать меры по предупреждению коррупции

(введена Федеральным законом от 03.12.2012 N 231-ФЗ)
1. Организации обязаны разрабатывать и принимать меры по предупреждению коррупции.
2. Меры по предупреждению коррупции, принимаемые в организации, могут включать:
1) определение подразделений или должностных лиц, ответственных за профилактику коррупционных и иных правонарушений;
2) сотрудничество организации с правоохранительными органами;
3) разработку и внедрение в практику стандартов и процедур, направленных на обеспечение добросовестной работы организации;
4) принятие кодекса этики и служебного поведения работников организации;
5) предотвращение и урегулирование конфликта интересов;
6) недопущение составления неофициальной отчетности и использования поддельных документов.
Статья 13.4. Осуществление проверок уполномоченным подразделением Администрации Президента Российской Федерации

(введена Федеральным законом от 07.05.2013 N 102-ФЗ)
1. По решению Президента Российской Федерации, Руководителя Администрации Президента Российской Федерации либо специально уполномоченного ими должностного лица Администрации Президента Российской Федерации уполномоченное подразделение Администрации Президента Российской Федерации может осуществлять в установленном порядке проверки:
1) достоверности и полноты сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемых гражданами, претендующими на замещение любых должностей, осуществление полномочий по которым влечет за собой обязанность представлять такие сведения, а также иных сведений, представляемых указанными гражданами в соответствии с нормативными правовыми актами Российской Федерации;
2) достоверности и полноты сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемых лицами, замещающими должности, предусмотренные пунктом 1 настоящей части;
3) соблюдения лицами, замещающими должности, предусмотренные пунктами 1 и 1.1 части 1 статьи 7.1 настоящего Федерального закона, их супругами и несовершеннолетними детьми установленных для них запретов и ограничений, а также исполнения лицами, замещающими должности, предусмотренные пунктами 1 и 1.1 части 1 статьи 7.1 настоящего Федерального закона, своих обязанностей в соответствии с законодательством о противодействии коррупции.
(в ред. Федерального закона от 03.11.2015 N 303-ФЗ)
2. Проверки, предусмотренные частью 1 настоящей статьи, могут осуществляться независимо от проверок, осуществляемых подразделениями, должностными лицами либо комиссиями иных органов и организаций.
Статья 13.5. Осуществление проверок в случае увольнения (прекращения полномочий) отдельных категорий лиц

(введена Федеральным законом от 13.06.2023 N 258-ФЗ)
1. В случае увольнения (прекращения полномочий) лица, на которое были распространены ограничения, запреты, требования о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов и (или) обязанности, установленные в целях противодействия коррупции, и в отношении которого было принято решение об осуществлении проверки достоверности и полноты представленных им сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, и (или) соблюдения ограничений и запретов, требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов, и (или) исполнения обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции, после завершения такой проверки и до принятия решения о применении к нему взыскания за совершенное коррупционное правонарушение лицу, принявшему решение об осуществлении такой проверки, представляется доклад о невозможности привлечения указанного проверяемого лица к ответственности за совершение коррупционного правонарушения.
2. В случае увольнения (прекращения полномочий) лица, на которое были распространены ограничения, запреты, требования о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов и (или) обязанности, установленные в целях противодействия коррупции, и в отношении которого было принято решение об осуществлении проверки достоверности и полноты представленных им сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, и (или) соблюдения ограничений и запретов, требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов, и (или) исполнения обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции, в ходе осуществления такой проверки лицу, принявшему решение об осуществлении такой проверки, представляется доклад о невозможности завершения такой проверки в отношении указанного проверяемого лица.
3. В случаях, предусмотренных частями 1 и 2 настоящей статьи, материалы, полученные соответственно после завершения проверки, предусмотренной частями 1 и 2 настоящей статьи, и в ходе ее осуществления в трехдневный срок после увольнения (прекращения полномочий) проверяемого лица, указанного в частях 1 и 2 настоящей статьи, направляются лицом, принявшим решение об осуществлении такой проверки, в органы прокуратуры Российской Федерации.
4. Генеральный прокурор Российской Федерации или подчиненные ему прокуроры не позднее десяти рабочих дней со дня поступления указанных в части 3 настоящей статьи материалов в отношении проверяемого лица, указанного в части 2 настоящей статьи, принимают решение об осуществлении проверки достоверности и полноты представленных им сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, и (или) соблюдения ограничений и запретов, требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов, и (или) исполнения обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции. Такое решение оформляется в письменной форме отдельно в отношении каждого проверяемого лица.
5. Генеральный прокурор Российской Федерации или подчиненные ему прокуроры не позднее чем через два рабочих дня со дня принятия решения, указанного в части 4 настоящей статьи, обязаны в письменной форме уведомить проверяемое лицо, указанное в части 2 настоящей статьи, о принятом в отношении его решении.
6. Проверка, указанная в части 4 настоящей статьи, проводится прокурорами.
7. Проверка, указанная в части 4 настоящей статьи, не может проводиться по истечении шести месяцев со дня увольнения (прекращения полномочий) проверяемого лица, указанного в части 2 настоящей статьи.
8. При проведении проверки, указанной в части 4 настоящей статьи, проверяемое лицо, указанное в части 2 настоящей статьи, вправе:
1) давать пояснения в письменной форме по представленным им сведениям о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, в отношении достоверности и полноты которых проводится проверка, и материалам по вопросам соблюдения ограничений и запретов, требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов и (или) исполнения обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции, в отношении которых проводится проверка;
2) представлять дополнительные материалы и давать по ним пояснения в письменной форме;
3) обращаться к прокурору с ходатайством о проведении беседы по вопросам, связанным с осуществлением такой проверки. Ходатайство подлежит обязательному удовлетворению.
9. При проведении проверки, указанной в части 4 настоящей статьи, проверяемое лицо, указанное в части 2 настоящей статьи, в течение трех рабочих дней со дня получения уведомления, предусмотренного частью 5 настоящей статьи, обязано представить прокурору сведения о своем текущем месте работы (службы) и замещаемой (занимаемой) должности.
10. Генеральный прокурор Российской Федерации или подчиненные ему прокуроры при осуществлении проверки, указанной в части 4 настоящей статьи, обязаны:
1) изучать дополнительные материалы, представленные проверяемым лицом, указанным в части 2 настоящей статьи;
2) провести беседу с проверяемым лицом, указанным в части 2 настоящей статьи, в случае поступления ходатайства, предусмотренного пунктом 3 части 8 настоящей статьи.
11. Генеральный прокурор Российской Федерации или подчиненные ему прокуроры при осуществлении проверки, указанной в части 4 настоящей статьи, вправе:
1) проводить по своей инициативе беседу с проверяемым лицом, указанным в части 2 настоящей статьи;
2) получать от проверяемого лица, указанного в части 2 настоящей статьи, пояснения по представленным им сведениям и материалам;
3) направлять в установленном порядке запросы в органы публичной власти и организации об имеющейся у них информации о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера проверяемого лица, указанного в части 2 настоящей статьи, его супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, информации о соблюдении ограничений и запретов, требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов и (или) исполнении обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции. Запросы в кредитные организации, налоговые органы Российской Федерации, органы, осуществляющие государственную регистрацию прав на недвижимое имущество и сделок с ним, операторам информационных систем, в которых осуществляется выпуск цифровых финансовых активов, а также в уполномоченный орган в сфере противодействия легализации (отмыванию) доходов, полученных преступным путем, финансированию терроризма и финансированию распространения оружия массового уничтожения направляются Генеральным прокурором Российской Федерации, заместителями Генерального прокурора Российской Федерации, прокурорами субъектов Российской Федерации, военными и другими специализированными прокурорами, приравненными к прокурорам субъектов Российской Федерации;
4) наводить справки у физических лиц и получать от них с их согласия информацию.
12. Руководители органов публичной власти и организаций, в которые поступил запрос, указанный в пункте 3 части 11 настоящей статьи, обязаны организовать его исполнение в соответствии с федеральными законами и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации и представить в установленном порядке запрашиваемую информацию.
13. Порядок рассмотрения материалов проверки, указанной в части 4 настоящей статьи, определяется Генеральным прокурором Российской Федерации.
14. Генеральный прокурор Российской Федерации или подчиненные ему прокуроры не позднее одного месяца со дня завершения прокурорами проверки, указанной в части 4 настоящей статьи, информируют о ее результатах лицо, направившее в органы прокуратуры Российской Федерации материалы в соответствии с частью 3 настоящей статьи.
15. В случае, если Генеральным прокурором Российской Федерации или подчиненными ему прокурорами при проведении проверки, указанной в части 4 настоящей статьи, получена информация, указанная в части 1 статьи 8.2 настоящего Федерального закона, Генеральный прокурор Российской Федерации или подчиненные ему прокуроры не позднее десяти рабочих дней со дня получения указанной информации принимают решение об осуществлении в соответствии со статьей 8.2 настоящего Федерального закона и в порядке, предусмотренном указанной статьей, проверки законности получения денежных средств, указанных в части 3 статьи 8.2 настоящего Федерального закона. Решение оформляется в письменной форме отдельно в отношении каждого проверяемого лица, указанного в части 2 настоящей статьи. Материалы, полученные при проведении проверки, указанной в части 4 настоящей статьи, могут быть использованы при осуществлении проверки законности получения денежных средств, указанных в части 3 статьи 8.2 настоящего Федерального закона.
16. Генеральный прокурор Российской Федерации или подчиненные ему прокуроры в пределах своей компетенции, установленной Федеральным законом "О прокуратуре Российской Федерации", рассматривают материалы проверки, указанной в части 4 настоящей статьи, и не позднее одного месяца со дня ее окончания при наличии оснований обращаются в установленном порядке в суд с заявлением об изменении основания и формулировки увольнения (прекращения полномочий) проверяемого лица, указанного в части 2 настоящей статьи.
17. Генеральный прокурор Российской Федерации или подчиненные ему прокуроры, получившие указанные в части 3 настоящей статьи материалы в отношении проверяемого лица, указанного в части 1 настоящей статьи, рассматривают их в пределах своей компетенции, установленной Федеральным законом "О прокуратуре Российской Федерации", и не позднее четырех месяцев со дня получения этих материалов при наличии оснований обращаются в суд в порядке, предусмотренном законодательством о гражданском судопроизводстве, с заявлением об изменении основания и формулировки увольнения (прекращения полномочий) проверяемого лица, указанного в части 1 настоящей статьи.
18. В случае удовлетворения судом заявления Генерального прокурора Российской Федерации или подчиненных ему прокуроров, указанного в части 16 или 17 настоящей статьи, суд изменяет основание и формулировку увольнения (прекращения полномочий) проверяемого лица и указывает в решении основание и формулировку увольнения (прекращения полномочий) в точном соответствии с формулировками настоящего Федерального закона или другого федерального закона со ссылкой на соответствующие статью, часть статьи, пункт, иную структурную единицу статьи настоящего Федерального закона или другого федерального закона.
Статья 14. Ответственность юридических лиц за коррупционные правонарушения

1. В случае, если от имени или в интересах юридического лица осуществляются организация, подготовка и совершение коррупционных правонарушений или правонарушений, создающих условия для совершения коррупционных правонарушений, к юридическому лицу могут быть применены меры ответственности в соответствии с законодательством Российской Федерации.
2. Применение за коррупционное правонарушение мер ответственности к юридическому лицу не освобождает от ответственности за данное коррупционное правонарушение виновное физическое лицо, равно как и привлечение к уголовной или иной ответственности за коррупционное правонарушение физического лица не освобождает от ответственности за данное коррупционное правонарушение юридическое лицо.
3. Положения настоящей статьи распространяются на иностранные юридические лица в случаях, предусмотренных законодательством Российской Федерации.
Статья 15. Реестр лиц, уволенных в связи с утратой доверия

(в ред. Федерального закона от 28.12.2017 N 423-ФЗ)
1. Сведения об увольнении (о прекращении полномочий) лица в связи с утратой доверия за совершение коррупционного правонарушения, за исключением сведений, составляющих государственную тайну, подлежат включению в реестр лиц, уволенных в связи с утратой доверия (далее - реестр), сроком на пять лет с момента принятия акта, явившегося основанием для включения в реестр.
(в ред. Федерального закона от 13.06.2023 N 258-ФЗ)
2. Реестр подлежит размещению на официальном сайте федеральной государственной информационной системы в области государственной службы в информационно-телекоммуникационной сети "Интернет".
3. Сведения об увольнении (о прекращении полномочий) лица в связи с утратой доверия за совершение коррупционного правонарушения исключаются из реестра в случаях:
(в ред. Федерального закона от 13.06.2023 N 258-ФЗ)
1) отмены акта, явившегося основанием для включения в реестр сведений о лице, которое было уволено (чьи полномочия были прекращены) в связи с утратой доверия за совершение коррупционного правонарушения;
(в ред. Федерального закона от 13.06.2023 N 258-ФЗ)
2) вступления в установленном порядке в законную силу решения суда об отмене акта или решения суда, явившегося основанием для включения в реестр сведений о лице, которое было уволено (чьи полномочия были прекращены) в связи с утратой доверия за совершение коррупционного правонарушения;
(в ред. Федерального закона от 13.06.2023 N 258-ФЗ)
3) истечения пяти лет с момента принятия акта или решения суда, явившегося основанием для включения в реестр сведений о лице, которое было уволено (чьи полномочия были прекращены) в связи с утратой доверия за совершение коррупционного правонарушения;
(в ред. Федерального закона от 13.06.2023 N 258-ФЗ)
4) смерти лица, которое было уволено (чьи полномочия были прекращены) в связи с утратой доверия за совершение коррупционного правонарушения.
(в ред. Федерального закона от 13.06.2023 N 258-ФЗ)
4. Включение в реестр сведений о лице, которое было уволено (чьи полномочия были прекращены) в связи с утратой доверия за совершение коррупционного правонарушения, исключение из реестра сведений о таком лице, размещение реестра на официальном сайте федеральной государственной информационной системы в области государственной службы в информационно-телекоммуникационной сети "Интернет" осуществляются в порядке, определяемом Правительством Российской Федерации.
(часть 4 в ред. Федерального закона от 13.06.2023 N 258-ФЗ)
Президент
Российской Федерации
Д.МЕДВЕДЕВ
Москва, Кремль
25 декабря 2008 года
N 273-ФЗ
                  В Территориальном отделе Управления Роспотребнадзора по Воронежской области в  Лискинском, Бобровском, Каменском, Каширском, Острогожском районах с 09 января 2024 года по 29 февраля 2024 года  рассмотрено 7 дел об административном правонарушении, возбужденных по фактам нарушений требований законодательства в области обеспечения санитарно-эпидемиологического благополучия населения.
Вынесено: 2 предупреждения, 5 административных штрафов на сумму 60 000 руб.
Составлено 8 протоколов об административном правонарушении.
Одно дело по административным нарушениям в отношении должностного лица было направлено по подведомственности в мировой судебный участок в Лискинском судебном районе  Воронежской области.
Должностным лицом территориального отдела Управления Роспотребнадзора по Воронежской области в  Лискинском, Бобровском, Каменском, Каширском, Острогожском районах в Бобровском районном суде Воронежской области были представлены доказательства вины должностного лица. 
           Исследовав представленные материалы дела и доказательства, суд постановил: признать должностное лицо виновными в совершении  административного правонарушения, предусмотренного ч.1 ст.19.5 КоАП РФ и назначил наказание в виде  административного штрафа на сумму 1000 руб.
	Начальник Территориального отдела  Управления Роспотребнадзора по Воронежской области в Лискинском, Бобровском, Каменском, Каширском, Острогожском районах
	В.М.Кислякова


Исп. Н.Н.Кузнецова 8(47391) 4-56-46
Перечень

Нормативно-правовых актов, опубликованных в газете №4 от 15.03.2024
	Дата 
	№
	Наименование постановлений

	04.03.2024
	264
	О внесении изменений в постановление администрации Лискинского муниципального района от 27.12.2018 № 1557 "Об утверждении Положения об оплате труда работников казенных учреждений дополнительного образования сферы культуры"

	07.03.2024
	286
	О внесении изменений в постановление администрации Лискинского муниципального района Воронежской области от 15.11.2019 № 1315 "Об утверждении муниципальной  программы Лискинского муниципального района Воронежской области "Защита прав потребителей в Лискинском муниципальном районе Воронежской области на 2020-2024 годы"

	07.03.2024
	291
	О внесении изменений в постановление администрации Лискинского муниципального района от 06.12.2023 № 1538 "Об установлении арендных ставок за пользование земельными участками, находящимися в собственности Лискинского муниципального района"

	01.03.2024
	177
	Решение. Об утверждении отчета об исполнении бюджета Лискинского муниципального района Воронежской области за 2023

год

	01.03.2024
	178
	Решение. О внесении изменений и дополнений в решение Совета народных депутатов Лискинского муниципального района Воронежской области от 26.12.2023 № 168«О бюджете Лискинского муниципального района Воронежской области на 2024 год и плановый период 2025 и 2026 годов»


	01.03.2024
	175
	Решение. О социально-экономическом

развитии Лискинского муниципального 

района за 2023 год и задачах на 2024 год 



	01.03.2024
	176
	Решение. О плане работы Совета народных депутатов Лискинского муниципального района на 2024 год 



	01.03.2024
	179
	Решение. О внесении изменений в Решение Совета народных депутатов Лискинского муниципального района Воронежской области от 15 ноября 2016г. № 71 «Об утверждении Соглашений между сельскими

поселениями Лискинского района и Лискинским муниципальным районом о передаче осуществления отдельных полномочий»



	01.03.2024
	180
	Решение. Об утверждении отчета о результатах приватизации муниципального имущества Лискинского муниципального района в 2023 году



	01.03.2024
	181
	Решение. О внесении изменений и дополнений в решение

Совета народных депутатов от 30.11.2021 № 55 «О прогнозном плане (программе) приватизации муниципального имущества Лискинского муниципального района на 2022-2024 годы»

	01.03.2024
	182
	Решение. Об утверждении отчета о деятельности Контрольно-счетной палаты Лискинского муниципального района за 2023 год.

	01.03.2024
	183
	Решение. О внесении изменений и дополнений в решение Совета народных депутатов Лискинского муниципального района от 30 декабря  2011 г. № 101 «Об утверждении перечня услуг, которые являются необходимыми и обязательными для предоставления администрацией  Лискинского муниципального района муниципальных услуг и предоставляются организациями, участвующими в предоставлении муниципальных услуг

	01.03.2024
	184
	Решение. О принятии части полномочий по организации  водоснабжения населения и водоотведения в границах Давыдовского городского поселения Лискинского муниципального района Воронежской области

	01.03.2024
	185
	Решение. О приеме имущества Давыдовского городского поселения и сельских поселений Лискинского муниципального района в муниципальную собственность Лискинского муниципального района Воронежской области


	01.03.2024
	186
	Решение.  Об утверждении Порядка принятия решений об установлении тарифов на услуги, предоставляемые муниципальными предприятиями и учреждениями, и работы, выполняемые муниципальными предприятиями и учреждениями Лискинского муниципального района Воронежской области



	01.03.2024
	187
	Решение. О внесении изменений в решение Совета народных депутатов Лискинского муниципального района от 25.11.2011 № 93 «Об утверждении Схемы территориального планирования Лискинского муниципального района»

	01.03.2024
	188
	Решение. О присвоении МКОУ «ООШ №9» г.Лиски 

имени Олега Романова

	
	
	Закон Воронежской области от 02_06_2017 N 44-ОЗ (ред_ от 06_

	
	
	Закон Воронежской области от 02_06_2017 N 45-ОЗ (ред_ от 14_

	
	
	Закон Воронежской области от 12_05_2009 N 43-ОЗ (ред_ от 09_

	
	
	Закон Воронежской области от 28_12_2007 N 175-ОЗ (ред_ от 09

	
	
	Закон Воронежской области от 30_05_2005 N 29-ОЗ (ред_ от 09_

	
	
	Федеральный закон от 02_03_2007 N 25-ФЗ (ред_ от 12_12_2023)

	
	
	Федеральный закон от 25_12_2008 N 273-ФЗ (ред_ от 19_12_2023
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