Выписка из Протокола 
заседания Совета по противодействию коррупции


13.12.2022                                                                                             г. Лиски 

Присутствовали: 11 человек - членов Совета из 11.
Приглашенные – (представитель Лискинской межрайонной прокуратуры, представители Управления по профилактике коррупционных и иных правонарушений правительства Воронежской области, главы поселений, руководители структурных подразделений администрации Лискинского муниципального района, председатель КСП).

Повестка дня
1. О состоянии законности в сфере исполнения законодательства о противодействии коррупции в органах местного самоуправления в 2022 году.
2. Об организации работы по антикоррупционному просвещению в 2022 году.
3. О результатах работы по выявлению личной заинтересованности муниципальных служащих и работников при осуществлении закупочной деятельности.
4. Профилактика коррупции в деятельности органов местного самоуправления 
5. Об утверждении Плана работы Совета на 2023 г.
6. Разное.

РЕШЕНИЯ:
2.   Разместить информацию «Правовые основы борьбы с коррупцией» на официальном сайте администрации  (отв. ФИО).
3. Рекомендовать главам городских и сельских поселений, отделу образования, отделу культуры изучить вышеуказанную информацию и разместить на официальных сайтах (срок: до 26.12.2022).
2. Включить в План мероприятий по антикоррупционному просвещению на 2023 год мероприятия, направленные на формирование нетерпимого отношения к коррупции в учреждениях культуры и подведомственных организациях  (срок: январь 2023, отв. ФИО). 
2. Продолжить в 2023 году проведение добровольного анкетирования работников, участвующих в осуществлении закупок, о возможной личной заинтересованности (срок: ноябрь 2023, отв. ФИО).
3. При осуществлении работы, направленной на выявление личной заинтересованности работников при осуществлении закупок руководствоваться Методическими рекомендациями Минтруда и социальной защиты РФ (срок – постоянно, отв. ФИО)
2. Утвердить нормативный правовой акт о Перечне должностей муниципальной службы, замещение которых связано с коррупционными рисками  (срок: до 15.12.2022, отв. ФИО).
3. Рекомендовать главам городских и сельских поселений утвердить вышеуказанный НПА (срок: до 30.12.2022, отв. ФИО).
4. Довести до сведения муниципальных служащих района, городских и сельских поселений обзор практик привлечения к ответственности муниципальных служащих и возможность приобретения ценных бумаг, разработанных Минтруда и социальной защиты РФ. (срок: до 01.02.2022, отв. ФИО)
[bookmark: _GoBack]5.Утвердить План работы Совета по противодействию коррупции на 2023 год (срок: до 30.12.2022, отв. ФИО). 



Председатель Совета                                                       ФИО

Секретарь                                                                           ФИО




